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មាាតិកិាា
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ព័័័�ត៌ម៌ាានស្ថាា �ប័័ន

ពាានរង្វាា �ន់ និងិកាារទទួលស្គាា �ល់

របាាយកាារណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

របាាយកាារណ៍៍សវនករឯករាាជ្យយ

របាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

របាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត និងិលទ្ធធផលលមិ្អិ�តផ្សេ�េងៗ

របាាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីបីម្រែ�ែបម្រួ�លួមូលូធន

របាាយកាារណ៍៍លំំហូរូសាាច់់ប្រា�ាក់់

កំំណត់សម្គាា �ល់របាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
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With profound gratitude and a sense of 

accomplishment, I proudly present the Prince 

Bank annual report for the fiscal year ending 

2023. This period has been one of remarkable 

achievements and steadfast resilience, marking a 

significant chapter in our quest for banking 

excellence and societal empowerment. 

In the face of global economic uncertainties, 

Prince Bank has exhibited exceptional 

adaptability and strength. Our steadfast 

dedication to innovation, superior customer 

service, and sustainable growth has cemented 

our status as a premier financial institution in our 

region and contributed to a solid financial 

performance that further solidifies our market 

leadership.

This year’s financial achievements reflect our 

robust performance, even amidst tough market 

conditions. We recorded a notable increase in net 

profits, a testament to our diversified revenue 

sources and astute risk management practices. 

Our asset growth has been substantial, mirroring 

the trust our customers place in us. Furthermore, 

our capital adequacy ratio comfortably exceeds 

regulatory requirements, a�rming our enduring 

stability and resilience. 

Our commitment to innovation has driven us to 

make significant progress in our digital 

transformation initiatives. We introduced a range 

of digital banking services designed to offer our 

customers a frictionless and secure banking 

experience. Our technological investments have 

not only improved our operational effectiveness 

but have also unveiled new opportunities for 

growth and customer interaction. 

Sustainability and community involvement 

remain central to our ethos. This year, we have 

redoubled our efforts to champion sustainable 

projects and make a positive impact in the 

communities we operate in. Through diverse 

programs and partnerships, we are dedicated to 

enhancing financial literacy, bolstering small and 

medium-sized enterprises, and promoting 

environmental conservation.

Looking ahead, we are enthusiastic about the 

prospects before us. We are devoted to our 

strategic goals of delivering unparalleled value to 

our clients, investing in our workforce, and

contributing to the economic and social 

betterment of our communities. We are confident 

that, with our robust foundation and the 

collective dedication of our team, Prince Bank is 

poised for even greater successes.

In conclusion, I extend my heartfelt thanks to our 

customers, employees, shareholders, and 

partners for their unwavering trust and support. 

Together, we will face the future with optimism

and determination.

THE CHAIRMAN’S MESSAGE

MR. HONN SORACHNA
Shareholder and Chairman of the Board of Directors,
Prince Bank

ខ្ញុំំ��មាានកិិតិ្តិ�យសជាាខ្ពពង់់ខ្ពពស់់ដែ�លខ្ញុំំ��ទទួួលបាានតួួនាាទីជីាាប្រ�ធាាននៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�

ភិបិាាល របស់ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ដែ�លដឹកឹនាំំ�ស្ថាា �ប័ន័របស់យើ�ើងឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅកាាន់់

អនាាគតដែ�លពោ�ោរពេ�ញទៅ�ៅដោ�ោយឱកាាស នវាានុវុត្តតន៍ និងិកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតបន្តត

ឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅរកឧត្តតមភាាព។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លយើ�ើងមើ�ើលឃើ�ើញពីីសមិទិ្ធិិ�ផលនៃ�ឆ្នាំ�� 

២០២៤ និងិរៀ�ៀបចំំផ្លូ�វនាាពេ�លខាាងមុខ ខ្ញុំំ��សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុណុយ៉ាា �ង

ជ្រា�ាលជ្រៅ��ៅចំំពោះ�ះ�អតិថិិជិនដ៏៏មាានតម្លៃ�ៃរបស់យើ�ើង ម្ចាា �ស់ភាាគហ៊ុុ�ន ដៃ�គូ ូនិងិ

សមាាជិកិក្រុ�មុកាារងាារដែ�លខិតិខំំប្រឹ�ងឹលះះបង់់ សម្រា�ាប់់កាារជឿ�ឿទុុកចិតិ្តត និងិ

កាារគាំំ�ទ្រ�ឥតឈប់់ឈររបស់ពួកួគេ�។

ចាាប់់តាំំ�ងពីកាារកកើ�ើតឡើ�ើងមក ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ត្រូ�វូបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ៅ

លើ�ើសសរស្តតម្ភភនៃ�នវាានុវុត្តតន៍ កាារផ្តោ�ោ�តលើ�ើ អតិថិិជិនជាាចម្បបង និងិបរិយិាាបន្នន

ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�។ នៅ�ៅក្នុុ�ងយុគុសម័យ័ដែ�លបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាកំំពុងុកំំណត់់ឡើ�ើងវិញិនូវូ

ទិដិ្ឋឋភាាពធនាាគាារ យើ�ើងនៅ�ៅតែ�ប្រ�កាាន់់ខ្ជាា �ប់នូវូវិធិីសីាាស្រ្ត�តឌីជីីថីលដំំបូងរបស់

យើ�ើង ដោ�ោយធាានាាថាា សេ�វាាកម្មមរបស់យើ�ើងមិនិត្រឹ�មឹតែ�ទំំនើ�ើប និងិ

មាានប្រ�សិទិ្ធធភាាពប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ ��ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ មាានកាារប្រុ�ុងប្រ�យ័ត័្នន រក្សាា�សុវត្ថិិ�ភាាព និងិ

អាាចប្រើ��ើប្រា�ាស់់បាានសម្រា�ាប់់ប្រ�ជាាជនកម្ពុុ�ជាាទាំំ�ងអស់់។ កាារវិនិិយិោ�ោគរបស់

យើ�ើងក្នុុ�ងដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយធនាាគាារឈាានមុុខគេ�បាានពង្រឹ�ឹងវិធិីីដែ�លអតិិថិិជន

របស់យើ�ើងធ្វើ�ើ�អន្តតរកម្មមជាាមួួយយើ�ើង ដោ�ោយធ្វើ�ើ�កាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតរបស់យើ�ើង

ចំំពោះ�ះ�សេ�វាាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន និងិដោ�ោយរលូូន។

ទោះ�ះ�ជាាយ៉ាា �ងណាាក៏៏ដោ�ោយ កាារផ្លាា�ស់ ប្តូូ�រឌីជីីថីលតែ�ឯងមិនិមែ�នជាាគោ�ោលដៅ�ៅ

របស់យើ�ើងទេ�។ នៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ យើ�ើងជឿ�ឿជាាក់់លើ�ើតុលុ្យយភាាព ភាាព

ជឿ�ឿនលឿ�ឿននៃ�បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាជាាមួួយនឹងឹទំំនាាក់់ទំំនងរបស់មនុសុ្សស ដោ�ោយធាានាា

ថាាអតិថិិជិនរបស់យើ�ើងទទួួលបាានសេ�វាាធនាាគាារឌីជីីថីលលំំដាាប់់ពិិភពលោ�ោក 

ដោ�ោយទទួួលបាានភាាពកក់ក្តៅ�ៅ�  និងិកាារយកចិតិ្តតទុកដាាក់់ផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�នពីីធនាាគាារ

បែ�បប្រ�ពៃ�ណីី។ កាារផ្តោ�ោ�តសំំ ខាាន់់ពីីរនេះ�ះ អាាចឱ្យយយើ�ើងផ្តតល់នូវូបទពិិសោ�ោធន៍៍

ផ្នែ�ែកធនាាគាារដ៏៏ទូូលំំទូលាាយមួួយ ដែ�លសមស្រ�បទៅ�ៅនឹងឹតម្រូ�វកាារហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

ដែ�លកំំពុងុវិវិត្តតរបស់បុុគ្គគល និងិអាាជីវីកម្មមដូចូគ្នាា� ។

ស្រ�បពេ�លដែ�លយើ�ើងចាាប់់ផ្តើ�ើ�មបោះ�ះ�ជំំហាានទៅ�ៅមុខ ឬ ជំំពូកូថ្មីី�នៃ�ដំំណើ�ើរ

វិវិត្តតន៍របស់យើ�ើង អនុញុ្ញាា�តឱ្យ យខ្ញុំំ��គូសូបញ្ជាា �ក់ឡើ�ើងវិញិពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតរបស់

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ចំំពោះ�ះ�កាារជំំរុញនវាានុវុត្តតន៍ ភាាពពេ�ញចិតិ្តតរបស់អតិថិិជិន 

និងិកំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាព។ ដោ�ោយមាានក្រុ�មុកាារងាារប្រ�កបដោ�ោយ

ថាាមពល ចក្ខុ�វិសិ័យ័រឹងឹមាំំ� និងិកាារប្រា�ាថ្នាា�ច ង់់បាានភាាពរីកីចម្រើ��ើន យើ�ើង

ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នបន្តតផ្តតល់នូវូដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លល្អអលើ�ើសគេ� ដើ�ើម្បីី�

កសាាងអនាាគតកាាន់់តែ�ត្រ�ចះះត្រ�ចង់់សម្រា�ាប់់ម្ចាា �ស់ភាាគហ៊ុុ�ននិិងអតិិថិិជនដ៏៏

មាានតម្លៃ�ៃរបស់យើ�ើង។ លើ�ើសពីីភាាពជោ�ោគជ័យ័ផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� យើ�ើង

ទទួួលស្គាា�ល់ កាារទទួួលខុុសត្រូ�ូវរបស់យើ�ើងចំំពោះ�ះ�សហគមន៍៍ដែ�លយើ�ើង

បម្រើ��ើ។ តាាមរយៈៈគំំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មប្រ�កបដោ�ោយនិរិន្តតរភាាព កម្មមវិធិីទីំំនួលួ

ខុសុត្រូ�វូសង្គគមសាាជីវីកម្មម (CSR) និងិភាាពជាាដៃ�គូយូុទុ្ធធសាាស្ត្រ�រ យើ�ើងមាាន

គោ�ោលបំំណងចូលរួមួចំំណែ�កយ៉ាា �ងមាានអត្ថថន័យ័ចំំពោះ�ះ�ភាាពធន់់នឹងឹសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច 

និរិន្តតរភាាពបរិសិ្ថាា �ន និងិកាារអភិវិឌ្ឍឍសង្គគមរបស់កម្ពុុ�ជាា។ តាាមរយៈៈកាារ

លើ�ើកកម្ពពស់់ចំំណេះ�ះដឹងឹនិងិបរិយិាាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ� យើ�ើងប្តេ�េជ្ញាា�ពង្រឹ� ងឹកាាររស់់នៅ�ៅ 

និងិផ្តតល់អាានុភុាាពដល់បុុគ្គគលទូូទាំំ�ងប្រ�ទេ�ស។

ខ្ញុំំ��ក៏៏សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា �ងស្មោះ�ះ� �ស្ម័័�គ្រ�ចំំពោះ �ះ�ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុុ�ជាា

សម្រា�ាប់់កាារគាំំ�ទ្រ�ឥតងាាករេ� និងិកាារដឹកឹនាំំ�ប្រ�កបដោ�ោយចក្ខុ�វិសិ័យ័ក្នុុ�ង

កាាររៀ�ៀបចំំវិសិ័យ័ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានភាាពធន់់ និងិរីកីចម្រើ��ើន។ កាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តត

យ៉ាា �ងខ្ជាា �ប់ខ្ជួួ�នរបស់ខ្លួួ�នចំំពោះ�ះ�ភាាពល្អអឥតខ្ចោះ�ះ� �នៃ�បទប្បបញ្ញញតិ្តិ� ស្ថិិ�រភាាព

ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិគឺជឺាាឧបករណ៍៍មួួយក្នុុ�ងកាារជំំរុញបរិយិាាកាាស

ដែ�លស្ថាា �ប័ន័ដូចូជាាធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ អាាចរីកីចម្រើ��ើន និងិរួមួចំំណែ�កយ៉ាា �ង

មាានអត្ថថន័យ័ដល់កាារអភិវិឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចរបស់កម្ពុុ�ជាា។ យើ�ើងសូម

ថ្លែ�ែងអំំណរគុណុចំំពោះ�ះ�កាារណែ�នាំំ�របស់ធនាាគាារជាាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជាា ដែ�លផ្តតល់

អាានុភុាាពឱ្យយយើ�ើងបន្តតលើ�ើកកម្ពពស់់ស្តតង់់ដាាររបស់យើ�ើង និងិបម្រើ��ើអតិថិិជិន

របស់យើ�ើងជាាមួួយនឹងឹកម្រិ�តិខ្ពពស់់បំំផុតុនៃ�កាារជឿ�ឿទុុកចិតិ្តត និងិផ្ដដល់់នូវូភាាព

ស្មោះ�ះ� �ត្រ�ង់់។

ស្រ�បពេ�លដែ�លយើ�ើងចាាប់់ផ្តើ�ើ�មបោះ�ះ�ជំំហាានទៅ�ៅមុខ ឬ ជំំពូកូថ្មីី�នៃ�ដំំណើ�ើរ

វិវិឌ្ឍឍន៍៍របស់យើ�ើង អនុញុ្ញាា�តឱ្យ យខ្ញុំំ��គូសូបញ្ជាា �ក់ឡើ�ើងវិញិពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតរបស់

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ចំំពោះ�ះ�កាារជំំរុញនវាានុវុត្តតន៍ ភាាពពេ�ញចិតិ្តតរបស់អតិថិិជិន 

និងិកំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាព។ ដោ�ោយមាានក្រុ�មុកាារងាារប្រ�កបដោ�ោយ

ថាាមពល ចក្ខុ�វិសិ័យ័រឹងឹមាំំ� និងិកាារប្រា�ាថ្នាា�ច ង់់បាានភាាពរីកីចម្រើ��ើន យើ�ើង

ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នបន្តតផ្តតល់នូវូដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លល្អអលើ�ើសគេ� ដើ�ើម្បីី�

កសាាងអនាាគតកាាន់់តែ�ត្រ�ចះះត្រ�ចង់់សម្រា�ាប់់ម្ចាា �ស់ភាាគហ៊ុុ�ននិិងអតិិថិិជនដ៏៏

មាានតម្លៃ�ៃរបស់យើ�ើង។

សូូមអរគុណុចំំពោះ�ះ�កាារជឿ�ឿទុុកចិតិ្តត និងិភាាពជាាដៃ�គូរូរបស់អ្ននក។ យើ�ើងរួមួគ្នាា�  

កសាាងអនាាគតនៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធធនាាគាារឱ្យយកាាន់់តែ�ខ្លាំំ� �ងក្លាា�  មាានភាាពឆ្លាា�តវៃ�  និងិ

ប្រ�កបដោ�ោយបរិយិាាបន្នន៕

សាាររបស់់ប្រ�ធាានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

លោ�ោក ហ៊ន់៊់ សុរុចនាា
ប្រ�ធាានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល និងិសហស្ថាា �បនិកិ ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ ម.ក
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សូូមគោ�ោរព ម្ចាា �ស់ភាាគហ៊ុុ�ន អតិថិិជិន ដៃ�គូអូាាជីវីកម្មម និងិភាាគីពីាាក់់ព័ន័្ធធទាំំ�ងអស់់!

ខ្ញុំំ��មាានកិិតិ្តិ�យសដ៏៏អស្ចាា �រ្យយក្នុុ�ងកាារណែ�នាំំ�ខ្លួួ�នក្នុុ�ងនាាមជាាប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិិបតិ្តិ�ថ្មីី�

នៃ�ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក។ ចាាប់់តាំំ�ងពីខ្ញុំំ��ទទួួលបាានតួនួាាទីនីេះ�ះ នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី ី១៧ ខែ�ធ្នូូ� 

ឆំ្នាំ��២០២៤ មក ខ្ញុំំ��ត្រូ�វូបាានបំំផុសុគំំនិតិយ៉ាា �ងជ្រា�ាលជ្រៅ��ៅដោ�ោយស្មាា� រតីនីវាានុវុត្តតន៍ 

កាារលះះបង់់ឥតងាាករេ� និងិកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតដ៏កំំពូលូចំំពោះ�ះ�ស្ថាា �ប័ន័របស់យើ�ើង។ 

ជាាមួួយគ្នាា�  យើ�ើងនឹងឹបន្តតដឹកឹនាំំ�ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅកាាន់់អនាាគត ដែ�ល

ពោ�ោរពេ�ញទៅ�ៅដោ�ោយឱកាាសថ្មីី� សមិទិ្ធិិ�ផលកាាន់់តែ�ធំំ និងិភាាពលេ�ចធ្លោ�ោ�ក្នុុ �ងវិសិ័យ័

ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុុ�ជាា។

បើ�ើត្រ�លប់់មកមើ�ើលឆំ្នាំ��មុុន ខ្ញុំំ��អាាចនិយិាាយដោ�ោយមោ�ោទកភាាពថាា យើ�ើងបាាន

បង្ហាា �ញខ្លួួ�នជាាស្ថាា �ប័ន័ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានភាាពរឹងឹមាំំ� សម្រ�បខ្លួួ�នបាានល្អអ និងិបន្តត

សម្រេ��ចកំំណត់់ត្រា�ាថ្មីី�។ ទោះ�ះ�បីជីាាប្រ�ឈមមុុខនឹងឹបញ្ហាា �ប្រ�ឈមសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច

ពិិភពលោ�ោក យើ�ើងនៅ�ៅតែ�អាាចបង្ហាា �ញកម្លាំំ� �ងនៃ�ភាាពធន់់ និងិកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតដ៏ខ្ពពស់់

របស់យើ�ើង។ យុទុ្ធធសាាស្ត្រ�រដែ�លផ្តោ�ោ�តលើ�ើ នវាានុវុត្តតន៍ កាារផ្តតល់សេ�វាាកម្មមអតិថិិជិន

ល្អអឥតខ្ចោះ�ះ� � និងិកាាររៀ�ៀបចំំផែ�នកាារសម្រា�ាប់់កំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�ោយនិរិន្តតរភាាព បាាន

ធ្វើ�ើ�ឱ្យយធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ក្លាា� យជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ឈាានមុុខគេ�នៅ�ៅកម្ពុុ�ជាា។

ឆំ្នាំ��២០២៤ គឺជឺាាកំំណត់់សម្គាា�ល់ សំំខាាន់់មួួយក្នុុ�ងដំំណើ�ើររបស់យើ�ើង។ យើ�ើង

បាានសម្រេ��ចលទ្ធធផលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏ល្អអឯក បង្កើ�ើ�នយុទុ្ធធសាាស្ត្រ�រពង្រី�កីទីផី្សាា�រ និងិធ្វើ�ើ�

ឱ្យយកាារផ្លាា�ស់ ប្តូូ�រឌីជីីថីលកាាន់់តែ�រីកីចម្រើ��ើន។ កាារលើ�ើកកម្ពពស់់សេ�វាាកម្មមធនាាគាារ 

និងិផ្តោ�ោ�តលើ�ើ អតិថិិជិន បាានធ្វើ�ើ�ឱ្យយយើ�ើងបន្តតក្លាា� យជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាាន

ឥទ្ធិិ�ពលខ្លាំំ� �ង។ យើ�ើងមាានមោ�ោទកភាាពក្នុុ�ងសមត្ថថភាាពរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារផ្តតល់

សេ�វាាដល់អតិថិិជិនគ្រ�ប់ដំំណាាក់់កាាលពីីបុុគ្គគល សហគ្រា�ាសធុនុតូចូនិងិមធ្យយម 

រហូូតដល់សហគ្រា�ាសធុុនធំំដោ �ោយធាានាាបាាននូូ វដំំណោះ �ះ� ស្រា�ាយហិិរញ្ញញ វត្ថុុ�

ប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទិ្ធធភាាព និងិសុវត្ថិិ�ភាាព។

សម្លឹឹ�ងឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅមុខ យើ�ើងបន្តតបែ�ងចែ�កចក្ខុ�វិសិ័យ័ច្បាា�ស់លាាស់់ ក្នុុ�ងកាារបន្តត

កំំណត់់ឡើ�ើងវិញិនូវូបទពិិសោ�ោធន៍៍ធនាាគាារ តាាមរយៈៈបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា នវាានុវុត្តតន៍ 

និងិកាារផ្ដោ�ោ�តលើ�ើ អតិថិិជិនជាាចម្បបង។ ទិដិ្ឋឋភាាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ�កំំពុងុវិវិឌ្ឍឍ

យ៉ាា �ងឆាាប់់រហ័ស័ ហើ�ើយយើ�ើងមាានគោ�ោលដៅ�ៅតែ�មួយគត់់ ដើ�ើម្បីី�បន្តត

នៅ�ៅពីមុុខខ្សែ�ែកោ�ោងនៃ�កាារទទួួលយកធនាាគាារឌីជីីថីល បង្កើ�ើ�នបរិយិាាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 

និងិកាារថែ�រក្សាា�ទំំនាាក់់ទំំនងយូរូអង្វែ�ែងជាាមួួយអតិថិិជិន និងិភាាគីពីាាក់់ព័ន័្ធធដ៏មាានតម្លៃ�ៃ

របស់យើ�ើង។

ជាាងនេះ�ះទៅ�ៅទៀ�ៀត យើ�ើងសង្កកត់ធ្ងងន់ថាា បេ�សកកម្មមរបស់យើ�ើងមិនិបាានកំំណត់់

ត្រឹ�មឹតែ�កាាររីកីចម្រើ��ើនអាាជីវីកម្មមប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ ��ទេ� ទំំនួលួខុសុត្រូ�វូសង្គគមសាាជីវីកម្មម ក៏៏

ជាាផ្នែ�ែកសំំខាាន់់នៃ�ក្រ�មសីលីធម៌រ៌បស់យើ�ើងផងដែ�រ។ យើ�ើងប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតក្នុុ�ងកាារ 

ចូូលរួមួអភិវិឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច និងិសង្គគមកម្ពុុ�ជាា ដោ�ោយគាំំ�ទ្រ�កាារអប់់រំំ  កាារថែ�ទាំំ�

សុុខភាាព និងិគម្រោ��ោងនិរិន្តតរភាាព ដែ�លបង្កើ�ើ�តផលប៉ះះ�ពាាល់់ជាាក់់ស្តែ�ែង និងិអាាច

រក្សាា�បាានយូរូអង្វែ�ែង។ យើ�ើងជឿ�ឿជាាក់់ថាា ភាាពជោ�ោគជ័យ័របស់យើ�ើងមិនិមែ�នស្ថិិ�ត

លើ�ើលទ្ធធផលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�តែ�ម្យ៉ាា��ងនោះ�ះ �ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ រួមួបញ្ចូូ�លនូវូលទ្ធធផលវិជិ្ជជមាានដែ�ល

យើ�ើងបាានផ្តតល់ឱ្យយសហគមន៍៍ដែ�រ។

អំំណរគុណុ និងិកាារទទួួលស្គាា�ល់

ខ្ញុំំ��សូូមឆ្លៀ�ៀ�តឱកាាសនេះ�ះ ដើ�ើម្បីី�ថ្លែ�ែងអំំណរគុណុយ៉ាា �ងស្មោះ�ះ� �ស្ម័័�គ្រ�ចំំពោះ �ះ�សមាាជិកិ

ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ង បុុគ្គគលិកិ អតិថិិជិន និងិដៃ�គូអូាាជីវីកម្មមជាាទីី

គោ�ោរពរបស់យើ�ើង។ កាារជឿ�ឿទុុកចិតិ្តត និងិកាារគាំំ�ទ្រ�របស់អ្ននកបាានដើ�ើរតួយួ៉ាា �ងសំំខាាន់់

ចំំពោះ�ះ�វឌ្ឍឍនភាាពរបស់យើ�ើង ហើ�ើយយើ�ើងរួបួរួមួគ្នាា�ឆ្ពោះ �ះ� �សម្រេ��ចបាាននូវូព្រឹ�ឹត្ដិិ�កាារណ៍៍

ដ៏៏អស្ចាា �រ្យយជាាងនេះ�ះ។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លយើ�ើងឈាានទៅ�ៅមុខ ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ នៅ�ៅតែ�

ប្រ�កាាន់់ខ្ជាា �ប់នូវូកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តតរបស់ខ្លួួ�នចំំពោះ�ះ�នវាានុវុត្តតន៍ ឧត្តតមភាាពប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារ និងិ

បរិយិាាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�ោយធ្វើ�ើ�កាារឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅរកកំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�ោយនិរិន្តតរភាាព និងិ

វិបុិុលភាាពសម្រា�ាប់់ម្ចាា �ស់ភាាគហ៊ុុ�នដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធទាំំ�ងអស់់។

សូូមអរគុណុចំំពោះ�ះ�កាារគាំំ�ទ្រ�ជាាបន្តតបន្ទាា �ប់!
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អភិបិាាលមិនិឯករាាជ្យយប្រ�តិបិត្តិ�/ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបិត្តិ�

សាាររបស់់ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបិត្ដិិ�
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Overview

About Prince Bank Plc.

Vision, Mission, and Core Value
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Products and Promotions

Human Resource Aspect

Digitalization Project

Compliance Policy

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

03

05

03

05

03

05

03

05

03

05

03

05

ទិដិ្ឋឋភាាពទូូទៅ�ៅ
០២

អំំពីធីនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍
ចក្ខុុ�វិសិ័័ យ បេ�សកកម្មម និងិគុណុតម្លៃ�ៃ
សេ�ចក្ដីី�សង្ខេ�េបសំខំាាន់់ៗនៃ�អាាជីវីកម្មមឆំ្នាំ�� ២០២៤
សេ�ចក្ដីី�សង្ខេ�េបអំំពីហីិរិញ្ញញវត្ថុុ�
លទ្ធធផលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
ជំហំាានជោ�ោគជ័័យ
បណ្ដាា� ញកាារិយិាាល័័យប្រ�តិបិត្ដិិ�កាារ
បណ្ដាា� ញអេ�ធីអីឹមឹ
សេ�វាាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អាាជីវីកម្មម 
ទិដិ្ឋឋភាាពធនធាានមនុសុ្សសឆំ្នាំ�� ២០២៤
គម្រោ��ោងឌីជីីថីល
គោ�ោលកាារណ៍៍ប្រ�តិបិត្ដិិ�តាាម

០១.
០២.
០៣.
០៤.
០៥.
០៦.
០៧.
០៨.
០៩.
១០.
១១.
១២.

០៩
១១
១៣
១៣
១៤
១៥
១៩
២២
២៤
២៩
៣៥
៣៨
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អំំពីធីនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍

ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �ន ព្រី�នស៍៍ ហ្វាា �យនែ�ន មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ៅឆំ្នាំ��២០១៥ ហើ�ើយបន្ទាា �ប់់មកបាានផ្លាា �ស់បូ្តូ�រជាាធនាាគាារពាាណិិជ្ជជដែ�លមាានអាាជ្ញាា �ប័ណ័្ណណពីី

ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក បាានមាានកំំណើ�ើនយ៉ាា �ងឆាាប់់រហ័ស័ ដើ�ើម្បី �ីបំំពេ�ញតម្រូ�វកាារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លកំំពុងកើ�ើនឡើ�ើងនៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា។  

នៅ�ៅឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារនេះ�ះបាានឈរនៅ�ៅជួរមុុខនៃ�ឧស្សាា�ហកម្មមធនាាគាារ ដែ�លជំំរុញដោ�ោយបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាទំំនើ�ើប និិងកាារផ្តោ�ោ� តសំំខាាន់់ទៅ�ៅលើ�ើអតិិថិិជន ក្នុុ�ងកាារកំំណត់

និិម្មិិ�តរូបូថ្មីី�នៃ�ធនាាគាារឌីជីីីថល។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក នៅ�ៅតែ�បន្តតប្តេ�េជ្ញាា �ជាាធនាាគាារឌីជីីីថលឈាានមុុខគេ�នៅ�ៅកម្ពុ�ជាា។ កាារវិនិិិយោ�ោគជាាយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ ក្នុុ�ងវេ�ទិកិាាឌីជីីីថល ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជំំរុញដោ�ោយប្រ�ព័ន័្ធធបញ្ញាា�សិ ប្បបនិមិ្មម�តនិិងសេ�វាាកម្មមធនាាគាារប្រ�កបដោ�ោយសមាាសភាាព (omnichannel) បាានជួួយបង្កើ�ើ�នបទពិសោ�ោធន៍៍របស់អតិិថិិជនឱ្យយ

កាាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ផ្តតល់ភាាពងាាយស្រួ�ល សុុវត្ថិិ�ភាាព និិងប្រ�សិទ្ធធភាាព។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាាគាារនៅ�ៅតែ�ពង្រី�កីសហកាារយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រនិងវត្តតមាានអន្តតរជាាតិិ ដើ�ើម្បី �ីបញ្ជាា�ក់

បន្ថែ�ែមពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �នាំំ�មុុខផ្នែ�ែកសេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�លំំដាាប់់ពិិភពលោ�ោក។

កាារពង្រី�កីយ៉ាា �ងឆាាប់់រហ័ស័របស់ធនាាគាារបាានបញ្ជាា�ក់ ពីីកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់ក្នុុ�ងកាារបម្រើ��ើសហគមន៍ទូូទាំំ�ងប្រ�ទេ�ស។ ដល់ដើ�ើមឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារនេះ�ះបាានបើ�ើក

សាាខាាចំំនួន ៣៦ ទូូទាំំ�ងប្រ�ទេ�ស ក្នុុ�ងនោះ�ះ� ១៣ សាាខាាស្ថិិ�តនៅ�ៅរាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញ និិង ២៣ សាាខាានៅ�ៅខេ�ត្តតសំំខាាន់់ៗ ព្រ�មទាំំ�ងដំំឡើ�ើងម៉ាា �ស៊ីី�នដាាក់់ប្រា�ាក់់ និិងម៉ាា �ស៊ីី�ន 

អេ�ធីអឹឹមចំំនួន ៨៤ ដែ�លរួមួមាានម៉ាា �ស៊ីី�នអេ�ធីអឹឹមដែ�លអាាចបើ�ើកបរចូូលដល់ទីតីាំំ�ងផ្ទាា �ល់ ជាាដំំបូងបង្អអស់់នៅ�ៅកម្ពុ�ជាា។ វាាជាាភស្តុុ�តាាងនៃ�កាារប្តេ�េជ្ញាា �ក្នុុ�ងកាារផ្តតល់ភាាព

ងាាយស្រួ�ល និិងកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិសម្រា�ាប់់អតិិថិិជន។

ដឹឹកនាំំ�ដោ�ោយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងដែ�លមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ និិងចក្ខុ�វិសិ័យ័ឈាានមុុខ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក មិិនត្រឹ�ឹមតែ�ចូលរួមួជាាមួួយនិិន្នាា� កាារឧស្សាា�ហកម្មមនោះ�ះ�ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ

ក៏៏បាានកំំណត់ស្តតង់ដាារថ្មីី�។ នៅ�ៅឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារបន្តតផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារជំំរុញបរិយិាាបន្ននហិិរញ្ញញវត្ថុុ� បង្កើ�ើ�នបទពិសោ�ោធន៍៍ធនាាគាារឌីជីីីថល និិងក្លាា �យជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�សំំខាាន់់

មួួយក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាាររបស់ប្រ�ទេ�ស និិងពិិភពលោ�ោក។

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក គឺឺលើ�ើសពីីស្ថាា �ប័ន័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ធម្មមតាា។ វាាជាាយាានជំំរុញកាាររីកីចម្រើ��ើននៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រនៃ�ឌីជីីីថល ដោ�ោយធាានាាថាា អតិិថិិជននឹឹងទទួល

បាានសេ�វាាធនាាគាារល្អអបំំផុតនៅ�ៅឆំ្នាំ��២០២៤ និិងបន្តតទៀ�ៀត។
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ចក្ខុុ�វិសិ័័ យ បេ�សកកម្មម និងិគុណុតម្លៃ�ៃ

ចក្ខុុ�វិសិ័័ យ

ក្លាា �យជាាស្ថាា �ប័ន័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជម្រើ��ើសទីីមួួយរបស់អតិិថិិជន

ជាានិិច្ចច។

បេ�សកកម្មម 

ជួួយឱ្យយអតិិថិិជនជោ�ោគជ័យ័តាាមរយៈៈសេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រ�កបដោ�ោយវិជិ្ជាា�ជី វៈៈ។
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មាានចំំណង់ចំំណូលចិតិ្តតខ្ពពស់់ 

មាានគំំនិតិច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ

ចេះ�ះសហកាារគ្នាា � 

យើ�ើងចង់់បាាននូវូឧត្តតមភាាព និងិចង់់ជួយួអតិថិិជិនរបស់យើ�ើងឱ្យយទទួួលបាានជោ�ោគជ័យ័។ 

ចំំណង់ចំំណូលចិិត្តត គឺឺជាាអ្វីី�ដែ�លយើ�ើងធ្វើ�ើ�ចេ�ញពីីបេះ�ះដូង យើ�ើងពេ�ញចិិត្តតនឹឹងជួួយអតិិថិិជនរបស់យើ�ើងឱ្យយទទួលបាានជោ�ោគជ័យ័ដោ�ោយធ្វើ�ើ�អ្វីី�ដែ�លត្រឹ�ឹមត្រូ�វជាានិិច្ចច គ្រ�ប់់ពេ�ល

ទាំំ�ងអស់់។ យើ�ើងមាានគោ�ោលបំំណងសម្រេ��ចឱ្យយបាាននូូវឧត្តតមភាាព ដោ�ោយដំំណើ�ើរឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅមុខជាានិិច្ចច ភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ និិងកាារកែ�លម្អអ។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ យើ�ើងឱ្យយតម្លៃ�ៃ លើ�ើកស្ទួួ�យ 

និិងកាារពាារយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងនូូវកេ�រ្តិ៍ ៍�ឈ្មោះ�ះ� �របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។

យើ�ើងឱ្យយតម្លៃ�ៃទៅ�ៅលើ�ើវប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ដែ�លយើ�ើងធ្វើ�ើ�កាារពិិសោ�ោធន៍៍នូវូដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយថ្មីី�  នៅ�ៅក្នុុ�ងបរិយិាាកាាសប្រ�កបដោ�ោយសុុវត្ថិិ�ភាាព និងិកាារសហកាារគ្នាា� ។ 

យើ�ើងមិិនចង់រីកីរាាយត្រឹ�ឹមអ្វីី�ដែ�លយើ�ើងធ្លាា �ប់់បាានធ្វើ�ើ� និិងទទួលយកស្ថាា �នភាាពដូចពីីមុុន ដោ�ោយធ្វើ�ើ�កាារងាារតាាមរបៀ�ៀបដែ�លយើ�ើងតែ�ងតែ�ធ្លាា �ប់់ធ្វើ�ើ�នោះ�ះ�ទេ�។ យើ�ើងស្វែ�ែងរក

កាារផ្សសងព្រេ��ង និិងសេ�រីភីាាពក្នុុ�ងកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិនូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយរបស់យើ�ើង។ យើ�ើងឱ្យយតម្លៃ�ៃទៅ�ៅលើ�ើវប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ដែ�លយើ�ើងធ្វើ�ើ�កាារពិិសោ�ោធន៍៍នូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយថ្មីី�

ៗនៅ�ៅក្នុុ�ងបរិយិាាកាាសប្រ�កបដោ�ោយសុុវត្ថិិ�ភាាព   និិងកាារសហកាារគ្នាា� ។  ជាាមួួយគ្នាា�នេះ�ះដែ �រ យើ�ើងត្រូ�វមាានវិនិ័យ័នៅ�ៅពេ�លធ្វើ�ើ�កាារពិិសោ�ោធន៍៍ និិងមាានទំំនួលខុុសត្រូ�វរៀ�ៀងៗខ្លួួ�ន

ចំំពោះ�ះ�លទ្ធធផលចុុងក្រោ��ោយ។

យើ�ើងបង្កើ�ើ�តចំំណងរឹងឹមាំំ� និងិយូរូអង្វែ�ែងជាាមួួយមិតិ្តតរួមួកាារងាារ ដៃ�គូ ូនិងិអតិថិិជិន ដើ�ើម្បីី�រួមួគ្នាា�ជំំរុ ញភាាពជោ�ោគជ័យ័។ 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�ោយបុុគ្គគលពូូកែ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ មាានតែ�កាារធ្វើ�ើ�កាារជាាក្រុ�ុមប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� � ដែ�លយើ�ើងសម្រេ��ចបាាននូូវភាាពអស្ចាា�រ្យ យ។ យើ�ើងកសាាងទំំនាាក់់ទំំនងរឹងឹមាំំ�

និិងយូូរអង្វែ�ែងជាាមួួយមិិត្តតរួមួកាារងាារ ដៃ�គូូ និិងអតិិថិិជនដើ�ើម្បី �ីជំំរុញភាាពជោ�ោគជ័យ័។ ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ដូចនេះ�ះបាាន យើ�ើងត្រូ�វកសាាងកាារជឿ�ឿទុុកចិត្តត និិងស្វែ�ែងរកគោ�ោលដៅ�ៅរួមួគ្នាា�

ជាាមួួយសហកាារីរីបស់យើ�ើង។

យើ�ើងចាាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�អ្វីី�មួយ ដោ�ោយគិតិដល់លទ្ធធផលចុុងក្រោ��ោយ ជាាមួួយនឹងឹកាារដឹងឹអំំពីភាាពបន្ទាា �ន់ និងិកាារផ្តោ�ោ�តលើ�ើ កាារសម្រេ��ចឱ្យយបាាននូវូកាារងាារដែ�លយើ�ើងចាាប់់ផ្តើ�ើ�ម។ 

អតិិថិិជនរបស់យើ�ើងជឿ�ឿជាាក់់លើ�ើយើ�ើង ក្នុុ�ងកាារផ្តតល់នូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយជីីវិតិរបស់ពួួកគាាត់់ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ហើ�ើយយើ�ើងក៏៏បាានយកចិត្តតទុកដាាក់់ចំំពោះ�ះ�ទំំនួល

ខុុសត្រូ�វនេះ�ះយ៉ាា �ងហ្មមត់់ចត់។ យើ�ើងចាាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�អ្វីី�មួយ ដោ�ោយគិិតដល់លទ្ធធផលចុុងក្រោ��ោយ ជាាមួួយនឹឹងកាារដឹឹងអំំពីីភាាពបន្ទាា �ន់ និិងកាារផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារសម្រេ��ចឱ្យយបាាននូូវ

កាារងាារដែ�លចាំំ�បាាច់់។ យើ�ើងរំំពឹឹ ង និិងយកឈ្នះះ�លើ�ើបញ្ហាា �ប្រ�ឈមនាានាា ហើ�ើយតស៊ូូ�ក្នុុ�ងកាារស្វែ�ែងរកគោ�ោលដៅ�ៅរបស់យើ�ើងជាាក្រុ�ុមតែ�មួយ។

យើ�ើងមាានភាាពស្មោះ�ះ� �ត្រ�ង់់ តម្លាា� ភាាព និងិប្តេ�េជ្ញាា�ក្នុុ �ងកាារធ្វើ�ើ�អ្វីី�ដែ�លល្អអបំំផុតុសម្រា�ាប់់អតិថិិជិន និងិធនាាគាាររបស់យើ�ើង។ 

យើ�ើងមាានភាាពស្មោះ�ះ� �ត្រ�ង់ តម្លាា �ភាាព និិងប្តេ�េជ្ញាា �ក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�អ្វីី�ដែ�លល្អអបំំផុតសម្រា�ាប់់អតិិថិិជន និិងធនាាគាាររបស់យើ�ើង។ យើ�ើងត្រូ�វប្រ�តិបត្តិិ�ខ្លួួ�នប្រ�កបដោ�ោយសុុចរិតិភាាព 

ចំំពោះ�ះ�រាាល់់អ្វីី�ទាំំ�ងអស់់ដែ�លយើ�ើងធ្វើ�ើ� ហើ�ើយកេ�រ្តិ៍ ៍�ឈ្មោះ�ះ� �របស់យើ�ើងជាាបុុគ្គគល និិងក្នុុ�ងនាាមជាាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមួួយ គឺឺមាានសាារៈៈសំំខាាន់់បំំផុត។ ពាាក្យយរបស់យើ�ើង គឺឺជាាចំំណងរបស់

យើ�ើង យើ�ើងនិិយាាយអ្វីី�ដែ�លយើ�ើងចង់និិយាាយ ហើ�ើយយើ�ើងធ្វើ�ើ�អ្វីី�ដែ�លយើ�ើងនិិយាាយ។ យើ�ើងមិិនអត់់អោ�ោន ចំំពោះ�ះ�រឿ�ឿងនយោ�ោបាាយ កាារលាាក់់កំំបាំំ�ង ឬអាាកប្បបកិរិយិាាធ្វើ�ើ�

ដើ�ើម្បី �ីប្រ�យោ�ោជន៍ខ្លួួ�នឯង។

យើ�ើងមើ�ើលឃើ�ើញហួសួពីីស្ថាា �នភាាព និងិធនធាានបច្ចុុ�ប្បបន្ននរបស់យើ�ើង ហើ�ើយមាានសេ�ចក្តីី�ក្លាា� ហាានក្នុុ�ងកាារសម្រេ��ចចិតិ្តត “ បាាទ/ចាាស ឬទេ�” ។ 

យើ�ើងក្លាា �ហាាន និិងហ៊ាា� ន ហើ�ើយមាានកាារពិិចាារណាា។ យើ�ើងមិិនខ្លាា �ចក្នុុ�ងកាារប្រ�ថុយ និិងកាារធ្វើ�ើ�ខុសនោះ�ះ�ទេ�។ យើ�ើងមាានចក្ខុ�វិសិ័យ័ក្នុុ�ងកាារមើ�ើលឃើ�ើញហួួសពីីស្ថាា �នភាាព

បច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងធនធាានមាានកំំណត់នាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្ននរបស់យើ�ើង ដើ�ើម្បី �ីបំំពេ�ញសក្តាា�នុ ពលនៃ�កាារបណ្តាា�ក់ ទុុនថ្មីី�។ យើ�ើងមាានភាាពក្លាា �ហាានក្នុុ�ងកាារសម្រេ��ចចិត្តត“បាាទ/ចាាស 

ឬទេ�” ទោះ�ះ�បីីជាាពេ�លខ្លះះ�គ្មាា� នព័ត័៌ម៌ាានគ្រ�ប់់ទាំំ�ងអស់់ក៏៏ដោ�ោយ។ ហើ�ើយសំំខាាន់់បំំផុត យើ�ើងមាានកម្លាំំ� �ងចិិត្តតដើ�ើម្បី �ីបញ្ចចប់់អ្វីី�ដែ�លយើ�ើងចាាប់់ផ្តើ�ើ�ម។

ផ្តោ�ោ�តទៅ �ៅលើ�ើលទ្ធធផល

មាានភាាពថ្លៃ�ៃថ្នូូ�រ

មាានសហគ្រិ�និភាាព
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សេ�ចក្ដីី�សង្ខេ�េបសំខំាាន់់ៗនៃ�អាាជីវីកម្មមឆំ្នាំ�� ២០២៤

សេ�ចក្ដីី�សង្ខេ�េបអំំពីហីិរិញ្ញញវត្ថុុ�

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បន្តតពង្រី�កី និិងផ្ដដល់់សេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិដល់អតិិថិិជនគ្រ�ប់់វិសិ័យ័ ចាាប់់ពីីអតិិថិិជនបុុគ្គគល សហគ្រា�ាសធុនតូូចនិងមធ្យយម 

រហូូតដល់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសាាជីីវកម្មម និិងអតិិថិិជនដែ�លសម្បូូ�រទ្រ�ព្យយ។ តាាមរយៈៈកាារផ្ដដល់់ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ស្រ�បតាាមស្ថាា �នភាាពអាាជីីវកម្មមរបស់អតិិថិិជន និិងភាាព

ច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាសម្រា�ាប់់ផលិតផលនិិងសេ�វាាកម្មម ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានលើ�ើកស្ទួួ�យភាាពងាាយស្រួ�ល ទំំនុកចិត្តត និិងកាារប្រុ�ងប្រ�យ័ត័្ននខ្ពពស់ក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អតិិថិិជន ក្នុុ�ងបរិបិទទីផី្សាា�រដែ�លកំំពុងផ្លាា �ស់បូ្តូ�រ និិងប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងខ្លាំំ� �ង។

សេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អាាជីីវកម្មម បាានផ្ដោ�ោ� តលើ�ើកាារផ្ដដល់់ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយជាាកញ្ចចប់់តាាមរយៈៈផលិតផលឥណទាាន ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងហិិរញ្ញញប្បបទាានពាាណិិជ្ជជកម្មម ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�កាារ

រីកីចម្រើ��ើនរបស់អតិិថិិជន សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម និិងអតិិថិិជនសាាជីីវកម្មម ទាំំ�ងទីផី្សាា�រក្នុុ�ងស្រុ�ក ក៏៏ដូូចជាាទីផី្សាា�រក្រៅ��ៅស្រុ�ក។ ផលិតផលសំំខាាន់់ៗ រួមួមាាន

ឥណទាានរយៈៈពេ�លវែ�ង ឥណទាានវិបិាារូបូន៍ ហិិរញ្ញញប្បបទាានពាាណិិជ្ជជកម្មម និិងវេ�ទិកិាាពាាណិិជ្ជជករ ត្រូ�វបាានរួមួបញ្ចូូ�លជាាកញ្ចចប់់ ដើ�ើម្បី �ីផ្ដដល់់ជាាដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ 

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��ោយសមស្រ�បតាាមតម្រូ�វកាារប្រ�តិបត្តិិ�កាារអាាជីីវកម្មមរបស់អតិិថិិជននីីមួួយៗ។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត ដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកកម្ពពស់បរិយិាាបន្ននហិិរញ្ញញប្បបទាាន 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានសហកាារជាាមួួយ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធាានាាឥណទាានកម្ពុ�ជាា (CGCC) ដើ�ើម្បី �ីផ្ដដល់់ឥណទាានដោ�ោយមិិនតម្រូ�វឲ្យយមាានទ្រ�ព្យយធាានាា ជាាពិិសេ�សសម្រា�ាប់់

សហគ្រា�ាសដឹឹកនាំំ�ដោ�ោយសហគ្រិ�ិនស្ត្រី�ី� ដើ�ើម្បី �ីពង្រី�កីវិសិាាលភាាពទទួលបាានហិិរញ្ញញប្បបទាានទុុន និិងកាារអភិិវឌ្ឍឍអាាជីីវកម្មមប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតភាាព។

សេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អតិិថិិជនបុុគ្គគល ក៏៏បាានបន្តតអភិិវឌ្ឍឍផងដែ�រ ដោ�ោយផ្ដដល់់ជូូននូូវផលិតផលឥណទាានផ្អែ�ែកលើ�ើតម្រូ�វកាារអតិិថិិជន ដូូចជាា ឥណទាានគេ�ហដ្ឋាា� ន សម្រា�ាប់់

អតិិថិិជនបុុគ្គគល តាាមរយៈៈភាាពជាាដៃ�គូូជាាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អចលនទ្រ�ព្យយ ឥណទាានយាានយន្តត ឥណទាានផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន និិងឥណទាានប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សស ជាាដើ�ើម។ 

ជាាមួួយគ្នាា�នេះ�ះ  ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លមាានភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិមួួយចំំនួនក៏៏ត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដូូចជាា គម្រោ��ោងសន្សំំ�ឆ្លាា �តបៀ�ៀលដឺឺ កម្មមវិធីិីបញ្ញើ�ើ�ដែ�លផ្តតល់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ខ្ពពស់ 

កម្មមវិធីិីសន្សំំ�រួមួជាាមួួយកាារកាារពាារ (Bancassurance) កម្មមវិធីិីប្រូ�ម៉ូូ�សិ នសម្រា�ាប់់ប័ណ័្ណណឥណពន្ធធ/ឥណទាាន និិងកាារកែ�លម្អអសេ�វាាឌីជីីីថល ស្រ�បពេ�លដែ�លធនាាគាារ

បាានដាាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើរកាារប្រូ�ម៉ូូ�សិ នជាាច្រើ��ើន ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ឲ្យយអតិិថិិជនទទួលបាាន និិងផ្សាា�រភ្ជាា� ប់់នូូវបទពិសោ�ោធន៍៍ថ្មីី� និិងសេ�វាាឌីជីីីថលងាាយស្រួ�ល។

សម្រា�ាប់់ផ្នែ�ែកធនាាគាារអាាទិភិាាព ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានបន្តតពង្រឹ�ឹង សេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អាាទិភិាាព តាាមរយៈៈកាារផ្ដដល់់នូូវសេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាាច្រើ��ើនរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា�  ដើ�ើម្បី �ី

ឆ្លើ�ើ� យតបនូវតម្រូ�វកាារជីីវភាាពស៊ីី�វីលី័យ័ និិងកាារកាារពាារផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់អតិិថិិជនអាាទិភិាាពរបស់យើ�ើង។ តាាមរយៈៈ សាាលធនាាគាារអាាទិភិាាពនៅ�ៅតាាមបណ្តាា�  

សាាខាាក្នុុ�ងទីកី្រុ�ុងភំ្នំ�ពេ�ញ អតិិថិិជនអាាទិភិាាពអាាចទទួលបាាននូូវសេ�វាាផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�នពីីបុុគ្គគលិិកផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងទំំនាាក់់ទំំនងអតិិថិិជន និិងអាាចចូលរួមួក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីស្តីី�ពីីសុុខភាាព 

កាារធ្វើ�ើ�ផែ�នកាារហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់លើ�ើសុខមាាលភាាពរបស់គ្រួ�ួសាារ។ រួមួជាាមួួយគ្នាា�នេះ�ះ  ធនាាគាារបាានដាាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើរកាារ សេ�វាាគណនីទ្វេ�េទ្រ�ព្យយ

ដែ�លជាាផលិតផលឯកទេ�ស ផ្ដដល់់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ទាាក់់ទាាញ ភ្ជាា� ប់់ជាាមួួយសេ�វាាធាានាារ៉ាា �ប់់រងសុុខភាាពដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃរហូូតដល់ មួួយលាាន បីីសែ�ន ពីីរម៉ឺឺ�ន ដុុល្លាា �រ

សហរដ្ឋឋអាាមេ�រិកិ ដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកកម្ពពស់កាាររីកីចម្រើ��ើន និិងកាារកាារពាារផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់អតិិថិិជនអាាទិភិាាពរបស់យើ�ើង។

តាាមរយៈៈផលិតផល និិងសេ�វាាជាាកញ្ចចប់់ទាំំ�ងនេះ�ះ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានបន្តតបញ្ជាា�ក់ ពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ក្នុុ�ងភាាពជាាដៃ�គូូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយទំំនុកចិត្តត គ្រ�ប់់បេ�សកកម្មម និិង

សកម្មមភាាពរបស់អតិិថិិជន និិងអាាជីីវកម្មម ដោ�ោយផ្តតល់នូូវកាារសម្រេ��ចចិត្ដដដល់អតិិថិិជនរបស់យើ�ើង អាាចសម្រេ��ចបាាននូូវ គោ�ោលដៅ�ៅរបស់ពួួកគេ� ប្រ�កបដោ�ោយ ទំំនុកចិត្តត 

និិងភាាពធនគ្រ�ប់់កាាលៈៈទេ�សៈៈ។

១.៥២៤.៤២០

៨៩.៩៥០ ៧៦០.៩២១

២១១.២០៥

៣.៦២២

១.១៧៩.២៨៣

៥៨៩.៨៦៣

២៧៤.៦៦៨

៩៧៧.២១៣

៧៧.៨២៧

៧៣២.៣២៩

 ២២២.៨៦២ 

៣.៦៨០

២៧០.៩៩៤

២០២៤

២០២៤

២០២៤

២០២៤

២០២៤

២០២៤

២០២៤

២០២៣

២០២៣

២០២៣

២០២៣

២០២៣

២០២៣

២០២៣

មូូលធនរបស់ភាាគទុុនិតិទ្រ�ព្យយសកម្មម

ប្រា�ាក់់ចំំណូលសរុុប ឥណទាានសរុុប (សុុទ្ធធ)

មូូលនិធិិផិ្ទាា �ល់សុុទ្ធធ

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញសុុទ្ធធ

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�សរុុប

លទ្ធធផលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
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ឆំ្នាំ��បញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី ី៣១ ខែ�ធ្នូូ� សូូចនករសមិទ្ធធផលគន្លឹះះ�� (%) ២០២៤ ២០២៣

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញសុុទ្ធធធៀ�ៀបនឹឹងទ្រ�ព្យយម្ចាា�ស់  ១,៣២% ១,៣៦%

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញសុុទ្ធធធៀ�ៀបនឹឹងទ្រ�ព្យយសរុប ០,២៤% ០,៣៧%

អនុុបាាតសាាធនភាាព ២២,១១% ២៦,៨៥%

អនុុបាាតក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ សន្ទទនីយភាាព ២៤៤,១៤% ១៦០,៩១%
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២០១៥

២០១៦

២០១៧

	ព្រី �ីនស៍៍ ហ្វាា� យនែ�ន ភីអីិលិស៊ីី� ត្រូ�វូ

បាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមីកី្រូ�ូ

ហិរិញ្ញញវត្ថថ

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានសាាខាាចំំនួនួ ០៣ 

ដំំណើ�ើរកាារនៅ�ៅរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១០៩ 

នាាក់់

	• មាានទ្រ�ព្យយសកម្មមសរុុបចំំនួនួ 

១៣,៧០ លាានដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូូន

អតិថិិជិនចំំនួនួ ៣៥៦នាាក់់

ជំហំាានជោ�ោគជ័័យ

២០១៨

២០១៩

២០២០

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានសាាខាាចំំនួនួ ០៥ ដំំណើ�ើរកាារ

នៅ�ៅរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប និងិ

ខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង 

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១៦៨នាាក់់

	• ទ្រ�ព្យយសកម្មមសរុុបបាានកើ�ើនឡើ�ើងដល់ 

២៦,៩៣ លាានដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ  

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូូនអតិិថិិជន

ចំំនួនួ ៦៨៨នាាក់់

	• ៣១ សាាខាាគ្រ�បដណ្ដដ ប់់ទូូទាំំ�ងបណ្ដាា�ខេ�ត្តតចំំនួ នួ ២១  រួមួទាំំ�ង

រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១.០១១នាាក់់

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូនូអតិថិិជិនចំំនួនួ ៤.០៦២នាាក់់

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសាាលរង់់ចាំំ�សេ�វាាធនាាគាារអាាទិភិាាព

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារប័ណ័្ណណវីសីាា និងិប័ណ័្ណណម៉ាា �ស្ទ័័� រកាាត 

	• បញ្ចចប់កាារដាាក់់បញ្ចូូ�លប្រ�ព័ន័្ធធ ខេ�មប៊ូូ�ឌែ�នស៊ែ�ែរស្វីី�ច និងិ  

រីធីែ�លផេ�រ

	• ក្លាា� យជាាសមាាជិកិផ្ទាា �ល់នៃ�សភាាទូូទាាត់់ជាាតិិ

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ក្រៅ��ៅប្រ�ទេ�ស តាាមរយៈៈ  

ធនាាគាារកសិកិន (រូបូិយិប័ណ័្ណណ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ យូរូ៉ូូ�អឺរឺ៉ុុ�ប  និងិ

ថៃ�បាាត) 

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាា PRINCE Pay (ស្កេ�េន QR កូដូ)

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានសាាខាាចំំនួនួ ០៩ ដំំណើ�ើរកាារនៅ�ៅរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ  

ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប ខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង ខេ�ត្តតព្រះ�ះសីហីនុ ុនិងិខេ�ត្តតកំំពង់់ចាាម 

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ៦៦១នាាក់់

	• ទ្រ�ព្យយសកម្មមសរុុបបាានកើ�ើនឡើ�ើងដល់ ១៧០,៧០លាានដុលុ្លាា� រ

អាាមេ�រិកិ  

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូនូអតិថិិជិនចំំនួនួ ១,៧១១នាាក់់

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានទទួួលអាាជ្ញាា�ប័ ណ័្ណណពេ�ញលេ�ញ ជាាធនាាគាារពាាណិិជ្ជជ

នៅ�ៅខែ�កក្កកដាា   

	• ប្រ�ព័ន័្ធធធនាាគាារស្នូូ�លថ្មីី� Oracle’s Flexcube បាានដាាក់់ឱ្យយ

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់

	• អតិថិិជិនសរុុបមាានចំំនួនួ ២.២៦៣នាាក់់

	• ២៨ សាាខាាគ្រ�បដណ្ដដ ប់់ទូូទាំំ�ងបណ្ដាា�ខេ�ត្តតចំំនួ នួ ២០  រួមួ

ទាំំ�ងរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១.០០៤នាាក់់

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូនូអតិថិិជិនចំំនួនួ 

២.៨៤៨នាាក់់

	• ប្រ�ព័ន័្ធធធនាាគាារឌីជីីថីលបាានដាាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើរកាារ

	• បាានចូូលរួមួក្នុុ�ងប្រ�ព័ន័្ធធសេ�វាាទូូទាាត់់រហ័ស័ និងិសេ�វាាទូូទាាត់់

បាាគង

	• ប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធាានមនុសុ្សស ត្រូ�វូបាានដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារ 

(តាាមរយៈៈគេ�ហទំំព័រ័)

	• ប្រ�ព័ន័្ធធទម្រ�ង់់អេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ សម្រា�ាប់់បុុគ្គគលិកិ ត្រូ�វូបាានដាាក់់

ដំំណើ�ើរកាារ (តាាមរយៈៈគេ�ហទំំព័រ័)
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២០២១

២០២២

២០២៣

២០២៤

	• ៣២ សាាខាាគ្រ�បដណ្ដដ ប់់ទូូទាំំ�ងបណ្ដាា�ខេ�ត្តតចំំនួ នួ ២១  រួមួទាំំ�ងរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១.០៣៨នាាក់់

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូនូអតិថិិជិនចំំនួនួ ៥.១៣០នាាក់់

	• សាាលរង់់ចាំំ�សេ�វាាធនាាគាារអាាទិភិាាពមាានចំំនួនួ ០៣ទីតីាំំ�ង

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារគណនីលីេ�ខពិសេ�ស

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារគណនីពី្រី�ីនស៍៍eAccount 

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារមុុខងាារពិិសេ�សអាំំ�ងប៉ាា �វអេ�ឡិចិត្រូ�នូិចិ

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារមុុខងាារបង្កើ�ើ�តប័ណ័្ណណនិមិ្មិិ�តវីសីាា និងិប័ណ័្ណណនិមិ្មិិ�តម៉ាា �ស្ទ័័� រកាាត

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារផ្តតល់ជូនូប័ណ័្ណណរហ័ស័វីសីាា និងិប័ណ័្ណណរហ័ស័ម៉ាា �ស្ទ័័� រកាាត

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ឆ្លលងប្រ�ទេ�សតាាមប្រ�ព័ន័្ធធSWIFT លើ�ើកម្មមវិធិីី
សេ�វាាធនាាគាារតាាមទូូរសព្ទទ (PRINCE Mobile App)

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាាទូូទាាត់់តាាមរយៈៈប្រ�ព័ន័្ធធ KHQR

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងកិចិ្ចចកាារឥណទាាន

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាាហិរិញ្ញញប្បបទាានពាាណិិជ្ជជកម្មម

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារកម្មមវីធីី ីPRINCE MobileBiz 

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារកម្មមវិធិី ីPRINCE Merchant 

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារម៉ាា �ស៊ីី�នអេ�ធីអីឹមឹ Drive-Through ដំំបូងគេ�បង្អអស់់នៅ�ៅ
កម្ពុុ�ជាា

	• កាារធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាព និងិអភិវិឌ្ឍឍលើ�ើដោ�ោយបន្ថែ�ែមមុុខងាារថ្មីី�  លើ�ើកម្មមវីធីី ី
E-learning កម្មមវិធិី ីHRIS និងិកម្មមវិធិី ីHR In The Pocket

	• ដៃ�គូទូូូទាាត់់វិកិ្កកយបត្រ�មាាននៅ�ៅលើ�ើកម្មមវិធិី ីPRINCE Mobile  មាានចំំនួនួ ២៤

	• ដៃ�គូអូាាជីវីកម្មម PRINCE Pay មាានចំំនួនួ ១១.៧៤១ហាាង

	• ៣៣ សាាខាាគ្រ�បដណ្ដដ ប់់ទូូទាំំ�ងបណ្ដាា�ខេ�ត្តតចំំនួ នួ ២១  រួមួ

ទាំំ�ងរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នមាានបុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១.០៧៥នាាក់់

	• គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នបាានផ្តតល់ឥណទាានជូនូអតិថិិជិនចំំនួនួ ៦.៧៧០នាាក់់

	• សាាលរង់់ចាំំ�សេ�វាាធនាាគាារអាាទិភិាាព មាានចំំនួនួ ០៤ទីតីាំំ�ង

	• ដៃ�គូអូាាជីវីកម្មមសកម្មមPRINCE Pay មាានចំំនួនួ ២២.១៣៦ 

(QRស្កេ�េន)

	• ដៃ�គូទូូូទាាត់់វិកិ្កកយបត្រ�នៅ�ៅលើ�ើកម្មមវិធិី ី PRINCE Mobile 

មាានចំំនួនួ ២៤

	• សហកាារលើ�ើប៊េ�េងកាាសួួរេ�ន ជាាមួួយក្រុ�មុហ៊ុុ�នធាានាារ៉ាា �ប់រង

អាាយុជុីវីិតិ អេ� អាាយ អេ� ខេ�មបូូឌាា

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារប័ណ័្ណណយូភូីអីាាយ 

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់Ria 

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់MTA 

	• បន្តតភាាពជាាដៃ�គូសូហកាារជាាមួួយ រោ�ោងភាាពយន្តត មេ�ជើ�ើរ 

ស៊ីី�នេ�ផ្លេ�េច

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារផលិិតផលប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់់

ទទួួលបាានកាារប្រា�ាក់់មុុនកាាលកំំណត់់

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារឥណទាានផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�នគ្មាា� នទ្រ�ព្យយធាានាា

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារមុុខងាារKHQRផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន ដែ�លអាាចទទួួល

ប្រា�ាក់់ពីីសមាាជិកិបាាគង

	• មុុខងាារទូូទាាត់់សម្រា�ាប់់សេ�វាាសាាធាារណៈៈ តាាមរយៈៈទូូរសព្ទទ 

(ក្រ�សួងសាាធាារណកាារ និងិដឹកឹជញ្ជូូ�ន)

	• មុុខងាារទូូទាាត់់សម្រា�ាប់់ថ្លៃ�ៃបុព្វវលាាភ តាាមរយៈៈទូូរសព្ទទ (សេ�វាា

ធាានាារ៉ាា �ប់រង អេ� អាាយ អេ� CB និងិ People & Partners)

	• ៣៦ សាាខាាគ្រ�បដណ្ដដ ប់់ទូូទាំំ�ងបណ្ដាា�ខេ�ត្តតចំំនួ នួ ២១  រួមួទាំំ�ង
រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	• បុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១.០១៥នាាក់់បាានធ្វើ�ើ�កាារ

	• អតិថិិជិនកម្ចីី� ៨.៣៦៥នាាក់់បាានបម្រើ��ើ

	• សាាលរង់់ចាំំ�សេ�វាាធនាាគាារអាាទិភិាាព មាានចំំនួនួ ០៤ទីតីាំំ�ង

	• ដៃ�គូអូាាជីវីកម្មមសកម្មមPRINCE Pay មាានចំំនួនួ ២៦.២៤៦ 
(QRស្កេ�េន)

	• ដៃ�គូទូូូទាាត់់វិកិ្កកយបត្រ�នៅ�ៅលើ�ើកម្មមវិធិី ី PRINCE Mobile មាាន
ចំំនួនួ ២៧

	• គណនីសីន្សំំ�ឆ្លាា�ត ត្រូ�វូបាានដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារ

	• ឥណទាានរថយន្តតត្រូ�វូបាានដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារ

	• ដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារមុុខងាារថ្មីី� នៅ�ៅលើ�ើកម្មមវិធិី ីPRINCE Mobile

	• បង្កើ�ើ�តប័ណ័្ណណនិមិ្មិិ�ត យូនូៀ�ៀនផេ�

	• បង្កើ�ើ�តប័ណ័្ណណនិមិ្មិិ�តដោ�ោយគ្មាា� នប័ណ័្ណណប្លាា�ស្ទិិ�ករឹ ងឹ

	• ភ្ជាា �ប់គណនីី

	• ផ្លាា�ស់ ប្តូូ�រដែ�នកំំណត់់ប័ណ័្ណណ

	• របាាយកាារណ៍៍អេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ

	• ធ្វើ�ើ�កាារទូូទាាត់់បញ្ចូូ�លទឹកឹប្រា�ាក់់សម្រា�ាប់់ ផូ្លូ�វល្បឿ�ឿ�នលឿ�ឿនPPSHV

	• ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាពលើ�ើកាារទូូទាាត់់របស់ EDC

	• ៣៦ សាាខាាគ្រ�បដណ្ដដ ប់់ទូូទាំំ�ងបណ្ដាា�ខេ�ត្តតចំំនួ នួ ២៣  រួមួទាំំ�ងរាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	• បុុគ្គគលិកិចំំនួនួ ១.០០៩នាាក់់បាានធ្វើ�ើ�កាារ

	• ចំំនួនួអតិថិិជិនសរុុប ១១៨.៣៧០នាាក់់

	• ចំំនួនួអតិថិិជិនកម្ចីី� ៨.៨៦៦នាាក់់បាានបម្រើ��ើ

	• ៩៣ ម៉ាា �ស៊ីី�នដក និងិដាាក់់ប្រា�ាក់់ស្វ័័� យប្រ�វតិ្តិ�បាានដាាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើរកាារ (៤៧ នៅ�ៅក្នុុ�ងសាាខាា និងិ 

៤៦ នៅ�ៅក្រៅ��ៅសាាខាា)

	• ២ម៉ាា �ស៊ីី�ន VTM (Virtual Teller Machine) បាានដាាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើរកាារនៅ�ៅសាាខាាអូូឡាំំ�ព្យាា� 

និងិសាាខាាបឹងឹព្រ�លិតិ

	• ៦.៥៩០ ប័ណ័្ណណអេ�ធីអីឹមឹ (ស៊ីី�ស៊ីី�អេ�ស)

	• ១៤.៤០៣ ប័ណ័្ណណឥណពន្ធធ (ទាំំ�ងម៉ាា �ស្ទ័័� រកាាត វីសីាា 

និងិយូនូៀ�ៀនផេ�)

	• ២.៤២០ ប័ណ័្ណណឥណទាាន (ទាំំ�ងម៉ាា �ស្ទ័័� រកាាត វីសីាាកាាត 

និងិយូភូីអីាាយកាាត)

	• កម្មមវិធិី ីPRINCE Mobile មាានអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ចំំនួនួ 

១១៣.៥៥៦ នាាក់់

	• កម្មមវិធិី ី PRINCE MobileBiz មាានអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់

ចំំនួនួ ៤១០  នាាក់់

	• កម្មមវិធិី ី PRINCE Merchant មាានអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់

ចំំនួនួ ១.៣២៣ នាាក់់

	• ម្ចាា �ស់ហាាងទំំនិញិឬសេ�វាាកម្មម ៤៩.២២៤ នាាក់់ បាាន

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់សេ�វាាកម្មម

	• ៣៥ ស្ថាា �ប័ន័ដៃ�គូ ូ ត្រូ�វូបាានដំំណើ�ើរកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់

សេ�វាាកម្មមទូូទាាត់់វិកិ្កកយបត្រ�តាាមកម្មមវិធិីធីនាាគាារចល័ត័

	• គណនីទី្វេ�េទ្រ�ព្យយ

	• គណនីសីន្សំំ�ឆ្លាា�តបៀ �ៀលដឺឺ

	• ភាាពជាាដៃ�គូអូាាជីវីកម្មម ប៊េ�េងកាាសួួរេ�ន រវាាង  

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក និងិ ក្រុ�មុហ៊ុុ�ន ហ្វវតតេ� អ៊ិិ�នសួួ

រេ�ន (ខេ�មបូូឌាា)

	• កំំណត់់ហេ�តុពុាាក្យយបណ្តឹឹ�ងតា ាមរយៈៈទម្រ�ង់់ e-Form 

អនុញុ្ញាា�តឱ្យ យក្រុ�មុជំំនួយួផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង លើ�ើកឡើ�ើងកាារតវ៉ាា � ឬ

បញ្ហាា �ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងដោ�ោយអតិិថិិជន(បញ្ហាា �ដែ�ល

មិនិទាាក់់ទងនឹងឹហិរិញ្ញញវត្ថុុ�) ហើ�ើយប្រ�គល់់ឱ្យយក្រុ�មុ/

បុុគ្គគលដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធ សម្រា�ាប់់ត្រួ�តួពិនិតិ្យយ និងិផ្ដដល់់

ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ

	• កំំណត់់ហេ�តុជុម្លោះ�ះ� �តាាមរយៈៈទម្រ�ង់់ e-Form ដែ�ល

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់ដោ�ោយមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លទំំនាាក់់ទំំនង ដើ�ើម្បីី�លើ�ើក

ករណីីវិវិាាទ (បញ្ហាា �ទាាក់់ទងនឹងឹហិរិញ្ញញវត្ថុុ�) និងិប្រ�គល់់

ឱ្យយក្រុ�មុ/បណ្តាា� ញដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធ ដើ�ើម្បីី�ដំំណើ�ើរកាារកាារ

ត្រួ�តួពិនិតិ្យយ និងិដោះ�ះ�ស្រា�ាយករណីីជម្លោះ�ះ� � រួមួមាាន 

ឌីជីីថីល ម៉ាា �ស៊ីី�ន ATM|CDM, CSS, OTC 

Transfer,…)
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	 អគាារលេ�ខ៤៤៥ ជាាន់់ទី១ី ១៥ & ១៨ មហាាវិថិីពី្រះ�ះមុនីវីង្សស   
កែ�ងផ្លូ�វ២៣២ សង្កាា�ត់ បឹងឹព្រ�លឹតឹ ខណ្ឌឌ ៧មករាា រាាជធាានីី
ភំ្នំ�ពេ�ញ។

	ប្លុុ �កអាា-១ ដីឡីូូតិ៍ល៍េ�ខ៧១ មហាាវិថិីពី្រះ�ះនរោ�ោត្តតម សង្កាា�ត់
ទន្លេ�េបាាសាាក់់ ខណ្ឌឌ ចំំកាារមន រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�� ២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក 

មាានសាាខាាប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារចំំនួនួ ៣៦។

	 អគាារលេ�ខ ២១៨-២១៨អាា ផូ្លូ�វជាាតិលិេ�ខ១ ភូមូិឬិស្សីី�ស្រ�ស់ 
សង្កាា�ត់ និរិោ�ោធ ខណ្ឌឌ ច្បាា�រអំំពៅ�ៅ រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	ផ្ទះះ �លេ�ខ៣៦៣ ផូ្លូ�វ២៧១ ភូមូិ៣ិ សង្កាា�ត់ ផ្សាា�រដើ�ើមថ្កូូ�វ  
ខណ្ឌឌ ចំំកាារមន រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	ផ្ទះះ �លេ�ខ៨ និងិ១០ ផូ្លូ�វជាាតិលិេ�ខ៦អាា ភូមូិខិ្ទទរ សង្កាា�ត់ ព្រែ��កលៀ�ៀប  
ខណ្ឌឌ ជ្រោ��ោយចង្វាា� រ រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

	 អគាារដឹអឹូូឡាំំ�ព្យាា�ស៊ីី�ធី ីលេ�ខអេ�ស២-០១ មហាាវិថិីពី្រះ�ះមុនីរី៉េ�េត 
លេ�ខ២១៧ និងិវិថិីទីេ�ពផន លេ�ខ១៨២ សង្កាា�ត់ វាាលវង់់ 
ខណ្ឌឌ ៧មករាា រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក ទីសី្នាា�ក់ កាារកណ្តាា� ល០១ ០៤

០៥

០៦

០២

០៣

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ចំំកាារមន 
- សង្កាា�ត់ ទន្លេ�េបាាសាាក់់ 

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ច្បាា�រអំំពៅ�ៅ 
- សង្កាា�ត់ និរិោ�ោធ

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ចំំកាារមន - សង្កាា�ត់
ផ្សាា�រដើ�ើមថ្កូូ�វ 

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ជ្រោ��ោយចង្វាា� រ 
- សង្កាា�ត់ ព្រែ��កលៀ�ៀប

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ៧មករាា 
- សង្កាា�ត់ វាាលវង់់ 

	ផ្ទះះ �លេ�ខ ១៧៥ អាា បេ� សេ� ដេ� មហាាវិថិីមី៉ៅ�ៅ�សេ�ទុ ង ភូមូិ៥ិ 
សង្កាា�ត់ ទួួលស្វាា� យព្រៃ��ទី១ី ខណ្ឌឌ បឹងឹកេ�ងកង រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

	ផ្ទះះ �លេ�ខ ២១១ អឺសូឺូន្យយ ផូ្លូ�វលេ�ខ ៥៩៨ សង្កាា�ត់ ទួួលសង្កែ�ែទី២ី 
ខណ្ឌឌ ឬស្សីី�កែ�វ រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

	ផ្ទះះ �លេ�ខ៣៨ អឺ០ឺ ផូ្លូ�វលេ�ខ២១ ភូមូិថិ្មីី� សង្កាា�ត់ តាាខ្មៅ�ៅ�  ក្រុ�ងុតាាខ្មៅ�ៅ�  
ខេ�ត្តតកណ្តាា� ល 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ២៩៥០ &២៩៥១ ផ្ទះះ�លេ�ខ៣២អាា&៣៣អាា  
មហាាវិថិីពី្រះ�ះមុនីរី៉េ�េត ភូមូិដិំំណាាក់់ធំំ១ សង្កាា�ត់ ស្ទឹឹ�ងមាានជ័យ័ទី២ី 
ខណ្ឌឌ មាានជ័យ័ រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	 អគាារធីខីេ� ស្តាា� រ អ៊ិិ�នធើ�ើណេ�សិនិណល ជាាន់់ផ្ទាា �ល់ដី ីផូ្លូ�វ
លេ�ខ៥១៦ សង្កាា�ត់ បឹងឹកក់ទី១ី ខណ្ឌឌ ទួួលគោ�ោក រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	ផ្ទះះ �លេ�ខ ២១១១ ផូ្លូ�វជាាតិលិេ�ខ៤ ភូមូិពិ្រៃ��ព្រី�ីងខាាងជើ�ើង១  
សង្កាា�ត់ ចោ�ោមចៅ�ៅទី៣ី ខណ្ឌឌ ពោ�ោធិ៍ស៍ែ�នជ័យ័ រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខអាា១២៤៦៩ ភូមូិពិ្រែ��កមហាាទេ�ព សង្កាា�ត់ ស្វាា� យប៉ោ�ោ�  
ក្រុ�ងុបាាត់់ដំំបង ខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ៦២ ភូមូិទិី៤ី  សង្កាា�ត់ វាាលវង់់ ក្រុ�ងុកំំពង់់ចាាម  
ខេ�ត្តតកំំពង់់ចាាម 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខស.វ០០៩៣១៨(អាា២ ០២៦៦) ភូមូិសួិួនថ្មីី�  
សង្កាា�ត់ ព្រៃ��ឆ្លាា�ក់  ក្រុ�ងុស្វាា� យរៀ�ៀង ខេ�ត្តតស្វាា� យរៀ�ៀង 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខអាា១២០៧៦៣ ភូមូិដិូនូជ្រាំ�ំ� សង្កាា�ត់ ក្រ�ចេះ�ះ  
ក្រុ�ងុក្រ�ចេះ�ះ ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ 

	ភូ មូិសិាាលាាកន្សែ�ែង សង្កាា�ត់ ស្វាា� យដង្គុំំ�� ក្រុ�ងុសៀ�ៀមរាាប 
ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ២៣៧ ភូមូិលិេ�ខ៧ សង្កាា�ត់ កំំពង់់លាាវ ក្រុ�ងុព្រៃ��វែ�ង 
ខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ២៣៣ ភូមូិ១ិ សង្កាា�ត់ ២ ក្រុ�ងុព្រះ�ះសីហីនុ ុ 
ខេ�ត្តតព្រះ�ះសីហីនុ ុ

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ បឹងឹកេ�ងកង 
- សង្កាា�ត់ ទួួលស្វាា� យព្រៃ��ទី១ី

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ឫស្សីី�កែ�វ 
- សង្កាា�ត់ ទួួលសង្កែ�ែទី២ី

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាក្រុ�ងុតាាខ្មៅ�ៅ�  
សង្កាា�ត់ តាាខ្មៅ�ៅ�

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ មាានជ័យ័-
សង្កាា�ត់ ស្ទឹឹ�ងមាានជ័យ័២

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ទួួលគោ�ោក 
- សង្កាា�ត់ បឹងឹកក់ទី១ី

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ពោ�ោធិ៍ស៍ែ�នជ័យ័ 
- សង្កាា�ត់ ចោ�ោមចៅ�ៅទី៣ី

០៧

០៩

១២

០៨

១១

១០

១៣

១៥

១៨

១៩

១៤

១៧

១៦

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ចាាម

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតស្វាា� យរៀ�ៀង

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតព្រះ�ះសីហីនុុ

បណ្ដាា� ញកាារិយិាាល័័យប្រ�តិបិត្ដិិ�កាារ

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ១០៥៣ ភូមូិជិ័យ័ជំំនះះ សង្កាា�ត់ ឡាាបាាសៀ�ៀក 

ក្រុ�ងុបាានលុុង ខេ�ត្តតរតនគីរីី ី

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតរតនគិរិី ី២០

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ ៨៨៤ ភូមូិពិាាណិិជ្ជជកម្មម សង្កាា�ត់ រកាារធំំ  

ក្រុ�ងុច្បាា�រមន ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� 

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�២១

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ៧៩២ ភូមូិឡិូូរី ីសង្កាា�ត់ រកាាក្នុុ�ង ក្រុ�ងុដូនូកែ�វ 
ខេ�ត្តតតាាកែ�វ 

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតតាាកែ�វ២២
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	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ ១២០០ ភូមូិកិំំពង់់ធំំ សង្កាា�ត់ កំំពង់់រទេះ�ះ ក្រុ�ងុ
ស្ទឹឹ�ងសែ�ន ខេ�ត្តតកំំពង់់ធំំ 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខធី២ី០៩១៦ ភូមូិឡិទឹកឹត្រី� ីសង្កាា�ត់ កំំពង់់ឆំ្នាំ��ង  
ក្រុ�ងុកំំពង់់ឆំ្នាំ��ង ខេ�ត្តតកំំពង់់ឆំ្នាំ��ង 

	ភូ មូិអិណ្តូូ� ងពោ�ោធិ ិសង្កាា�ត់ កំំពង់់ប្រ�ណាាក ក្រុ�ងុព្រះ�ះវិហិាារ 
ខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិាារ 

	ភូ មូិបិាាលិលិេ�យ្យយ១ សង្កាា�ត់ ប៉ោ�ោ� យប៉ែ�ែត ក្រុ�ងុប៉ោ�ោ� យប៉ែ�ែត  
ខេ�ត្តតបន្ទាា �យមាានជ័យ័

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ០៥៣២ ផូ្លូ�វជាាតិលិេ�ខ៥ ភូមូិសិ្ថាា �នីយ៍ី៍  
សង្កាា�ត់ ស្វាា� យអាាត់់ ក្រុ�ងុពោ�ោធិ៍ស៍ាាត់់ ខេ�ត្តតពោ�ោធិ៍ស៍ាាត់់

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខអាា១ ០៦៨៧ ផូ្លូ�វសួួនច្បាា�រក្រុ�ងុ ភូមូិ១ិឧសភាា  
សង្កាា�ត់ កំំពង់់កណ្តាា� ល ក្រុ�ងុកំំពត ខេ�ត្តតកំំពត

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ៦១៨ ភូមូិកិណ្តាា� ល សង្កាា�ត់ ស្ពាា� នមាានជ័យ័  
ក្រុ�ងុសែ�នមនោ�ោរម្យយ ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិរិី ី

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ ០៨១៩ ផូ្លូ�វជាាតិលិេ�ខ៧ ភូមូិជិើ�ើងឡង សង្កាា�ត់ សួួង  
ក្រុ�ងុសួង ខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ� �

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខអាា៣ ១១៨៨ ផូ្លូ�វជាាតិលិេ�ខ៦អាា ភូមូិ១ិ សង្កាា�ត់   
ព្រះ�ះពន្លាា�  ក្រុ�ងុសិរិីសីោ�ោភ័ណ័ ខេ�ត្តតបន្ទាា �យមាានជ័យ័

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ៤៥ ផូ្លូ�វលេ�ខ៦៣ ភូមូិពិ្រែ��ក សង្កាា�ត់ ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 
ក្រុ�ងុស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង ខេ�ត្តតស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ធំំ

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ឆំ្នាំ��ង

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិាារ

២៥

២៤

២៣

២៦

២៨

៣១

៣២

២៧

៣០

២៩

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាក្រុ�ងុប៉ោ�ោ� យប៉ែ�ែត
សង្កាា�ត់ ប៉ោ�ោ� យប៉ែ�ែត

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតពោ�ោធិ៍ស៍ាាត់់

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតកំំពត

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិរិី ី

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ� �

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតបន្ទាា �យមាានជ័យ័

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាខេ�ត្តតស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ១៥២៦ មហាាវិថិីសី៊ីី�វុត្ថាា � ភូមូិវិិហិាារចិនិ សង្កាា�ត់
ស្វាា� យដង្គំំ� ក្រុ�ងុសៀ�ៀមរាាប ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ៨៩៨ ៨៩៩ ភូមូិសិំំរោ�ោងកណ្តាា� ល សង្កាា�ត់ សំំរោ�ោង 
ខណ្ឌឌ ព្រែ��កព្នៅ�ៅ�  រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ

	ព្រី �ីនស៍៍ អ៊ីី�នធើ�ើណេ�សិនិណលផ្លាា�ហ្សា ា� អគាារលេ�ខ៦១៦ មហាាវិថិីី
សហព័ន័្ធធរុស្សុីី�� សង្កាា�ត់ ទឹកឹថ្លាា�  ខណ្ឌឌ សែ�នសុុខ រាាជធាានីភំី្នំ�ពេ�ញ 

	ក្បា ា�លដីលីេ�ខ ២៧៧១ ២៨៣០ ភូមូិឈិើ�ើទាាល ឃុំំ�ឈូូក  
ស្រុ�កឈូក ខេ�ត្តតកំំពត

៣៣

៣៦

៣៤

៣៥

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក - សាាខាាក្រុ�ងុសៀ�ៀមរាាប
សង្កាា�ត់ ស្វាា� យដង្គំំ�

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ ព្រែ��កព្នៅ�ៅ�  
- សង្កាា�ត់ សំំរោ�ោង

	 ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាខណ្ឌឌ សែ�នសុុខ 
- សង្កាា�ត់ ទឹកឹថ្លាា�  

ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក សាាខាាស្រុ�កឈូក - ឃុំំ�ឈូូក

សាាខាាស្ទឹឹ�ងមាានជ័យ័

គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក មាានទីតីាំំ�ងម៉ាា �ស៊ីី�នអេ�ធីអីឹមឹសរុុបចំំនួនួ ៨៤ទីតីាំំ�ង។

នៅ�ៅរាាជធាានីភី្នំំ�ពេ�ញ

សាាខាាច្បាា�រអំំពៅ�ៅ០១

០៣

សាាខាាក្រុ�ងុតាាខ្មៅ�ៅ� ០២

សាាខាា ព្រី�ីនស៍៍ផ្លាា�ហ្សា ា�០៨

សាាខាាចោ�ោមចៅ�ៅ០៥

សាាខាា ជ្រោ��ោយចង្វាា� រ០៩

សាាខាា ទួួលសង្កែ�ែ១០

សាាខាាផ្សាា�រដើ�ើមថ្កូូ�វ ផូ្លូ�វ ២៧១០៤

សាាខាាបឹងឹកេ�ងកង០៧

សាាខាា អូូឡាំំ�ព្យាា�០៦

សាាខាាកាារិយិាាល័យ័កណ្ដាា� ល១១

សាាខាាទួួលគោ�ោក១២

សាាខាា ទឹកឹថ្លាា� ១៣

បណ្ដាា� ញអេ�ធីអីឹមឹ

សាាខាា ព្រែ��កព្នៅ�ៅ�  (ក្រុ�ងុសំំរោ�ោង)

ឱសថស្ថាា �ន WELCARE PLUS IFL១៦

ម៉ាា �ត BABY WORLD ផូ្លូ�វ ៥៩៨១៥

១៤

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ ភីធីីធីី ីផូ្លូ�វ ២០០៤២៥

MC Park ស្ទឹឹ�ងមាានជ័យ័២៤

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ ភីធីីធីី ី៦A២៣

កោះ�ះ�ពេ�ជ្រ�១៧

ហាាងតែ�គុជុ កុងុឆាា បឹងឹកេ�ងកង១៨

ជ្រោ��ោយចង្វាា� រ ៦A Park២២

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លភំ្នំ�ពេ�ញផាាក១៩

ស្កាា� យទ្រី� ីResidence២០

ប្រៃ��សណីីយ៍៍កម្ពុុ�ជាា២១

សាាលាាបឋមសិកិ្សាា� ព្រះ�ះនរោ�ោត្ដដម២៧

ម៉ាា �ត 7-Eleven ផ្សាា�រកណ្ដាា� ល២៦

ផ្សាា�រទួួលទំំពូងូ

បុុរី ីប៉េ�េង ហ៊ួួ�ត យូរូ៉ូូ�ផាាក

២៩

៣១

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ BVM ព្រែ��កអញ្ចាា �ញ២៨

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ កាាល់់តិចិ តាាខ្មៅ�ៅ�

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ ភីធីីធីី ីហ្គ្រេ��េន ភំ្នំ�ពេ�ញ

៣០

៣២
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បុុរី ីប៉េ�េង ហ៊ួួ�ត The Star Premier 598៣៤

សាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ វិទិ្យា�ាសាាស្រ្ត�តនិងិសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចច៣៣

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ ភីធីីធីី ីDrive Thru៣៥

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ ភីធីីធីី ីទេ�ពផន៣៦

គ្រួ�សួាារម៉៉ល ឈូូកមាាស៣៧

ព្រី�ីនស៍៍ មាាណ័រ័៣៨

អគាារ ស៊ីី�ធីថីោ�ោវើ�ើ ៣៩

អ៊ីី�អន ៣ មាានជ័យ័៤០

អ៊ីី�អន ១ ភំ្នំ�ពេ�ញ៤២

អ៊ីី�អន ២ សែ�នសុុខ៤១

រោ�ោងភាាពយន្តត មេ�ជើ�ើស៊ីី�នេ�ផ្លិិ�ច អ៊ីី�អន ២៤៤

រោ�ោងភាាពយន្តត មេ�ជើ�ើស៊ីី�នេ�ផ្លិិ�ច អ៊ីី�អន ១៤៣

សាាខាាខេ�ត្តតកំំពត៤៧

សាាខាាខេ�ត្តតបន្ទាា �យមាានជ័យ័៦០

សាាខាាខេ�ត្តតពោ�ោធិ៍ស៍ាាត់់៥៣

សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ឆំ្នាំ��ង៥២

សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�៤៥

សាាខាាខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង៥៥

MARVELINN សៀ�ៀមរាាប៧៣

សាាខាាខេ�ត្តតស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង៦៣

សណ្ឋាា� គាារ ANGKOR HOLIDAY ៧៥

សាាខាាខេ�ត្តតរតនគិរិី ី៦៤

ម៉ាា �ត RIVER ខេ�ត្តតកំំពត៤៨

ប្រៃ��សណីីយ៍៍កម្ពុុ�ជាា ខេ�ត្តតពោ�ោធិ៍ស៍ាាត់់៥៤

សាាខាាខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង៦៩

BABY OUTLET ស៊ីី�វុត្ថាា � សៀ�ៀមរាាប៧១

សាាខាាខេ�ត្តតស្វាា� យរៀ�ៀង៦៨

សាាខាាខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប ១៧០

 U-CARE ផ្សាា�រចាាស់់ សៀ�ៀមរាាប៧២

សាាខាាខេ�ត្តតតាាកែ�វ៤៦

ស្ថាា �នីយ៍ី៍ កាាល់់តិចិ ខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង៥៧

CCJ បាាវិតិ ខេ�ត្តតស្វាា� យរៀ�ៀង អេ�ធីអីឹមឹ  ១៥០

សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ធំំ៥៨

សណ្ឋាា� គាារ CLASSY ខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង៥៦

សណ្ឋាា� គាារ AMBER ANGKOR សៀ�ៀមរាាប៧៤

សាាខាាខេ�ត្តតប៉ោ�ោ� យប៉ែ�ែត៦១

ហាាង ម៉ីី� លី ីសៀ�ៀមរាាប៧៦

សាាខាាខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ៦២

សាាខាាក្រុ�ងុព្រះ�ះសីហីនុុ៧៨

សាាខាាខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគិរិី ី៦៥

សាាខាាខេ�ត្តតកំំពង់់ចាាម៦៦

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល JIN BEI ENTERTAINMENT៨២

សណ្ឋាា� គាារ JIN BEI PALACE ក្រុ�ងុព្រះ�ះសីហីនុុ៨១

សណ្ឋាា� គាារ WHITE SAND ក្រុ�ងុព្រះ�ះសីហីនុុ៨៣

Prince Treasure Island

សាាខាាក្រុ�ងុសៀ�ៀមរាាប ២

៨៤

៧៧

PRINCE MALL ក្រុ�ងុព្រះ�ះសីហីនុុ៧៩

JIN PEI កាាស៊ីី�ណូ និងិសណ្ឋាា� គាារ ក្រុ�ងុព្រះ�ះសីហីនុុ៨០

ស្រុ�កឈូក៤៩

CCJ បាាវិតិ ខេ�ត្តតស្វាា� យរៀ�ៀង អេ�ធីអីឹមឹ  ២៥១

សាាខាាខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិាារ៥៩

សាាខាាខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ� �៦៧

នៅ�ៅតាាមបណ្តាា�ខេ�ត្ត ត

សេ�វាាកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អាាជីវីកម្មម 

សេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អាាជីីវកម្មម គឺឺជាាផ្នែ�ែកអាាជីីវកម្មមដ៏៏សំំខាាន់់មួួយ ដែ�លមុុខងាាររបស់វាាគឺឺដើ�ើម្បី �ីធាានាាដល់អតិិថិិជន សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសាាជីីវកម្មម 

និិងស្ថាា �ប័ន័ របស់យើ�ើង តែ�ងតែ�បាានដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏ល្អអបំំផុតសម្រា�ាប់់អាាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគេ� នៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ យើ�ើងរក្សាា�នូវចរន្តតជាាមួួយនឹឹង និិន្នាា� កាារ

ទីផី្សាា�រ ហើ�ើយយើ�ើងតែ�ងតែ�ពង្រឹ�ឹង និិងច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិផលិតផល និិងសេ�វាាកម្មមលំំដាាប់់ថ្នាា�ក់ ល្អអបំំផុតរបស់យើ�ើង ដែ�លមាានដូូចជាាសេ�វាាកម្មមឥណទាានសម្រា�ាប់់ពាាណិិជ្ជជកម្មម 

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� ហិិរញ្ញញប្បបទាានពាាណិិជ្ជជកម្មម និិងវេ�ទិកិាាពាាណិិជ្ជជករ រួមួជាាមួួយនឹឹងកាារផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិផ្អែ�ែកលើ�ើបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាសម្រា�ាប់់រាាល់់ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�ល

យើ�ើងអភិិវឌ្ឍឍ។

យើ�ើងតែ�ងតែ�ជឿ�ឿជាាក់់ថាា អតិិថិិជនរបស់យើ�ើងនឹឹងជំំរុញកំំណើ�ើនអាាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគេ� តាាមរយៈៈកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់នូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាាកញ្ចចប់់របស់យើ�ើង និិង

តាាមរយៈៈកាារគាំំ�ទ្រ�ពីីក្រុ�ុមបុគ្គគលិិកទទួលបន្ទុុ�កផ្នែ�ែកទំំនាាក់់ទំំនងដ៏៏ប៉ិិ�នប្រ�សព្វវ និិងមាានបទពិសោ�ោធន៍៍របស់យើ�ើង។ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ និិងដៃ�គូូយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�តរបស់យើ�ើង គឺឺ

សាាជីីវកម្មមធាានាាឥណទាានកម្ពុ�ជាា (CGCC) បាានសហកាារផ្តតល់នូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយផ្តតល់ហិិរញ្ញញប្បបទាានដោ�ោយមិិនតម្រូ�វឲ្យយមាានទ្រ�ព្យយធាានាា ដល់សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិង

មធ្យយម ជាាពិិសេ�សសហគ្រា�ាសដែ�លដឹឹកនាំំ�ដោ�ោយស្ត្រី�ី� ដើ�ើម្បី �ីចូលរួមួជម្រុ�ញកំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាព បន្ថែ�ែមលើ�ើយុទ្ធធនាាកាារ និិងកម្មមវិធីិីប្រូ�ម៉ូូ�សិ នផ្សេ�េងៗ 

ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�អតិិថិិជនរបស់ខ្លួួ�ន។
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យុទុ្ធធនាាកាារឥណទាានអាាជីវីកម្មម ២០២៤

១. គម្រោ��ោងឥណទាានអាាជីវីកម្មមសម្រា�ាប់់សហគ្រិ�និស្រ្តី�ី� 
(PGS5-WE)

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ នៅ�ៅតែ�បន្តតគាំំ�ទ្រ�ដល់សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម 

ជាាពិិសេ�សសហគ្រិ�ិនស្រ្តី�ី� ឬសហគ្រា�ាសដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�ោយស្ត្រី�ី� ដោ�ោយ

ផ្តតល់ឥណទាានអាាជីីវកម្មមមាានកាាលកំំណត់ ដោ�ោយមិិនតម្រូ�វឲ្យយមាានទ្រ�ព្យយ

ធាានាា ជាាមួួយទំំហំំឥណទាានរហូូតដល់ ១០ម៉ឺឺ�នដុុល្លាា �រ (មួួយសែ�នដុុល្លាា �រ

សហរដ្ឋឋអាាមេ�រិកិ) ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ� និិងទ្រ�ទ្រ�ង់់អាាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគេ�។ យើ�ើង

បាានធ្វើ�ើ�កាារផ្តតល់ឥណទាានដែ�លមាានភាាពសាាមញ្ញញ និិងងាាយស្រួ�ល 

ជាាមួួយនឹឹងកាារសហកាារជាាមួួយ សាាជីីវកម្មមឥណទាានកម្ពុ�ជាា ក្នុុ�ងកាារធាានាា

ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ដល់ពួួកគេ�។

៣. គណនីអីាាជីវីករឆ្លាា�ត

គណនីអាាជីីវករឆ្លាា �ត ត្រូ�វបាានរចនាាឡើ�ើងដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ដល់អាាជីីវកម្មមខ្នាា� តតូូច និិងមធ្យយម ដោ�ោយផ្តតល់នូូវមិិនត្រឹ�ឹមតែ�វិធីិីសាាស្រ្ត�តងាាយស្រួ�លសម្រា�ាប់់កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែថែ�ម ទាំំ�ងមាានអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍សំំខាាន់់ៗផ្សេ�េងទៀ�ៀតផងដែ�រ ដូូចជាា កាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ បុុគ្គគលរហូូតដល់ ២៥.០០០ ដុុល្លាា �រ កាារធាានាា

រ៉ាា �ប់់រងវេ�ជ្ជជសាាស្ត្រ�រដោ�ោយសាារគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ រហូូតដល់ ២.៥០០ ដុុល្លាា �រ ក្នុុ�ងមួួយករណីី និិងឱកាាសស្នើ�ើ�សុំំ�បង្វិិ�លទុុនអាាជីីវកម្មម (ឥណទាានវិបិាារូបូន៍) រហូូតដល់  

៥.០០០ ដុុល្លាា �រ ដោ�ោយមិិនចាំំ�បាាច់់មាានទ្រ�ព្យយធាានាា បើ�ើសិនជាាអតិិថិិជនបំំពេ�ញតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ ដែ�លបាានកំំណត់។ អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ទាំំ�ងនេះ�ះមាានគោ�ោលបំំណងគាំំ�ទ្រ�

ឱ្យយអភិិវឌ្ឍឍអាាជីីវកម្មមដោ�ោយមាានសុុវត្ថិិ�ភាាព ភាាពបត់បែ�ន និិងទំំនុកចិត្តតក្នុុ�ងកាាររីកីចម្រើ��ើនទៅ�ៅមុខ។

២. គម្រោ��ោងធាានាាឥណទាានសម្រា�ាប់់រោ�ោងម៉ាា �ស៊ីី�នកិនិស្រូ�វូ និងិកាារនាំំ�ចេ�ញ (PGS4 – វិសិ័័ យស្រូ�វូ)

ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�ររបស់រាាជរដ្ឋាា�ភិ បាាលក្នុុ�ងកាារជំំម្រុ�ញកាារនាំំ�ចេ�ញអង្កករចំំនួនមួួយលាានតោ�ោនក្នុុ�ងខែ�ឧសភាា ឆំ្នាំ��2024 ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានចូូលរួមួយ៉ាា �ងសកម្មម

ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីធាានាាឥណទាានរបស់សាាជីីវកម្មមធាានាាឥណទាាន (CGCC) ដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់ជំំនួយផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សំំខាាន់់ៗចំំពោះ�ះ�រោ�ោងម៉ាា �ស៊ីី�នកិិនស្រូ�វ និិងអ្ននកនាំំ�ចេ�ញអង្កករនៅ�ៅ

កម្ពុ�ជាា។ 

តាាមរយៈៈកម្មមវិធីិីនេះ�ះ អតិិថិិជនអាាចទទួលបាានឥណទាានសម្រា�ាប់់ទុុនប្រ�តិបត្តិិ�កាារដោ�ោយមិិនទាាមទាារទ្រ�ព្យយធាានាា ជាាមួួយកម្រិ�តឥណទាានអតិិបរមាារហូូតដល់ ៣ លាាន

ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនម្នាា�ក់ ៗ។ គម្រោ��ោងនេះ�ះបាានបង្ហាា �ញភាាពជោ�ោគជ័យ័យ៉ាា �ងច្បាា�ស់ ដោ�ោយមាានកាារផ្តតល់ឥណទាានរហូូតដល់ចំំនួន ៦ លាានដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ

ទៅ�ៅឲ្យយអតិិថិិជននៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័ស្រូ�វ និិងកាារនាំំ�ចេ�ញ។

ផលិតិផល និងិសេ�វាាកម្មមអតិថិិជិនបុគុ្គគល 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានផ្តតល់ជូូននូូវផលិតផល និិងសេ�វាាកម្មមយ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយ ដែ�លត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បី �ីឆ្លើ�ើ� យតបនឹឹងតម្រូ�វកាាររបស់អតិិថិិជនបុុគ្គគល។ សេ�វាាកម្មម

របស់យើ�ើងរួមួមាាន៖ ផលិតផលឥណទាាន ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� ប័ណ័្ណណធនាាគាារ (ប័ណ័្ណណឥណពន្ធធ និិង ប័ណ័្ណណឥណទាាន) សេ�វាាធាានាារ៉ាា �ប់់រងតាាមធនាាគាារ សេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ និិងសេ�វាា

កម្មមផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត។ ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�នបទពិសោ�ោធន៍៍របស់អតិិថិិជន និិងផ្តតល់ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយល្អអបំំផុត យើ�ើងបាានបន្តតអភិិវឌ្ឍឍ និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវផលិតផល និិងសេ�វាាកម្មម

ទាំំ�ងលើ�ើវេ�ទិកិាាឌីជីីីថល និិងក្រៅ��ៅឌីជីីីថល។ កិិច្ចចខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងទាំំ�ងនេះ�ះ បាានគាំំ�ទ្រ�យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�ររបស់ធនាាគាារដើ�ើម្បី �ីពង្រឹ�ឹងទំំនាាក់់ទំំនងជាាមួួយអតិិថិិជន ពង្រឹ�ឹងទីផី្សាា�រ 

និិងជម្រុ�ញឱ្យយមាានកាារចូូលរួមួហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទូូលំំទូលាាយនៅ�ៅទូទាំំ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា។ 

ឥណទាានបុគុ្គគល 

យើ�ើងនៅ�ៅតែ�ផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារបំំពេ�ញតម្រូ�វកាារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អតិិថិិជនលក់់រាាយរបស់យើ�ើង ដោ�ោយកាារពង្រឹ�ឹងផលិតផលកម្ចីី�លក់់រាាយស្នូូ�លរបស់យើ�ើង និិងអនុុវត្តតយុទ្ធធ

សាាស្រ្ត�តគោ�ោលដៅ�ៅដើ�ើម្បី �ីជំំរុញឱ្យយមាានកាារចូូលរួមួរបស់អតិិថិិជនលក់់រាាយកាាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ��ៅ បទពិសោ�ោធន៍៍សេ�វាាកម្មមកាាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង និិងកំំណើ�ើនផលប័ត័្រ�

ប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាព។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍បាានពង្រឹ�ឹងឥណទាានបុុគ្គគលរបស់ខ្លួួ�ន តាាមរយៈៈដៃ�គូូយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រសំំខាាន់់ៗ កម្មមវិធីិីជួួយលើ�ើកកម្ពពស់គុុណតម្លៃ�ៃ និិងដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តម្រូ�វតាាមតម្រូ�វកាាររបស់បុុគ្គគល:  

	• ភាាពជាាដៃ�គូូឥណទាានទិញិផ្ទះះ�៖ យើ�ើងបាានបោះ�ះ�ជំំហាានក្នុុ�ងកាារពង្រឹ�ឹងភាាពជាាដៃ�គូូជាាមួួយអ្ននកអភិិវឌ្ឍឍន៍៍បុុរីឈីាានមុុខ ដោ�ោយផ្តតល់នូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយឥណទាានទិញិ

ផ្ទះះ� ដែ�លមាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់សមរម្យយ និិងមាានលក្ខខខណ្ឌឌ បត់បែ�ន។

	• ឥណទាានរថយន្តត: សហកាារជាាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នចែ�កចាាយរថយន្តតធំំបំំផុត ដូូចជាា AiQAR ដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់ជូូនឥណទាានរថយន្តតបែ�បផ្តាា�ច់ មុុខ ជាាមួួយលក្ខខខណ្ឌឌ សង

ប្រា�ាក់់បត់បែ�ន។ 

	• កម្មមវិធីិីបើ�ើកប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សសជាាមួួយធនាាគាារ: ធនាាគាារបាានធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវកម្មមវិធីិីឥណទាានសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនដែ�លបើ�ើកប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សសជាាមួួយធនាាគាារ ដើ�ើម្បី �ី
ផ្តតល់ភាាពងាាយស្រួ�លនិិងជម្រើ��ើសគួរឱ្យយទុុកចិត្តតសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនសេ�វាាបើ�ើកប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សស។ 

តាាមរយៈៈកិិច្ចចខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងទាំំ�ងនេះ�ះ យើ�ើងនៅ�ៅតែ�ប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតផ្តតល់ជូូននូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បែ�បច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ដែ�លអាាចជួយអតិិថិិជនរបស់យើ�ើងនៅ�ៅគ្រ�ប់់ជំំហាាននៃ�

ដំំណើ�ើរជីីវិតិ ដើ�ើម្បី �ីឱ្យយក្តីី�ប្រា�ាថ្នាា� របស់ពួួកគេ�ក្លាា �យជាាកាារពិិត និិងមាានអនាាគតហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រឹងឹមាំំ�។ 

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�បុគុ្គគល 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍បាានសម្រេ��ចកំំណត់ត្រា�ាសំំខាាន់់ៗក្នុុ�ងកាារផ្តតល់ផលិតផលប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងកម្មមវិធីិីផ្សសព្វវផ្សាា�យ ដើ�ើម្បី �ីបង្ហាា �ញពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតក្នុុ�ងកាារផ្តតល់

ជូូននូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយសន្សំំ�ប្រា�ាក់់ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង និិងជួួយកែ�លម្អអបទពិសោ�ោធន៍៍របស់អតិិថិិជន៖ 

	• កាារបើ�ើកដំំណើ�ើរកាារ គណនីសន្សំំ�ឆ្លាា �តបៀ�ៀលដឺឺ (ខែ�មិថុុនាា ២០២៤): ផលិតផលសន្សំំ�ប្រា�ាក់់ថ្មីី�ដែ�លលើ�ើកទឹឹកចិត្តតអតិិថិិជនឱ្យយមាានទម្លាា �ប់់សន្សំំ�ប្រា�ាក់់រយៈៈពេ�ល
វែ�ង ជាាមួួយកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ បុុគ្គគល។

	• យុុទ្ធធនាាកាារដាាក់់ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�តាាមកាាលកំំណត់៖ បាានដាាក់់ចេ�ញនូូវប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�តាាមកាាលកំំណត់ដ៏៏គួួរឱ្យយទាាក់់ទាាញ ជាាមួួយនឹឹងអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងដែ�ល
បាានទទួលជាាមុុន។ 

	• យុុទ្ធធនាាកាារដាាក់់ប្រា�ាក់់រៀ�ៀលជាាកញ្ចចប់់៖ គណនីបញ្ញើ�ើ�តាាមកាាលកំំណត់រួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា� ជាាមួួយនឹឹងកាារសន្សំំ� និិងកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងប្រ�កបដោ�ោយភាាពវៃ�ឆ្លាា �ត ជាាមួួយនឹឹង
កាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងសុុខភាាព ឬគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ បន្ថែ�ែម។

	• យុុទ្ធធនាាកាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់អន្តតរជាាតិិ៖ បាានដាាក់់ចេ�ញនៅ�ៅសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ Ria និិង MoneyGram តាាមរយៈៈកម្មមវិធីិីទូូរសព្ទទ PRINCE Mobile និិងសាាខាា 
ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដោ�ោយលើ�ើកកម្ពពស់សេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់អន្តតរជាាតិិដែ�លមាានតម្លៃ�ៃសមរម្យយ។

សេ�ចក្ដីី�សន្និិ�ដ្ឋាា� ន

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍បាានដាាក់់ដំំណើ�ើរកាារជោ�ោគជ័យ័លើ�ើកាារផ្តតល់ជូូននូូវផលិតផល និិងសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងរូបូភាាពថ្មីី�ៗ។ កាារផ្ដដល់់ជូូនអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់គួួរឱ្យយ

ចាាប់់អាារម្មមណ៍៍ កញ្ចចប់់សន្សំំ�ដ៏៏មាានតម្លៃ�ៃ និិងសេ�វាាផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង បាានជួួយឱ្យយធនាាគាារពង្រឹ�ឹងទីផី្សាា�ររបស់ខ្លួួ�ន និិងបង្កើ�ើ�នកាារពេ�ញចិិត្តតពីីសំំណាាក់់អតិិថិិជន។ 

យើ�ើងនឹឹងបន្តតនូវភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់ផលិតផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានតម្លៃ�ៃ និិងគាំំ�ទ្រ�ដល់សុុខុុមាាលភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អតិិថិិជន។
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សេ�វាាហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អាាទិភិាាព

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានរៀ�ៀបចំំព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ពិិសេ�សមួយចំំនួនសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនអាាទិភិាាពរបស់ខ្លួួ�ន នៅ�ៅសាាលធនាាគាារអាាទិភិាាព និិងបណ្ដាា�ទី តីាំំ�ង

ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជាាសណ្ឋាា� គាារ និិងភោ�ោជនីយដ្ឋាា� ន។ ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ទាំំ�ងនេះ�ះ មាានមាាតិិកាាចម្រុះ�ះ� ដែ�លបង្ហាា �ញដោ�ោយវាាគ្មិិ�នជំំនាាញក្នុុ�ងវិសិ័យ័នីីមួួយៗ ដូូចជាា៖ កាារយល់់ដឹឹង

អំំពីីសុុខភាាពទូទៅ�ៅ ជំំងឺបឺេះ�ះដូង កាារថែ�ទាំំ�សុុខភាាពមាាត់់ធ្មេ�េញ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងភាាពតាានតឹឹង និិកាារតុុបតែ�ងមុុខបែ�បជំំនាាញ និិងកម្មមវិធីិីប្រ�កួតកម្សាា�ន្តតសម្រា�ាប់់កុុមាារ។

នៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ យើ�ើងផ្តតល់ជូូនច្រើ��ើនលើ�ើសពីីសេ�វាាធនាាគាារ យើ�ើងបាានរចនាាបទពិសោ�ោធន៍៍ដើ�ើម្បី �ីជួយអតិិថិិជនរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារជួួយដល់អតិិថិិជនឱ្យយទទួលបាាន

នូូវជោ�ោគជ័យ័ក្នុុ�ងគ្រ�ប់់ទិដិ្ឋឋភាាពនៃ�ជីវិតិរបស់ពួួកគេ�។

គណនីទី្វេ�េទ្រ�ព្យយ 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ យើ�ើងបាានណែ�នាំំ�នូូវគណនីសន្សំំ�ថ្មីី�បំំផុត និិងផ្ដដល់់សេ�វាាកម្មមផ្តាា�ច់ មុុខសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនធនាាគាារអាាទិភិាាព។ កាារផ្តតល់ជូូននេះ�ះមិនត្រឹ�ឹមតែ�ផ្ដដល់់នូូវ

អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែថែ�ម ទាំំ�ងរួមួបញ្ចូូ�លនូូវកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងសុុខភាាពដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃ រហូូតដល់ទៅ�ៅ ១.៣២ លាានដុុល្លាា �រ អាាមេ�រិកិ

ផងដែ�រ។

យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះមាានគោ�ោលបំំណងជម្រុ�ញទម្លាា �ប់់ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏ល្អអ ហើ�ើយផ្តតល់កាារកាារពាារដល់អតិិថិិជនក្នុុ�ងករណីីមាានហេ�តុកាារណ៍៍មិិនអាាចស្មាា� នដឹឹង

ជាាមុុនបាាន។ ក្រៅ��ៅពីីនេះ�ះ យើ�ើងក៏៏បាានខិតិខំំលើ�ើកកម្ពពស់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងជម្រុ�ញកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាច់់ប្រា�ាក់់ឱ្យយមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពសម្រា�ាប់់ប្រ�ជាាជន

កម្ពុ�ជាា។

អាាជីវីកម្មមធាានាារ៉ាា �ប់រងតាាមធនាាគាារ (Bancassurance) 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍បាានពង្រឹ�ឹងអាាជីីវកម្មមធាានាារ៉ាា �ប់់រងតាាមធនាាគាារ តាាមរយៈៈកាារជាាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយធាានាារ៉ាា �ប់់រងច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ និិងកាារចូូលរួមួ

របស់អតិិថិិជន៖ 

	• កាារបញ្ចូូ�លផលិតផល: រួមួបញ្ចូូ�លកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ បុុគ្គគលជាាមួួយគណនីសន្សំំ� គម្រោ��ោងសន្សំំ�ឆ្លាា �តបៀ�ៀលដឺឺ ។

	• ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយសម្រា�ាប់់ផ្នែ�ែកជាាក់់លាាក់់: ផ្តតល់នូូវកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងសំំរាាប់់បុុគ្គគលដែ�លមាានប្រា�ាក់់ចំំណូលខ្ពពស់ និិងម្ចាា�ស់ អាាជីីវកម្មម សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម។ 

	• កែ�លម្អអប្រ�តិបត្តិិ�កាារ: បង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពដំំណើ�ើរកាារទាាមទាារសំំណង និិងផ្សសព្វវផ្សាា�យអប់់រំំ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�នកាារយល់់ដឹឹង និិងទំំនុកចិត្តត។

សេ�ចក្ដីី�សន្និិ�ដ្ឋាា� ន

កាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិផលិតផល កាារជាាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ និិងវិធីិីសាាស្ត្រ�រផ្តោ�ោ� តលើ�ើអតិិថិិជន បាានជួួយឱ្យយអាាជីីវកម្មមប៊េ�េងកាាសួួរេ�ន របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍មាានកាារលូូតលាាស់់។ 

យើ�ើងនឹឹងបន្តតពង្រី�កីផលិតផល និិងផ្តតល់ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយកាារពាារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឱ្យយកាាន់់តែ�រលូូន និិងមាានតម្លៃ�ៃ។

កម្មមវិធិីផី្សសព្វវផ្សាា�យប័័ណ្ណណធនាាគាារ 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍បាានបន្តតបង្កើ�ើ�នសេ�វាាកម្មមប័ណ័្ណណធនាាគាារ និិងកម្មមវិធីិីជីីវិតិប្រ�ចាំំ�ថ្ងៃ�ៃ ដោ�ោយផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារជម្រុ�ញអោ�ោយអតិិថិិជនប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប័ណ័្ណណនិិងបង្ហាា �ញ

កាារពេ�ញចិិត្តត៖ 

	• កិិច្ចចសហកាារជាាមួួយស្ថាា �នីយ៍៍ប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈកាាល់់តិិច: បង្កើ�ើ�តកម្មមវិធីិីបញ្ចុះះ��តម្លៃ�ៃប្រេ��ងរហូូតដល់ ២៥% ជាាមួួយប័ណ័្ណណធនាាគាារព្រី�នស៍៍ នៅ�ៅស្ថាា �នីយប្រេ��ងកាាល់់តិិច 
ដែ�លជួួយបង្កើ�ើ�នកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប័ណ័្ណណក្នុុ�ងកាារចំំណាាយប្រ�ចាំំ�ថ្ងៃ�ៃ។ 

	• កាារសហកាារបន្តតជាាមួួយរោ�ោងភាាពយន្តត Major Cineplex: បន្តតជាាដៃ�គូូយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រផ្នែ�ែកកម្សាា�ន្តត ដោ�ោយផ្តតល់កាារបញ្ចុះះ��តម្លៃ�ៃសំំបុត្រ�ទស្សសនាាខ្សែ�ែភាាពយន្តត
រហូូតដល់ ៦០% សម្រា�ាប់់ម្ចាា�ស់ ប័ណ័្ណណ ជាាពិិសេ�សសម្រា�ាប់់យុុវជន និិងអ្ននករស់់នៅ�ៅទីកី្រុ�ុង។
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កាារគ្រ�ប់គ្រ�ងមូលូធនធនធាានមនុសុ្សស៖
កាារជ្រើ�ើ�សរើ� ើសបុគុ្គគលិកិ

	•  ពួួកយើ�ើងបាានរៀ�ៀបចំំព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ជ្រើ��ើសរើ�ើសបុ គ្គគលិិកនៅ�ៅតាាមទីតីាំំ�ងផ្សេ�េងៗចំំនួន ៧ ដង។

	•  ពួួកយើ�ើងបាានចាាប់់ផ្តើ�ើ�មកម្មមវិធីិីប្រ�កាាសកាារងាារផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (Internal Job Posting - IJP)។

	•  បុុគ្គគលិិកចំំនួនសរុប ១៨ នាាក់់បាានតែ�ងតាំំ�ងទៅ�ៅកាាន់់មុុខតំំណែ�ងថ្មីី�។

	•  ពួួកយើ�ើងបាានពង្រឹ�ឹង និិងអនុុវត្តតដោ�ោយជោ�ោគជ័យ័នូូវគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសំំខាាន់់ៗ។

	•  ពួួកយើ�ើងបាានរៀ�ៀបចំំពិធីីប្រ�គល់រង្វាា �ន់សរសើ�ើរ ដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិងផ្តតល់កាារដឹឹងគុុណចំំពោះ�ះ�បុុគ្គគលិិកឆ្នើ�ើ�ម។

	•  ពួួកយើ�ើងបាានរៀ�ៀបចំំប្រា�ាក់់ឧបត្ថថម្ភភ និិងអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ឱ្យយសមស្រ�ប។

	•  ពួួកយើ�ើងបាានបង្កើ�ើ�តវប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារទទួលស្គាា�ល់ កាារងាារល្អអ តាាមរយៈៈកាារផ្តតល់រង្វាា �ន់ ជូូនដល់ដល់បុុគ្គគលិិកឆ្នើ�ើ�ម។

នៅ�ៅឆំ្នាំ�� ២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានផ្តោ�ោ� តយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងលើ�ើបុគ្គគលិិកដែ�លមាានសមត្ថថភាាព នៅ�ៅទីតីាំំ�ងចល័ត័ ដោ�ោយបាានរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធីិីជ្រើ��ើសរើ�ើសបុ គ្គគលិិកនៅ�ៅនឹឹងកន្លែ�ែង

ចំំនួន ៧ ដង។ ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ទាំំ�ងនេះ�ះបាានទាាក់់ទាាញអ្ននកដាាក់់ពាាក្យយជាាង ៨០០ នាាក់់ និិងនាំំ�ឱ្យយមាានកាារជ្រើ��ើសរើ�ើសបុ គ្គគលិិកថ្មីី�ចំំនួន ១៣៥ នាាក់់។

ក្រៅ��ៅពីីនេះ�ះ យើ�ើងក៏៏បាានដាាក់់ឱ្យយដំំណើ�ើរកាារកម្មមវិធីិីប្រ�កាាសកាារងាារផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង (Internal Job Posting – IJP) ដោ�ោយជោ�ោគជ័យ័ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយបុុគ្គគលិិកចំំនួន ១៨ នាាក់់ 

ត្រូ�វបាានតម្លើ�ើ�ងឋាានៈៈទៅ�ៅកាាន់់តួួនាាទីថី្មីី� សមស្រ�បនឹឹងសមត្ថថភាាពរបស់ពួួកគេ�។

សម្រា�ាប់់រយៈៈពេ�លពេ�ញមួួយឆំ្នាំ�� យើ�ើងបាានពង្រឹ�ឹង និិងអនុុវត្តតនូវគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្សេ�េងៗក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធាានមនុស្សស រួមួទាំំ�ងកាារទទួលស្គាា�ល់ បុុគ្គគលិិកឆ្នើ�ើ�ម កាារផ្តតល់

រង្វាា �ន់ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រា�ាក់់ឧបត្ថថម្ភភ និិងអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ និិងក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ វាាយតម្លៃ�ៃកាារអនុុវត្តតកាារងាារ។ កិិច្ចចខិតិខំំនេះ�ះធាានាាបាានថាាប្រ�ព័ន័្ធធប្រា�ាក់់ឈ្នួួ�ល និិងអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍

របស់ធនាាគាារ សមស្រ�បនឹឹងគោ�ោលបំំណងអាាជីីវកម្មម ដោ�ោយផ្ដោ�ោ� តលើ�ើកាារលើ�ើកទឹឹកចិត្តតប្រ�កបដោ�ោយឧត្ដដមភាាព។

ភាាពជាានិយិោ�ោជកជម្រើ�ើ�សទី១ី
ពាានរង្វាា �ន់

	• ភាាពជាានិិយោ�ោជកជម្រើ��ើសទី១ីនៅ�ៅតែ�ជាាអាាទិភិាាពចម្បបងរបស់យើ�ើង។ តាាមរយៈៈគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម និិងយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រនៃ�ភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ដ៏៏រឹងឹមាំំ�របស់យើ�ើង ធនាាគាារ

ព្រី�នស៍៍ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ យ៉ាា �ងជាាក់់លាាក់់ជាាមួួយនឹឹង “ពាានរង្វាា �ន់និិយោ�ោជកល្អអបំំផុតនៅ�ៅកម្ពុ�ជាា” និិង “ពាានរង្វាា �ន់និិយោ�ោជកល្អអបំំផុតជាាសកលលោ�ោក” ក្នុុ�ង

ឆំ្នាំ��២០២៤ ។

ទិដិ្ឋឋភាាពធនធាានមនុសុ្សសឆំ្នាំ�� ២០២៤

ពាានរង្វាា �ន់និយិោ�ោជកដែ�លល្អអបំំផុតុនៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាាប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ� � 
២០២៤ ពីមីហាាសន្និិ�បាាតធនធាានមនុសុ្សសពិភិពលោ�ោក នៅ�ៅខែ�មករាា 
ឆ្នាំំ� � ២០២៤។

ពាានរង្វាា �ន់និយិោ�ោជកដែ�លល្អអបំំផុតុជាាសកល ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ� �២០២៤ 
ទៅ�ៅលើ�ើ “កាារបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា� លនិងិអភិវិឌ្ឍឍបុគុ្គគលិកិ” ពី ីមហាាសន្និិ�បាាត
ធនធាានមនុសុ្សសពិភិពលោ�ោកនៅ�ៅខែ�កុមុ្ភៈៈ�ឆ្នាំំ� �២០២៤ ដែ�លបាានបង្ហាា �ញ
ពីកីេ�រ្តិ៍ ៍�ឈ្មោះ�ះ�� របស់់ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ទូូទាំំ�ងពិភិពលោ�ោក។

បណ្តាា� ញសង្គគម 

	• តាាមបណ្តាា� ញតេ�លេ�ក្រា�ាម Career@PrinceBank របស់យើ�ើងបាានសម្រេ��ចនូវចំំនួនអ្ននកតាាមដាានដល់ទៅ�ៅ ៨៦០០ នាាក់់ លើ�ើសពីីគោ�ោលដៅ�ៅដំំបូងរបស់យើ�ើង 

ដែ�លមាានត្រឹ�ឹមតែ� ៦០០០ នាាក់់នៅ�ៅចុងខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�� ២០២៤។ បណ្តាា� ញទំំនាាក់់ទំំនងសង្គគមមួយនេះ�ះ (Career@PrinceBank telegram) បាានផ្សាា�ភ្ជាា� ប់់ជាាមួួយ

យុុវជន និិងបុុគ្គគលដែ�លមាានទេ�ពកោ�ោសល្យយយ៉ាា �ងមាានប្រ�សិទ្ធធភាាព។ ជាាកាារឆ្លើ�ើ� យតបមកវិញិ យើ�ើងបាានទទួលពាាក្យយសុំំ�ចូូលធ្វើ�ើ�កាារចំំនួន ១៧១២ ដើ�ើម្បី �ីបន្ថែ�ែម

ក្នុុ�ងបញ្ជីី�បេ�ក្ខខភាាពរបស់យើ�ើង ហើ�ើយប្រ�វត្តិិ�រូបូទាំំ�ងអស់់នោះ�ះ� ត្រូ�វបាានរក្សាា�ទុកដើ�ើម្បី �ីបំំពេ�ញតម្រូ�វកាារឱកាាសកាារងាារនាាពេ�លខាាងមុុខ។ 

កាារគ្រ�ប់គ្រ�ងសមិទិ្ធិិ�ផល
ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ទៅ�ៅនឹឹងវប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងលទ្ធធផលកាារងាារដោ�ោយផ្តោ�ោ� តទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធផលជាាចំំបងឲ្យយកាាន់់តែ�មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពខ្ពពស់ យើ�ើងបាានយកចិត្តតទុកជាាខ្លាំំ� �ងក្នុុ�ង

កាារអនុុវត្តត និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងលើ�ើកាារកំំណត់ KPI ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ�� កាារតាាមដាានវឌ្ឍឍនភាាពកាារងាាររបស់បុុគ្គគលិិក និិងកាារវាាយតម្លៃ�ៃ KPI ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��។ នៅ�ៅឆំ្នាំ�� ២០២៤ 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានពង្រឹ�ឹងកាារ ធ្វើ�ើ�សកម្មមភាាព និិងសម្រេ��ចបាានសមិទ្ធិិ�ផលសំំខាាន់់ៗនៅ�ៅក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងលទ្ធធផលកាារងាាររបស់យើ�ើងរួមួមាាន៖

	• កំំណត់់ SMART KPIs៖ កាារកំំណត់ KPI ត្រូ�វបាានអនុុវត្តតតាាមវិធីិីសាាស្រ្ត�ត SMART ដែ�លធាានាាថាាបុុគ្គគលិិកទាំំ�ងអស់់កំំណត់ KPIs បាានត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ដែ�លមិិន

ត្រឹ�ឹមតែ�ផ្តតល់លទ្ធធផលដល់បុុគ្គគលិិកម្នាា�ក់ ៗប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែថែ�ម ទាំំ�ងអាាជីីវកម្មមរបស់ធនាាគាារទាំំ�ងមូូលផងដែ�រ។ ដើ�ើម្បី �ីជួយគាំំ�ទ្រ�និិយោ�ោជិកអាាចកំំណត់ KPIs 

តាាមវិធីិីសាាស្រ្ត�ត SMART នេះ�ះបាាន យើ�ើងក៏៏បាានផ្តតល់វគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល និិងចែ�ករំំលែ�កដល់ អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទាា �ល់ទាំំ�ងអស់់ឱ្យយបាានយល់់ដឹឹងអំំពីីមូូលហេ�តុ និិង

របៀ�ៀបដែ�លពួួកគេ�ធ្វើ�ើ� ដោ�ោយមាានកាារគាំំ�ទ្រ�បន្ថែ�ែមពីីនាាយកដ្ឋាា� នបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា� លនិិងអភិិវឌ្ឍឍបុុគ្គគលិិកផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់យើ�ើង រួមួជាាមួួយនឹឹងដៃ�គូូអាាជីីវកម្មម

ធនធាានមនុស្សស (HRBPs)។

	• ធ្វើ�ើ�កាារត្រួ�តួពិនិតិ្យយលទ្ធធផលពាាក់់កណ្តាា� លឆំ្នាំ��៖ ដើ�ើម្បី �ីជួយគាំំ�ទ្រ�ដល់អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទាា �ល់អាាចអនុុវត្តតកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយលទ្ធធផលពាាក់់កណ្តាា� លឆំ្នាំ��ជាាមួួយបុុគ្គគលិិក

ក្រោ��ោមបបង្គាា� ប់់របស់ពួួកគាាត់់បាានត្រឹ�ឹមត្រូ�វ និិងមាានប្រ�សិទ្ធិិ�ភាាព យើ�ើងបាានផ្តតល់វគ្គគរំំលឹឹកឡើ �ើងវិញិ និិងចែ�ករំំលែ�ក ពីីបច្ចេ�េកទេ�សនៃ�កាារផ្តតល់ព័ត័៌ម៌ាាន

ត្រ�លប់់(Feedback Session) និិងរបៀ�ៀបនៃ�កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយលទ្ធធផលពាាក់់កណ្តាា� លឆំ្នាំ��ជាាមួួយបុុគ្គគលិិកទៅ�ៅដល់អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទាា �ល់ទាំំ�ងអស់់ដោ�ោយមាាន

កាារគាំំ�ទ្រ�ពីីផ្នែ�ែកពាាក់់ព័ន័្ធធនៃ�អគ្គគនាាយកដ្ឋាា� នធនធាានមនុស្សស និិងវប្បបធម៌។៌

	• កែ�សម្រួ�លរបៀ�ៀបនៃ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃសមត្ថថភាាពស្នូូ�ល៖ កាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើសមត្ថថភាាពស្នូូ�លជាាផ្នែ�ែកមួយដ៏៏សំំខាាន់់នៅ�ៅក្នុុ�ងដំំណើ�ើកាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ�� ហើ�ើយវាានឹឹង

ប៉ះះ �ពាាល់់ដោ�ោយផ្ទាា �ល់ទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធផលនៃ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ជាារួមួ។ ដូូច្នេះ�ះ�ដើ�ើម្បី �ីឱ្យយកាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើសមត្ថថភាាពស្នូូ�លរបស់បុុគ្គគលិិកកាាន់់តែ�មាានប្រ�សិទ្ធិិ�ភាាព 

យើ�ើងបាានកែ�សម្រួ�លដោ�ោយមាានកាារពន្យយល់់បន្ថែ�ែម បំំបែ�កព័ត័៌ម៌ាានដែ�លត្រូ�វវាាយតម្លៃ�ៃកាាន់់តែ�លម្អិិ�ត និិងមាានភាាពច្បាា�ស់លាាស់់ទៅ�ៅតាាមសមត្ថថភាាពស្នូូ�ល 

នីីមួួយៗ។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះទៀ�ៀត យើ�ើងក៏៏បាានកែ�សម្រួ�លកម្រិ�តនៃ�កាារដាាក់់ពិិន្ទុុ�ពីី ៤កម្រិ�ត ទៅ�ៅ៥កម្រិ�តផងដែ�រ។ 

	• កាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលជាាចំំបង៖ កាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ជាារបៀ�ៀបវាារៈៈដ៏៏សំំខាាន់់ដែ�លយើ�ើងបាានយកចិត្តតទុកដាាក់់ខ្លាំំ� �ង និិងផ្តតល់កាារគាំំ�ទ្រ�

ដល់បុុគ្គគលិិកក៏ដូូចជាា អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងគ្រ�ប់់ជាាន់់ថ្នាា�ក់ ទាំំ�ងអស់់ ដើ�ើម្បី �ីធាានាាថាា ដំំណើ�ើកាារនៃ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��អាាចដំំណើ�ើកាារទៅ�ៅបាានដោ�ោយរលូូន និិងមាាន

តម្លាា �ភាាព។ លទ្ធធផលនៃ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��របស់បុុគ្គគលិិក គឺឺវាាផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធផលរបស់បុុគ្គគលម្នាា�ក់ ៗ លទ្ធធផលសាាខាា ឬផ្នែ�ែកនីមួួយៗ និិងលទ្ធធផលធនាាគាារ

ផងដែ�រ។

	• កាារទទួួលស្គាា�ល់  និងិប្រា�ាក់់រង្វាា�ន់ ៖ ដើ�ើម្បី �ីឆ្លើ�ើ� យតបនឹឹងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងលទ្ធធផលកាារងាារដោ�ោយផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធផលជាាចំំបង យើ�ើងក៏៏បាានផ្តតល់ និិងបែ�កចែ�កប្រា�ាក់់

រង្វាា �ន់លើ�ើលទ្ធធផលអនុុវត្តតកាារងាារប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ជាាកញ្ចចប់់ទៅ�ៅកាាន់់អគ្គគនាាយកដ្ឋាា� ននីីមួួយៗ ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�កាារចាាត់់ចែ�ងទៅ�ៅឱ្យយបុុគ្គគលិិក    ម្នាា�ក់ ៗដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលនៃ�

កាារវាាយតម្លៃ�ៃប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��របស់ពួួកគេ�។

ប្រា�ាក់់សំំណង និងិអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍បុគុ្គគលិកិ
	• ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��កន្លលងទៅ�ៅ ធនាាគាារយើ�ើងបាានអនុុវត្តតជំំហាានយ៉ាា �ងសំំខាាន់់មួួយក្នុុ�ងកាាររៀ�ៀបចំំកញ្ចចប់់អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍របស់យើ�ើងដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលជាាគោ�ោល ដែ�លជំំរុញ

ឲ្យយមាានវប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារមាានទំំនួលខុុសត្រូ�វខ្ពពស់ក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញកាារងាារ ក៏៏ដូូចជាាកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់ក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញកាារងាារឲ្យយបាានល្អអបំំផុត។ សម្រា�ាប់់កាារអនុុវត្តត

ប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងសមិទ្ធធផលកាារងាារច្បាា�ស់លាាស់់នេះ�ះ យើ�ើងបាានសង្កកត់ធ្ងងន់លើ�ើសាារៈៈសំំខាាន់់នៃ�លទ្ធធផលកាារងាារដែ�លសម្រេ��ចបាាន និិងកាាររួមួចំំណែ�ករបស់

បុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់រូបូ ដើ�ើម្បី �ីសម្រេ��ចនូវគោ�ោលដៅ�ៅរួមួរបស់ធនាាគាារទាំំ�ងមូូល។ វិធីិីសាាស្រ្ត�តនេះ�ះ មិិនត្រឹ�ឹមតែ�លើ�ើកទឹឹកចិត្តតដល់បុុគ្គគលិិករបស់យើ�ើងឱ្យយខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងឱ្យយ

អស់់ពីីសមត្ថថភាាពប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែ ស្ថាា �ប័ន័ក៏៏អាាចធាានាាបាានថាា រង្វាា �ន់ត្រូ�វបាានផ្តតល់ជូូនដោ�ោយផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើកាារសមិទ្ធធផលកាារងាារ។ ជាាលទ្ធធផល យើ�ើងបាានឃើ�ើញ

ពីីភាាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនៃ�សកម្មមភាាពចូលរួមួ និិងកាារលើ�ើកទឹឹកចិត្តតរបស់បុុគ្គគលិិកដែ�លជាាកត្តាា�ជម្រុ� ញដល់កាារផ្តតល់សេ�វាាកម្មមកាាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនិិងកាារពេ�ញចិិត្តត

របស់អតិិថិិជន។



ANNIVERSARY
Trust . Growth . Excellence

th

31 32

ភាាពជាាដៃ�គូអូាាជីវីកម្មមធនធាានមនុសុ្សស

	• ដៃ�គូូអាាជីីវកម្មមធនធាានមនុស្សស (HRBPs) បាានរៀ�ៀបចំំវគ្គគស្តីី�ពីី “ Culture Tour “ សម្រា�ាប់់បុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់ ៣៦ សាាខាា ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងតម្រ�ង់ផ្ននត់គំំនិតរបស់

បុុគ្គគលិិកទៅ�ៅនឹឹងចក្ខុ�វិសិ័យ័រួមួ និិងតម្លៃ�ៃស្នូូ�លរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដើ�ើម្បី �ីជំំរុញវិធីិីសាាស្រ្ត�តបង្រួ�បួបង្រួ�មួ និិងធាានាាថាា គ្រ�ប់់បុុគ្គគលិិកនៅ�ៅកម្រិ�តមូូលដ្ឋាា� នកំំពុងធ្វើ�ើ�កាារ

រួមួគ្នាា�  ដើ�ើម្បី �ីឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅរកគោ�ោលបំំណងរបស់ធនាាគាារ។ តាាមរយៈៈកាារចូូលរួមួជាាមួួយបុុគ្គគលិិកដោ�ោយផ្ទាា �ល់ HRBPs បាានចូូលរួមួដោះ�ះ�ស្រា�ាយបញ្ហាា �បុគ្គគលិិក 

ក៏៏ដូូចជាាបាាននាំំ�យកនូវមតិកែ�លម្អអ និិងបញ្ហាា �ប្រ�ឈមរបស់បុុគ្គគលិិក និិងបាានស្នើ�ើ�ទៅ�ៅអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើម្បី �ីកែ�លម្អអដំំណើ�ើរកាារកាារងាារមួួយចំំនួន។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ

ទៅ�ៅទៀ�ៀត ដៃ�គូូអាាជីីវកម្មមធនធាានមនុស្សស (HRBPs) អាាចសម្រេ��ចបាាននូូវគម្រោ��ោងមនុស្សស រួមួមាានកាាររក្សាា�បុគ្គគលិិក កាារចល័ត័បុុគ្គគលិិក និិងសកម្មមភាាពចូលរួមួ

របស់បុុគ្គគលិិក ដែ�លបាានធ្វើ�ើ�ឱ្យយទំំនាាក់់ទំំនងកាាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងក្នុុ�ងចំំណោ�ោមបុគ្គគលិិកនៅ�ៅក្នុុ�ងក្រុ�ុមកាារងាារ និិងនៅ�ៅទូទាំំ�ងធនាាគាារ។

សុខុុមុាាលភាាពបុគុ្គគលិកិ

១. ពិធិីបីុណុ្យយទិវិាាសិទិ្ធិិ�នាារីី អន្តតរជាាតិិ

ថ្ងៃ�ៃទី ី៧ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ�� ២០២៤ ពួួកយើ�ើងបាានប្រា�ារព្ធធទិវិាាសិិទ្ធិិ�នាារីអីន្តតរជាាតិិ ដោ�ោយមាានគោ�ោលបំំណងលើ�ើកកម្ពពស់សិិទ្ធិិ�នាារី ីនិិងបង្ហាា �ញកាារដឹឹងគុុណចំំពោះ�ះ�តួួនាាទីសី្ត្រី�ី�ឆ្នើ�ើ�ម

នៅ�ៅក្នុុ�ងធនាាគាារ។

	• ដើ�ើម្បី �ីអបអរសាាទរសមិទ្ធិិ�ផលឆ្នើ�ើ�មរបស់សហកាារីយីើ�ើង យើ�ើងបាានប្រ�គល់រង្វាា �ន់សម្រា�ាប់់សហកាារី ី និិងក្រុ�ុមកាារងាារដែ�លពួួកគាាត់់បាានធ្វើ�ើ�ជាាគំំរូកូ្នុុ�ងកាារអនុុវត្តត

គុុណតម្លៃ�ៃស្នូូ�លរបស់ធនាាគាារ ហើ�ើយបាានសម្រេ��ចគោ�ោលដៅ�ៅកាារងាារបាានលើ�ើសពីីកាាររំំពឹឹ ងទុុក។ កម្មមវិធីិីប្រ�គល់រង្វាា �ន់នេះ�ះ មិិនត្រឹ�ឹមតែ�ផ្តតល់កាារទទួលស្គាា�ល់

ចំំពោះ�ះ�ស្នាា�ដៃ �ឆ្នើ�ើ�មរបស់សហកាារីយីើ�ើងប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែថែ�ម ទាំំ�ងបាានបង្ហាា �ញពីីកាារកាារតាំំ�ងចិិត្តតរបស់ថ្នាា�ក់ ដឹឹកនាំំ�ដែ�លតែ�ងតែ�ទទួលស្គាា�ល់ ពីីស្នាា�ដៃ � និិងផ្តតល់

រង្វាា �ន់ដល់អ្ននកមាានលទ្ធធផលកាារងាារខ្ពពស់នៅ�ៅក្នុុ�ងធនាាគាារផងដែ�រ។

២. កម្មមវិធិីសីិកិ្ខាា� សាាលាាអនឡាាញ 

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី ី២២ និិង ២៩ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ យើ�ើងបាានរៀ�ៀបចំំសិក្ខាា�សា ាលាាអនឡាាញសម្រា�ាប់់បុុគ្គគលិិក ស្តីី�ពីីសុុខភាាពប្រ�ព័ន័្ធធក្រ�ពះះនិងពោះ�ះ�វៀ�ៀន ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�នកាារយល់់

ដឹឹង និិងកាាត់់បន្ថថយហាានិិភ័យ័ផ្លូូ�វសុុខភាាពសម្រា�ាប់់និិយោ�ោជិត។

៣. ពាានរង្វាា �ន់ឯកអគ្គគរាាជទូតម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� 

ថ្ងៃ�ៃទី ី២២ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ក្រុ�ុមបាាល់់ទាាត់់ធនាាគាារយើ�ើង ដឹឹកនាំំ�ដោ�ោយលោ�ោក ហួួរ សុុភាា បាានចូូលរួមួក្នុុ�ងពាានរង្វាា �ន់ឯកអគ្គគរាាជទូតម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ហើ�ើយបាានឈាាន

ដល់វគ្គគផ្តាា�ច់ ព្រ័�ត័្រ� បន្ទាា �ប់់ពីីកាារប្រ�កួតមិិនទទួលបាានជ័យ័ជម្នះះ�ជាាមួួយក្រុ�ុមណាាហ្គាា�វើ�ើ  លដ៍៍។

៤. ពាានរង្វាា �ន់ AIA Corporate Cup

ថ្ងៃ�ៃទី ី៨, ១៥ និិង ២២ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ សមាាជិិកក្រុ�ុមយើ�ើងបាានចូូលរួមួប្រ�កួតបាាល់់ទាាត់់សម្រា�ាប់់ពាានរង្វាា �ន់ AIA Corporate Cup។ ក្រុ�ុមពួកយើ�ើងបាានឈ្នះះ�

កាារប្រ�កួតពីីរលើ�ើក ហើ�ើយចាាញ់់ក្នុុ�ងកាារប្រ�កួតទីបីីី។ កាារប្រ�កួតនេះ�ះជួយជម្រុ�ញសុុខភាាពផ្លូូ�វកាាយ និិងបង្កើ�ើ�នកម្លាំំ� �ងកាារងាារជាាក្រុ�ុមក្នុុ�ងអង្គគភាាព។

៥. កាាររត់់ប្រ�ណាំំ�ង Pink Run ជាាមួយួ AIA 

ថ្ងៃ�ៃទី ី១៣ ខែ�តុលាា ឆំ្នាំ��២០២៤ បុុគ្គគលិិករបស់យើ�ើងប្រ�ហែ�ល ៣០ នាាក់់បាានចូូលរួមួកម្មមវិធីិី “Pink Run” ជាាមួួយក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន AIA ដើ�ើម្បី �ីផ្សសព្វវផ្សាា�យកាារយល់់ដឹឹងអំំពីី

ជំំងឺមឺហាារីកីសុដន់ និិងលើ�ើកកម្ពពស់កាាររស់់នៅ�ៅដោ�ោយមាានសុុខភាាពល្អអ។

៦. កាាររត់់ប្រ�ណាំំ�ងពាាក់់កណ្តាា� លម៉ាា �រ៉ាា �តុងុនៅ�ៅអង្គគរវត្តត

ថ្ងៃ�ៃទី ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ បុុគ្គគលិិកប្រ�ហែ�ល ៤០ នាាក់់បាានចូូលរួមួក្នុុ�ងកាាររត់់ប្រ�ណាំំ�ងពាាក់់កណ្តាា� លម៉ាា �រ៉ាា �តុងនៅ�ៅអង្គគរវត្តត ដែ�លបង្ហាា �ញពីីកាារចូូលរួមួយ៉ាា �ងសកម្មមរបស់

និិយោ�ោជិតក្នុុ�ងកាារអនុុវត្តតទម្លាា �ប់់រស់់នៅ�ៅមាានសុុខភាាព និិងសាាមគ្គីី�ភាាពក្នុុ�ងសហគមន៍។

៧. កម្មមវិធិីពីង្រឹ�ងឹទំំនាាក់់ទំំនងនិយិោ�ោជិតិ

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� ២០២៤ យើ�ើងបាានចាាប់់ផ្តើ�ើ�មកម្មមវិធីិីពង្រឹ�ឹងកាារចូូលរួមួរបស់និិយោ�ោជិតក្រោ��ោមប្រ�ធាានបទ “ព្រី�នស៍៍តែ�មួយ ក្រុ�ុមមួយ គោ�ោលដៅ�ៅតែ�មួយ”។ តាាមរយៈៈវគ្គគសិិក្សាា�

ប្រ�កបដោ�ោយអន្តតរសកម្មម យើ�ើងបាានលើ�ើកកម្ពពស់ទំំនាាក់់ទំំនង កាារសហកាារណ៍៍ និិងសាាមគ្គីី�ភាាពក្នុុ�ងអង្គគភាាពឱ្យយកាាន់់តែ�រឹងឹមាំំ�។
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មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាព (CoE) - មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាព(CoE) របស់ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍កំំពុងុផ្លាា�ស់ ប្តូូ�រទិដិ្ឋឋភាាពចំំណេះ�ះដឹងឹវិសិ័យ័ធនាាគាារនៅ�ៅកម្ពុុ�ជាា តាាមរយៈៈកាារ

បណ្តុះះ� �នូវូឧត្តតមភាាព

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ ផ្នែ�ែកធនធាានមនុស្សស និិងវប្បបធម៌ ៌ របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ សម្រេ��ចបាាននូូវសមិទ្ធធផលដ៏៏គួួរឲ្យយកត់សម្គាា�ល់  ដោ�ោយផ្លាា �ស់បូ្តូ�រនាាយកដ្ឋាា� នបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល 

និិងអភិិវឌ្ឍឍបុុគ្គគលិិករបស់ខ្លួួ�នទៅ�ៅជាាមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាព (Center of Excellence) ដែ�លកំំណត់គោ�ោលដៅ�ៅបង្កើ�ើ�តអ្ននកដឹឹកនាំំ� និិងកសាាងស្ថាា �ប័ន័នៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័

សេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� តាាមរយៈៈកាារបណ្តុះះ� �នូូវឧត្តតមភាាពលើ�ើបុគ្គគលិិក ដំំណើ�ើរកាារ និិងប្រ�ព័ន័្ធធកាារងាារ។ កាារវិវិត្តតជាាយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រនៃ�នាាយកដ្ឋាា� នបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល និិងអភិិវឌ្ឍឍ

បុុគ្គគលិិករបស់យើ�ើង គឺឺមិិនមែ�នគ្រា�ាន់់តែ�ជាាកាារបូ្តូ�រឈ្មោះ�ះ� �នាាយកដ្ឋាា� នប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� វាាជាាសក្ខីី�ភាាពនៃ�កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតឥតងាាករេ�របស់យើ�ើងចំំពោះ�ះ�ឧត្តតមភាាពនៅ�ៅក្នុុ�ង

កាារប្រ�តិបត្តិិ�កាារកាារងាារគ្រ�ប់់ផ្នែ�ែករបស់យើ�ើង។

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាព (CoE) ត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�ោយចក្ខុ�វិសិ័យ័ដ៏៏រឹងឹមាំំ�មួួយគឺឺ៖ ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�តធនាាគាារដែ�លមាានកាារអនុុវត្តតកិច្ចចកាារតាាមស្តតង់ដាាដ៏៏ល្អអឥតខ្ចោះ�ះ� �។ 

លើ�ើសពីីកាារបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា� លបុុគ្គគលិិក យើ�ើងបណ្តុះះ� �វប្បបធម៌ដ៌ែ�លផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិកាារកែ�លម្អអជាាប្រ�ចាំំ� និិងកាារអនុុវត្តតប្រ�តិបត្តិិ�កាារធនាាគាារប្រ�កបដោ�ោយ

កាារទទួលខុុសត្រូ�វគ្រ�ប់់កម្រិ�តនៃ�ស្ថាា �ប័ន័របស់យើ�ើង។ ដោ�ោយផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារអភិិវឌ្ឍឍបុុគ្គគលិិក កាារធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវដំំណើ�ើរកាារ និិងកាារកែ�លម្អអប្រ�ព័ន័្ធធកាារងាារ យើ�ើង

បាានបង្កើ�ើ�តក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ ដែ�លប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាពមួយសម្រា�ាប់់ភាាពជោ�ោគជ័យ័នៅ�ៅក្នុុ�ងទីផី្សាា�រហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានកាារប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងខ្លាំំ� �ង។

កសាាងគ្រឹះ�ះ�ដើ�ើម្បីី�ភាាពជោ�ោគជ័័យ ដំំណើ�ើររបស់យើ�ើងបាានចាាប់់ផ្តើ�ើ�មជាាមួួយនឹឹងកម្មមវិធីិីតម្រ�ង់ទិសិដ៏រឹងឹមាំំ�មួួយ ដែ�លត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បី �ីពន្លឿ�ឿ�នចំេ�េណះះដឹឹង និិង

ជំំនាាញបុុគ្គគលិិកថ្មីី� ថែ�មទាំំ�ងបណ្តុះះ� �នូូវគុុណតម្លៃ�ៃស្នូូ�ល និិងចំំណេះ�ះដឹឹងសំំខាាន់់ៗ។ បុុគ្គគលិិកថ្មីី�ទាំំ�ងអស់់បាានចូូលរួមួក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីតម្រ�ង់ទិសិដ៏ពេ�ញលេ�ញនេះ�ះ ដែ�ល

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់វិធីិីសាាស្រ្ត�តរៀ�ៀនសូូត្រ�ចម្រុះ�ះ� ដោ�ោយរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា�នូ វវគ្គគបណ្ដុះះ� �បណ្តាា� លផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ងថ្នាា�ក់ រៀ�ៀន ជាាមួួយនឹឹងកាាររៀ�ៀនតាាមប្រ�ព័ន័្ធធអេ�ឡិចត្រូ�និិក។ បច្ចេ�េកទេ�សនេះ�ះ 

បាានធ្វើ�ើ�ឲ្យយបុុគ្គគលិិកយល់់ច្បាា�ស់ពីីវប្បបធម៌ស៌្ថាា �ប័ន័ ផលិតផល សេ�វាាកម្មម និិងក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ ប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់យើ�ើង ដោ�ោយធាានាាថាា ពួួកគេ�មិិនត្រឹ�ឹមតែ�ទទួលបាានព័ត័៌ម៌ាាន

ប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� ថែ�មទាំំ�ងកាារចូូលរួមួ និិងកាារតាំំ�ងចិិត្តតខ្ពពស់ចាាប់់តាំំ�ងពីីថ្ងៃ�ៃដំំបូង។

កាារពង្រឹ�ងឹសមត្ថថភាាពអ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ង និងិឧត្តតមភាាពដល់បុគុ្គគលិកិ កាារអភិិវឌ្ឍឍភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ� និិងបុុគ្គគលិិកឆ្នើ�ើ�ម គឺឺជាាគោ�ោលដៅ�ៅរបស់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាព(CoE) 

របស់យើ�ើង។ តាាមរយៈៈកម្មមវិធីិី LEAP (កម្មមវិធីិីអភិិវឌ្ឍឍភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�) យើ�ើងបាានបង្កើ�ើ�តបណ្តាា� ញបុុគ្គគលិិកឆ្នើ�ើ�ម ដែ�លត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នរួចួជាាស្រេ��ចដើ�ើម្បី �ីដឹឹកនាំំ�អង្គគភាាព

របស់យើ�ើងឆ្លលងកាាត់់គ្រ�ប់់ស្ថាា �នភាាពទីផី្សាា�រ ។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ យើ�ើងបាានពង្រី�កីកម្មមវិធីិីនេះ�ះជាាច្រើ��ើនកម្រិ�ត ដោ�ោយមាានច្រើ��ើនវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល។ កម្មមវិធីិីអភិិវឌ្ឍឍភាាពជាា

អ្ននកដឹឹកនាំំ� LEAP កម្រិ�តទី១ី៖ ប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់អ្ននកដឹឹកនាំំ� ផ្តតល់ដល់បុុគ្គគលិិកចំំនួន ២៥៣នាាក់់ ជាាមួួយនឹឹងជំំនាាញគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ ។ កម្មមវិធីិីអភិិវឌ្ឍឍភាាពជាា

អ្ននកដឹឹកនាំំ� LEAP កម្រិ�តទី២ី.១៖ អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងលើ�ើកដំំបូង បាានអភិិវឌ្ឍឍបុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្រិ�តមធ្យយមចំំនួន ១២៨នាាក់់។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ៅទៀ�ៀត កម្មមវិធីិីអភិិវឌ្ឍឍភាាពជាា

អ្ននកដឹឹកនាំំ� LEAP កម្រិ�តទី២ី.២៖ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងនាាយកដ្ឋាា� ន និិងសមិទ្ធធផលកាារងាារ បាានបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លបុុគ្គគលិិកគ្រ�ប់់គ្រ�ងចំំនួន ៦៤នាាក់់។

កាារជំំរុញុឧត្តតមភាាពលើ�ើប្រ�តិបិត្តិិ�កាារ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាពបាានបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារងាារយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងក្លាា � តាាមរយៈៈយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រលាាយបញ្ចូូ�លគ្នាា� នៃ�កម្មមវិធីិី

បណ្តុះះ� �បណ្តាា� លបច្ចេ�េកទេ�សស្នូូ�លធនាាគាារ និិងកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លតាាមឯកទេ�សមុខងាារ។ កាារបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លរបស់យើ�ើងគ្រ�បដណ្តត ប់់ជំំនាាញស្នូូ�លលើ�ើបច្ចេ�េកទេ�ស

ធនាាគាារ ដូូចជាាតួួនាាទីផី្តតល់ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ដែ�លផ្តោ�ោ� តលើ�ើលក្ខខណៈៈពិិសេ�សនៃ�សេ�វាាផលិតផលប្រា�ាក់់កម្ចីី� និិងគោ�ោលកាារណ៍៍ឥណទាាន និិងកម្មមវិធីិីមុុខងាារឯកទេ�ស រួមួទាំំ�ង

កម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លឯកទេ�សអ្ននកប្រឹ�ឹក្សាា�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចល័ត័ (MFC) កម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លឯកទេ�សបេ�ឡាាករ កម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លឯកទេ�សមន្ត្រី�ី�សេ�វាាកម្មមអតិិថិិជន 

(CSO) និិងកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លឯកទេ�សកាារលក់់។ វិធីិីសាាស្រ្ត�តចម្រុះ�ះ�នេះ�ះ បាានផ្តតល់ចំំណេះ�ះជំំនាាញដល់បុុគ្គគលិិកឱ្យយចេះ�ះច្បាា�ស់ក្នុុ�ងតួួនាាទីឯីកទេ�សរបស់ពួួកគេ� 

សមស្រ�បទៅ�ៅនឹឹងគោ�ោលដៅ�ៅប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់យើ�ើង ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាាពក្នុុ�ងកាារបម្រើ��ើអតិិថិិជនប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ឱ្យយបាានត្រឹ�ឹមត្រូ�វ។

កាារប្រ�កាាន់់ខ្ជាា �ប់គោ�ោលកាារណ៍៍ទទួលខុសុត្រូ�វូក្នុុ�ងកាារប្រ�កបអាាជីវីកម្មមធនាាគាារ យើ�ើងធាានាានូូវកាារទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើកាារផ្តតល់ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ដោ�ោយប្រ�កាាន់់ខ្ជាា� ប់់យ៉ាា �ង

ម៉ឺឺ�ងម៉ាា �ត់ចំំពោះ�ះ�បទប្បបញ្ញញត្តិិ�អនុុលោ�ោមតាាម និិងតម្រូ�វឱ្យយបុុគ្គគលិិកផ្នែ�ែកផ្តតល់កម្ចីី�របស់យើ�ើងទាំំ�ងអស់់ត្រូ�វបំំពេ�ញវិញិ្ញាា�ប នប័ត័្រ�ផ្ដដល់់កម្ចីី�ប្រ�កបដោ�ោយកាារទទួលខុុសត្រូ�វ។ 

កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតនេះ�ះគាំំ�ទ្រ�កាារអនុុវត្តតធនាាគាារប្រ�កបដោ�ោយក្រ�មសីលធម៌ ៌ដែ�លផ្តតល់អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ដល់អតិិថិិជន ស្ថាា �ប័ន័របស់យើ�ើង និិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំំ�ងមូូល។

កាារបង្កើ�ើ�តវប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារចូលូរួមួ វប្បបធម៌ន៌ៃ�កាារចូូលរួមួរបស់បុុគ្គគលិិក មិិនមែ�នជាារឿ�ឿងគ្រា�ាន់់តែ�មាាននោះ�ះ�ទេ� វាាជាាកាាតព្វវកិច្ចចចម្បបងមួួយរបស់ស្ថាា �ប័ន័។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ 

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាាពរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធីិីចូូលរួមួរបស់បុុគ្គគលិិក ចំំនួន ១៤ ចូូលរួមួដោ�ោយ ២២ នាាយកដ្ឋាា� ន និិង៣៦ សាាខាា នៅ�ៅទូទាំំ�ង

ប្រ�ទេ�ស។ បទពិសោ�ោធន៍៍នៃ�កាារចូូលរួមួយ៉ាា �ងសកម្មមនេះ�ះ បាានពង្រឹ�ឹងតម្លៃ�ៃស្នូូ�ល បង្កើ�ើ�តទំំនាាក់់ទំំនងប្រ�កបដោ�ោយអត្ថថន័យ័ ក្នុុ�ងចំំណោ�ោមសមាាជិិកក្រុ�ុមកាារងាារ និិងធាានាា

ថាា បុុគ្គគលិិកទាំំ�ងអស់់សម្រ�បខ្លួួ�នទៅ�ៅនឹឹងគោ�ោលបំំណង និិងគោ�ោលដៅ�ៅយុទ្ធធសាាស្ត្រ�ររបស់ធនាាគាារ។
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គម្រោ��ោងឌីជីីថីល

សេ�ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�ម: យុគុសម័័យថ្មីី�ឌីជីីថីល
នៅ�ៅក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� ២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៌ ៌ បាានចាាប់់ផ្ដើ�ើ�មដំំណើ�ើរកាារផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រដ៏៏ធំំបំំផុត ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់នូូវអនាាគតនៃ�វិសិ័យ័ធនាាគាារ ដោ�ោយផ្តោ�ោ� តលើ�ើ នវាានុុវត្តតន៍ឌីជីីីថល

ជាាគោ�ោល។ ខណៈៈដែ�លពិិភពលោ�ោកកំំពុងផ្ដោ�ោ� តសំំខាាន់់ទៅ�ៅលើ�ើវិសិ័យ័ឌីជីីីថលកាាន់់តែ�ខ្លាំំ� �ងឡើ�ើង កាារប្ដេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារផ្ដដល់់នូូវបទពិសោ�ោធន៍៍ធនាាគាារដែ�ល

រលូូន សុុវត្ថិិ�ភាាព និិងផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន កាាន់់តែ�ខ្លាំំ� �ងជាាងមុុន។ ឆំ្នាំ��នេះ�ះបាានកត់ត្រា�ាជាាជំំពូកសំំខាាន់់មួួយទៀ�ៀតក្នុុ�ងដំំណើ�ើរវិវិត្តតន៍របស់យើ�ើង ខណៈៈដែ�លយើ�ើងកំំពុងផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រពីី

កាារអនុុវត្តតធនាាគាារបែ�បប្រ�ពៃ�ណីទៅ�ៅជាាប្រ�ព័ន័្ធធឌីជីីីថលដែ�លភ្ជាា� ប់់ជាាមួួយគ្នាា� ទាំំ�ងស្រុ�ង។ ដឹឹកនាំំ�ដោ�ោយទស្សសនវិសិ័យ័របស់យើ�ើងដែ�លចង់ក្លាា �យជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

របស់អតិិថិិជនគោ�ោលដៅ�ៅ យើ�ើងបាានអនុុវត្តតនូវវិធិាានកាារថ្មីី�ដែ�លមិិនត្រឹ�ឹមតែ�បង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� � តែ�ថែ�មទាំំ�ងបង្កើ�ើ�នកាារពេ�ញចិិត្តត និិងកាារចូូលរួមួ

របស់អតិិថិិជន។

យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រផ្លាា �ស់ប្ដូូ�ររបស់យើ�ើងត្រូ�វបាានសាាងសង់លើ�ើជ្រុ�ងសំំខាាន់់ៗបីីគឺឺ នវាានុុវត្តតន៍ ភាាពងាាយស្រួ�ល និិងនិិរន្តតរភាាព។ ដោ�ោយប្រើ��ើប្រា�ាស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាចុុងក្រោ��ោយ ជំំរុញ

កិិច្ចចសហកាារក្នុុ�ងក្រុ�ុម និិងផ្ដដល់់អាាទិភិាាពលើ�ើដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយដែ�លមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពខ្ពពស់ យើ�ើងបាានត្រៀ��ៀមខ្លួួ�ន ជាាអ្ននកនាំំ�មុុខនៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារឌីជីីីថល។ សមិទ្ធធផល

ដែ�លបាានសង្ខេ�េបខាាងក្រោ��ោមបញ្ជាា�ក់ ពីីកាារប្ដេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារជំំរុញកាារផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រដែ�លជាាតម្រូ�វកាារអតិិថិិជន និិងបង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃជូនចំំពោះ�ះ�តិិថិិជន បុុគ្គគលិិក និិង

ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធទាំំ�ងអស់់។ 

សាាងសង់គ្រឹះ�ះ�សម្រា�ាប់់អនាាគតឌីជីីថីល
ត្រី�មាាសដំំបូងនៃ�ឆំ្នាំ��២០២៤ ផ្ដោ�ោ� តសំំខាាន់់ទៅ�ៅលើ�ើកាារបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាាពគ្រឹះ�ះ�ឌីជីីីថលដែ�លមាានស្ថេ�េរភាាពប្រ�ព័ន័្ធធ និិងភាាពស្ថិិ�តស្ថេ�េរក្នុុ�ងកាារពង្រី�កីខ្លួួ�ននាាពេ�លអនាាគត។ 

កាារកសាាងគ្រឹះ�ះ�ទាំំ�ងនេះ�ះ គឺឺសំំខាាន់់ណាាស់់សម្រា�ាប់់ធាានាាថាា យើ�ើងអាាចគាំំ�ទ្រ�នូូវមុុខងាារមួួយដែ�លទាាន់់សម័យ័ខ្ពពស់ ខណៈៈពេ�លដែ�លថែ�រក្សាា�នូវស្តតង់ដាាសុុវត្ថិិ�ភាាព និិង

ស្ថេ�េរភាាពខ្ពពស់បំំផុត។

	• EDC Scan Barcode ៖ ណែ�នាំំ�មុុខងាារស្កែ�ែនបាាកូូដសម្រា�ាប់់ អគ្គិិ�សនីកម្ពុ�ជាា ដែ�លបំំពេ�ញនិិងសម្រួ�លដំំណើ�ើរកាារទូូទាាត់់ និិងកាាត់់បន្ថថយភាាពស្មុុ�គស្មាា� ញ

ដោ�ោយកាារបញ្ចូូ�លលេ�ខអតិិថិិជនដោ�ោយដៃ�។

	• គណនីអាាជីីវករឆ្លាា �ត ៖ បង្កើ�ើ�នផលិតផល គណនីអាាជីីវករឆ្លាា �តក្នុុ�ងសេ�វាាកម្មមធនាាគាារឌីជីីីថល ដោ�ោយផ្តតល់ជូូននឹឹងធាានាារ៉ាា �ប់់រងបុុគ្គគល ដើ�ើម្បី �ីធាានាានូូវសុុវត្ថិិ�ភាាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសុុខុុមាាលភាាពរបស់អតិិថិិជន។

	• គណនីទ្វេ�េទ្រ�ព្យយ ៖ បង្កើ�ើ�នមុុខងាារដោ�ោយផ្ដដល់់នូូវអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ពិិសេ�ស ដល់អតិិថិិជនដែ�លទទួលសេ�វាាធនាាគាារអាាទិភិាាព ដើ�ើម្បី �ីទទួលបាានកាារកាារពាារសុុខភាាព 

និិងគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ ផ្សេ�េងៗដែ�លមិិនអាាចមើ�ើលឃើ�ើញ។

	• AIA Policy Referral ៖ សេ�វាាកម្មមណែ�នាំំ�ធាានាារ៉ាា �ប់់រង AIA ចូូលក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីធនាាគាាររបស់យើ�ើង ដែ�លអនុុញ្ញាា� តឱ្យយអតិិថិិជនទទួលបាានកាារណែ�នាំំ�ផលិតផល

ធាានាារ៉ាា �ប់់រងតាាមតម្រូ�វកាារបុុគ្គគល។

	• បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាាពតាាមដាាននិិងជូូនដំំណឹឹង ៖ អនុុវត្តតប្រ�ព័ន័្ធធតាាមដាាន និិងជូូនដំំណឹឹងស្វ័័� យប្រ�វត្តិិ�សម្រា�ាប់់គណនីដែ�លមាានមិិនមាានសកម្មមភាាព ដើ�ើម្បី �ីធាានាានូូវ

កាារគោ�ោរពតាាមបទបញ្ញាា�ត្តិិ�  និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតអតិិថិិជនឲ្យយប្រើ��ើប្រា�ាស់់ឡើ�ើងវិញិ។

	• បង្កើ�ើ�នបទពិសោ�ោធន៍៍អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ដោ�ោយបង្ហាា �ញម៉ាា �កយីហោ�ោរបស់អាាជីីវករលើ�ើអេ�ក្រ�ង់់ទូូទាាត់់ ដែ�លបន្ថែ�ែមភាាពឯកជននិិងសុុវត្ថិិ�ភាាពទូទាាត់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ។

វិធិាានកាារទាំំ�ងនេះ�ះបញ្ជាា�ក់ ពីីកាារប្ដេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារសាាងសង់ប្រ�ព័ន័្ធធឌីជីីីថលដែ�លផ្ដោ�ោ� តលើ�ើអតិិថិិជន ដែ�លគ្រ�ប់់កាារខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងឲ្យយមាានភាាពងាាយស្រួ�ល 

សុុវត្ថិិ�ភាាព និិងផ្ដដល់់ផលប្រ�យោ�ោជន៍ជូូនចំំពោះ�ះ�អតិិថិិជន។

កាារលើ�ើកកម្ពពស់់បទពិសិោ�ោធន៍៍អ្ននកប្រើ�ើ�ប្រា�ាស់់ និងិផលិតិភាាព
នៅ�ៅត្រី�មាាសទីពីីីរ ទិសិដៅ�ៅរបស់យើ�ើងផ្តោ�ោ� តទៅ�ៅលើ�ើកាារបង្កើ�ើ�នបទពិសោ�ោធន៍៍អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទាំំ�ងមូូល និិងបង្កើ�ើ�នផលិតភាាពសម្រា�ាប់់អតិិថិិជន និិងក្រុ�ុមកាារងាារផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ 

ដោ�ោយប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទិនិ្ននន័យ័ដើ�ើម្បី �ីវិភិាាគ និិងវិនិិិច័្ឆ័ �យ យើ�ើងបាានណែ�នាំំ�នូូវមុុខងាារជាាច្រើ��ើនដែ�លសម្រួ�លដល់កាារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់អតិិថិិជន។

	• សម្រួ�លមុុខងាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ឱ្យយវាាមាានភាាពងាាយស្រួ�ល កាាត់់បន្ថថយពេ�លក្នុុ�ងកាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ ។

	• ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាពឈ្មោះ�ះ� �ផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�នដែ�លត្រូ�វបង្ហាា �ញលើ�ើគណនី

	• បង្ហាា �ញព័ត័៌ម៌ាានគណនីលម្អិិ�ត 

	• សម្រួ�លកាារបង្ហាា �ញគណនីសង្ខេ�េបដើ�ើម្បី �ីរួមួបញ្ចូូ�លប្រ�វត្តិិ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារណ៍៍លម្អិិ�ត 

	• ណែ�នាំំ�គណនីផលិតផល គណនីសន្សំំ�ឆ្លាា �តបៀ�ៀលដឺឺ ដើ�ើម្បី �ីជួយអតិិថិិជនឱ្យយសម្រេ��ចបាាននូូវគោ�ោលដៅ�ៅកាារសន្សំំ�របស់ពួួកគេ� និិងជំំរុញវប្បបធម៌ន៌ៃ�សុខុុមាាលភាាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងកាារសន្សំំ�។

ដោ�ោយផ្ដដល់់អាាទិភិាាព ផ្ដោ�ោ� តលើ�ើអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ យើ�ើងបាានធាានាាថាា ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយធនាាគាារឌីជីីីថលរបស់យើ�ើងនៅ�ៅតែ�មាានភាាពងាាយស្រួ�ល ទាាក់់ទាាញ និិងជះះឥទ្ធធពល

យ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយចំំពោះ�ះ�អតិិថិិជនទាំំ�ងអស់់។

កាារបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទិ្ធធភាាព និងិសុវុត្ថិិ�ភាាព
ត្រី�មាាសទីបីីី គឺឺផ្តោ�ោ� តទៅ�ៅលើ�ើកាារបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារណ៍៍ និិងកាារបង្កើ�ើ�នសុុវត្ថិិ�ភាាពនៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធឌីជីីីថលរបស់យើ�ើង។ ដោ�ោយទទួលស្គាា�ល់ នូូវសាារៈៈសំំខាាន់់កាាន់់តែ�

ខ្លាំំ� �ងនៃ�សុវត្ថិិ�ភាាពប្រ�ព័ន័្ធធនៅ�ៅក្នុុ�ងយុុគសម័យ័ឌីជីីីថល យើ�ើងបាានអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាដើ�ើម្បី �ីកាារពាារទិនិ្ននន័យ័អតិិថិិជន ខណៈៈពេ�លដែ�លកែ�លម្អអល្បឿ�ឿ�ន និិងស្ថេ�េរភាាពនៃ�

សេ�វាាកម្មម។

	• ជ្រើ��ើសរើ�ើសគណនី ចំំបងដោ�ោយស្វ័័� យប្រ�វត្តិិ�សម្រា�ាប់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាារណ៍៍ដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងជាាប្រ�ចាំំ� ដែ�លបន្ថថយពេ�លវេ�លាានិិងកាារខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់អតិិថិិជន និិង

កាាត់់បន្ថថយហាានិិភ័យ័នៃ�កាារជ្រើ��ើសរើ�ើសគណនី ខុុស។

	• បង្កើ�ើ�នល្បឿ�ឿ�ន និិងភាាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៃ�កាារពិិនិិត្យយសមតុល្យយគណនី

	• បង្កើ�ើ�នល្បឿ�ឿ�នស្កេ�េន QR code ដើ�ើម្បី �ីឱ្យយប្រ�តិបត្តិិ�កាារទូូទាាត់់ បំំពេ�ញតាាមតម្រូ�វកាារ នៃ�កាារទូូទាាត់់ដោ�ោយគ្មាា� នសាាច់់ប្រា�ាក់់។

	• បង្កើ�ើ�នល្បឿ�ឿ�ន កាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់រវាាងគណនីផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន

	• សម្រួ�លកាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់រវាាងធនាាគាារក្នុុ�ងស្រុ�កផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដើ�ើម្បី �ីជំំរុញនូូវកាាររួមួបញ្ចូូ�លហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអនុុញ្ញាា� តឱ្យយមាានកាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ឆ្លលងកាាត់់ធនាាគាារដោ�ោយរលូូន។

	• បង្កើ�ើ�នសុុវត្ថិិ�ភាាពកម្មមវិធីិីដោ�ោយកាារធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាពបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ារក្សាា�សុវត្ថិិ�ភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារ (RASP) ដែ�លកាារពាារទិនិ្ននន័យ័អតិិថិិជនប្រ�ឆាំំ�ងនឹឹងកាារគំំរាាមកំំហែ�ង

ថ្មីី�ៗ និិងចន្លោះ�ះ� �ប្រ�ហោ�ោង។

	• បង្កើ�ើ�នភាាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងវិកិ្កកយបត្រ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ

	• អនុុញ្ញាា�ត្តិិ�គណនី វិបិាារូបូន៌ ៌ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារតាាមរយៈៈកម្មមវិធីិីទូូរសព្ទទ។

	• ពង្រី�កីកាារគាំំ�ទ្រ�សម្រា�ាប់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាារដែ�លមាានតម្លៃ�ៃខ្ពពស់តាាមរយៈៈប្រ�ព័ន័្ធធរបស់ Bakong Large Value

	• អូូសដើ�ើម្បី �ីបង្ហាា �ញ KHQR សម្រា�ាប់់ទទួលកាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់

	• ក្រ�ឡុុកទូរសព្ទទដើ�ើម្បី �ីបើ�ើកមុខងាារស្កេ�េន KHQR នៅ�ៅពេ�លទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់

	• ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាពសុវត្ថិិ�ភាាព កាារដកប្រា�ាក់់ដោ�ោយគ្មាា� នប័ណ័្ណណ

វឌ្ឍឍនភាាពទាំំ�ងនេះ�ះមិនត្រឹ�ឹមតែ�បង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� តែ�ថែ�មទាំំ�ងបង្ហាា �ញនូូវកេ�រ្តិ៍ ៍�ឈ្មោះ�ះ� �របស់យើ�ើងជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានទំំនុកចិត្តត និិងមាាន

ទស្សសនវិសិ័យ័វែ�ងឆ្ងាា� យ។
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កាារជំំរុញុនវាានុវុត្តតន៍៍ និងិកាារសន្សំំ�ចំំណាាយ
ត្រី�មាាសចុងក្រោ��ោយនៃ�ឆំ្នាំ��២០២៤ បាានសង្កកត់ធ្ងងន់ទៅ�ៅលើ�ើនវាានុុវត្តតន៍ និិងកាារបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពនៃ�ចំំណាាយ។ កាារខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់យើ�ើងបាានបញ្ចចប់់ដោ�ោយ

ជោ�ោគជ័យ័នូូវគម្រោ��ោងឌីជីីីថល ដែ�លសម្រួ�លនីីតិិវិធីិីប្រ�តិបត្តិិ�កាារឲ្យយរលូូន និិងផ្ដដល់់នូូវកាារសន្សំំ�ចំំណាាយយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងដោ�ោយគ្មាា� នកាារធ្លាា �ក់ចុះះ�គុុណភាាព ឬប្រ�សិទ្ធធភាាព។

	• ណែ�នាំំ�មុុខងាារ EDC Direct Debit ដែ�លអនុុញ្ញាា� តឲ្យយអតិិថិិជនកំំណត់ប្រ�តិបត្តិិ�កាារទូូទាាត់់ដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងជាាប្រ�ចាំំ�ដោ�ោយផ្ទាា �ល់ពីីគណនីរបស់ពួួកគេ� ដែ�ល

បង្កើ�ើ�នភាាពងាាយស្រួ�ល និិងកាាត់់បន្ថថយកាារពាាក់់ព័ន័្ធធដោ�ោយដៃ�។

	• គម្រោ��ោងបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�ព័ន័្ធធឌីជីីីថល: បាានបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាាពប្រ�ព័ន័្ធធអាាជីីវករយ៉ាា �ងជោ�ោគជ័យ័ ដោ�ោយធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវកាារគាំំ�ទ្រ�អាាជីីវករច្រើ��ើនកម្រិ�ត និិង

អនុុញ្ញាា� តឱ្យយកាារដំំណើ�ើរកាារប្រ�តិបត្តិិ�កាារកាាន់់តែ�លឿ�ឿន។

	• កម្មមវិធីិីPRINCE Mobile ដាាក់់ឲ្យយប្រើ��ើប្រា�ាស់់បាាននៅ�ៅលើ�ើ Huawei App Gallery ពង្រី�កីកាារចូូលប្រើ��ើប្រា�ាស់់សម្រា�ាប់់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទូូរសព្ទទ Huawei 

	• ទទួលបាានកាារសន្សំំ�ចំំណាាយតាាមរយៈៈវិធិាានកាារជាាច្រើ��ើន ដែ�លបញ្ជាា�ក់ ពីីប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ។

តាាមរយៈៈកាារអនុុវត្តតយុត្តិិ�សាាស្រ្ត�ត និិងទទួលយកវិធិាានកាារល្អអបំំផុតក្នុុ�ងកាារផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រឌីជីីីថល យើ�ើងបាានក្រា�ាលនៅ�ៅគ្រឹះ�ះ�ចំំបងសម្រា�ាប់់កាារអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាព 

និិងផលចំំណេ�ញ។

សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា� ន៖ កាាររៀ�ៀបចំំទិសិដៅ�ៅដើ�ើម្បីី�បន្តតទៅ�ៅអនាាគត
ឆំ្នាំ��២០២៤ ជាាភស្តុុ�តាាងនៃ�កាារប្ដេ�េជ្ញាា �ចិត្តតមិនប្រែ��ប្រួ�លរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដើ�ើម្បី �ីក្លាា �យជាាស្ថាា �ប័ន័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជម្រើ��ើសទីមួីួយរបស់អតិិថិិជនជាានិិច្ចច។ តាាមរយៈៈកាារ

ច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិឥតឈប់់ឈរ កាារវិនិិិយោ�ោគយុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ និិងកាារផ្ដោ�ោ� តលើ�ើអតិិថិិជន យើ�ើងបាានកែ�ប្រែ��បញ្ហាា �ប្រ�ឈមទៅ�ៅជាាឱកាាស និិងទទួលបាានលទ្ធធផលនូូវផ្នែ�ែកសំំខាាន់់ៗ

យ៉ាា �ងគួួរឲ្យយកត់សម្គាា�ល់ ។ ដំំណើ�ើរកាាររបស់យើ�ើងឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅរកភាាពអស្ចាា�រ្យ យឌីជីីីថលមិិនគិិតពីីកាារបញ្ចចប់់ ហើ�ើយយើ�ើងនៅ�ៅតែ�ពង្រឹ�ឹងបេ�សកកម្មមរបស់យើ�ើងដើ�ើម្បី �ីផ្ដដល់់នូូវ

តម្លៃ�ៃល្អអប្រ�សើ�ើរបំំផុតដល់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធទាំំ�ងអស់់។

នៅ�ៅពេ�លដែ�លយើ�ើងក្រ�ឡេ�កមើ�ើលទៅ�ៅអនាាគត យើ�ើងនឹឹងបន្តតរុញដែ�នកំំណត់ ស្វែ�ែងយល់់នូូវអ្វីី�ថ្មីី�ៗ និិងប្រើ��ើប្រា�ាស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�តនូូវបទពិសោ�ោធន៍៍ធនាាគាារ 

ដែ�លពិិតជាាមិិនធ្លាា �ប់់មាានពីីមុុនមក។ យើ�ើងទាំំ�ងអស់់គ្នាា�កំំពុ ងបង្កើ�ើ�តអនាាគតនៃ�វិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដោ�ោយចាាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីមួួយជំំហាានៗនៃ�ឌីជីីីថល។

ដើ�ើម្បី �ីអនុុលោ�ោមតាាមច្បាា�ប់់និិងបទបញ្ជាា� ជាាធរមាាន បទដ្ឋាា� នវិជិ្ជាា�ជី វៈៈ និិងក្រ�មសីលធម៌ ៌ ដើ�ើម្បី �ីធាានាាថាា ធនាាគាារអនុុលោ�ោមបាានពេ�ញលេ�ញ។ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក 

បាានបង្កើ�ើ�តគោ�ោលនយោ�ោបាាយអនុុលោ�ោម ស្រ�បតាាមប្រ�កាាសស្តីី�ពីី កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នធនាាគាារនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដើ�ើម្បី �ីជួយអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងនិិងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�

ភិិបាាលក្នុុ�ងកាារកំំណត់ វាាស់់វែ�ង តាាមដាាន និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័មិិនអនុុលោ�ោមតាាមច្បាា�ប់់ និិងលើ�ើកកម្ពពស់កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនាាគាារឱ្យយបាានត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ស្រ�បតាាមច្បាា�ប់់ និិង

បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដែ�លចេ�ញដោ�ោយ ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា។

គោ�ោលនយោ�ោបាាយនេះ�ះមាានគោ�ោលបំំណងបង្ហាា �ញពីីនីីតិិវិធីិីរបស់ធនាាគាារ ដែ�លកំំណត់ទៅ�ៅលើ�ើមុខងាារប្រ�តិបត្តិិ�តាាម និិងមាានសាារៈៈសំំខាាន់់ក្នុុ�ងកាារកំំណត់ វាាយតម្លៃ�ៃ និិង

បង្ហាា �ញពីីភាាពអនុុលោ�ោមតាាម និិងបង្ហាា �ញពីីហាានិិភ័យ័ដែ�លទាាក់់ទងនឹឹងបទបញ្ញញត្តិិ�នាានាា។ គោ�ោលនយោ�ោបាាយនេះ�ះនឹឹងជួួយដល់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ក្នុុ�ងកាារកាាត់់បន្ថថយ 

និិងលុុបបំំបាាត់់ហាានិិភ័យ័នៃ�កាារបំំពាានទៅ�ៅលើ�ើច្បាា�ប់់ បទប្បបញ្ញញត្តិិ� និិងក្រ�មសីលធម៌។៌

កាារប្រ�ឆាំំ�ងកាារសម្អាា�តប្រា� ាក់់ ហិរិញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម និងិកាារប្រ�ឆាំំ�ងហិរិញ្ញញប្បបទាានដល់កាាររីីក សាាយភាាយ
អាាវុធុមហាាប្រ�ល័័យ (AML, CFT និងិ CPF)
ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក មាានកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតយ៉ាា �ងមុុតមាំំ�ក្នុុ�ងកាារប្រ�ឆាំំ�ងកាារសម្អាា�តប្រា� ាក់់ ហិរិញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម និងិកាារប្រ�ឆាំំ�ងហិរិញ្ញញប្បបទាានដល់កាាររីកីសាាយភាាយ

អាាវុុធមហាាប្រ�ល័យ័ “AML, CFT និិង CPF” ដោ�ោយបង្កើ�ើ�តគោ�ោលនយោ�ោបាាយ AML, CFT និិង CPF ដើ�ើម្បី �ីកាារពាារធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ពីីកាារប្រ�ព្រឹ�ឹត្តត

ដោ�ោយចេ�តនាា ឬដោ�ោយអចេ�តនាាទាាក់់ទងនឹឹងកាារសម្អាា� តប្រា�ាក់់ ហិិរញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម និិងហិិរញ្ញញប្បបទាានដល់កាាររីកីសាាយភាាយអាាវុុធមហាាប្រ�ល័យ័ ដោ�ោយអនុុលោ�ោម

តាាមច្បាា�ប់់ និិងប្រ�កាាសស្តីី�ពីីកាារប្រ�ឆាំំ�ងកាារសម្អាា� តប្រា�ាក់់ ហិិរញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម និិងកាារប្រ�ឆាំំ�ងហិិរញ្ញញប្បបទាានដល់កាាររីកីសាាយភាាយអាាវុុធមហាាប្រ�ល័យ័។   

លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាាគាារបាានវិនិិិយោ�ោគទៅ�ៅលើ�ើប្រ�ព័ន័្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាដែ�លមាានឈ្មោះ�ះ� �ថាា “CORAL iSEM AML / CFT System” ដែ�លធ្វើ�ើ�ស្វ័័� យប្រ�វត្តិិ�កម្មមកាារងាារ

ត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងធាានាាប្រ�សិទ្ធធភាាពនៃ�កាារកាាត់់បន្ថថយហាានិិភ័យ័ និិងកាារកាារពាារកាារសម្អាា� តប្រា�ាក់់ ហិិរញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម និិងហិិរញ្ញញប្បបទាានដល់កាាររីកីសាាយភាាយអាាវុុធ

មហាាប្រ�ល័យ័។ សំំខាាន់់ជាាងនេះ�ះទៅ�ៅទៀ�ៀត ធនាាគាារមាានកម្មមវិធីិីបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា� ល ទាំំ�ងបុុគ្គគលិិកថ្មីី� និិងបុុគ្គគលិិកដែ�លមាានស្រា�ាប់់ ជាាពិិសេ�សបុគ្គគលិិកប្រ�តិបត្តិិ�កាារទាំំ�ងអស់់

ត្រូ�វចូូលរួមួវគ្គគបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា� ល AML, CFT និិង CPF ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ��ម្តតង និិងឆ្លលងកាាត់់កាារប្រ�លងសាាកល្បបងក្រោ��ោយកាារបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល។ តម្រូ�វកាារនៃ�កាារបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល

នេះ�ះ គឺឺជាាយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រអនុុលោ�ោមភាាពមួយ ដើ�ើម្បី �ីពង្រឹ�ឹងកាារអប់់រំំ  និិងកាារយល់់ដឹឹងរបស់បុុគ្គគលិិកអំំពីី AML, CFT និិង CPF ដែ�លជាាកាាររាារាំំ�ងដ៏៏សំំខាាន់់ចំំពោះ�ះ�

កាារប៉ុុ� នប៉៉ងណាាមួួយក្នុុ�ងកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់សេ�វាាកម្មម និិងផលិតផលរបស់ធនាាគាារដោ�ោយមិិនត្រឹ�ឹមត្រូ�វ។

គោ�ោលនយោ�ោបាាយវីីស្សស លប្ល៉ូូ� �វីី ង
ដើ�ើម្បី �ីទទួលបាានព័ត័៌ម៌ាានទាាក់់ទងនឹឹងកាារប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតអាាកប្បបកិរិយិាាមិិនសមរម្យយ ឬសកម្មមភាាពអសីីលធម៌ណ៌ាាមួួយដែ�លអាាចនឹឹងកើ�ើតឡើ�ើងគ្រ�ប់់ពេ�ល និិងដើ�ើម្បី �ីអនុុវត្តត

ស្រ�បតាាមប្រ�កាាសស្តីី�ពីីកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ធនាាគាារ និិងស្ថាា �ប័ន័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក បាានបង្កើ�ើ�តគោ�ោលនយោ�ោបាាយវីសី្សសលប្ល៉ូូ� �វីងី ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់

អ្ននកទទួលខុុសត្រូ�វ និិងទទួលព័ត័៌ម៌ាានពីីនិិយោ�ោជិកដែ�លមាានបញ្ហាា �ធ្ងងន់ធ្ងងរតាាមរយៈៈកាារបង្កើ�ើ�តបណ្តាា� ញទំំនាាក់់ទំំនងសុុវត្ថិិ�ភាាពដែ�លនេះ�ះជួយឲ្យយនិិយោ�ោជិកអាាចធ្វើ�ើ�កាារ

រាាយកាារណ៍៍អំំពីី បញ្ហាា �ធ្ងងន់ធ្ងងរទាាក់់ទងនឹឹងកាារអនុុវត្តតអាាកប្បបកិរិយិាាមិិនសមរម្យយដែ�លអាាចនាំំ�ឲ្យយមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់អវិជិ្ជជមាានដល់សកម្មមភាាពរបស់ធនាាគាារ។

គោ�ោលនយោ�ោបាាយនេះ�ះត្រូ�វបាានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតដល់និិយោ�ោជិកក្នុុ�ងកាារលើ�ើកឡើ�ើងពីីបញ្ហាា �ធ្ងងន់ធ្ងងរនៅ�ៅខាាងក្នុុ�ងដោ�ោយគ្មាា� នកាារភ័យ័ខ្លាា �ច 

កាារសងសឹឹក ជាាមួួយនឹឹងកាារទទួលខុុសត្រូ�វ និិងប្រ�សិទ្ធធភាាពជាាជាាងកាារមើ�ើលទៅ�ៅលើ�ើបញ្ហាា �ឬរាាយកាារណ៍៍ទៅ�ៅខាាងក្រៅ��ៅ។ គោ�ោលនយោ�ោបាាយនេះ�ះ ក៏៏នឹឹងជួួយដល់គណៈៈ

គ្រ�ប់់គ្រ�ងក្នុុ�ងកាារចាាត់់វិធិាានកាារដោះ�ះ�ស្រា�ាយ ឬកាារពាារកាារប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតមិនត្រឹ�ឹមត្រូ�វណាាមួួយឱ្យយបាានទាាន់់ពេ�លវេ�លាា។ ជាាកាារសំំខាាន់់ផងដែ�រ ដែ�លកាារអនុុវត្តត

គោ�ោលនយោ�ោបាាយនេះ�ះត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�ោយមាានតម្លាា �ភាាព និិងទំំនួលខុុសត្រូ�វ (ដូូច្នេះ�ះ�និិយោ�ោជិកទុកចិត្តតលើ�ើដំំណើ�ើរកាារនេះ�ះ) ដែ�លធាានាានូូវកាារសម្ងាា�ត់ របស់

អ្ននករាាយកាារណ៍៍ និិងព័ត័៌ម៌ាានដែ�លបាានរាាយកាារណ៍៍។

គោ�ោលកាារណ៍៍ប្រ�តិបិត្តិិ�តាាម 
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ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាព
ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ប្តេ�េជ្ញាា �ប្រ�កាាន់់ខ្ជាា� ប់់នូូវគោ�ោលកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាពកម្ពុ�ជាា ដោ�ោយសាារយើ�ើងមាានគោ�ោលបំំណងរួមួចំំណែ�កដល់វឌ្ឍឍនភាាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 

បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគម ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងសម្រេ��ចបាាននូូវកាារអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាព ដោ�ោយបញ្ចូូ�លវិធីិីសាាស្រ្ត�តហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាពទៅ�ៅក្នុុ�ងកាារសម្រេ��ចចិត្តត

អាាជីីវកម្មម ដើ�ើម្បី �ីកាាត់់បន្ថថយកាារគំំរាាមកំំហែ�ងនៃ�ផលប៉ះះ �ពាាល់់អវិជិ្ជជមាានដល់បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគម ដែ�លទាាក់់ទងនឹឹងសកម្មមភាាព និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាារអាាជីីវកម្មមរបស់យើ�ើង។ 

ដើ�ើម្បី �ីជំំរុញដំំណើ�ើរប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាពរបស់យើ�ើង យើ�ើងក៏៏រៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ដល់បុុគ្គគលិិកទាំំ�ងអស់់ ដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកកម្ពពស់កាារយល់់ដឹឹង និិងកាារកសាាង

សមត្ថថភាាពរបស់ពួួកគេ� ដើ�ើម្បី �ីជំំរុញលើ�ើវិធីិីសាាស្រ្ត�តហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាពរបស់ធនាាគាារ និិងជំំរុញបុុគ្គគលិិកឲ្យយធ្វើ�ើ�ដូចគ្នាា� ។

គោ�ោលកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាពកម្ពុុ�ជាា

កាារកាារពាារបរិសិ្ថាា �ន មនុសុ្សស និងិបេ�តិកិភណ្ឌឌ
វប្បបធម៌រ៌បស់់យើ�ើង កាារផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទាានដល់អនាាគតនៃ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាា

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី១ី. កាារវាាយតម្លៃ�ៃ និងិ

កាារគ្រ�ប់គ្រ�ងហាានិភិ័យ័បរិសិ្ថាា �ន

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៤ី. បង្កើ�ើ�នចំំណេះ�ះដឹងឹផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 

និងិកាារកាារពាារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៣ី. កាារវាាយតម្លៃ�ៃ និងិកាារគ្រ�ប់គ្រ�ង

ហាានិភិ័យ័ ដើ�ើម្បីី�កាារពាារបេ�តិកិភណ្ឌឌ វប្បបធម៌៌
គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៦ី. កាារផ្តតល់ហិរិញ្ញញប្បបទាានច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ

ជាាមួួយហិរិញ្ញញវត្ថុុ�បៃ�តង

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី២ី. កាារវាាយតម្លៃ�ៃ 

និងិកាារគ្រ�ប់គ្រ�ងហាានិភិ័យ័សង្គគម

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៥ី. ពង្រី�កីវិសិាាលភាាព

នៃ�កាារទទួួលបាានសេ�វាាហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

ការៃច��បឌតិ
ហរិញ�វត�ុ

បរយិាបន�ហរិញ�វត�ុ

ចំេណះដងឹ
ែផ�កហរិញ�វត�ុ

ការការពារ
បរសិ� ាន

ការការពារ
វប�ធម៌

ការការពារ
មនសុ�ជាតិ

េហតប៉ុះពាល់
បរសិ� ាន នងិសង�ម

ស�ង់ដារបរសិ� ាន
នងិសង�ម

តម� ាភាព នងិ
គណេនយ�ភាព

កាារដឹកឹនាំំ�មាាគ៌ាា�

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៧ី. កាារកសាាងសមត្ថថភាាព និងិកាារលើ�ើកកម្ពពស់់កាារយល់់ដឹងឹ

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៩ី. របាាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ស្តីី�ពីវឌ្ឍឍនភាាពប្រ�ឆាំំ�ងនឹងឹកាារប្តេ�េជ្ញាា� ចិតិ្តត

គោ�ោលកាារណ៍៍ទី៨ី. កាារគ្រ�ប់គ្រ�ងដាានជើ�ើងរបស់យើ�ើង

ការៃច��បឌតិ
ហរិញ�វត�ុ

បរយិាបន�ហរិញ�វត�ុ

ចំេណះដងឹ
ែផ�កហរិញ�វត�ុ

ការការពារ
បរសិ� ាន

ការការពារ
វប�ធម៌

ការការពារ
មនសុ�ជាតិ

េហតប៉ុះពាល់
បរសិ� ាន នងិសង�ម

ស�ង់ដារបរសិ� ាន
នងិសង�ម

តម� ាភាព នងិ
គណេនយ�ភាព

ដំំណើ�ើរប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាពរបស់់យើ�ើង

អភិបិាាលកិចិ្ចចប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាព

ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជឿ�ឿជាាក់់ថាា បរិសិ្ថាា �ន សង្គគម និិងអភិិបាាលកិិច្ចច មាានសាារៈៈសំំខាាន់់ដែ�លជាាផ្នែ�ែកសំំខាាន់់មួួយនៃ�កាារទទួលខុុសត្រូ�វសាាជីីវកម្មម។ ដូូច្នេះ�ះ� ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�

ភិិបាាលត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងអនុុម័ត័លើ�ើគោ�ោលនយោ�ោបាាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាព និិងធាានាានូូវប្រ�សិទ្ធធភាាពនៃ�កាារអនុុវត្តតក្រ�បខណ្ឌឌ  ដើ�ើម្បី �ីឲ្យយស្រ�បតាាមគោ�ោលកាារណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាពកម្ពុ�ជាា។

អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់់

អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់ គឺឺជាាគណៈៈប្រ�តិបត្តិិ�ដើ�ើម្បី �ីអនុុវត្តតលើ�ើក្រ�បខណ្ឌឌ  អនុុម័ត័លើ�ើនីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគម ហើ�ើយរាាយកាារណ៍៍ជាាប្រ�ចាំំ�អំំពីីសមិទ្ធិិ�

ផល និិងលទ្ធធផលនៃ�ដំំណើ�ើរឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅរកកាារអនុុវត្តតប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាពជូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល។

២០១៩ ២០២១ ២០២៤

២០២០ ២០២២

	• បង្កើ�ើ�តគោ�ោលនយោ�ោបាាយ
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយ
ចីីរភាាព និិងនីីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ហាានិិភ័យ័បរិសិ្ថាា �ន និិង

សង្គគម

	• បើ�ើកដំំណើ�ើរកាារធនាាគាារ

ចល័ត័

	• ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មវេ�ទិកិាាឌីជីីីថល
សម្រា�ាប់់កាារស្នើ�ើ�សុំំ�ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង
ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ឌីជីីីថលប្រ�ព័ន័្ធធ

ផ្អែ�ែកលើ�ើក្រ�ដាាស

	• ផ្ដួួ�ចផ្តើ�ើ�មលទ្ធធកម្មមអេ�ឡិចត្រូ�
និិចតាាមរយៈៈវេ�ទិកិាាឌីជីីីថល 
ដោ�ោយមាានគោ�ោលបំំណង
សម្រេ��ចបាានកាារិយិាាល័យ័
គ្មាា� នក្រ�ដាាស

	• ចាាប់់ផ្តើ�ើ�មយន្តតកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង
សំំណល់

	• ពង្រឹ�ឹងគោ�ោលនយោ�ោបាាយ
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយ
ចីីរភាាព និិងនីីតិិវិធីិី
គ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័
បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគម

	• ៨៤ ម៉ាា �ស៊ីី�នអេ�ធីអឹឹម

	• កាារបំំពាាក់់សេ�វាាសម្រា�ាប់់
ជនមាានពិិកាារភាាពទាំំ�ង 
៣៦ សាាខាា	• បង្កើ�ើ�តគោ�ោលកាារណ៍៍ 

ដោះ�ះ�ស្រា�ាយបណ្តឹឹ� ងរបស់
អតិិថិិជន

	• បង្កើ�ើ�តនូូវនីីតិិវិធីិីសម្រា�ាប់់
ដោះ�ះ�ស្រា�ាយសំំណើ�ើវិវិាាទ
របស់អតិិថិិជន

គណៈៈគ្រ�ប់គ្រ�ងឥណទាាន

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាាននឹឹងត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងតាាមដាានលើ�ើដំំណើ�ើរកាារ និិងនីីតិិវិធីិីឥណទាាន ក៏៏ដូូចជាាដើ�ើម្បី �ីធាានាាថាា នីីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ស្តីី�ពីីបរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគម

ត្រូ�វបាានដាាក់់បញ្ចូូ�លទៅ�ៅក្នុុ�ងកាារសម្រេ��ចចិត្តតអនុុម័ត័នៃ�កម្ចីី�ទាំំ�ងអស់់។ កាារអនុុម័ត័នៃ�កម្ចីី�តម្រូ�វឲ្យយធ្វើ�ើ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើហាានិិភ័យ័បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគមដើ�ើម្បី �ីកំំណត់

អត្តតសញ្ញាា�ណ នៃ�ហាានិិភ័យ័បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគមដែ�លអាាចទាាក់់ទងជាាមួួយសកម្មមភាាពអាាជីីវកម្មមរបស់អតិិថិិជន។

ESRM Lead

ESRM Lead គឺឺទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងកាារបង្កើ�ើ�តនីីតិិវិធីិី និិងគោ�ោលកាារណ៍៍ណែ�នាំំ�ចាំំ�បាាច់់នាានាាសម្រា�ាប់់កាារអនុុវត្តតក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ ប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព និិងកាារពិិនិិត្យយ

ឡើ�ើងជាាប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ�� ដើ�ើម្បី �ីធាានាាថាា នីីតិិវិធីិី និិងគោ�ោលកាារណ៍៍ណែ�នាំំ�នៅ�ៅតែ�ពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងមាានប្រ�សិទ្ធធភាាព។
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រចនាាសម្ព័័ �ន្ធធធនាាគាារ
០៣

០១.
០២.
០៣.
០៤.
០៥.
០៦.
០៧.

រចនាាសម្ព័័ �ន្ធធរបស់់ស្ថាា�ប័័ ន
អភិបិាាលកិចិ្ចចសាាជីវីកម្មម
ភាាគទុនិកិ
ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល
ប្រ�វត្ដិិ�រូបូថ្នាា�ក់ អភិបិាាល
ប្រ�វត្ដិិ�រូបូទីបី្រឹ�កឹ្សាា�នៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល
ប្រ�វត្ដិិ�រូបូថ្នាា�ក់ ដឹកឹនាំំ�ជាាន់់ខ្ពពស់់

៤៣
៤៥
៤៥
៤៥
៥១
៥៦
៥៧
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គណៈកម� ាធកិារ�គប់�គង

គណៈកម� ាធកិារ�បតបិត�ិ

នាយកដ� ានសុវត�ភិាព
បេច�កវទិ�ា នងិហានភិយ័

នាយកដ� ាន�គប់�គង
ឥណទាន

នាយកដ� ាន�គប់�គង
ហានភិយ័

នាយកដ� ាន�គប់�គង
គណុភាព�ទព�សកម�

គណៈកម� ាធកិារហានភិយ័
នងិផលតិផលថ�ី

គណៈកម� ាធកិារែតងតាំង
នងិផ�ល់តៃម�ការ

�កមុ�បកឹ�ាភបិាល

នាយកដ� ានបំែប�ង
នងិ�គប់�គងទនិ�នយ័ 

អគ�នាយកដ� ានបណ� ាញែចកចាយ 

នាយកដ� ានេសវាកម�
ហរិញ�វត�ុរថយន�

នាយកដ� ាន�គប់�គងសាខា

នាយកដ� ានបណ� ាញ
ែចកចាយេ�កាសាខា

នាយកដ� ានលក់េដាយផ� ាល់
នងិភាពជាៃដគសូាជវីកម�

នាយកដ� ាន�គប់�គងគណុភាព
េសវាអតថិជិន

អគ�នាយកដ� ានធរុកចិ�

នាយកដ� ានេសវាកម�ហរិញ�វត�ុ
អតថិជិនបុគ�ល(RFS)

នាយកដ� ានេសវាកម�ហរិញ�វត�ុ
អតថិជិនអាជវីកម�សាជវីកម�(BFS)

នាយកដ� ានេសវាហរិញ�វត�ុ
អតថិជិនអាទភិាព(PFS)

អគ�នាយកដ� ានហរិញ�វត�ុ

នាយកដ� ានហរិញ�វត�ុ

អគ�នាយកដ� ានធនធានមនសុ�
នងិទនំាក់ទនំង 

នាយកដ� ានសកិ�ាេដមី� ី 
ឧត�មភាព

នាយកដ� ាន�គប់�គងមូលធន
ធនធានមនសុ�

គណៈកម� ាធកិារែផ�ក�គប់�គងហានភិយ័

គណៈកម� ាធកិារែផ�កធនធានមនសុ� គណៈកម� ាធកិារែផ�ក�គប់�គងឥណទាន

�កមុ�បកឹ�ាភបិាល គណៈកម� ាធកិារែផ�ក�ទព�សម�ត� ិនងិបំណុល

គណៈកម� ាធកិារ�គប់�គងគេ�មាងបេច�កវទិ�ា

នាយកដ� ាន
េសវាកម�ធនធានមនសុ�

នាយកដ� ាន ទនំាក់ទនំង 
សាជវីកម� នងិទផី�ារ

អគ�នាយកដ� ានឌជីថីល 
នងិបេច�កវទិ�ា

អគ�នាយកដ� ានេសវាកម�
ពត័ម៌ានវទិ�ា

នាយកដ� ាន
ធនាគារឌជីថីល

នាយកដ� ាន
អាជវីកម�ឌជីថីល

អគ�នាយកដ� ាន�បតបិត�កិារ

នាយកដ� ានរដ�បាល
នងិលទ�កម�

នាយកដ� ាន
�បតបិត�កិារធនាគារ

នងិ�បតបិត�កិារ

នាយកដ� ាន
�គប់�គងគណុភាព
�ទព�សកម�ពិេសស

អគ�នាយកដ� ាន�គប់�គង
ហានភិយ័

គណៈកម� ាធកិារសវនកម�ៃផ�ក�ុង
នងិ�បតបិត�តិាម

នាយកដ� ាន�បតបិត�តិាម

�បធាននាយក�បតបិត� ិ

នាយកដ� ានកចិ�ការច�ាប់
នងិេលខាធកិារ�កមុហ៊នុ

អគ�នាយកដ� ាន
សវនកម�ៃផ�ក�ុង

រចនាាសម្ព័័ �ន្ធធរបស់់ស្ថាា�ប័័ ន
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ធនាាគាារយល់់ច្បាា�ស់ពីីសាារប្រ�យោ�ោជន៍របស់អភិិបាាលកិិច្ចច  ដែ�លមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពចំំពោះ�ះ�ដំំណើ�ើរកាារដ៏៏ត្រឹ�ឹមត្រូ�វសម្រា�ាប់់ធនាាគាារ។  ដូូច្នេះ�ះ� ធនាាគាារ  ព្រី�នស៍៍ ម.ក បាាន

ជ្រើ��ើសយកកាារអនុុវត្តតដ៏ប្រ�សើ�ើររបស់អភិិបាាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មមក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ ជាាមួួយនឹឹងយន្តតកាារពិិនិិត្យយ និិងសមតុល្យយដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលពិិនិិត្យយប្រ�តិបត្តិិ�កាារ

ធុុរកិិច្ចច  ដែ�លដំំណើ�ើរកាារដោ�ោយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង។ ធនាាគាារ   ព្រី�នស៍៍  ម.ក បាានរៀ�ៀបចំំនូវរចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធក្នុុ�ងកាារធាានាាឱ្យយបាាននូូវកាារបែ�ងចែ�កតួនាាទីរីវាាងមុុខងាាររបស់

ធុុរកិិច្ចច     ដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទាា �ល់លើ�ើប្រ�តិបត្តិិ�កាារធុុរកិិច្ចច និិងមុុខងាារត្រួ�តពិិនិិត្យយរួមួមាានផ្នែ�ែកប្រ�តិបត្តិិ�តាាម និិងហាានិិភ័យ័ ដែ�លពិិនិិត្យយដេ�ញដោ�ោលដោ�ោយឯករាាជ្យយលើ�ើ

មុុខងាារធុុរកិិច្ចច និិងរាាយកាារណ៍៍ផ្ទាា �ល់ទៅ�ៅគណៈៈកម្មមកាារដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ៅក្រោ��ោមក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ដែ�លរួមួមាានគណៈៈកម្មមកាារហាានិិភ័យ័ និិងផលិតផលថ្មីី� និិង

គណៈៈកម្មមកាារសវនកម្មម និិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ មុុខងាារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងធ្វើ�ើ�កាារធាានាាដោ�ោយត្រួ�តពិិនិិត្យយមើ�ើលលើ�ើកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់មុុខងាារធុុរកិិច្ចច   និិងពិិនិិត្យយ

ផ្នែ�ែកប្រ�តិបត្តិិ�តាាម និិងហាានិិភ័យ័ ហើ�ើយរាាយកាារណ៏៏ផ្ទាា �ល់ជូូនគណៈៈកម្មមកាារដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ៅក្រោ��ោមក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល តាាមរយៈៈគណៈៈកម្មមកាារសវនកម្មម  

និិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម។ 

បច្ចុុ�ប្បបន្នន ធនាាគាារ ព្រី�ីនស៍៍ ម.ក មាានភាាគទុុនិកិចំំនួនួ ០២រូបូ។

អ្ននកឧកញ៉ាា � ចេ�ន ហ្ស៊ីី�� ជាាពលរដ្ឋឋកម្ពុ�ជាា និិងជាាភាាគទុនិិកដែ�លមាានទុុនច្រើ��ើនបំំផុតនៃ�ធនាាគាារ  ព្រី�នស៍៍  ម.ក។   ក្នុុ�ងនាាមជាាភាាគទុនិិក  លោ�ោកចូលរួមួក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារ

សម្រេ��ចចិត្តតស្នូូ�លរបស់ធនាាគាារ   រួមួមាានបង្កើ�ើ�នដើ�ើមទុនចុះះ�បញ្ជីី�  និិងពង្រី�កីប្រ�តិបត្តិិ�កាារធុុរកិិច្ចចលើ�ើទីផី្សាា�រ។

លោ�ោក ហ្គុុ�យ ឆាាយ ជាាពលរដ្ឋឋកម្ពុ�ជាា និិងជាាភាាគទុនិិកម្នាា�ក់ ទៀ�ៀតរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក។ លោ�ោកជាាសហគ្រិ�ិនពូូកែ�មួួយរូបូ ជាាមួួយជំំនាាញក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�វិនិិិយោ�ោគ

ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ផ្សេ�េងៗដូូចជាា  អចលនទ្រ�ព្យយ  សណ្ឋាា� គាារ  រមណីយដ្ឋាា� ន កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងអភិិវឌ្ឍឍភោ�ោជនីយដ្ឋាា� ន បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាព័ត័៌ម៌ាានវិទិ្យា�ា ព្រ�មទាំំ�ងវិសិ័យ័ដឹឹកជញ្ជូូ�ន។

ភាាគទុនិកិ

អភិបិាាលកិចិ្ចចសាាជីវីកម្មម

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលមាានសមាាជិិកចំំនួន  ០៥នាាក់់ ហើ�ើយក្នុុ�ងនោះ�ះ� ០៣រូបូជាា អភិិបាាលឯករាាជ្យយ ហើ�ើយអភិិបាាលទាំំ�ងអស់់ត្រូ�វតែ�ងតាំំ�ងដោ�ោយភាាគទុនិិក។

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជាាស្ថាា �ប័ន័ដែ�លធ្វើ�ើ�កាារសម្រេ��ចចិត្តតចុងក្រោ��ោយគេ�   លើ�ើកលែ�ងលើ�ើបញ្ហាា �មួយចំំនួន ដែ�លតម្រូ�វឱ្យយមាានកាារយល់់ព្រ�មពីីភាាគទុនិិកដូចដែ�លបាានចែ�ង

ក្នុុ�ងលក្ខខន្តិិ�កៈៈក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន  និិងច្បាា�ប់់ស្តីី�ពីីសហគ្រា�ាសពាាណិិជ្ជជកម្មម។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលទទួលខុុសត្រូ�វទំាា��ងស្រុ�ងលើ�ើកាារដឹឹកនាំំ�  កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង កាារចង្អុុ�លបង្ហាា �ញ    និិង

កាារពិិនិិត្យយលើ�ើដំំណើ�ើរប្រ�តិបត្តិិ�កាារទំាា��ងមូូលរបស់ធនាាគាារ ព្រ�មទំាា��ងពង្រឹ�ឹងនូូវស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយភាាព   ដើ�ើម្បី �ីឱ្យយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�តិបត្តិិ�នូវទំំនួលខុុសត្រូ�វប្រ�កបដោ�ោយ

ប្រ�សិទ្ធធភាាព និិងប្រ�សិទ្ធធផល។ 

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជួួបប្រ�ជុំំ�រៀ�ៀងរាាល់់ត្រី�មាាស និិងជួួបប្រ�ជុំំ�នៅ�ៅពេ�លណាាមួួយផ្សេ�េងទៀ�ៀតប្រ�សិនបើ�ើក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលយល់់ថាាចាំំ�បាាច់់ ហើ�ើយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលអនុុវត្តត

វិធីិីសាាស្រ្ត�តនៃ�កាារធ្វើ�ើ�សេ�ចក្ដីី�សម្រេ��ចរួមួលើ�ើគ្រ�ប់់កាារវិនិិិច័្ឆ័ �យទាំំ�ងអស់់។ 

ជាាមួួយនឹឹងកិិច្ចចប្រឹ�ឹងប្រែ��ងនេះ�ះក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលទទួលបាានអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ពីីចំំណេះ�ះដឹឹងដ៏៏ស៊ីី�ជម្រៅ��ៅ   និិងកាាររួមួចំំណែ�កពីីសំំណាាក់់អភិិបាាលនីីមួួយៗ នៅ�ៅគ្រ�ប់់វិសិ័យ័

ទាំំ�ងអស់់របស់ធុុរកិិច្ចច  និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់ធនាាគាារ។ បន្ថែ�ែមលើ�ើទេ�ពកោ�ោសល្យយជំំនាាញដ៏៏ទូូលំំទូលាាយរបស់អភិិបាាលទំាា��ងអស់់  អភិិបាាលឯករាាជ្យយក៏៏ផ្តតល់នូូវ

កាារវិនិិិច័្ឆ័ �យឯករាាជ្យយលើ�ើកាារពិិភាាក្សាា�ពីីបញ្ហាា �គន្លឹះះ��ទាាក់់ទងនឹឹងយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�ត កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ដំំណើ�ើរប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងហាានិិភ័យ័។ 

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល តែ�ងតែ�ធាានាាបាានលើ�ើកាារប្រ�តិបត្តិិ�តាាមនិយ័ត័កម្មមដែ�លបាានកំំណត់ដោ�ោយច្បាា�ប់់ និិងបទបញ្ញញត្តិិ� ជាាពិិសេ�សទាាក់់ទងទៅ�ៅនឹឹងប្រ�កាាសទាំំ�ងអស់់ដែ�ល

បាានដាាក់់ចេ�ញដោ�ោយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា។

ក្នុុ�ងន័យ័នេះ�ះ  រចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធ   និិងសមាាសភាាពនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល គឺឺស្រ�បតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វកាាររបស់ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា។   នេះ�ះដើ�ើម្បី �ីធាានាាឱ្យយបាានថាាធនាាគាារ 

ទទួលប្រ�យោ�ោជន៍ពីីសមតុល្យយលើ�ើសមត្ថថកិច្ចច បង្កើ�ើ�នគណនេ�យ្យយភាាព  និិងសមត្ថថភាាពឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង សម្រា�ាប់់កាារសម្រេ��ចចិត្តតប្រ�កបដោ�ោយភាាពឯករាាជ្យយ។

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជឿ�ឿជាាក់់ថាា   អភិិបាាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មមដ៏៏រឹងឹមាំំ� គឺឺជាាកត្តាា�ដ៏ សំំខាាន់់  និិងមាានអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ក្នុុ�ងកាារអនុុវត្តតបេ�សកកម្មមរបស់ធនាាគាារដោ�ោយជោ�ោគជ័យ័។  

ក្រ�បខណ្ឌឌ អភិិបាាលកិិច្ចចរបស់ធនាាគាារ ត្រូ�វបាានអភិិវឌ្ឍឍឡើ�ើងដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើមូលដ្ឋាា� ននៃ�គោ�ោលកាារណ៍៍របស់ប្រ�កាាសលេ�ខ ធ-៧-០៨-២១១ ស្តីី�ពីីអភិិបាាលកិិច្ចចនៅ�ៅ

តាាមបណ្តាា� ធនាាគាារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី២ី៥  ខែ�វិចិ្ឆិិ�កាា ឆំ្នាំ��២០០៨  (ប្រ�កាាសស្តីី�ពីីអភិិបាាលកិិច្ចច) ប្រ�កាាសលេ�ខ ធ៧-០៨-២១២ ប្រ�.ក ស្តីី�ពីីលក្ខខខណ្ឌឌ

វិនិិិច័្ឆ័ �យត្រឹ�ឹមត្រូ�វ និិងសមស្រ�បសម្រា�ាប់់បុុគ្គគលដាាក់់ពាាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ� និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នធនាាគាារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានអាាជ្ញាា �ប័ណ័្ណណ  និិងប្រ�កាាសលេ�ខធ៧-១០-១៧២ ប្រ�.ក 

ស្តីី�ពីីកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នធនាាគាារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី២ី៨ ខែ�កញ្ញាា�  ឆំ្នាំ��២០១០  (ប្រ�កាាសស្តីី�ពីីកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង) ចេ�ញផ្សាា�យដោ�ោយ

ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា   ជាាមួួយនឹឹងកាារអនុុវត្តតនៃ�អភិិបាាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មមជាាអន្តតរជាាតិិ   និិងមាានលក្ខខណៈៈល្អអប្រ�សើ�ើរ។

គណៈៈកម្មមកាារជាាន់់ខ្ពពស់បីីត្រូ�វបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

គណៈៈកម្មមកាារសវនកម្មម និងិប្រ�តិបិត្តិិ�តាាម

សមាាសភាាព៖

	• លោ�ោក ថេ�ន សំំវិសុិុទ្ធធ   ជាាប្រ�ធាាន (អភិិបាាលឯករាាជ្យយ មិិនប្រ�តិបត្តិិ�)

	• លោ�ោក Muhammad Bin Ibrahim   ជាាសមាាជិិក (អភិិបាាលឯករាាជ្យយ មិិនប្រ�តិបត្តិិ�)

	• លោ�ោក Looi Kok Soon ជាាសមាាជិិក  (អភិិបាាលប្រ�តិបត្តិិ�)

តួនួាាទី ីនិងិទំំនួលួខុសុត្រូ�វូ

ក) ដំំណើ�ើរកាារផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និងិកាារគ្រ�ប់គ្រ�ង

១.	 អនុុម័ត័លើ�ើគោ�ោលកាារណ៍៍ គោ�ោលនយោ�ោបាាយ ដំំណើ�ើរកាារ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ ត្រួ�តពិិនិិត្យយសម្រា�ាប់់កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�តិបត្តិិ�កាារធុុរកិិច្ចចរបស់ធនាាគាារ។

២.	ពិ និិត្យយលើ�ើភាាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៃ�កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង រួមួទាំំ�ងត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងផ្នែ�ែកប្រ�តិបត្តិិ�តាាម ដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�ោយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនាាគាារ។

៣.	គណៈ ៈកម្មមកាារសវនកម្មមនិិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម ត្រូ�វធាានាាថាាកាារពិិនិិត្យយមើ�ើលប្រ�សិទ្ធធភាាពនៃ�កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង គឺឺត្រូ�វធ្វើ�ើ�ជាាប្រ�ចំាា��។

៤.	ពិ និិត្យយលើ�ើកាារប្រ�តិបត្តិិ�តាាមច្បាា�ប់់ បទបញ្ញញត្តិិ� និិងក្រ�មសីលធម៌រ៌បស់ធនាាគាារ។ ពិិចាារណាាលើ�ើគំំហើ�ើញសំំខាាន់់ៗដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

ណាាមួួយក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងភាាពទន់ខ្សោ�ោ�យ  កាារបន្លំំ� ឬកាារប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតក្រ�មអសីីលធម៌ ៌និិងកាារឆ្លើ�ើ� យតបរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង (ក្នុុ�ងករណីីអវត្តតមាានរបស់គណៈៈ

គ្រ�ប់់គ្រ�ង)។

៥.	ដឹឹកនំា ា��អង្គគភាាពដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាព  គណៈៈកម្មមកាារសវនកម្មមនិិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម  ហើ�ើយផ្តតល់យោ�ោបល់ពីីផលដែ�លអាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើង  ឬ

កើ�ើតមាានជាាក់់ស្ដែ�ែងនៃ�កាារផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រនិិយ័ត័កម្មម។

៦.	 ផ្តតល់អនុុសាាសន៍ត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ដើ�ើម្បី �ីដោះ�ះ�ស្រា�ាយផលប៉ះះ �ពាាល់់អវិជិ្ជជមាានដែ�លចំំណុចខាាងលើ�ើអាាចកើ�ើតមាានចំំពោះ�ះ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារធនាាគាារ ឬប្រើ��ើប្រា�ាស់់កាាលាានុុវត្តតន៍

ភាាពដែ�លផ្ដដល់់ឱ្យយ។

ខ) របាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	ពិ និិត្យយលើ�ើដំំណើ�ើរកាារនៃ�កាារធ្វើ�ើ�របាាយកាារណ៍៍ និិងកាារប្រ�កាាសព័ត័៌ម៌ាានហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដើ�ើម្បី �ីប្រា�ាកដថាា របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គឺឺត្រឹ�ឹមត្រូ�វ គ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ និិង

ប្រ�កបដោ�ោយភាាពជឿ�ឿជាាក់់។ ទាំំ�ងនេះ�ះរួមួមាាន៖

១.	ពិ និិត្យយគោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយ។

២.	ពិ និិត្យយបញ្ហាា �ចម្បបងៗនៃ�របាាយកាារណ៍៍ និិងកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យដើ�ើម្បី �ីធាានាាឱ្យយបាាននូូវសុុចរិតិភាាពនៃ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

៣.	 រាាយកាារណ៍៍ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជាាបន្ទាា �ន់ នូូវបញ្ហាា �ទាំំ�ងអស់់ដែ�លអាាចប៉ះះ �ពាាល់់ធ្ងងន់ធ្ងងរដល់ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

៤.	ពិ និិត្យយរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�ចំាា��ត្រី�មាាស ឆមាាស និិងប្រ�ចាំំ�ឆ្នំាា� ��មុនកាារដាាក់់ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលដោ�ោយផ្តោ�ោ� តសំំខាាន់់លើ�ើ៖ 
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	• កាារផ្តាា�ស់ បូ្តូ�រទំាា��ងឡាាយណាាដែ�លអាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើងចំំពោះ�ះ�គោ�ោលនយោ�ោបាាយ និិងគោ�ោលកាារណ៍៍គណនេ�យ្យយ។

	• កាារចុះះ�បញ្ជីី�គណនេ�យ្យយចម្បបងៗដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង។

	• ភាាពមិនត្រឹ�ឹមត្រូ�វ     ប្រ�សិនបើ�ើមាានក្នុុ�ងសេ�ចក្តីី�ព្រា�ាងនៃ�របាាយកាារណ៍៍សវនកម្មម។

	• កាារកែ�តម្រូ�វសំំខាាន់់ៗដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីកាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម។

	• លិិខិតិតំំណាាងទៅ�ៅកាាន់់សវនករ។

	• សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា� នពីីកង្វវល់។

	• កាារប្រ�តិបត្តិិ�តាាមស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយ។

	• កាារប្រ�តិបត្តិិ�តាាមលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វផ្នែ�ែកច្បាា�ប់់  និិងបញ្ញញត្តិិ�ស្តីី�ពីីរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	• ប្រ�តិបត្តិិ�កាាររវាាងភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ តួួយ៉ាា �ង ប្រ�តិបត្តិិ�កាារជាាមួួយភាាគីីជំំរុញម៉ាា �កយីហោ�ោ ឬគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង បណ្តាា�ក្រុ �ុមហ៊ុុ�នពាាក់់ព័ន័្ធធដទៃ�ទៀ�ៀត ឬសាាច់់ញាាតិិ 

 ។ល។ ដែ�លអាាចបង្កកឱ្យយមាានទំំនាាស់់ផលប្រ�យោ�ោជន៍នាាពេ�លអនាាគត។

១.	ពិ និិត្យយទំំហំំកាារងាារ និិងតម្លៃ�ៃប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់សវនកម្មម  និិងឯករាាជ្យយភាាព  និិងអព្យាា�ក្រឹ�ឹតភាាពរបស់សវនករឯករាាជ្យយ។   ដោ�ោយសវនករផ្តតល់សេ�វាាកម្មម

ច្រើ��ើនផងដែ�រ ក្រៅ��ៅពីីសេ�វាាកម្មមសវនកម្មម។ គណៈៈកម្មមកាារសវនកម្មម និិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម គួួររក្សាា�នូវទំំហំំនៃ�សេ�វាាកម្មមក្រោ��ោមកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយ  កាាររិះ� �រកតុល្យយភាាព

លើ�ើកាាររក្សាា�អព្យាា�ក្រឹ�ឹតភាាព និិងតម្លៃ�ៃនៃ�កាារចំំណាាយ។ 

២.	 ផ្តតល់អនុុសាាសន៍ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលលើ�ើកាារតែ�ងតាំំ�ង កាារតែ�ងតំាា��ងសាារជាាថ្មីី�  និិងកាារដកតំំណែ�ងសវនករឯករាាជ្យយ ព្រ�មទំាា��ងអនុុម័ត័យល់់ព្រ�មលើ�ើ

កម្រៃ�� និិងខ្លឹឹ�មសាារនៃ�កិច្ចចសន្យា�ាជាាមួួយនឹឹងសវនករឯករាាជ្យយ។

៣.	ពិ និិត្យយលទ្ធធផលនៃ�កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមជាាមួួយនឹឹងសវនករឯករាាជ្យយ  ដោ�ោយពិិចាារណាាលើ�ើលិខិតិពីីគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសវនករឯករាាជ្យយ   និិង

ចម្លើ�ើ�យតបរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងចំំពោះ�ះ�កាាររកឃើ�ើញ និិងកាារផ្តតល់អនុុសាាសន៍។

គ) សវនកម្មមដោ�ោយសវនករឯករាាជ្យយ

១.	ពិ និិត្យយនូូវទំំហំំសកម្មមភាាព និិងប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់មុុខងាារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

២.	ពិ និិត្យយផែ�នកាារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�ចំាា��ឆំ្នាំ�� និិងធាានាាថាាមុុខងាារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងមាានធនធាានគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ និិងមាានសិិទ្ធិិ�ចូលយកព័ត័៌ម៌ាានរបស់ស្ថាា �ប័ន័។

៣.	ពិ និិត្យយរបាាយកាារណ៍៍ប្រ�ចំាា��ត្រី�មាាស   និិងអនុុសាាសន៍ពីីសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង   ហើ�ើយធាានាាឱ្យយបាាននូូវវិធិាានកាារត្រឹ�ឹមត្រូ�វចំំណាាត់់កាារដោ�ោយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ស្រ�បតាាមកាាលកំំណត់។

៤.	 ផ្តតល់អនុុសាាសន៍ដល់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលលើ�ើកាារតែ�ងតំាា��ង ឬកាារដកតំំណែ�ងនាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ទទួលបន្ទុុ�កលើ�ើមុខងាារសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

៥.	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិកាាររកឃើ�ើញនៃ�កាាស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េតផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដោ�ោយសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងលើ�ើបញ្ហាា �សង្ស័័�យដែ�លពាាក់់ពន្ធ័័�នឹឹ ងកាារបន្លំំ� ភាាពមិនប្រ�ក្រ�តីី និិងភាាពបរាាជ័យ័

នៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងលើ�ើបញ្ហាា �ចម្បបង និិងកាាររាាយកាារណ៍៍ជូូនក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល។ 

ឃ) សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

១. 	ត្រួ� តពិិនិិត្យយ និិងពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិនូូវកាារប្រ�កាាន់់ខ្ជាា� ប់់របស់ធនាាគាារចំំពោះ�ះ�តម្រូ�វកាារច្បាា�ប់់ និិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម ដែ�លត្រូ�វអនុុវត្តតចំំពោះ�ះ�អាាជីីវកម្មម និិងប្រ�តិបត្តិិ�

កាាររបស់ធនាាគាារដោ�ោយគ្មាា� នកាារកំំណត់ចំំពោះ�ះ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងលើ�ើកាារប្រ�ឆាំំ�ងទៅ�ៅនឹឹងកាារសម្អាា� តប្រា�ាក់់ និិងកាារប្រ�យុទ្ធធប្រ�ឆាំំ�ងនឹឹងហិិរញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម 

ហើ�ើយត្រូ�វរាាយកាារណ៍៍ជាាទៀ�ៀងទាាត់់ទៅ�ៅកាាន់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ផ្អែ�ែកលើ�ើបញ្ហាា �ប្រ�តិបត្តិិ�តាាមដោ�ោយស្រ�បតាាមអនុុសាាសន៍ ឬសកម្មមភាាពកែ�តម្រូ�វ

ណាាមួួយ។ 

២. 	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិរាាល់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងស្ថាា �នភាាពទំំនាាស់់ផលប្រ�យោ�ោជន៍ណាាមួួយដែ�លអាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើងនៅ�ៅក្នុុ�ងធនាាគាារ រួមួទាំំ�ង

ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ នីីតិិវិធីិី ឬដំំណើ�ើរកាារនៃ�កាារប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតដែ�លចោ�ោទជាាសំំណួរអំំពីីភាាពស្មោះ�ះ� �ត្រ�ង់នៃ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង។  

១.	សម្រ�បសម្រួ� លជាាមួួយគណៈៈកម្មមកាារហាានិិភ័យ័និិងផលិតផលថ្មីី� ដើ�ើម្បី �ីធាានាាថាា ផែ�នកាារសង្គ្រោះ��ះ� �ធុុរកិិច្ចចត្រូ�វបាានអនុុវត្តតដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព។

២.	ប្រ�តិ បត្តិិ�នូវតួួនាាទី ីនិិងសកម្មមភាាពផ្សេ�េងៗដែ�លក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលពិិចាារណាាថាា សាាកសមក្នុុ�ងខ្លឹឹ�មសាារយោ�ោង។

១.	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិនូូវរបាាយកាារណ៍៍របស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងដែ�លលម្អិិ�តពីីភាាពគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ និិងប្រ�សិទ្ធធភាាពទាំំ�ងស្រុ�ងនៃ�មុខងាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័របស់ធនាាគាារ 

និិងកាារអនុុវត្តតដោ�ោយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងរបាាយកាារណ៍៍លើ�ើកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង អនុុសាាសន៍ និិងបញ្ជាា�ក់ ពីីវិធិាានកាារត្រឹ�ឹមត្រូ�វដែ�លបាានធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់កាារ។

២.	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិនូូវទស្សសនវិជិ្ជាា�លើ�ើហា ានិិភ័យ័ ក្រ�បខណ្ឌឌ  យុុទ្ធធសាាស្រ្ត�ត និិងគោ�ោលនយោ�ោបាាយ ដែ�លបាានណែ�នាំំ�ដោ�ោយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង ដោ�ោយធាានាានូូវ

កាារប្រ�តិបត្តិិ�តាាមគោ�ោលនយោ�ោបាាយ និិងលក្ខខណៈៈហាានិិភ័យ័ទូូទៅ�ៅរបស់ស្ថាា �ប័ន័។ ហាានិិភ័យ័ក្នុុ�ងន័យ័ទូូលាាយ រួមួមាានហាានិិភ័យ័ទីផី្សាា�រ ហាានិិភ័យ័

ឥណទាាន ហាានិិភ័យ័សន្ទទនីយភាាព ហាានិិភ័យ័ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងហាានិិភ័យ័ពាាណិិជ្ជជកម្មម។

៣.	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិភាាពគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់នៃ�កាារធាានាារ៉ាា �ប់់រង។

៤.	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិកាារកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ  និិងវិធីិីសាាស្រ្ត�តវាាស់់វែ�ងហាានិិភ័យ័។

៥.	 មាានកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់ខ្ពពស់លើ�ើគោ�ោលកាារណ៍៍អភិិបាាលកិិច្ចច និិងក្រ�មប្រ�តិបត្តិិ�ល្អអឥតខ្ចោះ�ះ� �។

៦.	 លម្អិិ�តលើ�ើចំំណុចដែ�លត្រូ�វបោះ�ះ�ផ្សាា�យក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��ពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងសកម្មមភាាពរបស់គណៈៈកម្មមកាារហាានិិភ័យ័រួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ ហាានិិភ័យ័ 

និិងវិធីិីសាាស្រ្ត�ត។

៧.	ទទួ លយកដំំបូន្មាា� នឯករាាជ្យយពីីខាាងក្រៅ��ៅជាាលាាយលក្ខខណ៍អក្សសរ ឬដោ�ោយផ្ទាា �ល់មាាត់់ប្រ�សិនបើ�ើចាំំ�បាាច់់។

៨.	ប ង្កើ�ើ�តអនុុគណៈៈកម្មមកាារហាានិិភ័យ័ចេ�ញពីីសមាាជិិកភាាពរបស់ខ្លួួ�ន ដើ�ើម្បី �ីដោះ�ះ�ស្រា�ាយទិដិ្ឋឋភាាពជាាក់់លាាក់់នៃ�ភាារកិិច្ចចរបស់ខ្លួួ�ន។

៩.	ពិ និិត្យយ និិងវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើភាាពគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់នៃ�គោ�ោលនយោ�ោបាាយគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ និិងក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ ក្នុុ�ងកាារកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ  កាារវាាស់់ស្ទទង់ និិងកាារ

តាាមដាាន កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងលើ�ើហាានិិភ័យ័ និិងវិសិាាលភាាពដែ�លកាារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារមាានប្រ�សិទ្ធធភាាព។ 

១០.	 ធាានាារចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធ ធនធាាន និិងប្រ�ព័ន័្ធធត្រូ�វបាានដាាក់់សម្រា�ាប់់កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ ឧទាាហរណ៍៍៖ ធាានាាថាាបុុគ្គគលិិកមាានទំំនួលខុុសត្រូ�វសម្រា�ាប់់អនុុវត្តត

ប្រ�ព័ន័្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ និិងអនុុវត្តតតួនាាទីទីាំំ�ងនោះ�ះ�ដោ�ោយឯករាាជ្យយតាាមសកម្មមភាាពហាានិិភ័យ័ដើ�ើមរបស់ធនាាគាារ។

១១.	ត្រួ� តពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិនូូវរបាាយកាារណ៍៍តាាមពេ�លវេ�លាាពីីនាាយកដ្ឋាា� នគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័អំំពីីហាានិិភ័យ័ដែ�លបាានដាាក់់ជូូន សមាាសភាាពមុខងាារហាានិិភ័យ័ 

និិងសកម្មមគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័។

ង) កាារប្រ�តិបិត្តិិ�តាាម

ច) ផ្សេ�េងៗ

ក)  ហាានិភិ័័ យ

គណៈៈកម្មមកាារហាានិភិ័័ យ និងិផលិតិផលថ្មីី�
សមាាសភាាព៖

	• លោ�ោក Muhammad Bin Ibrahim	 ជាាប្រ�ធាាន (អភិិបាាលឯករាាជ្យយ មិិនប្រ�តិបត្តិិ�)

	• លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័   ជាាសមាាជិិក (អភិិបាាលឯករាាជ្យយមិិនប្រ�តិបត្តិិ�)

	• លោ�ោក Looi Kok Soon   ជាាសមាាជិិក (អភិិបាាលប្រ�តិបត្តិិ�)

តូនូាាទី ីនិងិទំំនួលួខុសុត្រូ�វូ
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១.	ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិ និិងណែ�នាំំ�ផលិតផលថ្មីី� រួមួបញ្ចូូ�លមិិនត្រឹ�ឹមតែ�កាារកំំណត់នូូវមុុខងាារ បញ្ញាា�ត្តិិ�និ ងលក្ខខខណ្ឌឌ  យុុទ្ធធសាាស្រ្ត�តនិងគោ�ោលដៅ�ៅ ក៏៏ដូូចជាាយុុទ្ធធ

សាាស្រ្ត�តគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ គោ�ោលនយោ�ោបាាយ និិងភាាពទ្រាំ�ំ�ទ្រ�ហាានិិភ័យ័សម្រា�ាប់់កាារយល់់ព្រ�មរបស់គណៈៈកម្មមកាារហាានិិភ័យ័និិងផលិតផលថ្មីី� និិងកាារ

អនុុម័ត័របស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល។ 

២. 	តា ាមដាាន និិងត្រួ�តពិិនិិត្យយកាារអនុុវត្តតរបស់ផលិតផលថ្មីី�ដែ�លបាានណែ�នាំំ�ទៅ�ៅកាាន់់អតិិថិិជន ដោ�ោយធាានាា ថាាផលិតផលដែ�លបាានណែ�នាំំ�នោះ�ះ�មាានភាាព

ស៊ីី�សង្វាា �ក់គ្នាា�នឹឹ ងយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�តគោ�ោលដៅ�ៅរយៈៈពេ�លវែ�ង និិងរយៈៈពេ�លខ្លីី�ដែ�លបាានកំំណត់ដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល។ 

៣.	ដើ �ើម្បី �ីតាាមដាាន និិងវាាយតម្លៃ�ៃលក្ខខខណ្ឌឌ អាាជីីវកម្មម និិងកាារអភិិវឌ្ឍឍក្នុុ�ងទីផី្សាា�រហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើមូលដ្ឋាា� នកំំពុងរីកីចម្រើ��ើន និិងវាាយតម្លៃ�ៃផលប៉ះះ �ពាាល់់

ដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រនៃ�ច្បាា�ប់់ និិងបទប្បបញ្ញញតិិ។ 

ខ) ផលិតិផលថ្មីី�

គណៈៈកម្មមកាារ កាារតែ�ងតាំំ�ង និងិ ប្រា�ាក់់ឈ្នួួ�ល

សមាាសភាាព

	•  លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័   ជាាប្រ�ធាាន (អភិបិាាលឯករាាជ្យយមិនិប្រ�តិបិតិ្តិ�)

	•  លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា   ជាាសមាាជិកិ (អភិបិាាលមិនិឯករាាជ្យយមិនិប្រ�តិបិតិ្តិ�)

	•  លោ�ោក ថេ�ន សំំវិសុិុទ្ធធ   ជាាសមាាជិកិ (អភិបិាាលឯករាាជ្យយមិនិប្រ�តិបិតិ្តិ�)

តូនូាាទី ីនិងិទំំនួលួខុសុត្រូ�វូ

ក.	ដើ �ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�តតម្រូ�វកាារអប្បបរមាាសម្រា�ាប់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ដូូចជាា តម្រូ�វឲ្យយមាានជំំនាាញចម្រុះ�ះ� បទពិសោ�ោធន៍៍ លក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ� និិងសមត្ថថភាាពស្នូូ�លដែ�លតម្រូ�វឲ្យយ

មាានសម្រា�ាប់់ធ្វើ�ើ�ជាាអភិិបាាល។ 

ខ.	ដើ �ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�តតម្រូ�វកាារអប្បបរមាាសម្រា�ាប់់នាាយកប្រ�តិបត្តិិ� និិងសម្រា�ាប់់សមាាជិិកគណៈៈកម្មមកាារប្រ�តិបត្តិិ� និិង

គ. 	ដើ �ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�តយន្តតកាារសម្រា�ាប់់វាាយតម្លៃ�ៃជាាផ្លូូ�វកាារលើ�ើប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលទាំំ�ងមូូល និិងកាារចូូលរួមួចំំណែ�ករបស់អភិិបាាលនីីមួួយៗលើ�ើ

ប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល កាារចូូលរួមួចំំណែ�ករបស់អនុុគណៈៈកម្មមកាារនាានាារបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិងកាារអនុុវត្តតកាារងាាររបស់នាាយកប្រ�តិបត្តិិ� និិង

សមាាជិិករបស់គណៈៈកម្មមកាារប្រ�តិបត្តិិ�នាានាា និិង

ឃ.	ដើ �ើម្បី �ីផ្តតល់យោ�ោបល់ណែ�នាំំ� និិងវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើអ្ននកដែ�លត្រូ�វតែ�ងតាំំ�ងសម្រា�ាប់់ភាាពជាាអភិិបាាល សមាាជិិកគណៈៈកម្មមកាារនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ក៏៏ដូូចជាាអ្ននកដែ�ល

ត្រូ�វតែ�ងតាំំ�ងសម្រា�ាប់់ធ្វើ�ើ�ជាានាាយកប្រ�តិបត្តិិ� និិងសមាាជិិករបស់គណៈៈកម្មមកាារប្រ�តិបត្តិិ�។

ង. 	ដើ �ើម្បី �ីវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើអភិិបាាល សម្រា�ាប់់កាារតែ�ងតាំំ�ងធ្វើ�ើ�ជាាអភិិបាាលឡើ�ើងវិញិ មុុននឹឹងដាាក់់ពាាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�កាារយល់់ព្រ�មពីីធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា។ 

ច.	ដើ �ើម្បី �ីត្រួ�តពិិនិិត្យយសមាាសភាាពទូទៅ�ៅនៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ទាាក់់ទងនឹឹងភាាពសមរម្យយនៃ�ទំំហំំ និិងជំំនាាញ និិងសមាាសភាាពរវាាងអភិិបាាលប្រ�តិបត្តិិ� អភិិបាាលមិិន

ប្រ�តិបត្តិិ� និិងអភិិបាាលឯករាាជ្យយ តាាមរយៈៈកាារកាារពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��។ 

ឆ.	ដើ �ើម្បី �ីត្រួ�តពិិនិិត្យយលើ�ើកាារតែ�ងតាំំ�ង ផែ�នកាារបន្តតវេ�នរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងកាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើកាារអនុុវត្តតកាារងាាររបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់សំំខាាន់់ៗ និិង

ជ.	ដើ �ើម្បី �ីផ្តតល់យោ�ោបល់អំំពីីក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�ប្រា�ាក់់ឈ្នូូ�លរបស់អភិិបាាល នាាយកប្រ�តិបត្តិិ� និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់សំំខាាន់់ៗ សម្រា�ាប់់ទទួលបាានកាារអនុុម័ត័

យល់់ព្រ�មពីីក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ។ 

ឈ.	ដើ �ើម្បី �ីផ្តតល់យោ�ោបល់លើ�ើកញ្ចចប់់ប្រា�ាក់់ឈ្នូូ�លជាាក់់លាាក់់សម្រា�ាប់់អភិិបាាលប្រ�តិបត្តិិ� នាាយកប្រ�តិបត្តិិ� និិងសមាាជិិកគណៈៈកម្មមកាារប្រ�តិបត្តិិ�។

គណៈៈកម្មមកាារប្រ�តិបិត្តិិ�

គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារប្រ�តិបត្តិិ� (EXCO) មាានតួួនាាទីជីាាអ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតខ្ពពស់បំំផុតក្នុុ�ងកម្រិ�តគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់ធនាាគាារ។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារ

គ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់ធនាាគាារ គឺឺជាាគណៈៈកម្មាា�ធិ កាារបន្ថែ�ែមដែ�លត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បី �ីជួយសម្រួ�លក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញភាារកិិច្ចច និិងទំំនួលខុុសត្រូ�វរបស់គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារ

ប្រ�តិបត្តិិ�។ គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារទាំំ�ងនោះ�ះ�រួមួមាាន គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�ត គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារធនធាានមនុស្សស (HRC) គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ (RMC) 

គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារឥណទាាន (CC) គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយគុុណភាាពឥណទាាន (AQMC)  គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មមនិិងអកម្មម (ALCO) និិង 

គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ោងបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា (TSC)។

នៅ�ៅកម្រិ�តគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�តិបត្តិិ� សមាាសភាាពគណៈៈកម្មមកាាររួមួមាាន ៖

១.  លោ�ោក Looi Kok Soon ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� ៖					     ជាាប្រ�ធាានគណៈៈកម្មមកាារប្រ�តិបត្តិិ�

២.  លោ�ោក Ng Yok Chin នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ហាានិិភ័យ័ ៖					     ជាាសមាាជិិក

៣. លោ�ោក Lee Kok Seng នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�បណ្តាា� ញចែ�កចាាយ ៖				    ជាាសមាាជិិក

៤.  លោ�ោក Ngow E Van នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ធនធាានមនុស្សសនិិងទំំនាាក់់ទំំនង ៖			   ជាាសមាាជិិក

៥.  លោ�ោក Liong Khai Sim នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៖					     ជាាសមាាជិិក

៦.  លោ�ោក ឡេ�ង សេ�ងឡន នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ ៖					     ជាាសមាាជិិក

៧.  លោ�ោកស្រី� ប៉េ�េង លីីយ៉ាា � នាាយិិកាាប្រ�តិបត្តិិ�ធុរកិិច្ចច ៖					     ជាាសមាាជិិក

៨.  លោ�ោកស្រី� កែ�វ រស់់និិស្ស័័�យ នាាយិិកាានាាយកដ្ឋាា� នកិិច្ចចកាារច្បាា�ប់់ និិងលេ�ខាាធិិកាារក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ៖		  ជាាសមាាជិិក

៩.  លោ�ោកស្រី� សៀ�ៀ សុុខលីីន នាាយិិកាានាាយកដ្ឋាា� នប្រ�តិបត្តិិ�តាាម ៖				    ជាាសមាាជិិក

១០. លោ�ោក លីី បញ្ញាា�  នាាយកនាាយកដ្ឋាា� នសេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់អតិិថិិជនបុុគ្គគល ៖			   ជាាសមាាជិិក

១១. លោ�ោក Khoo Hun Khim នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ព័ត័៌ម៌ាានវិទិ្យា�ា ៖				    ជាាសមាាជិិក

១២. លោ�ោកស្រី� តែ� មុុយនីី នាាយិិកាានាាយកដ្ឋាា� នគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាា ៖				    ជាាសមាាជិិក

១៣. កញ្ញាា�  ហាំំ�ង ហ៊ុុ�យ នាាយិិកាានាាយកដ្ឋាា� នគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាាន ៖				    ជាាសមាាជិិក

១៤. លោ�ោក អ៊ុុ�ង ពិិសីី នាាយកនាាយកដ្ឋាា� នគ្រ�ប់់គ្រ�ងសេ�វាាបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា ៖				    ជាាសមាាជិិក

១៥. លោ�ោកស្រី� លាាង សុុខឡាាង នាាយិិកាានាាយកដ្ឋាា� នគ្រ�ប់់គ្រ�ងកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រនិិងទិនិ្ននន័យ័ ៖		  ជាាសមាាជិិក

១៦. លោ�ោក គីី វណ្ណណរដ្ឋឋ នាាយកនាាយកដ្ឋាា� នសេ�វាាធនាាគាារឌីជីីីថល ៖				    ជាាសមាាជិិក

១៧. លោ�ោកស្រី� គង់ សុុនីីត្រា�ារ៉ាា �ន់យ៉ាា � នាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាាពទ្រ�ព្យយ ៖				    ជាាសមាាជិិក
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លោ�ោក Looi Kok Soon គឺឺជាាធនាាគាារិកិ និិងជាាសហគ្រិ�ិនមួួយរូបូ

ដែ�លមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង៣០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅតំំបន់

អាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍។ លោ�ោកបាានកាាន់់តំំណែ�ងយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រជាាច្រើ��ើនក្នុុ�ង

កាារចែ�កចាាយ និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាារនៅ�ៅធនាាគាារសំំខាាន់់ៗ ដូូចជាា 

ធនាាគាារ OCBC ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ធនាាគាារ EON ប្រ�ទេ�ស

ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� និិង ធនាាគាារ Standard Chartered មុុនពេ�លផ្លាា �ស់បូ្តូ�រ

ដើ�ើម្បី �ីដឹឹកនាំំ�អាាជីីវកម្មមថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិដោ�ោយជោ�ោគជ័យ័ផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន

របស់លោ�ោក។

“KS” គឺឺជាាឈ្មោះ�ះ� �ដែ�លមនុស្សសជាាច្រើ��ើនស្គាា�ល់ លោ�ោក Looi Kok Soon នៅ�ៅពេ�លដែ�លលោ�ោក

ចាាប់់ផ្ដើ�ើ�មកាារងាារក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ នៅ�ៅ ធនាាគាារ OCBC ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ដែ�លជាាកន្លែ�ែងដែ�លលោ�ោកបាាន

លះះបង់រយៈៈពេ�ល ១៦ឆំ្នាំ��ដើ�ើម្បី �ីអភិិវឌ្ឍឍជំំនាាញរបស់លោ�ោកនៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័នេះ�ះ។ កាារធ្វើ�ើ�កាាររបស់លោ�ោកនៅ�ៅទីនីោះ�ះ� បាានចាាក់់គ្រឹះ�ះ�

យ៉ាា �ងរឹងឹមាំំ�សម្រា�ាប់់សមិទ្ធិិ�ផលនាាពេ�លអនាាគតរបស់លោ�ោក។ បន្ទាា �ប់់មក លោ�ោកបាានចូូលរួមួជាាមួួយធនាាគាារ EON Bank BHD ជាាមួួយ

តួួនាាទីសីំំខាាន់់ក្នុុ�ងកាារបំំលែ�ងបណ្តាា� ញសាាខាា ដោ�ោយបង្កើ�ើ�តគំំរូសូេ�វាាកម្មមលក់់ថ្មីី�ដែ�លជួួយបង្កើ�ើ�នកាារចូូលរួមួរបស់អតិិថិិជន និិងបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារ។

នៅ�ៅធនាាគាារ Standard Chartered លោ�ោកបាានដើ�ើរតួួនាាទីជីាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាាចំំនួន ១២៣ និិងសាាខាាសេ�វាាធនាាគាារបុុគ្គគលចំំនួន ៦០០ទីតីាំំ�ងនៅ�ៅ

ទូូទាំំ�ងអាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍។ សមត្ថថភាាពក្នុុ�ងកាារដឹឹកនាំំ� និិងធ្វើ�ើ�ឲ្យយប្រ�តិបត្តិិ�កាាររីកីចម្រើ��ើនមាានប្រ�សិទ្ធធភាាព បាានបង្កើ�ើ�នកេ�រ្តិ៍ ៍�ឈ្មោះ�ះ� �របស់លោ�ោកក្នុុ�ងនាាមជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ដ៏៏លេ�ចធ្លោ�ោ�

ម្នាា�ក់ នៅ�ៅវិសិ័យ័ធនាាគាារ។

នៅ�ៅឆំ្នាំ��២០១៥ បន្ទាា �ប់់ពីីអាាជីីពដ៏រុុងរឿ�ឿងក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ លោ�ោកបាានទទួលយកស្មាា� រតីីសហគ្រិ�ិនរបស់លោ�ោក ដោ�ោយចាាប់់ផ្តើ�ើ�មអាាជីីវកម្មមថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ 

គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់គាាត់់ចំំពោះ�ះ�និិរន្តតរភាាព និិងកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់លោ�ោកចំំពោះ�ះ�និិរន្តតរភាាព 

និិងកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ដែ�លអនុុញ្ញាា� តឱ្យយលោ�ោកប្រើ��ើបទពិសោ�ោធន៍៍ឧស្សាា�ហកម្មមដ៏៏ទូូលំំទូលាាយរបស់លោ�ោក ដើ�ើម្បី �ីរួមួចំំណែ�កដល់កាាររីកីលូតលាាស់់នៃ�ដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ

ថាាមពលស្អាា� តនៅ�ៅក្នុុ�ងតំំបន់។ ដំំណើ�ើររបស់លោ�ោក KS នៅ�ៅតាាមវិសិ័យ័ធនាាគាារ និិងសហគ្រិ�ិនភាាព បាានបញ្ជាា�ក់ យ៉ាា �ងច្បាា�ស់ពីីសមត្ថថភាាព និិងកាារប្តេ�េជ្ញាា �របស់លោ�ោក

ចំំពោះ�ះ�ឧត្តតមភាាព។ លោ�ោកជាាបុុគ្គគលដែ�លទទួលកាារកោ�ោតសរសើ�ើរ និិងទុុកចិត្តតយ៉ាា �ងខ្ពពង់ខ្ពពស់ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិនៅ�ៅអាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍។ 

កាារដឹឹកនាំំ�របស់លោ�ោកបន្តតជម្រុ�ញនូូវអនាាគតនៃ�ឧស្សាា�ហកម្មម ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើទិសិដៅ�ៅកំំណើ�ើន និិងនិិរន្តតរភាាព។

លោ�ោក LOOI KOK SOON  
អភិបិាាលមិនិឯករាាជ្យយប្រ�តិបិត្តិិ�/ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�

លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា ជាាប្រ�ធាាននៃ�ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិងជាាសហស្ថាា �បនិកនៃ�ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ដែ�លមាានទស្សសនៈៈវិសិ័យ័យ៉ាា �ងឆ្លាា �តវៃ�ក្នុុ�ងកាារជម្រុ�ញឲ្យយធនាាគាារ

រីកីចម្រើ��ើនយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ង។ ក្រោ��ោមកាារដឹឹកនាំំ�របស់លោ�ោក ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានពង្រី�កីទីផី្សាា�រ និិងបន្ថែ�ែមសេ�វាាកម្មមផ្សេ�េងៗ ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ចំំពោះ�ះ�កាារអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�ោយ

ចីីរភាាព និិងកាារពេ�ញចិិត្តតរបស់អតិិថិិជន។

កាាលពីីមុុន លោ�ោកបាានកាាន់់តំំណែ�ងជាាប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� និិងប្រ�ធាាននាាយកគ្រ�ប់់គ្រ�ងចាាប់់ពីីឆំ្នាំ��២០១៥ ដល់ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ដោ�ោយជំំរុញយុុទ្ធធនាាកាារប្រែ��ប្រួ�ល 

សំំខាាន់់ៗ ដែ�លជួួយបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាាពប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងសមត្ថថភាាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង។

ដោ�ោយមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង២០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រួមួទាំំ�ងជាាង១០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងតួួនាាទីថី្នាា�ក់ គ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់ លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា មាានកាារយល់់ដឹឹងយ៉ាា �ង

ជ្រា�ាលជ្រៅ��ៅអំំពីីវិសិ័យ័ធនាាគាារ និិងសេ�វាាធាានាារ៉ាា �ប់់រង។ ជំំនាាញរបស់លោ�ោកអាាចជួយឲ្យយលោ�ោកដោះ�ះ�ស្រា�ាយបញ្ហាា �ប្រ�ឈម និិងចាាប់់យកឱកាាសថ្មីី�ៗ ដើ�ើម្បី �ីធាានាាបាាននូូវ

ភាាពជោ�ោគជ័យ័បន្តតរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ ទស្សសនៈៈវិសិ័យ័ និិងភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�របស់លោ�ោក មាានសាារៈៈសំំខាាន់់ក្នុុ�ងកាារផ្តតល់តម្លៃ�ៃដល់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងជម្រុ�ញកាារ

រីកីចម្រើ��ើនរយៈៈពេ�លវែ�ងសម្រា�ាប់់អនាាគត។

ប្រ�វត្ដិិ�រូបូថ្នាា�ក់ អភិបិាាល

លោ�ោក ហ៊ន់៊់ សុរុចនាា
ប្រ�ធាាននៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល និងិជាាសហស្ថាា �បនិកិ
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លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័ ជាាអភិិបាាលឯករាាជ្យយមិិនប្រ�តិបត្តិិ� 

មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង២០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងវិសិ័យ័គណនេ�យ្យយ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង និិងធនាាគាារ នៅ�ៅក្នុុ�ង

ស្ថាា �ប័ន័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាាច្រើ��ើននៅ�ៅកម្ពុ�ជាា។ ជំំនាាញជ្រា�ាលជ្រៅ��ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័ទាំំ�ងនេះ�ះ

ធ្វើ�ើ�ឲ្យយលោ�ោកអាាចចូលរួមួយ៉ាា �ងសកម្មមក្នុុ�ងកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងអភិិបាាលកិិច្ចចជាាយុុទ្ធធ

សាាស្រ្ត�តរបស់ធនាាគាារ។ លោ�ោកបាានបញ្ចចប់់កាារសិិក្សាា�បរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ�

ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ពីីរាាជបណ្ឌិិ�ត្យ យសភាាកម្ពុ�ជាា គូូសបញ្ជាា�ក់ ពីីមូូលដ្ឋាា� នគ្រឹះ�ះ�សិិក្សាា�ដ៏រឹងឹមាំំ�របស់គាាត់់នៅ�ៅក្នុុ�ង

គោ�ោលកាារណ៍៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ លោ�ោកក៏បាានបន្តតកាារសិិក្សាា�បន្ថែ�ែមដោ�ោយទទួលបាានបរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ ផ្នែ�ែក

គ្រ�ប់់គ្រ�ងអាាជីីវកម្មម ដែ�លមាានកាារផ្តោ�ោ� តសំំខាាន់់លើ�ើហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិិនៅ�ៅសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Brandeis រដ្ឋឋ Massachusetts 

សហរដ្ឋឋអាាមេ�រិកិ។ កាារបង្ហាា �ញខ្លួួ�នលើ�ើឆាាកអន្តតរជាាតិិនេះ�ះ បាានបន្ថែ�ែមនូវចំំណេះ�ះដឹឹងដ៏៏ជ្រា�ាលជ្រៅ��ៅរបស់លោ�ោកអំំពីីទីផី្សាា�រហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សកល និិងកាារអនុុវត្តតយ៉ាា �ង 

ល្អអបំំផុត។ ក្នុុ�ងនាាមជាាគណនេ�យ្យយករសាាធាារណៈៈ ដែ�លមាានវិញិ្ញាា�ប នប័ត័្រ�បញ្ជាា�ក់ ដោ�ោយសមាាគម ACCA ពីីចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័ បាានបញ្ជាា�ក់

បន្ថែ�ែមពីីជំំនាាញជាាក់់លាាក់់ក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងគណនេ�យ្យយ។ ជំំនាាញវិជិ្ជាា�ជី វៈៈ និិងបទពិសោ�ោធន៍៍ចម្រុះ�ះ�របស់លោ�ោក ធ្វើ�ើ�ឲ្យយលោ�ោកក្លាា �យជាាទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ដ៏

មាានតម្លៃ�ៃសម្រា�ាប់់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ខណៈៈពេ�លធនាាគាារនេះ�ះកំំពុងស្វែ�ែងរកឱកាាសដើ�ើម្បី �ីផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រ និិងដោះ�ះ�ស្រា�ាយបញ្ហាា �ស្មុុ�គស្មាា� ញក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ព្រ�មទាំំ�ងធាានាា

បាាននូូវកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងយ៉ាា �ងរឹងឹមាំំ� និិងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព។

កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័ ចំំពោះ�ះ�ឧត្តតមភាាពនិងភាាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងជាាបន្តតបន្ទាា �ប់់ ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីតួួនាាទីសីកម្មមរបស់លោ�ោកក្នុុ�ងកាារលើ�ើកកម្ពពស់

អភិិបាាលកិិច្ចចហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏ត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ដែ�លទីបីំំផុតបាានរួមួចំំណែ�កដល់កំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាព និិងភាាពជោ�ោគជ័យ័របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។

លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័
អភិបិាាលឯករាាជ្យយមិនិប្រ�តិបិត្តិិ�

លោ�ោក ថេ�ន សំំវិសុិុទ្ធធ ជាាអភិិបាាលឯករាាជ្យយមិិនប្រ�តិបត្តិិ� ដែ�លមាានជំំនាាញខ្ពពស់ក្នុុ�ងវិសិ័យ័អប់់រំំ  ជាាគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀនមុុខវិជិ្ជាា�គណនេ�យ្យ យ និិងពន្ធធដាារ នៅ�ៅសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័

ជាាច្រើ��ើនក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា និិងប្រ�ទេ�សបាារាំំ�ង។

ក្រៅ��ៅពីីតួួនាាទីកី្នុុ�ងវិសិ័យ័អប់់រំំ  លោ�ោកជាានាាយកក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន AT&B Consulting Co., Ltd ដែ�លផ្តតល់សេ�វាាប្រឹ�ឹក្សាា�ពន្ធធដាារ គណនេ�យ្យយ និិងកាារបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល។ 

កាាលពីីមុុន លោ�ោកធ្លាា �ប់់ជាានាាយកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ៅក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន Meas Development Holding Co., Ltd ដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងអាាជីីវកម្មមពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងផលិតផលអាាហាារ

ជាាច្រើ��ើន។ លោ�ោកក៏ជាានាាយកឯករាាជ្យយនៅ�ៅក្រុ�ុមហ៊ុុ�នសេ�វាាធាានាារ៉ាា �ប់់រង ហ៊ុុ�យវ័ន័ ភីីអិិលស៊ីី�។

លោ�ោកបាានបញ្ចចប់់កាារសិិក្សាា�ថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ជាាច្រើ��ើន រួមួមាាន បរិញិ្ញាា�បត្រ�ជំំនា ាញគ្រ�ប់់គ្រ�ងអាាជីីវកម្មម ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័នីីតិិសាាស្ត្រ�រនិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច បរិញិ្ញាា�បត្រ�

ផ្នែ�ែកនីតិិសាាស្ត្រ�រពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ន័រ័តុុន បរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័អាាស៊ីី�នៅ�ៅបាាងកក និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពីីសាាកល

វិទិ្យា�ាល័យ័ Pierre Mendès–Grenoble ២ ពីីប្រ�ទេ�សបាារាំំ�ង។

លោ�ោក ថេ�ន សំវំិសិុទុ្ធធ
អភិបិាាលឯករាាជ្យយមិនិប្រ�តិបិត្តិិ� 
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លោ�ោក Tan Sri Muhammad Bin Ibrahim ជាានាាយកឯករាាជ្យយមិិនប្រ�តិបត្តិិ�នៅ�ៅ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ដោ�ោយមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង៣០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងវិសិ័យ័

ធនាាគាារនិិង ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� សេ�វាាធាានាារ៉ាា �ប់់រង និិងគោ�ោលនយោ�ោបាាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ លោ�ោក Tan Sri Muhammad Bin Ibrahim ដើ�ើរតួួនាាទីជីាាទេ�សាាភិិបាាលរងនៃ�

ធនាាគាារជាាតិិនៃ�ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� (BNM) ចាាប់់ពីីឆំ្នាំ��២០១០ និិងក្លាា �យជាាអភិិបាាលទី៨ី ចាាប់់ពីីខែ�ឧសភាា ឆំ្នាំ��២០១៦ ដល់ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០១៨។

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដឹឹកនាំំ� លោ�ោកបាានចាាប់់ផ្ដើ�ើ�មគម្រោ��ោងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាាច្រើ��ើន រួមួទាំំ�ងកាារពង្រី�កីប្រ�ព័ន័្ធធទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់ កាារមាានស្ថេ�េរភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយក្រ�បខណ្ឌឌ

នាានាា។ ក្នុុ�ងតួួនាាទីជីាាអភិិបាាល លោ�ោកបាានផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារពង្រី�កីកាារចូូលរួមួក្នុុ�ងសេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ� កាារលើ�ើកស្ទួួ�យកាារអប់់រំំ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងកាារតស៊ូូ�

មតិក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាាមរយៈៈកាារប្រ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�ក្រ�មសីលធម៌ ៌និិងកាាររៀ�ៀនសូូត្រ�ពេ�ញមួួយជីីវិតិ។

ក្រៅ��ៅពីីតួួនាាទីនីៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ លោ�ោក Tan Sri Muhammad ក៏៏ធ្លាា �ប់់ជាាសមាាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន Petronas សាាជីីវកម្មមធាានាារ៉ាា �ប់់រងប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�

ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� និិងបច្ចុុ�ប្បបន្ននជាាប្រ�ធាានក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន GDEX Berhad និិង ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន Hexstar Technology Solutions Berhad។

លោ�ោកជាាគណនេ�យ្យយករជាាន់់ខ្ពពស់ និិងជាាសមាាជិិកជាាន់់ខ្ពពស់នៃ�សមាាគម Chartered Banker។ លោ�ោកបាានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់សាាធាារណកាារ 

ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Harvard និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកធនាាគាារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អ៊ីី�ស្លាា �ម ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័អ៊ីី�ស្លាា �មអន្តតរជាាតិិ (IIUM)។

លោ�ោក TAN SRI MUHAMMAD  
BIN IBRAHIM  
អភិបិាាលឯករាាជ្យយមិនិប្រ�តិបិត្តិិ�

លោ�ោក Datuk Michael Lor ជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ផ្លាា �ស់បូ្តូ�រដ៏៏សំំខាាន់់

ម្នាា�ក់ ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ និិងសេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅតំំបន់អាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍ 

ដែ�លមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង៣៥ឆំ្នាំ�� លើ�ើកាាររីកីចម្រើ��ើនផ្នែ�ែក

យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ នវាានុុវត្តតន៍ឌីជីីីថល កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ 

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន និិងកាារអភិិវឌ្ឍឍធនធាានមនុស្សស។

បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�ោកជាាទីបី្រឹ�ឹក្សាា�សម្រា�ាប់់ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុ�ជាា 

ដោ�ោយបាានដឹឹកនាំំ�កាារអភិិវឌ្ឍឍគ្រោ��ោងកាារសំំខាាន់់ៗ រួមួទាំំ�ងធនាាគាារ 

សហគ្រា�ាសធុនតូូចនិងមធ្យយម កម្មមវិធីិីស្ដាា� រឡើ�ើងវិញិវិសិ័យ័អាាជីីវកម្មមតូូច និិងមធ្យយម 

និិងសាាជីីវកម្មមធាានាាឥណទាានកម្ពុ�ជាា។ ដោ�ោយសាារកាារចូូលរួមួរបស់លោ�ោកក្នុុ�ងកាារអភិិវឌ្ឍឍ

នៅ�ៅក្នុុ�ងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា លោ�ោកត្រូ�វបាានប្រ�គល់គ្រឿ��ឿងឥស្សសរិយិយសថ្នាា�ក់  សហមេ�ត្រី� ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២២។

កាាលពីីពេ�លកន្លលងទៅ�ៅ លោ�ោកធ្លាា �ប់់ជាាប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ�នៃ�ធនាាគាារ កាាណាាឌីយី៉ាា � ភីីអិិលស៊ីី� ក្នុុ�ងកាារជម្រុ�ញកាារពង្រី�កីតំំបន់

អាាជីីវកម្មម និិងធ្លាា �ប់់ជាានាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធនាាគាារ EON Group ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ដោ�ោយលោ�ោកបាានបំំលែ�ងធនាាគាារនេះ�ះឲ្យយក្លាា �យជាាធនាាគាារ

សកលដែ�លមាានអត្រា�ាលូូតលាាស់់យ៉ាា �ងឆាាប់់រហ័ស័។ លោ�ោកក៏ធ្លាា �ប់់បម្រើ��ើកាារងាារជាាអ្ននកជំំនាាញវិសិ័យ័ធនាាគាារជាាសកលនៅ�ៅក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន Hewlett Packard 

Worldwide និិងជាាប្រ�ធាានក្រុ�ុមធនាាគាារសម្រា�ាប់់អតិិថិិជននៅ�ៅធនាាគាារ RHB ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�។

បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ លោ�ោកបាានបម្រើ��ើកាារងាាររយៈៈពេ�ល ១៧ឆំ្នាំ��នៅ�ៅ ធនាាគាារ DBS ប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុរី ីក្នុុ�ងតួួនាាទីថី្នាា�ក់ ដឹឹកនាំំ�ជាាច្រើ��ើនទូូទាំំ�ងប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុរី ី និិងប្រ�ទេ�សថៃ�។ 

អាាជីីពរបស់លោ�ោកបាានពង្រី�កីឆ្លលងកាាត់់កាារដឹឹកនាំំ�ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ានៅ�ៅប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុរី ីថៃ� ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� កម្ពុ�ជាា ឡាាវ មីីយ៉ាា �ន់ម៉ាា � និិងចិិន។ លោ�ោកនៅ�ៅតែ�

បន្តតជាាអ្ននកគាំំ�ទ្រ�យ៉ាា �ងសកម្មមក្នុុ�ងកាារជំំរុញនូូវកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រឌីជីីីថល និិងនវាានុុវត្តតន៍នៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងតំំបន់។

លោ�ោក DATUK  
MICHAEL LOR
ទីបី្រឹ�កឹ្សាា�ជាាន់់ខ្ពពស់់នៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

ប្រ�វត្ដិិ�រូបូទីបី្រឹ�កឹ្សាា� 
នៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល
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លោ�ោក LOOI KOK SOON លោ�ោកស្រី� ីតែ� មុយុនីី

លោ�ោក កែ�វ វុឌុ្ឍីី�

លោ�ោក អ៊ុុ�ង ពិសិីី

លោ�ោក ឡេ�ង សេ�ងឡន 

លោ�ោកស្រី� ីលាាង សុខុឡាាង

លោ�ោកស្រី� ីប៉េ�េង លីយី៉ាា �

លោ�ោកស្រី� ីកែ�វ រស់់និសិ្ស័័ �យ

លោ�ោក LIONG KHAI SIM

លោ�ោក KHOO HUN KHIM (REMY)

កញ្ញាា�  ហាំំ�ង ហ៊ុុ�យ

លោ�ោក Ngow E Van

លោ�ោកស្រី� ីគង់់ សុនុីតី្រា�ារ៉ាា �ន់យ៉ាា �

លោ�ោក NG YOK CHIN (ROCKY) 

លោ�ោកស្រី� ីសៀ�ៀ សុខុលីនី

លោ�ោក LEE KOK SENG (ERIC)

លោ�ោក គី ីវណ្ណណរដ្ឋឋ

អភិិបាាលមិិនឯករាាជ្យយប្រ�តិបត្តិិ�/ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� នាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាា

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង

នាាយកសេ�វាាកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ

នាាយិិកាាបំំប្លែ�ែង និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិនិ្ននន័យ័

នាាយិិកាាប្រ�តិបត្តិិ�ធុរកិិច្ចច

នាាយិិកាាកិិច្ចចកាារច្បាា�ប់់ និិងលេ�ខាាធិិកាារក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ព័ត័៌ម៌ាានវិទិ្យា�ា

នាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាាន

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ធនធាានមនុស្សស និិងទំំនាាក់់ទំំនង

នាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាាពទ្រ�ព្យយ

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�គ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័

នាាយិិកាាប្រ�តិបត្តិិ�តាាម

នាាយកប្រ�តិបត្តិិ�បណ្តាា� ញចែ�កចាាយ

នាាយកធនាាគាារឌីជីីីថល

១ ១០

៥ ១៤

៣ ១២

៧ ១៦

២ ១១

៦ ១៥

៤ ១៣

៨ ១៧

៩

ប្រ�វត្ដិិ�រូបូថ្នាា�ក់ ដឹកឹនាំំ�ជាាន់់ខ្ពពស់់
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លោ�ោក Liong Khai Sim គឺឺជាាធនាាគាារិកិដែ�លមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង៣៥ឆំ្នាំ�� នៅ�ៅក្នុុ�ងឧស្សាា�ហកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

នៅ�ៅប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� និិងកម្ពុ�ជាា។ ដោ�ោយបាានធ្វើ�ើ�កាារនៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាាពីីឆំ្នាំ�� ២០១២-២០១៨  

លោ�ោក Liong Khai Sim បាានត្រ�លប់់មកវិញិ ហើ�ើយត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នរួចួជាាស្រេ��ចក្នុុ�ងកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ជំំនាាញស្នូូ�ល 

និិងចំំណេះ�ះដឹឹងក្នុុ�ងស្រុ�ក ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើវិសិ័យ័សំំខាាន់់ៗនៃ�ធនាាគាារពាាណិិជ្ជជ។ 

កាាលពីីមុុន លោ�ោក Liong Khai Sim បាានកាាន់់តួួនាាទីហិីិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាាន់់ខ្ពពស់នៅ�ៅក្នុុ�ងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន  

មេ�យប៊ែ�ែងគ្រុ�ុប មេ�យប៊ែ�ែង (ខេ�មបូឌាា ម.ក) ធនាាគាារ ផេ�នដាា ខមមើ�ើសល ម.ក និិង 

តួួនាាទីផី្សេ�េងៗក្នុុ�ងកាារផ្តតល់ឥណទាានអាាជីីវកម្មម និិងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាានៅ�ៅក្នុុ�ង មេ�យប៊ែ�ែង

គ្រុ�ុប។ លោ�ោក Liong Khai Sim បាាននាំំ�មកជាាមួួយគាាត់់នូូវបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាច្រើ��ើនឆំ្នាំ��

ក្នុុ�ងមុុខងាារទាំំ�ងអាាជីីវកម្មម និិងមុុខងាារគាំំ�ទ្រ� ដូូចជាាកាារផ្តតល់កម្ចីី�ធនាាគាារ កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង

សាាខាា កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងកាារលក់់ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ស្នូូ�ល ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងសវនកម្មម។ លើ�ើស

ពីីនេះ�ះ កាារលាាតត្រ�ដាាងពីីកាារងាារផ្សេ�េងៗរបស់គាាត់់បាានបំំពាាក់់ឱ្យយគាាត់់នូូវភាាពជាា

អ្ននកដឹឹកនាំំ� កាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រ និិងជំំនាាញគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធាាន ដើ�ើម្បី �ីអនុុវត្តតគម្រោ��ោង និិងផ្តតល់

លទ្ធធផលនៃ�អង្គគភាាព។

គាាត់់ទទួលបាានបរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងពាាណិិជ្ជជកម្មមពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Hull 

ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស។ បរិញិ្ញាា�បត្រ� ពាាណិិជ្ជជកម្មម ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ New South Wales នៃ�

ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា�លី  និិងលិិខិតិបញ្ជាា�ក់ អ្ននកជំំនាាញឥណទាាន (CCP) ពីីវិទិ្យា�ាស្ថាា �ន Bankers 

Malaysia ។

គាាត់់ក៏៏ជាាសមាាជិិកនៃ� CPA អូូស្ត្រា�ា�លី  និិងជាាសមាាជិិករបស់វិទិ្យា�ាស្ថាា �នគណនេ�យ្យយករ នៃ�ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�។

លោ�ោក Looi Kok Soon មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង៣០ឆំ្នាំ��ជាាធនាាគាារិកិ និិង

សហគ្រិ�ិននៅ�ៅអាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍។ លោ�ោកបាានកាាន់់មុុខតំំណែ�ងផ្សេ�េងៗជាាច្រើ��ើនក្នុុ�ង

កាារចែ�កចាាយ និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាារនៅ�ៅធនាាគាារ OCBC ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ធនាាគាារ EON 

ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� និិងធនាាគាារ Standard Chartered ក្នុុ�ងតំំបន់អាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍ មុុនពេ�ល

ដឹឹកនាំំ�អាាជីីវកម្មមផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន លើ�ើថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិរបស់គាាត់់។ 

ដូូចដែ�លបាានដឹឹងហើ�ើយថាា លោ�ោក Looi Kok Soon បាានកសាាងអាាជីីពធនាាគាាររបស់គាាត់់ជាាមួួយធនាាគាារ 

OCBC ប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ដែ�លជាាកន្លែ�ែងដែ�លលោ�ោកបាានចំំណាាយពេ�ល ១៦ឆំ្នាំ�� ហើ�ើយក្រោ��ោយមកចូលរួមួជាាមួួយ

ធនាាគាារ EON BHD ជាាកន្លែ�ែងដែ�លលោ�ោកបាានផ្លាា �ស់បូ្តូ�របណ្តាា� ញសាាខាា ដែ�លផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារលក់់ និិងសេ�វាាកម្មម។

នៅ�ៅធនាាគាារ Standard Chartered លោ�ោកទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងកាារដឹឹកនាំំ� និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាាចំំនួន ១២៣ ជាាមួួយនឹឹងស្ថាា �នីយ

សេ�វាាកម្មមបុុគ្គគលចំំនួន ៦០០ នៅ�ៅទូទាំំ�ងអាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍។ បន្ទាា �ប់់មកគាាត់់បាានបន្តតក្លាា �យជាាសហគ្រិ�ិននៅ�ៅឆំ្នាំ��២០១៥ ដោ�ោយចាាប់់ផ្តើ�ើ�មអាាជីីវកម្មម

ថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ។

លោ�ោក Looi Kok Soon ទទួលបាានបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចច (គណនេ�យ្យយ) ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Adelaide ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា�លី ខាាងត្បូូ�ង។

លោ�ោក LIONG KHAI SIM

លោ�ោក LOOI KOK SOON

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

អភិបិាាលមិនិឯករាាជ្យយប្រ�តិបិត្តិិ�/ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�
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លោ�ោក Ngow E Van គឺឺជាាអ្ននកអភិិវឌ្ឍឍ និិងជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ធនធាានមនុស្សស ដែ�លមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ� ជាាង ២៥ឆំ្នាំ�� 

ក្នុុ�ងតួួនាាទីសីាាជីីវកម្មម ប្រឹ�ឹក្សាា�យោ�ោបល់ និិងគ្រូ�ូបង្វឹឹ�ក។ កាារងាាររបស់គាាត់់ពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�អន្តតរាាគមន៍  

និិងកាារបង្កកប់់នូូវវប្បបធម៌ដ៌ែ�លមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពខ្ពពស់នៅ�ៅក្នុុ�ងស្ថាា �ប័ន័នាានាា ដោ�ោយបង្កើ�ើ�តកម្មមវិធីិីដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ទាំំ�ងប្រ�ព័ន័្ធធ

សាាជីីវកម្មម និិងផ្ននត់គំំនិត និិងអាាកប្បបកិរិយិាាបុុគ្គគល។

ក្នុុ�ងនាាមជាាអ្ននកឯកទេ�សផ្នែ�ែកទំំនាាក់់ទំំនងដ៏៏ល្បី �ី លោ�ោក Ngow E Van បាានជួួយស្ថាា �ប័ន័នាានាាបង្កើ�ើ�ត

កម្មមវិធីិីយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ� និិងកម្មមវិធីិីអន្តតរាាគមន៍ជាាក្រុ�ុម ដោ�ោយមាានគោ�ោលបំំណងក្នុុ�ង

កាារទាាញយកពីីលទ្ធធផលផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�នរហូូតដល់លទ្ធធផលសាាជីីវកម្មម ដូូចជាា កាារលើ�ើកទឹឹកចិត្តត 

ជម្លោះ�ះ� � ភាាពវៃ�ឆ្លាា �តផ្នែ�ែកចិត្តតសាាស្រ្ត�ត កាារសម្រេ��ចចិត្តត វប្បបធម៌ ៌ ភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ� កាារ

ទំំនាាក់់ទំំនង កាារបន្តតតំំណែ�ង កំំណើ�ើន និិងកាារអនុុវត្តត។

លោ�ោក Ngow E Van បាានបង្វឹឹ�ក និិងបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លអ្ននកដឹឹកនាំំ�សាាជីីវកម្មម

ជាាច្រើ��ើននៅ�ៅទូទាំំ�ងអាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍ រួមួទាំំ�ង GLCs TTLCs MNCs និិង SMEs 

ដូូចជាា KWAP ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដឹឹកជញ្ជូូ�ន American Express ធនាាគាារ OCBC 

និិង ធនាាគាារ RHB នៅ�ៅប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុរី ីនិិងប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា។ គាាត់់

បាានទទួលបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែក អប់់រំំ  (TESL) ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ម៉ាា �ឡាាយ៉ាា � និិងអនុុបណ្ឌិិ� ត

សិិល្បៈៈ� (ភាាសាាវិទិ្យា�ាអនុុវត្តត) ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Curtin University of Technology 

ប្រ�ទេ�សអូស្ត្រា�ា�លី ។

បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�ោកជាានាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ 

លោ�ោកមាានបទពិសោ�ោធន៍៍ ជាាង១៧ឆំ្នាំ�� ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

ធាានាារ៉ាា �ប់់រង និិងទីផី្សាា�រភាាគហ៊ុុ�ន/មូូលប័ត័្រ�ពីីធនាាគាារឈាានមុុខក្នុុ�ងស្រុ�ក

ជាាច្រើ��ើន។ លោ�ោកមាានជំំនាាញយ៉ាា �ងប៉ិិ�នប្រ�សប់់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងបង្កើ�ើ�តកម្មមវិធីិីប្រ�ព័ន័្ធធ

ដូូចជាាកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាា កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ និិងសាារពើ�ើពន្ធធជាាដើ�ើម។

លោ�ោក ឡេ�ង សេ�ងឡន បាានបញ្ចចប់់កាារសិិក្សាា�ថ្នាា�ក់ អនុុបណ្ឌិិ� ត ចំំនួន ០២ និិងថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ�

ចំំនួន ០២ ផងដែ�រ។ ទីមួីួយ គឺឺអនុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីីសាាលាាគ្រ�ប់់គ្រ�ង ESCP-EAP European 

នៅ�ៅប្រ�ទេ�សបាារាំំ�ង និិង ទីពីីីរ គឺឺអនុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងពាាណិិជ្ជជកម្មមពីីវិទិ្យា�ាស្ថាា �នអាាស៊ីី�បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា នៅ�ៅប្រ�ទេ�ស

ថៃ�ផងដែ�រ។ ចំំណែ�កថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ�  លោ�ោកបាានបញ្ចចប់់បរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចច និិងពាាណិិជ្ជជកម្មមនៅ�ៅសាាកល

វិទិ្យា�ាល័យ័ភូូមិិន្ទទនីតិិសាាស្រ្ត�ត និិងវិទិ្យា�ាសាាស្រ្ត�តសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� ២០០៣ និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិ ទិ្យា�ាសាាស្រ្ត�តកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ នៅ�ៅសាាកល

វិទិ្យា�ាល័យ័ន័រ័តុុន ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� ២០១០។

លោ�ោក NGOW E VAN

លោ�ោក ឡេ�ង សេ�ងឡន 

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ធនធាានមនុសុ្សស និងិទំំនាាក់់ទំំនង

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ប្រ�តិបិត្តិិ�កាារ
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លោ�ោក Remy ជាានាាយកប្រ�តិបត្តិិ�ព័ត័៌ម៌ាានវិទិ្យា�ានៃ�ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ គ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា និិងឌីជីីីថល 

ជាាមួួយនឹឹងបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង២០ឆំ្នាំ��លើ�ើផ្នែ�ែកព័ត័៌ម៌ាានវិទិ្យា�ា ទូូរគមនាាគមន៍ និិងសេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ដោ�ោយមាានសក្ដាា�នុ ពលខ្លាំំ� �ងក្នុុ�ងកាារបង្កើ�ើ�នជីីវិតិតាាមរយៈៈបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា Remy បាានកាាន់់មុុខតំំណែ�ងជាា

អ្ននកដឹឹកនាំំ�ជាាច្រើ��ើននៅ�ៅក្នុុ� ងវិសិ័យ័ឌីីជីីថលពេ�ញមួួយអាាជីីពរបស់គាាត់់ពីីកាារពង្រី�ីកបណ្តាា� ញជំំនួស

បង់ប្រា�ាក់់ជាាមុុននៅ�ៅ Maxis ដើ�ើម្បី �ីជំំរុញកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិឌីជីីីថលនៅ�ៅធនាាគាារ មេ�យប៊ែ�ែង ដោ�ោយជួួយ

ចាាប់់ផ្តើ�ើ�មកាារទូូទាាត់់ QR, eKYC, MAE e-wallet និិងកាាររីកីលូតលាាស់់អ៊ីី�នធឺឺណិិត 

Maybank2u & សេ�វាាកម្មមធនាាគាារតាាមទូរសព្ទទដល់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ ៦លាាននាាក់់ មុុន

ពេ�លដំំណើ�ើរកាារអាាជីីវកម្មមឌីជីីីថលលក់់រាាយនៅ�ៅ AmBank ។

Remy បាានទទួលបរិញិ្ញាា�បត្រ�វិ ទិ្យា�ាសាាស្ត្រ�រ (Forestry) ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ 

 University Putra Malaysia (UPM)។

បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�ោកជាានាាយកប្រ�តិបត្តិិ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ 

មុុនពេ�លចូូលរួមួជាាមួួយ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ លោ�ោកទទួលបាានបទពិសោ�ោធន៍៍

យ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយជាាង០៩ឆំ្នាំ�� ក្នុុ�ងតួួនាាទីជីាាសវនករផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងជាាន់់ខ្ពពស់ អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង

និិងជាាប្រ�ធាាននាាយកដ្ឋាា� នសវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។ ជំំនាាញវិជិ្ជាា�ជី វៈៈរបស់គាាត់់បាានពង្រី�កីទៅ�ៅ

ផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យយ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� កាារស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត និិងផ្នែ�ែកពាាក់់ព័ន័្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត ជាាមួួយនឹឹង

បទពិសោ�ោធន៍៍សរុបដែ�លមាានរយៈៈពេ�លជាាង១០ឆំ្នាំ��។

លោ�ោក កែ�វ វុុឌ្ឍីី� បាានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ អនុុបណ្ឌិិ� តចំំនួន ០៣ រួមួមាានអនុុបណ្ឌិិ� តគណនេ�យ្យយ និិង អនុុបណ្ឌិិ� ត

សវនកម្មម ពីីវិទិ្យា�ាស្ថាា �នវ៉ាា �ន់ដាាគណនេ�យ្យយ (ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា) និិង អនុុបណ្ឌិិ� តគ្រ�ប់់គ្រ�ងពាាណិិជ្ជជកម្មម ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ពាាណិិជ្ជជកម្មមនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (ប្រ�ទេ�សស្វីី�ស)។ លោ�ោកក៏ទទួលបាានសញ្ញាា�បត្រ�ក្រោ��ោ យបរិញិ្ញាា�បត្រ�

ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Wale (ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស) ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០០៨ ផងដែ�រ។ ស្រ�បពេ�លបំំពេ�ញកាារងាារពីី

មួួយឆំ្នាំ��ទៅ�ៅមួយឆំ្នាំ�� លោ�ោកបាានឆ្លៀ�ៀ�តពេ�លសិិក្សាា�ស្រា�ាវជ្រា�ាវបន្ថែ�ែម ដោ�ោយទទួលបាាននូូវវិញិ្ញាា�ប នបត្រ�ជំំនាាញផ្សេ�េងៗពីីស្ថាា �ប័ន័

អន្តតរជាាតិិជាាច្រើ��ើនទៀ�ៀតដូូចជាា CND, WVTS, CCII, GCMA, QIA, CAME, FCPA, CFIP, CAIP, CBFA, CFE, CIA 

ជាាដើ�ើម។

លោ�ោក KHOO HUN KHIM (REMY)

លោ�ោក កែ�វ វុឌុ្ឍីី� 

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ព័័ត៌ ម៌ាានវិទិ្យា�ា

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង
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លោ�ោកស្រី� ប៉េ�េង លីីយ៉ាា � ជាានាាយិិកាាប្រ�តិបត្តិិ�ធុរកិិច្ចច ទទួលបន្ទុុ�ក នាាយកដ្ឋាា� នអាាជីីវកម្មមមួួយចំំនួន រួមួមាាន

នាាយកដ្ឋាា� នអាាជីីវកម្មមសាាជីីវកម្មម នាាយកដ្ឋាា� នសេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់អតិិថិិជនបុុគ្គគល នាាយកដ្ឋាា� ន

ហិិរញ្ញញប្បបទាានពាាណិិជ្ជជកម្មម នាាយកដ្ឋាា� នពាាណិិជ្ជជកម្មម និិងកាារអភិិវឌ្ឍឍផលិតផល។ លោ�ោកស្រី�ធ្លាា �ប់់ជាា

ប្រ�ធាានផ្នែ�ែកអាាជីីវកម្មមសាាជីីវកម្មម និិងធនាាគាារអាាទិភិាាព។ លោ�ោកស្រី�ក៏៏បាានដឹឹកនាំំ� នាាយកដ្ឋាា� ន

សេ�វាាកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់អតិិថិិជនបុុគ្គគល ដោ�ោយទទួលបន្ទុុ�កក្នុុ�ងកាារអភិិវឌ្ឍឍផលិតផល 

និិងសេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់អតិិថិិជនបុុគ្គគល ប៊េ�េងកាា និិងកាាត។

មុុនពេ�លចូូលរួមួជាាមួួយធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍  លោ�ោកស្រី� លីីយ៉ាា � បាានធ្វើ�ើ�កាារក្នុុ�ង

តំំណែ�ងផ្សេ�េងៗនៅ�ៅធនាាគាារ ហុុងលីីអុុង កម្ពុ�ជាា និិងធនាាគាារ វីងី។

ជាារួមួ លោ�ោកស្រី� មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជិិត២០ឆំ្នាំ�� ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងធនាាគាារ 

ដោ�ោយឆ្លលងកាាត់់នូូវកាារទទួលបន្ទុុ�កក្នុុ�ងតួួនាាទីជីាាច្រើ��ើនផ្សេ�េងៗគ្នាា�  ក្នុុ�ងកាារដឹឹកនាំំ�

អភិិវឌ្ឍឍន៍៍យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រទីផី្សាា�រ និិងកាារផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មផ្នែ�ែកអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ផលិតផល និិងសេ�វាាកម្មម

ជាាច្រើ��ើន។

លោ�ោកស្រី�ទទួលបាានសញ្ញាា�បត្រ�គណនេ�យ្យ យពីីក្វាា �ងចូូវ ប្រ�ទេ�សចិន និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ�វិ ទិ្យា�ាសាាស្ត្រ�រ

កុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ន័រ័តុុន។ លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត លោ�ោកស្រី�មាានគុុណវុឌ្ឍិិ�សិក្សាា�យ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយ

នៅ�ៅក្នុុ�ងភាាសាាអង់់គ្លេ�េស រួមួមាានសញ្ញាា�ប័ ត័្រ�ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័បញ្ញាា�សា ាស្រ្ត�ត និិងថ្នាា�ក់ ភាាសាាអង់់គ្លេ�េសសម្រា�ាប់់

មុុខជំំនួញជាាច្រើ��ើនទៀ�ៀតដែ�លផ្តតល់ជូូនដោ�ោយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នអប់់រំំដូ ចជាាវិទិ្យា�ាស្ថាា �នភាាសាាបរទេ�ស (IFL) និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល

អូូស្ត្រា�ា�លី សម្រា�ាប់់កាារអប់់រំំ  (ACE)។

លោ�ោកមាានបទពិសោ�ោធន៍៍កាារងាារជាាង៤១ឆំ្នាំ��នៅ�ៅក្នុុ�ងធនាាគាារ មេ�យប៊ែ�ែងដែ�ល

ជាាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ធំំជាាងគេ�នៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើ

ផ្នែ�ែកនៃ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាាន កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាាពទ្រ�ព្យយសកម្មម និិង

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័។ លោ�ោកជាាប្រ�ធាានផ្នែ�ែកហាានិិភ័យ័នៃ�ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន មេ�យប៊ែ�ែង  

ហ្វីី�លីពីីន អស់់រយៈៈពេ�ល១៦ឆំ្នាំ�� ចាាប់់ពីីខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��១៩៩៩ ដល់ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០១៥ 

និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នមេ�យប៊ែ�ែង(ខេ�មបូឌាា ម.ក) អស់់រយៈៈពេ�លជាាង៥ឆំ្នាំ�� ចាាប់់ពីីខែ�ឧសភាា 

ឆំ្នាំ��២០១៨ ដល់ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ មុុនពេ�លចូូលជាាសមាាជិិកធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។

គាាត់់បាានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចច (រដ្ឋឋបាាលធុុរកិិច្ចច) ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ម៉ាា �ឡាាយ៉ាា � ប្រ�ទេ�ស

ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�។

លោ�ោកស្រី� ីប៉េ�េង លីយី៉ាា�

លោ�ោក NG YOK CHIN (ROCKY) 

នាាយិកិាាប្រ�តិបិត្តិិ�ធុរុកិចិ្ចច

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�គ្រ�ប់គ្រ�ងហាានិភិ័័ យ
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លោ�ោកស្រី� មុុយនីី ជាានាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាខាានៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ គាាត់់មើ�ើលកាារខុុសត្រូ�វលើ�ើប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងអាាជីីវកម្មម

របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍នៅ�ៅតាាមសាាខាានាានាា។ ជាាជើ�ើងចាាស់់ម្នាា�ក់ ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ លោ�ោកស្រី� មុុយនីី មាានបទពិសោ�ោធន៍៍

ជំំនាាញជាាង១៥ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារទាំំ�ងធនាាគាារអន្តតរជាាតិិ និិងធនាាគាារក្នុុ�ងតំំបន់។ ជំំនាាញចម្បបងរបស់

លោ�ោកស្រី�រួមួមាាន សេ�វាាកម្មមធនាាគាារលក់់រាាយ និិងធនាាគាារអាាជីីវកម្មម ក៏៏ដូូចជាាកាារវិភិាាគហាានិិភ័យ័

ឥណទាាន និិងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងទំំនាាក់់ទំំនងសេ�វាាកម្មមជាាមួួយអតិិថិិជនអាាទិភិាាព។

លោ�ោកស្រី� តែ� មុុយនីី បាានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកគ្រ �ប់់គ្រ�ងពាាណិិជ្ជជកម្មម ជំំនាាញ

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងធនាាគាារពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ជាាតិិគ្រ�ប់់គ្រ�ង ហើ�ើយលោ�ោកស្រី�ក៏៏បាានបញ្ចចប់់

សញ្ញាា�បត្រ�ថ្នាា�ក់  ភាាសាា។

លោ�ោក Eric នាំំ�មកនូវបទពិសោ�ោធន៍៍២៥ឆំ្នាំ��នៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ គួួបផ្សំំ�

នឹឹងបទពិសោ�ោធន៍៍១០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងម៉ាា �ករថយន្តត ហើ�ើយឥឡូូវនេះ�ះគាាត់់

គឺឺជាានាាយកប្រ�តិបត្តិិ�បណ្ដាា� ញចែ�កចាាយ នៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។

គាាត់់បាានចាាប់់ផ្តើ�ើ�មអាាជីីពធនាាគាាររបស់គាាត់់ជាាមន្រ្តី�ី�ឥណទាាន ហើ�ើយបាានកាាន់់មុុខ

តំំណែ�ងផ្សេ�េងៗក្នុុ�ងកាារលក់់ និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាារ មុុនពេ�លក្លាា �យជាាប្រ�ធាានផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

រថយន្តត ដំំបូងនៅ�ៅធនាាគាារ EON បន្ទាា �ប់់មកគឺធនាាគាារ ហុុង លីីអុុង ។ ក្នុុ�ងនាាមជាាប្រ�ធាានផ្នែ�ែក

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រថយន្តត លោ�ោកគ្រ�ប់់គ្រ�ងអាាជីីវកម្មមប្រា�ាក់់កម្ចីី�រថយន្តតធំំជាាងគេ�ទីបីីីក្នុុ�ងចំំណោ�ោមស្ថាា �ប័ន័

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�ដែ�លមាានទឹឹកប្រា�ាក់់ចំំនួន ៤,៨ពាាន់់លាានដុុល្លាា �រ។ នៅ�ៅពេ�លចាាកចេ�ញពីីវិសិ័យ័ធនាាគាារ 

លោ�ោក Eric បាានគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្នែ�ែកលក់់រថយន្តត និិងសេ�វាាកម្មមចែ�កចាាយសម្រា�ាប់់រថយន្តតម៉ាា �កល្បី �ីៗនៅ�ៅអឺរ៉ុុ�ប និិងជប៉ុុ� ន

អស់់រយៈៈពេ�លមួួយទសវត្សសរ៍ ៍រួមួមាាន Volkswagen, Toyota, Mazda និិង Proton ។

លោ�ោក Eric ទទួលបាានសញ្ញាា�ប័ ត័្រ�រងផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងធុុរកិិច្ចច ពីីវិទិ្យា�ាស្ថាា �នបណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល និិងអភិិវឌ្ឍឍនែ�មហាាវិទិ្យា�ាល័យ័ 

ម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�ហើ�ើយគាាត់់ក៏៏ជាាអ្ននកជំំនាាញឥណទាានដែ�លមាានកាារបញ្ជាា�ក់  (CCP) ដោ�ោយវិទិ្យា�ាស្ថាា �ន Bankers Malaysia  

ផងដែ�រ។

លោ�ោកស្រី� ីតែ� មុយុនីី

លោ�ោក LEE KOK SENG (ERIC) 

នាាយិកិាាគ្រ�ប់គ្រ�ងសាាខាា

នាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�បណ្តាា� ញចែ�កចាាយ
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លោ�ោកស្រី� លាាង សុុខឡាាង គឺឺជាានាាយិិកាាបំំប្លែ�ែង និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិនិ្ននន័យ័ នៅ�ៅ

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ លោ�ោកស្រី� គឺឺជាាអ្ននកសម្រ�បសម្រួ�លកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រអាាជីីវកម្មម 

បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា និិងដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ និិងដំំណើ�ើរកាារឌីជីីីថល (RPA) ព្រ�មទាំំ�ង

កាារគិិតទុុកជាាមុុននូូវកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រ និិងឧបសគ្គគផងដែ�រ។ លោ�ោកស្រី�មាានតួួនាាទីតី្រួ�តពិិនិិត្យយ

មុុខងាារជាាច្រើ��ើនដែ�លទាាក់់ទងនឹឹងទិនិ្ននន័យ័ ដែ�លរួមួមាានកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិនិ្ននន័យ័ កាារធាានាា

គុុណភាាពទិនិ្ននន័យ័ និិងកាារបង្កើ�ើ�តយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�តទិនិ្ននន័យ័។

លោ�ោកស្រី� សុុខឡាាង មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង២០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកព័ត័៌ម៌ាានវិទិ្យា�ាធនាាគាារ។ សមត្ថថភាាពសំំខាាន់់របស់

លោ�ោកស្រី� គឺឺកាារវិភិាាគ និិងកែ�លម្អអដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយធនាាគាារដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើនិន្នាា� កាារ និិងវិជិ្ជាា�ជី វៈៈ។ លោ�ោកស្រី�

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់សមត្ថថភាាពយ៉ាា �ងពេ�ញលេ�ញ ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ� ដំំណើ�ើរកាារអាាជីីវកម្មម ហើ�ើយកែ�លម្អអមុុខងាារទិនិ្ននន័យ័ ដោ�ោយប្រើ��ើ

បច្ចេ�េកទេ�សវិភិាាគ ដើ�ើម្បី �ីដោះ�ះ�ស្រា�ាយបញ្ហាា �អាាជីីវកម្មម និិងឱកាាស។

លោ�ោកស្រី�ទទួលបាានបរិញិ្ញាា�បត្រ�ប្រ�ព័ ន័្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងព័ត័៌ម៌ាាន ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ជាាតិិគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ង

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីី សាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ភូូមិិន្ទទនីតិិសាាស្រ្ត�ត និិងវិទិ្យា�ាសាាស្ត្រ�រសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

លោ�ោកស្រី� ីលាាង សុខុឡាាង
នាាយិកិាាបំំប្លែ�ែង និងិគ្រ�ប់គ្រ�ងទិនិ្ននន័័ យ

កញ្ញាា�  ហាំំ�ង ហ៊ុុ�យ ជាានាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងឥណទាាននៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ។ កញ្ញាា� មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ច្រើ��ើនជាាង១០ឆំ្នាំ��

ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ ដែ�លផ្តោ�ោ� តខ្លាំំ� �ងលើ�ើកាារវិភិាាគហាានិិភ័យ័ឥណទាាន។ ជាាពិិសេ�ស កញ្ញាា�ទទួ លបាានកាារ

ទទួលស្គាា�ល់ សម្រា�ាប់់ជំំនាាញនៃ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃឥណទាានដោ�ោយ Moody’s Analytics ផងដែ�រ ។ កញ្ញាា�  

ហាំំ�ង ហ៊ុុ�យ មាានជំំនាាញខាាងកាារវិភិាាគអាាជីីវកម្មម និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� កាារកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណហា ានិិភ័យ័ 

និិងកាារវាាយតម្លៃ�ៃឥណទាាន អនុុលោ�ោមតាាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�របស់ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា ទាំំ�ងប្រា�ាក់់កម្ចីី�

អាាជីីវកម្មមខ្នាា� តតូូច មធ្យយម និិងសាាជីីវកម្មម។

កញ្ញាា�  ហាំំ�ង ហ៊ុុ�យ ទទួលបាានបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យ យ និិងអនុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែក

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័បញ្ញាា�សា ាស្រ្ត�តកម្ពុ�ជាា។

កញ្ញាា�  ហាំំ�ង ហ៊ុុ�យ
នាាយិកិាាគ្រ�ប់គ្រ�ងឥណទាាន
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បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�ោកស្រី� ជាានាាយិិកាាគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាាពទ្រ�ព្យយ។ លោ�ោកស្រី�មាានបទពិសោ�ោធន៍៍១០ឆំ្នាំ��ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ 

និិងធាានាារ៉ាា �ប់់រង។ លោ�ោកស្រី�ក៏៏មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាមួួយនឹឹងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ោង វដ្តតជីវិតិនៃ�កាារអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន័្ធធ 

(SDLC) កាារវិភិាាគអាាជីីវកម្មម កាារវិភិាាគផលប័ត័្រ� កាារធាានាាគុុណភាាព កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងប្រ�តិបត្តិិ�កាារសាាខាា និិង

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័។ មុុនពេ�លចូូលរួមួជាាមួួយធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ លោ�ោកស្រី�ធ្លាា �ប់់ធ្វើ�ើ�កាារនៅ�ៅធនាាគាារ  

ហុុង លីីអុុង និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�នធាានាារ៉ាា �ប់់រង អេ� អាាយ អេ�។

លោ�ោកស្រី�បាានទទួលសញ្ញាា�ប័ ត័្រ�អនុុបណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកធនាាគាារ ធាានាារ៉ាា �ប់់រង និិងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័

ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័បញ្ញាា� ជាាតិិ (២០១៤) ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា ជាាមួួយនឹឹងបរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែក

ធនាាគាារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (២០១២) ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាភូូមិិន្ទទនីតិិសាាស្រ្ត�ត និិងវិទិ្យា�ាសាាស្រ្ត�ត

សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

	លោ �ោកស្រី�ក៏៏បាានបញ្ចចប់់កម្មមវិធីិីដែ�លមាានវិញិ្ញាា�ប នបត្រ�បញ្ជាា�ក់ ជំំនាាញក្នុុ�ង

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ (CERM ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២១) តាាមអនឡាាញពីីសាាលាា 

Frankfurt School of Business ប្រ�ទេ�សអាាល្លឺឺ�ម៉៉ង់។

លោ�ោក អ៊ុុ�ង ពិិសីី ជាានាាយកសេ�វាាកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា។ គាាត់់មាានកាារងាារជំំនាាញ

ក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារអស់់រយៈៈពេ�លជាាង១៤ឆំ្នាំ��។ គាាត់់មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ធ្វើ�ើ�កាារ

បន្លាា �ស់បូ្តូ�រប្រ�ព័ន័្ធធធនាាគាារស្នូូ�ល រៀ�ៀបចំំប្រ�ព័ន័្ធធសន្តិិ�សុខបណ្តាា� ញ កិិច្ចចស្រា�ាវជ្រា�ាវ 

កាាររៀ�ៀបចំំផែ�នកាារយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�ត និិងកាារអនុុវត្តតគម្រោ��ោងនាានាា ព្រ�មទាំំ�ងកាារអភិិវឌ្ឍឍ

ផែ�នកាារយុុទ្ធធសាាស្រ្ត�ត។

លោ�ោកបាានចំំណាាយពេ�លជិិត១០ឆំ្នាំ��ធ្វើ�ើ�កាារនៅ�ៅធនាាគាារវិនិិិយោ�ោគ និិងអភិិវឌ្ឍឍកម្ពុ�ជាា។ នៅ�ៅ 

ក្នុុ�ងកាារងាាររបស់គាាត់់នៅ�ៅទីនីោះ�ះ� គាាត់់បាានចូូលរួមួក្នុុ�ងកាារដំំឡើ�ើងប្រ�ព័ន័្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា និិងរៀ�ៀបចំំក្រុ�ុមដើ�ើម្បី �ី

បំំពេ�ញតាាមចក្ខុ�វិសិ័យ័របស់ធនាាគាារ។

នៅ�ៅខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០១៨ លោ�ោកបាានចាាប់់ផ្តើ�ើ�មកាារងាារនៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍  ជាាអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា។ 

បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ លោ�ោកបាាននិិងកំំពុងទទួលបន្ទុុ�កផ្នែ�ែកសំំខាាន់់ៗនៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធឈាានមុុខគេ� ដូូចជាាប្រ�ព័ន័្ធធធនាាគាារស្នូូ�ល 

ហេ�ដ្ឋាា� រចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធបណ្តាា� ញ កាារពង្រី�កីប្រ�ព័ន័្ធធអេ�ធីអឹឹម និិងអភិិវឌ្ឍឍគម្រោ��ោងតភ្ជាា� ប់់ប្រ�ព័ន័្ធធធំំៗរបស់ធនាាគាារ។

លោ�ោក ពិិសីី បាានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ�វិ ទិ្យា�ាសាាស្ត្រ�រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ និិងវិសិ្វវកម្មមពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ភំ្នំ�ពេ�ញនៃ�កម្ពុ�ជាា និិងទទួលបាានវិញិ្ញាា�ប នបត្រ�

ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Oracle ជំំនាាញ Efma ពីីSaïd Business School នៃ�សាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Oxford និិងជំំនាាញ 

កាារអប់់រំំប្រ�តិ បត្ដិិ� ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ NUS Business School។

លោ�ោកស្រី� ីគង់ សុនុីតី្រា�ារ៉ាា �ន់យ៉ាា�

លោ�ោក អ៊ុុ�ង ពិសិីី

នាាយិកិាាគ្រ�ប់គ្រ�ងគុណុភាាពទ្រ�ព្យយ

នាាយកសេ�វាាកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា
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លោ�ោកស្រី� មាានតួួនាាទីជីាា នាាយិិកាាកិិច្ចចកាារច្បាា�ប់់ និិងលេ�ខាាធិិកាារក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន នៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ លោ�ោកស្រី� 

មាានបទពិសោ�ោធន៍៍យ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយ ក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាជីីវកម្មម និិងពាាណិិជ្ជជកម្មម  ប្រ�តិបត្តិិ�កាារអចលនទ្រ�ព្យយ និិង

បញ្ហាា �វិវិាាទ។

លោ�ោកស្រី� បាានផ្តតល់កាារប្រឹ�ឹក្សាា� ស្តីី�ពីីយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រផ្សេ�េងៗ នៃ�កាារហក់ចូូលទីផី្សាា�រ និិងកាារចាាកចេ�ញ រួមួទាំំ�ង

កាារបង្កើ�ើ�តក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន និិងអភិិបាាលកិិច្ចច សាាជីីវកម្មម រចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធនៃ�កាារទិញិយកអចលនទ្រ�ព្យយ កាារចរចាា 

សេ�ចក្តីី�ព្រា�ាង និិងកាាររៀ�ៀបចំំកិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងលក់់ និិងទិញិដីីធ្លីី�   កាារអភិិវឌ្ឍឍដីីធ្លីី�និ ងខុុនដូូជាា ដើ�ើម។

លោ�ោកស្រី� បាានធ្វើ�ើ�កាារពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិនូូវឯកសាារអចលនទ្រ�ព្យយសម្រា�ាប់់កាារជួួលរយៈៈពេ�ល

ខ្លីី�និងវែ�ង និិងបាានធ្វើ�ើ�កាារប្រឹ�ឹក្សាា�យោ�ោបល់ដល់អតិិថិិជនអំំពីី វិវិាាទរដ្ឋឋប្បបវេ�ណីនិិង

ព្រ�ហ្មមទណ្ឌឌ  ជាាអាាជ្ញាា �កណ្តាា� ល និិងបញ្ហាា �ផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លទាាក់់ទងនឹឹងបញ្ហាា �វិវិាាទ។

លោ�ោកស្រី� កែ�វ រស់់និិស្ស័័�យ បាានបញ្ចចប់់បរិញិ្ញាា�បត្រ� ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ 

ភូូមិិន្ទទនីតិិសាាស្រ្ត�ត និិងវិទិ្យា�ាសាាស្រ្ត�តសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច បរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ពីីសាាកល

វិទិ្យា�ាល័យ័ Lumière Lyon 2 នៃ�ប្រ�ទេ�សបាារាំំ�ង និិង បណ្ឌិិ� តផ្នែ�ែកច្បាា�ប់់  

ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ Florida នៃ�សហរដ្ឋឋអាាមេ�រិកិ។

លោ�ោក វណ្ណណរដ្ឋឋ ជាាអ្ននកជំំនាាញប្រ�តិបត្តិិ�ផ្នែ�ែកធនាាគាារ ជាាមួួយបទពិសោ�ោធន៍៍

កាារងាារទាំំ�ងក្នុុ�ងស្រុ�ក និិងក្រៅ��ៅស្រុ�កជាាងមួួយទស្សសវត្សស។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន លោ�ោកមាាន

តួួនាាទីជីាានាាយកនាាយកដ្ឋាា� នធនាាគាារឌីជីីីថល ដែ�លនាំំ�មកនូវចំំណេះ�ះដឹឹង

បច្ចេ�េកទេ�សយ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយទៅ�ៅលើ�ើប្រ�ព័ន័្ធធស្នូូ�លរបស់ធនាាគាារ និិងបទពិសោ�ោធន៍៍

បម្រើ��ើអតិិថិិជន។ គាាត់់ក៏៏មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាមួួយនឹឹងបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាជឿ�ឿនលឿ�ឿនចុុងក្រោ��ោយ

បង្អអស់់នៅ�ៅក្នុុ�ង AI និិង Big Data ដែ�លគាាត់់បាានបង្កើ�ើ�ត ប្រ�ព័ន័្ធធ វិភិាាគព្យាា�ករណ៌ទ៌ិនិ្ននន័យ័ និិង 

ប្រ�ព័ន័្ធធវិភិាាគភាាពមិនប្រ�ក្រ�តីី ដែ�លហៅ�ៅថាា smart factory ជាាមួួយនិិយោ�ោជកមុនរបស់គាាត់់។ លោ�ោក

មាានកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់យ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងចំំពោះ�ះ�កាារបង្កើ�ើ�តថ្មីី� និិងកាារពេ�ញចិិត្តតរបស់អតិិថិិជន។

លោ�ោកបាានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់ បរិញិ្ញាា�បត្រ�ផ្នែ�ែកវិ ទិ្យា�ាសាាស្ត្រ�រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័កម្ពុ�ជាា និិងបរិញិ្ញាា�បត្រ� ជាាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែក

វិសិ្វវកម្មមពីីសាាកលវិទិ្យា�ាល័យ័ជាាតិិ Gyeongsang ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកូរ៉េ�េខាាងត្បូូ�ង។

លោ�ោក វណ្ណណរដ្ឋឋ ស្ទាា �ត់ជំំនាាញក្នុុ�ងកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ភាាសាាអង់់គ្លេ�េស និិងកូូរ៉េ�េ។

លោ�ោកស្រី� ីកែ�វ រស់់និសិ្ស័័ �យ

លោ�ោក គី ីវណ្ណណរដ្ឋឋ

នាាយិកិាាកិចិ្ចចកាារច្បាា�ប់ និងិលេ�ខាាធិកិាារក្រុ�មុហ៊ុុ�ន

នាាយកធនាាគាារឌីជីីថីល
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លោ�ោកស្រី�ជាានាាយិិកាាប្រ�តិបត្តិិ�តាាមនៅ�ៅធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ លោ�ោកស្រី�

មាានបទពិសោ�ោធន៍៍ជាាង២០ឆំ្នាំ��ក្នុុ� ងវិសិ័យ័ធនាាគាារហើ�ើយបាានកាាន់់តួួនាាទីី

គ្រ�ប់់គ្រ�ងក្នុុ�ងផ្នែ�ែកមួយចំំនួនដូូចជាា សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង គណនេ�យ្យយហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ និិងប្រ�តិបត្តិិ�តាាម។ 

លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត ជំំនាាញដែ�លមាាន លោ�ោកស្រី�បាានបន្តតពង្រី�កី ដល់កាារអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន័្ធធនៃ�កាារ

ប្រ�ឆាំំ�ងកាារសម្អាា� តប្រា�ាក់់ AML និិងហិិរញ្ញញប្បបទាានភេ�រវកម្មម CFT ផងដែ�រ។

លោ�ោកស្រី� សៀ�ៀ សុុខលីីន ទទួលបាានបរិញិ្ញាា�បត្រ�  ផ្នែ�ែកគណនេ�យ្យយ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ បច្ចុុ�ប្បបន្ននលោ�ោកស្រី� 

កំំពុងបន្តតកាារសិិក្សាា�យកសញ្ញាា�បត្រ�  ACCA នៅ�ៅសាាលាា CamEd Business School។ លោ�ោកស្រី� បាាន

ទទួលវិញិ្ញាា�ប នប័ត័្រ�បញ្ជាា�ក់ អនុុលោ�ោមតាាមពីី IBF និិងវិញិ្ញាា�ប នបត្រ�អន្តតរជាាតិិ ICA ក្នុុ�ងកាារប្រ�ឆាំំ�ងកាារលាាងលុុយកខ្វវក់ 

នៃ�ចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េស។ លោ�ោកស្រី�បាានទទួលវិញិ្ញាា�ប នបត្រ�នៃ�កាារចូូលរួមួសម្រា�ាប់់កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ ESG ក្រោ��ោម

ភាាពជាាដៃ�គូូកម្មមវិធីិីថាាមពលកាាបូូនទាាបអាាស៊ាា� នជាាមួួយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាាឆំ្នាំ��២០២២។

លោ�ោកស្រី� ីសៀ�ៀ សុខុលីនី
នាាយិកិាាប្រ�តិបិត្តិិ�តាាម
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Corporate Social Responsibility

04
Sustainable Finance

Implementation

2023 CSR Activities

1.

2.

3.

43

45

45

ទំនំួលួខុសុត្រូ�វូសង្គគម
០៤

កាារអនុវុត្ដដគោ�ោលកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាព
សកម្មមភាាពទំនំួលួខុសុត្រូ�វូសង្គគម ២០២៤

៨១
៨២

០១.
០២.
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កាារអនុវុត្តតគោ�ោលនយោ�ោបាាយហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយនិរិន្តតរភាាព

ក្នុុ�ងនាាមជាាសមាាជិិកនៃ�សមាាគមធនាាគាារនៅ�ៅកម្ពុ�ជាា (ABC) ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក បាានអនុុម័ត័គោ�ោលកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុ�ជាាប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាព។ តាាមរយៈៈកាារ

ប្រ�កាាន់់ខ្ជាា� ប់់នូូវគោ�ោលកាារណ៍៍ទាំំ�ងនេះ�ះ យើ�ើងមាានគោ�ោលបំំណងកាាត់់បន្ថថយហាានិិភ័យ័នៃ�កាារវិនិិិយោ�ោគ និិងស្វែ�ែងរកឱកាាសអាាជីីវកម្មមថ្មីី�ៗ កាារពាារបរិសិ្ថាា �ន និិងគាំំ�ទ្រ�

សហគមន៍ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាា� ន។

ដើ�ើម្បី �ីតម្រ�ង់ទិសិកាារសម្រេ��ចចិត្តតអាាជីីវកម្មមរបស់យើ�ើង និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ ក៏៏ដូូចជាាកាាលាានុុវត្តតភាាពតាាមរយៈៈកាារគិិតគូូរអំំពីីនិិរន្តតរភាាព យើ�ើងបាានអភិិវឌ្ឍឍក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ

គោ�ោលនយោ�ោបាាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចីីរភាាពគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��ោយមួួយ។ ក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ នេះ�ះរួមួបញ្ជូូ�លទិដិ្ឋឋភាាពគោ�ោលនយោ�ោបាាយទូូទៅ�ៅ គោ�ោលនយោ�ោបាាយស្នូូ�លចំំនួនបួួន 

គោ�ោលនយោ�ោបាាយតាាមប្រ�ធាានគន្លឹះះ��ចំំនួនពីីរ និិងគោ�ោលនយោ�ោបាាយតាាមវិសិ័យ័ដែ�លមាាននិិយ័ត័ភាាពចំំនួនប្រាំ�ំ�បួួន។ គោ�ោលនយោ�ោបាាយនីីមួួយៗរៀ�ៀបរាាប់់ពីីបញ្ហាា �

បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគមសំំខាាន់់ៗ កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារដោះ�ះ�ស្រា�ាយបញ្ហាា �ទាំំ�ងនេះ�ះ និិងកាាររំំពឹឹ ងទុុកដែ�លយើ�ើងមាានលើ�ើអតិិថិិជន និិងដៃ�គូូអាាជីីវកម្មមរបស់យើ�ើង។

យើ�ើងក៏៏បាានអនុុវត្តតនីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគម ដោ�ោយផ្តតល់គោ�ោលកាារណ៍៍ណែ�នាំំ�ជាាជំំហាានៗ ច្បាា�ស់លាាស់់ ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់អោ�ោយបាានច្បាា�ស់ វាាយតម្លៃ�ៃ 

និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគមទាំំ�ងនេះ�ះ។ កាារពិិចាារណាាទាំំ�ងនេះ�ះត្រូ�វបាានដាាក់់បញ្ចូូ�លទៅ�ៅក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារឥណទាាន និិងលទ្ធធកម្មមរបស់យើ�ើង។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ យើ�ើងប្តេ�េជ្ញាា �ថាានឹឹង៖

	• កាារលើ�ើកកម្ពពស់អក្ខខរកម្មមនិិងបរិយិាាបន្ននហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

	• កាារលើ�ើកកម្ពពស់កាារកសាាងសមត្ថថភាាព និិងកាារយល់់ដឹឹងអំំពីីហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីីរភាាព។

	• កាាររៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តគោ�ោលនយោ�ោបាាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បៃ�តង ដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់ជូូននូូវផលិតផល និិងសេ�វាាកម្មមមាានតម្លៃ�ៃសមរម្យយ ដែ�លអាាចគាំំ�ទ្រ�ដល់ថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ 
និិងនវាានុុវត្ដដន៍៍បៃ�តង

	• កាាត់់បន្ថថយផលប៉ះះ �ពាាល់់បរិសិ្ថាា �ន និិងសង្គគមរបស់យើ�ើង។

តាាមរយៈៈកិិច្ចចខិតិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងទាំំ�ងនេះ�ះ យើ�ើងខិតិខំំរួមួចំំណែ�កយ៉ាា �ង

ស្វាា �ហាាប់់ដល់កាារអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាព ខណៈៈដែ�លធាានាា

បាាននូូវកំំណើ�ើនប្រ�កបដោ�ោយកាារទទួលខុុសត្រូ�វ និិងភាាពធន់់។

គោ�ោលកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយនិិរន្តតរភាាពទាំំ�ងប្រាំ�ំ�បួួនរួមួមាាន

ដូូចតទៅ�ៅ៖

កាារអប់់រំំ
គាំំ�ទ្រ�ចំំណេះ�ះដឹងឹផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី០ី១ ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពដែ�លបាានចូូលរួមួ ក្នុុ�ងនាាមជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តមាាស នៅ�ៅក្នុុ�ងសិិក្ខាា�សា ាលាាស្តីី�ពីី “កាារអនុុវត្តត

គម្រោ��ោងបញ្ជ្រា�ា�បចំំណេះ�ះដឹឹ ងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទៅ�ៅក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីសិិក្សាា�ចំំណេះ�ះទូទៅ�ៅ ដំំណាាក់់កាាលទី៣ី” ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�ោយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា សហកាារជាាមួួយក្រ�សួួង

អប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡាា។

សិិក្ខាា�សា ាលាានេះ�ះមាានកាារអញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួមួជាាអធិិបតីភាាពដ៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់របស់លោ�ោកជំំទាាវបណ្ឌិិ� ត ជាា សិិរី ី ទេ�សាាភិិបាាល ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា និិង លោ�ោកជំំទាាវ គឹឹម 

សេ�ដ្ឋាា�នី  រដ្ឋឋលេ�ខាាធិិកាារប្រ�ចាំំ�កាារ នៃ�ក្រ�សួួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡាា។ សិិក្ខាា�សា ាលាានេះ�ះមាានគោ�ោលបំំណងផ្សសព្វវផ្សាា�យអំំពីីសមិទ្ធធផលនៃ�កិច្ចចសហកាាររវាាងស្ថាា �ប័ន័

ទាំំ�ងពីីរនាាពេ�លកន្លលងមកជូនភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងសាាធាារណជនទូូទៅ�ៅ និិងដើ�ើម្បី �ីស្វែ�ែងរកកាារគាំំ�ទ្រ�ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� សម្រា�ាប់់បន្តតអនុុវត្តតគម្រោ��ោងដំំណាាក់់កាាលទី៣ីនេះ�ះ។

ក្នុុ�ងនាាមជាាពលរដ្ឋឋសាាជីីវកម្មមដែ�លមាានទំំនួលខុុសត្រូ�វ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពក្នុុ�ងកាារគាំំ�ទ្រ�យ៉ាា �ងសកម្មមចំំពោះ�ះ�គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា 

ជាាពិិសេ�សលើ�ើគម្រោ��ោងចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ យើ�ើងជឿ�ឿជាាក់់យ៉ាា �ងមុុតមាំំ�ក្នុុ�ងកាារអប់់រំំយុ វជនជំំនាាន់់ក្រោ��ោយអំំពីីចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ហើ�ើយយើ�ើងមាាន

កិិត្តិិ�យសដែ�លបាានចូូលរួមួជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តមាាសនៃ�បុព្វវហេ�តុដ៏៏មាានអត្ថថន័យ័នេះ�ះ។ យើ�ើងអាាចត្រួ�សត្រា�ាយផ្លូូ�វសម្រា�ាប់់អនាាគតដ៏៏ល្អអប្រ�សើ�ើរសម្រា�ាប់់ប្រ�ទេ�សរបស់

យើ�ើង តាាមរយៈៈកាារលើ�ើកកម្ពពស់នូូវជំំនាាញចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដល់យុុវជនកម្ពុ�ជាា។

ការការពារបរសិ� ាន

ស�ង់ដារបរសិ� ាន
នងិសង�ម

េហតប៉ុះពាល់
បរសិ� ាន នងិសង�ម

ការៃច��បឌតិ
ហរិញ�វត�ុ

តម� ាភាព នងិ
គណេនយ�ភាព

បរយិាបន�ហរិញ�វត�ុ

ចំេណះដងឹ
ែផ�កហរិញ�វត�ុ

ការការពារ
វប�ធម៌

ការការពារ
មនសុ�ជាតិ

គោ�ោលកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
និរិន្ដដភាាពទាំំ�ងប្រាំ�ំ�បួនួ 

កាារអនុវុត្ដដគោ�ោលកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយចីរីភាាព សកម្មមភាាពទំនំួលួខុសុត្រូ�វូសង្គគម ២០២៤
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កាារពង្រឹ�ងឹសុវុតិ្ថថ�ភាាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍

នាាថ្ងៃ�ៃទី០ី៨ ខែ�តុលាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយដែ�លបាានក្លាា �យជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តផ្លាា �ទីនីឹឹម និិងជាាកិិត្តិិ�យសយ៉ាា �ងថ្លៃ�ៃថ្លាា �  

ដែ�លបាានចូូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីសិិក្ខាា�សា ាលាាស្តីី�ពីីកាារផ្សសព្វវផ្សាា�យលទ្ធធផលគម្រោ��ោងកាារពង្រឹ�ឹងសុុវត្ថិិ�ភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងសហគមន៍ ដែ�លរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�ោយ

ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា នៅ�ៅមណ្ឌឌ លសិិក្សាា�បច្ចេ�េកទេ�សធនាាគាារ។ កម្មមវិធីិីសិិក្ខាា�សា ាលាានេះ�ះ ប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតឡើ�ើងក្រោ��ោមអធិិបតីភាាព ឯកឧត្តតម យឹឹម លាាត ទេ�សាាភិិបាាលរង 

ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា និិងបាានចូូលរួមួឧបត្ថថម្ភភគាំំ�ទ្រ�កាារបោះ�ះ�ពុុម្ពពសៀ�ៀវភៅ�ៅកម្រ�ងមេ�រៀ�ៀនស្តីី�ពីី “កាារពង្រឹ�ឹងសុុវតិ្ថថ�ភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងសហគមន៍”។ ពង្រឹ�ឹងសុុវត្ថិិ�ភាាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅក្នុុ�ងសហគមន៍យើ�ើង។   

ខួបួលើ�ើកទី៤ី៤ នៃ�កាារដាាក់់ឱ្យយចរាាចរប្រា�ាក់់រៀ�ៀលឡើ�ើងវិញិ៖ ដំំណើ�ើរឆ្ពោះ�ះ��ទៅ �ៅមុខុនៃ�ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល និងិប្រ�ព័័ន្ធធបាាគង

នាាព្រឹ�ឹកថ្ងៃ�ៃទី២ី០ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានកិិត្តិិ�យសត្រូ�វបាានអញ្ជើ�ើ�ញ និិងចូូលរួមួក្នុុ�ងសិិក្ខាា�សា ាលាាស្តីី�ពីី “ខួួបលើ�ើកទី៤ី៤ នៃ�កាារដាាក់់ឱ្យយចរាាចរប្រា�ាក់់

រៀ�ៀលឡើ�ើងវិញិ៖ ដំំណើ�ើរឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅមុខនៃ�ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល និិងប្រ�ព័ន័្ធធបាាគង” នៅ�ៅមណ្ឌឌ លសិិក្សាា�ធនាាគាារ ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�ោយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកកម្ពពស់ពីីអត្ថថ

ប្រ�យោ�ោជន៍នៃ�កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល និិងកាារពិិភាាក្សាា�ចែ�ករំំលែ�កបទពិ សោ�ោធន៍៍ ព្រ�មទាំំ�ងទស្សសនៈៈវិភិាាគ ទាាក់់ទងនឹឹងដំំណើ�ើរវិវិឌ្ឍឍន៍៍នៃ�រូបិូិយវត្ថុុ�ជាាតិិ និិងប្រ�ព័ន័្ធធបាាគង 

ពីីវាាគ្មិិ�នជំំនាាញក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងពាាណិិជ្ជជកម្មម។ សិិក្ខាា�សា ាលាានេះ�ះមាានកាារចូូលរួមួពីីសំំណាាក់់ លោ�ោកជំំទាាវបណ្ឌិិ� ត ជាា សិិរី ី ទេ�សាាភិិបាាល

ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា មន្ត្រី�ី�ធនាាគាារជាាន់់ខ្ពពស់នៃ�ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ថ្នាា�ក់ ដឹឹកនាំំ�ជាាន់់ខ្ពពស់នៃ�ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ធុុរជន អ្ននកស្រា�ាវជ្រា�ាវ សាាស្រ្តា�ា� ចាារ្យយ និិងនិិស្សិិ�ត

មកពីីគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នឧត្តតមសិក្សាា�ផងដែ�រ។

ឧបត្ថថម្ភភដល់ ទិវិាាសន្សំំ�អាាស៊ាា� ន រៀ�ៀបចំំដោ�ោយ ធនាាគាារជាាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជាា

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានក្ដីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងដែ�លបាានចូូលរួមួជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភមួួយនៃ�ទិវិាាសន្សំំ�ប្រា�ាក់់អាាស៊ាា� ន ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��នេះ�ះ ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�ោយសមាាគម

ធនាាគាារនៅ�ៅកម្ពុ�ជាា ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា និិងសមាាគមមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�កម្ពុ�ជាា។កម្មមវិធីិីនេះ�ះរៀ�ៀបចំំធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�តុលាា ឆំ្នាំ��២០២៤ នៅ�ៅបរិវិេ�ណវិមិាានឯករាាជ្យយ 

នៃ�ខេ�ត្តតកំំពង់ស្ពឺឺ�។ ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតពលរដ្ឋឋគ្រ�ប់់គ្នាា� ឱ្យយចាាប់់ផ្ដើ�ើ�មមាានទម្លាា �ប់់សន្សំំ�លុុយ និិងពន្យយល់់បង្ហាា �ញពីីសាារៈៈសំំខាាន់់នៃ�កាារសន្សំំ�ប្រា�ាក់់ពីីវ័យ័កុុមាារ។ 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតនិងគាំំ�ទ្រ�យ៉ាា �ងក្លៀ�ៀ�វក្លាា �នូវគំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់ ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ក្នុុ�ងកាារលើ�ើកកម្ពពស់ចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ចាាប់់ពីីវ័យ័កុុមាារ

ឡើ�ើងទៅ�ៅ។ 

ទិវិាាប្រា�ាក់់រៀ�ៀល

នៅ�ៅរាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញ ថ្ងៃ�ៃទី២ី៤ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយក្នុុ�ងកាារបន្តតគាំំ�ទ្រ�កម្មមវិធីិីទិវិាាប្រា�ាក់់រៀ�ៀលរបស់ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា 

ក្នុុ�ងនាាមជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តព្រី�មៀ�ៀមនៅ�ៅឆំ្នាំ��នេះ�ះ ដែ�លបង្ហាា �ញពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារលើ�ើកកម្ពពស់ និិងគាំំ�ទ្រ�កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប្រា�ាក់់រៀ�ៀលជាារូបិូិយប័ណ័្ណណជាាតិិ

របស់យើ�ើង។ យើ�ើងមាានគោ�ោលបំំណងផ្សសព្វវផ្សាា�យចំំណេះ�ះដឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អប់់រំំប្រ� ជាាជនអំំពីីអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍នៃ�កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល និិងផ្តតល់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់សន្សំំ�

ពិិសេ�សលើ�ើគណនីប្រា�ាក់់រៀ�ៀលជាាមួួយនឹឹងកាារប្រា�ាក់់បន្ថែ�ែមសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនដ៏៏មាានតម្លៃ�ៃរបស់យើ�ើង។

កម្រ�ងរូបូភាាពនៃ�កម្មមវិធីិីផ្សសព្វវផ្សាា�យ “ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល និិងប្រ�ព័ន័្ធធបាាគង” ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�ោយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ក្នុុ�ងឱកាាសខួបលើ�ើកទី៤ី៤ នៃ�កាារដាាក់់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ាស់់

ប្រា�ាក់់រៀ�ៀលឡើ�ើងវិញិ នៅ�ៅរាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញនិិង  ទៅ�ៅកាាន់់បណ្តាា�ខេ�ត្តតចំំនួ ន ០៦ ផ្សេ�េងទៀ�ៀតរូមូមាាន ព្រៃ��វែ�ង ស្វាា �យរៀ�ៀង សៀ�ៀមរាាប បន្ទាា �យមាានជ័យ័ រតនគីីរី ី និិង 

មណ្ឌឌ លគីីរី។ី
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ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ ចូលូរួមួក្នុុ�ង “កាារប្រ�កួតួពាានរង្វាា �ន់ឯកអគ្គគរាាជទូតម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�” នៅ�ៅវិទិ្យា�ាល័័យជាាស៊ីី�មជ្រោ��ោយចង្វាា �រ ដែ�លរៀ�ៀបចំំ
ដោ�ោយស្ថាា �នទូូតម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�

នាាថ្ងៃ�ៃទី២ី២ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ យើ�ើងមាានឱកាាសយ៉ាា �ងវិសិេ�សវិសិាាលដែ�លបាានចូូលរួមួក្នុុ�ង “កាារប្រ�កួតពាានរង្វាា �ន់ឯកអគ្គគរាាជទូតម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី�” នៅ�ៅវិទិ្យា�ាល័យ័ជាាស៊ីី�ម

ជ្រោ��ោយចង្វាា �រ ដែ�លបាានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�ោយស្ថាា �នទូូតម៉ាា �ឡេ�ស៊ីី� នៅ�ៅរាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញ។ បុុគ្គគលិិកធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដ៏៏អង់់អាាចរបស់យើ�ើង រួមួជាាមួួយនឹឹងក្រុ�ុមប្រ�កួត

ផ្សេ�េងទៀ�ៀត បាានបង្ហាា �ញនូូវជំំនាាញផ្នែ�ែកកីឡាាដ៏៏ពិិសេ�ស និិងមាានពេ�លវេ�លាាជួួបជុំំ�យ៉ាា �ងរីកីរាាយនៅ�ៅក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីនេះ�ះ។ នេះ�ះជាាឱកាាសចងចាំំ�មួួយ ដែ�លនាំំ�ឱ្យយយើ�ើងបាាន

ជួួបគ្នាា�ក្នុុ �ងស្មាា� រតីីនៃ�ភាាពរួបួរួមួ និិងបង្កើ�ើ�នមិិត្តតភាាព ខណៈៈពេ�លបង្កើ�ើ�តស្មាា� រតីីនៃ�កីឡាា។

កីឡីាា
អ្ននកឧបត្ថថម្ភភផ្តាា�ច់ មុខុដល់ក្លិិ�បកីឡីាា Mate JR

នាាថ្ងៃ�ៃទី២ី៤ ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយដែ�លបាានក្លាា �យជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភធំំក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីប្រ�កួតបាាល់់ទាាត់់អឺឺរ៉ុុ�ប Europe Trail 

ដែ�លជាាកម្មមវិធីិីបាាល់់ទាាត់់ពិិសេ�សមួយ បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងបំំផុស និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តត កុុមាារតូូចៗឱ្យយអភិិវឌ្ឍឍ និិងបង្ហាា �ញពីីសក្តាា�នុ ពលរបស់ពួួកគេ�ក្នុុ�ង

កាារប្រ�កួតបាាល់់ទាាត់់ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�ោយក្លិិ�បកីឡាាបាាល់់ទាាត់់ Mate JR។

ជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងទំំនួលខុុសត្រូ�វសង្គគមសាាជីីវកម្មម យើ�ើងយល់់ពីីសាារៈៈសំំខាាន់់នៃ�កាារផ្តតល់ឱ្យយកុុមាារតូូចៗនូូវធនធាាន និិងកាារគាំំ�ទ្រ�ជាាចាំំ�បាាច់់

ដើ�ើម្បី �ីសម្រេ��ចបាាននូូវគោ�ោលដៅ�ៅ និិងក្តីី�សុបិិនរបស់ពួួកគេ� ហើ�ើយយើ�ើងមាានកិិត្តិិ�យសដែ�លបាានចូូលរួមួជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�ដំំណើ�ើរនេះ�ះ។ យើ�ើងប្តេ�េជ្ញាា �នាំំ�មកនូវផលវិជិ្ជជមាាន

សម្រា�ាប់់ប្រ�ទេ�សរបស់យើ�ើង ហើ�ើយតាាមរយៈៈកាារឧបត្ថថម្ភភនៃ�កម្មមវិធីិីEurope Trail យើ�ើងសង្ឃឹ �ឹមថាានឹឹងរួមួចំំណែ�កដល់កាាររីកីលូតលាាស់់ និិងភាាពជោ�ោគជ័យ័របស់

កីីឡាាករបាាល់់ទាាត់់វ័យ័ក្មេ�េង ខណៈៈដែ�លពួួកគេ�សម្រេ��ចបាាននូូវសមិទ្ធធផលដ៏៏គួួរឱ្យយកត់សម្គាា�ល់  នាាឆំ្នាំ��ខាាងមុុខ។

គ្លីី�និកិបាាល់់ទាាត់់វិសិាាខាា “ចែ�ករំំលែ�កក្តីី�ស្រ�លា ាញ់់ជាាមួយួក្លិិ�បកីឡីាាបាាល់់ទាាត់់ វិសិាាខាា”

នាាថ្ងៃ�ៃទី ី២៨-៣០ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ក្នុុ�ងនាាមជាាធនាាគាារកម្ពុ�ជាា ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ តែ�ងតែ�យកចិត្តតទុកដាាក់់ខ្ពពស់ចំំពោះ�ះ�កាារគាំំ�ទ្រ�សហគមន៍ និិងរាាល់់សកម្មមភាាពក្នុុ�ង

កាារកសាាងសង្គគមជាាតិិយើ�ើង។ កាាលពីីពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ ក្រុ�ុមកាារងាារធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានចូូលរួមួសកម្មមភាាពសប្បុុ�រសធម៌ ៌ជាាមួួយក្រុ�ុមកាារងាារកីីឡាាបាាល់់ទាាត់់វិសិាាខាា 

ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិី «ចែ�ករំំលែ�កក្ដីី�ស្រ�លា ាញ់់ ជាាមួួយក្លិិ�បកីឡាាបាាល់់ទាាត់់ វិសិាាខាា» រយៈៈពេ�ល ៣ថ្ងៃ�ៃ ដែ�លមាានទីតីាំំ�ងដូូចខាាងក្រោ��ោម៖ 

	•  បរិវិេ�ណវិទិ្យា�ាល័យ័អប់់រំំពិ សេ�សបាាត់់ដំំបង ខេ�ត្តតបាាត់់ដំំបង៖ ថ្ងៃ�ៃទី២ី៨ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ 

	•  មណ្ឌឌ លកុុមាារកំំព្រា�ាវិសិាាខាាក្ដីី�សង្ឃឹ �ឹមវត្តតខ្ជះះ� ខេ�ត្តតបន្ទាា �យមាានជ័យ័ ៖ ថ្ងៃ�ៃទី២ី៩ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ 

	•  បរិវិេ�ណវិទិ្យា�ាល័យ័អប់់រំំពិ សេ�សសៀ�ៀមរាាប ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប ៖ ថ្ងៃ�ៃទី៣ី០ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ 

សកម្មមភាាពសប្បុុ�រសធម៌ន៌េះ�ះដឹឹកនាំំ�ដោ�ោយលោ�ោក សូូរ មុុនីីរតន៍៍ អនុុប្រ�ធាានក្លិិ�បវិសិាាខាា តំំណាាងឲ្យយលោ�ោកជំំទាាវប្រ�ធាាន កែ� សួួនសុុភីី ដ៏៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់ រួមួជាាមួួយគណៈៈ

គ្រ�ប់់គ្រ�ងក្លិិ�ប ក្រុ�ុមកាារងាារគ្រូ�ូ និិងកីីឡាាកររបស់វិសិាាខាា និិង ក្រុ�ុមកាារងាាររបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។ 

កាារចូូលរួមួនេះ�ះគឺក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងចែ�ករំំលែ�កបទពិ សោ�ោធន៍៍អំំពីីកីីឡាាបាាល់់ទាាត់់ដល់ប្អូូ�នៗដែ�លជាាសិិស្សាា�នុសិិស្សស រួមួជាាមួួយកាារចែ�កនូវសម្ភាា� រសិិក្សាា� កាារទទួលទាាន

អាាហាារសាាមគ្គីី�ជាាមួួយប្អូូ�នៗ ប្រ�កបដោ�ោយភាាពស្និិ�ទ្ធធស្នាា� លក្នុុ�ងបរិយិាាកាាសដ៏សប្បាា�យរីកីរាាយផងដែ�រ។
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នាាព្រឹ�ឹកថ្ងៃ�ៃទី២ី៧ ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០២៤ នេះ�ះក្នុុ�ងនាាមជាាធនាាគាារកម្ពុ�ជាា ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានក្ដីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយជាាខ្លាំំ� �ង ដោ�ោយបាានចូូលរួមួក្នុុ�ងកម្មមវិធីិី “ចែ�ករំំលែ�ក

ក្តីី�ស្រ�លាាញ់់ជាាមួួយក្លិិ�បកីឡាាបាាល់់ទាាត់់ វិសិាាខាា” ក្រោ��ោមវត្តតមាានដ៏៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់របស់ឯកឧត្តតមអភិិសន្តិិ�បណ្ឌិិ� ត ស សុុខាា ឧបនាាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងមហាាផ្ទៃ�ៃ និិងជាា

ប្រ�ធាានក្រុ�ុមកាារងាាររាាជរដ្ឋាា�ភិ បាាលចុះះ�មូូលដ្ឋាា� នខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង និិងលោ�ោកជំំទាាវ កែ� សួួនសុុភីី ស សុុខាា បាានអញ្ជេី�ី�ញជាាអធិិបតី ព្រ�មទាំំ�ងប្រ�គល់ជូូនសម្ភាា� រសិិក្សាា� និិងវត្ថុុ�

អនុុស្សាា�វរីយ៍ី៍ដល់ប្អូូ�នៗកុុមាារតូូចៗនៃ�មណ្ឌឌ លកុុមាារកំំព្រា�ាខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង នៅ�ៅកីឡដ្ឋាា� នខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង។ នេះ�ះជាាចំំនុចមួយដែ�ល ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ តែ�ងតែ�យកចិត្តតទុកដាាក់់

ខ្ពពស់ ចំំពោះ�ះ�កាារគាំំ�ទ្រ�សហគមន៍ និិងរាាល់់សកម្មមភាាពកីឡាាក្នុុ�ងសង្គគមជាាតិិ ឱ្យយកាាន់់តែ�មាានភាាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត។

ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ បាានចូលូរួមួក្នុុ�ងកម្មមវិធិី ី “ចែ�ករំំលែ�កក្តីី�ស្រ�លា ាញ់់ជាាមួយួក្លិិ�បកីឡីាាបាាល់់ទាាត់់ វិសិាាខាា” ក្រោ��ោមវត្តតមាានដ៏៏
ខ្ពពង់ខ្ពពស់់របស់់ឯកឧត្តតមអភិសិន្តិិ�បណ្ឌិិ�ត  ស សុខុាា និងិលោ�ោកជំំទាាវ កែ� សួនួសុភុី ីស សុខុាា

កាាលពីីថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក មាានកិិត្តិិ�យសបាានចូូលរួមួជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តផ្លាា �ទីនីឹឹម ក្នុុ�ងកាារប្រ�កួតវាាយកូូនហ្គោ�ោ� ល Member 

Appreciation Day & Club Championship Tournament ២០២៤ ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�ោយក្លឹឹ�បវាាយកូូនហ្គោ�ោ� ល ហ្គាា�ឌិ និ ស៊ីី�ធី និិងមាានអ្ននកចូលរួមួប្រ�កួត

រហូូតដល់១៣០នាាក់់ផងដែ�រ។ ពាានរង្វាា �ន់នេះ�ះ បាានបើ�ើកទូលាាយដល់កីីឡាាករវាាយកូូនហ្គោ�ោ� លមកពីីគ្រ�ប់់វិសិ័យ័ និិងគ្រ�ប់់ជាាតិិសាាសន៍បាានចូូលរួមួក្នុុ�ងកាារប្រ�កួត និិង 

ជម្រុ�ញដល់កាារកសាាងមិិត្តតភាាព ក៏៏ដូូចជាាពង្រឹ�ឹងទំំនាាក់់ទំំនងផងដែ�រ។ 

ឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តិផ្លាា�ទី នីឹមឹ ក្នុុ�ងកាារប្រ�កួតួវាាយកូនូហ្គោ�ោ� ល Member Appreciation Day & Club Championship 
Tournament ២០២៤

ម្ចាា� ស់់ឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តិផ្លាា�ទី នីឹមឹ លើ�ើកាារប្រ�កួតួកីឡីាាវាាយកូនូហ្គោ�ោ� ល Red Hornet Chairman’s Cup ២០២៤ - Golf for 
a Cause  នៅ�ៅឈុនុ អូនូ ហ្គគហ្វវ រីីស៊៊ត

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី២ី៩ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កាា ឆំ្នាំ��២០២៤  ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានកិិត្តិិ�យសដែ�លបាានក្លាា �យជាាម្ចាា�ស់ ឧបត្ថថម្ភភកម្រិ�តផ្លាា �ទីនីឹឹម លើ�ើកាារប្រ�កួតកីីឡាាវាាយកូូនហ្គោ�ោ� ល Red Hornet 

Chairman’s Cup ២០២៤ - Golf for a Cause  នៅ�ៅឈុន អូូន ហ្គគហ្វវ រីសី៊៊ត។ គោ�ោលបំំណងនៃ�កាារប្រ�កួតនេះ�ះ គឺឺដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកកម្ពពស់ភាាពស្និិ�ទ្ធធស្នាា� លរវាាង

កីីឡាាករវាាយកូូនហ្គោ�ោ� ល និិងគាំំ�ទ្រ�ដល់សហគមន៍ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា តាាមរយៈៈសកម្មមភាាពទំំនួលខុុសត្រូ�វសង្គគមសាាជីីវកម្មម។ ថវិកិាាដែ�លទទួលបាានពីីកម្មមវិធីិី

រៃ�អង្គាា�សថវិ កិាា នឹឹងត្រូ�វបរិចិ្ចាា�គដល់ មូូលនិិធិិគន្ធធបុុប្ផាា �កម្ពុ�ជាា។

ឧបត្ថថម្ភភដល់កីឡីាាកររត់់ចម្ងាា �យកម្ពុុ�ជាា ប៊ូូ� សំំណាាង

ចាាប់់ពីីខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៣ ដល់ខែ�ឧសភាា ឆំ្នាំ��២០២៥ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពដែ�លបាានគាំំ�ទ្រ�ចំំពោះ�ះ�កីីឡាាករ បូូ សំំណាាង ដែ�លជាាអត្តតពលិកដែ�ល

មាានកាារតាំំ�ងចិិត្តត និិងបង្ហាា �ញពីីកាារតស៊ូូ�ដ៏ពិិសេ�សក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លរត់់ប្រ�ណាំំ�ងចម្ងាា� យ ៥.០០០ ម៉ែ�ែត្រ�ផ្នែ�ែកនា ារីនីៅ�ៅកីឡាាស៊ីី�ហ្គេ�េម បើ�ើទោះ�ះ�បីីជាាអាាកាាសធាាតុុមិិនមាានកាារ

អំំណោ�ោយផលក៏៏ដោ�ោយ។ ដំំណើ�ើរនៃ�កាាររត់់ប្រ�ណាំំ�ង នៅ�ៅផ្ទៃ�ៃខាាងក្រោ��ោយដែ�លជួួបកាារលំំបាាក ទៅ�ៅជាានិិមិិត្តតរូបូនៃ�ភាាពធន់់ ស្រ�បតាាមតម្លៃ�ៃរបស់យើ�ើង និិងពាាក្យយស្លោ�ោ�ក

របស់ធនាាគាារថាា “យើ�ើងប្រឹ�ឹងប្រែ��ងដើ�ើម្បី �ីអ្ននក” ។ យើ�ើងបាានឧបត្ថថម្ភភលើ�ើកាារអប់់រំំ  កាារចំំណាាយលើ�ើកាាររស់់នៅ�ៅ និិងសុុខភាាពរបស់គាាត់់ ដើ�ើម្បី �ីជួយដល់កាារអភិិវឌ្ឍឍកីីឡាា

របស់នាាង ជាាមួួយនឹឹងថវិកិាារយៈៈពេ�លពីីរឆំ្នាំ��ចំំនួន ១២.០០០ ដុុល្លាា �រ ដែ�លជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតដ៏ធំំរបស់យើ�ើងចំំពោះ�ះ�មូូលនិិធិិ “កីីឡាាដើ�ើម្បី �ីសន្តិិ�ភាាព”។ គំំនិត

ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះមាានតម្លៃ�ៃ ១.០០០.០០០.០០០ រៀ�ៀល (២៥០.០០០ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ) គាំំ�ទ្រ�ដល់អត្តតពលិកកម្ពុ�ជាាដែ�លមាានទេ�ពកោ�ោសល្យយក្នុុ�ងកាារស្វែ�ែងរកឧត្តតមភាាព និិង

ភាាពជោ�ោគជ័យ័នៅ�ៅលើ�ើឆាាកអន្តតរជាាតិិ ជាាពិិសេ�សសម្រា�ាប់់កីីឡាាស៊ីី�ហ្គេ�េមលើ�ើកទី ី៣៣ ឆំ្នាំ��២០២៥។ យើ�ើងនៅ�ៅតែ�ប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតដើ�ើម្បី �ីកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ  និិងផ្តតល់អាានុុភាាព

សមនឹឹងតំំណាាងឱ្យយកីីឡាាកាារិនីិី និិងកីីឡាារបស់កម្ពុ�ជាា។
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សុខុភាាព
បរិចិ្ចាា� គឈាាម ដើ�ើម្បីី�ជួយួសង្រ្គោះ��ះ�� ជីវីិតិ និងិបង្កើ�ើ�តសហគមន៍៍ដែ�លមាានសុខុភាាពល្អអ!

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយ និិងមោ�ោទកភាាពក្នុុ�ងកាារចូូលរួមួឧបត្ថថម្ភភព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍បរិចិ្ចាា�គ ឈាាម ក្រោ��ោមប្រ�ធាានបទ “បរិចិ្ចាា�គ ឈាាម ដើ�ើម្បី �ីសង្គ្រោះ��ះ� �

ជីីវិតិ” ក្រោ��ោមកាារដឹឹកនាំំ�របស់សមាាគមធនាាគាារនៅ�ៅកម្ពុ�ជាា នាាថ្ងៃ�ៃពុុធ ទី៧ី ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ នៅ�ៅមណ្ឌឌ លសិិក្សាា�បច្ចេ�េកទេ�សធនាាគាារ ដើ�ើម្បី �ីលើ�ើកកម្ពពស់កាារយល់់ដឹឹង

អំំពីីសាារៈៈសំំខាាន់់នៃ�កាារបរិចិ្ចាា�គ ឈាាមដែ�លជាាអំំណោ�ោយសង្គ្រោះ��ះ� �ជីីវិតិដល់សហគមន៍ ដើ�ើម្បី �ីផ្គគត់់ផ្គគង់់ឈាាមឱ្យយបាានគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់។

ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីីក រាាយគាំំ�ទ្រ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិី ី“Indonesia Health Fest ២០២៤” របស់់ស្ថាា �នទូូត
ឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�

នាាថ្ងៃ�ៃទី ី០៨-០៩ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយក្នុុ�ងកាារគាំំ�ទ្រ�ដល់ “កម្មមវិធីិីអប់់រំំសុ ខភាាព - Indonesia Health Fest 

២០២៤” របស់ស្ថាា �នទូូតឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�នៅ�ៅសណ្ឋាា� គាារ Prince Times ក្រុ�ុងព្រះ�ះសីហនុ ។

ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍នេះ�ះ ត្រូ�វបាានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង ដើ�ើម្បី �ីអនុុញ្ញាា� តឲ្យយប្រ�ជាាពលរដ្ឋឋឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី� និិងកម្ពុ�ជាាដែ�លរស់់នៅ�ៅក្រុ�ុងព្រះ�ះសីហនុ បាានចូូលរួមួសប្បាា�យក្នុុ�ងសិិក្ខាា�សា ាលាា  

ពិិព័រ័ណ៌ក៌ាារធាានាារ៉ាា �ប់់រង និិងផលិតផលសុុខភាាព កាារលេ�ងកីីឡាារួមួគ្នាា�  កាារពិិនិិត្យយសុុខភាាពដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃ និិងកាារចាាប់់រង្វាា �ន់ដ៏៏ទាាក់់ទាាញ មាានដូូចជាារង្វាា �ន់ម៉ូូ�តូ

អគ្គិិ�សនីផងដែ�រ។

ស្រ�បតាាមចក្ខុ�វិសិ័យ័ទំំនួលខុុសត្រូ�វសង្គគមរបស់យើ�ើង ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានចូូលរួមួឧបត្ថថម្ភភម៉ូូ�តូ អគ្គិិ�សនីអនៀ�ៀន ម៉ូូ�ឌែ� លX1 ចំំនួន៤គ្រឿ��ឿងសម្រា�ាប់់កម្មមវិធីិីមួួយនេះ�ះផង

ដែ�រ។ យើ�ើងពិិតជាាមាានកិិត្តិិ�យស និិងមោ�ោទកភាាពដែ�លបាានចូូលរួមួក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ដ៏៏មាានអត្ថថន័យ័បែ�បនេះ�ះ ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ដល់កាារចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹ ង និិងវិធីិីសាាស្រ្ត�ត

ថែ�រក្សាា�សុខភាាពដល់ប្រ�ជាាជន និិងសហគមន៍យើ�ើង។

កម្មមវិធិីពីិនិិតិ្យយ និងិព្យាា�បាាលភ្នែ�ែកដោ�ោយឥតគិតិថ្លៃ�ៃកាារគាំំ�ទ្រ�របស់់ លោ�ោកជំំទាាវបណ្ឌិិ�ត  ជាា សិរិីី  ទេ�សាាភិបិាាល
ធនាាគាារជាាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជាា

នាាថ្ងៃ�ៃទី១ី០ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានក្ដីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយក្នុុ�ងកាារចូូលរួមួឧបត្ថថម្ភភគាំំ�ទ្រ� “កម្មមវិធីិីពិិនិិត្យយ និិងព្យាា�បាាលភ្នែ�ែកដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃ” នៅ�ៅ

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាាពខ្មែ�ែរ-សូូវៀ�ៀត។ ដោ�ោយមាានកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�កាារជាាមួួយជំំនួយមនុស្សសធម៌ផ៌្នែ�ែកសុខភាាពអូស្ត្រា�ា�លី  និិងដោ�ោយមាានកាារគាំំ�ទ្រ�ពីីលោ�ោកជំំទាាវបណ្ឌិិ� ត ជាា 

សិិរី ីទេ�សាាភិិបាាល ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា កម្មមវិធីិីនេះ�ះមាានគោ�ោលបំំណងផ្តតល់កាារព្យាា�បាាលនិិងពិិនិិត្យយភ្នែ�ែកជូនដល់ប្រ�ជាាជនសហគមន៍ក្រី�ីក្រ�មកពីីខេ�ត្តតកំំពង់ធំំ។

កម្មមវិធីិីនេះ�ះរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងចាាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទី១ី០ ដល់ថ្ងៃ�ៃទី១ី៧ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២៤ នឹឹងផ្តតល់ជូូននូូវកាារពិិនិិត្យយភ្នែ�ែក កាារព្យាា�បាាលជម្ងឺឺ�ភ្នែ�ែកផ្សេ�េងៗ កាារវះះកាាត់់និិងបកភ្នែ�ែក ដោ�ោយ

ឥតគិិតថ្លៃ�ៃ។ កាារឧបត្ថថម្ភភនេះ�ះបង្ហាា �ញពីីកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�ឲ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវកាារថែ�ទាំំ�សុុខភាាពសាាធាារណៈៈ និិងកាារបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាាព

ទទួលបាានកាារថែ�ទាំំ�វេ�ជ្ជជសាាស្រ្ត�តសំំខាាន់់ៗ ដែ�លជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មទំំនួលខុុសត្រូ�វសង្គគមសាាជីីវកម្មមរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍។
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បរិសិ្ថាា �ន 
ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ បាានចូលូរួមួជាាមួយួអង្គគកាារសំំអាាតទន្លេ�េ សមុទុ្រ� ក្នុុ�ងទិវិាាសំំអាាតពិភិពលោ�ោក លើ�ើកទី៧ី “កម្ពុុ�ជាាស្អាា�ត  ខ្មែ�ែរធ្វើ�ើ�
បាាន”

នាាព្រឹ�ឹកថ្ងៃ�ៃទី២ី១ ខែ�កញ្ញាា�  ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានចូូលរួមួជាាមួួយអង្គគកាារសំំអាាតទន្លេ�េ សមុទ្រ� ក្នុុ�ងទិវិាាសំំអាាតពិិភពលោ�ោក លើ�ើកទី៧ី “កម្ពុ�ជាាស្អាា� ត ខ្មែ�ែរធ្វើ�ើ�

បាាន” ដែ�លកម្មមវិធីិីនេះ�ះរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងដោះ�ះ�ស្រា�ាយបញ្ហាា �សំំរាាមដែ�លអាាចប៉ះះ �ពាាល់់ដល់ប្រ�ភពទឹឹកប្រើ��ើប្រា�ាស់់របស់ប្រ�ទេ�សយើ�ើង តាាមរយៈៈសកម្មមភាាព

ពេ�ញលេ�ញ ដូូចជាាកាារសំំអាាតសំំរាាម កាារវេ�ចខ្ចចប់់សំំរាាមឱ្យយបាានត្រឹ�ឹមត្រូ�វ កាារអប់់រំំ  ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លវែ�ងដល់ប្រ�ជាាពលរដ្ឋឋ ដើ�ើម្បី �ីធាានាាបាាននូូវទន្លេ�េ សមុទ្រ�ដែ�លជាាប្រ�ភព

ទឹឹកមាានអនាាម័យ័ និិងមាានភាាពស្រ�ស់ស្អាា� តសម្រា�ាប់់ប្រ�ទេ�សជាាតិិយើ�ើង។

អបអរសាាទរពិធិីបីើ�ើកកាារដ្ឋាា� នព្រែ��កជីកីហ្វូូ�ណនតេ�ជោ�ោ

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី០ី៥ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ សូូមចូលរួមួអបអរសាាទរយ៉ាា �ងក្លៀ�ៀ�វក្លាា � ចំំពោះ�ះ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ប្រ�វត្តិិ�សាាស្រ្ត�តនៃ�ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា ពិិធីីបើ�ើក

កាារដ្ឋាា� នព្រែ��កជីកហ្វូូ�ណនតេ�ជោ�ោ នេះ�ះជាាសមិទ្ធធផលដ៏៏អស្ចាា�រ្យ យមួួយសម្រា�ាប់់ប្រ�ជាាជនកម្ពុ�ជាាគ្រ�ប់់រូបូ។

អាាជីវីកម្មម និងិបណ្ដាា� ញទំំនាាក់់ទំំនង
ពិធិីវីប្បបធម៌ ៌ដែ�លជាាខួបួលើ�ើកទី ី៦៥ នៃ�ទំំនាាក់់ទំំនងកាារទូូតរវាាងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុុ�ជាា និងិសាាធាារណរដ្ឋឋឥណ្ឌូូ� នេ�សុីី�

នាាល្ងាា�ចថ្ងៃ� ៃសុុក្រ� ទី៦ី ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានកិិត្តិិ�យសយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងដែ�លស្ថាា �នទូូតឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី� ប្រ�ចាំំ�កម្ពុ�ជាា អញ្ជើ�ើ�ញឱ្យយចូូលរួមួក្នុុ�ងកាារប្រា�ារព្ធធពិិធីីវប្បបធម៌ ៌

ដែ�លជាាខួួបលើ�ើកទី ី៦៥ នៃ�ទំំនាាក់់ទំំនងកាារទូូតរវាាងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា និិងសាាធាារណរដ្ឋឋឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី� រៀ�ៀបចំំធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ៅសាាលសន្និិ�សីទចតុមុុខ។ កម្មមវិធីិីនេះ�ះជាា

វេ�ទិកិាាដ៏៏មាានអត្ថថន័យ័ រៀ�ៀបចំំឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងដើ�ើម្បី �ីអបអរសាាទរ និិងពង្រឹ�ឹងចំំណងមិិត្តតភាាពដ៏យូូរអង្វែ�ែងរវាាងប្រ�ទេ�សទាំំ�ងពីីរឱ្យយកាាន់់តែ�រឹងឹមាំំ� និិងកាាន់់តែ�

យូូរអង្វែ�ែង។ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពយ៉ាា �ងក្រៃ��លែ�ងក្នុុ�ងកាារបន្តតគាំំ�ទ្រ� ភាាពរីកីចម្រើ��ើននៃ�ទំំនាាក់់ទំំនងទ្វេ�េភាាគីីដ៏៏សំំខាាន់់នេះ�ះ។

កាារឧបត្ថថម្ភភដល់អង្គគកាារស្នាា �មញញឹឹមកម្ពុុ�ជាា “ដើ�ើរដើ�ើម្បីី�ស្នាា �មញញឹឹម ២០២៤”

នាាថ្ងៃ�ៃទី២ី៣ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយក្នុុ�ងកាារគាំំ�ទ្រ�ដល់បុុព្វវហេ�តុដ៏៏មាានតម្លៃ�ៃនៃ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍រៃ�អង្គាា�សថវិ កិាា “ដើ�ើរដើ�ើម្បី �ី

ស្នាា�ម ញញឹឹម ២០២៤” របស់អង្គគកាារស្នាា�ម ញញឹឹមកម្ពុ�ជាា ដែ�លផ្តតល់កាារវះះកាាត់់ដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃដល់កុុមាារកម្ពុ�ជាានៅ�ៅក្នុុ�ងខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប ដែ�លទទួលរងនូូវបញ្ហាា �

បបូរមាាត់់ឆែ�ប បញ្ហាា �ក្រ�អូូមមាាត់់ និិងបញ្ហាា �មុខផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត។ បេ�សកកម្មមវះះកាាត់់នេះ�ះ បាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ៅមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាាប ហើ�ើយត្រូ�វបាានបញ្ចចប់់ដោ�ោយ

ជោ�ោគជ័យ័ ដោ�ោយអ្ននកជំំងឺជឺាាង៦០នាាក់់ ត្រូ�វបាានពិិនិិត្យយ និិងអ្ននកជំំងឺចឺំំនួន ៤៤នាាក់់ បាានធ្វើ�ើ�កាារវះះកាាត់់។យើ�ើងក៏៏បាានធ្វើ�ើ�ទស្សសនកិិច្ចចនៅ�ៅមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ដើ�ើម្បី �ីពិនិិត្យយមើ�ើល

ដំំណើ�ើរកាារនៃ�កាារវះះកាាត់់ និិងកាារសម្រា�ាកព្យាា�បាាលរបស់អ្ននកជំំងឺបឺន្ទាា �ប់់ពីីវះះកាាត់់ផងដែ�រ។ បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើកាារទៅ�ៅសួរសុុខទុុក្ខខនៅ�ៅមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ យើ�ើងក៏៏បាានចូូលរួមួព្រឹ�ឹត្តិិ�

កាារណ៍៍នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃបន្ទាា �ប់់គឺឺ “ដើ�ើរដើ�ើម្បី �ីស្នាា�ម ញញឹឹម” នៅ�ៅក្នុុ�ងឧទ្យា�ានបុុរាាណវិទិ្យា�ាអង្គគរវត្តតផងដែ�រ។ ស្រ�បតាាមចក្ខុ�វិសិ័យ័ទំំនួលខុុសត្រូ�វសង្គគមរបស់យើ�ើង ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ 

ពិិតជាាមាានមោ�ោទកភាាពដែ�លបាានចូូលរួមួក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ដ៏៏មាានអត្ថថន័យ័បែ�បនេះ�ះ ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ដល់កុុមាារកម្ពុ�ជាារបស់យើ�ើងឱ្យយមាានអនាាគតភ្លឺឺ�ស្វាា �ង និិងស្នាា�ម ញញឹឹមដ៏

ស្រ�ស់ស្អាា� តជាាមួួយនឹឹងក្តីី�សង្ឃឹ �ឹមដ៏មុុតមាំំ�។
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ឧបត្ថថម្ភភកម្មមវិធិីពីិពិណ៌ ៌“សួសួ្ដីី� ឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�”ជាាមួយួ ស្ថាា �នទូូតឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពក្នុុ�ងកាារឧបត្ថថម្ភភកម្មមវិធីិីពិិព័រ័ណ៍៍ “សួួស្ដីី� ឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�” ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតទៅ�ៅចាាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទី១ី៣ ដល់ ១៤ ខែ�កញ្ញាា�  ឆំ្នាំ��២០២៤ នៅ�ៅសាាល

សន្និិ�បាាត និិងពិិពណ៍កោះ�ះ�ពេ�ជ្រ�។ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានសេ�ចក្តីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយក្នុុ�ងកាារឧបត្ថថម្ភភម៉ូូ�តូ អគ្គិិ�សនីអនៀ�ៀន ចំំនួន ០៤គ្រឿ��ឿង និិងវត្ថុុ�អនុុស្សាា�វរីយ៍ី៍ជាាច្រើ��ើន

ប្រ�ភេ�ទសម្រា�ាប់់កម្មមវិធីិីពិិព័រ័ណ៍៍នេះ�ះ។ ពិិព័រ័ណ៍៍នេះ�ះនឹឹងបង្ហាា �ញពីីអាាជីីវកម្មម ឧស្សាា�ហកម្មមរបស់ប្រ�ទេ�សឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី� ក៏៏ដូូចជាាម៉ូូ�ដសម្លៀ�ៀ �កបំំពាាក់់ដ៏៏សម្បូូ�របែ�ប កាារចម្អិិ�នម្ហូូ�ប

អាាហាារនិិងកាារបង្ហាា �ញសិិល្បៈៈ�បែ�បប្រ�ពៃ�ណីឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�ផងដែ�រ។

ទទួលគណៈៈប្រ�តិភិូពូីធីនាាគាារជាាតិនិៃ�សាាធាារណរដ្ឋឋបេ�ឡាារុសុ រួមួទាំំ�ងប្រ�ធាានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាលលោ�ោក Pavel Kallaur

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានកិិត្តិិ�យសយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�ជាាម្ចាា�ស់ ផ្ទះះ�ទទួលគណៈៈប្រ�តិភូូពីីធនាាគាារជាាតិិនៃ�សាាធាារណរដ្ឋឋបេ�ឡាារុុស រួមួទាំំ�ងប្រ�ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជាាទីី

គោ�ោរពគឺលោ�ោក Pavel Kallaur ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លដំំណើ�ើរទស្សសនកិិច្ចចនៅ�ៅប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា។ 

កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នេះ�ះ គឺឺជាាជំំហាានដ៏៏គួួរឱ្យយស្ងងប់់ស្ងែ�ែងមួួយឆ្ពោះ�ះ� �ទៅ�ៅមុខក្នុុ�ងកាារជំំរុញភាាពជាាដៃ�គូូដ៏៏រឹងឹមាំំ� និិងប្រ�កបដោ�ោយផ្លែ�ែផ្កាា� ជាាមួួយធនាាគាារជាាតិិនៃ�សាាធាារណរដ្ឋឋបេ�ឡាារុុស្សស 

និិងធនាាគាារ Neo Bank Asia ។ ជាាមួួយនឹឹងកាារយល់់ដឹឹងដែ�លបាានចែ�ករំំលែ�ក  យើ�ើងកំំពុងទន្ទឹឹ�ងរង់់ចាំំ�មើ�ើលនូូវសមិទ្ធធផលនាាពេ�លអនាាគត នៅ�ៅពេ�លដែ�លយើ�ើង

បាានផ្សាា�រភ្ជាា� ប់់ទំំនាាក់់ទំំនងរបស់យើ�ើង។ 

ចូលូរួមួក្នុុ�ងសាាលសន្និិ�សីទីកាាសែ�តជាាមួយួ ស្ថាា �នទូូតឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�

នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី០ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានកិិត្តិិ�យសបាានចូូលរួមួក្នុុ�ងសាាលសន្និិ�សីទកាាសែ�តជាាមួួយ ស្ថាា �នទូូតឥណ្ឌូូ� នេ�សុីី� ប្រ�ចាំំ�កម្ពុ�ជាា និិងចូូលរួមួ

ឧបត្ថថម្ភភ ក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីពិិព័រ័ណ៍៍ “សួួស្ដីី� ឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី�” ដែ�លបាានរៀ�ៀបចំំប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតឡើ�ើងនាាថ្ងៃ�ៃទី១ី៣ ១៤ ខែ�កញ្ញាា�  ឆំ្នាំ��២០២៤ នៅ�ៅសាាលពិិពណ៌ក៌ោះ�ះ�ពេ�ជ្រ� អគាារ J K L ចាាប់់ពីី

ម៉ោ�ោ� ង ៩ ព្រឹ�ឹក ដល់ម៉ោ�ោ� ង ៨ យប់់។ គួួរឲ្យយដឹឹងផងដែ�រថាា កម្មមវិធីិី សួួស្ដីី� ឥណ្ឌូូ� នេ�ស៊ីី� រៀ�ៀបចំំឡើ�ើងក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងផ្សាា�រភ្ជាា� ប់់ទំំនាាក់់ទំំនង អាាជីីវកម្មម និិងទេ�សចរណ៍៍  

ឲ្យយកាាន់់តែ�មាានភាាពរឹងឹមាំំ�បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតរវាាងប្រ�ទេ�សទាំំ�ងពីីរ។ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានក្ដីី�សោ�ោមនស្សសរីកីរាាយ ដែ�លបាានក្លាា �យជាាអ្ននកឧបត្ថថម្ភភក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីនេះ�ះ។
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ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ ដាាក់់សម្ពោ�ោ� ធផលិតិផលថ្មីី� គណនីសីន្សំំ�ឆ្លាា�ត  ដែ�លជាាផលិតិផលដំំបូងូ រួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា �នូវូកាារសន្សំំ� និងិ
កាារធាានាារ៉ាា �ប់រងផ្នែ�ែកសុខុភាាព សម្រា�ាប់់កម្ពុុ�ជាា

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី២ី៣ ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានបើ�ើកដំំណើ�ើរកាារគណនីសន្សំំ�ឆ្លាា �តដែ�លជាាផលិតផលតែ�មួយគត់ដែ�លត្រូ�វបាានរចនាាឡើ�ើងដើ�ើម្បី �ីជួយប្រ�ជាាជន

កម្ពុ�ជាាក្នុុ�ងកាារសន្សំំ�សម្រា�ាប់់អនាាគត ដែ�លផ្តតល់ជូូននូូវកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃ។ គណនីច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិថ្មីី�នេះ�ះអនុុញ្ញាា� តឱ្យយអតិិថិិជនទទួលបាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ខ្ពពស់ 

និិងកាារកាារពាារខ្លួួ�នពីីថ្លៃ�ៃចំំណាាយលើ�ើកាារថែ�ទាំំ�សុុខភាាព។ ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ�លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា បាានលើ�ើកឡើ�ើងពីីសក្តាា�នុ ពលរបស់ផលិតផលក្នុុ�ងកាារ

ជះះឥទ្ធិិ�ពលជាាវិជិ្ជជមាានដល់សុុខុុមាាលភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អតិិថិិជន។ លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ កំំពុងជួួយដល់អត្តតពលិកកម្ពុ�ជាា បូ៊ូ� សំំណាាង តាាមរយៈៈគំំនិត

ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម “មូូលនិិធិិកីីឡាាមួួយពាាន់់លាានរៀ�ៀល” របស់ខ្លួួ�ន។ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ សូូមអញ្ជើ�ើ�ញអតិិថិិជនមកកាាន់់សាាខាា ឬទូូរសព្ទទមកកាាន់់លេ�ខ ១៨០០ ២០ 

៨៨៨៨(ឥតគិិតថ្លៃ�ៃ) ដើ�ើម្បី �ីស្វែ�ែងយល់់បន្ថែ�ែម និិងអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍អំំពីីគណនីសន្សំំ�ឆ្លាា �ត។

ព័័ត៌ម៌ាានស្ថាា�ប័័ ន MoneyGram ចាាប់់ដៃ�គូជូាាមួយួធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ សម្រា�ាប់់កាារបើ�ើកដំំណើ�ើរកាារថ្មីី� និងិយុទុ្ធធនាាកាារប្រូ�មូ៉ូូ�សិ និដ៏៏អស្ចាា�រ្យ យ

MoneyGram បាានសហកាារជាាមួួយធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់ជូូននូូវកាារប្រូ�ម៉ូូ�សិ នពិិសេ�សសម្រា�ាប់់កាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់អន្តតរជាាតិិ។ ឥឡូូវនេះ�ះ អតិិថិិជនអាាចផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់ពីី

ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាាទៅ�ៅកាាន់់ជាាង២០០ប្រ�ទេ�ស ជាាមួួយនឹឹងកាារបញ្ចុះះ��តម្លៃ�ៃត្រឹ�ឹមតែ� ៣ដុុល្លាា �រប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ក្នុុ�ងមួួយប្រ�តិបត្តិិ�កាារ រហូូតដល់ ១០.០០០ដុុល្លាា �រក្នុុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃ ចាាប់់ពីី

ថ្ងៃ�ៃទី០ី៣ ខែ�មិថុុនាា ដល់ថ្ងៃ�ៃទី០ី៣ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤។ ភាាពជាាដៃ�គូូនេះ�ះមាានគោ�ោលបំំណងផ្តតល់នូូវសេ�វាាកម្មមរហ័ស័ សុុវត្ថិិ�ភាាព និិងតម្លៃ�ៃសមរម្យយ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយវាាកាាន់់តែ�

ងាាយស្រួ�លសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនបុុគ្គគលក្នុុ�ងកាារផ្ញើ�ើ�ប្រា�ាក់់សម្រា�ាប់់តម្រូ�វកាារផ្សេ�េងៗ ដូូចជាាបង់ថ្លៃ�ៃសាាលាា ថ្លៃ�ៃកាាដូូ ឬកាារចំំណាាយថ្លៃ�ៃស្នាា�ក់ នៅ�ៅក្រៅ��ៅប្រ�ទេ�ស។ សូូមអញ្ជើ�ើ�ញ

ទៅ�ៅកាាន់់សាាខាាធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ណាាមួួយដើ�ើម្បី �ីទទួលយកអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ពីីកាារផ្តតល់ជូូននេះ�ះជាាមួួយពេ�លវេ�លាាមាានកំំណត់ និិងរីកីរាាយជាាមួួយកាារផ្ទេ�េរប្រា�ាក់់

ប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព និិងយ៉ាា �ងរលូូន។

ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ សូមូណែ�នាំំ� “គណនីសីន្សំំ�ឆ្លាា�តបៀ� ៀលដឺ”ឺ ដែ�លជាាគណនីសីន្សំំ�ដ៏៏ឯកទេ�សផ្តតល់់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ខ្ពពស់់ និងិ 
អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ពិសិេ�ស

អតិិថិិជនដែ�លបើ�ើកគណនីនេះ�ះនឹឹងទទួលបាានកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងគ្រោះ��ះ�ថ្នាា�ក់ បុុគ្គគលដោ�ោយឥតគិិតថ្លៃ�ៃ រហូូតដល់ ១០.០០០ដុុល្លាា �រ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�� និិងកាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងផ្នែ�ែក

វេ�ជ្ជជសាាស្ត្រ�រឥតគិិតថ្លៃ�ៃ រហូូតដល់ ៣.០០០ដុុល្លាា �រ ក្នុុ�ងមួួយករណីី។

គណនីនេះ�ះត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បី �ីជួយអតិិថិិជនបង្កើ�ើ�តទម្លាា �ប់់សន្សំំ�ប្រា�ាក់់ជាាប្រ�ចាំំ� និិងបង្កើ�ើ�តសន្តិិ�សុខហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព។ អ្ននកអាាចបើ�ើកគណនី

ដោ�ោយមាានកាារដាាក់់ប្រា�ាក់់ដំំបូងចំំនួន ១០០ដុុល្លាា �រ និិងបន្ថែ�ែមទឹឹកប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ខែ�ចាាប់់ពីី ១០០ដុុល្លាា �រ ឡើ�ើងទៅ�ៅ។ យើ�ើងក៏៏ផ្តតល់ជម្រើ��ើសសន្សំំ�បន្ថែ�ែមសម្រា�ាប់់អតិិថិិជនដែ�ល

មាានផែ�នកាារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រយៈៈពេ�លវែ�ង។ ជាាមួួយនឹឹងអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង និិងកាារកាារពាារដ៏៏ទូូលំំទូលាាយ “គណនីសន្សំំ�ឆ្លាា �តបៀ�ៀលដឺឺ” គឺឺជាាជម្រើ��ើសដ៏ល្អអសម្រា�ាប់់

កាារពង្រឹ�ឹងស្ថិិ�រភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងកាារពាារអនាាគតរបស់អតិិថិិជន។ សម្រា�ាប់់ព័ត័៌ម៌ាានបន្ថែ�ែម សូូមទាាក់់ទងធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ តាាមរយៈៈលេ�ខ ១៨០០ ២០ ៨៨៨៨ 

(ឥតគិិតថ្លៃ�ៃ)។
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ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ តែ�ងតាំំ�ងប្រ�ធាានក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល និងិប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបិត្តិិ�ថ្មីី�

ភំ្នំ�ពេ�ញ ថ្ងៃ�ៃទី១ី៩ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានតែ�ងតាំំ�ងលោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា ជាាប្រ�ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិងលោ�ោក Looi Kok Soon  

ជាាប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� ដែ�លមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពចាាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទី១ី៧ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤។ លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា អតីីតប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� នឹឹងផ្តោ�ោ� តលើ�ើទិសិដៅ�ៅ

យុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រ និិងអភិិបាាលកិិច្ចចសាាជីីវកម្មម បន្តតកាារផ្ដោ�ោ� តលើ�ើកាាររីកីចម្រើ��ើនរបស់ ឧកញ៉ាា � ចេ�ន ហ្ស៊ីី�� ដែ�លលោ�ោកនិងមើ�ើលកាារខុុសត្រូ�វកាាររីកីចម្រើ��ើនរបស់ សម្ព័័�ន្ធ ធ

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ព្រី�នស៍៍ ហូូលឌីងី គ្រុ�ុប។ លោ�ោក Looi Kok Soon ជាាមួួយនឹឹងបទពិសោ�ោធន៍៍យ៉ាា �ងទូូលំំទូលាាយនៅ�ៅក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ និិងថាាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិនៅ�ៅ

អាាស៊ីី�អាាគ្នេ�េយ៍ នឹឹងចូូលមកលើ�ើកកម្ពពស់បទពិសោ�ោធន៍៍អតិិថិិជន និិងដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ កាារតែ�ងតាំំ�ងនេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ 

ចំំពោះ�ះ�កាារដឹឹកនាំំ�ដ៏៏រឹងឹមាំំ� និិងកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ស្រ�បពេ�លខួួប ១០ឆំ្នាំ��របស់ខ្លួួ�ន។

ពាានរង្វាា �ន់ និងិកាារទទួួលស្គាា �ល់

និយិោ�ោជកល្អអបំំផុតុនៅ�ៅប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាាឆ្នាំំ� � ២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ Employment Branding Institute-India

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ “និិយោ�ោជកល្អអបំំផុតនៅ�ៅប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាាឆំ្នាំ��២០២៤” ក្រោ��ោម 

ប្រ�ភេ�ទ “ភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិក្នុុ�ងយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�រធនធាានមនុស្សសនៅ�ៅកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�កាារ” ដោ�ោយ 

ស្ថាា �ប័ន័ Employment Branding Institute-India។ កាារទទួល 

ស្គាា�ល់ នេះ�ះបង្ហាា �ញពីីឧត្តតមភាាពរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារទទួលបាានទេ�ពកោ�ោសល្យយ កាារ 

គ្រ�ប់់គ្រ�ង កាារអនុុវត្តត កាាររៀ�ៀនសូូត្រ� និិងកាារអភិិវឌ្ឍឍ និិងអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍បុុគ្គគលិិក។ 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បង្កើ�ើ�នជំំនាាញបុុគ្គគលិិកយ៉ាា �ងសកម្មមតាាមរយៈៈកាារប្រ�ជុំំ� និិងវគ្គគ

បណ្តុះះ� �បណ្តាា� ល។ 

ធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ ប្រា�ារព្ធធខួបួលើ�ើកទី ី៩ នៃ�ភាាពរីីក ចម្រើ�ើ�ន ជោ�ោគជ័័យដ៏៏អស្ចាា�រ្យ យ និងិកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិតិ្តតក្នុុ�ងកាារក្លាា� យជាាធនាាគាារដែ�ល
ជឿ�ឿទុុកចិតិ្តតឈាានមុខុគេ�នៅ�ៅកម្ពុុ�ជាា

កាាលពីីពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានអបអរសាាទរខួួបលើ�ើកទី០ី៩ ដោ�ោយកត់សម្គាា�ល់ លើ�ើភាាពជោ�ោគជ័យ័ និិងកំំណើ�ើនដ៏៏មុុតមាំំ�របស់ខ្លួួ�ន ជាាងមួួយទសវត្សសរ៍ ៍

ចាាប់់តាំំ�ងពីីពេ�លកកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� ២០១៥។ ពីីស្ថាា �ប័ន័មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តូូចមួយ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានរីកីចម្រើ��ើនឆ្លលងកាាត់់ដំំណាាក់់កាាលសំំខាាន់់ៗ រហូូតដល់ក្លាា �យជាា

ធនាាគាារពាាណិិជ្ជជពេ�ញលេ�ញនៅ�ៅឆំ្នាំ�� ២០១៨។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ នេះ�ះមាានទ្រ�ព្យយសកម្មមសរុប ១,៤ពាាន់់លាានដុុល្លាា �រ មាានប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ជិត ១ពាាន់់លាានដុុល្លាា �រ និិង

ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ជាាង ៨០០លាានដុុល្លាា �រ។

ដើ�ើម្បី �ីបំំពេ�ញតម្រូ�វកាារនៃ�ទីផី្សាា�រកាាន់់តែ�ទូលំំទូលាាយ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានបង្កើ�ើ�នសេ�វាាកម្មមនិិងផលិតផលរបស់ខ្លួួ�ន ដោ�ោយរួមួបញ្ចូូ�លប្រា�ាក់់កម្ចីី�ជាាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ កម្មមវិធីិី

ធនាាគាារឌីជីីីថលទំំនើ�ើប និិងគណនីសន្សំំ�ដែ�លផ្តតល់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ខ្ពពស់ រួមួមាានគណនីសន្សំំ�ឆ្លាា �តបៀ�ៀលដឺឺ ដែ�លមិិនត្រឹ�ឹមតែ�ជួយអតិិថិិជនអាាចសន្សំំ�ប្រា�ាក់់បាាន

ច្រើ��ើនជាាងមុុនប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �ទេ� តែ�ក៏ផ្តតល់កាារធាានាារ៉ាា �ប់់រងបន្ថែ�ែមតាាមរយៈៈភាាពជាាដៃ�គូូអាាជីីវកម្មមប៊េ�េងកាាសួួរេ�ន ដែ�លផ្តតល់សុុវត្ថិិ�ភាាពលើ�ើផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នាាពេ�លអនាាគត។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ក៏៏មាានកាាតព្វវកិច្ចចចំំពោះ�ះ�កាារអភិិវឌ្ឍឍសហគមន៍ ដោ�ោយផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារគាំំ�ទ្រ�សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម កាារចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ�ះដឹឹ ងផ្នែ�ែក

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងកាារចូូលរួមួក្នុុ�ងកម្មមវិធីិីសង្គគមផ្សេ�េងៗ។ ទស្សសនៈៈ និិងកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតខ្ពពស់នេះ�ះបាាននាំំ�ឲ្យយធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ទទួលបាានពាានរង្វាា �ន់អន្តតរជាាតិិជាាច្រើ��ើនក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� 

២០២៣ ដែ�លបញ្ជាា�ក់ ពីីកាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ និិងសេ�វាាកម្មមលំំដាាប់់ខ្ពពស់។

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ នឹឹងបន្តតបំំពេ�ញបេ�សកកម្មមរបស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងកាារផ្តតល់សេ�វាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយភាាពទំំនើ�ើប កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ាដើ�ើម្បី �ីពង្រឹ�ឹងបទពិសោ�ោធន៍៍អតិិថិិជន 

និិងកាារចូូលរួមួជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ក្នុុ�ងកាារគាំំ�ទ្រ�កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុ�ជាា។
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យីហីោ�ោនិយិោ�ោជកឆ្នើ�ើ�មទូូទាំំ�ងសកលលោ�ោកឆ្នាំំ� �២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ World HRD Congress

ពាានរង្វាា �ន់អន្តតរជាាតិិ “យីីហោ�ោនិយោ�ោជកឆ្នើ�ើ�មទូទាំំ�ងសកលលោ�ោកឆំ្នាំ��២០២៤” ពីី

ស្ថាា �ប័ន័អន្តតរជាាតិិ World HRD Congress សម្រា�ាប់់គំំនិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដ៏ឆ្នើ�ើ�មលើ�ើ 

កម្មមវិធីិីហ្វឹឹ�កហាាត់់បុុគ្គគលិិក  ត្រូ�វបាានផ្ដដល់់ជូូនដល់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ កាារទទួលស្គាា�ល់

នេះ�ះ បាានបង្ហាា �ញពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារបន្តតផ្តតល់ឱ្យយបុុគ្គគលិិករបស់

យើ�ើងនូូវចំំណេះ�ះដឹឹង ជំំនាាញ និិងអាាកប្បបកិរិយិាាចាំំ�បាាច់់ ដើ�ើម្បី �ីទទួលបាានជោ�ោគជ័យ័

ក្នុុ�ងតួួនាាទីរីបស់ពួួកគេ� និិងក្នុុ�ងវិសិ័យ័ធនាាគាារ។កម្មមវិធីិីធនាាគាារស្នូូ�ល កម្មមវិធីិី

ភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ� និិងជំំនាាញទន់ ព្រ�មទាំំ�ងកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លខាាងក្រៅ��ៅ ដែ�ល

សុុទ្ធធតែ�ជាាកត្តាា�សំំ ខាាន់់ៗរួមួចំំណែ�កធ្វើ�ើ�ឱ្យយធនាាគាារឈ្នះះ�ពាានរង្វាា �ន់ដ៏៏មាានកិិត្យាា�នុភាាព

នេះ�ះ ដោ�ោយធាានាាបាាននូូវវិធីិីសាាស្រ្ត�តដ៏ល្អអមួួយសម្រា�ាប់់កាារអភិិវឌ្ឍឍជំំនាាញ ចំំណេះ�ះដឹឹង 

និិងផ្ននត់គំំនិត។

ដោ�ោយជឿ�ឿជាាក់់ថាាកម្មមវិធីិីបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លដ៏៏រឹងឹមាំំ� បង្កើ�ើ�តរូបូរាាងទាំំ�ងបុុគ្គគលិិក និិង

អនាាគតរបស់ខ្លួួ�ន ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ នៅ�ៅតែ�ប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតក្នុុ�ងកាារជំំរុញកំំណើ�ើន និិង

ឧត្តតមភាាពនៅ�ៅក្នុុ�ងឧស្សាា�ហកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាាមរយៈៈកាាររៀ�ៀនសូូត្រ� និិងកាារអភិិវឌ្ឍឍ

ជាាបន្តតបន្ទាា �ប់់។

ភាាពជាាអ្ននកដឹកឹនាំំ�ឆ្នើ�ើ�មនៅ�ៅក្នុុ�ងផ្នែ�ែកឥណពន្ធធ

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ Mastercard

ពួួកយើ�ើងមាានមោ�ោទកភាាព ដែ�លបាានទទួលពាានរង្វាា �ន់ដ៏៏មាានកិិត្យាា�នុភាាពពីីស្ថាា �ប័ន័ Mastercard 

ឆំ្នាំ��២០២៤ សម្រា�ាប់់ភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ឆ្នើ�ើ�មរបស់យើ�ើងនៅ�ៅក្នុុ�ងផ្នែ�ែកឥណពន្ធធ។ ពាានរង្វាា �ន់ដ៏៏មាាន

កិិត្តិិ�យសនេះ�ះពង្រឹ�ឹងកាារបន្តតខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់យើ�ើងក្នុុ�ងកាារផ្តតល់ជូូននូូវដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយធនាាគាារ

ប្រ�កបដោ�ោយភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ សុុវត្ថិិ�ភាាព និិងទុុកចិត្តតបាានដល់អតិិថិិជនរបស់យើ�ើង។
ពាានរង្វាា �ន់កាារច្នៃ�ៃ ប្រ�ឌិិតល្អអបំំផុុតនៅ�ៅធនាាគាារបុុគ្គគលប្រ�ចាំំ�
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាាឆ្នាំំ� �២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ International Banker 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ទទួលបាានពាានរង្វាា �ន់ពីីស្ថាា �ប័ន័ International Banker 

សម្រា�ាប់់រយៈៈពេ�លប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ��ជាាប់់ៗគ្នាា�  ដោ�ោយបញ្ជាា�ក់ ជាាថ្មីី�ពីីភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ� 

នវាានុុវត្តតន៍ និិងឧត្តតមភាាពក្នុុ�ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា។

ពាានរង្វាា �ន់ឧត្តតមភាាពគ្រ�ប់គ្រ�ងអាាស៊ីី� ២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ The Asian Business Review

ពាានរង្វាា �ន់ Asian Management Excellence Award ត្រូ�វបាានប្រ�គល់ជូូន

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដោ�ោយស្ថាា �ប័ន័ The Asian Business Review សម្រា�ាប់់គំំនិត

ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មកាារចូូលរួមួបុគ្គគលិិកឆ្នើ�ើ�មរបស់ខ្លួួ�ន។ កាារទទួលស្គាា�ល់ នេះ�ះគូសបញ្ជាា�ក់  

ពីីកាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារជំំរុញឱ្យយមាានវប្បបធម៌៌នៅ�ៅកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�កាារប្រ�កប 

ដោ�ោយភាាពវិជិ្ជជមាាន ដែ�លជម្រុ�ញ និិងផ្តតល់សិិទ្ធិិ�អំំណាាចដល់បុុគ្គគលិិកឱ្យយទទួលបាាន

ជោ�ោគជ័យ័។ តាាមរយៈៈកាារផ្តោ�ោ� តលើ�ើកាារងាារជាាក្រុ�ុម កាារទទួលស្គាា�ល់  និិងកាារ

ទំំនាាក់់ទំំនងបើ�ើកចំំហ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍បាានពង្រឹ�ឹងកាារចូូលរួមួរបស់បុុគ្គគលិិកយ៉ាា �ង

សំំខាាន់់ ដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់កាារពេ�ញចិិត្តត និិងកាាររក្សាា�បាានកាាន់់តែ�ខ្ពពស់។

ពាានរង្វាា �ន់នេះ�ះបង្ហាា �ញពីីកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់របស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារបង្កើ�ើ�តបរិយិាាកាាស

កាារងាារដែ�លសហកាារ និិងគាំំ�ទ្រ� ដែ�លនិិយោ�ោជិកអាាចរីកីចម្រើ��ើនបាាន។
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ធនាាគាារល្អអបំំផុតុសម្រា�ាប់់សហគ្រា�ាសធុនុតូចូ និងិមធ្យយមនៅ�ៅកម្ពុុ�ជាាប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ� � 
២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ Euromoney

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ត្រូ�វបាានគេ�ដាាក់់ឈ្មោះ�ះ� �ថាាជាា “ធនាាគាារល្អអបំំផុតសម្រា�ាប់់សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិង

មធ្យយមនៅ�ៅកម្ពុ�ជាាក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤” ដោ�ោយស្ថាា �ប័ន័អន្ដដរជាាតិិ Euromoney ដោ�ោយទទួលស្គាា�ល់ កាារ

យកចិត្តតទុកដាាក់់របស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងកាារជួួយដល់សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយមជាាមួួយនឹឹងដំំណេាះ�ះ�ស្រា�ាយ

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�កបដោ�ោយភាាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ។

ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា បាានផ្ដដល់់កិិត្តិិ�យសដល់កាារជឿ�ឿទុុកចិត្តតរបស់អតិិថិិជន 

និិងដៃ�គូូ ដោ�ោយបង្ហាា �ញពីីតួួនាាទីរីបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារផ្តតល់នូូវធនធាានសំំខាាន់់ៗ និិងវេ�ទិកិាាឌីជីីីថល

សម្រា�ាប់់កំំណើ�ើនសហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម។

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ផ្តតល់សេ�វាាកម្មមដូូចជាា កម្ចីី�អាាជីីវកម្មម ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពាាណិិជ្ជជកម្មម និិងកម្មមវិធីិីឌីជីីីថល

ដូូចជាាកម្មមវិធីិី PRINCE Mobile។ ក្នុុ�ងភាាពជាាដៃ�គូូជាាមួួយសាាជីីវកម្មមធាានាាឥណទាានកម្ពុ�ជាា 

ធនាាគាារក៏៏ផ្តតល់កម្ចីី�ឯកទេ�សសម្រា�ាប់់ សហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម រួមួទាំំ�ងកម្ចីី�សម្រា�ាប់់សហគ្រិ�ិន

ស្ត្រី�ី�ផងដែ�រ។

លើ�ើភាាពជាាអ្ននកដឹកឹនាំំ�ឈាានមុខុក្នុុ�ងអត្រា�ាប័័ណ្ណណឥណពន្ធធ
សកម្មម និងិភាាពជាាអ្ននកដឹកឹនាំំ�ឈាានមុខុលើ�ើកាារចំំណាាយក្នុុ�ង
ប័័ណ្ណណឥណទាាន

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ ក្រុ�មុហ៊ុុ�នវីី សាា

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពក្នុុ�ងកាារប្រ�កាាសថាា យើ�ើងបាានឈ្នះះ�ពាានរង្វាា �ន់ 

ពីីក្រុ�ុមហ៊ុុ�នវីសីាា ចំំនួនពីីរសម្រា�ាប់់ភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ក្នុុ�ងអត្រា�ាកាារធ្វើ�ើ�ឱ្យយសកម្មម

ឥណពន្ធធ និិងភាាពជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ក្នុុ�ងកាារចំំណាាយក្នុុ�ងមួួយប័ណ័្ណណសកម្មមសម្រា�ាប់់

ឥណទាាន វីសីាា នៅ�ៅក្នុុ�ងផ្នែ�ែកដ៏សំំបូរបែ�បសម្រា�ាប់់ឆំ្នាំ��២០២៣។ នេះ�ះជាាឆំ្នាំ��ទីពីីីរ

ជាាប់់គ្នាា� របស់យើ�ើងដែ�លបាានទទួលពាានរង្វាា �ន់ដ៏៏មាានកិិត្យាា�នុភាាពទំាំ�ងនេះ�ះពីី 

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នវីសីាា ដែ�លជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�ពិិភពលោ�ោកក្នុុ�ងកាារទូូទាាត់់ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា។

យើ�ើងសូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា �ងស្មោះ�ះ� �ស្ម័័�គ្រ �ចំំពោះ�ះ�អតិិថិិជនដ៏៏មាានតម្លៃ�ៃរបស់

យើ�ើងសម្រា�ាប់់កាារជឿ�ឿទុុកចិត្តត និិងកាារគាំំ�ទ្រ�របស់ពួួកគេ� ដែ�លបាានរួមួចំំណែ�ក

យ៉ាា �ងសំំខាាន់់ក្នុុ�ងកាារសម្រេ��ចបាាននូូវព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ដ៏៏សំំខាាន់់នេះ�ះ។ កាារប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តត

ក្នុុ�ងកាារផ្តតល់ជូូននូូវសេ�វាាធនាាគាារដែ�លមាានប្រ�យោ�ោជន៍ និិងងាាយស្រួ�ល 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ នឹឹងបន្តតខិតិខំំបំំពេ�ញតម្រូ�វកាារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អ្ននក។

គណនីមីាានកាារធាានាាច្រើ��ើនជាាងគេ�ប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ� �២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ សាាជីវីកម្មមធាានាាឥណទាានកម្ពុុ�ជាា

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ មាានមោ�ោទកភាាពដែ�លត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាា គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �ន

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ចូូលរួមួឆ្នើ�ើ�មរបស់សាាជីីវកម្មមធាានាាឥណទាានកម្ពុ�ជាា ជាា “គណនីមាានកាារ

ធាានាាច្រើ��ើនជាាងគេ�ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��២០២៤”។

ពាានរង្វាា �ន់ធនាាគាារពាាណិជិ្ជជល្អអបំំផុតុប្រ�ចាំំ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាា
ឆ្នាំំ� �២០២៤

ពីសី្ថាា �ប័័ ន៖ International Banker 

សម្រា�ាប់់រយៈៈពេ�លប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ��ជាាប់់ៗគ្នាា�  ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ បាានទទួលកិិត្តិិ�យសជាាមួួយ 

នឹឹងពាានរង្វាា �ន់ធនាាគាារអន្តតរជាាតិិ ដោ�ោយបាានពង្រឹ�ឹងជំំហររបស់ខ្លួួ�នជាាអ្ននកដឹឹកនាំំ�

នៅ�ៅក្នុុ�ងឧស្សាា�ហកម្មមធនាាគាាររបស់កម្ពុ�ជាា។ កាារទទួលស្គាា�ល់ នេះ�ះបង្ហាា �ញពីីកាារ

ប្តេ�េជ្ញាា �ចិត្តតជាាបន្តតរបស់ធនាាគាារចំំពោះ�ះ�កាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ ឧត្តតមភាាព និិងដំំណោះ�ះ�ស្រា�ាយ

ដែ�លផ្តោ�ោ� តលើ�ើអតិិថិិជន។

ប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ� លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា បាានសង្កកត់ធ្ងងន់ថាា ពាានរង្វាា �ន់ 

នេះ�ះឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីភាាពរហ័ស័រហួួន និិងកាារមើ�ើលឃើ�ើញជាាយុុទ្ធធសាាស្ត្រ�ររបស់ 

ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ដោ�ោយប្រើ��ើបច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា និិងកាាររីកីចម្រើ��ើនផ្នែ�ែកធនាាគាារឌីជីីីថល 

ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�នសេ�វាាកម្មមអតិិថិិជន។

កាារឈ្នះះ�ពាានរង្វាា �ន់នេះ�ះចំំនួនប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ��ជាាប់់ៗគ្នាា�បង្ហា ា �ញពីីភាាពធន់់ កាារច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតិ និិង

កាារយកចិត្តតទុកដាាក់់របស់ធនាាគាារចំំពោះ�ះ�ស្តតង់ដាារខ្ពពស់នៅ�ៅក្នុុ� ងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ពិិភពលោ�ោក។
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របាាយកាារណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល
របាាយកាារណ៍៍សវនករឯករាាជ្យយ
របាាយកាារណ៍៍ស្ថាា� នភាាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
របាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត និងិលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ
របាាយកាារណ៍៍ស្ដីី�ពីបីម្រែ�ែបម្រួ�លួមូលូធន
របាាយកាារណ៍៍លំហំូរូសាាច់់ប្រា�ាក់់
កំំណត់សម្គាា �ល់របាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
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របាាយកាារណ៍៍ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល សូូមដាាក់់ជូូនរបាាយកាារណ៍៍របស់ខ្លួួ�ន និិងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លបាានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរួចួរបស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ហៅ�ៅកាាត់់ថាា (“ធនាាគាារ”) 

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិងសម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់។ 

អំំពីធីនាាគាារ

មុុនថ្ងៃ�ៃទី១ី៨ ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០១៨ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក មាានឈ្មោះ�ះ� �ថាា ព្រី�នស៍៍ ហ្វាា �យនែ�ន ភីីអិិលស៊ីី� ជាាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នឯកជនទទួលខុុសត្រូ�វមាានកម្រិ�ត ដែ�លត្រូ�វបាាន

បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��ោមច្បាា�ប់់នៃ�ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កកម្ពុ�ជាា ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារអាាជីីវកម្មមមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅក្នុុ�ងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កកម្ពុ�ជាា ក្រោ��ោមវិញិ្ញាា�ប នបត្រ�ចុះះ�បញ្ជីី�លេ�ខ 

០០០១៤៦២៧ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី២ី៨ ខែ�មេ�សាា ឆំ្នាំ��២០១៥ ចេ�ញដោ�ោយក្រ�សួួងពាាណិិជ្ជជកម្មម។ នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី៨ ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០១៨ ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា (“ធនាាគាារជាាតិិ” ឬ 

“ធនាាគាារកណ្ដាា� ល”) បាានផ្តតល់អាាជ្ញាា �បណ្ណណឱ្យយធនាាគាារ ដើ�ើម្បី �ីក្លាា �យជាាធនាាគាារពាាណិិជ្ជជឯកជន និិងបាានបូ្តូ�រនាាមករណ៍៍ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នទៅ�ៅជាា ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក។  

ប្រ�តិបត្តិិ�កាារនេះ�ះក៏ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់  និិងត្រូ�វបាានអនុុម័ត័ជាាផ្លូូ�វកាារដោ�ោយក្រ�សួួងពាាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី២ី១ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០១៨។

សកម្មមភាាពអាាជីវីកម្មមចម្បបង

សកម្មមភាាពអាាជីីវកម្មមចម្បបងរបស់ធនាាគាារ គឺឺកាារផ្តតល់សេ�វាាកម្មមផ្នែ�ែកធនាាគាារជាាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ ដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

លទ្ធធផលប្រ�តិបិត្តិិ�កាារ និងិភាាគលាាភ

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញក្នុុ�ង   របាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�ត 

ផ្សេ�េងៗ នៅ�ៅលើ�ើទំំព័រ័ទី១ី០។

	ក្នុុ �ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ មិិនមាានកាារប្រ�កាាស ឬកាារបង់ភាាគលាាភទេ�។

ដើ�ើមទុុន

ធនាាគាារមាានដើ�ើមទុនសរុបចំំនួន ២៥០ លាានដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ជាាមួួយនឹឹងសន្លឹឹ�កហ៊ុុ�នធម្មមតាាចំំនួន ២៥០.០០០ សន្លឹឹ�កហ៊ុុ�ន ដែ�លមាានតម្លៃ�ៃចាារឹកឹ ១.០០០ ដុុល្លាា �រ

អាាមេ�រិកិក្នុុ�ងមួួយសន្លឹឹ�កហ៊ុុ�ន។

ឥណទាាន និងិបុរុេ�ប្រ�ទាានអាាក្រ�ក់់ និងិឥណទាានសង្ស័័�យ

មុុនពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលបាានចាាត់់វិធិាានកាារដែ�លមាានមូូលដ្ឋាា� នសមរម្យយ   ពាាក់់ព័ន័្ធធទៅ�ៅនឹឹងកាារជម្រះ�ះឥណទាាន និិង

បុុរេ�ប្រ�ទាានអាាក្រ�ក់់ចេ�ញពីីបញ្ជីី� និិងកាារធើ្វ�វ�សំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ ដែ�លបណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃ ហើ�ើយបាានយល់់ស្រ�បថាា រាាល់់ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន

អាាក្រ�ក់់ទាំំ�ងអស់់ដែ�លបាានដឹឹង ត្រូ�វបាានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� និិងបាានកត់ត្រា�ាសំំវិធិាានធនពេ�ញលេ�ញសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់លើ�ើឥណទាាន  និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានអាាក្រ�ក់់ និិង

សង្ស័័�យ ។   គិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិេ្ឆ�ឆទនៃ�របាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ   និិងផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�កាារយល់់ដឹឹង    ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលពុំំ�បាានដឹឹងពីីកាាលៈៈទេ�សៈៈណាាមួួយ    ដែ�លនាំំ�ឱ្យយ

សមតុល្យយឥណទាាន    និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានអាាក្រ�ក់់   ដែ�លបាានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�   ឬចំំនួនសំំវិធិាានធន  សម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ដែ�លបណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃក្នុុ�ង

របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារមាានតមៃ្ល�លមិនគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ជាាសាារវន្តតនោះ�ះ�ទេ�។

ទ្រ�ព្យយសកម្មម

មុុនពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលបាានចាាត់់វិធិាានកាារដែ�លមាានមូូលដ្ឋាា� នសមរម្យយដើ�ើម្បី �ីបញ្ជាា�ក់ ថាា បណ្ដាា�ទ្រ �ព្យយសកម្មមទាំំ�ងឡាាយ 

ដែ�លទំំនងជាាមិិនអាាចបង្វិិ�លមកវិញិនៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�តិបត្ដិិ�កាារអាាជីីវកម្មមធម្មមតាា តាាមតម្លៃ�ៃបញ្ជីី�គណនេ�យ្យយរបស់ធនាាគាារ ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាបន្ថថយឱ្យយស្មើ�ើ�នឹឹងតម្លៃ�ៃដែ�លរំំពឹឹ ងថាា

នឹឹងអាាចលក់់បាាននៅ�ៅលើ�ើទីផី្សាា�រជាាក់់ស្ដែ�ែង។

គិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ   និិងផ្អែ�ែកលើ�ើកម្រិ�តនៃ�កាារយល់់ដឹឹង   ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលពុំំ�បាានដឹឹងពីីកាាលៈៈទេ�សៈៈណាាមួួយ ដែ�លបណ្តាា� លឱ្យយតម្លៃ�ៃ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ មិិនត្រឹ�ឹមត្រូ�វជាាសាារវន្តតនោះ�ះ�ទេ�។

បំំណុលយថាាហេ�តុ ុនិងិបំំណុលផ្សេ�េងៗ

គិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ៖

ក. 	ពុំំ �មាានបន្ទុុ�កណាាមួួយលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមរបស់ធនាាគាារ ដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងចាាប់់តាំំ�ងពីីចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដោ�ោយសាារកាារដាាក់់បញ្ចាំំ� �សម្រា�ាប់់កាារធាានាាបំំណុលរបស់

បុុគ្គគលណាាម្នាា�ក់ ឡើ�ើយ ឬ

ខ.	ពុំំ �មាានបំំណុលយថាាហេ�តុណាាមួួយរបស់ធនាាគាារ ដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងចាាប់់តាំំ�ងពីីចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទក្រៅ��ៅពីីបំំណុលផ្សេ�េងៗនៅ�ៅក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារអាាជីីវកម្មមធម្មមតាា

របស់ធនាាគាារនោះ�ះ�ទេ�។

តាាមមតិរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ពុំំ�មាានបំំណុលយថាាហេ�តុ ឬបំំណុលផ្សេ�េងៗរបស់ធនាាគាារ ដែ�លត្រូ�វបាានទាាមទាារឱ្យយសង ឬអាាចនឹឹងត្រូ�វបាានទាាមទាារឱ្យយសង

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ�បន្ទាា �ប់់ពីីចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ដែ�លនឹឹងឬអាាចនឹឹងមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាា  សាារវន្ដដដល់លទ្ធធភាាពរបស់ធនាាគាារ ក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញកាាតព្វវកិច្ចចរបស់ខ្លួួ�ននៅ�ៅ

ថ្ងៃ�ៃដែ�លដល់ពេ�លកំំណត់សងនោះ�ះ�ទេ�។

កាារប្រែ�ែប្រួ�លួកាាលៈៈទេ�សៈៈ

គិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលមិិនបាានដឹឹងពីីកាាលៈៈទេ�សៈៈណាាមួួយដែ�លមិិនបាានវែ�កញែ�កនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ ឬរបាាយកាារណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ដែ�លអាាចបណ្ដាា� លឱ្យយសមតុល្យយដែ�លបាានបង្ហាា �ញក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មាានភាាពមិនត្រឹ�ឹមត្រូ�វនោះ�ះ�ទេ�។ 

ប្រ�តិបិតិ្ដិ�កាារមិនិប្រ�ក្រ�តីី

តាាមមតិរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារសម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនេះ�ះ មិិនមាានរងនូូវផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្ដដពីីគណនីប្រ�តិបត្ដិិ�កាារ ឬ

ព្រឹ�ឹត្ដិិ�កាារណ៍៍ណាាមួួយដែ�លមាានលក្ខខណៈៈជាាសាារវន្តត និិងមិិនធម្មមតាានោះ�ះ�ទេ�។ តាាមមតិរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល នៅ�ៅចន្លោះ�ះ� �ពេ�លរវាាងចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទមកទល់នឹឹង

កាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ មិិនមាានគណនីប្រ�តិបត្ដិិ�កាារ ឬព្រឹ�ឹត្ដិិ�កាារណ៍៍ណាាមួួយដែ�លមាានលក្ខខណៈៈជាាសាារវន្តត និិងមិិនធម្មមតាា ដែ�លទំំនងជាាមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់

ដល់លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទបច្ចុុ�ប្បបន្ននដែ�លរបាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនោះ�ះ�ទេ�។
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កាារទទួលខុសុត្រូ�វូរបស់់ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាលលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងកាារបញ្ជាា�ក់ ថាា របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បង្ហាា �ញភាាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វនូូវគ្រ�ប់់ទិដិ្ឋឋភាាពជាាសាារវន្ដដទាំំ�ងអស់់នៃ�ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់

ធនាាគាារគិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ព្រ�មទាំំ�ងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់។

ក្នុុ�ងកាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងនេះ�ះ តម្រូ�វឱ្យយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល៖

១.	 អនុុម័ត័គោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយឱ្យយបាានសមស្រ�បតាាមស្តតង់ដាារបាាយកាារណ៍៍ទាាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា (“CIFRSs”) និិងគោ�ោលកាារណ៍៍

ណែ�នាំំ�របស់ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យ និិងកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នសមហេ�តុផល និិងប្រុ�ងប្រ�យ័ត័្នន ហើ�ើយបន្ទាា �ប់់មកធ្វើ�ើ�កាារអនុុវត្តត

គោ�ោលនយោ�ោបាាយទាំំ�ងនេះ�ះឱ្យយមាានសង្គគតិិភាាព

២.	 អនុុវត្ដដតាាមតម្រូ�វកាារក្នុុ�ងកាារលាាតត្រ�ដាាងព័ត័៌ម៌ាានតាាម CIFRSs ឬក៏៏ប្រ�សិនបើ�ើមាានកាារប្រា�ាសចាាកណាាមួួយក្នុុ�ងកាារបង្ហាា �ញឱ្យយមាានភាាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វ 

កាារប្រា�ាសចាាកទាំំ�ងនោះ�ះ�ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញ ពន្យយល់់ និិងកំំណត់ចំំនួនទឹឹកប្រា�ាក់់ឱ្យយបាានត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

៣.	 រក្សាា�ទុកកំំណត់ត្រា�ាគណនេ�យ្យយឱ្យយបាានគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ និិងប្រ�ព័ន័្ធធត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងប្រ�កបដោ�ោយប្រ�សិទ្ធធភាាព

៤.	រៀ� ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើមូលដា្ឋឋ�ននិិរន្ដដរភាាពនៃ�ដំំណើ�ើរកាារអាាជីីវកម្មម លើ�ើកលែ�ងតែ�មាានករណីី សន្មមតសមរម្យយថាាធនាាគាារនឹឹងមិិនអាាចបន្ដដ

កិិច្ចចប្រ�តិបត្ដិិ�កាារអាាជីីវកម្មមនៅ�ៅពេ�លអនាាគតដែ�លអាាចរំំពឹឹ ងទុុកបាាន និិង

៥.	គ្រ �ប់់គ្រ�ង និិងដឹឹកនាំំ�ធនាាគាារឱ្យយមាានប្រ�សិទ្ធធភាាព តាាមរយៈៈកាារសម្រេ��ចចិត្តតជាាសាារវន្តតទាំំ�ងអស់់ដែ�លជះះឥទ្ធិិ�ពលដល់ប្រ�តិបត្ដិិ�កាារ និិងលទ្ធធផលរបស់ធនាាគាារ 

ហើ�ើយត្រូ�វប្រា�ាកដថាារាាល់់កាារសម្រេ��ចចិត្តត និិង/ឬ សេ�ចក្ដីី�ណែ�នាំំ�នេះ�ះត្រូ�វបាានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងយ៉ាា �ងត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ 

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ក៏៏ជាាអ្ននកទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងកាារថែ�រក្សាា�ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�របស់ធនាាគាារ ហើ�ើយក៏៏ត្រូ�វចាាត់់វិធិាានកាារឱ្យយសមស្រ�បដើ�ើម្បី �ីទប់់ស្កាា�ត់  និិងរកឱ្យយឃើ�ើញកាារ

ក្លែ�ែងបន្លំំ� និិងភាាពមិនប្រ�ក្រ�តីីផ្សេ�េងៗផងដែ�រ។

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល អះះអាាងថាា ធនាាគាារបាានអនុុវត្ដដតាាមតម្រូ�វកាារខាាងលើ�ើក្នុុ�ងកាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

កាារអនុមុ័័តរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានភ្ជាា� ប់់មកជាាមួួយនឹឹងកំំណត់សម្គាា�ល់ ទាំំ�ងឡាាយបាានបង្ហាា �ញនូូវគ្រ�ប់់ទិដិ្ឋឋភាាពពិត និិងត្រឹ�ឹមត្រូ�វជាាសាារវន្តតទាំំ�ងអស់់នៃ�ស្ថាា �នភាាព

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ព្រ�មទាំំ�ងលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់របស់ធនាាគាារ សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ 

ដោ�ោយអនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមស្តតង់ដាារបាាយកាារណ៍៍ទាាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ហើ�ើយរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះត្រូ�វបាានអនុុម័ត័ដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល។

ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាាជំនួំួសឱ្យយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិិបាាល និិងយោ�ោងទៅ�ៅតាាមសេ�ចក្តី�សម្រេ��ចរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិិបាាល។

លោ�ោក Looi Kok Soon 

អភិិបាាលមិិនឯករាាជ្យយប្រ�តិបត្តិិ� និិងប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបតិ្តត�

រាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា

ថ្ងៃ�ៃទី១ី៧ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៥

ក្រុ�មុប្រឹ�កឹ្សាា�ភិបិាាល

សមាាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល របស់ធនាាគាារនៅ�ៅក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ និិងគិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ មាានរាាយនាាមដូចខាាងក្រោ��ោម៖

លោ�ោក ហ៊៊ន់ សុុរចនាា			ប្រ�   ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល (តែ�ងតាំំ�ងនៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី០ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�� ២០២៤)

លោ�ោក ចេ�ន ហ្ស៊ីី��			ប្រ�   ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល (លាាលែ�ងពីីតំំណែ�ងនៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី០ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�� ២០២៤)

លោ�ោក ហ្គុុ�យ ឆាាយ 			   អនុុប្រ�ធាានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិងអភិិបាាល 

				    (លាាលែ�ងពីីតំំណែ�ងនៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី០ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�� ២០២៤)

លោ�ោក Looi Kok Soon		  អភិិបាាលមិិនឯករាាជ្យយប្រ�តិបត្តិិ� និិងប្រ�ធាាននាាយកប្រ�តិបត្តិិ�					   

				    (តែ�ងតាំំ�ងនៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី០ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ�� ២០២៤)

លោ�ោក ថេ�ន សំំវិសុិុទ្ធធ			   អភិិបាាលឯករាាជ្យយ

លោ�ោក ស៊ីី�ម ហ៊ុុ�យឈ័ង័			  អភិិបាាលឯករាាជ្យយ

លោ�ោក Muhammad Bin Ibrahim	 អភិិបាាលឯករាាជ្យយ
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របាាយកាារណ៍៍របស់់សវនករឯករាាជ្យយ

ជូនូចំំពោះ�ះ�ភាាគទុុនិកិធនាាគាារ ព្រី�នីស៍៍ ម.ក

មតិសិវនកម្មម

យើ�ើងខ្ញុំំ�� បាានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.កហៅ�ៅកាាត់់ថាា (“ធនាាគាារ”) ដែ�លរួមួមាាន  របាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នាា

ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ព្រ�មទាំំ�ងរបាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ របាាយកាារណ៍៍ស្តីី�ពីីបម្រែ��បម្រួ�លមូូលធន និិងរបាាយកាារណ៍៍លំំហូរ

សាាច់់ប្រា�ាក់់សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ និិងកំំណត់សម្គាា�ល់ ដែ�លរួមួមាានគោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយសាារវន្ដដ ព្រ�មទាំំ�ងព័ត័៌ម៌ាានពន្យយល់់ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត

ដែ�លបាានបង្ហាា �ញនៅ�ៅទំំព័រ័ទី ី១១៤ ដល់ ១៩៥។

ជាាមតិរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បាានបង្ហាា �ញនូូវភាាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វក្នុុ�ងកម្រិ�តជាាសាារវន្តតនៃ�ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារនាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ 

ព្រ�មទាំំ�ងលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់របស់ធនាាគាារសម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ ដោ�ោយអនុុលោ�ោមតាាមស្តតង់ដាារបាាយកាារណ៍៍ទាាក់់ទងនឹឹង

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា (“CIFRSs”)។

មូលូដ្ឋាា� នកាារបញ្ចេ�េញមតិសិវនកម្មម

យើ�ើងខ្ញុំំ�� បាានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមដោ�ោយអនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមស្តតង់ដាាសវនកម្មមអន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា។ កាារទទួលខុុសត្រូ�វរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��ដែ�លស្រ�បតាាមស្តតង់ដាាទាំំ�ងនោះ�ះ� ត្រូ�វបាាន

រៀ�ៀបរាាប់់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតនៅ�ៅក្នុុ�ងកថាាខណ្ឌឌ ស្ដីី�ពីីកាារទទួលខុុសត្រូ�វរបស់សវនករ សម្រា�ាប់់កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាាននៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍របស់

យើ�ើងខ្ញុំំ��។ យើ�ើងខ្ញុំំ�� មាានឯករាាជ្យយភាាពពីីធនាាគាារ ស្រ�បតាាមតម្រូ�វកាារក្រ�មសីលធម៌ដ៌ែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅក្នុុ�ង

ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា ហើ�ើយយើ�ើងខ្ញុំំ��បាានបំំពេ�ញតាាមក្រ�បខ័ណ័្ឌឌ ទំំនួលខុុសត្រូ�វក្រ�មសីលធម៌ផ៌្សេ�េងៗ ស្រ�បតាាមតម្រូ�វកាារទាំំ�ងនោះ�ះ�។ យើ�ើងខ្ញុំំ��ជឿ�ឿជាាក់់ថាា     ភស្តុុ�តាាង

សវនកម្មមដែ�លយើ�ើងខ្ញុំំ��ប្រ�មូលបាានមាានលក្ខខណៈៈគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ និិងសមស្រ�បសម្រា�ាប់់ជាាមូូលដ្ឋាា� នក្នុុ�ងកាារបញ្ចេ�េញមតិសវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��។

ព័័ត៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗ

អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងមាានកាារទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗ។ ព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗរួមួមាានរបាាយកាារណ៍៍របស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នរាាប់់បញ្ចូូ�លនូូវរបាាយកាារណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លភ្ជាា� ប់់ជាាមួួយនឹឹងរបាាយកាារណ៍៍សវនកររបស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� ដែ�លទទួលបាានមុុនកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍សវនកររបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��ឡើ�ើយ។ ចំំណែ�កឯរបាាយ

កាារណ៍៍ប្រ�ចំាា��ឆ្នំាា� ��របស់ធនាាគាាររំំពឹឹ ងថាា នឹឹងផ្តតល់ឱ្យយយើ�ើងខ្ញុំំ��ក្រោ��ោយកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍សវនកម្មមនេះ�ះ។

មតិរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��ទៅ�ៅលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មិិនបាានគ្រ�បដណ្តត ប់់ព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗឡើ�ើយ ហើ�ើយយើ�ើងខ្ញុំំ��ក៏៏មិិនបាានបញ្ចេ�េញកាារសន្និិ�ដ្ឋាា� នជាាក់់លាាក់់បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ

ដែ�រ។

ពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��លើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�    កាារទទួលខុុសត្រូ�វរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� គឺឺត្រូ�វអាានព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗ ហើ�ើយពិិចាារណាាថាា តើ�ើព័ត័៌ម៌ាាន

ផ្សេ�េងៗនោះ�ះ�មាានភាាពមិនស្រ�បគ្នាា� ជាាសាារវន្តតជាាមួួយរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឬកាារយល់់ដឹឹងរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��នៅ�ៅក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ឬមាានបង្ហាា �ញនូូវកំំហុសឆ្គគងជាា

សាារវន្តតឬទេ�។ ប្រ�សិនបើ�ើកាារអាានព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗ ដែ�លបាានទទួលមុុនកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍សវនកម្មម អាាចឱ្យយយើ�ើងខ្ញុំំ��សន្និិ�ដ្ឋាា� នថាាមាានកំំហុសឆ្គគងជាាសាារវន្តត

កើ�ើតឡើ�ើងលើ�ើព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗ យើ�ើងខ្ញុំំ��ត្រូ�វរាាយកាារណ៍៍ទៅ�ៅតាាមស្ថាា �នភាាពជាាក់់ស្តែ�ែង។ យើ�ើងខ្ញុំំ��ពុំំ�មាានអ្វីី�ដែ�លត្រូ�វរាាយកាារណ៍៍ពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងព័ត័៌ម៌ាានផ្សេ�េងៗនេះ�ះទេ�។

កាារទទួលខុសុត្រូ�វូលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�របស់់អ្ននកគ្រ�ប់គ្រ�ង និងិអ្ននកទទួលខុសុត្រូ�វូលើ�ើអភិបិាាលកិចិ្ចច

អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងមាានភាារៈៈទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើកាាររៀ�ៀបចំំ និិងកាារបង្ហាា �ញនូូវភាាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៃ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដោ�ោយអនុុលោ�ោមតាាម CIFRSs ហើ�ើយនឹឹង

ទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើប្រ�ព័ន័្ធធត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងកំំណត់ថាា មាានភាាពចាំំ�បាាច់់សម្រា�ាប់់កាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឱ្យយជៀ�ៀសផុតពីីកាារបង្ហាា �ញខុុសជាា

សាារវន្តតដោ�ោយសាារតែ�កាារក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុសឆ្គគង។

នៅ�ៅក្នុុ�ងកាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងមាានភាារៈៈទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើកាារវាាយតម្លៃ�ៃនូវលទ្ធធភាាពរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារបន្តតនិរន្តតរភាាពអាាជីីវកម្មម ទទួល 
ខុុសត្រូ�វលើ�ើកាារលាាតត្រ�ដាាងព័ត័៌ម៌ាាន ប្រ�សិនបើ�ើពាាក់់ព័ន័្ធធនូូវបញ្ហាា �ទាំំ�ងឡាាយដែ�លទាាក់់ទងទៅ�ៅនឹឹងនិិរន្តតរភាាពអាាជីីវកម្មម និិងប្រើ��ើប្រា�ាស់់មូូលដ្ឋាា� ននិិរន្តតរភាាពនៃ�គណនេ�យ្យយ 
លើ�ើកលែ�ងតែ�អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងមាានបំំណងចង់ជម្រះ�ះបញ្ជីី� ផ្អាា�កដំំណើ�ើ រកាារក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ឬគ្មាា� នជម្រើ��ើសសមរម្យយដទៃ�ទៀ�ៀតក្រៅ��ៅពីីធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះ។

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលមាានភាារៈៈទទួលខុុសត្រូ�វក្នុុ�ងកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយដំំណើ�ើរកាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ។

កាារទទួលខុសុត្រូ�វូរបស់់សវនករសម្រា�ាប់់កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មមរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 

គោ�ោលដៅ�ៅរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� គឺឺផ្ដដល់់នូូវអំំណះះអំំណាាងសមហេ�តុផលថាា របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងមូូលមិិនមាានកាារបង្ហាា �ញខុុសជាាសាារវន្តតដោ�ោយសាារតែ�កាារក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬ
កំំហុសឆ្គគង និិងផ្ដដល់់នូូវរបាាយកាារណ៍៍របស់សវនករដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងមតិសវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��។  អំំណះះអំំណាាងសមហេ�តុផល គឺឺជាាអំំណះះអំំណាាងមាានកម្រិ�ត
ខ្ពពស់មួួយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ វាាមិិនអាាចធាានាាថាា គ្រ�ប់់ពេ�លនៃ�កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ដោ�ោយអនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមស្តតង់ដាាសវនកម្មមអន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាាអាាចរកឃើ�ើញនូូវកាារបង្ហាា �ញខុុសជាា
សាារវន្តតដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងនោះ�ះ�ទេ�។ កាារបង្ហាា �ញខុុសជាាសាារវន្តតអាាចកើ�ើតឡើ�ើងដោ�ោយសាារកាារក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុសឆ្គគង ហើ�ើយត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាជាាសាារវន្តតនៅ�ៅពេ�ល
ដែ�លកាារក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុសឆ្គគងតែ�មួយ ឬក៏៏រួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា� មាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ដល់កាារសម្រេ��ចចិត្តតផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ាស់់ដោ�ោយយោ�ោងលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

ជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ដោ�ោយអនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមស្តតង់ដាាសវនកម្មមអន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា យើ�ើងខ្ញុំំ��អនុុវត្តតនូវកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យដែ�លប្រ�កបទៅ�ៅដោ�ោយវិជិ្ជាា�ជី វៈៈ និិងរក្សាា�នូវ
មជ្ឈឈធាាតុុនិិយមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លសវនកម្មម។ យើ�ើងខ្ញុំំ��ក៏៏បាាន៖

	• ធ្វើ�ើ�កាារកំំណត់ និិងវាាយតម្លៃ�ៃនូវហាានិិភ័យ័នៃ�កាារបង្ហាា �ញខុុសជាាសាារវន្តតលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�ោយសាារតែ�កាារក្លែ�ែងបន្លំំ� ឬកំំហុសឆ្គគង   និិងទទួលខុុសត្រូ�វ
លើ�ើកាាររៀ�ៀបចំំ    និិងកាារអនុុវត្តតនូវនីីតិិវិធីិីសវនកម្មមដើ�ើម្បី �ីឆ្លើ�ើ� យតបទៅ�ៅនឹឹងហាានិិភ័យ័ទាំំ�ងនោះ�ះ�   និិងប្រ�មូលនូូវភស្តុុ�តាាងដែ�លមាានលក្ខខណៈៈគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់   និិង
សមស្រ�បសម្រា�ាប់់ជាាមូូលដ្ឋាា� នក្នុុ�ងកាារបញ្ចេ�េញមតិសវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��។ ហាានិិភ័យ័ដែ�លមិិនអាាចរកឃើ�ើញនូូវកាារបង្ហាា �ញខុុសជាាសាារវន្តតដែ�លកើ�ើតឡើ�ើង
ដោ�ោយសាារតែ�កាារក្លែ�ែងបន្លំំ� មាានលក្ខខណៈៈខ្ពពស់ជាាងកាារបង្ហាា �ញខុុសកើ�ើតឡើ�ើងពីីកំំហុសឆ្គគងដោ�ោយសាារតែ�កាារក្លែ�ែងបន្លំំ�អាាចរួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងកាារឃុុបឃិតគ្នាា�   
កាារលួួចបន្លំំ� កាារលុុបចោ�ោលដោ�ោយចេ�តនាា កាារបកស្រា�ាយមិិនពិិត ឬមិិនអនុុវត្តតតាាមនីតិិវិធីិីគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង។

	• ទទួលបាាននូូវកាារយល់់ដឹឹងអំំពីីកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងដើ�ើម្បី �ីរៀ�ៀបចំំនូវនីីតិិវិធីិីសវនកម្មមដែ�លសមស្រ�បទៅ�ៅតាាម
កាាលៈៈទេ�សៈៈ ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នមែ�នក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងដើ�ើម្បី �ីបញ្ចេ�េញមតិលើ�ើប្រ�សិទ្ធធភាាពនៃ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ធនាាគាារឡើ�ើយ។

	• កាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើភាាពសមស្រ�បនៃ�គោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយ ដែ�លធនាាគាារបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ និិងភាាពសមហេ�តុផលនៃ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នគណនេ�យ្យយសំំខាាន់់ៗ 
ព្រ�មទាំំ�ងកាារលាាតត្រ�ដាាងព័ត័៌ម៌ាានពាាក់់ព័ន័្ធធដែ�លបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�ោយអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង។ 

	• ធ្វើ�ើ�កាារសន្និិ�ដ្ឋាា� នលើ�ើភាាពសមស្រ�បនៃ�កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់មូូលដ្ឋាា� ននិិរន្តតរភាាពនៃ�គណនេ�យ្យយរបស់អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង ហើ�ើយដោ�ោយផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើភស្តុុ�តាាងសវនកម្មម ដែ�ល
ទទួលបាានធ្វើ�ើ�កាារសន្និិ�ដ្ឋាា� នថាា តើ�ើភាាពមិនច្បាា�ស់លាាស់់ជាាសាារវន្តតពាាក់់ព័ន័្ធធទៅ�ៅនឹឹងព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌ ដែ�លអាាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានមន្ទិិ�លជាាសាារវន្តតលើ�ើលទ្ធធភាាព
របស់ធនាាគាារដើ�ើម្បី �ីបន្តតនិរន្តតរភាាពអាាជីីវកម្មម។  ប្រ�សិនបើ�ើយើ�ើងខ្ញុំំ��ធ្វើ�ើ�កាារសន្និិ�ដ្ឋាា� នថាា មាានអត្ថិិ�ភាាពនៃ�ភាាពមិនប្រា�ាកដប្រ�ជាាជាាសាារវន្តត យើ�ើងខ្ញុំំ��ចាំំ�បាាច់់ត្រូ�វបញ្ចូូ�ល
នៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍របស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� ដើ�ើម្បី �ីទាាញចំំណាាប់់អាារម្មមណ៍៍លើ�ើកាារលាាតត្រ�ដាាងព័ត័៌ម៌ាានពាាក់់ព័ន័្ធធនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឬប្រ�សិនបើ�ើកាារ
លាាតត្រ�ដាាងព័ត័៌ម៌ាានមាានលក្ខខណៈៈមិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់យើ�ើងខ្ញុំំ��ចាំំ�បាាច់់ត្រូ�វផ្ដដល់់មតិសវនកម្មមដែ�លមាានបញ្ហាា �។ កាារសន្និិ�ដ្ឋាា� នរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ�� គឺឺផ្អែ�ែកតាាមភស្តុុ�តាាង
សវនកម្មមដែ�លប្រ�មូលបាានត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍សវនកម្មមរបស់យើ�ើងខ្ញុំំ��។ យ៉ាា �ងណាាក៏៏ដោ�ោយព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ ឬលក្ខខខណ្ឌឌ នាាពេ�លអនាាគតអាាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ធនាាគាារបញ្ឈឈប់់នូូវនិិរន្តតរភាាពនៃ�អាាជីីវកម្មម។

	• វាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើកាារបង្ហាា �ញរចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធ  និិងខ្លឹឹ�មសាារទូូទៅ�ៅនៃ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងមូូល ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងកាារលាាតត្រ�ដាាងព័ត័៌ម៌ាាន   និិងវាាយតម្លៃ�ៃថាា 
តើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បាានបង្ហាា �ញពីីប្រ�តិបត្តិិ�កាារ  និិងព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ពាាក់់ព័ន័្ធធក្នុុ�ងអត្ថថន័យ័ដែ�លអាាចសម្រេ��ចបាាននូូវកាារបង្ហាា �ញរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏
ត្រឹ�ឹមត្រូ�វ។
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យើ�ើងខ្ញុំំ��បាានផ្ដដល់់ព័ត័៌ម៌ាានជូូនអ្ននកទទួលខុុសត្រូ�វលើ�ើអភិិបាាលកិិច្ចចចំំពោះ�ះ�កត្តាា� ពាាក់់ព័ន័្ធធពីីសវនកម្មម រួមួមាានជាាអាាទិ៍ ៍ វិសិាាលភាាព និិងពេ�លវេ�លាាដែ�លបាានគ្រោ��ោងទុុក
សម្រា�ាប់់កាារធ្វើ�ើ�សវនកម្មម និិងកាាររកឃើ�ើញបញ្ហាា �សវនកម្មមជាាសាារវន្តតរួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងចំំណុចខ្វះះ�ខាាតនៃ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងដែ�លបាានរកឃើ�ើញក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លធ្វើ�ើ� 
សវនកម្មម។

តំំណាាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន អេ�ហ្វវអាាយអាាយ & អឹសូឹូស៊ីី�អេ�ត

	

សេ�ង ចាាន់់ថន
ដៃ�គូូសវនករ

រាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញ ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា

ថ្ងៃ�ៃទី១ី៧ ខែ�មីីនាា ឆំ្នាំ��២០២៥

របាាយកាារណ៍៍ស្ថាា� នភាាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� �២០២៤

កំំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាា�ល់  ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ទ្រ�ព្យយសកម្មម

សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� ៦ ២៧.៧៦២.២៧១ ១១១.៧៤៣.១៤១ ២៧.៨៨៣.៧២៥ ១១៣.៩០៥.០១៧

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារកណ្ដាា� ល ៧ ៣៦៦.៥១៥.៥៨៤ ១.៤៧៥.២២៥.២២៦ ៥៣.៧២៣.១១៧ ២១៩.៤៥៨.៩៣៣

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ៨ ១៧៤.៧៨៦.៨៦៩ ៧០៣.៥១៧.១៤៨ ៣៦.១៧៩.៥០១ ១៤៧.៧៩៣.២៦២

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៩ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

វិនិិិយោ�ោគលើ�ើមូលបត្រ� ១០ ៤៦.៤៧០.១៣៧ ១៨៧.០៤២.៣០១ ៤៦.២២៤.៥២១ ១៨៨.៨២៧.១៦៨

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�តាាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាាមួួយធនាាគាារកណ្ដាា� ល ១១ ១១៣.២៤៤.៨២១ ៤៥៥.៨១០.៤០៥ ៦៩.២៧៩.៣២៦ ២៨៣.០០៦.០៤៧

ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ ១២ ១៨.១១៧.៦០០ ៧២.៩២៣.៣៤០ ១១.៥០៤.៥៣៦ ៤៦.៩៩៦.០៣០

ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រ ១៣ ៣.០៧៥.៤៨៨ ១២.៣៧៨.៨៣៩ ៤.២៨០.៩៣៣ ១៧.៤៨៧.៦១១

សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម ១៤ ៨.១២០.៩៨៨ ៣២.៦៨៦.៩៧៧ ១០.០៩៩.៩១៦ ៤១.២៥៨.១៥៧

ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី ១៥ ៥.៤០៥.២១៣ ២១.៧៥៥.៩៨២ ៥.៧០៨.៦៤៦ ២៣.៣១៩.៨១៩

ទ្រ�ព្យយសកម្មមសរុុប ១.៥២៤.៤២០.៣៦០ ៦.១៣៥.៧៩១.៩៥០ ៩៩៧.២១២.៩០៣ ៤.០៧៣.៦១៤.៧១០

បំំណុល និិងមូូលធន

បំំណុល

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ពីីអតិិថិិជន ១៦ ១.១៧៩.២៨២.៦៤០ ៤.៧៤៦.៦១២.៦២៦ ៥៨៩.៨៦៣.៤៨២ ២.៤០៩.៥៩២.៣២៤

ប្រា�ាក់់កម្ចីី� ១៧ ៤៦.៤៤៤.២៥២ ១៨៦.៩៣៨.១១៤ ១១៤.៦៥៣.០៣០ ៤៦៨.៣៥៧.៦២៨

បំំណុលភតិិសន្យា�ា ១៤ ១០.១៦១.១០០ ៤០.៨៩៨.៤២៨ ១២.១៩៦.២២៤ ៤៩.៨២១.៥៧៥

អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិក ១៩ ១៣.២៦០ ៥៣.៣៧២ ១៨.៤៩១ ៧៥.៥៣៦

បំំណុលផ្សេ�េងៗ ២០ ១៣.៤០១.៣៧៧ ៥៣.៩៤០.៥៤២ ៨.០៧០.៤៤៥ ៣២.៩៦៧.៧៦៨

ពន្ធធពន្យា�ារជាាបំំណុល ២១ ៤៤៩.៨៨៨ ១.៨១០.៧៩៩ ១.៤១៧.១៧៣ ៥.៧៨៩.១៥២ 

បំំណុលសរុុប ១.២៤៩.៧៥២.៥១៧ ៥.០៣០.២៥៣.៨៨១ ៧២៦.២១៨.៨៤៥ ២.៩៦៦.៦០៣.៩៨៣ 

﻿

មូូលធន

ដើ�ើមទុន ២២ ២៥០.០០០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០ ២៥០.០០០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០ 

វិភិាាគទាានដើ�ើមទុន ២២ ១២.៦៦៩.៧៨៣ ៥២.១៦១.៤៩៧ ១២.៦៦៩.៧៨៣ ៥២.១៦១.៤៩៧ 

ប្រា�ាក់់ខាាតបង្គគរ (៥៣.៤៧០.២៤៥) (២១៨.៦៨៥.៨៧១) (២៦.២៨៦.៥៥០) (១០៧.៨០៩.៦៥០) 

ទុុនបម្រុ�ងតាាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ� ៦៥.៤៦៨.៣០៥ ២៦៧.៣៩០.៦៦១ ៣៤.៦១០.៨២៥ ១៤១.៧៦៩.៨៦០

ទុុនបម្រុ�ងផ្សេ�េងៗ -   (២៤.៥៧៨.២១៨) - (៨.៣៦០.៩៨០)

មូូលធនសរុុប ២៧៤.៦៦៧.៨៤៣ ១.១០៥.៥៣៨.០៦៩ ២៧០.៩៩៤.០៥៨ ១.១០៧.០១០.៧២៧ 

-   -   -   -   

បំំណុល និិងមូូលធនសរុប ១.៥២៤.៤២០.៣៦០ ៦.១៣៥.៧៩១.៩៥០ ៩៩៧.២១២.៩០៣ ៤.០៧៣.៦១៤.៧១០

កំំណត់សម្គាា�ល់ ដែ�លបាានភ្ជាា� ប់់មកជាាមួួយ គឺឺជាាផ្នែ�ែកនៃ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។



A
N
N
IV
ER

SA
RY

Tr
us

t 
. G

ro
w

th
 . 

Ex
ce

lle
nc

e

th

11
6

115 របា
ាយ
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របាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត និងិលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ
សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� �២០២៤

កំំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាា�ល់  ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ ២៣ ៨០.១៣៦.៦១៩ ៣២៦.២៣៦.១៧៦ ៧១.៨៣០.១៣៧ ២៩៥.២២១.៨៦៣

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ ២៣ (៤៤.៥២៥.៦០៤) (១៨១.២៦៣.៧៣៤) (២៧.៧១៨.៦២៥) (១១៣.៩២៣.៥៤៩)

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់សុុទ្ធធ ២៣ ៣៥.៦១១.០១៥ ១៤៤.៩៧២.៤៤២ ៤៤.១១១.៥១២ ១៨១.២៩៨.៣១៤

ចំំណូលកម្រៃ��សេ�វាា និិងកម្រៃ��ជើ�ើងសាារ ២៤ ៨.៥៨៦.៤២០ ៣៤.៩៥៥.៣១៦ ៥.១៨៧.០៦៣ ២១.៣១៨.៨២៩

ចំំណាាយកម្រៃ��សេ�វាា និិងកម្រៃ��ជើ�ើងសាារ ២៤ (១៨៦.១៣៥) (៧៥៧.៧៥៦) (១៤១.០២០) (៥៧៩.៥៩២)

ចំំណូលកម្រៃ��សេ�វាា និងិកម្រៃ��ជើ�ើងសាារសុុទ្ធធ ២៤ ៨.៤០០.២៨៥ ៣៤.១៩៧.៥៦០ ៥.០៤៦.០៤៣ ២០.៧៣៩.២៣៧

ចំំណូលប្រ�តិបត្តិិ�កាារផ្សេ�េងៗ ២៥៣.២៤៩ ១.០៣០.៩៧៧ ២០៧.៥២២ ៨៥២.៩១៥

ចំំណេ�ញ/(ខាាត)ផ្សេ�េងៗ - សុុទ្ធធ ២៥ ៩៧៣.៨៥៥ ៣.៩៦៤.៥៦៤ ៦០២.៥៣៦ ២.៤៧៦.៤២៣

ចំំណូលប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារផ្សេ�េងៗសរុុប ១.២២៧.១០៤ ៤.៩៩៥.៥៤១ ៨១០.០៥៨ ៣.៣២៩.៣៣៨

ឱនភាាពតម្លៃ�ៃឥណទាាន- សុុទ្ធធ ២៦ (១០.៤៧២.៩៩៣) (៤២.៦៣៥.៥៥៥) (១២.៧២១.៦១៧) (៥២.២៨៥.៨៤៥)

ខាាតប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារផ្សេ�េងៗសុុទ្ធធ (៩.២៤៥.៨៨៩) (៣៧.៦៤០.០១៤) (១១.៩១១.៥៥៩) (៤៨.៩៥៦.៥០៧)

ចំំណាាយលើ�ើនិយោ�ោជិក ២៧ (១៦.៧៤៤.២១៧) (៦៨.១៦៥.៧០៧) (១៧.០៧៨.៣៦៦) (៧០.១៩២.០៨៤)

រំំ លស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបីូី និិងអរូបីូី ២៨ (៤.៨៦៧.៤៦២) (១៩.៨១៥.៤៣៨) (៥.២០៣.៣២៥) (២១.៣៨៥.៦៦៤)

ចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារ ២៩ (១០.៤៩៩.១៦០) (៤២.៧៤២.០៨០) (៩.៧៣០.៣១៧) (៣៩.៩៩១.៦០៥)

ចំំណេ�ញមុុនដកពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ ២.៦៥៤.៥៧២ ១០.៨០៦.៧៦៣ ៥.២៣៣.៩៨៨ ២១.៥១១.៦៩១ 

ឥណទាានពន្ធធ/(ចំំណាាយពន្ធធ)លើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ ៣០ ៩៦៧.២៨៥ ៣.៩៣៧.៨១៧ (១.៥៥៤.០៥៨) (៦.៣៨៧.១៧៨)

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញសុុទ្ធធក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៣.៦២១.៨៥៧ ១៤.៧៤៤.៥៨០ ៣.៦៧៩.៩៣០ ១៥.១២៤.៥១៣ 

លទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ៖

ខ្ទទង់គណនីដែ�លមិិនត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ ឡើ�ើងវិញិក្នុុ�ង      
ចំំណេ�ញ-ខាាត

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាាប្ដូូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (១៦.២១៧.២៣៨) - (៨.៦០៥.០៨៦)

លទ្ធធផលលម្អិិ�តក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៣.៦២១.៨៥៧    (១.៤៧២.៦៥៨) ៣.៦៧៩.៩៣០ ៦.៥១៩.៤២៧ 

ចំំណេ�ញដែ�លបាានបែ�ងចែ�កទៅ�ៅ៖

ម្ចាា�ស់ ធនាាគាារ ៣.៦២១.៨៥៧ ១៤.៧៤៤.៥៨០ ៣.៦៧៩.៩៣០ ១៥.១២៤.៥១៣ 

លទ្ធធផលលម្អិិ�តដែ�លបាានបែ�ងចែ�កទៅ�ៅ៖

ម្ចាា�ស់ ធនាាគាារ ៣.៦២១.៨៥៧ (១.៤៧២.៦៥៨) ៣.៦៧៩.៩៣០ ៦.៥១៩.៤២៧ 

កំំណត់សម្គាា�ល់ ដែ�លបាានភ្ជាា� ប់់មកជាាមួួយ គឺឺជាាផ្នែ�ែកនៃ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។
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របាាយកាារណ៍៍លំហំូរូសាាច់់ប្រា�ាក់់

សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� �២០២៤

កំំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាា�ល់  ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

លំំហូរូសាាច់់ប្រា�ាក់់ពីីសកម្មមភាាពប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារ

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញសុុទ្ធធសម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៣.៦២១.៨៥៧ ១៤.៧៤៤.៥៨០ ៣.៦៧៩.៩៣០ ១៥.១២៤.៥១៣ 

និយិ័ត័កម្មមលើ�ើ៖

(ឥណទាានពន្ធធ)/ចំំណាាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ ៣០ (៩៦៧.២៨៥) (៣.៩៣៧.៨១៧) ១.៥៥៤.០៥៨ ៦.៣៨៧.១៧៨

រំំ លស់់-ទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបីូី ១៣ ១.៥៨២.៦៣២ ៦.៤៤២.៨៩៥ ១.៩៧០.៥៩៧ ៨.០៩៩.១៥៤

រំំ លស់់-ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី ១៥ ៨៨០.៥៤០ ៣.៥៨៤.៦៧៨ ៨៤០.៣០០ ៣.៤៥៣.៦៣៣

រំំ លស់់-សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម ១៤ ២.៤០៤.២៩០ ៩.៧៨៧.៨៦៥ ២.៣៩២.៤២៨ ៩.៨៣២.៨៧៩

កាារខាាតបង់់ឥណទាានដែ�លរំំពឹ ងទុក៖

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៨.៦០៤.៣៥៨ ៣៥.០២៨.៣៤១ ១២.៦៦៧.៤៦៨ ៥២.០៦៣.២៩៣

កិិច្ចចសន្យា�ាឥណទាាន និិងកាារធាានាាហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (៦៩.៩៦៣) (២៨៤.៨១៩) ៨០.៤៧២ ៣៣០.៧៤០

សមតុល្យយជាាមួួយធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ១៧៩.៦១៦ ៧៣១.២១៧ (៣៩.២៨១) (១៦១.៤៤៥)

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ១.៧៥៨.៩៨២ ៧.១៦០.៨១៦ ១២.៩៥៨ ៥៣.២៥៧

ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រ និិងទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូីលក់់ចេ�ញ/
ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�

២៨១.៤៩៥ ១.១៤៥.៩៦៦ ១២.៨០៣ ៥២.៦២០

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់លើ�ើបំំណុលភតិិសន្យា�ា ១៤ ៧៩៣.៧៩៩ ៣.២៣១.៥៥៦ ៨៩៣.០៣៥ ៣.៦៧០.៣៧៤

បន្ទុុ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�លើ�ើវិភិាាគទាានដើ�ើមទុន ១៧ ១.៦៤២.២៣៥ ៦.៦៨៥.៥៣៩ ២.៦២៩.១៤៥ ១០.៨០៥.៧៨៦ 

សំំវិធិាានធនលើ�ើអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិក ១៩ ៩៧៣.៩០០ ៣.៩៦៤.៧៤៧ ៦០៣.៣៩៩ ២.៤៧៩.៩៧០

បម្រែ��បម្រួ�លនូវូ៖

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�តាាមបទប្បបញ្ញញតិ្តត� (៤៣.៩៦៥.៤៩៥) (១៧៨.៩៨៣.៥៣០) ៤២.៤១៦ ១៧៤.៣៣០

សមតុល្យយជាាមួួយធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ១៧.០៥៧.៦០០ ៦៩.៤៤១.៤៩០ ១៤.០២៧.២៥៧ ៥៧.៦៥២.០២៦ 

សមតុល្យយជាាមួួយធនាាគាារកណ្តាា� ល ២៧៦.៤០៣ ១.១២៥.២៣៧ (៤០០.០០០) (១.៦៤៤.០០០) 

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន (៣៧.១៩៧.០៦៥) (១៥១.៤២៩.២៥២) (៣៥.៦៩២.២៥៤) (១៤៦.៦៩៥.១៦៤) 

ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ (៨.៣៧២.០៤៦) (៣៤.០៨២.៥៩៩) (៤.៦៣៥.៥៣៧) (១៩.០៥២.០៥៧) 

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ពីីអតិិថិិជន ៥៨៩.៤១៩.១៥៨ ២.៣៩៩.៥២៥.៣៩២ (២១.៨២៤.៤៣៧) (៨៩.៦៩៨.៤៣៦) 

អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិក (៩៧៩.១៣១) (៣.៩៨៦.០៤២) (៦១៧.១៩២)   (២.៥៣៦.៦៥៩) 

បំំណុលផ្សេ�េងៗ ៦.៥៥២.៥០៨ ២៦.៦៧៥.២៦០ (២.១៤៨.៣៧៣) (៨.៨២៩.៨១៣) 

សាាច់់ប្រា�ាក់់ប្រើ��ើប្រា�ាស់់ក្នុុ�ងប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារ ៥៤៤.៤៧៨.៣៨៨ ២.២១៦.៥៧១.៥២០ (២៣.៩៥០.៨០៨) (៩៨.៤៣៧.៨២១) 

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញដែ�លបាានទូូទាាត់់ -   -   (៥៦២.២៦៧) (២.៣១០.៩១៧) 

សាាច់់ប្រា�ាក់់សុុទ្ធធទទួួលបាានពីី/(ប្រើ��ើប្រា�ាស់់ក្នុុ�ង)
សកម្មមភាាពប្រ�តិបិតិ្តិ�កាារ

៥៤៤.៤៧៨.៣៨៨ ២.២១៦.៥៧១.៥២០ (២៤.៥១៣.០៧៥) (១០០.៧៤៨.៧៣៨) 
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កំំណត់សម្គាា �ល់លើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� �២០២៤

១.	អំំពី ធីនាាគាារ

	មុ នថ្ងៃ�ៃទី១ី៨ ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០១៨ ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក ហៅ�ៅកាាត់់ថាា(“ធនាាគាារ”) ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ថាា  ព្រី�នស៍៍ ហ្វាា �យនែ�ន ភីីអិិលស៊ីី� ជាាក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន

ឯកជនទទួលខុុសត្រូ�វមាានកម្រិ�ត ដែ�លត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��ោមច្បាា�ប់់នៃ� ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារអាាជីីវកម្មមមីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ�ៅក្នុុ�ង

ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កកម្ពុ�ជាា ក្រោ��ោមវិញិ្ញាា�ប នបត្រ� ចុះះ�បញ្ជីី�លេ�ខ ០០០១៤៦២៧ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី២ី៨ ខែ�មេ�សាា ឆំ្នាំ��២០១៥ ចេ�ញដោ�ោយក្រ�សួួងពាាណិិជ្ជជកម្មម។ នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី៨ 

ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០១៨ ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា (“ធនាាគាារជាាតិិ” ឬ “ធនាាគាារកណ្ដាា� ល”) បាានផ្តតល់អាាជ្ញាា �បណ្ណណឱ្យយធនាាគាារ ដើ�ើម្បី �ីក្លាា �យជាាធនាាគាារពាាណិិជ្ជជឯកជន និិង

បាានបូ្តូ�រនាាមករណ៍៍ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នទៅ�ៅជាា ធនាាគាារ ព្រី�នស៍៍ ម.ក។ ប្រ�តិបត្តិិ�កាារនេះ�ះក៏ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់  និិងត្រូ�វបាានអនុុម័ត័ជាាផ្លូូ�វកាារ ដោ�ោយក្រ�សួួងពាាណិិជ្ជជកម្មម នៅ�ៅ

ថ្ងៃ�ៃទី២ី១ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០១៨។

		សកម្ម  មភាាពអាាជីីវកម្មមចម្បបងរបស់ធនាាគាារ គឺឺកាារផ្តតល់សេ�វាាផ្នែ�ែកធនាាគាារជាាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ និិងសេ�វាាផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងវិសិ័យ័ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	 កាារិយិាាល័យ័ចុះះ�បញ្ជីី�របស់ធនាាគាារមាានទីតីាំំ�ងស្ថិិ�តនៅ�ៅភ្នំ�ពេ�ញថោ�ោវើ�ើ  អគាារលេ�ខ៤៤៥ ជាាន់់ទី១ី ១៥ & ១៨ មហាាវិថីិីព្រះ�ះមុនីីវង្សស   

កែ�ងផ្លូូ�វ២៣២ សង្កាា�ត់ បឹឹងព្រ�លឹឹត ខណ្ឌឌ ៧មករាា រាាជធាានីីភំ្នំ�ពេ�ញ។

		គិ  តត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារ មាាននិិយោ�ោជិកសរុបចំំនួន ១.០០៦នាាក់់។ (២០២៣៖ ១.០៥១នាាក់់)។

២.	ក្រ �បខណ្ឌឌ របាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិមូលូដ្ឋាា� ននៃ�កាាររៀ�ៀបចំំ និងិកាារបង្ហាា �ញនូវូរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

២.១.	 របាាយកាារណ៍៍អនុលុោ�ោមភាាពតាាមស្តតង់់ដាារបាាយកាារណ៍៍ទាាក់់ទងនឹងឹហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិនិៃ�កម្ពុុ�ជាា 
របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�ោយអនុុលោ�ោមតាាមស្តតង់ដាារបាាយកាារណ៍៍ទាាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា ហៅ�ៅកាាត់់ថាា (“CIFRS”)។  CIFRSs 
ដូូចគ្នាា�ទៅ �ៅនឹឹងស្តតង់ដាារបាាយកាារណ៍៍ទាាក់់ទងនឹឹងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អន្តតរជាាតិិ (“IFRSs”) ដែ�លបាានចេ�ញផ្សាា�យដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�គណនេ�យ្យយអន្តតរជាាតិិ (“IASB”) ពីីព្រោះ��ះ� IFRSs 
ត្រូ�វបាានអនុុម័ត័ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ាស់់ដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�គណនេ�យ្យយជាាតិិ បច្ចុុ�ប្បបន្ននជាានិិយ័ត័ករគណនេ�យ្យយ និិងសវនកម្មម ដោ�ោយគ្មាា� នកាារកែ�ប្រែ�� CIFRSs ឡើ�ើយ។

២.២.	មូលូដ្ឋាា� ននៃ�កាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	 របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញជាាប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ត្រូ�វបាានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�ោយ អនុុលោ�ោមតាាមមូលដ្ឋាា� នថ្លៃ�ៃដើ�ើមប្រ�វត្តិិ�សាាស្ត្រ�រ លើ�ើកលែ�ងតែ�
ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៅ�ៅចុងបញ្ចចប់់កាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍នីីមួួយៗ ដូូចដែ�លបាានបកស្រា�ាយនៅ�ៅក្នុុ�ងគោ�ោលនយោ�ោបាាយ
គណនេ�យ្យយសាារវន្តតដូចខាាងក្រោ��ោម។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមប្រ�វត្តិិ�សាាស្ត្រ�រ ជាាទូូទៅ�ៅផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់តម្លៃ�ៃតបស្ននង ដែ�លបាានផ្ដដល់់ឱ្យយនៅ�ៅក្នុុ�ងកាារដោះ�ះ�ដូូរទំំនិញ និិងសេ�វាាកម្មម។

	 តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប គឺឺជាាតម្លៃ�ៃដែ�លនឹឹងត្រូ�វទទួលបាានពីីកាារលក់់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬបាានទូូទាាត់់ដើ�ើម្បី �ីផ្ទេ�េរបំំណុលនៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�តិបត្តិិ�កាារសមស្រ�បរវាាងអ្ននកចូលរួមួទីផី្សាា�រនៅ�ៅ
កាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�កាារវាាស់់វែ�ង ដោ�ោយមិិនគិិតថាាតម្លៃ�ៃនោះ�ះ�អាាចសង្កេ�េតបាានដោ�ោយផ្ទាា �ល់ ឬត្រូ�វបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នដោ�ោយប្រើ��ើប្រា�ាស់់បច្ចេ�េកទេ�សវាាយតម្លៃ�ៃផ្សេ�េងទៀ�ៀតឡើ�ើយ។ ក្នុុ�ងកាារ
ប៉ាា �ន់ស្មាា� នតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុល ធនាាគាារគិិតពីីលក្ខខណៈៈនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬបំំណុល ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកចូលរួមួទីផី្សាា�រអាាចនឹឹងគិិតពីីលក្ខខណៈៈទាំំ�ងនោះ�ះ� 
នៅ�ៅពេ�លដែ�លកំំណត់តម្លៃ�ៃនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលនៅ�ៅកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�កាារវាាស់់វែ�ង។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប សម្រា�ាប់់កាារវាាស់់វែ�ង និិង/ឬ ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងដាាក់់បង្ហាា �ញនៅ�ៅក្នុុ�ង
របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រួមួត្រូ�វបាានកំំណត់តាាមមូលដ្ឋាា� ន ទាំំ�ងនោះ�ះ�។

	បន្ថែ�ែម ពីីនេះ�ះទៀ�ៀត ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងនៃ�កាារធ្វើ�ើ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� កាារវាាស់់វែ�ងនៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប គឺឺត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ� ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ទៅ�ៅជាាកម្រិ�តទី១ី កម្រិ�ត២ និិងកម្រិ�តទី៣ី 
ផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើកម្រិ�តនៃ�ធាាតុុចូូលដើ�ើម្បី �ីវាាស់់វែ�ងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ដែ�លអាាច   សង្កេ�េតបាានរួមួទាំំ�ងធាាតុុចូូលសំំខាាន់់ៗដើ�ើម្បី �ីវាាស់់វែ�ងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បទាំំ�ងអស់់ដែ�លបាានពិិពណ៌ន៌ាា
ដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

របាាយកាារណ៍៍លំហំូរូសាាច់់ប្រា�ាក់់ (ត)

សម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� �២០២៤

កំំណត់ ២០២៤ ២០២៣

សម្គាា�ល់  ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ទិញិទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី ១៥ (៨២៦.៣៤៥) (៣.៣៦៤.០៥០) (៤២៨.៨៣១) (១.៧៦២.៤៩៥)

សាាច់់ប្រា�ាក់់បាានទទួលពីីកាារលក់់ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រ ៣.៧២៨ ១៥.១៧៧ ១.៣២៣ ៥.៤៣៨

វិនិិិយោ�ោគលើ�ើមូលបត្រ� (២៤៥.៦១៦) (៩៩៩.៩០៣) (១១៤.២៨១) (៤៦៩.៦៩៥)

សាាច់់ប្រា�ាក់់សុុទ្ធធបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ក្នុុ�ងសកម្មមភាាពវិនិិយិោ�ោគ (១.៤៨១.៤០៥) (៦.០៣០.៧៩៩) (១.៣៥៣.៣១៨) (៥.៥៦២.១៣៦)

លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ពីីសកម្មមភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

កាារទូូទាាត់់សងប្រា�ាក់់កម្ចីី� ១៧ (៧០.៩៥៨.៨៩៤) (២៨៨.៨៧៣.៦៥៧) ២២៧.៨៤៣ ៩៣៦.៤៣៥ 

កាារទូូទាាត់់នូូវកាារដកចេ�ញប្រា�ាក់់ដើ�ើមនៃ�បំំណុលភតិិសន្យា�ា 
និិងចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់

១៤ (៣.២៤៦.០៨៩) (១៣.២១៤.៨២៨) (៣.១៥១.២៦៦) (១២.៩៥១.៧០៣) 

សាាច់់ប្រា�ាក់់សុុទ្ធធប្រើ��ើប្រា�ាស់់ក្នុុ�ងសកម្មមភាាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ� (៧៤.២០៤.៩៨៣) (៣០២.០៨៨.៤៨៥) (២.៩២៣.៤២៣) (១២.០១៥.២៦៨) 

កាារកើ�ើនឡើ�ើង/(ថយចុះះ�)សុុទ្ធធនៃ�សាាច់់ប្រា�ាក់់ និិង
សាាច់់ប្រា�ាក់់   សមមូលសុុទ្ធធ

៤៦៨.៧៩២.០០០ ១.៩០៨.៤៥២.២៣៦ (២៨.៧៨៩.៨១៦) (១១៨.៣២៦.១៤២) 

សាាច់់ប្រា�ាក់់ និិងសាាច់់ប្រា�ាក់់សមមូលនាាថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ៨៥.៦៩៣.៧៦២ ៣៥០.០៥៩.០១៨ ១១៤.៤៨៣.៥៧៨ ៤៧១.៣២៨.៨៩០ 

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (២៦.៧០៦.០៦២) - (២.៩៤៣.៧៣០)  

សាាច់់ប្រា�ាក់់ និិងសាាច់់ប្រា�ាក់់សមមូលនាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆំ្នាំ��២០២៤

៣១ ៥៥៤.៤៨៥.៧៦២ ២.២៣១.៨០៥.១៩២ ៨៥.៦៩៣.៧៦២ ៣៥០.០៥៩.០១៨ 

 កំំណត់សម្គាា�ល់ ដែ�លភ្ជាា� ប់់មកជាាមួួយ គឺឺជាាផ្នែ�ែកនៃ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ។

	• កម្រិ�តទី១ី ធាាតុុចូូល គឺឺជាាសម្រ�ង់តម្លៃ�ៃ (មិិនមាានកែ�ប្រែ��) នៅ�ៅក្នុុ�ងទីផី្សាា�រសកម្មមរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិង បំំណុលដែ�លសហគ្រា�ាសអាាចទទួលបាាននៅ�ៅ

កាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�កាារវាាស់់វែ�ង

	• កម្រិ�តទី២ី ធាាតុុចូូលក្រៅ��ៅពីីសម្រ�ង់តម្លៃ�ៃ រួមួបញ្ចូូ�លនៅ�ៅក្នុុ�ងកម្រិ�តទី១ី ដែ�លអាាចសង្កេ�េតបាានទៅ�ៅលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬបំំណុល មិិនថាាដោ�ោយផ្ទាា �ល់ ឬ

ដោ�ោយប្រ�យោ�ោល និិង

	• កម្រិ�តទី៣ី ធាាតុុចូូល គឺឺជាាធាាតចូូលទាំំ�ងឡាាយណាាដែ�លមិិនអាាចសង្កេ�េតបាានរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬបំំណុល។

២.៣.	មូលូដ្ឋាា� ននៃ�កាារដាាក់់បញ្ចូូ�លគ្នាា �

	 របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� រួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ស្នាា�ក់ កាារកណ្ដាា� ល និិងសាាខាាទាំំ�ងអស់់របស់ធនាាគាារ បន្ទាា �ប់់ពីីកាារកាាត់់កង

សមតុល្យយ និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់អន្តតរសាាខាាសំំខាាន់់ៗ។

	

២.៤.	កាារបង្គគត់តួលួេ�ខ

	តួ លេ�ខនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានបង្គគត់់តាាមចំំនួនមួួយដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិដែ�លជិិតបំំផុតសម្រា�ាប់់ប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ និិងជាាពាាន់់រៀ�ៀល

សម្រា�ាប់់ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល។
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ក.	ស្ត តង់់ដាាថ្មីី� និងិស្តតង់់ដាាគណនេ�យ្យយដែ�លបាានកែ�សម្រួ�លួហើ�ើយមាានប្រ�សិទិ្ធធភាាពក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ

	 ធនាាគាារបាានអនុុវត្តតតាាមស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយ និិងមាានកាារបកស្រា�ាយនូូវស្តតង់ដាាទាំំ�ងនោះ�ះ� គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤។ ស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយថ្មីី� និិង

ស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយដែ�លបាានកែ�សម្រួ�ល និិងបាានធ្វើ�ើ�កាារបកស្រា�ាយនោះ�ះ� ត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃថាា អាាចអនុុវត្តតបាានចំំពោះ�ះ�របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់

ធនាាគាារមាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

ខ.	ស្ត តង់់ដាាថ្មីី� និងិស្តតង់់ដាាគណនេ�យ្យយដែ�លបាានកែ�សម្រួ�លួមិនិទាាន់់មាានប្រ�សិទិ្ធធភាាព	  
នៅ�ៅកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�កាារអនុុម័ត័របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងនេះ�ះ ស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយថ្មីី� និិងស្តតង់ដាាដែ�លបាានកែ�សម្រួ�លខាាងក្រោ��ោម ត្រូ�វបាានចេ�ញផ្សាា�យ
ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នទាាន់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាព  ហើ�ើយត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃថាាមិិនមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្តតលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារនោះ�ះ�ទេ�៖

	• វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIFRS ១៧ “កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាារ៉ាា �ប់់រង” (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ IFRS ១៧ និិង CIFRS ៤)

	• កាារបង្ហាា �ញគោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIAS ១ និិង CIFRS Practice Statement ២)

	• និិយមន័យ័នៃ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នគណនេ�យ្យយ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIAS ៨ គោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយសាារវន្ដដ កាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រលើ�ើកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន

គណនេ�យ្យយ និិងកំំហុសឆ្គគង)

	• ពន្ធធពន្យា�ារជាាទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីប្រ�តិបត្តិិ�កាារតែ�មួយ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIAS ១២)

	• កំំណែ�ទម្រ�ង់ពន្ធធអន្តតរជាាតិិ គោ�ោលកាារណ៍៍គំំរូពីូីរ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIAS ១២)

	• បំំណុលភតិិសន្យា�ាលើ�ើកាារលក់់ និិងជួួលត្រ�ឡប់់ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIFRS ១៦ ភតិិសន្យា�ា)

	• កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ លើ�ើបំំណុលជាាបំំណុលពេ�លខ្លីី� ឬរយៈៈពេ�លវែ�ង និិងបំំណុលជាាបំំណុលពេ�លវែ�ងជាាមួួយកតិកាាសញ្ញាា�  (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ IAS 

១ កាារបង្ហាា �ញរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�)

	• កាាររៀ�ៀបចំំហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អ្ននកផ្គគត់់ផ្គគង់់ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIAS ៧ របាាយកាារណ៍៍នៃ�លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ និិង CIFRS ៧ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖ កាារ

បង្ហាា �ញ)

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងបាានវាាយតម្លៃ�ៃថាា កាារអនុុម័ត័ស្តតង់ដាាគណនេ�យ្យយខាាងក្រោ��ោម មិិនមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្តតលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ

ឡើ�ើយ។

	• កំំណែ�ទម្រ�ង់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ ដំំណាាក់់កាាលទី២ី (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIFRS ៩ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� CIFRS ៧ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� CIFRS ៤ 

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាារ៉ាា �ប់់រង និិងCIFRS ១៦)

	• កាារបន្ថែ�ែមកាារលើ�ើកលែ�ងបណ្តោះ�ះ� �អាាសន្ននពីីកាារអនុុវត្តត CIFRS ៩ (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIFRS ៤)

	• កង្វះះ�លទ្ធធភាាពប្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ (វិសិោ�ោធនកម្មមទៅ�ៅ CIAS ២១ ផលប៉ៈៈ� ពាាល់់នៃ�កាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រអត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់បរទេ�ស)

	• វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់  និិងកាារវាាស់់វែ�ងឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើ CIFRS ៩  ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងCIFRS ៧ ឧបករណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖ កាារបង្ហាា �ញ)

៤.	គោ �ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយសាារវន្ដដ

	គោ�ោ លនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយសាារវន្ដដ ដែ�លបាានយកមកប្រើ��ើនៅ�ៅក្នុុ�ងកាាររៀ�ៀបចំំរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងនេះ�ះ គឺឺត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញដូូចខាាងក្រោ��ោម។ 

គោ�ោលនយោ�ោបាាយទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានអនុុវត្តតយ៉ាា �ងមាានសង្គគតិិភាាពនៅ�ៅរាាល់់កាាលបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបង្ហាា �ញ លើ�ើកលែ�ងតែ�មាានកាារបង្ហាា �ញផ្សេ�េងពីីនេះ�ះ។

ក)	រូ បិូិយប័ណ័្ណណមុុខងាារ និិងរូបិូិយប័ណ័្ណណសម្រា�ាប់់បង្ហាា �ញ

	គណនី ទាំំ�ងអស់់ ដែ�លមាាននៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ត្រូ�វបាានវាាស់់តម្លៃ�ៃដោ�ោយប្រើ��ើប្រា�ាស់់រូបិូិយប័ណ័្ណណនៃ�បរិយិាាកាាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

ចម្បបងដែ�លធនាាគាារប្រើ��ើក្នុុ�ងកិិច្ចចប្រ�តិបត្ដិិ�កាារ (ហៅ�ៅកាាត់់ថាា “រូបិូិយប័ណ័្ណណមុុខងាារ”)។ ប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងខ្លឹឹ�មសាារសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនៃ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�

កាារណ៍៍ និិងស្ថាា �នភាាពជាាមូូលដ្ឋាា� នរបស់ធនាាគាារ។ ដូូចនេះ�ះ របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះ�ះ ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញជាាប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ដែ�លជាា

រូបិូិយប័ណ័្ណណមុុខងាារ និិងរូបិូិយប័ណ័្ណណសម្រា�ាប់់បង្ហាា �ញរបស់ធនាាគាារ។

ខ)	ប្រ�តិ បត្ដិិ�កាារ និិងសមតុល្យយ

	ប្រ�តិ បត្ដិិ�កាារជាារូបិូិយប័ណ័្ណណផ្សេ�េងៗ ក្រៅ��ៅពីីប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិត្រូ�វបាានប្ដូូ�រទៅ�ៅជាារូបិូិយប័ណ័្ណណមុុខងាារ ដោ�ោយប្រើ��ើអត្រា�ាប្ដូូ�រប្រា�ាក់់នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�

ប្រ�តិបត្ដិិ�កាារនោះ�ះ�។ ចំំណេ�ញនិិងខាាតពីីកាារប្ដូូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ ដែ�លកើ�ើតមកពីីកាារទូូទាាត់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាារទាំំ�ងនេះ�ះ និិងពីីបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់នៅ�ៅចុង

កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលរូបិូិយវត្ថុុ�នាានាាដែ�លកំំណត់ជាារូបិូិយប័ណ័្ណណផ្សេ�េងៗ ក្រៅ��ៅពីីប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់

នៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត។

គ)	 កាារបង្ហាា �ញជាាប្រា�ាក់់រៀ�ៀល

	 អនុុលោ�ោមតាាមច្បាា�ប់់ស្តីី�ពីីគណនេ�យ្យយ និិងសវនកម្មម តម្រូ�វឱ្យយមាានកាារកត់ត្រា�ាបូ្តូ�រសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីីប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រ

អាាមេ�រិកិទៅ�ៅជាាប្រា�ាក់់រៀ�ៀល។ របាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត និិងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ និិងលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានបូ្តូ�រទៅ�ៅជាាប្រា�ាក់់រៀ�ៀល ដោ�ោយ

ប្រើ��ើអត្រា�ាមធ្យយមប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��។ ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលដែ�លបាានដាាក់់បង្ហាា �ញក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នីីមួួយៗ ត្រូ�វបាានបូ្តូ�រដោ�ោយប្រើ��ើ

អត្រា�ាថ្ងៃ�ៃបិិទបញ្ជីី�នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�រនៃ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារមូូលធនភាាគទុនិិក ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ងមូូលធន ហើ�ើយរាាល់់

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�រផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ។

	 ធនាាគាារបាានប្រើ��ើអត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ផ្លូូ�វកាារដែ�លផ្សសព្វវផ្សាា�យដោ�ោយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាាសម្រា�ាប់់ឆំ្នាំ��២០២៤ និិងឆំ្នាំ��២០២៣។ គិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�

របាាយកាារណ៍៍អត្រា�ាមធ្យយមសម្រា�ាប់់ឆំ្នាំ�� ២០២៤ គឺឺ ១ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០៧១ រៀ�ៀល (២០២៣៖ ១ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.១១០ រៀ�ៀល) 

ហើ�ើយអត្រា�ាចុុងគ្រា�ាគឺឺ ១ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០២៥ រៀ�ៀល (២០២៣៖ ១ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ស្មើ�ើ�នឹឹង ៤.០៨៥ រៀ�ៀល)។

ក)	ចំំណា ាត់់ថ្នាា�ក់

	 ធនាាគាារចាាត់់ថ្នាា�ក់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ខ្លួួ�ន ជាាទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម រួមួមាាន សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� 

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល និិងធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន វិនិិិយោ�ោគលើ�ើមូលបត្រ� និិងទ្រ�ព្យយសកម្មមជាាក់់លាាក់់

ផ្សេ�េងៗ។

	 កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ នេះ�ះ គឺឺអាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមគំំរូអូាាជីីវកម្មមរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង លក្ខខខណ្ឌឌ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ានៃ�

លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	 ធនាាគាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ខ្លួួ�នតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ប្រ�សិនបើ�ើវាាបំំពេ�ញតាាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច័្ឆ័ �យទាំំ�ងពីីរខាាងក្រោ��ោម ហើ�ើយមិិន

ត្រូ�វបាានកំំណត់តាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បតាាមរយៈៈប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ និិងខាាត (“FVPL”)៖

៤.១.	កាារប្ដូូ�ររូបូិយិប័័ណ្ណណបរទេ�ស

៤.២.	សាាច់់ប្រា�ាក់់ និងិសាាច់់ប្រា�ាក់់សមមូលូ

	ក្នុុ �ងកាារបង្ហាា �ញរបាាយកាារណ៍៍លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ សាាច់់ប្រា�ាក់់ និិងសាាច់់ប្រា�ាក់់សមមូល រួមួមាានសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�  និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់មិិនរឹតឹត្បិិ�ត

នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល  ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ និិងកាារវិនិិិយោ�ោគសាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�លរយៈៈពេ�លខ្លីី�ដែ�លមាានរយៈៈពេ�លកំំណត់បីី

ខែ� ឬតិិចជាាងបីីខែ� ដែ�លធនាាគាារអាាចមាានលទ្ធធភាាពពេ�ញលេ�ញក្នុុ�ងកាារដកសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងទូូទៅ�ៅនៅ�ៅពេ�លចាំំ�បាាច់់ និិងមាានហាានិិភ័យ័

បម្រែ��បម្រួ�លតម្លៃ�ៃតិចតួច។

៤.៣.	ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

៣.	 កាារអនុមុ័័តស្តតង់់ដាាថ្មីី� និងិស្តតង់់ដាាគណនេ�យ្យយដែ�លបាានកែ�សម្រួ�លួ
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	• ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លត្រូ�វបាានកាាន់់កាាប់់ក្នុុ�ងគំំរូអូាាជីីវកម្មម ដែ�លមាានគោ�ោលបំំណងដើ�ើម្បី �ីប្រ�មូលលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់តាាមកិច្ចចសន្យា�ា និិង 

	• លក្ខខខណ្ឌឌ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លនាំំ�ឱ្យយមាានកាាលបរិចិ្ឆេ�េទជាាក់់លាាក់់នាានាា ចំំពោះ�ះ�លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ ដែ�លជាាកាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងកាារប្រា�ាក់់

ទាំំ�ងស្រុ�ងទៅ�ៅលើ�ើសមតុល្យយប្រា�ាក់់ដើ�ើមដែ�លនៅ�ៅមិនទាាន់់ទូូទាាត់់។

ឧបករណ៍៍បំំណុលត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ (“FVOCI”) លុះះ�ត្រា�ាតែ�វាាបំំពេ�ញតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ

ទាំំ�ងពីីរដូូចខាាងក្រោ��ោម ហើ�ើយមិិនត្រូ�វបាានកំំណត់តាាម FVPL៖

	• ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានរក្សាា�ក្រោ��ោមគំំរូរូអាាជីីវកម្មមក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងទាំំ�ងកាារប្រ�មូលលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់តាាមកិច្ចចសន្យា�ា និិងកាារលក់់

ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិង

	• លក្ខខខណ្ឌឌ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លនាំំ�ឱ្យយមាានកាាលបរិចិ្ឆេ�េទជាាក់់លាាក់់នាានាា ចំំពោះ�ះ�លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ ដែ�លជាាកាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងកាារប្រា�ាក់់

ទាំំ�ងស្រុ�ងទៅ�ៅលើ�ើសមតុល្យយប្រា�ាក់់ដើ�ើមដែ�លនៅ�ៅមិនទាាន់់ទូូទាាត់់។

កាារទទួលស្គាា�ល់ ដំំបូងនៃ�កាារវិនិិិយោ�ោគមូលធន ដែ�លមិិនត្រូ�វបាានកាាន់់កាាប់់សម្រា�ាប់់កាារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបតិ្តត�កាារ ធនាាគាារអាាចជ្រើ��ើសរើ�ើសដោ �ោយមិិនអាាច

ដកហូតវិញិ ដើ�ើម្បី �ីបង្ហាា �ញកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រជាាបន្តតបន្ទាា �ប់់នៃ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍លទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ។ កាារជ្រើ��ើសរើ�ើសនេះ�ះ  គឺឺធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង

ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើមូលដ្ឋាា� ននៃ�កាារវិនិិិយោ�ោគនីមួួយៗ។

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀតទាំំ�ងអស់់ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ជាា FVPL។

លើ�ើសពីីនេះ�ះទៀ�ៀត ធនាាគាារអាាចកំំណត់ឡើ�ើងវិញិនូូវកាារទទួលស្គាា�ល់ ដំំបូងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លបំំពេ�ញតាាមតម្រូ�វកាារដែ�លត្រូ�វវាាស់់វែ�ង

តាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ឬនៅ�ៅ FVOCI ដូូចនៅ�ៅ FVPL ប្រ�សិនបើ�ើកាារធ្វើ�ើ�ដូច្នេះ�ះ�អាាចលុបបំំបាាត់់ ឬកាាត់់បន្ថថយជាាសាារវន្តតនូវភាាពមិនស៊ីី�គ្នាា� នៃ�គណនេ�យ្យយ

ណាាមួួយ ដែ�លអាាចកើ�ើតឡើ�ើង ។

ខ)	 កាារទទួលស្គាា�ល់  និិងកាារឈប់់ទទួលស្គាា�ល់

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ដំំបូងដោ�ោយតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។ ចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារដែ�លចូូលរួមួដោ�ោយផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ងកាារទិញិ ឬ

កាារបោះ�ះ�ផ្សាា�យទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (ក្រៅ��ៅពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ៅតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប តាាមរយៈៈចំំណេ�ញ ឬខាាត) ត្រូ�វបាានបូូកបន្ថែ�ែម ឬបាាន

ដកចេ�ញពីីតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លសមស្រ�បក្នុុ�ងកាារទទួលស្គាា�ល់ ដំំបូង។ ចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារចូូលរួមួដោ�ោយផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ង

កាារទិញិទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�ោយតម្លៃ�ៃសមស្រ�មតាាមរយៈៈចំំណេ�ញ ឬខាាត គឺឺត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ភ្លាា �មនៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត។

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបាានគេ�ឈប់់ទទួលស្គាា�ល់  នៅ�ៅពេ�លដែ�លសិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងកាារទទួលលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមនោះ�ះ�បាានហួួសកាាលកំំណត់ 

ឬត្រូ�វបាានផ្ទេ�េរហើ�ើយធនាាគាារបាានផ្ទេ�េរនូូវរាាល់់ហាានិិភ័យ័ជាាសាារវន្តត និិងភាាពជាាម្ចាា�ស់ ទំាា��ងអស់់។ ចំំណេ�ញ ឬខាាតពីីកាារឈប់់ទទួលស្គាា�ល់

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត នៅ�ៅពេ�លដែ�លទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

ត្រូ�វបាានគេ�ឈប់់ទទួលស្គាា�ល់ ។

គ)	 កាារវាាស់់វែ�ង

	នា ាពេ�លទទួលស្គាា�ល់ លើ�ើកដំំបូង ធនាាគាារវាាស់់វែ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប បូូកបន្ថែ�ែមជាាមួួយនឹឹងចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារផ្សេ�េងៗ

ដែ�លបាានចំំណាាយផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ងកាារទិញិទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងករណីីដែ�លទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ង

ចំំណេ�ញ ឬខាាត (FVPL)។ ចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានយោ�ោងតាាម FVPL ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាជាាចំំណាាយក្នុុ�ងចំំណេ�ញ 

ឬខាាត។ បន្ទាា �ប់់ពីីមាានកាារទទួលស្គាា�ល់ ដំំបូងសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក (“ECL”) ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ សម្រា�ាប់់

ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានកាារខាាតតាាមគណនេ�យ្យយមួួយ ដែ�លត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត 

នៅ�ៅពេ�លទ្រ�ព្យយសកម្មមមួួយ ត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងថ្មីី�។

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានជាាប់់និិស្សសន្ទទ ត្រូ�វបាានគេ�គិិតទៅ�ៅលើ�ើចំំនួនរបស់វាាទាំំ�ងស្រុ�ង នៅ�ៅពេ�លធ្វើ�ើ�កាារកំំណត់លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់របស់វាា

សម្រា�ាប់់កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងកាារប្រា�ាក់់ទាំំ�ងស្រុ�ង។

	 ឧបករណ៍៍បំំណុុល

	 កាារវាាស់់វែ�ងឧបករណ៍៍បំំណុលគឺឺអាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើគំំរូអូាាជីីវកម្មមរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មម និិង លក្ខខណៈៈនៃ�លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់

របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមនោះ�ះ�។ ធនាាគាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឧបករណ៍៍បំំណុលរបស់ខ្លួួ�នជាាទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម។

	រំំ  លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម៖ ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លត្រូ�វបាានកាាន់់កាាប់់សម្រា�ាប់់កាារប្រ�មូលលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ា ដែ�លលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់នោះ�ះ� គឺឺជាាកាារ

ទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងកាារប្រា�ាក់់ទាំំ�ងស្រុ�ង ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម។ សមតុល្យយយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានកែ�តម្រូ�វតាាម

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុកដែ�លបាានទទួលស្គាា�ល់ ។ ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានដាាក់់បញ្ចូូ�ល

នៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាតដោ�ោយប្រើ��ើវិធីិីសាាស្រ្ត�តអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាព។

ឃ)	 កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឡើ�ើងវិញិលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

	 ធនាាគាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឡើ�ើងវិញិលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ៅពេ�លដែ�លគំំរូអូាាជីីវកម្មមសម្រា�ាប់់កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មមរបស់ខ្លួួ�នមាានកាារ

ប្រែ��ប្រួ�ល។

ង)	ឱ នភាាពតម្លៃ�ៃ 

	 ធនាាគាារវាាយតម្លៃ�ៃកាារខាាតឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក (ECL) តាាមមូលដ្ឋាា� នរំំពឹឹ ងមើ�ើលទៅ�ៅថ្ងៃ�ៃអនាាគត ដែ�លទាាក់់ទងជាាមួួយនឹឹងឧបករណ៍៍ទ្រ�ព្យយរបស់ខ្លួួ�ន

ដែ�លវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម និិងតាាម FVOCI ព្រ�មទាំំ�ងហាានិិភ័យ័ដែ�លកើ�ើតពីីកិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន (រួមួទាំំ�ងឥណទាានវិបិាារូបូន៍ និិងហ្វាា �

ស៊ីី�លីធីីអាាចប្រើ��ើប្រា�ាស់់ឡើ�ើងវិញិ) និិងកិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ធនាាគាារទទួលស្គាា�ល់ សំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ចំំពោះ�ះ�កាារខាាតប្រ�ភេ�ទ

នេះ�ះ នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ កាារវាាស់់វែ�ង ECL ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីី៖

	• ចំំនួនដែ�លមិិនលម្អៀ�ៀ�ង និិងចំំនួនដែ�លបាានថ្លឹឹ�ងប្រូ�បាាបប៊ី�លីីធីី ដែ�លត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយធ្វើ�ើ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើលទ្ធធភាាពដែ�លអាាចកើ�ើតឡើ�ើង

មួួយចំំនួន

	• តម្លៃ�ៃពេ�លវេ�លាា និិង

	• ព័ត័៌ម៌ាានដែ�លមាានភាាពសមហេ�តុផល និិងមាានកាារគាំំ�ទ្រ� ដែ�លអាាចរកបាានដោ�ោយពុំំ�ចាំំ�បាាច់់មាានកាារចំំណាាយ និិងកាារខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងលើ�ើសលប់់ 

នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍អំំពីីព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍នាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងកាារព្យាា�ករណ៍៍អំំពីីលក្ខខខណ្ឌឌ នាាពេ�លអនាាគត។

	• ឧបករណ៍៍បំំណុលដែ�លវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម និិង

	• កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន (រួមួទាំំ�ងឥណទាានវិបិាារូបូន៍ដែ�លមិិនទាាន់់បាានដកប្រា�ាក់់ និិងហ្វាា �ស៊ីី�លធីីអាាចប្រើ��ើប្រា�ាស់់ឡើ�ើងវិញិ) និិង

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
អនុុវត្តតវិធីិីសាាស្រ្ត�តបីដំំណាាក់់កាាលផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើបម្រែ��បម្រួ�លហាានិិភ័យ័ឥណទាាន ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង៖

	 (ក) ដំំណាាក់់កាាលទី១ី ៖ ECL ១២ខែ�

	ដំំណា ាក់់កាាលទី១ី រួមួបញ្ចូូ�លនូូវទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លមិិនមាានកំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានគួួរឱ្យយកត់សម្គាា�ល់ ចាាប់់តាំំ�ងពីីមាានកាារ

ទទួលស្គាា�ល់ លើ�ើកដំំបូង ឬមាានហាានិិភ័យ័ឥណទាានកម្រិ�តទាាប នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ ECL ១២ខែ� ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ា ហើ�ើយចំំណូល

កាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានគណនាាតាាមសមតុល្យយយោ�ោងដុុលរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	 (ខ) ដំំណាាក់់កាាលទី២ី ៖ ECL ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល – ឥណទាានមិិនមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃ

	ដំំណា ាក់់កាាលទី២ី រួមួមាានទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានកំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តតចាាប់់តាំំ�ងពីីមាានកាារទទួលស្គាា�ល់ ដំំបូង 

(លើ�ើកលែ�ងតែ�វាាមាានហាានិិភ័យ័ឥណទាានទាាបនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍) ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នមាានភស្តុុ�តាាងជាាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា �ញពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃនោះ�ះ�

ទេ�។ ECL ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាលត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់  ហើ�ើយចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានគណនាា តាាមសមតុល្យយយោ�ោងដុុលរបស់ទ្រ�ព្យយ

សកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	 (គ) ដំំណាាក់់កាាលទី៣ី ៖ ECL ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល –ឥណទាានមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃ

	ដំំណា ាក់់កាាលទី៣ី  រួមួមាានទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  ដែ�លមាានភស្តុុ�តាាងជាាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា �ញពីីកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ 

ECL ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាលត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់  ហើ�ើយចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានគណនាាតាាមសមតុល្យយយោ�ោងសុុទ្ធធរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញវតុ្ថុ�រៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិញិ

ប្រ�សិនបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានចរចាាឡើ�ើងវិញិ ឬកែ�ប្រែ�� ឬទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លមាានស្រា�ាប់់ត្រូ�វបាានជំំនួសដោ�ោយថ្មីី� 

ដោ�ោយសាារតែ�មាានបញ្ហាា �ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អ្ននកខ្ចីី� នោះ�ះ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងថាា តើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងនោះ�ះ� គួួរត្រូ�វបាានដកហូត 

ហើ�ើយ ECL ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	• ប្រ�សិនបើ�ើកាាររៀ�ៀបចំំនូវកាារស្តាា� រឡើ�ើងវិញិដែ�លរំំពឹឹ ងទុុក នឹឹងមិិនបណ្តាា� លឱ្យយមាានកាារទទួលស្គាា�ល់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាានស្រា�ាប់់នោះ�ះ� លំំហូរ

សាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានកែ�ប្រែ�� ត្រូ�វបាានរួមួបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងកាារគណនាាកង្វះះ�សាាច់់ប្រា�ាក់់ពីី

ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាានស្រា�ាប់់។
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	• ប្រ�សិនបើ�ើកាាររៀ�ៀបចំំរចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធឡើ�ើងវិញិ ដែ�លរំំពឹឹ ងទុុកនឹឹងនាំំ�ឱ្យយបាាត់់បង់កាារទទួលស្គាា�ល់ ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាានស្រា�ាប់់ នោះ�ះ�តម្លៃ�ៃសមស្រ�បដែ�លបាាន

រំំពឹឹ ងទុុកនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមថ្មីី� ត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកជាាលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ចុុងក្រោ��ោយពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានស្រា�ាប់់ ហើ�ើយត្រូ�វបាានឈប់់ទទួលស្គាា�ល់ ។ 

សមតុល្យយនេះ�ះ ត្រូ�វបាានរួមួបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងកាារគណនាាកាារខ្វះះ�ខាាតសាាច់់ប្រា�ាក់់ពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានស្រា�ាប់់ ដែ�លត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�អប្បបហាារចាាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃ

ដែ�លរំំពឹឹ ងទុុកនៃ�កាារទទួលស្គាា�ល់ រហូូតដល់កាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍ ដោ�ោយប្រើ��ើអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពដើ�ើមនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�ល

មាានស្រា�ាប់់។

៤.៤.	បំំណុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	បំំណុ លហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅពេ�លដែ�លធនាាគាារក្លាា �យជាាភាាគីីមួួយ នៅ�ៅក្នុុ�ងកាារផ្តតល់កិិច្ចចសន្យា�ានៃ�ឧបករណ៍៍ណាាមួួយ។ បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

របស់ធនាាគាាររួមួមាាន ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ប្រា�ាក់់កម្ចីី� និិងបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាាក់់លាាក់់ផ្សេ�េងៗ។

	បំំណុ លហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ លើ�ើកដំំបូងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បដកចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារ សម្រា�ាប់់រាាល់់បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងអស់់ដែ�លមិិន

វាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បតាាមចំំណេ�ញ ឬខាាត។

	បំំណុ លហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ តាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម បាានរំំ លស់់។ បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�ល

ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម មាានដូូចជាាប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ប្រា�ាក់់កម្ចីី� និិងបំំណុលជាាក់់លាាក់់ផ្សេ�េងៗ។

	ចំំពោះ�ះ �ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ពីីភាាគទុនិិកដែ�លមាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ទាាបជាាងអត្រា�ាទីផី្សាា�រមាានដូូចជាាប្រា�ាក់់កម្ចីី� ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូងតាាមតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�កាារ

ទូូទាាត់់សាាច់់ប្រា�ាក់់នាាពេ�លអនាាគត និិងធ្វើ�ើ�អប្បបហាារតាាមអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់លើ�ើទីផី្សាា�រនៃ�ប្រា�ាក់់កម្ចីី� ដែ�លមាានលក្ខខណៈៈប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� ។ ភាាពខុសគ្នាា�

រវាាងសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់បាានទទួល និិងតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�កាារទូូទាាត់់សាាច់់ប្រា�ាក់់នាាពេ�លអនាាគត ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាវិភិាាគទាានដើ�ើមទុននៅ�ៅក្នុុ�ង

មូូលធន។

	បំំណុ លហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបាានគេ�ឈប់់ទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅពេ�លដែ�លវាាត្រូ�វបាានបង្វិិ�លអស់់ ឬបើ�ើមិនដូូច្នោះ�ះ� �ទេ�វាាត្រូ�វបាានព្រ�មព្រៀ��ៀងឱ្យយបញ្ឈឈប់់កាារសងប្រា�ាក់់

តទៅ�ៅទៀ�ៀត។

៤.៥.	កិចិ្ចចសន្យា�ាផ្តតល់់ឥណទាាន និងិកិចិ្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	កិ ច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន (រួមួមាានឥណទាានវិបិាារូបូន៍ដែ�លមិិនទាាន់់បាានដកប្រា�ាក់់ និិងហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីអាាចប្រើ��ើប្រា�ាស់់ឡើ�ើងវិញិ) ដែ�លធនាាគាារបាានផ្តតល់ ត្រូ�វ

បាានវាាស់់វែ�ងតាាមចំំនួនសំំវិធិាានធនបាាត់់បង់។ ធនាាគាារមិិនបាានផ្តតល់កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ ឥណទាានណាាមួួយ ដែ�លមាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ទាាបជាាងអត្រា�ាទីផី្សាា�រ

ទេ� ឬកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លអាាចត្រូ�វបាានទូូទាាត់់ជាាសាាច់់ប្រា�ាក់់សុុទ្ធធ ឬតាាមរយៈៈកាារផ្តតល់ ឬកាារចេ�ញឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀតទេ�។

	ចំំពោះ�ះ �កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន (រួមួមាានឥណទាានវិបិាារូបូន៍ដែ�លមិិនទាាន់់បាានដកប្រា�ាក់់ និិងហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីអាាចប្រើ��ើប្រា�ាស់់ឡើ�ើងវិញិ) កាារខាាតបង់ឥណទាាន

រំំពឹឹ ងទុុកត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាជាាសំំវិធិាានធន (ដែ�លត្រូ�វបាានដាាក់់បង្ហាា �ញក្នុុ�ងបំំណុលផ្សេ�េងៗ)។ ទោះ�ះ�ជាាយ៉ាា �ងណាាក៏៏ដោ�ោយ ចំំពោះ�ះ�កិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លរួមួបញ្ចូូ�ល

ទាំំ�ងឥណទាាន និិងកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លមិិនទាាន់់ដកប្រា�ាក់់ ហើ�ើយដែ�លធនាាគាារមិិនអាាចកំំណត់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុកដាាច់់ដោ�ោយឡែ�ក តាាមកិច្ចចសន្យា�ា

ឥណទាានដែ�លមិិនទាាន់់ដកប្រា�ាក់់ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ រួមួគ្នាា�ក្នុុ �ងសំំវិធិាានធនឥណទាានបាាត់់បង់។ ក្នុុ�ងករណីីកាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុកដែ�ល

រួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា�លើ�ើស ពីីសមតុល្យយយោ�ោងដុុលរបស់ឥណទាាន នោះ�ះ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ សំំវិធិាានធន។

	កិ ច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� គឺឺជាាកិិច្ចចសន្យា�ាទាំំ�ងឡាាយណាាដែ�លតម្រូ�វឱ្យយអ្ននកចេ�ញផ្សាា�យកាារធាានាា ធ្វើ�ើ�កាារទូូទាាត់់ជាាក់់លាាក់់មួួយដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់សំំណងទៅ�ៅ

អ្ននកកាាន់់កាាប់់ ចំំពោះ�ះ�កាារខាាតបង់ដែ�លកើ�ើតមាានឡើ�ើងដោ�ោយសាារកូូនបំំណុលណាាមួួយ មិិនបាានសងបំំណុលនៅ�ៅពេ�លដល់ថ្ងៃ�ៃកំំណត់ ដោ�ោយ 

អនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ឧបករណ៍៍បំំណុលនោះ�ះ�។ កាារធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ គឺឺត្រូ�វបាានផ្តតល់ឱ្យយធនាាគាារ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអង្គគភាាព

ផ្សេ�េងៗ ជំំនួសគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នទាំំ�ងនេះ�ះ ដើ�ើម្បី �ីធាានាាលើ�ើឥណទាាន ឥណទាានវិបិាារូបូន៍ និិងហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីធនាាគាារផ្សេ�េងៗ។

	 កាារធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ លើ�ើកដំំបូងក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  តាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លផ្តតល់កាារធាានាានោះ�ះ�។ 

កាារធាានាាត្រូ�វបាានព្រ�មព្រៀ��ៀងតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ ជំំហោ�ោងដៃ� និិងតម្លៃ�ៃបុព្វវលាាភដែ�លបាានព្រ�មព្រៀ��ៀងមាានចំំនួនប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃនៃ�កាាតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ង

កាារធាានាា។ បុុព្វវលាាភដែ�លត្រូ�វទទួលនាាពេ�លអនាាគត មិិនត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នោះ�ះ�ទេ�។    បន្ទាា �ប់់មកកិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ង

តាាមចំំនួនណាាមួួយដែ�លខ្ពពស់ជាាងគេ�រវាាងចំំនួនដែ�លត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយផ្អែ�ែកទៅ�ៅតាាមគំំរូកូាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុកក្រោ��ោម CIFRS 

៩ស្តីី�ពីី ‘ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�’ និិងចំំនួនដែ�លត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ លើ�ើកដំំបូងដកនឹឹងសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ចំំណូលបង្គគរ ដែ�លត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ដោ�ោយ

ផ្អែ�ែកទៅ�ៅតាាមគោ�ោលកាារណ៍៍របស់ CIFRS ១៥ ស្តីី�ពីី ‘ប្រា�ាក់់ចំំណូលពីីកិិច្ចចសន្យា�ាជាាមួួយអតិិថិិជន’ ទៅ�ៅតាាមកាារសមស្រ�ប។

រយៈៈពេ�លរំំ លស់់គិិតជាាឆំ្នាំ��

កាារកែ�លម្អអលើ�ើទ្រ�ព្យយជួួល រយៈៈពេ�លដែ�លខ្លីី�ជាាងរវាាងថិិរវេ�លាាភតិិសន្យា�ា និិងអាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់របស់វាាចំំនួន 

១០ ឆំ្នាំ��

យាានយន្តត ៤ឆំ្នាំ�� - ៨ឆំ្នាំ��

បរិកិ្ខាា� រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ ៤ឆំ្នាំ��

គ្រឿ��ឿងសង្ហាា �រឹមឹ និិងបរិកិ្ខាា� រ ៤ឆំ្នាំ��

	

	 អាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងកែ�តម្រូ�វតាាមកាារសមស្រ�ប នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។

	សមតុ ល្យយយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមណាាមួួយ លើ�ើសពីីតម្លៃ�ៃដែ�លអាាចស្រ�ង់មកវិញិបាាន វាាត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាបន្ថថយភ្លាា �មៗឱ្យយនៅ�ៅត្រឹ�ឹមតម្លៃ�ៃប៉ាា �ន់ស្មាា� នដែ�លអាាច

ស្រ�ង់មកវិញិបាាន។

	ចំំណេ� ញ និិងខាាតពីីកាារលក់់ទ្រ�ព្យយសម្បបត្ដិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រ ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយធ្វើ�ើ�កាារប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសាាច់់ប្រា�ាក់់បាានទទួលពីីកាារលក់់ និិងសមតុល្យយយោ�ោង 

ហើ�ើយត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត។

៤.៨.	ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបូីី

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមអរូបីូីដែ�លរួមួមាានអាាជ្ញាា �បណ្ណណកម្មមវិធីិីកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័លើ�ើប្រ�ព័ន័្ធធធនាាគាារដែ�លបាានទិញិចំំណាាយពាាក់់ព័ន័្ធធផ្សេ�េងៗ និិងកម្មមវិធីិីផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបាានរាាយកាារណ៍៍

តាាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំ លស់់បង្គគរ និិងកាារខាាតបណ្ដាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃ។  អាាជ្ញាា �បណ្ណណកម្មមវិធីិីកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ដែ�លបាានទិញិ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�មូលធនកម្មមតាាមមូលដ្ឋាា� ន

ថ្លៃ�ៃដើ�ើមដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ងកាារទិញិកម្មមវិធីិីជាាក់់លាាក់់នោះ�ះ�មកប្រើ��ើប្រា�ាស់់។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�រំំ លស់់តាាមវិធីិីសាាស្រ្ត�តរំំ លស់់ថេ�រលើ�ើអាាយុុកាាល

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប៉ាា �ន់ស្មាា� នទុុករបស់វាាក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១០ឆំ្នាំ��។ ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី កំំពុងដំំណើ�ើរកាារមិិនត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�រំំ លស់់ទេ� រហូូតទាាល់់តែ�វាារួចួរាាល់់សម្រា�ាប់់

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់។

	ចំំណា ាយនាានាាពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារថែ�រក្សាា�កម្មមវិធីិីកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាចំំណាាយនៅ�ៅពេ�លដែ�លប្រ�តិបត្តិិ�កាារនោះ�ះ�បាានកើ�ើតឡើ�ើង។

	 កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយផ្អែ�ែកទៅ�ៅតាាមបទពិសោ�ោធន៍៍នៃ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា�  និិងប្រ�វត្តិិ�នៃ�កាារខាាតបង់ក្នុុ�ងគ្រា�ាកន្លលងមក និិង

បូូកបន្ថែ�ែមជាាមួួយនឹឹងកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង។ ចំំណូលកម្រៃ��សាាហ៊ុុ�យដែ�លរកបាានត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ តាាមមូលដ្ឋាា� នថេ�រ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាម

អាាយុុកាាលនៃ�កាារធាានាានោះ�ះ�។

	កំំណើ�ើ នបំំណុលដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារធាានាា ត្រូ�វបាានរាាយកាារណ៍៍នៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត ក្នុុ�ងខ្ទទង់ចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារ។ 

៤.៦.	កាារកាាត់់កងឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបាានកាាត់់កង ហើ�ើយសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់សុុទ្ធធបន្ទាា �ប់់ពីីកាាត់់កងត្រូ�វបាានរាាយកាារណ៍៍នៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍

ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅ�ៅពេ�លដែ�លធនាាគាារមាានសិិទ្ធិិ�តាាមផ្លូូ�វច្បាា�ប់់ក្នុុ�ងកាារកាាត់់កងសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លបាានទទួលស្គាា�ល់  ហើ�ើយធនាាគាារ

មាានបំំណងនឹឹងទូូទាាត់់តាាមមូលដ្ឋាា� នសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់សុុទ្ធធ ឬមាានបំំណងកត់ត្រា�ាជាាទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងទូូទាាត់់បំំណុលក្នុុ�ងពេ�លដំំណាាលគ្នាា� ។

៤.៧.	ទ្រ�ព្យ យសម្បបត្តិិ� និងិបរិកិ្ខាា� រ

	ទ្រ �ព្យយសម្បបត្ដិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាតាាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំ លស់់បង្គគរ។ ថ្លៃ�ៃដើ�ើមប្រ�វត្តិិ�សាាស្ត្រ�ររួមួមាានចំំណាាយផ្ទាា �ល់ផ្សេ�េងៗ ដែ�លបាានចំំណាាយដោ�ោយផ្ទាា �ល់

ក្នុុ�ងកាារទិញិទ្រ�ព្យយនោះ�ះ�។

	ចំំណា ាយបន្ទាា �ប់់បន្សំំ�ផ្សេ�េងៗត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ទៅ�ៅក្នុុ�ងសមតុល្យយយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយនោះ�ះ� ឬត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាទ្រ�ព្យយសកម្មមដាាច់់ដោ�ោយឡែ�កតាាមកាារ

សមស្រ�ប តែ�នៅ�ៅពេ�លដែ�លមាានភាាពប្រា�ាកដថាាផលប្រ�យោ�ោជន៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាាពេ�លអនាាគតនៃ�ទ្រ�ព្យយនោះ�ះ� នឹឹងហូូរចូូលមកក្នុុ�ងធនាាគាារ ហើ�ើយថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�

ទ្រ�ព្យយនោះ�ះ�អាាចត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងគួួរឱ្យយជឿ�ឿជាាក់់បាានតែ�ប៉ុុ�ណោ្ណះ �ះ��។ រាាល់់ចំំណាាយលើ�ើកាារជួួសជុល និិងកាារថែ�ទាំំ�ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតទាំំ�ងអស់់ ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាជាា

បន្ទុុ�កនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាតក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លប្រ�តិបត្តិិ�កាារនោះ�ះ�កើ�ើតឡើ�ើង។

	សំំណង់ កំំពុងសាាងសង់មិិនត្រូ�វបាានដករំំ លស់់ទេ� រហូូតទាាល់់តែ�វាារួចួរាាល់់សម្រា�ាប់់ប្រើ��ើប្រា�ាស់់។ កាារដករំំ លស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រ ត្រូ�វបាាន

គណនាា ដោ�ោយប្រើ��ើប្រា�ាស់់វិធីិីសាាស្រ្ត�តរំំ លស់់ថេ�រ ដើ�ើម្បី �ីបែ�ងចែ�កថ្លៃ�ៃដើ�ើមទៅ�ៅនឹឹងតម្លៃ�ៃសំំណល់របស់វាា អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមអាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់ប៉ាា �ន់ស្មាា� ននៃ�

ទ្រ�ព្យយនោះ�ះ� ដូូចខាាងក្រោ��ោម៖
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៤.៩.	ឱនភាាពតម្លៃ�ៃនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមមិនិមែ�នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	នៅ �ៅចុងបញ្ចចប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍ ធនាាគាារវាាយតម្លៃ�ៃថាាមាានភស្តុុ�តាាងណាាមួួយដែ�លបង្ហាា �ញថាា មាានទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបីូី និិងទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូីដែ�ល

អាាចប្រ�ឈមនឹឹងឱនភាាពតម្លៃ�ៃ។ ប្រ�សិនបើ�ើមាានកាារចង្អុុ�លបង្ហាា �ញបែ�បនេះ�ះ        សមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ ដែ�លអាាចស្រ�ង់មកវិញិបាានរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម គឺឺ

ត្រូ�វបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់ពីីវិសិាាលភាាពនៃ�ឱនភាាពតម្លៃ�ៃ ប្រ�សិនបើ�ើមាាន។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លមិិនអាាចប៉ាា �ន់ស្មាា� នសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លអាាចស្ដាា� រ

មកវិញិបាាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមដាាច់់ដោ�ោយឡែ�ក ធនាាគាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លអាាចស្ដាា� រមកវិញិបាាននៃ�ឯកតាាបង្កើ�ើ�តសាាច់់ប្រា�ាក់់របស់ទ្រ�ព្យយ

សកម្មមនោះ�ះ�។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លមាានមូូលដ្ឋាា� នសមហេ�តុផល និិងសមស្រ�បនៃ�កាារបែ�ងចែ�កអាាចកំំណត់អត្តតសញ្ញាា�ណ បាាន ទ្រ�ព្យយសកម្មមគឺឺត្រូ�វបាានបែ�ងចែ�ក

ឯកតាាបង្កើ�ើ�តសាាច់់ប្រា�ាក់់ ឬបើ�ើមិនដូូច្នោះ�ះ� �ទេ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនោះ�ះ�ត្រូ�វបាានបែ�ងចែ�កទៅ�ៅជាាផ្នែ�ែក តូូចបំំផុតរបស់ឯកតាាបង្កើ�ើ�តសាាច់់ប្រា�ាក់់សម្រា�ាប់់មូូលដ្ឋាា� ន

សមហេ�តុផល និិងសមស្រ�បនៃ�កាារបែ�ងចែ�កអាាចត្រូ�វបាានកំំណត់ អត្តតសញ្ញាា�ណ ។

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមទាំំ�ងឡាាយណាាដែ�លមាានអាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់មិិនកំំណត់ មិិនត្រូ�វបាានដករំំ លស់់ទេ� និិងត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��រកឱនភាាពតម្លៃ�ៃរបស់វាា 

នៅ�ៅពេ�លដែ�លមាានព្រឹ�ឹតិ្តត�កាារណ៍៍ ឬកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រកាាលៈៈទេ�សៈៈណាាមួួយចង្អុុ�លបង្ហាា �ញថាាសមតុល្យយយោ�ោងរបស់វាានឹឹងមិិនអាាចស្រ�ង់មកវិញិបាាន។ 

កាារខាាតបង់បណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ តាាមចំំនួនលម្អៀ�ៀ�ងរវាាងសមតុល្យយយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយនោះ�ះ� ធៀ�ៀបជាាមួួយសមតុល្យយដែ�លអាាច

ស្រ�ង់មកវិញិបាាន។ សមតុល្យយដែ�លអាាចស្រ�ង់មកវិញិ បាានគឺឺជាាសមតុល្យយមួួយណាាដែ�លខ្ពពស់ជាាងគេ�រវាាងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយនោះ�ះ� ដកចំំណាាយក្នុុ�ង

កាារលក់់ចេ�ញ និិងតម្លៃ�ៃនៅ�ៅប្រើ��ើប្រា�ាស់់។ ក្នុុ�ងកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នរកឱនភាាពតម្លៃ�ៃ ទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�វបាានដាាក់់ជាាក្រុ�ុមតូចៗបំំផុត ដែ�លគេ�អាាចកំំណត់លំំហូរ

សាាច់់ប្រា�ាក់់របស់វាាដាាច់់ដោ�ោយឡែ�កពីីគ្នាា�  ដែ�លវាាមាានឯករាាជ្យយទាំំ�ងស្រុ�ងពីីលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ចូូលរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬក្រុ�ុមទ្រ�ព្យយសកម្មមដទៃ� (ឯកតាាបង្កើ�ើ�ត

សាាច់់ប្រា�ាក់់)។ ទ្រ�ព្យយសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្រៅ��ៅពីីមូូលនិិធិិពាាណិិជ្ជជកម្មមដែ�លមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយរកមើ�ើលលទ្ធធភាាពក្នុុ�ងកាារកត់ត្រា�ា

ត្រ�ឡប់់ឱនភាាពតម្លៃ�ៃ នៅ�ៅរៀ�ៀងរាាល់់ចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�កាាររាាយកាារណ៍៍នីីមួួយៗ។

	 កាារខាាតដែ�លបណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមុុនត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងចំំណេ�ញឬខាាតក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទសម្រា�ាប់់កាារ

ចង្អុុ�លបង្ហាា �ញថាា កាារខាាតបង់ត្រូ�វបាានថយចុះះ� ឬមិិនកើ�ើតមាានឡើ�ើងទៀ�ៀតទេ�។       ឱនភាាពតម្លៃ�ៃ គឺឺត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាបញ្ច្រា�ា�សមកវិ ញិ ប្រ�សិនបើ�ើមាានកាារ

ផ្លាា �ស់បូ្តូ�រនៅ�ៅក្នុុ�ងកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នតម្លៃ�ៃ ដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើដើ�ើម្បី �ីកំំណត់សមតុល្យយ ដែ�លអាាចទទួលយកបាានមកវិញិ។ កាារកត់ត្រា�ាបញ្ច្រា�ា�ស នៃ�កាារខាាតបង់

ដែ�លបណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ តែ�ក្នុុ�ងវិសិាាលភាាព ដែ�លសមតុល្យយយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមមិិនលើ�ើសពីីសមតុល្យយយោ�ោងដែ�លបាាន

កំំណត់កាាត់់កងជាាមួួយនឹឹងរំំ លស់់ ប្រ�សិនបើ�ើមិនបាានទទួលស្គាា�ល់ កាារខាាតដែ�លបណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃ។ កាារកត់ត្រា�ាបញ្ច្រា�ា�សមកវិ ញិនៃ�ឱនភាាព

តម្លៃ�ៃនេះ�ះ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ថាាជាាប្រា�ាក់់ចំំណូលនៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត។

៤.១០.	ភតិសិន្យា�ា 

	 ធនាាគាារជាាភតិកៈៈ

	នៅ �ៅពេ�លចាាប់់ផ្តើ�ើ�មកិច្ចចសន្យា�ា ធនាាគាារវាាយតម្លៃ�ៃថាាតើ�ើកិច្ចចសន្យា�ានោះ�ះ� ឬខ្លឹឹ�មសាាររបស់វាាជាាភតិិសន្យា�ាដែ�រឬទេ�។  កិិច្ចចសន្យា�ាមួួយ ឬខ្លឹឹ�មសាារនៃ�កិច្ចចសន្យា�ា

មួួយត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាជាាភតិិសន្យា�ាប្រ�សិនបើ�ើកិច្ចចសន្យា�ានោះ�ះ�ផ្តតល់សិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លត្រូ�វបាានកំំណត់មួួយ ក្នុុ�ង 

រយៈៈពេ�លណាាមួួយជាាថ្នូូ�រនឹឹងកាារបង់ប្រា�ាក់់។

	កិ ច្ចចសន្យា�ាអាាចមាានទាំំ�ងធាាតុុភតិិសន្យា�ា និិងធាាតុុមិិនមែ�នភតិិសន្យា�ា។ ធនាាគាារបាានបែ�ងចែ�កសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ា ជាាធាាតុុភតិិសន្យា�ា និិងធាាតុុមិិនមែ�ន

ភតិិសន្យា�ា អាាស្រ័�យ័លើ�ើថ្លៃ�ៃឈ្នួួ�លដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធរបស់វាា។

	 លក្ខខខណ្ឌឌ ក្នុុ�ងភតិិសន្យា�ាត្រូ�វបាានចរចាាឡើ�ើងវិញិតាាមមូលដ្ឋាា� នដាាច់់ដោ�ោយឡែ�ក និិងមាានលក្ខខខណ្ឌឌ ខុុសៗពីីគ្នាា� ។ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងភតិិសន្យា�ាមិិនបាានបណ្តាា� ល

ឱ្យយមាានកិិច្ចចសន្យា�ាណាាមួួយ ក្រៅ��ៅពីីអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ដែ�លបាានធាានាា នៅ�ៅក្នុុ�ងទ្រ�ព្យយសកម្មមភតិិសន្យា�ាដែ�លត្រូ�វបាានកាាន់់កាាប់់ដោ�ោយភតិិបតីនោះ�ះ�ទេ�។ 

ទ្រ�ព្យយសកម្មមភតិិសន្យា�ា អាាចនឹឹងមិិនត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ជាាទ្រ�ព្យយធាានាាក្នុុ�ងកាារខ្ចីី�ប្រា�ាក់់ទេ�។ 

	 ភតិិសន្យា�ាត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងជាាបំំណុលពាាក់់ព័ន័្ធធ នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លទ្រ�ព្យយសកម្មមភតិិសន្យា�ា មាានភាាពរួចួរាាល់់

សម្រា�ាប់់ប្រើ��ើប្រា�ាស់់។

	ទ្រ �ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលដែ�លកើ�ើតពីីភតិិសន្យា�ា ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងដំំបូងតាាមមូលដ្ឋាា� នតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នន។

ក)	បំំណុ លភតិិសន្យា�ា 

	បំំណុ លភតិិសន្យា�ារួមួបញ្ចូូ�លនូូវតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្ននសុទ្ធធនៃ�កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ាថេ�រ (រួមួទាំំ�ងកាារបង់ប្រា�ាក់់ថេ�រផ្សេ�េងៗ) ដកនឹឹងកាារលើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្សេ�េងៗ

សម្រា�ាប់់កាារជួួលដែ�លត្រូ�វទទួលបាាន។

	 កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ាដែ�លត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��ោមជម្រើ��ើសដែ�លអាាចពន្យា�ារពេ�លបាាន ប្រ�កបដោ�ោយភាាពសមហេ�តុផល ត្រូ�វបាានរួមួបញ្ចូូ�លនៅ�ៅក្នុុ�ង

កាារវាាស់់វែ�ងបំំណុល។

	 កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ាត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�អប្បបហាារ ដោ�ោយប្រើ��ើអត្រា�ាជាាក់់ស្តែ�ែងក្នុុ�ងភតិិសន្យា�ា។ ប្រ�សិនបើ�ើអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ មិិនអាាចកំំណត់បាានដោ�ោយភាាព

ងាាយស្រួ�លនោះ�ះ� ដែ�លជាាទូូទៅ�ៅចំំពោះ�ះ�ករណីីភតិិសន្យា�ានៅ�ៅក្នុុ�ងធនាាគាារ ភតិិកៈៈត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់អត្រា�ាប្រា�ាក់់កម្ចីី�បន្ថែ�ែម ហើ�ើយវាាគឺឺជាាអត្រា�ាដែ�ល

ភតិិកៈៈនីីមួួយៗត្រូ�វចំំណាាយ ដើ�ើម្បី �ីទទួលបាានប្រា�ាក់់កម្ចីី� ដែ�លមាានភាាពចាំំ�បាាច់់ ដើ�ើម្បី �ីទទួលបាានទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹង

សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម នៅ�ៅក្នុុ�ងបរិយិាាកាាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�  ជាាមួួយនឹឹងលក្ខខខណ្ឌឌ  និិងកាារធាានាាប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា� ។ 

	ដើ �ើម្បី �ីកំំណត់អត្រា�ាប្រា�ាក់់កម្ចីី�បន្ថែ�ែម ធនាាគាារអាាចធ្វើ�ើ�ទៅ�ៅបាានដោ�ោយប្រើ��ើហិិរញ្ញញប្បបទាានភាាគីីទីបីីីដែ�លទទួលបាានពីី ភាាគីីអ្ននកជួលនីីមួួយៗ គឺឺជាាចំំណុច

ចាាប់់ផ្តើ�ើ�ម ហើ�ើយកែ�តម្រូ�វលើ�ើកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រលក្ខខខណ្ឌឌ ហិិរញ្ញញប្បបទាាន ចាាប់់តាំំ�ងពីីហិិរញ្ញញប្បបទាានភាាគីីទីបីីីទទួលបាាន។

	 កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ាត្រូ�វបាានបែ�ងចែ�ករវាាងប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់។ ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ា ជាាបន្ទុុ�កក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត 

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លនៃ�ភតិិសន្យា�ានោះ�ះ� ដើ�ើម្បី �ីបង្កើ�ើ�តអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ថេ�រតាាមកាាលកំំណត់មួួយលើ�ើចំំនួនសមតុល្យយបំំណុលដែ�លនៅ�ៅសល់ ក្នុុ�ង 

កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនីមួួយៗ។

ខ)	សិ ទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម

	សិ ទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងដំំបូងតាាមថ្លៃ�ៃដើ�ើម ដែ�លរួមួមាាន៖

	• សមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់នៃ�កាារវាាស់់វែ�ងដំំបូងលើ�ើបំំណុលភតិិសន្យា�ា

	• កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ាណាាមួួយដែ�លបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ៅកាាលបរិចិ្ឆេ�េទចាាប់់ផ្តើ�ើ�ម ឬមុុនកាាលបរិចិ្ឆេ�េទ ដកកាារលើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្សេ�េងៗដែ�លទទួលបាាន

ពីីភតិិសន្យា�ា

	• ចំំណាាយផ្ទាា �ល់លើ�ើកដំំបូង និិង

	• ចំំណាាយសម្រា�ាប់់កាារជួួសជុលឡើ�ើងវិញិ ប្រ�សិនបើ�ើមាាន 

	សិ ទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម ជាាទូូទៅ�ៅត្រូ�វបាានដករំំ លស់់តាាមមូលដ្ឋាា� នរំំ លស់់ថេ�រលើ�ើរយៈៈពេ�លណាាមួួយ ដែ�លខ្លីី�ជាាងគេ�រវាាងអាាយុុកាាល

ប្រើ��ើប្រា�ាស់់របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងរយៈៈពេ�លជួួល។ ប្រ�សិនបើ�ើធនាាគាារមាានបំំណងជាាក់់លាាក់់ដ៏៏សមហេ�តុផលក្នុុ�ងកាារទិញិនោះ�ះ� សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមនោះ�ះ� ត្រូ�វបាានដករំំ លស់់លើ�ើអាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់នៃ�មូលដ្ឋាា� នរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមនោះ�ះ�។

	ប ន្ទាា �ប់់មកទៀ�ៀត សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមថ្លៃ�ៃដើ�ើមដករំំ លស់់ និិងឱនភាាពតម្លៃ�ៃបង្គគរ។

គ)	 កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ាក្រោ��ោមកាារលើ�ើកលែ�ងផ្សេ�េងៗ

	 កាារទូូទាាត់់នាានាាដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងភតិិសន្យា�ាដែ�លមាានរយៈៈពេ�លខ្លីី� ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ តាាមមូលដ្ឋាា� នថេ�រនៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត។ ភតិិសន្យា�ា

រយៈៈពេ�លខ្លីី� គឺឺជាាភតិិសន្យា�ាទាំំ�ងឡាាយណាាដែ�លមាានរយៈៈពេ�លជួួល១២ខែ� ឬតិិចជាាង១២ខែ�។ 
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៤.១១.	 ពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ

	ចំំណា ាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញគឺឺជាាចំំនួនប្រា�ាក់់ពន្ធធ ត្រូ�វបង់លើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណូលជាាប់់ពន្ធធក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទបច្ចុុ�ប្បបន្នន ផ្អែ�ែកទៅ�ៅតាាមអត្រា�ាពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណូល

ដែ�លចូូលធរមាាន និិងធ្វើ�ើ�និយ័ត័កម្មមទៅ�ៅតាាមបម្រែ��បម្រួ�លទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលពន្ធធពន្យា�ារ ដែ�លបណ្តាា� លឱ្យយមាានលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ� �អាាសន្នន និិងកាារខាាត

ពន្ធធដែ�លមិិនបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់។

	ចំំណា ាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញក្នុុ�ងគ្រា�ាត្រូ�វបាានគណនាាតាាមមូលដ្ឋាា� នច្បាា�ប់់ពន្ធធ ដែ�លបាានអនុុម័ត័រួចួជាាស្ថាា �ពរ ឬត្រូ�វបាានអនុុម័ត័រួចួមួយផ្នែ�ែកធំំនាាកាាល

បរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍ នៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សដែ�លធនាាគាារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារអាាជីីវកម្មម និិងបង្កើ�ើ�តប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញជាាប់់ពន្ធធ។

	ពន្ធ ធពន្យា�ារត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាសំំវិធិាានធនពេ�ញលេ�ញ ដោ�ោយប្រើ��ើវិធីិីសាាស្រ្ត�តបំំណុលលើ�ើចំំនួនលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ� �អាាសន្នន រវាាងមូូលដ្ឋាា� នពន្ធធនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិង

បំំណុល និិងសមតុល្យយយោ�ោងរបស់វាានៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ពន្ធធពន្យា�ារត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយប្រើ��ើអត្រា�ាពន្ធធតាាមច្បាា�ប់់ពន្ធធ ដែ�លត្រូ�វបាានអនុុម័ត័

រួចួជាាស្ថាា �ពរ ឬត្រូ�វបាានអនុុម័ត័រួចួមួយផ្នែ�ែកធំំ នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់  លុះះ�ត្រា�ាតែ�មាានភាាពប្រា�ាកដថាានឹឹងមាានប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញជាាប់់ពន្ធធ     នាាពេ�លអនាាគតដែ�លមាានភាាពលម្អៀ�ៀ�ង

បណ្តោះ�ះ� �អាាសន្នននោះ�ះ� អាាចយកមកប្រើ��ើប្រា�ាស់់បាាន។ ទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយនៅ�ៅរៀ�ៀងរាាល់់កាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍នីីមួួយៗ ហើ�ើយត្រូ�វ

បាានកាាត់់បន្ថថយទៅ�ៅតាាមចំំនួន ដែ�លទំំនងជាាមិិនមាានប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញជាាប់់ពន្ធធត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ា។

	ទ្រ �ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារ ត្រូ�វបាានកាាត់់កងជាាមួួយនឹឹងបំំណុលពន្ធធពន្យា�ារ ប្រ�សិនបើ�ើមាានសិិទិ្ធធ�តាាមផ្លូូ�វច្បាា�ប់់ដើ�ើម្បី �ីកាាត់់កងបំំណុលពន្ធធក្នុុ�ងឆំ្នាំ��ជាាមួួយនឹឹងពន្ធធ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� ហើ�ើយប្រ�សិនបើ�ើវាាទាាក់់ទងនឹឹងពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណូលដែ�លកំំណត់ ដោ�ោយអាាជ្ញាា �ធរពន្ធធដាារតែ�មួយ ទៅ�ៅលើ�ើអង្គគភាាពជាាប់់ពន្ធធតែ�មួយ។

	ពន្ធ ធក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� និិងពន្ធធពន្យា�ារត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ានៅ�ៅក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត លើ�ើកលែ�ងតែ�វាាពាាក់់ព័ន័្ធធជាាមួួយនឹឹងខ្ទទង់ផ្សេ�េងៗ ដែ�លបាានកត់ត្រា�ាផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ងលទ្ធធផល

លម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ ឬក្នុុ�ងមូូលធន។ ក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះ ពន្ធធត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាក្នុុ�ងលទ្ធធផលលម្អិិ�តផ្សេ�េងៗ ឬត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាដោ�ោយផ្ទាា �ល់ក្នុុ�ងមូូលធនដែ�រ។

៤.១២.  សំំវិធិាានធន

	សំំវិ ធិាានធន ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅពេ�លដែ�លមាានកាាតព្វវកិច្ចចតាាមផ្លូូ�វច្បាា�ប់់ ឬកាាតព្វវកិច្ចចប្រ�យោ�ោលដែ�លជាាលទ្ធធផលនៃ�ព្រឹ�ឹត្ដិិ�កាារណ៍៍ពីីអតីីតកាាល 

ហើ�ើយវាាទំំនងជាាអាាចតម្រូ�វឱ្យយមាានកាារចំំណាាយធនធាាន ដើ�ើម្បី �ីទូទាាត់់កាាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ�ហើ�ើយសមតុល្យយត្រូ�វបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នគួួរឱ្យយជឿ�ឿជាាក់់បាាន។

	នៅ �ៅពេ�លដែ�លមាានកាាតព្វវកិច្ចចស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�ច្រើ� �ើន កម្រិ�តនៃ�លំំហូរចេ�ញដើ�ើម្បី �ីទូទាាត់់កាាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ� ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយគិិតទៅ�ៅលើ�ើចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ នៃ�

កាាតព្វវកិច្ចចទាំំ�ងមូូល។ សំំវិធិាានធនត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់  ទោះ�ះ�បីីជាាកម្រិ�តនៃ�លំំហូរចេ�ញដើ�ើម្បី �ីទូទាាត់់កាាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ�មាានចំំនួនតូូចក៏ដោ�ោយ។

	សំំវិ ធិាានធន ត្រូ�វបាានគណនាាតាាមតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�ចំំណាាយដែ�លត្រូ�វទូូទាាត់់កាាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ� ដោ�ោយប្រើ��ើអត្រា�ាមុុនបង់ពន្ធធ ដើ�ើម្បី �ីឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងកាារវាាយតម្លៃ�ៃ

ទីផី្សាា�របច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�តម្លៃ�ៃសាាច់់ប្រា�ាក់់គិិតតាាមពេ�លវេ�លាា និិងហាានិិភ័យ័ជាាក់់លាាក់់ផ្សេ�េងៗនៃ�កាាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ�។ កាារកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�សំំវិធិាានធនដោ�ោយសាារ

ពេ�លវេ�លាាដែ�លបាានកន្លលងផុុត ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់។

៤.១៣. ទុុនបម្រុ�ងុតាាមបទប្បបញ្ញញតិ្តត�

	 ធនាាគាារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានតម្រូ�វឱ្យយគណនាាសំំវិធិាានធនតាាមច្បាា�ប់់អនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមប្រ�កាាសលេ�ខធ៧-០១៧-៣៤៤ ប្រ�.ក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី០ី១ 

ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០១៧ និិងសាារាាចរណែ�នាំំ�លេ�ខ ធ៧-០១៨-០០១ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី១ី៦ ខែ�កុម្ភៈៈ�     ឆំ្នាំ��២០១៨ ស្តីី�ពីី “ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ហាានិិភ័យ័ឥណទាាន និិងសំំវិធិាានធន

លើ�ើអ៊ិិ�មភែ�រមិិន”។ ប្រ�សិនបើ�ើសំំវិធិាានធនតាាមច្បាា�ប់់បង្គគរ មាានចំំនួនខ្ពពស់ជាាងឱនភាាពតម្លៃ�ៃបង្គគរផ្អែ�ែកតាាម CIFRS ៩ នោះ�ះ� ‘កាារបំំពេ�ញបន្ថែ�ែម - 

topping up’ នឹឹងត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាជាាទុុនបម្រុ�ងតាាមច្បាា�ប់់ និិងត្រូ�វបាានដាាក់់បង្ហាា �ញនៅ�ៅក្នុុ�ងមូូលធន។ បន្ទាា �ប់់មក ទុុនបម្រុ�ងត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ា

ត្រ�ឡប់់ទៅ�ៅវិញិ (រហូូតដល់សូូន្យយ) ប្រ�សិនបើ�ើសំំវិធិាានធនតាាមច្បាា�ប់់បង្គគរមាានចំំនួនស្មើ�ើ�គ្នាា�  ឬទាាបជាាងឱនភាាពតម្លៃ�ៃបង្គគរដែ�លផ្អែ�ែកតាាម CIFRS ៩។ 

ទុុនបម្រុ�ងតាាមច្បាា�ប់់ត្រូ�វបាានតម្កកល់ទុុកមួយឡែ�កជាាទ្រ�នាាប់់ដើ�ើមទុន ហើ�ើយមិិនអាាចបែ�ងចែ�កបាាន និិងមិិនត្រូ�វបាានអនុុញ្ញាា� តឱ្យយរួមួបញ្ចូូ�លនៅ�ៅក្នុុ�ងកាារ

គណនាាមូូលនិិធិិផ្ទាា �ល់សុុទ្ធធទេ�។

៤.១៤.	អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និយិោ�ោជិតិ

ក)	 អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិករយៈៈពេ�លខ្លីី�

	 អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិករយៈៈពេ�លខ្លីី�ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាបង្គគរ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��ដែ�លនិិយោ�ោជិតបាានបម្រើ��ើកាារងាារឱ្យយធនាាគាារ។

ខ)	 អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិករយៈៈពេ�លវែ�ងផ្សេ�េងៗ កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ

	នៅ �ៅខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០១៨  រាាជរដ្ឋាា�ភិ បាាលកម្ពុ�ជាាបាានធ្វើ�ើ�វិសិោ�ោធនកម្មមលើ�ើច្បាា�ប់់ស្តីី�ពីីកាារងាារ  ដែ�លណែ�នាំំ�ពីីគម្រោ��ោងកាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់

អតីីតភាាពកាារងាារ។ បន្ទាា �ប់់មកនៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី២ី១ ខែ�កញ្ញាា�  ឆំ្នាំ��២០១៨ ប្រ�កាាសលេ�ខ ៤៤៣ ក.ប/ប្រ�.ក.ខ.ល ត្រូ�វបាានចេ�ញផ្សាា�យដោ�ោយបាានផ្តតល់នូូវ

គោ�ោលកាារណ៍៍ណែ�នាំំ�ស្តីី�ពីីកាារអនុុវត្តតច្បាា�ប់់នេះ�ះ។   អនុុលោ�ោមទៅ�ៅតាាមច្បាា�ប់់/ប្រ�កាាស  តម្រូ�វឱ្យយអង្គគភាាពនីមួួយៗទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាព

កាារងាារឱ្យយនិិយោ�ោជិក  ដែ�លមាានកិិច្ចចសន្យា�ាកាារងាារ មិិនមាានរយៈៈពេ�លកំំណត់ដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	• ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់កាារងាារប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ�� ចូូលជាាធរមាានក្នុុ�ងខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០១៩ ស្មើ�ើ�នឹឹង ១៥ ថ្ងៃ�ៃ នៃ�ប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សសន៍៍ប្រ�ចាំំ�ខែ�របស់និិយោ�ោជិត និិងអត្ថថ

ប្រ�យោ�ោជន៍ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��នីីមួួយៗគិិតជាាមធ្យយម ដែ�លត្រូ�វទូូទាាត់់រៀ�ៀងរាាល់់ ៦ ខែ�ម្តតង នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី០ ខែ�មិថុុនាា និិងថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� (៧.៥ ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងកាារទូូ

ទាាត់់ម្តតងៗ)។

	• ទាាក់់ទងនឹឹងសេ�ចក្ដីី�ជូនដំំណឹឹងលេ�ខ ០១៨/២០ ក.ប/ស.ជ.ណ.ខ.ល របស់ក្រ�សួួងកាារងាារ និិងបណ្ដុះះ� �បណ្ដាា� ល វិជិ្ជាា�ជី វៈៈចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី០ី២ 

ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២០ ស្ដីី�ពីីកាារពន្យា�ារពេ�លក្នុុ�ងកាារបើ�ើករំំលឹឹកប្រា� ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ ដែ�លមាានមុុនឆំ្នាំ��២០១៩ និិងប្រា�ាក់់បំំណាាច់់

អតីីតភាាពកាារងាារថ្មីី�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២០។ យោ�ោងតាាមអនុុស្សសរណៈៈរបស់ ធនាាគាារលេ�ខ ០២៣/HRS/២០២០ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី១ី២ ខែ�មិថុុនាា ឆំ្នាំ��២០២០ 

បាានសម្រេ��ចក្នុុ�ងកាារបន្តតទូទាាត់់នូូវប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារសម្រា�ាប់់ឆំ្នាំ��២០២០ ជូូននិិយោ�ោជិកទាំំ�ងអស់់ ដែ�លកំំពុងបន្តតកិច្ចចសន្យា�ាមិិន

មាានរយៈៈពេ�លកំំណត់ ទៅ�ៅតាាមកាាលវិភិាាគដែ�លបាានកំំណត់ដោ�ោយក្រ�សួួង គឺឺនៅ�ៅក្នុុ�ងខែ�មិថុុនាា និិងខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២០ រៀ�ៀងគ្នាា� ។

កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់កាារងាារប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ�� ត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាជាាអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិតរយៈៈពេ�លខ្លីី� ហើ�ើយវាាត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាបង្គគរក្នុុ�ងឆំ្នាំ��ដែ�ល

និិយោ�ោជិតបាានបម្រើ��ើកាារងាារឱ្យយធនាាគាារ។

កាារបើ�ើករំំ ឮកប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ ត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ ជាាអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិតរយៈៈពេ�លវែ�ង។ បំំណុលប្រា�ាក់់រំំ ឮកអតីីតភាាពកាារងាារ 

ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាតាាមតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�កាាតព្វវកិច្ចចដែ�លបាានកំំណត់ នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍ដោ�ោយប្រើ��ើវិធីិីសាាស្រ្ត�ត projected unit credit 

ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នឱ្យយបាានកាាន់់តែ�ល្អអនូូវតម្លៃ�ៃចុងក្រោ��ោយដែ�លធនាាគាារត្រូ�វបង់ឱ្យយនិិយោ�ោជិកជាាថ្នូូ� រនឹឹងកាារបម្រើ��ើកាារងាារឱ្យយធនាាគាារក្នុុ�ងពេ�ល

បច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងក្នុុ�ងឆំ្នាំ��កន្លលងមក។ តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�កាារបើ�ើករំំ ឮកប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយធ្វើ�ើ�អប្បបហាារលើ�ើសមតុល្យយ

សាាច់់ប្រា�ាក់់ត្រូ�វទូូទាាត់់នាាពេ�លអនាាគតប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ដោ�ោយយោ�ោងទៅ�ៅតាាមសញ្ញាា�ប័ ណ័្ណណសាាជីីវកម្មមដែ�លមាានគុុណភាាពខ្ពពស់នៃ�រូបិូិយប័ណ័្ណណរបស់បំំណុល

នោះ�ះ�។

៤.១៥.	ចំំណូល និងិចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់

	ចំំណូ ល និិងចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ពីីឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ង “ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់” និិង “ចំំណាាយ

កាារប្រា�ាក់់” ក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត ដោ�ោយប្រើ��ើវិធីិីសាាស្រ្ត�តកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាព។

	វិ ធីិីសាាស្រ្ត�តកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាព គឺឺជាាវិធីិីសាាស្រ្ត�តក្នុុ�ងកាារគណនាារំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� មួួយឬបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយ និិងជាាវិធីិី

សាាស្រ្ត�តក្នុុ�ងកាារបែ�ងចែ�កចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ ឬចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ លើ�ើរយៈៈពេ�លដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធ។ អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�សិទ្ធធភាាព គឺឺជាាអត្រា�ាដែ�លធ្វើ�ើ�អប្បបហាារ

ជាាក់់ស្តែ�ែងចំំពោះ�ះ�កាារទូូទាាត់់សាាច់់ប្រា�ាក់់នាាពេ�លអនាាគតដែ�លបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ឬបង្កាា�ន់ ដៃ�ទទួលប្រា�ាក់់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លនៃ�អាាយុុកាាលប៉ាា �ន់ស្មាា� នរបស់

ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឬក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លណាាមួួយដែ�លខ្លីី�ជាាងទៅ�ៅតាាមកាារសមស្រ�ប ចំំពោះ�ះ�សមតុល្យយយោ�ោងសុុទ្ធធរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឬបំំណុល

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ នៅ�ៅពេ�លគណនាាអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�សិទ្ធធភាាព ធនាាគាារបាានកត់ត្រា�ារាាល់់លក្ខខខណ្ឌឌ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាទាំំ�ងអស់់នៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបាាន

រួមួបញ្ចូូ�លនូូវកម្រៃ�� ឬកំំណើ�ើនចំំណាាយនាានាា ដែ�លបាានចំំណាាយដោ�ោយផ្ទាា �ល់ចំំពោះ�ះ�ឧបករណ៍៍មួួយហើ�ើយវាាជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់

មាានប្រ�សិទ្ធធភាាព ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នមែ�នជាាកាារខាាតឥណទាាននាាពេ�លអនាាគតទេ�។

	ចំំណូ លកាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានគណនាាដោ�ោយអនុុវត្តតអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�សិទ្ធធភាាពចំំពោះ�ះ�សមតុល្យយយោ�ោងដុុលរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� លើ�ើកលែ�ងតែ�ចំំពោះ�ះ�៖
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ក)	រូ បិូិយប័ណ័្ណណមុុខងាារ

	ដោ �ោយផ្អែ�ែកលើ�ើខ្លឹឹ�មសា ារសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនៃ�កាាលៈៈទេ�សៈៈជាាមូូលដ្ឋាា� នទាាក់់ទងទៅ�ៅនឹឹងធនាាគាារ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងបាានកំំណត់ រូបិូិយប័ណ័្ណណមុុខងាាររបស់ធនាាគាារ

ជាាប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ។ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ គឺឺជាារូបិូិយប័ណ័្ណណនៃ�បរិយិាាកាាសសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចចម្បបង ដែ�លធនាាគាារដំំណើ�ើរកាារ ហើ�ើយវាាជាារូបិូិយប័ណ័្ណណដែ�ល

មាានឥទ្ធិិ�ពលសំំខាាន់់ទៅ�ៅលើ�ើឥណទាានទៅ�ៅឱ្យយអតិិថិិជន និិងចំំណូលកាារប្រា�ាក់់។ 

ខ)	 កាារវាាយតម្លៃ�ៃគំំរូអូាាជីីវកម្មម

	 ធនាាគាារប្រើ��ើគំំរូនិូិងកាារសន្មមតផ្សេ�េងៗគ្នាា�ក្នុុ �ងកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ECL។ កាារវិនិិិច័្ឆ័ �យត្រូ�វបាានអនុុវត្តតក្នុុ�ងកាារកំំណត់គំំរូ ូ   សមស្រ�បបំំផុតសម្រា�ាប់់ប្រ�ភេ�ទ

ទ្រ�ព្យយសកម្មមនីីមួួយៗក៏៏ដូូចជាាសម្រា�ាប់់កំំណត់កាារសន្មមត ដែ�លបាានប្រើ��ើនៅ�ៅក្នុុ�ងគំំរូទូាំំ�ងនេះ�ះរួមួទាំំ�ងកាារសន្មមតដែ�លទាាក់់ទងនឹឹងកត្តាា�ដែ �លបង្កករឱ្យយមាាន

ហាានិិភ័យ័នៃ�ហាានិិភ័យ័ឥណទាាន។

គ)	 កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុកទៅ�ៅលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

	 កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុកសម្រា�ាប់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ �ើមតម្រូ�វឱ្យយមាានកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់គំំរូ ូ

ស្មុុ�គស្មាា� ញ និិងកាារសន្មមតសំំខាាន់់ៗអំំពីីស្ថាា �នភាាពសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនាាពេ�លអនាាគត និិងដំំណើ�ើរកាារឥណទាាន (ឧទាាហរណ៍៍លទ្ធធភាាពអតិិថិិជនខកខាាននិិង

កាារខាាតបង់លទ្ធធផល) ។

	• ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃដែ�លបាានទិញិ ឬបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង (Purchased or originated credit-impaired 

financial assets - POCI) ដែ�លអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពសម្រា�ាប់់កែ�តម្រូ�វឥណទាានលើ�ើកដំំបូង ត្រូ�វបាានអនុុវត្តតចំំពោះ�ះ�រំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	• ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនមែ�នជាា POCI ប៉ុុ�ន្តែ�ែ បាានក្លាា �យជាាឥណទាានដែ�លមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃមួយផ្នែ�ែកធំំ (ឬ ‘ដំំណាាក់់កាាលទី៣ី’) ដែ�ល

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានគណនាាដោ�ោយប្រើ��ើអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពចំំពោះ�ះ�រំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមរបស់វាា (ឧ. កាាត់់កងជាាមួួយនឹឹងសំំវិធិាានធនកាារ

ខាាតឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក)។

៤.១៦.ចំំណូលកម្រៃ�ៃសេ�វាា និងិកម្រៃ�ៃជើ�ើងសាារ

	ចំំណូ លកម្រៃ��សេ�វាា និិងកម្រៃ��ជើ�ើងសាារ ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាចំំណូល នៅ�ៅពេ�លដែ�លវាាបាានបំំពេ�ញតាាមគំំរូលូក្ខខខណ្ឌឌ ទាំំ�ងអស់់ (កាាតព្វវកិច្ចចនៃ�

ដំំណើ�ើរកាារត្រូ�វបាានទទួលយក ហើ�ើយកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងត្រូ�វបាានផ្ទេ�េរក្នុុ�ងពេ�លវេ�លាាណាាមួួយ ឬ ចំំណុចនៃ�ពេ�លវេ�លាាណាាមួួយ)។

	កម្រៃ��សេ� វាាក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារផ្តតល់ឥណទាាន បុុរេ�ប្រ�ទាាន និិងហិិរញ្ញញប្បបទាាន ដែ�លទំំនងជាាអាាចត្រូ�វបាានផ្តតល់ឱ្យយត្រូ�វបាានពន្យា�ារ (ជាាមួួយនឹឹងចំំណាាយផ្ទាា �ល់

ពាាក់់ព័ន័្ធធ) ហើ�ើយចំំណូលដែ�លជាាផ្នែ�ែកនៃ�អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយ ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាដោ�ោយធ្វើ�ើ�និយ័ត័កម្មមទៅ�ៅលើ�ើអត្រា�ា

កាារប្រា�ាក់់មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពរបស់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះ�។ 

៤.១៧.ប្រ�តិបិត្តិិ�កាាររបស់់សម្ព័�ន្ធធញាាតិិ

	ប្រ�តិ បត្តិិ�កាាររបស់សម្ព័័�ន្ធ ធញាាតិិ គឺឺជាាកាារផ្ទេ�េរធនធាាន សេ�វាាកម្មម ឬកាាតព្វវកិច្ចចរវាាងធនាាគាារ និិងបុុគ្គគលពាាក់់ព័ន័្ធធដោ�ោយមិិនគិិតថាាតើ�ើតម្លៃ�ៃត្រូ�វបាានដាាក់់បន្ទុុ�ក

ឬទេ�។

	 ភាាគីីនីីមួួយៗ ត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកសម្ព័័�ន្ធ ធញាាតិិ ប្រ�សិនបើ�ើភាាគីីមួួយ គ្រ�ប់់គ្រ�ង ចូូលរួមួគ្រ�ប់់គ្រ�ង ឬមាានឥទ្ធិិ�ពលខ្លាំំ� �ងទៅ�ៅលើ�ើភាាគីីម្ខាា� ងទៀ�ៀតក្នុុ�ងកាារសម្រេ��ចចិត្តត

ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងប្រ�តិបត្តិិ�កាារ។ អង្គគភាាពដែ�លមាានផែ�នកាារអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍ ក្រោ��ោយពេ�លបញ្ចចប់់កិិច្ចចសន្យា�ាកាារងាារសម្រា�ាប់់និិយោ�ោជិក និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង

សំំខាាន់់ៗរបស់ធនាាគាារ ក៏៏ត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកជាាភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធផងដែ�រ។

៤.១៨.ព្រឹ�តឹ្តិិ�កាារណ៍៍ក្រោ��ោយកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍

	 ធនាាគាារកំំណត់ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ក្រោ��ោយកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍ថាា ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍នោះ�ះ�អំំណោ�ោយផល និិងមិិនអំំណោ�ោយផលដែ�លកើ�ើតឡើ�ើងរវាាង

ចុុងបញ្ចចប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍ និិងកាាលបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ត្រូ�វបាានអនុុញ្ញាា� តឱ្យយចេ�ញផ្សាា�យ។ របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់

ធនាាគាារ ត្រូ�វបាានកែ�តម្រូ�វដើ�ើម្បី �ីឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ទាំំ�ងនោះ�ះ�ដែ�លផ្ដដល់់នូូវភស្តុុ�តាាងនៃ�ស្ថាា �នភាាពដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ៅចុងបញ្ចចប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�

របាាយកាារណ៍៍។ ព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ ដែ�លមិិនអាាចកែ�ប្រែ��បាានបន្ទាា �ប់់ពីីចុុងបញ្ចចប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍ ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញនៅ�ៅក្នុុ�ងកំំណត់សម្គាា�ល់ ទៅ�ៅលើ�ើ 

របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ប្រ�សិនបើ�ើវាាមាានភាាពជាាសាារវន្តត។

៥.១.	កាារសន្មមតគណនេ�យ្យយជាាក់់លាាក់់ ក្នុុ�ងកាារអនុវុត្តតគោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយ

	 ខាាងក្រោ��ោមនេះ�ះ គឺឺជាាសន្មមតគណនេ�យ្យយជាាក់់លាាក់់ ក្រៅ��ៅពីីកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យលើ�ើកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន (ដែ�លត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញដាាច់់ដោ�ោយឡែ�ក ដូូចខាាងក្រោ��ោម) ដែ�ល

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលបាានអនុុវត្តតនៅ�ៅក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារនៃ�កាារអនុុវត្តតគោ�ោលនយោ�ោបាាយគណនេ�យ្យយរបស់ធនាាគាារ ហើ�ើយមាានឥទ្ធិិ�ពលយ៉ាា �ងខ្លាំំ� �ងទៅ�ៅលើ�ើចំំនួន

ដែ�លត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

៥.	 កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នគណនេ�យ្យយជាាក់់លាាក់់ កាារសន្មមត និងិកាារវិនិិចិ្ឆ័័ �យ

	 ធនាាគាារធ្វើ�ើ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន និិងកាារសន្មមតដោ�ោយគិិតទៅ�ៅលើ�ើអនាាគតកាាល។ តាាមនិយមន័យ័ លទ្ធធផលនៃ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នគណនេ�យ្យយកម្រ�ស្មើ�ើ�គ្នាា� ជាាមួួយនឹឹង

លទ្ធធផលជាាក់់ស្តែ�ែងណាាស់់។ ដើ�ើម្បី �ីធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាាតិិកាាព័ត័៌ម៌ាាននៃ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នកាាន់់តែ�មាានភាាពល្អអប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងធាាតុុអថេ�រជាាក់់លាាក់់សំំខាាន់់ៗដែ�លជាាធាាតុុធ្វើ�ើ�ឱ្យយ

មាានកាារប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្តតចំំពោះ�ះ�លទ្ធធផល និិងស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតរកភាាពងាាយប្រែ��ប្រួ�លរបស់វាាចំំពោះ�ះ�បម្រែ��បម្រួ�លប៉ាា �រ៉ាា �ម៉ែ�ែត្រ�

មូូលដ្ឋាា� ន។ កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន និិងកាារសន្មមតចំំពោះ�ះ�សមតុល្យយយោ�ោងរបស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលក្នុុ�ងឆំ្នាំ��ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បន្ទាា �ប់់ ត្រូ�វបាានកត់សម្គាា�ល់ ដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

កាារវិនិិិច័្ឆ័ �យជាាក់់លាាក់់មួួយចំំនួន ក៏៏ត្រូ�វបាានតម្រូ�វនៅ�ៅក្នុុ�ងកាារអនុុវត្តតតម្រូ�វកាារគណនេ�យ្យយសម្រា�ាប់់កាារវាាស់់វែ�ង ECL ផងដែ�រ ដូូចជាា៖ 

	• កាារកំំណត់លក្ខខណៈៈវិនិិិច័្ឆ័ �យចំំពោះ�ះ�កំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាក់់លាាក់់

	• ជ្រើ��ើសរើ�ើសគំំរូ  ូនិិងកាារសន្មមតសមស្រ�ប សម្រា�ាប់់កាារវាាស់់វែ�ង ECL

	• កាារបង្កើ�ើ�តចំំនួនសេ�ណាារីយី៉ូូ�  និិងកាារថ្លឹឹ� ងពាាក់់ព័ន័្ធធ សម្រា�ាប់់ពេ�លអនាាគត ចំំពោះ�ះ�ប្រ�ភេ�ទនៃ�ផលិតផល/ទីផី្សាា�រ នីីមួួយៗ និិង ECL ដែ�ល

ពាាក់់ព័ន័្ធធ

	• កាារបង្កើ�ើ�តក្រុ�ុមទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានលក្ខខណៈៈស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�  ក្នុុ�ងគោ�ោលបំំណងដើ�ើម្បី �ីវាាស់់វែ�ងECL។

៥.២.	ប្រ�ភពសំំខាាន់់ៗសម្រា�ាប់់កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នមិនិជាាក់់លាាក់់

	ព័ ត័៌ម៌ាានអំំពីីកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នមិិនជាាក់់លាាក់់សំំខាាន់់ៗ ដែ�លមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ខ្លាំំ� �ងបំំផុតទៅ�ៅលើ�ើចំំនួនដែ�លបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

មាានបង្ហាា �ញដូូចខាាងក្រោ��ោម៖
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ក)	 កាារគណនាាសំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់

	នៅ �ៅពេ�លវាាស់់វែ�ងលើ�ើកាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ធនាាគាារបង្កើ�ើ�តនូូវចំំនួន និិងកាារវាាស់់វែ�ងដែ�លទាាក់់ទងទៅ�ៅនឹឹងសេ�ណាារីយី៉ូូ�ទៅ �ៅថ្ងៃ�ៃ

អនាាគត សម្រា�ាប់់ប្រ�ភេ�ទផលិតផលនីីមួួយៗ និិងកំំណត់ព័ត័៌ម៌ាានទៅ�ៅថ្ងៃ�ៃអនាាគតដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធទៅ�ៅនឹឹងសេ�ណាារីយី៉ូូ�នី មួួយៗ។ ធនាាគាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់

ព័ត័៌ម៌ាានថ្ងៃ�ៃអនាាគតដែ�លសមហេ�តុផល និិងអាាចគាំំ�ទ្រ� ដែ�លអាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើកាារសន្មមតសម្រា�ាប់់កាារប្រែ��ប្រួ�លនាាពេ�លអនាាគតនៃ�ភាាពខុសគ្នាា�

របស់កាាតាាលិិករសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ហើ�ើយរបៀ�ៀបដែ�លកាាតាាលិិករទាំំ�ងនេះ�ះមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ទៅ�ៅវិញិទៅ�ៅមក។

	 កាារខាាតបង់ដែ�លមិិនអាាចទូទាាត់់បាាន (Loss given default) គឺឺជាាកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ននៃ�កាារខាាតបង់ដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងលើ�ើលទ្ធធភាាពលើ�ើកាារ 

ទូូទាាត់់សង។ វាាផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើភាាពខុសគ្នាា� នៃ�លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់តាាមកិច្ចចសន្យា�ា ដែ�លបាានគ្រោ��ោងទុុក ហើ�ើយអ្ននកឱ្យយខ្ចីី�រំំពឹឹ ងថាានឹឹងទទួលបាាន ដោ�ោយគិិត

ពីីលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ពីីវត្ថុុ�បញ្ចាំំ� � និិងកាារពង្រឹ�ឹងគុុណភាាពឥណទាាន។ 

	ប្រូ� បាាបី៊ី�លីីតេ�នៃ�កាារគ្មាា� នលទ្ធធភាាពសង(Probability of Default) គឺឺជាាកាារបញ្ចូូ�លដ៏៏សំំខាាន់់ក្នុុ�ងកាារវាាស់់ ECL ។ ប្រូ�បាាបី៊ី�លីីតេ�នៃ�កាារដែ�ល

គ្មាា� នលទ្ធធភាាពសង គឺឺជាាកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នដែ�លដូូចគ្នាា�ទៅ �ៅនឹឹងកាារដែ�លគ្មាា� នលទ្ធធភាាពសង ខកខាានក្នុុ�ងសងត្រ�ឡប់់តាាមពេ�លវេ�លាាកំំណត់ កាារ

គណនាាដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លទាំំ�ងទិនិ្ននន័យ័ប្រ�វត្តិិ�សាាស្ត្រ�រ កាារសន្មមត និិងកាាររំំពឹឹ ងទុុកនៃ�ស្ថាា �នភាាពនាាពេ�លអនាាគត។

ខ)	 អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិតរយៈៈពេ�លវែ�ងផ្សេ�េងៗ - កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ

	 តម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�កាាតព្វវកិច្ចចកាារកាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើកត្តាា�មួ យចំំនួនដែ�ល ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយមូូលដ្ឋាា� ន

មួួយ ដែ�លប្រើ��ើប្រា�ាស់់កាារសន្មមតមួួយចំំនួន។ កាារសន្មមតដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ក្នុុ�ងកាារកំំណត់ ចំំណាាយចុុងក្រោ��ោយសម្រា�ាប់់កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់

បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ រួមួមាានអត្រា�ាបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ាលាាលែ�ងរបស់និិយោ�ោជិក និិងអត្រា�ាអប្បបហាារ។ បម្រែ��បម្រួ�លណាាមួួយក្នុុ�ងកាារសន្មមត

ទាំំ�ងនេះ�ះ នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់លើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ោងរបស់កាាតព្វវកិច្ចចកាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ។

គ)	 លក្ខខខណ្ឌឌ ភតិិសន្យា�ា

	ក្នុុ �ងកាារកំំណត់លក្ខខខណ្ឌឌ ភតិិសន្យា�ា គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងពិិចាារណាាទៅ�ៅលើ�ើភាាពជាាក់់ស្តែ�ែង និិងលក្ខខខណ្ឌឌ ទាំំ�ងអស់់ ដែ�លបង្កើ�ើ�តឱ្យយមាានកាារលើ�ើកទឹឹកចិត្តត

ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ដើ�ើម្បី �ីអនុុវត្តតជម្រើ��ើសក្នុុ�ងកាារបន្តតកាារជួួល ឬជម្រើ��ើសមិនបន្តតកាារជួួល។ ជម្រើ��ើសក្នុុ�ងកាារបន្តតកាារជួួល (ឬ រយៈៈពេ�លបន្ទាា �ប់់ពីីជម្រើ��ើស

បញ្ឈឈប់់កាារជួួល) ត្រូ�វបាានរួមួបញ្ចូូ�លនៅ�ៅក្នុុ�ងលក្ខខខណ្ឌឌ ភតិិសន្យា�ា ប្រ�សិនបើ�ើភតិិសន្យា�ានោះ�ះ�មាានភាាពជាាក់់លាាក់់សមហេ�តុផល សម្រា�ាប់់កាារបន្តត

កាារជួួល (ឬ មិិនបញ្ឈឈប់់តែ�ប៉ុុ�ណ្ណោះ �ះ� �)។

ឃ)	ពន្ធ ធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ

	ប្រ�ព័ ន័្ធធពន្ធធនៅ�ៅក្នុុ�ងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាាត្រូ�វបាានបែ�ងចែ�កជាាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ និិងមាានកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រច្បាា�ប់់ជាារឿ�ឿយៗ ដែ�លជាាទូូទៅ�ៅមាានលក្ខខណៈៈមិិន

ច្បាា�ស់លាាស់់ផ្ទុុ�យគ្នាា�  និិងអាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើកាារបកស្រា�ាយ។ ពន្ធធជាាប្រ�ធាានបទ ត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយដោ�ោយអាាជ្ញាា �ធរពន្ធធដាារជាាច្រើ��ើន ដែ�លមាានសិិទ្ធិិ�

ស្រ�បច្បាា�ប់់ក្នុុ�ងកាារកំំណត់ប្រា�ាក់់ពិិន័យ័ ទណ្ឌឌ កម្មម និិងកាារពិិន័យ័ជាាកាារប្រា�ាក់់។ 

	កត្តាា�  ទាំំ�ងនេះ�ះ អាាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានហាានិិភ័យ័ពន្ធធរបស់ធនាាគាារជាាសាារវន្តត។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលជឿ�ឿជាាក់់ថាា ពួួកគេ�បាាន យល់់ដឹឹងពីីច្បាា�ប់់ពន្ធធដែ�ល

ពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងបាានធ្វើ�ើ�កាារគិិតបំំណុលពន្ធធដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើកាារបកស្រា�ាយរបស់ពួួកគេ�ស្រ�បតាាមច្បាា�ប់់ពន្ធធបច្ចុុ�ប្បបន្នន។ ទោះ�ះ�បីីជាាយ៉ាា �ងណាាក្តីី� ប្រ�សិនបើ�ើ

លទ្ធធផលពន្ធធចុុងក្រោ��ោយនៃ�ករណីីនេះ�ះមាានភាាពខុសគ្នាា� ពីីកាារកត់ត្រា�ាដំំបូងភាាពខុសគ្នាា�បែ�បនេះ�ះនឹឹ ងមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ដល់សំំវិធិាានធនពន្ធធ 

លើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ និិងពន្ធធពន្យា�ារនៅ�ៅក្នុុ�ងអំំទ្បុុ�ងគ្រា�ាដែ�លកាារសម្រេ��ចនេះ�ះ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង។ 

ង)	ពន្ធ ធពន្យា�ារជាាទ្រ�ព្យយសកម្មម

	 ធនាាគាារធ្វើ�ើ�កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិនូូវសមតុល្យយយោ�ោងនៅ�ៅចុងបញ្ចចប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនីមួួយៗនៃ�របាាយកាារណ៍៍ ហើ�ើយកាាត់់បន្ថថយទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធ

ពន្យា�ារទៅ�ៅលើ�ើវិសិាាលភាាពរបស់ពន្ធធនេះ�ះ ដែ�លមិិនមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពសម្រា�ាប់់ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញជាាប់់ពន្ធធគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ និិងដែ�លអាាចប្រើ��ើប្រា�ាស់់បាានសម្រា�ាប់់

ទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារទាំំ�ងស្រុ�ង ឬមួួយផ្នែ�ែក។ ទោះ�ះ�បីីជាាយ៉ាា �ងណាា មិិនមាានកាារធាានាាដែ�លធនាាគាារអាាចបង្កើ�ើ�តប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញជាាប់់ពន្ធធគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់

ដែ�ល និិងត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់សម្រា�ាប់់បង្ហាា �ញទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារទាំំ�ងស្រុ�ង ឬមួួយផ្នែ�ែកនោះ�ះ�ទេ�។

ច)	 កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នអាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់របស់ទ្រ�ព្យយសកម្មម

	 អាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមរបស់ធនាាគាារ ជាាមួួយនឹឹងអាាយុុកាាលច្បាា�ស់លាាស់់ត្រូ�វបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ផ្អែ�ែកលើ�ើរយៈៈពេ�លដែ�លទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ត្រូ�វ

បាានគេ�រំំពឹឹ ងថាាអាាចប្រើ��ើបាាន។ អាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់នៃ�ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបរិកិ្ខាា� ររបស់ធនាាគាារដែ�លបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� ន និិងសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើ

ទ្រ�ព្យយសកម្មម ត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិយ៉ាា �ងទៀ�ៀងទាាត់់ ហើ�ើយត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាាពប្រ�សិនបើ�ើកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នខុុសពីីកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នកន្លលងមក 

ដោ�ោយសាារតែ�រូបូរាាង និិងគុុណភាាព ភាាពហួសសម័យ័នៃ�បច្ចេ�េកវិទិ្យា�ា និិងពាាណិិជ្ជជកម្មម រួមួទាំំ�ងច្បាា�ប់់ ឬកម្រិ�តនៃ�កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់នៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមរបស់

ធនាាគាារ។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះ កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នអាាយុុកាាលនៃ�កាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់ គឺឺផ្អែ�ែកភាាពស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា� នៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនោះ�ះ�។ ទោះ�ះ�បីីជាាយ៉ាា �ងណាាក៏៏ដោ�ោយ

វាាអាាចទៅ�ៅរួចួដែ�លលទ្ធធផលនាាពេ�លអនាាគតនៃ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារដែ�លអាាចមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្តត ដោ�ោយផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នដែ�លបាាន

កើ�ើតឡើ�ើងដោ�ោយសាារផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រកត្តាា� ទាំំ�ងឡាាយដែ�លបាានបកស្រា�ាយពីីខាាងលើ�ើ។ សមតុល្យយ និិងរយៈៈពេ�លនៃ�ចំំណាាយដែ�លបាានកត់ត្រា�ាសម្រា�ាប់់

រាាល់់កាាលបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លនឹឹងប៉ះះ �ពាាល់់ ដោ�ោយសាារកាារផ្លាា �ស់ប្ដូូ�រនូូវកត្តាា� ទាំំ�ងនេះ�ះរួមួទាំំ�ងកាាលៈៈទេ�សៈៈផងដែ�រ។ កាារកាាត់់បន្ថថយនូូវអាាយុុកាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់

ដែ�លបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នរបស់ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� ហើ�ើយសិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយកើ�ើនឡើ�ើងនូូវចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារដែ�លបាានទទួលស្គាា�ល់  

ហើ�ើយថយចុះះ�នូូវទ្រ�ព្យយសកម្មមរយៈៈពេ�លវែ�ង។ 

ឆ)	 កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នថ្លៃ�ៃដើ�ើមនៃ�សិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មម

	 កាារកំំណត់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមសិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មម គិិតបញ្ចូូ�លទាំំ�ងបំំណុលភតិិសន្យា�ាដែ�លបាានទទួលស្គាា�ល់  និិងថ្លៃ�ៃដើ�ើមដែ�លបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នដែ�លនឹឹង

កើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ៅក្នុុ�ងកាាររុះ��រើ�ើ  និិងដកហូតទ្រ�ព្យយសកម្មមមូូលដ្ឋាា� ន ឬកាារស្ដាា� រឡើ�ើងវិញិនូូវស្ថាា �នភាាពដែ�លតម្រូ�វដោ�ោយកិិច្ចចសន្យា�ា។

	បំំណុ លភតិិសន្យា�ា គឺឺត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�កាារទូូទាាត់់ភតិិសន្យា�ា ដែ�លនឹឹងត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ភតិិសន្យា�ា។ នៅ�ៅក្នុុ�ងកាារ

គណនាាបំំណុលភតិិសន្យា�ា ធនាាគាារបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ចំំណាាយកម្ចីី� នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទដំំបូងនៃ�លក្ខខខណ្ឌឌ របស់ភតិិសន្យា�ា។ 

ជ)	ឱ នភាាពនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

	ឱ នភាាពនៃ�តម្លៃ�ៃកើ�ើតមាានឡើ�ើងនៅ�ៅពេ�លតម្លៃ�ៃយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឬឯកតាាបង្កើ�ើ�តសាាច់់ប្រា�ាក់់មាានចំំនួនលើ�ើសពីីចំំនួនដែ�លអាាចស្ដាា� រមកវិញិបាាន 

គឺឺដោ�ោយយកតម្លៃ�ៃសមស្រ�បដកចំំណាាយក្នុុ�ងកាារលក់់និិងតម្លៃ�ៃក្នុុ�ងកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់។ កាារគណនាាតម្លៃ�ៃសមស្រ�បដកចំំណាាយក្នុុ�ងកាារលក់់ផ្អែ�ែកលើ�ើ

ទិនិ្ននន័យ័ ដែ�លអាាចរកបាានពីីប្រ�តិបត្តិិ�កាារលក់់ដែ�លបាានចងនឹឹង ប្រ�តិបត្តិិ�កាារលក់់ក្នុុ�ងតម្លៃ�ៃទីផី្សាា�រនៃ�ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�  ឬតម្លៃ�ៃទីផី្សាា�រដែ�ល

អាាចសង្កេ�េតបាានដកកាារចំំណាាយបន្ថែ�ែមសម្រា�ាប់់កាារលក់់ទ្រ�ព្យយសកម្មម។ កាារគណនាាតម្លៃ�ៃប្រើ��ើប្រា�ាស់់ គឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើគំំរូលូំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់អប្បបហាារ។  

លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ ដែ�លបាានមកពីីគម្រោ��ោងថវិកិាាហើ�ើយដែ�លមិិនរាាប់់បញ្ចូូ�លសកម្មមភាាពរៀ�ៀបចំំរចនាាសម្ព័័�ន្ធ ធដែ�លធនាាគាារមិិនទាាន់់បាានធ្វើ�ើ� ឬកាារ        

វិនិិិយោ�ោគនាាពេ�លអនាាគត ដែ�លនឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�តិបត្តិិ�កាារទ្រ�ព្យយសកម្មមនៃ�ឯកតាាបង្កើ�ើ�តសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លត្រូ�វធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតមាានភាាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។ សមតុល្យយ

សាាច់់ប្រា�ាក់់ ដែ�លអាាចស្ដាា� រមកវិញិមាានឥទ្ធិិ�ពលខ្លាំំ� �ងដោ�ោយសាារអត្រា�ាអប្បបហាារដែ�លត្រូ�វប្រើ��ើប្រា�ាស់់ សម្រា�ាប់់គំំរូលូំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ ដែ�លធ្វើ�ើ�

អប្បបហាារ ក៏៏ដូូចជាាអត្រា�ាលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់នាាពេ�លអនាាគតដែ�លរំំពឹឹ ងទុុក និិងអត្រា�ាកំំណើ�ើនដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើ សម្រា�ាប់់គោ�ោលបំំណងគណនាាកាារ

ប៉ាា �ន់ស្មាា� ន។

ឈ)	 កាារវាាស់់វែ�ងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

	ក្រុ �ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលប្រើ��ើប្រា�ាស់់បច្ចេ�េកទេ�សកាារវាាយតម្លៃ�ៃ ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់តម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (នៅ�ៅពេ�លដែ�លកាារដាាក់់តម្លៃ�ៃនៅ�ៅក្នុុ�ង

ទីផី្សាា�រសកម្មមមិិនត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង និិងទ្រ�ព្យយសកម្មមមិិនមែ�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ នេះ�ះពាាក់់ព័ន័្ធធទៅ�ៅនឹឹងបង្កើ�ើ�តកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន និិងកាារសន្មមតដែ�លស្រ�ប

ជាាមួួយនឹឹងកាារដាាក់់តម្លៃ�ៃឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់អ្ននកចូលរួមួក្នុុ�ងទីផី្សាា�រ។ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើកាារសន្មមតរបស់ខ្លួួ�នទៅ�ៅលើ�ើទិនិ្ននន័យ័ដែ�ល

សង្កេ�េតបាានតាាមដែ�លអាាចទៅ�ៅរួចួ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ វាាមិិនតែ�ងតែ�កើ�ើតមាានរហូូតនោះ�ះ�ទេ�។ ក្នុុ�ងករណីីនេះ�ះ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ព័ត័៌ម៌ាានដែ�ល

ច្បាា�ស់លាាស់់បំំផុត។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប  ដែ�លបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នអាាចមាានភាាពខុសគ្នាា� ពីីតម្លៃ�ៃជាាក់់ស្ដែ�ែង ដែ�លនឹឹងទទួលបាានពីីប្រ�តិបត្តិិ�កាារនៅ�ៅក្នុុ�ងកាារិយិ

បរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍។
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៦.	 សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ�

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ២២.៥១០.៩៦៤ ៩០.៦០៦.៦៣០ ២៣.៨៣៧.២៦៦ ៩៧.៣៧៥.២៣២

ខ្មែ�ែររៀ�ៀល ៥.២៥១.៣០៧ ២១.១៣៦.៥១១ ៤.០៤៦.៤៥៩ ១៦.៥២៩.៧៨៥

២៧.៧៦២.២៧១ ១១១.៧៤៣.១៤១ ២៧.៨៨៣.៧២៥ ១១៣.៩០៥.០១៧

៧.	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ� និងិប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួយួធនាាគាារកណ្ដាា� ល

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

គណនីចរន្តត ២៤២.៣៨២.០៤៤ ៩៧៥.៥៨៧.៧២៧ ៣៦.២៩៣.៣៥៤ ១៤៨.២៥៨.៣៥១ 

គណនីផាាត់់ទាាត់់ ៣១.០១៨.៦៣៣ ១២៤.៨៤៩.៩៩៨ ១២.៩២៦.៤៥៣ ៥២.៨០៤.៥៦១ 

វិញិ្ញាា�ប នបត្រ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លអាាចចរចាាបាាន (*) ៩៣.១១៤.៩០៧ ៣៧៤.៧៨៧.៥០១ ៤.៥០៣.៣១០ ១៨.៣៩៦.០២១ 

៣៦៦.៥១៥.៥៨៤ ១.៤៧៥.២២៥.២២៦ ៥៣.៧២៣.១១៧ ២១៩.៤៥៨.៩៣៣ 

	 (*) ធនាាគាារបាានដាាក់់វិញិ្ញាា�ប នបត្រ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លអាាចចរចាាបាាន (“NCD”) ដែ�លមាានសមតុល្យយ ៤.០៩៨.៤៤៧  ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ  (ឆំ្នាំ��២០២៣៖ មាាន

សមតុល្យយ ៤.៥០០.០០០ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ) ជាាមួួយធនាាគាារកណ្ដាា� ល ជាាទ្រ�ព្យយធាានាាសម្រា�ាប់់ជាាឧបករណ៍៍ផាាត់់ទាាត់់។ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ 

ធនាាគាារក៏៏មិិនទាាន់់បាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ឧបករណ៍៍ណាាមួួយក្នុុ�ងកាារទូូទាាត់់នោះ�ះ�ទេ�។

	 អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��នៃ�គណនីប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារកណ្ដាា� លគឺឺមាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីចរន្តត គ្មាា� ន គ្មាា� ន

គណនីផាាត់់ទាាត់់ គ្មាា� ន គ្មាា� ន

វិញិ្ញាា�ប នបត្រ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លអាាចចរចាាបាាន ០,២០% - ១,១៥% ០,៥៣% - ៣,៦០%

	ចំំណូ លកាារប្រា�ាក់់សរុបដែ�លទទួលបាានពីីកាារដាាក់់ប្រា�ាក់់ជាាមួួយធនាាគាារកណ្ដាា� លមាានចំំនួន ៩៤៣.៣៥៣ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ស្មើ�ើ�នឹឹង ៣.៨៤០.៣៩០.១០០ 

រៀ�ៀល និិងមាានចំំនួន ៣៧៤.៥៤២ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ស្មើ�ើ�នឹឹង ១.៥៣៩.៣៦៧.៦០០ រៀ�ៀល  គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤  និិង ឆំ្នាំ��២០២៣ រៀ�ៀងគ្នាា� ។

៨.	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ� និងិប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួយួធនាាគាារផ្សេ�េងៗ

	ក )	តា ាមប្រ�ភេ�ទនិវាាសនដ្ឋាា� ន

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារ
  ក្នុុ�ងស្រុ�ក

១០០.០៦៥.៨៣៤ ៤០២.៧៦៤.៩៨២ ៣២.៣៤៧.០៨០ ១៣២.១៣៧.៨២២

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារ
  ក្រៅ��ៅប្រ�ទេ�ស

៧៤.៩៤៦.៨៥៣ ៣០១.៦៦១.០៨៣ ៣.៨៧៨.៦២៣ ១៥.៨៤៤.១៧៥

ដក៖ សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ង
ទុុក (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៣៤.១ (ច)(iii))

(២២៥.៨១៨) (៩០៨.៩១៧) (៤៦.២០២) (១៨៨.៧៣៥)

១៧៤.៧៨៦.៨៦៩ ៧០៣.៥១៧.១៤៨ ៣៦.១៧៩.៥០១ ១៤៧.៧៩៣.២៦២

	 ខ)	តា ាមប្រ�ភេ�ទគណនី

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារក្នុុ�ងស្រុ�ក

     គណនីចរន្តត ៤.៩៨១.០០៧ ២០.០៤៨.៥៥៣ ៤.៧០៨.៦៨៥ ១៩.២៣៤.៩៧៩

     គណនីសន្សំំ� ៦.៩៥៣ ២៧.៩៨៦ ២.៩២២ ១១.៩៣៦

     គណនីបញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ ៩៥.០៧៧.៨៧៣ ៣៨២.៦៨៨.៤៣៩ ២៧.៦៣៥.៤៧៣ ១១២.៨៩០.៩០៧

ដក៖ សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាាន
រំំពឹឹ ងទុុក 

(១២៩.១១៧) (៥១៩.៦៩៦) (៤១.០៧៤) (១៦៧.៧៨៧)

៩៩.៩៣៦.៧១៦ ៤០២.២៤៥.២៨២ ៣២.៣០៦.០០៦ ១៣១.៩៧០.០៣៥

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់មួួយធនាាគាារក្រៅ��ៅប្រ�ទេ�ស

     គណនីចរន្តត ៧៤.៩៤៤.៤៧៤ ៣០១.៦៥១.៥០៧ ៣.៨៧៨.៦២៣ ១៥.៨៤៤.១៧៥

គណនីសន្សំំ� ២.៣៨០ ៩.៥៨០ - -

ដក៖ សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាាន
រំំពឹឹ ងទុុក 

(៩៦.៧០១) (៣៨៩.២២១) (៥.១២៨) (២០.៩៤៨)

៧៤.៨៥០.១៥៣ ៣០១.២៧១.៨៦៦ ៣.៨៧៣.៤៩៥ ១៥.៨២៣.២២៧

១៧៤.៧៨៦.៨៦៩ ៧០៣.៥១៧.១៤៨ ៣៦.១៧៩.៥០១ ១៤៧.៧៩៣.២៦២

	គ )	តា ាមកាាលកំំណត់

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១៧៤.៧៨៦.៨៦៩ ៧០៣.៥១៧.១៤៨ ៣៦.១៧៩.៥០១ ១៤៧.៧៩៣.២៦២

	ឃ )	តា ាមអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់

អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��នៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់ជាាមួួយធនាាគាារផ្សេ�េងមាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីចរន្តត ២,០៨% ២,០៨%

គណនីសន្សំំ� ០,២៥% ទៅ�ៅ ១,០០% ០,២៥% ទៅ�ៅ ១,០០%

គណនីបញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ ២,០០% ទៅ�ៅ ៥,៥០% ៣,១០% ទៅ�ៅ ៦,២០%
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៩.	 ឥណទាាន និងិបុរុេ�ប្រ�ទាាន

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

តាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

ឥណទាានពាាណិិជ្ជជកម្មម៖

       គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦.៥៦២.៨៧៩ ២៦.៤១៥.៥៨៨ ៧.៧៧៦.១០៧ ៣១.៧៦៥.៣៩៨

     រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៩.៣៨០.៨០០ ៣៧.៧៥៧.៧២០ ៤៣.២៣៨ ១៧៦.៦២៧

     ឥណទាានវិបិាារូបូន៍ ២៦.៣៣៦.១២០ ១០៦.០០២.៨៨៣ ២១.២១៤.០០៣ ៨៦.៦៥៩.២០២

     ឥណទាានរយៈៈពេ�លវែ�ង ៤៦៤.០៥៤.៣៥៣ ១.៨៦៧.៨១៨.៧៧១ ៤៤៤.៧៤១.៥២០ ១.៨១៦.៧៦៩.១០៩

៥០៦.៣៣៤.១៥២ ២.០៣៧.៩៩៤.៩៦២ ៤៧៣.៧៧៤.៨៦៨ ១.៩៣៥.៣៧០.៣៣៦

ឥណទាានអតិិថិិជន៖

     កម្ចីី�អចលនទ្រ�ព្យយ ២០៥.២៧៣.៤១៥ ៨២៦.២២៥.៤៩៥ ១៩៧.៣៧៧.៣០៤ ៨០៦.២៨៦.២៨៧

     ប័ណ័្ណណឥណទាាន ៤.៣១៣.៧៨៧ ១៧.៣៦២.៩៩៣ ៤.៦០៥.៤១៤ ១៨.៨១៣.១១៦

     ផ្សេ�េងៗ ៧៣.៩០៦.៨៦៤ ២៩៧.៤៧៥.១២៨ ៧៦.៨៤០.០៩៣ ៣១៣.៨៩១.៧៨០

២៨៣.៤៩៤.០៦៦ ១.១៤១.០៦៣.៦១៦ ២៧៨.៨២២.៨១១ ១.១៣៨.៩៩១.១៨៣

ឥណទាានសរុប ៧៨៩.៨២៨.២១៨ ៣.១៧៩.០៥៨.៥៧៨ ៧៥២.៥៩៧.៦៧៩ ៣.០៧៤.៣៦១.៥១៩

ដក៖ សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ង
ទុុក (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៣៤.១ (ច)(i))

(២៨.៩០៦.៨២៩) (១១៦.៣៤៩.៩៨៧) (២០.២៦៨.៩៩៧) (៨២.៧៩៨.៨៥៣)

ឥណទាានសរុប - សុុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

ក)	សំំវិ ធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក

កាារប្រែ��ប្រួ�លនៃ�ប្រា�ាក់់សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុកមាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

សំំវិធិាានធនខាាតបង់គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ២០.២៦៨.៩៩៧ ៨១.៥៨២.៧១៣ ៧.៥៩២.២៨១ ៣១.០១៤.៤៦៨

កាារវាាស់់វែ�ងឡើ�ើងវិញិនៃ�សំំវិធិាានធនខាាតបង់សុុទ្ធធ ៣.៦៨៨.០៤៩ ១៤.៨៤៤.៣៩៧ ១០.៦៧០.០១៣ ៤៣.៥៨៧.០០៣

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ថ្មីី�ដែ�លត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ឬបាាន
ទិញិ

១០.២៩៣.៩៥៦ ៤១.៤៣៣.១៧៣ ៣.៣៣៤.២៩៣ ១៣.៦២០.៥៨៧

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លឈប់់ទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងកាារិយិ
បរិចិ្ឆេ�េទ ក្រៅ��ៅពីីកាារលុុបចោ�ោល

(៥.៣៤៤.១៧៣) (២១.៥១០.២៩៦) (១.៣២៧.៥៩០) (៥.៤២៣.២០៥)

     

សំំវិធិាានធនកាារខាាតបង់គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�ធ្នូូ� ២៨.៩០៦.៨២៩ ១១៦.៣៤៩.៩៨៧ ២០.២៦៨.៩៩៧ ៨២.៧៩៨.៨៥៣

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ដំំណើ�ើរកាារ

សមតុល្យយដុុល ៥៩២.១១៣.៤៥០ ២.៣៨៣.២៥៦.៦៣៧ ៦៣២.៣០៥.៦២៤ ២.៥៨២.៩៦៨.៤៧៤

ចំំនួនអាាចហាានិិភ័យ័ទូូទាាត់់សង ៨៥១.៥៤២.៣៧១ ៣.៤២៧.៤៥៨.០៤៣ ៩៣០.៧៥៧.៨៥១ ៣.៨០២.១៤៥.៨២១

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ៣.៩០៤.៧១៣ ១៥.៧១៦.៤៧០ ៤.៦៧៦.៧១៧ ១៩.១០៤.៣៨៩

កំំពុងដំំណើ�ើរកាារ

សមតុល្យយដុុល ៩៣.៩១៦.៣២៩ ៣៧៨.០១៣.២២៤ ៣៤.៦២៣.៥០២ ១៤១.៤៣៧.០០៦

ចំំនួនអាាចហាានិិភ័យ័ទូូទាាត់់សង ១៥៩.២៤៥.៩៨០ ៦៤០.៩៦៥.០៧០ ៤៧.៣៤១.១៧៥ ១៩៣.៣៨៨.៧០០

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ២.៨០១.៤៩៥ ១១.២៧៦.០១៧ ៦២១.៣៥៧ ២.៥៣៨.២៤៤

មិិនដំំណើ�ើរកាារ

សមតុល្យយដុុល ១០៣.៧៩៨.៤៣៩ ៤១៧.៧៨៨.៧១៧ ៨៥.៦៦៨.៥៥៣ ៣៤៩.៩៥៦.០៣៩

ចំំនួនអាាចហាានិិភ័យ័ទូូទាាត់់សង ១៨៥.០៣៧.៩៦៥ ៧៤៤.៧៧៧.៨០៩ ១៤០.០៣៨.៧៧៤ ៥៧២.០៥៨.៣៩២

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ២២.២០០.៦២១ ៨៩.៣៥៧.៥០០ ១៤.៩៧០.៩២៣ ៦១.១៥៦.២២០

សរុប

សមតុល្យយដុុល ៧៨៩.៨២៨.២១៨ ៣.១៧៩.០៥៨.៥៧៨ ៧៥២.៥៩៧.៦៧៩ ៣.០៧៤.៣៦១.៥១៩

កាារប៉ះះ �ពាាល់់នៃ�កាារដែ�លគ្មាា� នលទ្ធធភាាពសង ១.១៩៥.៨២៦.៣១៦ ៤.៨១៣.២០០.៩២២ ១.១១៨.១៣៧.៨០០ ៤.៥៦៧.៥៩២.៩១៣

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក ២៨.៩០៦.៨២៩ ១១៦.៣៤៩.៩៨៧ ២០.២៦៨.៩៩៧ ៨២.៧៩៨.៨៥៣

ខ)	តា ាមប្រ�ភេ�ទឧស្សាា�ហកម្មម

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

អចលនទ្រ�ព្យយ និិងនិិក្ខេ�េប ៣០៨.៤៧០.៤៦២ ១.២៤១.៥៩៣.៦១០ ២៥៨.៥៩២.០៩៤ ១.០៥៦.៣៤៨.៧០៤

ពាាណិិជ្ជជកម្មមបោះ�ះ�ដុំំ� និិងលក់់រាាយ ១៨៨.៤១២.៣៣៣ ៧៥៨.៣៥៩.៦៤០ ១៨៧.៥៤៤.០០៩ ៧៦៦.១១៧.២៧៧

ផលិតកម្មម ៥៥.៨០៣.០៣៣ ២២៤.៦០៧.២០៨ ២៣.៥៦៦.៣៣១ ៩៦.២៦៨.៤៦២

អគាារ និិងកាារសាាងសង់ ៥៥.០១៦.៣៣៧ ២២១.៤៤០.៧៥៦ ៩៨.១៦៩.៦១៨ ៤០១.០២២.៨៩០

សេ�វាាកម្មម ៥១.៩៩៥.៣២៦ ២០៩.២៨១.១៨៧ ៤៥.៥៤៤.៦៧៣ ១៨៦.០៤៩.៩៨៩

កម្ចីី�ផ្សេ�េងៗ ៤៨.១៥៣.៥៥១ ១៩៣.៨១៨.០៤៣ ៥៣.៩៨៣.៥៩៤ ២២០.៥២២.៩៨១

កាារផ្ដដល់់កម្ចីី�ផ្ទាា �ល់ខ្លួួ�ន ២៧.០១៩.៧៤០ ១០៨.៧៥៤.៤៥៤ ៣៥.៦៨៩.៧៨៩ ១៤៥.៧៩២.៧៨៨

កសិកម្មម រុុក្ខាា�ប្រ� មាាញ់់ និិងនេ�សាាទ ១៤.៣១៩.៥៦៣ ៥៧.៦៣៦.២៤១ ១៦.៥៦៩.៤៤៥ ៦៧.៦៨៦.១៨៣

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៦.៣៤០.០៧៨ ២៥.៥១៨.៨១៤ ៧.៥១៣.០១៩ ៣០.៦៩០.៦៨៣

នាំំ�ចូូល និិងនាំំ�ចេ�ញ ៥.៣៩០.៩៦៦ ២១.៦៩៨.៦៣៨ ៥.១៥៦.១១០ ២១.០៦២.៧០៩

ឥណទាានសរុបសុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

គ)	តា ាមចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឥណទាាន
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ឃ)	តា ាមកាាលកំំណត់ឥណទាាន

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

មិិនលើ�ើសពីីមួួយឆំ្នាំ�� ៩២.៥៣៩.៩១៤ ៣៧២.៤៧៣.១៥៤ ៥៧.៥១១.៩១៣ ២៣៤.៩៣៦.១៦៤

យូូរជាាងមួួយឆំ្នាំ�� និិងមិិនលើ�ើសពីីបីីឆំ្នាំ�� ៩៥.៨៣៤.៤៥០ ៣៨៥.៧៣៣.៦៦១ ៥៨.៦៤១.៦៧៨ ២៣៩.៥៥១.២៥៥

យូូរជាាងបីីឆំ្នាំ�� និិងមិិនលើ�ើសពីីប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ�� ៥៣.០២០.៤៨០ ២១៣.៤០៧.៤៣២ ៤១.៣៦៦.៤៣១ ១៦៨.៩៨១.៨៧១

យូូរជាាងប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ�� ៥១៩.៥២៦.៥៤៥ ២.០៩១.០៩៤.៣៤៤ ៥៧៤.៨០៨.៦៦០ ២.៣៤៨.០៩៣.៣៧៦

ឥណទាានសរុបសុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

ង)	តា ាមហាានិិភ័យ័

ហាានិិភ័យ័ធំំៗ ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយធនាាគាារកណ្តាា� លថាាជាាហាានិិភ័យ័ឥណទាានទូូទៅ�ៅចំំពោះ�ះ�អ្ននកទទួលផលជាាលក្ខខណៈៈបុុគ្គគលដែ�លលើ�ើសពីី ១០ ភាាគរយនៃ�មូលនិិធិិ

ផ្ទាា �ល់សុុទ្ធធរបស់ធនាាគាារ។

ច)	តា ាមទំំនាាក់់ទំំនង

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ ២.៦២៤.៩៩៤ ១០.៥៦៥.៦០១ ២.២៨៧.៣២៩ ៩.៣៤៣.៧៣៩

មិិនមែ�នភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ ៧៥៨.២៩៦.៣៩៥ ៣.០៥២.១៤២.៩៩០ ៧៣០.០៤១.៣៥៣ ២.៩៨២.២១៨.៩២៧

ឥណទាានសរុបសុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

ឆ)	តា ាមនិវាាសនដ្ឋាា� ន

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

និិវាាសនជន ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

អនិិវាាសនជន -   -   -   -   

ឥណទាានសរុបសុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ហាានិិភ័យ័ធំំៗ ៣៦.៣៣១.១២២ ១៤៦.២៣២.៧៦៦ - -

មិិនមែ�នហាានិិភ័យ័ធំំៗ ៧២៤.៥៩០.២៦៧ ២.៩១៦.៤៧៥.៨២៥ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

ឥណទាានសរុបសុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

ជ)	តា ាមទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� �

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

មាានកាារធាានាា ៧៣២.៣៨៦.៩៥១ ២.៩៤៧.៨៥៧.៤៧៨ ៧០៩.៦១១.៤៥០ ២.៨៩៨.៧៦២.៧៧៣

គ្មាា� នកាារធាានាា ២៨.៥៣៤.៤៣៨ ១១៤.៨៥១.១១៣ ២២.៧១៧.២៣២ ៩២.៧៩៩.៨៩៣

ឥណទាានសរុបសុទ្ធធ ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

ឈ)	តា ាមអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានទៅ�ៅឱ្យយអតិិថិិជនដែ�លទទួលបាានពីីអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

ឥណទាានអាាជីវីកម្មម៖

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៨,៥០% ទៅ�ៅ ៩,០០% ៨,៥០% ទៅ�ៅ ៩,០០%

ឥណទាានរយៈៈពេ�លខ្លីី� ១១,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០% ១២,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០%

ឥណទាានវិបិាារូបូន៍ ៧,៩៩% ទៅ�ៅ ១៨,០០% ៧,៩៩% ទៅ�ៅ ១៨,០០%

ឥណទាានរយៈៈពេ�លវែ�ង ៥,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០% ៥,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០%

ឥណទាានអតិថិិជិន៖

ឥណទាានអចនលទ្រ�ព្យយ ៣,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០% ៣,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០%

ប័ណ័្ណណឥណទាាន ១៨,០០% ១៨,០០%

ផ្សេ�េងៗ ៥,០០% ទៅ�ៅ ១៨,០០% ៥,៥០% ទៅ�ៅ ១៨,០០%

១០.	វិ និិយិោ�ោគលើ�ើមូលូបត្រ�

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

វិនិិិយោ�ោគមូលបត្រ�តាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៤៦.៤៧០.១៣៧ ១៨៧.០៤២.៣០១ ៤៦.២២៤.៥២១ ១៨៨.៨២៧.១៦៨

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ 

   (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៣៤.១ (ច)(iv)) -   -   -   -   

វិនិិិយោ�ោគលើ�ើមូលបត្រ�សុទ្ធធ ៤៦.៤៧០.១៣៧ ១៨៧.០៤២.៣០១ ៤៦.២២៤.៥២១ ១៨៨.៨២៧.១៦៨

	

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ��២០២៤ មូូលបត្រ�បំំណុលរបស់ហ៊ុុ�ន Techo International បាានដល់កាាលកំំណត់ និិងបាានធ្វើ�ើ�កាារបន្តតរយៈៈពេ�ល ១ ឆំ្នាំ��ទៀ�ៀត។ មូូលបត្រ�បំំណុល ដែ�ល

មាានតម្លៃ�ៃចរិកិ ៥ លាានដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិចំំនួនពីីរ  ១០ លាានដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិចំំនួនពីីរ ទទួលបាានកាារប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងអត្រា�ាដូូចគ្នាា�  ចំំនួន ៦,៥០% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ��។

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ មូូលបត្រ�បំំណុលដើ�ើមដែ�លនៅ�ៅសល់ មាានសមតុល្យយចំំនួន ៤៥.០០០.០០០ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ (ឆំ្នាំ��២០២៣៖ ៤៥.០០០.០០០ 

ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ)។
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១១.	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ�តាាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាាមួយួធនាាគាារកណ្ដាា� ល

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រយៈៈពេ�លខី្លី�-

ប្រា�ាក់់បម្រុ�ងកាាតព្វវកិច្ចច (១) ៨៨.០៧៩.៧២៥ ៣៥៤.៥២០.៨៩៤ ៤៤.១១៧.៦៥៥ ១៨០.២២០.៦២១

រយៈៈពេ�លវែ�ង-

ប្រា�ាក់់តម្កកល់ធាានាាលើ�ើដើ�ើមទុន (២) ២៥.១៦៥.០៩៦ ១០១.២៨៩.៥១១ ២៥.១៦១.៦៧១ ១០២.៧៨៥.៤២៦

១១៣.២៤៤.៨២១ ៤៥៥.៨១០.៤០៥ ៦៩.២៧៩.៣២៦ ២៨៣.០០៦.០៤៧

(១)	ប្រា� ាក់់បម្រុ�ងកាាតព្វវកិច្ចច	

	ទុ នបម្រុ�ងតាាមកាារតម្រូ�វតំំណាាងឱ្យយទុុនបម្រុ�ងទាាបបំំផុត ដែ�លត្រូ�វបាានគណនាានៅ�ៅអត្រា�ា ៧% នៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�សរុបពីីអតិិថិិជនក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ២០២២ 

ដូូចដែ�លបាានតម្រូ�វដោ�ោយធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា តាាមសេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាាសលេ�ខ ធ៧-០២០-២៣០ ប្រ�.ក ស្ដីី�ពីីកាារផ្ដដល់់អាាជ្ញាា �បណ្ណណធនាាគាារ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �ន

មីីក្រូ�ូហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទទួលប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�។ 

	នៅ �ៅថ្ងែ�ែទី៩ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៣ ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា បាានចេ�ញសេ�ចក្តីី�ប្រ�កាាស លេ�ខ ធ៧-០២៣-០០៥ តម្រូ�វឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �នធនាាគាារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វរក្សាា�

ប្រា�ាក់់បម្រុ�ងកាាតព្វវកិច្ចច នៅ�ៅធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាា នៅ�ៅអត្រា�ា ៩% និិង ១២,៥% សម្រា�ាប់់ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់កម្ចីី�ជាារូបិូិយប័ណ័្ណណបរទេ�ស ដែ�លមាានសុុពលភាាព

ចាាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៣ និិងចាាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៤ រៀ�ៀងគ្នាា� ។ ចំំណែ�កប្រា�ាក់់បម្រុ�ងកាាតព្វវកិច្ចចជាារូបិូិយវត្ថុុ�ជាាតិិត្រូ�វរក្សាា�នៅ�ៅកម្រិ�តអត្រា�ា 

៧% ដដែ�ល។

	នៅ �ៅថ្ងែ�ែទី២ី១ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ធនាាគាារជាាតិិនៃ�កម្ពុ�ជាាបាានអនុុញ្ញាា� តឱ្យយរក្សាា�រកាារតម្កកល់ប្រា�ាក់់បម្រុ�ងកាាតព្វវកិច្ចចសម្រា�ាប់់ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់កម្ចីី�ជាា

រូបិូិយប័ណ័្ណណបរទេ�សកម្រិ�តអត្រា�ា ៧% រហូូតដល់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៥។

	ទុ នបម្រុ�ងតាាមកាារតម្រូ�វនៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន និិងប្រា�ាក់់កម្ចីី�ដែ�លមិិនទទួលបាាននូូវកាារប្រា�ាក់់នោះ�ះ�ទេ�។

(២)	ប្រា� ាក់់តម្កកល់ធាានាាលើ�ើដើ�ើមទុន

	 អនុុលោ�ោមតាាមប្រ�កាាសលេ�ខ ធ៧-០១-១៣៦ ស្តីី�ពីីកាារធាានាាដើ�ើមទុនរបស់ធនាាគាារចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី១ី៥ ខែ�តុលាា   ឆំ្នាំ��២០០១ ដែ�លចេ�ញដោ�ោយធនាាគាារកណ្តាា� ល

ធនាាគាារត្រូ�វរក្សាា�ទុក ១០% នៃ�ដើ�ើមទុនដែ�លបាានបង់របស់ខ្លួួ�នជាាប្រា�ាក់់តម្កកល់តាាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល។ ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លមិិនមាានសម្រា�ាប់់ប្រើ��ើក្នុុ�ង

ប្រ�តិបត្តិិ�កាារប្រ�ចាំំ�ថ្ងៃ�ៃរបស់ធនាាគាារ អាាចស្ដាា� រមកវិញិបាាន បើ�ើសិនធនាាគាារបញ្ឈឈប់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាាររបស់ខ្លួួ�នដោ�ោយស្ម័័�គ្រ �ចិិត្តតនៅ�ៅក្នុុ�ងព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា។

(៣)	 អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់

២០២៤ ២០២៣

ទុុនបម្រុ�ងកាាតព្វវកិច្ចច គ្មាា� ន គ្មាា� ន

ប្រា�ាក់់តម្កកល់ធាានាាលើ�ើដើ�ើមទុន ១,៣១% ១,៣៣%

១២.	ទ្រ�ព្យយសកម្មមផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់តម្កកល់ដុុល ១.៥៣៩.៩៣៥ ៦.១៩៨.២៣៨ ៣.២៩៨.២៤៥ ១៣.៤៧៣.៣៣១

ប្រា�ាក់់ពិិន័យ័បង្គគរសម្រា�ាប់់កាារបង់យឺឺតយ៉ាា �វ ៦.៦០១.៩៧៩ ២៦.៥៧២.៩៦៥ - -

សំំវិធិាានធននៃ�កាារខាាតបង់ឥណទាានដែ�លបាាន

រំំពឹឹ ងទុុក (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៣៤.១ (ច)(v)) (១.៨១១.៣៦១) (៧.២៩០.៧២៨) (៥២.៣៧៩) (២១៣.៩៦៨)

៦.៣៣០.៥៥៣ ២៥.៤៨០.៤៧៥ ៣.២៤៥.៨៦៦ ១៣.២៥៩.៣៦៣

ចំំណាាយបង់មុុន ២.៦៨៨.៨០៤ ១០.៨២២.៤៣៦ ១.៩២២.៩៦៤ ៧.៨៥៥.៣០៨

កាារផ្តតល់ថវិកិាាមុុន ៣.៥៥១.៧៧២ ១៤.២៩៥.៨៨៣ ១.៦១០.៩១៤ ៦.៥៨០.៥៨៤

ផ្សេ�េងៗ ៥.៥៤៦.៤៧១ ២២.៣២៤.៥៤៦ ៤.៧២៤.៧៩២ ១៩.៣០០.៧៧៥

១៨.១១៧.៦០០ ៧២.៩២៣.៣៤០ ១១.៥០៤.៥៣៦ ៤៦.៩៩៦.០៣០

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៣.៧៨០.៦៨៩ ១៥.២១៧.២៧៣ ២.៥៥៤.៣១៨ ១០.៤៣៤.៣៨៩

រយៈៈពេ�លវែ�ង ១៤.៣៣៦.៩១១ ៥៧.៧០៦.០៦៧ ៨.៩៥០.២១៨ ៣៦.៥៦១.៦៤១

១៨.១១៧.៦០០ ៧២.៩២៣.៣៤០ ១១.៥០៤.៥៣៦ ៤៦.៩៩៦.០៣០

១៣.	ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និងិបរិកិ្ខាា� រ

២០២៤ កាារកែ�លម្អអ 
ទ្រ�ព្យយជួលួ

យាានយន្តត បរិកិ្ខាា� រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ គ្រឿ��ឿងសង្ហាា �រឹមឹ និងិ
បរិកិ្ខាា� រកាារិយិាាល័យ័

សំំណង់់កំំពុងុ
សាាងសង់់

សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

សម្រា�ាប់់ដំំណាាច់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ  

ដែ�លបាានបញ្ចចប់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆំ្នាំ��២០២៤

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា�ា ៦៨៤.៥១ ១.៤០៦.៣៧៨ ១.១៤៨.៦៦៧ ៨៧៥.១០៩ ១៦៦.២៦៩ ៤.២៨០.៩៣៣

បន្ថែ�ែម ១៦.៧៥០ -   ៣៤៤.៧៦២ ៤២.៨៥៩ ៨.៨០១ ៤១៣.១៧២

កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឡើ�ើងវិញិ -   -   ៨.៨០០ -   ៨.៨០០ -   

កាារលក់់ចេ�ញ - - - - - -

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� -   -   (៦៣៨) (១៥) -   (៦៥៣)

រំំ លស់់ (១៥៩.៥៩៥) (៣៨៧.១៧៧) (៦១៧.០២១) (៤១៨.៨៣៩) -   (១.៥៨២.៦៣២)

និិយ័ត័កម្មម -   -   -   -   (៣៥.៣៣២) (៣៥.៣៣២)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធចុុងគ្រា�ា ៥៤១.៦៦៥ ១.០១៩.២០១ ៨៨៤.៥៧០ ៤៩៩.១១៤ ១៣០.៩៣៨ ៣.០៧៥.៤៨៨
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១៤.	ភ តិសិន្យា�ា

	កំំណត់ សម្គាា�ល់ នេះ�ះផ្តតល់នូូវព័ត័៌ម៌ាានអំំពីីភតិិសន្យា�ា ដែ�លធនាាគាារជាាភតិិកៈៈ។

	 ធនាាគាារជួួលអគាារមួួយចំំនួនសម្រា�ាប់់ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារជាាកាារិយិាាល័យ័កណ្តាា� ល កាារិយិាាល័យ័សាាខាា និិងបរិកិ្ខាា� រ។ ជាាទូូទៅ�ៅ កិិច្ចចសន្យា�ាជួួលត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង

សម្រា�ាប់់រយៈៈពេ�លកំំណត់ថេ�រចាាប់់ពីី ២ឆំ្នាំ�� រហូូតដល់១០ឆំ្នាំ��។ ភតិិសន្យា�ាទាំំ�ងនេះ�ះមាានរយៈៈពេ�លជួួល ដែ�លបញ្ជាា�ក់ ពីីកាារឡើ�ើងថ្លៃ�ៃ និិងសិិទ្ធិិ�បន្តតកិច្ចចសន្យា�ាខុុសៗ

គ្នាា� ។ ចំំពោះ�ះ�កាារបន្តតកិច្ចចសន្យា�ាជាាថ្មីី� លក្ខខខណ្ឌឌ នៃ�ភតិិសន្យា�ាទាំំ�ងនេះ�ះត្រូ�វបាានចរចាាឡើ�ើងវិញិ។

	 ធនាាគាារ បាានទទួលស្គាា�ល់ សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមសម្រា�ាប់់ភតិិសន្យា�ាទាំំ�ងនេះ�ះ លើ�ើកលែ�ងតែ�ភតិិសន្យា�ា   រយៈៈពេ�លខ្លីី�។

	 (i)	សមតុ ល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លបាានទទួលស្គាា�ល់ នៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖

សិទិ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម
២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

នៅ�ៅដើ�ើមកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ១០.០៩៩.៩១៦ ៤១.២៥៨.១៥៧ ១១.៨៤២.៨៧០ ៤៨.៧៥៧.០៩៦

បន្ថែ�ែមក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៤៣២.៦៨៤ ១.៧៦១.៤៥៧ ៦៥៩.២០១ ២.៧០៩.៣១៦

កាាររំំ លស់់ក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ (២.៤០៤.២៩០) (៩.៧៨៧.៨៦៥) (២.៣៩២.៤២៨) (៩.៨៣២.៨៧៩)

បញ្ចចប់់ភតិិសន្យា�ាក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ (៧.៣២២) (២៩.៨០៨) (៩.៧២៧) (៣៩.៩៧៨)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារប្ដូូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (៥១៤.៩៦៤) -   (៣៣៥.៣៩៨)

នៅ�ៅចុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៨.១២០.៩៨៨ ៣២.៦៨៦.៩៧៧ ១០.០៩៩.៩១៦ ៤១.២៥៨.១៥៧

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ�  

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ២០.៦៦៨.៧៩០ ៨៣.១៩១.៨៨០ ២០.២៤៣.៤២៨ ៨២.៦៩៤.៤០៤

រំំ លស់់បង្គគរ (១២.៥៤៧.៨០២) (៥០.៥០៤.៩០៣) (១០.១៤៣.៥១២) (៤១.៤៣៦.២៤៧)

៨.១២០.៩៨៨ ៣២.៦៨៦.៩៧៧ ១០.០៩៩.៩១៦ ៤១.២៥៨.១៥៧

សិិទ្ធិិ�លើ�ើកាារប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម  

   (រយៈៈពេ�លវែ�ង)

អគាារ ៧.៩៤០.៥១៨ ៣១.៩៦០.៥៨៥ ១០.០៧២.៩៣២ ៤១.១៤៧.៩២៧

បរិកិ្ខាា� រ ១៨០.៤៧0 ៧២៦.៣៩២ ២៦.៩៨៤ ១១០.២៣0

៨.១២០.៩៨៨ ៣២.៦៨៦.៩៧៧ ១០.០៩៩.៩១៦ ៤១.២៥៨.១៥៧

បំំណុលភតិសិន្យា�ា
២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

នៅ�ៅដើ�ើមកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ១២.១៩៦.២២៤ ៤៩.៨២១.៥៧៥ ១៣.៨០៥.៣៨៩ ៥៦.៨៣៦.៧៨៧

បន្ថែ�ែមក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៤៣២.៦៨៤ ១.៧៦១.៤៥៧ ៦៥៩.២០២ ២.៧០៩.៣២០

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ៧៩៣.៧៩៩ ៣.២៣១.៥៥៦ ៨៩៣.០៣៥ ៣.៦៧០.៣៧៤

កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងកាារប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ (៣.២៥៣.៨៤៨) (១៣.២៤៦.៤១៥) (៣.១៥១.២៦៦) (១២.៩៥១.៧០៣)

បញ្ចចប់់ភតិិសន្យា�ាក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ (៧.៧៥៩) (៣១.៥៨៧) (១០.១៣៦) (៤១.៦៥៩)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារប្ដូូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (៦៣៨.១៥៨) -   (៤០១.៥៤៤)

នៅ�ៅចុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ១០.១៦១.១០០ ៤០.៨៩៨.៤២៨ ១២.១៩៦.២២៤ ៤៩.៨២១.៥៧៥

១៣.	ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និងិបរិកិ្ខាា� រ(ត)

២០២៤ កាារកែ�លម្អអ 
ទ្រ�ព្យយជួលួ

យាានយន្តត បរិកិ្ខាា� រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ គ្រឿ��ឿងសង្ហាា �រឹមឹ និងិ
បរិកិ្ខាា� រកាារិយិាាល័យ័

សំំណង់់កំំពុងុ
សាាងសង់់

សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ១.៣៨១.៧០៦ ៣.៣៩០.៩២៧ ៥.២៩៩.៨០៤ ៤.៥៣២.០៦៧ ១៦៦.២៦៩ ១៤.៧៧០.៧៧៣

បន្ថែ�ែម ១៦.៧៥០ -   ៣៤៤.៧៦២ ៤២.៨៥៩ ៨.៨០១ ៤១៣.១៧២

កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឡើ�ើងវិញិ -   -   ៨.៨00 -   (៨.៨00) -   

កាារលក់់ចេ�ញ -   -   (៥៨.២១២) (១.០៥៦) -   (៥៩.២៦៨)

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� -   -   (៦៩៩) (៧.៤៨១) -   (៨.១៨0)

និិយ័ត័កម្មម -   -   -   -   (៣៥.៣៣២) (៣៥.៣៣២)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធ ១.៣៩៨.៤៥៦ ៣.៣៩០.៩២៧ ៥.៥៩៤.៤៥៥ ៤.៥៦៦.៣៨៩ ១៣០.៩៣៨ ១៥.០៨១.១៦៥

គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

រំំ លស់់បង្គគរ (៦៩៧.១៩៦) (១.៩៨៤.៥៤៩) (៤.១៥១.១៣៧) (៣.៦៥៦.៩៥៨) -   (១០.៤៨៩.៨៤០)

រំំ លស់់ (១៥៩.៥៩៥) (៣៨៧.១៧៧) (៦១៧.០២១) (៤១៨.៨៣៩) -   (១.៥៨២.៦៣២)

កាារលក់់ចេ�ញ -   -   ៥៨.២១២ ១.០៥៦ -   ៥៩.២៦៨

ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� -   -   ៦០ ៧.៤៦៧ -   ៧.៥២៧

តម្លៃ�ៃរំំ លស់់បង្គគរចុុងគ្រា�ា (៨៥៦.៧៩១) (២.៣៧១.៧២៦) (៤.៧០៩.៨៨៦) (៤.០៦៧.២៧៤) -   (១២.០០៥.៦៧៧)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធ ៥៤១.៦៦៥ ១.០១៩.២០១ ៨៨៤.៥៦៩ ៤៩៩.១១៥ ១៣០.៩៣៨ ៣.០៧៥.៤៨៨

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  
៤.១.គ) ២.១៨០.២០២ ៤.១០២.២៨៤ ៣.៥៦០.៣៩០ ២.០០៨.៩៣៨ ៥២៧.០២៥ ១២.៣៧៨.៨៣៩

២០២៣ កាារកែ�លម្អអ 
ទ្រ�ព្យយជួលួ

យាានយន្តត បរិកិ្ខាា� រកុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ គ្រឿ��ឿងសង្ហាា �រឹមឹ និងិ
បរិកិ្ខាា� រកាារិយិាាល័យ័

សំំណង់់កំំពុងុ
សាាងសង់់

សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

សម្រា�ាប់់ដំំណាាច់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ  

   ដែ�លបាានបញ្ចចប់់ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆំ្នាំ��២០២៣

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា�ា ៤៦៣.៤១៦ ១.៧៩៧.២៩៩ ១.៦៤៩.២៧១ ១.០១៤.៥៤៧ ៥២៨.២៧១ ៥.៤៥២.៨០៤

បន្ថែ�ែម ១៨០.៥២0 -   ៩៩.២៦៣ ១៨៦.៣៨២ ៣៤៥.៣៦៤ ៨១១.៥២៩

កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឡើ�ើងវិញិ ១៩០.៦៥៦ -   ១៥៥.៤៧៥ ៣៥២.០៥៥ (៦៩៨.១៨៦) -   

កាារលក់់ចេ�ញ/ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី� -   -   -   (៣.៦២៣) (៩.១៨0) (១២.៨០៣)

រំំ លស់់
(១៥០.០៨២) (៣៩០.៩២១) (៧៥៥.៣៤២) (៦៧៤.២៥២) -   (១.៩៧០.៥៩៧)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធចុុងគ្រា�ា ៦៨៤.៥១0 ១.៤០៦.៣៧៨ ១.១៤៨.៦៦៧ ៨៧៥.១០៩ ១៦៦.២៦៩ ៤.២៨០.៩៣៣

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ១.៣៨១.៧០៦ ៣.៣៩០.៩២៧ ៥.២៩៩.៨០៤ ៤.៥៣២.០៦៧ ១៦៦.២៦៩ ១៤.៧៧០.៧៧៣

រំំ លស់់បង្គគរ (៦៩៧.១៩៦) (១.៩៨៤.៥៤៩) (៤.១៥១.១៣៧) (៣.៦៥៦.៩៥៨) - (១០.៤៨៩.៨៤០)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធ ៦៨៤.៥១0 ១.៤០៦.៣៧៨ ១.១៤៨.៦៦៧ ៨៧៥.១០៩ ១៦៦.២៦៩ ៤.២៨០.៩៣៣

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  
៤.១.គ) ២.៧៩៦.២២៣ ៥.៧៤៥.០៥៤ ៤.៦៩២.៣០៥ ៣.៥៧៤.៨២០ ៦៧៩.២០៩ ១៧.៤៨៧.៦១១
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១៤.	ភ តិសិន្យា�ា (ត)

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

បំំណុលភតិសិន្យា�ា

តិិចជាាងមួួយឆំ្នាំ�� ២.៣៩៧.៥០៩ ៩.៦៤៩.៩៧៤ ២.៣៧០.១០៨ ៩.៦៨១.៨៩១

មួួយទៅ�ៅប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ�� ៦.៧៨៩.៩២៧ ២៧.៣២៩.៤៥៦ ៨.១៦២.៣២៥ ៣៣.៣៤៣.០៩៨

ច្រើ��ើនជាាងប្រាំ�ំ�ឆំ្នាំ�� ៩៧៣.៦៦៤ ៣.៩១៨.៩៩៨ ១.៦៦៣.៧៩១ ៦.៧៩៦.៥៨៦

១០.១៦១.១០០ ៤០.៨៩៨.៤២៨ ១២.១៩៦.២២៤ ៤៩.៨២១.៥៧៥

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

បំំណុលភតិសិន្យា�ា

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ២.៣៩៧.៥០៩ ៩.៦៤៩.៩៧៤ ២.៣៧០.១០៨ ៩.៦៨១.៨៩១

រយៈៈពេ�លវែ�ង ៧.៧៦៣.៥៩១ ៣១.២៤៨.៤៥៤ ៩.៨២៦.១១៦ ៤០.១៣៩.៦៨៤

១០.១៦១.១០០ ៤០.៨៩៨.៤២៨ ១២.១៩៦.២២៤ ៤៩.៨២១.៥៧៥

	 (ii)	សមតុ ល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លបាានកត់ត្រា�ានៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ចំំណេ�ញ ឬខាាត

របាាយកាារណ៍៍ចំំណញ ឬខាាត បង្ហាា �ញនូូវសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងភតិិសន្យា�ាដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រំលំស់សិិទិ្ធិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម

      អគាារ ២.៣០៥.៤៤៧ ៩.៣៨៥.៤៧៥ ២.២៨៤.៤៩៣ ៩.៣៨៩.២៦៦

    បរិកិ្ខាា� រ ៩៨.៨៤៣ ៤០២.៣៩០ ១០៧.៩៣៥ ៤៤៣.៦១៣

រំំ លស់់ (កំំណត់សម្គាា�ល់  ២៨) ២.៤០៤.២៩០ ៩.៧៨៧.៨៦៥ ២.៣៩២.៤២៨ ៩.៨៣២.៨៧៩

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់លើ�ើបំំណុលភតិិសន្យា�ា

    អគាារ ៧៧៦.០៥១ ៣.១៥៩.៣០៤ ៨៨៦.៩៦៤ ៣.៦៤៥.៤២២

    បរិកិ្ខាា� រ ១៧.៧៤៨ ៧២.២៥២ ៦.០៧១ ២៤.៩៥២

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ (កំំណត់សម្គាា�ល់  ២៣) ៧៩៣.៧៩៩ ៣.២៣១.៥៥៦ ៨៩៣.០៣៥ ៣.៦៧០.៣៧៤

ចំំណាាយពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងភតិិសន្យា�ារយៈៈពេ�លខ្លីី� ២០៤.១៦៤ ៨៣១.១៥៣ ២២៥.៩៧៣ ៩២៨.៧៤៩

  (រួមួបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងចំំណាាយប្រ�តិបត្តិិ�កាារផ្សេ�េងៗ)

១៥.	ទ្រ�ព្យ យសកម្មមអរូបូីី

២០២៤ កម្មមវិធិីកីុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ កាារងាារ
កំំពុងុដំំណើ�ើរកាារ

សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

សម្រា�ាប់់ដំំណាាច់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់
   ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុទ្ធធដើ�ើមគ្រា�ា ៥.០៥៧.៨៦៨ ៦៥០.៧៧៨ ៥.៧០៨.៦៤៦

បន្ថែ�ែម ១០៧.៣៣០ ៧១៩.០១៥ ៨២៦.៣៤៥

ផ្ទេ�េរ ២១.៨០៨ (២១.៨០៨) -   

រំំ លស់់ (៨៨០.៥៤០) -   (៨៨០.៥៤០)

និិយ័ត័កម្មម -   (២៤៩.២៣៨) (២៤៩.២៣៨)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធចុុងគ្រា�ា ៤.៣០៦.៤៦៦ ១.០៩៨.៧៤៧ ៥.៤០៥.២១៣

នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

ថ្លៃ�ៃដើ�ើមនាាខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ៧.៧៨៨.០២៣ ៦៥០.៧៧៨ ៨.៤៣៨.៨០១

បន្ថែ�ែម ១០៧.៣៣០ ៧១៩.០១៥ ៨២៦.៣៤៥

ផ្ទេ�េរ ២១.៨០៨ (២១.៨០៨) -   

និិយ័ត័កម្មម -   (២៤៩.២៣៨) (២៤៩.២៣៨)

តម្លៃ�ៃចុះះ�បញ្ជីី�សុទ្ធធ ៧.៩១៧.១៦១ ១.០៩៨.៧៤៧ ៩.០១៥.៩០៨

នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

រំំ លស់់បង្គគរដើ�ើមគ្រា�ា (២.៧៣០.១៥៥) -   (២.៧៣០.១៥៥)

រំំ លស់់ (៨៨០.៥៤០) -   (៨៨០.៥៤០)

រំំ លស់់បង្គគរចុុងគ្រា�ា (៣.៦១០.៦៩៥) -   (៣.៦១០.៦៩៥)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធ ៤.៣០៦.៤៦៦ ១.០៩៨.៧៤៧ ៥.៤០៥.២១៣

គិតិជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ១៧.៣៣៣.៥២៦ ៤.៤២២.៤៥៦ ២១.៧៥៥.៩៨២

២០២៣ កម្មមវិធិីកីុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ កាារងាារ
កំំពុងុដំំណើ�ើរកាារ

សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

សម្រា�ាប់់ដំំណាាច់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់

   ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធដើ�ើមគ្រា�ា ៥.៤៥២.៩៩៣ ៦៦៧.១២២ ៦.១២០.១១៥

បន្ថែ�ែម ៣៨៨.៣៥៩ ៤០.៤៧២ ៤២៨.៨៣១

ផ្ទេ�េរ ៥៦.៨១៦ (៥៦.៨១៦) -

រំំ លស់់ (៨៤០.៣០០) - (៨៤០.៣០០)

តម្លៃ�ៃយោ�ោងសុទ្ធធចុងគ្រា�ា ៥.០៥៧.៨៦៨ ៦៥០.៧៧៨ ៥.៧០៨.៦៤៦
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១៦.	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់់អតិថិិជិន

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

គណនីចរន្តត ៥០៩.៥៩១.២៤៧ ២.០៥១.១០៤.៧៦៩ ២១៦.៧១២.៩៨៧ ៨៨៥.២៧២.៥៥២

គណនីសន្សំំ� ៣១.៦៨១.២០២ ១២៧.៥១៦.៨៣៨ ២៧.១៩៧.១២៤ ១១១.១០០.២៥២

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ ៦១៩.៤៧៨.៧៥៤ ២.៤៩៣.៤០១.៩៨៥ ៣៣៧.២៥៧.៥៤៦ ១.៣៧៧.៦៩៧.០៧៥

១.១៦០.៧៥១.២០៣ ៤.៦៧២.០២៣.៥៩២ ៥៨១.១៦៧.៦៥៧ ២.៣៧៤.០៦៩.៨៧៩

បង្គគរកាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបង់ ១៨.៥៣១.៤៣៧ ៧៤.៥៨៩.០៣៤ ៨.៦៩៥.៨២៥ ៣៥.៥២២.៤៤៥

១.១៧៩.២៨២.៦៤០ ៤.៧៤៦.៦១២.៦២៦ ៥៨៩.៨៦៣.៤៨២ ២.៤០៩.៥៩២.៣២៤

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ៧៥២.២០៣.១២៤ ៣.០២៧.៦១៧.៥៧៤ ៤៨៤.៩៦២.៤៥៦ ១.៩៨១.០៧១.៦៣៣

រយៈៈពេ�លវែ�ង ៤២៧.០៧៩.៥១៦ ១.៧១៨.៩៩៥.០៥២ ១០៤.៩០១.០២៦ ៤២៨.៥២០.៦៩១

១.១៧៩.២៨២.៦៤០ ៤.៧៤៦.៦១២.៦២៦ ៥៨៩.៨៦៣.៤៨២ ២.៤០៩.៥៩២.៣២៤

១៧.	ប្រា�ាក់់កម្ចីី�

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

សមតុល្យយប្រា�ាក់់ដើ�ើម

ភាាគទុនិិក -   -   ៦៨.៣៥៧.៧៦៥ ២៧៩.២៤១.៤៧០

OCEANIC OPPORTUNITY FUND ៤០.០០០.០០០ ១៦១.០០០.០០០ ៤០.០០០.០០០ ១៦៣.៤០០.០០០

ធនាាគាារសហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម កម្ពុ�ជាា ៣.២៥២.៤៣៣ ១៣.០៩១.០៤៣ ៣.៩៨៣.១៨៤ ១៦.២៧១.៣០៧

៤៣.២៥២.៤៣៣ ១៧៤.០៩១.០៤៣ ១១២.៣៤០.៩៤៩ ៤៥៨.៩១២.៧៧៧

បំំណុលកាារប្រា�ាក់់បង្គគរ ៣.១៩១.៨១៩ ១២.៨៤៧.០៧១ ២.៣១២.០៨១ ៩.៤៤៤.៨៥១

៤៦.៤៤៤.២៥២ ១៨៦.៩៣៨.១១៤ ១១៤.៦៥៣.០៣០ ៤៦៨.៣៥៧.៦២៨

 បម្រែ��បម្រួ�ួលបំណុុលដែ �លកើ�ើតមកពីីសកម្មមភាាពហិរញ្ញញវត្ថុុ� – ប្រា�ាក់់កម្ចី�

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

សមតុល្យយប្រា�ាក់់ដើ�ើម

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ១១២.៣៤០.៩៤៩ ៤៥៨.៩១២.៧៧៧ ១១០.៥១៥.៥៤៤ ៤៥៤.៩៩២.៤៩៥

ទូូទាាត់់សង (៧០.៧៣០.៧៥១) (២៨៧.៩៤៤.៨៨៧) (៨០៣.៧៤០) (៣.២៨៣.២៧៨)

បន្ទុុ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ១.៦៤២.២៣៥ ៦.៦៨៥.៥៣៩ ២.៦២៩.១៤៥ ១០.៧៤០.០៥៧

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (៣.៥៦២.៣៨៦) -   (៣.៥៣៦.៤៩៧)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ៤៣.២៥២.៤៣៣ ១៧៤.០៩១.០៤៣ ១១២.៣៤០.៩៤៩ ៤៥៨.៩១២.៧៧៧

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

កាារប្រា�ាក់់ត្រូ�វបង់

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ២.៣១២.០៨១ ៩.៤៤៤.៨៥១ ១.២៨០.៤៩៨ ៥.២៧១.៨១០

កត់ត្រា�ាជាាចំំណាាយក្នុុ�ងឆំ្នាំ�� (កំំណត់សម្គាា�ល់  ២៣) ២.៧៥០.១១៦ ១១.១៩៥.៧២២ ៣.៩៣០.៤៧១ ១៦.១៥៤.២៣៦

បន្ទុុ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (១.៦៤២.២៣៥) (៦.៦៨៥.៥៣៩) (២.៦២៩.១៤៥) (១០.៨០៥.៧៨៦)

កាារទូូទាាត់់កាារប្រា�ាក់់ (២២៨.១៤៣) (៩២៨.៧៧០) (២៦៩.៧៤៣) (១.១០៨.៦៤៤)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (១៧៩.១៩៣) -   (៦៦.៧៦៥)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ៣.១៩១.៨១៩ ១២.៨៤៧.០៧១ ២.៣១២.០៨១ ៩.៤៤៤.៨៥១

អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��សម្រា�ាប់់ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

គណនីចរន្តត ១,០០% - ១,៧៥% ១,០០% - ១,៧៥%

គណនីសន្សំំ� ១,០០% - ១,៧៥% ១,០០% - ១,៧៥%

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ ២,០០% - ៨,០០% ២,០០% - ៨,០០%

២០២៣ កម្មមវិធិីកីុំំ�ព្យូូ�ទ័រ័ កាារងាារ
កំំពុងុដំំណើ�ើរកាារ

សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣

ថ្លៃ�ៃដើ�ើម ៧.៧៨៨.០២៣ ៦៥០.៧៧៨ ៨.៤៣៨.៨០១

រំំ លស់់បង្គគរ (២.៧៣០.១៥៥) - (២.៧៣០.១៥៥)

តម្លៃ�ៃយោ�ោង ៥.០៥៧.៨៦៨ ៦៥០.៧៧៨ ៥.៧០៨.៦៤៦

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ២០.៦៦១.៣៩១ ២.៦៥៨.៤២៨ ២៣.៣១៩.៨១៩
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ក)	តា ាមប្រ�ភេ�ទរូបិូិយប័ណ័្ណណ៖

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ៤៦.០២៥.២៩០ ១៨៥.២៥១.៧៩២ ១១៤.១១៨.៤០៩ ៤៦៦.១៧៣.៧០១

ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល ៤១៨.៩៦២ ១.៦៨៦.៣២២ ៥៣៤.៦២១ ២.១៨៣.៩២៧

៤៦.៤៤៤.២៥២ ១៨៦.៩៣៨.១១៤ ១១៤.៦៥៣.០៣០ ៤៦៨.៣៥៧.៦២៨

ខ)	តា ាមកាាលកំំណត់៖

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

តិិចជាាង ១ ខែ� ៤៣.២៤១.២២៦ ១៧៤.០៤៥.៩៣៤ -   -   

ពីី ១ខែ� ទៅ�ៅ ៣ខែ� -   -   -   -   

ពីី ៣ខែ� ទៅ�ៅ ១២ខែ� ២៦.០៣៤ ១០៤.៧៨៧ ៧០.៧៣៤.៨៣៧ ២៨៨.៩៥១.៨១០

ច្រើ��ើនជាាង ១ឆំ្នាំ�� ៣.១៧៦.៩៩២ ១២.៧៨៧.៣៩៣ ៤៣.៩១៨.១៩៣ ១៧៩.៤០៥.៨១៨

៤៦.៤៤៤.២៥២ ១៨៦.៩៣៨.១១៤ ១១៤.៦៥៣.០៣០ ៤៦៨.៣៥៧.៦២៨

(គ).   តាាមអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់៖

២០២៤ ២០២៣

ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ពីីភាាគទុនិិក ០% ក្នុុ�ង ១ ឆំ្នាំ�� ០% ក្នុុ�ង ១ ឆំ្នាំ��

OCEANIC OPPORTUNITY FUND ៣% ក្នុុ�ង ១ ឆំ្នាំ�� ៣% ក្នុុ�ង ១ ឆំ្នាំ��

ធនាាគាារសហគ្រា�ាសធុនតូូច និិងមធ្យយម កម្ពុ�ជាា ២% ទៅ�ៅ ៣% ក្នុុ�ង ១ ឆំ្នាំ�� ២% ទៅ�ៅ ៣% ក្នុុ�ង ១ ឆំ្នាំ��

១៩.	 អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និយិោ�ោជិតិ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ១៨.៤៩១ ៧៥.៥៣៦ ៣២.២៨៤ ១៣២.៩១៣

បន្ថែ�ែម ៩៧៣.៩០០ ៣.៩៦៤.៧៤៧ ៦០៣.៣៩៩ ២.៤៧៩.៩៧០

ទូូទាាត់់ (៩៧៧.៦២១) (៣.៩៧៩.៨៩៥) (៦១៧.១៩២) (២.៥៣៦.៦៥៩)

និិយ័ត័កម្មម (១.៥១០) (៦.១៤៧) -   -   

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   (៨៦៩) -   (៦៨៨)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ១៣.២៦០ ៥៣.៣៧២ ១៨.៤៩១ ៧៥.៥៣៦

២០.	បំំណុលផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

សមតុល្យយជំំពាាក់់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៣៣.ច) ២.៣៩៣.៩៩០ ៩.៦៣៥.៨១០ ៣.៧៨០.១៨១ ១៥.៤៤២.០៣៩

បង្គគរបុុព្វវលាាភ/ប្រា�ាក់់លើ�ើកទឹឹកចិត្តតត្រូ�វបង់ ២.៣១៤.២៦២ ៩.៣១៤.៩០៥ ២.២៨២.៨៩១ ៩.៣២៥.៦១០

ពន្ធធត្រូ�វបង់ ៣៤៣.៣៣៥ ១.៣៨១.៩២៣ ៣៦៨.២៨៩ ១.៥០៤.៤៦១ 

ខាាតបណ្តាា� លមកពីីឱនភាាពតម្លៃ�ៃ សម្រា�ាប់់ ECL លើ�ើកិច្ចចសន្យា�ា
ផ្តតល់ឥណទាាន និិងកិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែក
     ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៣៤.១ (ច) (ii)) ១១៤.១៥២ ៤៥៩.៤៦២ ១៨៤.១១៥ ៧៥២.១១០

ផ្សេ�េងៗ ៨.២៣៥.៦៣៨ ៣៣.១៤៨.៤៤២ ១.៤៥៤.៩៦៩ ៥.៩៤៣.៥៤៨

១៣.៤០១.៣៧៧ ៥៣.៩៤០.៥៤២ ៨.០៧០.៤៤៥ ៣២.៩៦៧.៧៦៨ 

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រយៈៈពេ�លខ្លីី� ១៣.៤០១.៣៧៧ ៥៣.៩៤០.៥៤២ ៨.០៧០.៤៤៥ ៣២.៩៦៧.៧៦៨ 

រយៈៈពេ�លវែ�ង -   -   -   -   

១៣.៤០១.៣៧៧ ៥៣.៩៤០.៥៤២ ៨.០៧០.៤៤៥ ៣២.៩៦៧.៧៦៨ 

១៨.	បំំណុលពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញប្រ�ចាំំ�ឆ្នាំំ� �

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា - - ៥៦២.២៦៧ ២.៣១៤.៨៥៣

បន្ថែ�ែម - - -   -   

ទូូទាាត់់ - - (៥៦២.២៦៧) (២.៣១០.៩១៧) 

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ - - -   (៣.៩៣៦)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� - - -   -   
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២១.	ពន្ធធពន្យា�ារជាាបំំណុល

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារ ៩.៣១៧.៧៨៦ ៣៧.៥០៤.០៨៩ ៦.១៣២.២៨១ ២៥.០៥០.៣៦៨

បំំណុលពន្ធធពន្យា�ារ (៩.៧៦៧.៦៧៤) (៣៩.៣១៤.៨៨៨) (៧.៥៤៩.៤៥៤) (៣០.៨៣៩.៥២០)

(បំំណុលពន្ធធពន្យា�ារ)/ទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារសុុទ្ធធ 
– រយៈៈពេ�លវែ�ង

(៤៤៩.៨៨៨) (១.៨១០.៧៩៩) (១.៤១៧.១៧៣) (៥.៧៨៩.១៥២)

បម្រែ��បម្រួ�ល(បំំណុលពន្ធធពន្យា�ារ)/ទ្រ�ព្យយសកម្មមពន្ធធពន្យា�ារសុុទ្ធធ ក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទមាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា (១.៤១៧.១៧៣) (៥.៧៨៩.១៥២) ១៣៦.៨៨៥ ៥៦៣.៥៥៦

ទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត           
(កំំណត់សម្គាា�ល់  ៣០ (ក))

៩៦៧.២៨៥ ៣.៩៣៧.៨១៧ (១.៥៥៤.០៥៨) (៦.៣៨៧.១៧៨)

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ -   ៤០.៥៣៦ - ៣៤.៤៧០

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� (៤៤៩.៨៨៨) (១.៨១០.៧៩៩) (១.៤១៧.១៧៣) (៥.៧៨៩.១៥២)

	បំំណុ លពន្ធធពន្យា�ារ បាានមកពីីលម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ� �អាាសន្នន ហើ�ើយត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ដោ�ោយសាារធនាាគាារ អាាចនឹឹងប្រើ��ើប្រា�ាស់់លម្អៀ�ៀ�ងបណ្តោះ�ះ� �អាាសន្ននទាំំ�ងនោះ�ះ�

បាាននាាពេ�លអនាាគត។

ពន្ធធពន្យា�ារជាាទ្រ�ព្យយសកម្មម៖

រំំ លស់់រហ័ស័ កម្រៃ��ឥណទាាន 
មិនិទាាន់់រំំ លស់់

បំំណុល
ភតិសិន្យា�ា

កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់
បំំណាាច់់អតីតី ភាាព

កាារងាារ ផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៤ ៥៤.៦៨៧ ៩៥៧.៦៦៦ ២.៤៣៩.២៤៥ -   ២.៦៨០.៦៨៣ ៦.១៣២.២៨១

ទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត (៣០.០៧៤) (១៦២.២៨២) (៤០៧.០២៥) ២៨៨.៣៥៤ ៣.៤៩៦.៥៣២ ៣.១៨៥.៥០៥

គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ២៤.៦១៣ ៧៩៥.៣៨៤ ២.០៣២.២២០ ២៨៨.៣៥៤ ៦.១៧៧.២១៥ ៩.៣១៧.៧៨៦

គិតិជាាពាាន់់រៀ�ៀល 
(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

៩៩.០៦៧ ៣.២០១.៤២១ ៨.១៧៩.៦៨៦ ១.១៦០.៦២៥ ២៤.៨៦៣.២៩០ ៣៧.៥០៤.០៨៩

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៣ - ៩៣១.៨៥១ ២.៧៦១.០៧៨ - - ៣.៦៩២.៩២៩

ទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត ៥៤.៦៨៧ ២៥.៨១៥ (៣២១.៨៣៣) - ២.៦៨០.៦៨៣ ២.៤៣៩.៣៥២

រំំ លស់់រហ័ស័ កម្រៃ��ឥណទាាន 
មិនិទាាន់់រំំ លស់់

បំំណុល
ភតិសិន្យា�ា

កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់
បំំណាាច់់អតីតី ភាាព

កាារងាារ
ផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

គិតិត្រឹ�មឹថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ ៥៤.៦៨៧ ៩៥៧.៦៦៦ ២.៤៣៩.២៤៥ - ២.៦៨០.៦៨៣ ៦.១៣២.២៨១

គិតិជាាពាាន់់រៀ�ៀល  
(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

២២៣.៣៩៦ ៣.៩១២.០៦៦ ៩.៩៦៤.៣១៦ - ១០.៩៥០.៥៩០ ២៥.០៥០.៣៦៨

	ពន្ធ ធពន្យា�ារជាាបំំណុល៖

រំំ លស់់រហ័ស័ សិទិ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើ
ទ្រ�ព្យយសកម្មម ឱនភាាព ឱនភាាពផ្សេ�េងៗ សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៤ - (២.០១៩.៩៨៣) (៥.១៩២.០៨៤) (៣៣៧.៣៨៧) (៧.៥៤៩.៤៥៤)

ទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត - ៣៩៥.៧៨៥ (២.៧៥៧.៩៤២) ១៤៣.៩៣៧ (២.២១៨.២២០)

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ - (១.៦២៤.១៩៨) (៧.៩៥០.០២៦) (១៩៣.៤៥០) (៩.៧៦៧.៦៧៤)

គិតិជាាពាាន់់រៀ�ៀល  
(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

- (៦.៥៣៧.៣៩៧) (៣១.៩៩៨.៨៥៥) (៧៧៨.៦៣៦) (៣៩.៣១៤.៨៨៨)

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ឆំ្នាំ��២០២៣ (២០៨.៦៤៣) (២.៣៦៨.៥៧៤) (៨៥២.០២៨) (១២៦.៧៩៩) (៣.៥៥៦.០៤៤)

ទទួលស្គាា�ល់ ក្នុុ�ងចំំណេ�ញ ឬខាាត ២០៨.៦៤៣ ៣៤៨.៥៩១ (៤.៣៤០.០៥៦) (២១០.៥៨៨) (៣.៩៩៣.៤១០)

គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ - (២.០១៩.៩៨៣) (៥.១៩២.០៨៤) (៣៣៧.៣៨៧)   (៧.៥៤៩.៤៥៤)

គិតិជាាពាាន់់រៀ�ៀល  
(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

- (៨.២៥១.៦៣១) (២១.២០៩.៦៦៣) (១.៣៧៨.២២៦)   (៣០.៨៣៩.៥២០)

២២.	ដើ�ើមទុុន

	គិ តត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ដើ�ើមទុនចុះះ�បញ្ជីី�សរុបរបស់ធនាាគាារមាានចំំនួន ២៥០.០០០ ភាាគហ៊ុុ�ន (ឆំ្នាំ��២០២៣៖ មាានចំំនួន ២៥០.០០០ ភាាគហ៊ុុ�ន) 

ដែ�លមាានតម្លៃ�ៃចាារឹកឹ១.០០០ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងមួួយភាាគហ៊ុុ�ន (ឆំ្នាំ��២០២៣៖ មាានតម្លៃ�ៃ ១.០០០ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងមួួយភាាគហ៊ុុ�ន)។ រាាល់់ភាាគហ៊ុុ�នដែ�ល

បាានអនុុម័ត័ទាំំ�ងអស់់ ត្រូ�វបាានចេ�ញផ្សាា�យ និិងទូូទាាត់់រួចួពេ�ញលេ�ញ។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី១ី ខែ�មករាា ២៥០.០០០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០ ២៥០.០០០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០

លម្អៀ�ៀ�ងពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ - - -   -    

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ២៥០.០០០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០ ២៥០.០០០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០



ANNIVERSARY
Trust . Growth . Excellence

th

153 154

២៣.	ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់សុទុ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ពីីទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានវាាស់់វែ�ង
តាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម៖

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៧០.៧២០.៧៥១ ២៨៧.៩០៤.១៧៧ ៦៥.២៣៣.៣៩៥ ២៦៨.១០៩.២៥៣

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ៣.៧៧៩.៨៤២ ១៥.៣៨៧.៧៣៧ ២.៦៩៧.០១៧ ១១.០៨៤.៧៤០

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារ
	កណ្តាា�  ល

៩៤៣.៣៥៣ ៣.៨៤០.៣៩០ ៣៧៤.៥៤២ ១.៥៣៩.៣៦៨

 មូូលបត្រ�វិនិិិយោ�ោគ ២.៥៩៥.៦១៦ ១០.៥៦៦.៧៥៣ ២.២០១.៧៨១ ៩.០៤៩.៣២០

កម្រៃ��សេ�វាាផ្តតល់ឥណទាាន ២.០៩៧.០៥៧ ៨.៥៣៧.១១៩ ១.៣២៣.៤០២ ៥.៤៣៩.១៨២

៨០.១៣៦.៦១៩ ៣២៦.២៣៦.១៧៦ ៧១.៨៣០.១៣៧ ២៩៥.២២១.៨៦៣

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់លើ�ើបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លបាានវាាស់់វែ�ង
តាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម៖

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ៤០.៩៥០.២៦៣ ១៦៦.៧០៨.៥២១ ២២.៨៦៤.៩១៨ ៩៣.៩៧៤.៨១៣

ប្រា�ាក់់កម្ចីី� (កំំណត់សម្គាា�ល់  ១៧) ២.៧៥០.១១៦ ១១.១៩៥.៧២២ ៣.៩៣០.៤៧១ ១៦.១៥៤.២៣៦

បំំណុលភតិិសន្យា�ា (កំំណង់សម្គាា�ល់  ១៤ (ii)) ៧៩៣.៧៩៩ ៣.២៣១.៥៥៦ ៨៩៣.០៣៥ ៣.៦៧០.៣៧៤

ប្រា�ាក់់តម្កកល់ធាានាាភតិិសន្យា�ា ៣១.៤២៦ ១២៧.៩៣៥ ៣០.២០១ ១២៤.១២៦

៤៤.៥២៥.៦០៤ ១៨១.២៦៣.៧៣៤ ២៧.៧១៨.៦២៥ ១១៣.៩២៣.៥៤៩

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់សុុទ្ធធ ៣៥.៦១១.០១៥ ១៤៤.៩៧២.៤៤២ ៤៤.១១១.៥១២ ១៨១.២៩៨.៣១៤

២៥.	ចំំណេ�ញ/(ខាាត) ផ្សេ�េងៗ - សុទុ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ចំំណេ�ញពីីកាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ ៩៧០.៧៨០ ៣.៩៥២.០៤៦ ៦០៣.៨៥៩ ២.៤៨១.៨៦១

ចំំណេ�ញ/(ខាាត)ពីីកាារលក់់ទ្រ�ព្យយសកម្មម ៣.០៧៥ ១២.៥១៨ (១.៣២៣) (៥.៤៣៨)

៩៧៣.៨៥៥ ៣.៩៦៤.៥៦៤ ៦០២.៥៣៦ ២.៤៧៦.៤២៣

២៦.	ឱនភាាពឥណទាាន- សុទុ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ឥណទាានខាាតរំំពឹឹ ងទុុក (ECL)៖

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៨.៦០៤.៣៥៨ ៣៥.០២៨.៣៤១ ១២.៦៦៧.៤៦៨ ៥២.០៦៣.២៩៣

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន និិងកាារធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� (៦៩.៩៦៣) (២៨៤.៨១៩) ៨០.៤៧២ ៣៣០.៧៤០

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ១៧៩.៦១៦ ៧៣១.២១៧ (៣៩.២៨១) (១៦១.៤៤៥)

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ១.៧៥៨.៩៨២ ៧.១៦០.៨១៦ ១២.៩៥៨ ៥៣.២៥៧

១០.៤៧២.៩៩៣ ៤២.៦៣៥.៥៥៥ ១២.៧២១.៦១៧ ៥២.២៨៥.៨៤៥

២៤.	ចំំណូលកម្រៃ�ៃសេ�វាា និងិកម្រៃ�ៃជើ�ើងសាារសុទុ្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ចំំណូលកម្រៃ��សេ�វាា និិងកម្រៃ��ជើ�ើងសាារ៖

កម្រៃ��សេ�វាាចំំពោះ�ះ�កាារបង់យឺឺតយ៉ាា �វ ៥.៨៤៦.៣៤០ ២៣.៨០០.៤៥០ ៣.១៨០.០០២ ១៣.០៦៩.៨០៨

សេ�វាាឥណទាានផ្សេ�េងៗ ១៩១.៨៥៣ ៧៨១.០៣៤ ២២.១៧៣ ៩១.១៣១

កម្រៃ��សេ�វាាផ្សេ�េងៗ ២.៥៤៨.២២៧ ១០.៣៧៣.៨៣២ ១.៩៨៤.៨៨៨ ៨.១៥៧.៨៩០

៨.៥៨៦.៤២០ ៣៤.៩៥៥.៣១៦ ៥.១៨៧.០៦៣ ២១.៣១៨.៨២៩

ចំំណាាយកម្រៃ��សេ�វាា និិងកម្រៃ��ជើ�ើងសាារ (១៨៦.១៣៥) (៧៥៧.៧៥៦) (១៤១.០២០) (៥៧៩.៥៩២)

ចំំណូលកម្រៃ��សេ�វាា និងិកម្រៃ��ជើ�ើងសាារសុុទ្ធធ ៨.៤០០.២៨៥ ៣៤.១៩៧.៥៦០ ៥.០៤៦.០៤៣ ២០.៧៣៩.២៣៧

ភាាគទុុនិកិ ២០២៤ ២០២៣

ចំំនួនួភាាគហ៊ុុ�ន % ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ចំំនួនួភាាគហ៊ុុ�ន % ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

លោ�ោក ចេ�ន ហ្ស៊ីី��	  ២៤៨.៩០០ ៩៩.៥៦%  ២៤៨.៩០០.០០០  ២៤៨.៩០០ ៩៩.៥៦%  ២៤៨.៩០០.០០០ 

លោ�ោក ហ្គុុ�យ ឆាាយ      ១.១០០ ០.៤៤%      ១.១០០.០០០      ១.១០០ ០.៤៤%      ១.១០០.០០០ 

 ២៥០.០០០ ១០០%  ២៥០.០០០.០០០  ២៥០.០០០ ១០០%  ២៥០.០០០.០០០ 

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល 
(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) ១.០២៩.២៥០.០០០ ១.០២៩.២៥០.០០០
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២៨.	រំំ លស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបូី ីនិងិអរូបូីី

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

 (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

រំំ លស់់ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ� និិងបរិកិ្ខាា� រ (កំំណត់
  សម្គាា�ល់  ១៣)

១.៥៨២.៦៣២ ៦.៤៤២.៨៩៥ ១.៩៧០.៥៩៧ ៨.០៩៩.១៥២

រំំ លស់់សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម 
   (កំំណត់សម្គាា�ល់  ១៤)

២.៤០៤.២៩០ ៩.៧៨៧.៨៦៥ ២.៣៩២.៤២៨ ៩.៨៣២.៨៧៩

រំំ លស់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី (កំំណត់សម្គាា�ល់  ១៥) ៨៨០.៥៤០ ៣.៥៨៤.៦៧៨ ៨៤០.៣០០ ៣.៤៥៣.៦៣៣

៤.៨៦៧.៤៦២ ១៩.៨១៥.៤៣៨ ៥.២០៣.៣២៥ ២១.៣៨៥.៦៦៤

២៩.	ចំំណាាយប្រ�តិបិត្តិិ�កាារផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

កម្រៃ��សេ�វាាវិជិ្ជាា�ជី វៈៈ ៣.៤២០.៦៥២ ១៣.៩២៥.៤៧៤ ២.៩២៩.៩០១ ១២.០៤១.៨៩៣ 

ចំំណាាយលើ�ើប័ណ័្ណណផ្សេ�េងៗ ១.១៤៤.៨៩៨ ៤.៦៦០.៨៨០ ៩៤៧.៥១៩ ៣.៨៩៤.៣០៣

ចំំណាាយទីផី្សាា�រ និិងផ្សាា�យពាាណិិជ្ជជកម្មម ១.១១៧.៩២១ ៤.៥៥១.០៥៦ ៨៩១.៩៥៥ ៣.៦៦៥.៩៣៥

ជួួសជុល និិងថែ�ទាំំ� ៥៤៩.៨៥៨ ២.២៣៨.៤៧២ ៥៦៨.២៩៧ ២.៣៣៥.៧០១

ទឹឹកភ្លើ�ើ� ង ៥២៩.៨២៦ ២.១៥៦.៩២២ ៤៩០.១៣០ ២.០១៤.៤៣៤

កម្រៃ��អាាជ្ញាា �បណ្ណណ និិងប៉ាា �តង់់ ៤៩៣.២៤២ ២.០០៧.៩៨៨ ៤៧៤.៣៧០ ១.៩៤៩.៦៦១

ចំំណាាយទំំនាាក់់ទំំនង ៤៥៧.៦៩០ ១.៨៦៣.២៥៦ ៤៦១.៥៦៤ ១.៨៩៧.០២៨

កម្រៃ��របស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ៤៥០.៤៦០ ១.៨៣៣.៨២៣ ៤៥០.៤៦០ ១.៨៥១.៣៩១

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

សនិ្តត�សុខ ៣១៧.៥៩៣ ១.២៩២.៩២១ ៣០៥.០៨៧ ១.២៥៣.៩០៨

យាានយន្តត និិងចំំណាាយដំំណើ�ើរកាារ ២៧៨.៨២៤ ១.១៣៥.០៩៣ ៣០៣.១០០ ១.២៤៥.៧៤១

អាាជីីវកម្មម និិងទំំនាាក់់ទំំនងសាាធាារណៈៈ ២៣១.៣៥២ ៩៤១.៨៣៤ ២៧៤.៨៣៣ ១.១២៩.៥៦៤

កាារជួួល ២០៤.១៦៤ ៨៣១.១៥២ ២២៥.៩៧៣ ៩២៨.៧៤៩

សម្ភាា�រៈ ៈផ្គគត់់ផ្គគង់់កាារិយិាាល័យ័ ១៥៧.៩២៧ ៦៤២.៩២១ ១៧១.៤៥៦ ៧០៤.៦៨៤

ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើរ ១៥៣.០២៣ ៦២២.៩៥៧ ១៧២.៧០៨ ៧០៩.៨៣០

ធាានាារ៉ាា �ប់់រង ៦៤.៧៤៣ ២៦៣.៥៦៩ ៧០.៣០២ ២៨៨.៩៤១

កាារបោះ�ះ�ត្រា�ា និិងចំំណាាយចុះះ�បញ្ជីី� ៦២.១១៣ ២៥២.៨៦២ ៥៥.៣៦១ ២២៧.៥៣៤

កម្រៃ��សវនកម្មម ៤៦.៧៣១ ១៩០.២៤២ ៣០.២៥៦ ១២៤.៣៥២

បោះ�ះ�ពុុម្ពព ១៦.៤៦៣ ៦៧.០២១ ៣៨.៥១២ ១៥៨.២៨៤

កាារបរិចិ្ចាា�គសប្បុុ �រសធម៌៌ ១២៤ ៥០៥ ៤៦៥ ១.៩១១

ផ្សេ�េងៗ ៨០១.៥៥៦ ៣.២៦៣.១៣២ ៨៦៨.០៦៨ ៣.៥៦៧.៧៦១

១០.៤៩៩.១៦០ ៤២.៧៤២.០៨០ ៩.៧៣០.៣១៧ ៣៩.៩៩១.៦០៥

៣០.	ចំំណាាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ

	 (ក)	ចំំណា ាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ -   -   - -

ពន្ធធពន្យា�ារ (៩៦៧.២៨៥) (៣.៩៣៧.៨១៧) ១.៥៥៤.០៥៨ ៦.៣៨៧.១៧៨

ចំំណាាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ (៩៦៧.២៨៥) (៣.៩៣៧.៨១៧) ១.៥៥៤.០៥៨ ៦.៣៨៧.១៧៨

២៧.	ចំំណាាយលើ�ើនិយិោ�ោជិតិ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍និិងថ្លៃ�ៃពលកម្មម ១៣.១៤៧.៤៧៨ ៥៣.៥២៣.៣៨៣ ១២.៤៧៦.៩៥២ ៥១.២៨០.២៧៣

បុុព្វវលាាភ និិងប្រា�ាក់់លើ�ើកទឹឹកចិត្តត ១.៨២២.៥៥៦ ៧.៤១៩.៦២៥ ២.៧៨០.៧៧១ ១១.៤២៨.៩៦៩

កាារទូូទាាត់់ប្រា�ាក់់បំំណាាច់់អតីីតភាាពកាារងាារ ៨២២.៨៦៤ ៣.៣៤៩.៨៧៩ ៨៥០.០៨៣ ៣.៤៩៣.៨៤១

ចំំណាាយបណ្តុះះ� �បណ្តាា� លនិិយោ�ោជិក ១២២.៦៦៤ ៤៩៩.៣៦៥ ១៦៨.៦៤៤ ៦៩៣.១២៧

អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិកផ្សេ�េងៗ ៨២៨.៦៥៥ ៣.៣៧៣.៤៥៥ ៨០១.៩១៦ ៣.២៩៥.៨៧៤

១៦.៧៤៤.២១៧ ៦៨.១៦៥.៧០៧ ១៧.០៧៨.៣៦៦ ៧០.១៩២.០៨៤
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ពន្ធធអប្បបបរមាា  

យោ�ោងតាាមច្បាា�ប់់ស្តីី�ពីីសាារពើ�ើពន្ធធនៃ�កម្ពុ�ជាា ធនាាគាារមាានកាាតព្វវកិច្ចចត្រូ�វបង់ពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណូលតាាមចំំនួនណាាមួួយដែ�លខ្ពពស់ជាាងរវាាង ២០% នៃ�

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញជាាប់់ពន្ធធ ឬពន្ធធអប្បបបរមាា ១% នៃ�ប្រា�ាក់់ចំំណូលសរុបដោ�ោយមិិនរាាប់់បញ្ចូូ�ល អាាករលើ�ើតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម។

ពន្ធធអប្បបបរមាាត្រូ�វបាានគណនាាក្នុុ�ងអត្រា�ា ១% នៃ�ចំំណូលប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��។ ពន្ធធអប្បបបរមាានេះ�ះអាាចត្រូ�វបាានលើ�ើកលែ�ង ប្រ�សិនបើ�ើក្រុ�ុមហ៊ុុ�នរក្សាា�បាាននូូវ

កំំណត់ត្រា�ាគណនេ�យ្យយត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ដូូចដែ�លបាានកំំណត់ក្នុុ�ងប្រ�កាាសលេ�ខ ៦៣៨ ចេ�ញនៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី៤ី  ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០១៧ ដោ�ោយអគ្គគនាាយកដ្ឋាា� នពន្ធធដាារ 

(“GDT”) ដែ�លនឹឹងត្រូ�វអនុុម័ត័ដោ�ោយGDT។

នៅ�ៅថ្ងៃ�ៃទី២ី៩ ខែ�សីហាា ឆំ្នាំ��២០២២ ធនាាគាារបាានទទួលកាារបញ្ជាា�ក់ ពីី អគ្គគនាាយកដ្ឋាា� នពន្ធធដាារ (“GDT”) លេ�ខ ១៣៣៥៣ ដែ�លធនាាគាាររក្សាា�បាាននូូវ

កំំណត់ត្រា�ាគណនេ�យ្យយត្រឹ�ឹមត្រូ�វ ដែ�លធនាាគាារទទួលបាានកាារលើ�ើកលែ�ងពីីកាារបង់ពន្ធធអប្បបបរមាាសម្រា�ាប់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២០២៣ និិង ២០២៤ 

ដូូចដែ�លបាានកំំណត់ក្នុុ�ងប្រ�កាាសលេ�ខ ៦៣៨ ដែ�លចេ�ញនាាថ្ងៃ�ៃទី៤ី ខែ�កក្កកដាា ឆំ្នាំ��២០១៧។ ហេ�តុដូូចនេះ�ះ ចំំនួនលើ�ើសនៃ�កាារបង់ប្រា�ាក់់ពន្ធធដែ�លមាាន

ចំំនួន ១.៥៦៣.១២០ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ (កំំណត់សម្គាា�ល់  ១២) ត្រូ�វបាានទទួលស្គាា�ល់ ជាាទ្រ�ព្យយសកម្មម។ នាាថ្ងៃ�ៃចេ�ញរបាាយកាារណ៍៍នេះ�ះ ធនាាគាារមិិនទាាន់់

ធ្វើ�ើ�កាារស្នើ�ើ�សុំំ�ដើ�ើម្បី �ីកាាត់់កងពន្ធធអប្បបបរមាាដែ�លទទួលបាានកាារលើ�ើកលែ�ងនេះ�ះឡើ�ើយ។

(គ)	បញ្ហា ា �ផ្សេ�េងៗ

	ពន្ធ ធត្រូ�វបាានគណនាាតាាមមូលដ្ឋាា� នបំំណកស្រា�ាយបច្ចុុ�ប្បបន្ននលើ�ើបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ពន្ធធដាារ ដែ�លបាានចូូលជាាធរមាាននាា កាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ គណៈៈ

គ្រ�ប់់គ្រ�ងវាាយតម្លៃ�ៃទៅ�ៅតាាមកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ អំំពីីស្ថាា �នភាាពដែ�លបាានកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ងលិិខិតិប្រ�កាាសពន្ធធ ដែ�លទាាក់់ទិនិទៅ�ៅនឹឹងបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ពន្ធធ និិង

បំំណកស្រា�ាយរបស់វាាដែ�លនៅ�ៅជាាធរមាាន។ ធនាាគាារកត់ត្រា�ាសំំវិធិាានធន តាាមកាារសមស្រ�ប ទៅ�ៅតាាមមូលដ្ឋាា� ននៃ�សមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លរំំពឹឹ ង

ថាាត្រូ�វបង់ជូូនអាាជ្ញាា �ធរពន្ធធដាារ។

	ទោះ�ះ �ជាាយ៉ាា �ងណាាក៏៏ដោ�ោយ បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ទាំំ�ងអស់់នេះ�ះមាានកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រពីីមួួយគ្រា�ាទៅ�ៅមួយគ្រា�ា ហើ�ើយកាារកំំណត់ចុុងក្រោ��ោយបំំផុតលើ�ើចំំនួនបំំណុលពន្ធធនឹឹង

ធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង បន្ទាា �ប់់ពីីមាានកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយដោ�ោយអាាជ្ញាា �ធរពន្ធធដាារ។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លលទ្ធធផលពន្ធធចុុងក្រោ��ោយខុុសគ្នាា� ពីីចំំនួនដែ�លបាានកត់ត្រា�ាពីីដំំបូងនោះ�ះ�ភាាព

លម្អៀ�ៀ�ងនេះ�ះនឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ �ពាាល់់ដល់សមតុល្យយបំំណុលពន្ធធក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លកាារកំំណត់ពន្ធធត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើង។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញមុុនដកពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ ២.៦៥៤.៥៧២ ១០.៨០៦.៧៦៣ ៥.២៣៣.៩៨៨ ២១.៥១១.៦៩១ 

ពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញតាាមអត្រា�ា ២០% ៥៣០.៩១៤ ២.១៦១.៣៥១ ១.០៤៦.៧៩៨ ៤.៣០២.៣៣៨

ផលប៉ះះ �ពាាល់់នៃ�កាារបង់ពន្ធធទាាក់់ទងនឹឹង៖

ចំំណាាយមិិនអាាចកាាត់់កងបាាន ៤៩៧.៨៨៤ ២.០២៦.៨៨៦ ៨៩២.១៧១ ៣.៦៦៦.៨២៣

កាារកើ�ើតឡើ�ើង និិងកាារកត់ត្រា�ាបញ្ច្រា�ា�ស នៃ�ភាាពលម្អៀ�ៀ�ង
បណ្តោះ�ះ� �អាាសន្នន

៣៣៧.៣៨៧ ១.៣៧៣.៥០២ - -

ផលប៉ះះ �ពាាល់់នៃ�ពន្ធធពន្យា�ារដែ�លមិិនបាានទទួលស្គាា�ល់ ពីី
កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទមុន

១៨០.២០៤ ៧៣៣.៦១០ (៣២០.៦៥២) (១.៣១៧.៨៨០)

ផ្សេ�េងៗ (៥៧៩.១០៤) (២.៣៥៧.៥៣២) (៦៤.២៥៩) (២៦៤.១០៣)

ចំំណាាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ ៩៦៧.២៨៥ ៣.៩៣៧.៨១៧ ១.៥៥៤.០៥៨ ៦.៣៨៧.១៧៨ 

	 (ខ)	 កាារផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាា �ត់រវាាងចំំណាាយពន្ធធលើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ និិងចំំណេ�ញតាាមគណនេ�យ្យយ ៣១.	សាាច់់ប្រា�ាក់់ និងិសាាច់់ប្រា�ាក់់សមមូលូ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

 (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៦) ២៧.៧៦២.២៧១ ១១១.៧៤៣.១៤១ ២៧.៨៨៣.៧២៥ ១១៣.៩០៥.០១៧

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល៖

គណនីចរន្តត (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៧) ២៤២.៣៨២.០៤៤ ៩៧៥.៥៨៧.៧២៧ ៣៦.២៩៣.៣៥៤ ១៤៨.២៥៨.៣៥១

គណនីផាាត់់ទាាត់់ (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៧) ៣១.០១៨.៦៣៣ ១២៤.៨៤៩.៩៩៨ ១២.៩២៦.៤៥៣ ៥២.៨០៤.៥៦១ 

វិញិ្ញាា�ប នបត្រ�នៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លបាានចរចាា      
       (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៧)

៨៨.៨៨៨.០០០ ៣៥៧.៧៧៤.២០០ - -

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ

គណនីចរន្តត (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៨) ៧៩.៩២៥.៤៨១ ៣២១.៧០០.០៦០ ៨.៥៨៧.៣០៨ ៣៥.០៧៩.១៥៣

គណនីសន្សំំ� (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៨) ៩.៣៣៣ ៣៧.៥៦៦ ២.៩២២ ១១.៩៣៦

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ (ផុុតកំំណត់ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លបីីខែ� ឬ តិិច
ជាាង) (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៨) ៨៤.៥០០.០០០ ៣៤០.១១២.៥០០ -   -   

៥៥៤.៤៨៥.៧៦២ ២.២៣១.៨០៥.១៩២ ៨៥.៦៩៣.៧៦២ ៣៥០.០៥៩.០១៨ 

៣២.	បំំណុលយថាាហេ�តុ ុនិងិកិចិ្ចចសន្យា�ាផ្សេ�េងៗ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន ៣៥.០៤៥.០៨២ ១៤១.០៥៦.៤៥៥ ៤០.៧០៦.៧៧៥ ១៦៦.២៨៧.១៧៦

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២.៥៥៨.៨១៤ ១០.២៩៩.២២៦ ៤.៧២៨.៧៨៩ ១៩.៣១៧.១០៣

ហាានិិភ័យ័សរុប ៣៧.៦០៣.៨៩៦ ១៥១.៣៥៥.៦៨១ ៤៥.៤៣៥.៥៦៤ ១៨៥.៦០៤.២៧៩

	

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន និិងកិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៣៧.៦០៣.៨៩៦ ១៥១.៣៥៥.៦៨១ ៤៥.៤៣៥.៥៦៤ ១៨៥.៦០៤.២៧៩

សំំវិធិាានធនកាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក(កំំណត់សម្គាា�ល់  
៣៤.១)

(១១៤.១៥២) (៤៥៩.៤៦២) (១៨៤.១១៥) (៧៥២.១១០)

ហាានិិភ័យ័សុុទ្ធធ ៣៧.៤៨៩.៧៤៤ ១៥០.៨៩៦.២១៩ ៤៥.២៥១.៤៤៩ ១៨៤.៨៥២.១៦៩

(ក)	កិ ច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន លិិខិតិធាានាា និិងហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ

	 ធនាាគាារមាានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្រៅ��ៅតាារាាងតុុល្យយកាារតាាមកិច្ចចសន្យា�ារបស់ខ្លួួ�ន ដែ�លសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាានជូូនអតិិថិិជន ប័ណ័្ណណធាានាា និិងហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីផ្សេ�េងៗ ដូូច

ខាាងក្រោ��ោម៖
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	 (ខ)	កិ ច្ចចសន្យា�ាដើ�ើមទុន

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី ៦២៤.៧៥៩ ២.៥១៤.៦៥៥ ២.០៣២.៤៣៥ ៨.៣០២.៤៩៧

ទ្រ�ព្យយសកម្មមរូបីូី -   -   ៣៥.៣៣២ ១៤៤.៣៣១

	 (គ)	កិ ច្ចចសន្យា�ាភតិិសន្យា�ាប្រ�តិបត្តិិ�

		  ធនាាគាារបាានទទួលស្គាា�ល់ សិិទ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ាស់់លើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មម និិងបំំណុលភតិិសន្យា�ាចំំពោះ�ះ�កិិច្ចចសន្យា�ាភតិិសន្យា�ាដែ�លធនាាគាារជាាភតិិកៈៈ លើ�ើកលែ�ងតែ�

ភតិិសន្យា�ាទាំំ�ងឡាាយដែ�លមាានរយៈៈពេ�លខ្លីី� សូូមមើ�ើលកំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១០ និិងកំំណត់សម្គាា�ល់  ១៤ សម្រា�ាប់់ព័ត័៌ម៌ាានបន្ថែ�ែម។ កិិច្ចចសន្យា�ាភតិិសន្យា�ាដែ�ល

មាានរយៈៈពេ�លខ្លីី� មិិនមាានភាាពជាាសាារវន្តតទេ�។

៣៣.	ប្រ�តិបិត្តិិ�កាារ និងិសមតុលុ្យយភាាគីពីាាក់់ព័័ន្ធធ

	ក្នុុ �ងដំំណើ�ើរកាារអាាជីីវកម្មមធម្មមតាា ធនាាគាារមាានប្រ�តិបត្តិិ�កាារមួួយចំំនួនជាាមួួយភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ។ ទំំហំំប្រ�តិបត្តិិ�កាារភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ សមតុល្យយនាាកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាាន

បញ្ចចប់់ ដែ�លនៅ�ៅមិនទាាន់់ទូូទាាត់់ និិងចំំណាាយ និិងចំំណូលដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធក្នុុ�ងឆំ្នាំ��មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	 (ក)	 ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងទំំនាាក់់ទំំនង

(ខ)	 ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានផ្តតល់ឱ្យយភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាាក់់ព័ន័្ធធ ៦០៣.៤០០ ២.៤២៨.៦៨៥ ៨៥៧.៣៣១ ៣.៥០២.១៩៧

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ ៦៥.១៣៧ ២៦២.១៧៦ ១០.៤៦៧ ៤៣.០១៩

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានផ្តតល់ឱ្យយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ៅក្រោ��ោមកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងតែ�មួយមាានកាារធាានាា និិងមាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់  ៨.៥% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ��។

ទំំនាាក់់ទំំនង និិងភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធរបស់ធនាាគាារ មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ ទំំនាាក់់ទំំនង

លោ�ោក ចេ�ន ហ្ស៊ីី�� ភាាគទុនិិក

លោ�ោក ហ្គុុ�យ ឆាាយ ភាាគទុនិិក

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាាក់់ព័ន័្ធធ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ៅក្រោ��ោមភាាគទុនិិកតែ�មួយ

គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ សមាាជិិកក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាលទាំំ�ងអស់់របស់ធនាាគាារ ដែ�លមាានសិិទ្ធិិ�ធ្វើ�ើ�កាារសម្រេ��ចចិត្តតសំំខាាន់់ៗ ពាាក់់ព័ន័្ធធ

ទៅ�ៅនឹឹងគោ�ោលដៅ�ៅយុទ្ធធសាាស្រ្ត�តរបស់ធនាាគាារ និិយោ�ោជិក និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជាាន់់ខ្ពពស់ (រួមួទាំំ�ងសមាាជិិក

គ្រួ�ួសាារជិិតស្និិ�ទ្ធិិ�របស់ពួួកគេ�ផងដែ�រ)។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ឥណទាានផ្តតល់ឱ្យយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ ២.២៥០.៤៩២ ៩.០៥៨.២៣០ ១.៨៨៧.៥៦៨ ៧.៧១០.៧១៥

ចំំណូលកាារប្រា�ាក់់ ១៣៣.៧៣១ ៥៣៨.២៦៧ ១២០.៤២៨ ៤៩៤.៩៦០

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានផ្តតល់ឱ្យយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ មាានកាារធាានាា និិងមាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ ៤% ទៅ�ៅ ៩% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ��។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាាក់់ព័ន័្ធធ ៤០.៨៦៨.០៩៣ ១៦៤.៤៩៤.០៧៤ ២៥.៧៨៦.០៩០ ១០៥.៣៣៦.១៧៨

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ ៣៥៧.០៣៧.៣៧១ ១.៤៣៧.០៧៥.៤១៨ ៨០.៩១២.១៥៧ ៣៣០.៥២៦.១៦១

៣៩៧.៩០៥.៤៦៤ ១.៦០១.៥៦៩.៤៩២ ១០៦.៦៩៨.២៤៧ ៤៣៥.៨៦២.៣៣៩

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ ៤៣២.៤៨១ ១.៧៤០.៧៣៦ ៣.២៥៣.២៤២ ១៣.៣៧០.៨២៥

អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ�� ក្នុុ�ងអំំឡុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

២០២៤ ២០២៣

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាាក់់ព័ន័្ធធ ១% - ៥% ១% - ៥%

ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ ១% - ៦,២៥% ១% - ៦,៩៩%

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ពីីភាាគទុនិិក -   -   ៦៨.៣៥៧.៧៦៥ ២៧៩.២៤១.៤៧០

ចំំណាាយកាារប្រា�ាក់់ (កំំណត់ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើ អត្រា�ា
ទីផី្សាា�រ ៤%) (១.៦៤២.២៣៥) (៦.៦៨៥.៥៣៩) ២.៦២៩.១៤៥ ១០.៨០៥.៧៨៦

ប្រា�ាក់់កម្ចីី�ពីីភាាគទុនិិកមាានអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់សូូន្យយភាាគរយសម្រា�ាប់់ឆំ្នាំ��២០២៤ (ឆំ្នាំ��២០២៣៖ ០% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ��) (កំំណត់សម្គាា�ល់  ១៧)។

(គ)	 ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានផ្តតល់ឱ្យយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ

(ឃ)	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ

(ង)	ប្រា� ាក់់កម្ចីី�ពីីភាាគទុនិិក
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២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នពាាក់់ព័ន័្ធធ ២.៣៩៣.៩៩០ ៩.៦៣៥.៨១០ ៣.៧៨០.១៨១ ១៥.៤៤២.០៣៩

សមតុល្យយជំំពាាក់់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ គឺឺជាាបំំណុលដែ�លមិិនមាានកាារប្រា�ាក់់ និិងមិិនមាានកាារធាានាា ហើ�ើយអាាចសងវិញិតាាមតម្រូ�វកាារ។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ប្រា�ាក់់បៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍និិងអត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍រយៈៈពេ�លខ្លីី� ២.៧០៦.៨៤៧ ១០.៨៩៥.០៥៨ ២.៦១៨.៦៩៥ ១០.៦៩៧.៣៦៩

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

កាារជួួលកាារិយិាាល័យ័ ២.០០៥.១២៦ ៨.០៧០.៦៣២ ២.១៩៧.១៨៥ ៩.០៣០.៤៣០

កាារទិញិសេ�វាាកម្មម ៣០៨.៣៤២ ១.២៤១.០៧៧ ១៨៧.១៥៩ ៧៦៩.២២៣

២.៣១៣.៤៦៨ ៩.៣១១.៧០៩ ២.៣៨៤.៣៤៤ ៩.៧៩៩.៦៥៣

(ច)	សមតុ ល្យយជំំពាាក់់ភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ

(ឆ)	កម្រៃ�� របស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំខាាន់់ៗ

(ជ)	ប្រ�តិ បត្តិិ�កាារផ្សេ�េងៗជាាមួួយភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ

៣៤.	កាារគ្រ�ប់គ្រ�ងហាានិភិ័័ យហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	 ធនាាគាារបាានរួមួបញ្ចូូ�លកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ជាាផ្នែ�ែកមួយនៃ�អាាជីីវកម្មម ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ និិងដំំណើ�ើរនៃ�កាារសម្រ�ចចិត្តតរបស់ធនាាគាារ។ ក្នុុ�ងកាារធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រា�ាកដថាា 

ធនាាគាារសម្រេ��ចបាាននូូវផលចំំណេ�ញខ្ពពស់បំំផុត ទន្ទឹឹ�មនឹឹងពេ�លធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�កាារក្នុុ�ង បរិយិាាកាាសអាាជីីវកម្មមល្អអ ក្រុ�ុមកាារងាារផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័បាានចូូលរួមួ

តាំំ�ងពីីដំំណាាក់់កាាលដំំបូងក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារទទួលយកហាានិិភ័យ័ ដោ�ោយផ្តតល់នូូវកាារចូូលរួមួឯករាាជ្យយ រួមួមាានរបាាយកាារណ៍៍វាាយតម្លៃ�ៃពាាក់់ព័ន័្ធធកាារវាាយតម្លៃ�ៃ

ឥណទាាន កាារវាាយតម្លៃ�ៃលើ�ើផលិតផលថ្មីី� និិងកំំណត់បរិមិាាណតម្រូ�វកាារដើ�ើមទុន។ កាារចូូលរួមួទាំំ�ងនេះ�ះជួយជម្រុ�ញឱ្យយផ្នែ�ែកអាាជីីវកម្មមផ្សេ�េងៗធ្វើ�ើ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃ

ហាានិិភ័យ័ធៀ�ៀបនឹឹងផលចំំណេ�ញក្នុុ�ងផែ�នកាារអាាជីីវកម្មមរបស់ពួួកគេ� ដូូចនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយហាានិិភ័យ័ត្រូ�វបាានកំំណត់តម្លៃ�ៃសមស្រ�បពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងផលចំំណេ�ញ។

	 ជាាទូូទៅ�ៅ គោ�ោលដៅ�ៅនៃ�សកម្មមភាាពក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័របស់ធនាាគាារ គឺឺដើ�ើម្បី �ី៖

	

	 ធនាាគាារកាាន់់កាាប់់ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	• កំំណត់ពីីហាានិិភ័យ័ផ្សេ�េងៗ និិងតម្រូ�វកាារដើ�ើមទុន

	• ធាានាាថាាសកម្មមភាាពទទួលយកហាានិិភ័យ័ មាានភាាពស៊ីី�សង្វាា �ក់គ្នាា� ជាាមួួយនឹឹងគោ�ោលកាារណ៍៍ហាានិិភ័យ័ ហើ�ើយ ស្ថាា �នភាាពនៃ�បណ្តុំំ�� ហាានិិភ័យ័ គឺឺស្ថិិ�តក្នុុ�ង

កម្រិ�តហាានិិភ័យ័ដែ�លត្រូ�វបាានអនុុម័ត័ដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល និិង

	• បង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃរបស់ភាាគទុនិិក តាាមរយៈៈក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ដ៏៏ល្អអ។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ទ្រ�ព្យយសកម្មម

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាាស់់វែ�ងតាាម
	រំំ  លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� ២៧.៧៦២.២៧១ ១១១.៧៤៣.១៤១ ២៧.៨៨៣.៧២៥ ១១៣.៩០៥.០១៧

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល ៣៦៦.៥១៥.៥៨៤ ១.៤៧៥.២២៥.២២៦ ៥៣.៧២៣.១១៧ ២១៩.៤៥៨.៩៣៣ 

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ១៧៤.៧៨៦.៨៦៩ ៧០៣.៥១៧.១៤៨ ៣៦.១៧៩.៥០១ ១៤៧.៧៩៣.២៦២

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៧៦០.៩២១.៣៨៩ ៣.០៦២.៧០៨.៥៩១ ៧៣២.៣២៨.៦៨២ ២.៩៩១.៥៦២.៦៦៦

វិនិិិយោ�ោគមូលបត្រ� ៤៦.៤៧០.១៣៧ ១៨៧.០៤២.៣០១ ៤៦.២២៤.៥២១ ១៨៨.៨២៧.១៦៨

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ* ៦.៣៣០.៥៥៣ ២៥.៤៨០.៤៧៦ ៥៨៤.៦៧០ ២.៣៨៨.៣៧៧

ទ្រ�ព្យយសកម្មមសរុប ១.៣៨២.៧៨៦.៨០៣ ៥.៥៦៥.៧១៦.៨៨៣ ៨៩៦.៩២៤.២១៦ ៣.៦៦៣.៩៣៥.៤២៣ 

*លើ�ើកលែ�ងចំំណាាយបង់មុុន និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់់ដែ�ល
មិិនអាាចដកមកវិញិបាាន។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាាស់់វែ�ងរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើម

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ១.១៧៩.២៨២.៦៤០ ៤.៧៤៦.៦១២.៦២៦ ៥៨៩.៨៦៣.៤៨២ ២.៤០៩.៥៩២.៣២៤

ប្រា�ាក់់កម្ចីី� ៤៦.៤៤៤.២៥២ ១៨៦.៩៣៨.១១៤ ១១៤.៦៥៣.០៣០ ៤៦៨.៣៥៧.៦២៨

អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិត ១៣.២៦០ ៥៣.៣៧២ ១៨.៤៩១ ៧៥.៥៣៦

បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ* ១៣.០៥៨.០៤២ ៥២.៥៥៨.៦១៩ ៧.៧០២.១៥៦ ៣១.៤៦៣.៣០៧

មិិនស្ថិិ�តក្នុុ�ងវិសិាាលភាាពរបស់ CIFRS ៩

បំំណុលភតិិសន្យា�ា ១០.១៦១.១០០ ៤០.៨៩៨.៤២៨ ១២.១៩៦.២២៤ ៤៩.៨២១.៥៧៥

បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សរុប ១.២៤៨.៩៥៩.២៩៤ ៥.០២៧.០៦១.១៥៩ ៧២៤.៤៣៣.៣៨៣ ២.៩៥៩.៣១០.៣៧០

*មិិនរាាប់់បញ្ចូូ�លបំណុុលពន្ធធផ្សេ �េងៗ
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	ដំំណា ាក់់កាាលទី៣ី រួមួមាានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានភស្តុុ�តាាងជាាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា �ញថាាមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ ចំំពោះ�ះ�

ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាក្នុុ�ងសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុកពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល។

	 កាារទិញិទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាាន ឬ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាានពីីដំំបូង គឺឺជាាទ្រ�ព្យយសកម្មម

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងឡាាយណាាដែ�លមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាានចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង។ សំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក 

តែ�ងតែ�ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមមូលដ្ឋាា� នពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល (ដំំណាាក់់កាាលទី ី៣)។

	 កាារវិនិិិច័្ឆ័ �យ និិងកាារសន្មមតសំំខាាន់់ៗដែ�លធនាាគាារបាានអនុុវត្តតដើ�ើម្បី �ីបំំពេ�ញតាាមតម្រូ�វកាារនាានាារបស់ស្តតង់ដាា ក្នុុ�ងកាារវាាស់់វែ�ងសំំវិធិាានធនមាានដូូច

ខាាងក្រោ��ោម៖

	 (i)	កំំណើ�ើ នហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តត - (‘SICR’)

	 កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន SICR គឺឺជាាកាារវិភិាាគពហុកត្តាា�  និិងកាារវិភិាាគជាារួមួ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើកាាររួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា� រវាាង ព័ត័៌ម៌ាានផ្នែ�ែកបរិមិាាណ និិង/ឬ គុុណភាាព។ 

ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់ថាាតើ�ើហាានិិភ័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់ចំំពោះ�ះ�ឥណទាាន/ហិិរញ្ញញប្បបទាានបាានកើ�ើនឡើ�ើងគួួរឱ្យយកត់សម្គាា�ល់ ឬទេ� ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង

មក គេ�យកហាានិិភ័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់នាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្ននប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបជាាមួួយនឹឹងហាានិិភ័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់នាាពេ�លកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង។ អ្ននកខ្ចីី�

ប្រា�ាក់់ដែ�លត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុក ថាាមាានកំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តត ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង ប្រ�សិនបើ�ើលក្ខខខណ្ឌឌ របស់គាាត់់ ស្រ�បទៅ�ៅ 

តាាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច័្ឆ័ �យណាាមួួយដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

ខ)	 កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្រិ�តហាានិិភ័យ័ និិងគោ�ោលកាារណ៍៍បន្ថថយហាានិិភ័យ័

	 ធនាាគាារធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្ដិិ�កាារ និិងផ្ដដល់់ឥណទាាននិិងបុុរេ�ប្រ�ទាានជូូនអតិិថិិជនជាាឯកត្ដដជន ឬសហគ្រា�ាសនាានាាក្នុុ�ង  ព្រះ�ះរាាជាាណាាចក្រ�កម្ពុ�ជាា។ ធនាាគាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង

កម្រិ�តហាានិិភ័យ័ និិងផ្តោ�ោ� តកាារយកចិត្តតទុកដាាក់់លើ�ើហាានិិភ័យ័ឥណទាាននៅ�ៅ ពេ�លដែ�លហាានិិភ័យ័ត្រូ�វបាានរកឃើ�ើញ។ 

	 ធនាាគាារបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់គោ�ោលកាារណ៍៍និិងកាារអនុុវត្តតជាាច្រើ��ើនដើ�ើម្បី �ីកាាត់់បន្ថថយហាានិិភ័យ័ឥណទាាន។ គោ�ោលកាារណ៍៍ដែ�លមាានប្រ�សិទ្ធធភាាពបំំផុតក្នុុ�ង 

ចំំណោ�ោមគោ�ោលកាារណ៍៍ទាំំ�ងអស់់នេះ�ះ គឺឺកាារធាានាាដោ�ោយដាាក់់វត្ថុុ�បញ្ចាំំ� �លើ�ើឥណទាាន និិង បុុរេ�ប្រ�ទាានអតិិថិិជន ដែ�លជាាកាារអនុុវត្តតទូទៅ�ៅ។ ធនាាគាារអនុុវត្តត

គោ�ោលកាារណ៍៍ណែ�នាំំ�ស្តីី�ពីីកាារទទួលយកនូវចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ជាាក់់លាាក់់នៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ� � ឬកាារកាាត់់បន្ថថយហាានិិភ័យ័ឥណទាាន។ ប្រ�ភេ�ទនៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ� �សំំខាាន់់ៗដើ�ើម្បី �ី

ធាានាាឥណទាាន និិង បុុរេ�ប្រ�ទាានអតិិថិិជន មាានដូូចជាា៖

គ)	គោ�ោ លកាារណ៍៍ឱនភាាពតម្លៃ�ៃ (កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក)

	 កាារវាាស់់វែ�ងសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក ក្រោ��ោមវិធីិីសាាស្រ្ត�តបីដំំណាាក់់កាាលរបស់ CIFRS ៩ គឺឺដើ�ើម្បី �ីកត់ត្រា�ាសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់

កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុកពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល ចំំពោះ�ះ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាាន កំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តត ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ា

លើ�ើកដំំបូង ឬឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃ  ឥណទាាន គិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនទាាន់់មាានឱនភាាព

តម្លៃ�ៃគួរឱ្យយកត់សម្គាា�ល់ ក្នុុ�ងហាានិិភ័យ័ឥណទាាន នឹឹងត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាក្នុុ�ងសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក១២ខែ�។

	ក្រោ��ោមវិ ធីិីសាាស្រ្ត�តបីដំំណាាក់់កាាល ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ត្រូ�វបាានបែ�ងចែ�កជាាបីីដំំណាាក់់កាាល អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមបម្រែ��បម្រួ�លដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនៅ�ៅក្នុុ�ងហាានិិភ័យ័

ឥណទាាន។ 

	ដំំណា ាក់់កាាលទី១ី រួមួមាានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមិិនមាានកំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តត ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង និិងមិិនមាានកាារ

ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាានគិិតត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ ចំំពោះ�ះ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាក្នុុ�ងសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាាន

រំំពឹឹ ងទុុក១២ខែ�។

	ដំំណា ាក់់កាាលទី២ី រួមួមាានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាានកំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តត ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិ នមាានភស្តុុ�តាាង

ជាាក់់ស្តែ�ែងបង្ហាា �ញថាាមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ។ ចំំពោះ�ះ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនេះ�ះត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ាក្នុុ�ងសំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុកពេ�ញមួួយ

អាាយុុកាាល។

	

	• ហួួសកាាលកំំណត់សង ៣០ថ្ងៃ�ៃ ទៅ�ៅតាាមកាាលវិភិាាគសងប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាចំំពោះ�ះ�ឥណទាានរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិង

	• ហួួសកាាលកំំណត់សង ៩០ថ្ងៃ�ៃ ទៅ�ៅតាាមកាាលវិភិាាគសងប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ា ចំំពោះ�ះ�ឥណទាានរយៈៈពេ�លវែ�ង។

៣៤.១.	 ហាានិភិ័័ យឥណទាាន

	ហា ានិិភ័យ័ឥណទាានគឺឺជាាហាានិិភ័យ័ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានកាារខាាតបង់ផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រ�សិនបើ�ើអតិិថិិជនរបស់ធនាាគាារ ឬភាាគីីដៃ�គូូក្នុុ�ងទីផី្សាា�រ ខកខាានមិិនបាាន

បំំពេ�ញកាាតព្វវកិច្ចចសងប្រា�ាក់់ទៅ�ៅតាាមកិច្ចចសន្យា�ាឱ្យយធនាាគាារ។ ហាានិិភ័យ័ឥណទាានកើ�ើតមកពីីកាារដាាក់់ប្រា�ាក់់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល និិងធនាាគាារផ្សេ�េងៗ 

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន និិងកិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ ហាានិិភ័យ័ឥណទាានភាាគច្រើ��ើន

កើ�ើតមកពីីសកម្មមភាាពផ្តតល់ ប្រា�ាក់់កម្ចីី�។

ក)	 កាារវាាស់់វែ�ងហាានិិភ័យ័ឥណទាាន

	ហា ានិិភ័យ័ឥណទាានត្រូ�វបាានគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាាមមូលដ្ឋាា� នជាាក្រុ�ុម។

	ចំំពោះ�ះ �ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន និិងកិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នហាានិិភ័យ័ឥណទាានក្នុុ�ងគោ�ោលដៅ�ៅ គ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ តម្រូ�វឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ាស់់

គំំរូ ូដោ�ោយសាារហាានិិភ័យ័មាានភាាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា�ទៅ �ៅតាាមបម្រែ��បម្រួ�លលក្ខខខណ្ឌឌ លើ�ើទីផី្សាា�រ លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លបាានរំំពឹឹ ងទុុក និិងពេ�លវេ�លាាដែ�លកន្លលង

ផុុត។ កាារវាាយតម្លៃ�ៃហាានិិភ័យ័ឥណទាាននៃ�ផលបត្រ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម មួួយតម្រូ�វឱ្យយមាានកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដូូចជាាលទ្ធធភាាពនៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់នៃ�

អនុុបាាតកាារខាាតបង់ពាាក់់ព័ន័្ធធ និិងកាារមិិន សងប្រា�ាក់់ទៅ�ៅវិញិទៅ�ៅមករវាាងភាាគីីដៃ�គូូ។ ធនាាគាារវាាស់់វែ�ងហាានិិភ័យ័ឥណទាានដោ�ោយប្រើ��ើ ប្រូ�បាាបី៊ី�លីីតេ�នៃ�កាារ

មិិនសងប្រា�ាក់់ (“PD”) ចំំនួនដែ�លមាានហាានិិភ័យ័មិិនសង (“EAD”) និិងកាារខាាតបង់នៅ�ៅពេ�លមិិនមាានកាារសងប្រា�ាក់់ (“LGD”) ក្នុុ�ងកាារវាាស់់វែ�ង

កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក (“ECL”) ក្រោ��ោម CIFRS ៩ ។ 

	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល និិងធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាមាានហាានិិភ័យ័ឥណទាានតិិចតួច។ ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ឥណទាាននៃ�

ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានតាាមដាានដើ�ើម្បី �ីស្វែ�ែងរកកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃនៃ�ឥណទាាន។ កាារវាាស់់វែ�ងឱនភាាពតម្លៃ�ៃត្រូ�វបាានកំំណត់ត្រឹ�ឹមកាារខាាតបង់ឥណទាាន

រំំពឹឹ ងទុុក១២ខែ�។ ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗដែ�លត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមរំំ លស់់ថ្លៃ�ៃដើ�ើមត្រូ�វបាានតាាមដាានដើ�ើម្បី �ីស្វែ�ែងរកពីីកាារថយចុះះ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់

ឥណទាានរបស់វាា ហើ�ើយកាារវាាស់់វែ�ង  ឱនភាាពតម្លៃ�ៃគឺអនុុវត្តតតាាមវិធីិីសាាស្រ្ត�តបីដំំណាាក់់កាាលដូូចបាានពណ៌ន៌ាាក្នុុ�ងកំំណត់សម្គាា�ល់  ៣៤.១ (គ)។

	• វត្ថុុ�បញ្ចាំំ� �ជាាទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ក្នុុ�ងលក្ខខណៈៈជាាលំំនៅ�ៅដ្ឋាា� ន (មាានដីីធ្លីី�  អគាារ និិងទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ផ្សេ�េងៗ) និិង

	• សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងទម្រ�ង់ជាាប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានលក្ខខខណ្ឌឌ  ប្រ�សិនបើ�ើមាាន។
	• ប្រា�ាក់់ដើ�ើម ឬកាារប្រា�ាក់់ ឬទាំំ�ងប្រា�ាក់់ដើ�ើម និិងកាារប្រា�ាក់់នៃ�ឥណទាានហួួសកាាលកំំណត់សងលើ�ើសពីី៣០ថ្ងៃ�ៃ ចំំពោះ�ះ�ឥណទាានរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិង

ហួួសកំំណត់កាាលសងលើ�ើសពីី៩០ថ្ងៃ�ៃ ចំំពោះ�ះ�ឥណទាានរយៈៈពេ�លវែ�ង។ ក្នុុ�ងករណីីហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីរង្វិិ�លជុំំ� (ឧ. ឥណទាានវិបិាារូបូន៍) ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីត្រូ�វបាាន

ចាាត់់ថ្នាា�ក់ ថាាមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ នៅ�ៅពេ�លដែ�លចំំនួនទឹឹកប្រា�ាក់់ដែ�លនៅ�ៅមិនទាាន់់ទូូទាាត់់ នៅ�ៅសល់លើ�ើសពីីកម្រិ�តដែ�លបាានអនុុម័ត័ក្នុុ�ង 

រយៈៈពេ�ល៩០ថ្ងៃ�ៃ ឬលើ�ើស ក្នុុ�ងថ្ងៃ�ៃបន្តតបន្ទាា �ប់់។ ដើ�ើម្បី �ីបញ្ជាា�ក់ ពីីរយៈៈពេ�លនៃ�បំំណុលដែ�លនៅ�ៅជំំពាាក់់ មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

(១)	 កាារទូូទាាត់់សងតាាមគ្រា�ានីីមួួយៗ ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងឱ្យយគ្រ�ប់់ចំំនួន។ កាារទូូទាាត់់សងតែ�មួយចំំណែ�កនៃ�កាារសងតាាម គ្រា�ាត្រូ�វចាាត់់ទុុកជាាកាារសងយឺឺត។

(២)	នៅ �ៅពេ�លដែ�លកាារបង់សងឥណទាានត្រូ�វបាានផ្អាា�ក ឬពន្យា�ារ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមកាារចចាារ និិងកាាររៀ�ៀបចំំឥណទាានឡើ�ើងវិញិ នោះ�ះ�កាារកំំណត់

រយៈៈពេ�លនៃ�បំំណុលដែ�លនៅ�ៅជំំពាាក់់នឹឹងត្រូ�វបាានដកចេ�ញពីីរយៈៈពេ�លនៃ�កាារផ្អាា�ក ឬពន្យា�ានោះ�ះ�។ កាារផ្អាា�ក ឬពន្យា�ាមិិនត្រូ�វលើ�ើសពីីរយៈៈពេ�ល 

៦ខែ�ទេ� គិិតចាាប់់ពីីកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ� ពាាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ផ្អាា�ក ឬពន្យា�ារបស់អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចច/ភាាគីីដៃ�គូូ។

(៣)	នៅ �ៅពេ�លដែ�លកាារបង់សងប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិញិ ក្នុុ�ងចន្លោះ�ះ� �ពេ�ល៩០ថ្ងៃ�ៃ ឬយូូរជាាងនេះ�ះ  នោះ�ះ�ឥណទាាន ត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ ថាាមាាន

ឱនភាាពតម្លៃ�ៃ នៅ�ៅពេ�លដែ�លកាារមិិនសងប្រា�ាក់់បាានកើ�ើតឡើ�ើង លុះះ�ត្រា�ាតែ�វាាមិិនមាានបង្ហាា �ញពីីចំំណុចខ្សោ�ោ�យណាាមួួយ ដែ�លអាាចបណ្តាា� លឱ្យយ

វាាត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ អាាស្រ័�យ័ ទៅ�ៅតាាមគោ�ោលកាារណ៍៍ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ហាានិិភ័យ័ឥណទាាន។

(ii)	និ យមន័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់ និិងឱនភាាពតម្លៃ�ៃឥណទាាន

ស្រ�បតាាមកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័ឥណទាានផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់ធនាាគាារ ដែ�លមាានសង្គគតិិភាាពជាាមួួយនឹឹងនិិយមន័យ័របស់ធនាាគាារកណ្តាា� លស្តីី�ពីីកាារមិិនសង

ប្រា�ាក់់ ដែ�លមាានចែ�ងក្នុុ�ងប្រ�កាាសលេ�ខ ធ៧-០១៧-៣៤៤ ប្រ�.ក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី០ី១ ខែ�ធ្នូូ�  ឆំ្នាំ��២០១៧ និិងសាារាាចរណែ�នាំំ�លេ�ខ ធ៧-០១៨-០០១ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទី១ី៦ 

ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ��២០១៨ ស្តីី�ពីី “កាារធ្វើ�ើ�ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ហាានិិភ័យ័ឥណទាាន និិងសំំវិធិាានធនលើ�ើអ៊ិិ�មភែ�រមិិន” ធនាាគាារកំំណត់ថាាឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មួួយស្ថិិ�តក្នុុ�ង

ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ មិិនសងប្រា�ាក់់ និិងមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃឥណទាាន នៅ�ៅពេ�លដែ�លឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះ�ស្រ�បទៅ�ៅតាាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច័្ឆ័ �យណាាមួួយដូូច

ខាាងក្រោ��ោម៖
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	• ចំំពោះ�ះ�ផលិតផលដែ�លត្រូ�វដករំំ លស់់ និិងឥណទាានដែ�លត្រូ�វសងប្រា�ាក់់ទាំំ�ងស្រុ�ង គឺឺអាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើកាារសងប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ាក់់

នៅ�ៅជំំពាាក់់ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ� ឬរយៈៈពេ�លផុុតកំំណត់ដែ�លនៅ�ៅសល់។

	• ចំំពោះ�ះ�ផលិតផលរង្វិិ�លជុំំ� ហាានិិភ័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានព្យាា�ករដោ�ោយយកសមតុល្យយទឹឹកប្រា�ាក់់ដែ�លបាានដកនាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និិង

បូូកបន្ថែ�ែម “កត្តាា�បង្វិិ� លឥណទាាន” ដែ�លអនុុញ្ញាា� តឱ្យយមាានកាាររំំពឹឹ ងលើ�ើកាារដកប្រា�ាក់់លើ�ើកម្រិ�តដែ�លនៅ�ៅសល់គិិតដល់ពេ�លដែ�លមាានហាានិិភ័យ័

មិិនសង។ 

(iii)	 កាារវាាស់់វែ�ង (ECL - លទ្ធធផលវិធីិីសាាស្រ្ត�តក្នុុ�ងកាារសន្មមត និិងកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន)

ECL ត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមមូលដ្ឋាា� ន ១២ខែ� ឬតាាមមូលដ្ឋាា� នពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមកំំណើ�ើនហាានិិភ័យ័ឥណទាានជាាសាារវន្តតដែ�លបាាន

កើ�ើតឡើ�ើង ចាាប់់តាំំ�ងពីីកាារកត់ត្រា�ាលើ�ើកដំំបូង ឬប្រ�សិនបើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមមួួយត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃឥណទាាន។ ECL ត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃ និិង

វាាស់់វែ�ងតាាមមូលដ្ឋាា� នប្រ�មូលផ្តុំំ��។

ចំំពោះ�ះ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃជាាក្រុ�ុម ECL ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយធ្វើ�ើ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន PD LGD និិង EAD សម្រា�ាប់់ខែ�បន្ទាា �ប់់ក្នុុ�ងអនាាគត និិងសម្រា�ាប់់ផ្នែ�ែករួមួ។ 

ធាាតុុទាំំ�ងបីីនេះ�ះត្រូ�វបាានគុុណបញ្ចូូ�លគ្នាា�ដើ �ើម្បី �ីគណនាារក ECL សម្រា�ាប់់ឆំ្នាំ��នីីមួួយៗក្នុុ�ងពេ�លអនាាគត ដែ�លបន្ទាា �ប់់មកវាាត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�អប្បបហាារ

ត្រ�ឡប់់ទៅ�ៅវិញិនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍ និិងត្រូ�វបាានបូូកបញ្ចូូ�លគ្នាា�វិ ញិ។ អត្រា�ាអប្បបហាារដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើក្នុុ�ងកាារគណនាា ECL គឺឺជាាអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់

មាានប្រ�សិទ្ធធភាាពដំំបូង ឬអត្រា�ាដែ�លប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�ល។

ប្រូ�ូបាាបនៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់ (Probability of Default)

PD គឺឺជាាលទ្ធធភាាពដែ�លអតិិថិិជនម្នាា�ក់ មិិនសងប្រា�ាក់់ចំំពោះ�ះ�កាាតព្វវកិច្ចចហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ខ្លួួ�ន ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ� បន្ទាា �ប់់ (PD១២ខែ�) ឬក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពេ�ញ

មួួយអាាយុុកាាលដែ�លនៅ�ៅសល់ (PD ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល) របស់កាាតព្វវកិច្ចចនោះ�ះ�។

PD ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល ត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�ោយអនុុវត្តតទម្រ�ង់កាាលផុុតកំំណត់ រហូូតដល់ PD ១២ ខែ�នាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន។ ទិនិ្ននន័យ័ផុុតកំំណត់

ពិិនិិត្យយមើ�ើលទៅ�ៅលើ�ើរបៀ�ៀបដែ�លកាារមិិនសងប្រា�ាក់់ត្រូ�វបាានចាាប់់ផ្តើ�ើ�មបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ចំំពោះ�ះ� portfolio មួួយចាាប់់ពីីចំំណុចកត់ត្រា�ាដំំបូងនិិងពេ�ញមួួយ

អាាយុុកាាលនៃ�ឥណទាាននោះ�ះ�។ ទិនិ្ននន័យ័ផុុតកំំណត់ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅលើ�ើទិនិ្ននន័យ័ដែ�លត្រូ�វបាានអង្កេ�េតរួចួក្នុុ�ងគ្រា�ាកន្លលងមក និិងត្រូ�វបាានសន្មមតថាាមាានភាាព

ដូូចគ្នាា�ចំំពោះ�ះ �ទ្រ�ព្យយសកម្មមទាំំ�ងអស់់ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ៅក្នុុ�ងទម្រ�ង់នោះ�ះ� ហើ�ើយវាាត្រូ�វបាានគាំំ�ទ្រ�ដោ�ោយកាារវិភិាាគដែ�លបាានធ្វើ�ើ�ក្នុុ�ងគ្រា�ាកន្លលងមក។

ចំំនួួនដែ�លមាានហាានិិភ័យ័មិនសង (Exposure at Default)

EAD គឺឺជាាសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់សរុបដែ�លធនាាគាារមាានហាានិិភ័យ័ នៅ�ៅពេ�លដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ាក់់មិិនសងប្រា�ាក់់ដែ�ល នៅ�ៅជំំពាាក់់។

EAD ១២ខែ� ឬ ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល ត្រូ�វបាានកំំណត់អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមទិនិ្ននន័យ័កាារបង់ប្រា�ាករំំពឹឹ ងទុុក ដែ�លមាានភាាពខុសគ្នាា� អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមប្រ�ភេ�ទ

ផលិតផល។

កាារខាាតបង់នៅ�ៅពេ�លដែ�លមិនមាានកាារសងប្រា�ាក់់ (Loss Given Default)

LGD គឺឺជាាកាាររំំពឹឹ ងទុុករបស់ធនាាគាារអំំពីីកំំណើ�ើននៃ�កាារខាាតបង់ចំំពោះ�ះ�ហាានិិភ័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់។ LGD មាានភាាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា�  អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាម

ប្រ�ភេ�ទភាាគីីដៃ�គូូ ប្រ�ភេ�ទ និិងអតីីតភាាពនៃ�សំំណង និិងទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� �ដែ�លមាាន ឬកាារគាំំ�ទ្រ�ឥណទាានផ្សេ�េងៗ។ LGD ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញដោ�ោយភាាគរយនៃ�

កាារខាាតបង់ក្នុុ�ងមួួយឯកតាាហាានិិភ័យ័ នាាចំំណុចពេ�លមិិនសងប្រា�ាក់់ (EAD)។ LGD ត្រូ�វបាានគណនាាទាំំ�ងចំំពោះ�ះ�រយៈៈពេ�ល១២ខែ� និិងរយៈៈពេ�លពេ�ញ

មួួយអាាយុុកាាល។ LGD គឺឺជាាភាាគរយនៃ�កាារខាាតបង់ដែ�លរំំពឹឹ ងថាាត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ប្រ�សិនបើ�ើមាានកាារមិិនសងប្រា�ាក់់កើ�ើតឡើ�ើងលើ�ើរយៈៈពេ�លពេ�ញ 

មួួយអាាយុុកាាលរំំពឹឹ ងទុុកដែ�លនៅ�ៅសល់របស់ឥណទាាន។

ដោ�ោយសាារមិិនមាានទិនិ្ននន័យ័ពីីគ្រា�ាមុុនគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់សម្រា�ាប់់កាារសិិក្សាា�លើ�ើ LGD និិងមិិនមាានទិនិ្ននន័យ័ដែ�លអាាចអង្កេ�េតបាានលើ�ើទីផី្សាា�រនៅ�ៅក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុ�ជាា 

ធនាាគាារបាានវាាយតម្លៃ�ៃថាាវាាមាានភាាពសមស្រ�បក្នុុ�ងកាារកំំណត់យក LGD ០%សម្រា�ាប់់សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� និិងប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ កំំណត់

យកLGD ១០% សម្រា�ាប់់ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីដែ�លមាានកាារធាានាាដោ�ោយប្លលង់រឹងឹ និិងLGD ២០% សម្រា�ាប់់ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីដែ�លមាានកាារធាានាាដោ�ោយប្លលង់ទន់ និិងធាានាា

ដោ�ោយ CGCC និិង ៥០%  សម្រា�ាប់់ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីដែ�លមាានកាារធាានាាដោ�ោយទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លអាាចផ្លាា �ស់ទីបីាាន និិង១០០% សម្រា�ាប់់ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីដែ�លមិិន

មាានកាារធាានាា។

កាារសន្មមតដែ�លជាាមូូលដ្ឋាា� នសម្រា�ាប់់កាារគណនាា ECL ត្រូ�វបាានតាាមដាាន និិងត្រួ�តពិិនិិត្យយជាាបន្តតបន្ទាា �ប់់។ មិិនមាានកាារប្រែ��ប្រួ�លជាាសាារវន្តតណាាមួួយចំំពោះ�ះ�

វិធីិីសាាស្រ្ត�តនៃ�កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ឬកាារសន្មមតជាាក់់លាាក់់ណាាមួួយ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍នេះ�ះទេ�។

(iv)  ព័ត័៌ម៌ាាននាាពេ�លអនាាគតដែ�លត្រូ�វបាានបញ្ចូូ�លទៅ�ៅក្នុុ�ងគំំរូ ូECL

កាារគណនាា ECL ត្រូ�វបាានបញ្ចូូ�លនូូវព័ត័៌ម៌ាាននាាពេ�លអនាាគត។ ធនាាគាារបាានអនុុវត្តតកាារវិភិាាគក្នុុ�ងគ្រា�ាមុុន និិងបាានកត់សម្គាា�ល់ នូូវធាាតុុអថេ�រផ្នែ�ែក

សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាាន់់ៗដែ�លមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់លើ�ើហាានិិភ័យ័ឥណទាាន និិងកាារខាាតឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក សម្រា�ាប់់ portfolio នីីមួួយៗ។

ធាាតុុអថេ�រផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសំំខាាន់់ៗ និិងផលប៉ះះ �ពាាល់់ពាាក់់ព័ន័្ធធរបស់វាាចំំពោះ�ះ� PD EAD និិង LGD មាានភាាពខុសប្លែ�ែកគ្នាា�ទៅ �ៅតាាមឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ 

កាារវិនិិិច័្ឆ័ �យរបស់អ្ននកឯកទេ�ស ក៏៏ត្រូ�វបាានអនុុវត្តតនៅ�ៅក្នុុ�ងដំំណើ�ើរកាារនេះ�ះផងដែ�រ។        កាារព្យាា�ករណ៍៍ក្នុុ�ងគ្រា�ាកន្លលងមកចំំពោះ�ះ�ធាាតុុអថេ�រផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

ទាំំ�ងនេះ�ះ (“សេ�ណាារីយី៉ូូ�សេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចចមូលដ្ឋាា� ន”) ត្រូ�វបាានដកស្រ�ង់ប្រ�ភពមកពីីកាារស្រា�ាវជ្រា�ាវខាាងក្រៅ��ៅ។ ផលប៉ះះ �ពាាល់់នៃ�ធាាតុុអថេ�រផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចទាំំ�ងនេះ�ះ 

ចំំពោះ�ះ� PD EAD និិង LGD ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយកាារអនុុវត្តតកាារវិភិាាគស្ថិិ�តិត្រ�ឡប់់ថយក្រោ��ោយ ដើ�ើម្បី �ីស្វែ�ែងយល់់អំំពីីបម្រែ��បម្រួ�លនៃ�ផលប៉ះះ �ពាាល់់

នៅ�ៅក្នុុ�ងធាាតុុអថេ�រទាំំ�ងនេះ�ះ ដែ�លធ្លាា �ប់់មាានប្រ�វត្តិិ�នៃ�អត្រា�ាមិិនសងប្រា�ាក់់ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើសមាាសធាាតុុនៃ� LGD និិង EAD។  

បន្ថែ�ែមពីីលើ�ើសេ�ណាារីយី៉ូូ�ដែ �លពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ធនាាគាារពិិចាារណាាទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធភាាពនៃ�សេ�ណាារីយី៉ូូ�ផ្សេ�េ ងៗទៀ�ៀត ជាាមួួយនឹឹងកាារថ្លឹឹ� ងសេ�ណាារីយី៉ូូ� ។ 

ចំំនួននៃ�សេ�ណាារីយី៉ូូ�ផ្សេ�េ ងៗដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ ត្រូ�វបាានកំំណត់ដោ�ោយពឹឹងផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើកាារវិភិាាគប្រ�ភេ�ទផលិតផលចម្បបងនីីមួួយៗ ដើ�ើម្បី �ីធាានាាថាាមិិន

មាាន non-linearities។ ចំំនួនសេ�ណាារីយី៉ូូ�  និិង លទ្ធធផលសន្មមតរបស់វាា ត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃនៅ�ៅរៀ�ៀងរាាល់់កាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍នីីមួួយៗ។ នៅ�ៅ

ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិង ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ ធនាាគាារបាានសន្និិ�ដ្ឋាា� នថាា មាានសេ�ណាារីយី៉ូូ�ចំំនួ នបីីដែ�លចាាប់់បាាន non-linearities យ៉ាា �ង       

សមស្រ�ប។ កាារថ្លឹឹ� ងសេ�ណាារីយី៉ូូ�ត្រូ� វបាានកំំណត់ដោ�ោយកាារផ្គុំំ��បញ្ចូូ�លគ្នាា� នៃ�កាារវិភិាាគស្ថិិ�តិ និិងកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យរបស់អ្ននកជំំនាាញខាាងផ្នែ�ែកឥណទាាន ដោ�ោយ

គិិតទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធភាាពដែ�លអាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើងមួួយចំំនួនដែ�លមាានសេ�ណាារីយី៉ូូ�នី មួួយៗជាាតំំណាាង។

ជាាមួួយនឹឹងកាារព្យាា�ករណ៍៍ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច កាារធ្វើ�ើ�គម្រោ��ោង និិងលទ្ធធភាាពដែ�លអាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើងនាានាា គឺឺប្រ�ឈមនឹឹងភាាពមិនច្បាា�ស់លាាស់់ពាាក់់ព័ន័្ធធក្នុុ�ង

កម្រិ�តខ្ពពស់ ដូូចនេះ�ះ លទ្ធធផលជាាក់់ស្តែ�ែងអាាចមាានភាាពខុសគ្នាា� ជាាសាារវន្តតពីីកាារធ្វើ�ើ�គម្រោ��ោងទាំំ�ងនេះ�ះ។ ធនាាគាារពិិចាារណាាទៅ�ៅលើ�ើកាារព្យាា�ករណ៍៍ទាំំ�ងនេះ�ះ 

ដើ�ើម្បី �ីបង្ហាា �ញពីីកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នល្អអបំំផុតទៅ�ៅលើ�ើលទ្ធធភាាពដែ�លអាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើង និិងបាានធ្វើ�ើ�កាារវិភិាាគទៅ�ៅលើ�ើ non-linearities  និិងភាាពមិនស៊ីី�មេ�ទ្រី�ី

គ្នាា� នៃ� portfolio ខុុសៗគ្នាា� របស់ធនាាគាារ ដើ�ើម្បី �ីកំំណត់ថាាសេ�ណាារីយី៉ូូ�ដែ �លត្រូ�វបាានជ្រើ��ើសរើ�ើស  គឺឺជាាតំំណាាងដ៏៏សមស្រ�បចំំពោះ�ះ�សេ�ណាារីយី៉ូូ�នា ានាាដែ�ល

អាាចកើ�ើតមាានឡើ�ើង។

កាារសន្មមតធាាតុុអថេ�រម៉ាា �ក្រូ�ូសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

កាារសន្មមតនាាចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទជាាសាារវន្តតបំំផុត ដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់សម្រា�ាប់់កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន ECL គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិងថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ 

ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ ត្រូ�វបាានបង្ហាា �ញដូូចខាាងក្រោ��ោម។ សេ�ណាារីយី៉ូូ�  “មូូលដ្ឋាា� ន” “ល្អអបំំផុត” និិង “អាាក្រ�ក់់បំំផុត” ត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់សម្រា�ាប់់ portfolios 

ទាំំ�ងអស់់។

	• ឥណទាានត្រូ�វបាានដាាក់់ដោ�ោយបង្ខំំ�ក្នុុ�ងចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមហេ�តុផលជាាច្រើ��ើនដូូចជាា កាារក្ស័័� យធន ផលវិបិាាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ជាាសាារវន្តតជាាដើ�ើម។ ក្នុុ�ងព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍ដែ�លឥណទាានមិិនស្ថិិ�តក្នុុ�ងកាារមិិនសងប្រា�ាក់់ ឬមិិនហួួសកំំណត់សង ប៉ុុ�ន្តែ�ែត្រូ� វបាានដាាក់់ដោ�ោយបង្ខំំ�ក្នុុ�ង

ចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់ ថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ ឥណទាាននោះ�ះ�ត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ ថាាមាានកាារថយចុះះ�តម្លៃ�ៃ អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមកាារអនុុម័ត័របស់គណៈៈកម្មាា�ធិ កាារឥណទាាន។

	• កាាររៀ�ៀបចំំ និិងកាារកំំណត់កាាលវិភិាាគហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីឥណទាានមួួយឡើ�ើងវិញិ ពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងកាារកែ�ប្រែ��រយៈៈពេ�ល និិង លក្ខខខណ្ឌឌ បង់ប្រា�ាក់់លើ�ើកដំំបូងនៃ�

ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីឥណទាាន អាាស្រ័�យ័ទៅ�ៅតាាមកំំណើ�ើននៃ�ហាានិិភ័យ័ឥណទាានរបស់អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចច/ភាាគីីដៃ�គូូ។ 

	• ក្នុុ�ងករណីីដែ�លអ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចច/ភាាគីីដៃ�គូូមាានឥណទាានច្រើ��ើនជាាមួួយធនាាគាារ ហើ�ើយមាានកាារអនុុវត្តតកាាតព្វវកិច្ចចកាារសងប្រា�ាក់់គ្នាា�ទៅ �ៅវិញិទៅ�ៅមក 

(cross default obligation applies) នោះ�ះ�តម្រូ�វឱ្យយមាានកាារប៉ាា �ន់ស្មាា� ន    សំំវិធិាានធន ក្រោ��ោមកាារមិិនសងប្រា�ាក់់នៃ�កាាតព្វវកិច្ចចបំំណុលមួួយ 

ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានកាារមិិនសងប្រា�ាក់់នៃ�កាាតព្វវកិច្ចចបំំណុលមួួយផ្សេ�េងទៀ�ៀត (កាារមិិនសងប្រា�ាក់់ឆ្លលងគ្នាា� )។ ក្នុុ�ងករណីីមិិនមាានឃ្លាា �ដែ�លចែ�ងពីីសិិទ្ធិិ�ដើ�ើម្បី �ី

ទាាមទាារកាារទូូទាាត់់សង នោះ�ះ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃសំំវិធិាានធន ចាំំ�បាាច់់ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងចំំពោះ�ះ�ឥណទាានក្នុុ�ងកម្រិ�តឯកត្តតជនជំំនួសឱ្យយកម្រិ�តអ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចច/

ភាាគីីដៃ�គូូជាារួមួ។

	• គណនីដែ�លត្រូ�វលុុបចោ�ោល/ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�។
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កាារវិភិាាគរំញំោ�ោច (Sensitivity analysis)

កាារសន្មមតដែ�លមាានភាាពជាាសាារវន្តតបំំផុត ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ �ពាាល់់ដល់សំំវិធិាានធន ECL គឺឺអត្រា�ាគ្មាា� នកាារងាារធ្វើ�ើ� ដែ�លវាាធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្តត

លើ�ើលទ្ធធភាាពរបស់អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចច ក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញកាារសងប្រា�ាក់់ទៅ�ៅតាាមកិច្ចច សន្យា�ា ក៏៏ដូូចជាាដំំណើ�ើរកាារអាាជីីវកម្មម និិងតម្លៃ�ៃនៃ�វត្ថុុ�បញ្ចាំំ� �របស់ពួួកគេ�។

បម្រែ��បម្រួ�ល ECL គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ និិងថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ ដែ�លអាាចកើ�ើតមាាន ដោ�ោយសាារកាារប្រែ��ប្រួ�លប៉ាា �រ៉ាា �ម៉ែ�ែត្រ�ដ៏ សម

ហេ�តុផល ខុុសពីីកាារសន្មមតជាាក់់ស្តែ�ែង ដែ�លត្រូ�វបាានប្រើ��ើប្រា�ាស់់ក្នុុ�ងកាារសន្មមតធាាតុុ   អថេ�រសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់ធនាាគាារ មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖ 

ECL
ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

អត្រា�ាគ្មាា� នកាារងាារធ្វើ�ើ�

អត្រា�ាប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��មាានកាារកើ�ើនឡើ�ើងចំំនួន ២៥% ៣២.៧៦៨.៥៦៥

មិិនមាានកាារប្រែ��ប្រួ�ល ៣០.៨៣៥.២៣៥

អត្រា�ាប្រ�ចាំំ�ឆំ្នាំ��មាានកាារថយចុះះ�ចំំនួន ២៥% ២៩.០៦៣.៩៧៣

(v)	 កាារដាាក់់ហាានិិភ័យ័ជាាក្រុ�ុម ចំំពោះ�ះ� ECL ដែ�លត្រូ�វបាានវាាស់់វែ�ងតាាមមូលដ្ឋាា� នប្រ�មូលផ្តុំំ��

ចំំពោះ�ះ�សំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ឥណទាានរំំពឹឹ ងទុុក ដែ�លយកគំំរូតូាាមមូលដ្ឋាា� នប្រ�មូលផ្តុំំ�� កាារប្រ�មូលផ្តុំំ��   ហាានិិភ័យ័ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាាមមូលដ្ឋាា� ន

នៃ�លក្ខខណៈៈហាានិិភ័យ័ជាារួមួ ក៏៏ធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះហាានិិភ័យ័ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ៅក្នុុ�ងក្រុ�ុមតែ�មួយ គឺឺមាានភាាពដូចគ្នាា� ។

ក្នុុ�ងកាារដាាក់់ជាាក្រុ�ុម តម្រូ�វឱ្យយមាានព័ត័៌ម៌ាានគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់សម្រា�ាប់់ក្រុ�ុម ដើ�ើម្បី �ីអាាចប្រ�មូលស្ថិិ�តិបាាន។ ប្រ�សិនបើ�ើមិនមាានព័ត័៌ម៌ាានផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងគ្រ�ប់់គ្រា�ាន់់ទេ� នោះ�ះ�

ធនាាគាារបាានពិិចាារណាាទៅ�ៅលើ�ើទិនិ្ននន័យ័គោ�ោលខាាងក្នុុ�ង/ខាាងក្រៅ��ៅបន្ថែ�ែម ដើ�ើម្បី �ីប្រើ��ើប្រា�ាស់់សម្រា�ាប់់កាារធ្វើ�ើ�គំំរូ។ូ

ភាាពសមស្រ�បក្នុុ�ងកាារដាាក់់ជាាក្រុ�ុម ត្រូ�វបាានតាាមដាាន និិងត្រួ�តពិិនិិត្យយ តាាមមូលដ្ឋាា� នប្រ�ចាំំ�កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទ ដោ�ោយផ្នែ�ែកហាានិិភ័យ័ឥណទាាន។

(viii)	ហាានិិភ័យ័ក្រៅ��ៅតាារាាងតុុល្យយកាារ

ហាានិិភ័យ័ក្រៅ��ៅតាារាាងតុុល្យយកាារមាានដូូចជាា ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីពាាណិិជ្ជជកម្មម និិងកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លមិិនទាាន់់បាានដកប្រា�ាក់់។ ធនាាគាារបាានប្រើ��ើ Credit 

Conversion Factor (CCF) ដើ�ើម្បី �ីប៉ាា �ន់ស្មាា� ន EAD នៃ�ខ្ទទង់ក្រៅ��ៅតាារាាងតុុល្យយកាារ។ EAD ត្រូ�វបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នចំំនួន ១០០% នៃ�ហាានិិភ័យ័ខ្ទទង់ក្រៅ��ៅ

តាារាាងតុុល្យយកាារ ដោ�ោយប្រើ��ើ CCF។ 

       (vi)	គោ�ោ លកាារណ៍៍ជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�

	 ជាាទូូទៅ�ៅ កាារជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ៅពេ�លដែ�លសកម្មមភាាពនាានាាក្នុុ�ងកាារប្រ�មូលប្រា�ាក់់ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងគ្រ�ប់់មធ្យោ�ោ�បាាយរួចួហើ�ើយ ឬនៅ�ៅ

ពេ�លដែ�លកាារប្រ�មូលប្រា�ាក់់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតមិិនអាាចធ្វើ�ើ�ទៅ�ៅបាាន ឬមិិនអាាចទទួលយកបាានដោ�ោយភាាពសមស្រ�ប។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លឥណទាាន ឬឧបករណ៍៍

បំំណុលត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាមិិនអាាចប្រ�មូលបាាន វាាត្រូ�វបាានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ក្នុុ�ងគណនីសំំវិធិាានធន ឬគណនីថយចុះះ�តម្លៃ�ៃដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធ។ ឥណទាាន

នោះ�ះ�ត្រូ�វបាានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ទាំំ�ងស្រុ�ង ឬត្រូ�វបាានជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�មួយផ្នែ�ែក បន្ទាា �ប់់ពីីគិិតពិិចាារណាាទៅ�ៅលើ�ើតម្លៃ�ៃដែ�លអាាចលក់់បាានជាាក់់ស្តែ�ែង

របស់ទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� � (ប្រ�សិនបើ�ើមាាន) និិងនៅ�ៅពេ�លដែ�លកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យរបស់គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងយល់់ឃើ�ើញថាា មិិនមាានលទ្ធធភាាពក្នុុ�ងកាារប្រ�មូល ប្រា�ាក់់មកវិញិទេ�។ 

ឥណទាានដែ�លត្រូ�វជម្រះ�ះចេ�ញពីីបញ្ជីី�ទាំំ�ងអស់់ ត្រូ�វតែ�មាានកាារអនុុម័ត័ដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�ភិបាាល ឬអាាជ្ញាា �ធរ ដែ�លបាានទទួលសិិទ្ធិិ�។

	 (vii)	កាារកែ�ប្រែ��ឥណទាានឡើ�ើងវិញិ

	ពេ� លខ្លះះ� ធនាាគាារបាានចរចាាឡើ�ើងវិញិ ឬបាានកែ�ប្រែ��លំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ានៃ�ឥណទាានអតិិថិិជនឡើ�ើងវិញិ។ នៅ�ៅពេ�លដែ�លមាានហេ�តុកាារណ៍៍នេះ�ះ

កើ�ើតឡើ�ើង ធនាាគាារវាាយតម្លៃ�ៃថាាតើ�ើខ្លឹឹ�មសា ារនៃ�លក្ខខខណ្ឌឌ ថ្មីី� មាានភាាពខុសគ្នាា� ជាាសាារវន្តតពីីលក្ខខខណ្ឌឌ ដំំបូងឬទេ�។ ធនាាគាារធ្វើ�ើ�បែ�បនេះ�ះដោ�ោយ គិិតពិិចាារណាា

ទៅ�ៅលើ�ើកត្តាា�ផ្សេ�េ ងៗ ក្នុុ�ងចំំណោ�ោមកត្តាា� ជាាច្រើ��ើន    ដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	• ប្រ�សិនបើ�ើអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ាក់់មាានផលវិបិាាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ហើ�ើយកាារកែ�ប្រែ��ពិតជាាអាាចជួយកាាត់់បន្ថថយលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ា ឱ្យយនៅ�ៅត្រឹ�ឹមចំំនួនដែ�ល

អ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ាក់់រំំពឹឹ ងថាាមាានលទ្ធធភាាពបង់ប្រា�ាក់់។

	• ថាាតើ�ើមាានលក្ខខខណ្ឌឌ ថ្មីី�សំំខាាន់់ៗត្រូ�វបាានណែ�នាំំ� ដូូចជាាកាារបែ�ងចែ�កប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញ/ផលចំំណេ�ញដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើមូលធន ដែ�លមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាា

សាារវន្តតលើ�ើទិនិ្ននន័យ័ហាានិិភ័យ័របស់ឥណទាាននោះ�ះ�។

	• កាារពន្យា�ារពេ�លឥណទាានជាាក់់លាាក់់ នៅ�ៅពេ�លដែ�លអ្ននកខ្ចីី�ប្រា�ាក់់មិិនមាានផលវិបិាាកផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។

	• កាារប្រែ��ប្រួ�លអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ជាាក់់លាាក់់។

	• កាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រប្រ�ភេ�ទរូបិូិយប័ណ័្ណណរបស់ឥណទាាន។

	• កាារដាាក់់បញ្ចូូ�លទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� � កាារធាានាាផ្សេ�េងៗ ឬកាារពង្រី�កីទំំហំំឥណទាាន ដែ�លមាានផលបះះពាាល់់ជាាសាារវន្តតលើ�ើហាានិិភ័យ័នៃ�ឥណទាាននោះ�ះ�។

	ប ន្ទាា �ប់់ពីីបាានធ្វើ�ើ�កាារកែ�ប្រែ��រួចួហើ�ើយ ហាានិិភ័យ័នៃ�កាារមិិនសងប្រា�ាក់់ពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងឥណទាានទាំំ�ងនេះ�ះ ត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍ និិងត្រូ�វ

បាានបៀ�ៀបធៀ�ៀបជាាមួួយនឹឹងហាានិិភ័យ័ក្រោ��ោមលក្ខខខណ្ឌឌ ដើ�ើមនៅ�ៅពេ�លកត់ត្រា�ាដំំបូង នៅ�ៅពេ�លដែ�លកាារកែ�ប្រែ��មិនមាានភាាពជាាសាារវន្តត ហើ�ើយមិិនបណ្តាា� ល

ឱ្យយមាានកាារឈប់់កត់ត្រា�ាឥណទាានដំំបូង។ ធនាាគាារតាាមដាានដំំណើ�ើរកាារទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លបាានកែ�ប្រែ��ជាាបន្តតបន្ទាា �ប់់។ ធនាាគាារអាាចកំំណត់ថាាហាានិិភ័យ័

ឥណទាាន ត្រូ�វបាានកែ�លម្អអគួួរឱ្យយកត់សម្គាា�ល់  បន្ទាា �ប់់ពីីកាាររៀ�ៀបចំំឡើ�ើងវិញិរួចួ ដូូចនេះ�ះទ្រ�ព្យយសកម្មមនោះ�ះ�ត្រូ�វបាានដកចេ�ញពីីដំំណាាក់់កាាលទី៣ី ឬ

ដំំណាាក់់កាាលទី២ី (ECL ពេ�ញមួួយអាាយុុកាាល) មកដំំណាាក់់កាាលទី១ី (ECL ១២ខែ�) វិញិ។ ករណីីនេះ�ះគឺសម្រា�ាប់់តែ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លមាានដំំណើ�ើរកាារ

ល្អអស្រ�បទៅ�ៅតាាមលក្ខខខណ្ឌឌ ថ្មីី� ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៦ខែ�បន្តតបន្ទាា �ប់់ ឬលើ�ើសពីីនេះ�ះ។

(ឃ)	ហា ានិិភ័យ័ឥណទាានអតិិបរមាាមុុនពេ�លរឹបឹអូសវត្ថុុ�បញ្ចាំំ� � ឬមុុនពេ�លពង្រី�កីឥណទាានផ្សេ�េងៗ

 	ហា ានិិភ័យ័ឥណទាានអតិិបរមាាចំំពោះ�ះ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លត្រូ�វបាានកត់ត្រា�ានៅ�ៅក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� គឺឺស្មើ�ើ�នឹឹងសមតុល្យយយោ�ោងរបស់វាា។ 

ចំំពោះ�ះ�បំំណុលយថាាហេ�តុ ហាានិិភ័យ័ឥណទាានអតិិបរមាាគឺឺស្មើ�ើ�នឹឹងសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់អតិិបរមាា ដែ�លធនាាគាារត្រូ�វបង់ ប្រ�សិនបើ�ើកាាតព្វវកិច្ចចនៃ�

ឧបករណ៍៍ដែ�លបាានចេ�ញផ្សាា�យត្រូ�វបាានគេ�ស្នើ�ើ�ឱ្យយបង់។ ចំំពោះ�ះ�កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន ហាានិិភ័យ័ឥណទាានអតិិបរមាា គឺឺជាាសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់

ទាំំ�ងស្រុ�ងនៃ�ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីឥណទាានបាានផ្តតល់ឱ្យយអតិិថិិជនដែ�លមិិនទាាន់់បាានដក។ តាារាាងខាាងក្រោ��ោមនេះ�ះ បង្ហាា �ញពីីហាានិិភ័យ័ឥណទាានអតិិបរមាាចំំពោះ�ះ�

ធនាាគាារ ចំំពោះ�ះ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លអាាចមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃ៖

ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨

អត្រា�ាគ្មាា� នកាារងាារធ្វើ�ើ�

មូូលដ្ឋាា� នគោ�ោល ០,៥០ ០,៥៥ ០,៥៤ ០,៥៣ ០,៥២

ល្អអបំំផុត ០,៣៧ ០,៤២ ០,៤១ ០,៤០ ០,៣៩

អាាក្រ�ក់់បំំផុត ០,៦៣ ០,៦៨ ០,៦៧ ០,៦៦ ០,៦៥

ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣

២០២៣ ២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧

កាារវិនិិយិោ�ោគថេ�រដុលុ

មូូលដ្ឋាា� នគោ�ោល ២៦,៤១ ២៦,៥៧ ២៦,៤៥ ២៦,៣៤ ២៦,៧៥

ល្អអបំំផុត ២៤,០៦ ២៤,២២ ២៤,០៩ ២៣,៩៩ ២៤,៤០

អាាក្រ�ក់់បំំផុត ២៨,៧៦ ២៨,៩២ ២៨,៨០ ២៨,៦៩ ២៩,១០

ធនាាគាារបាានបង្កើ�ើ�តចំំនួន និិងកាារថ្លឹឹ� ងថ្លែ�ែងដែ�លទាាក់់ទងទៅ�ៅនឹឹងព័ត័៌ម៌ាានព្យាា�ករណ៍៍នាាពេ�លខាាងមុុខហើ�ើយពាាក់់ព័ន័្ធធទៅ�ៅនឹឹងសេ�ណាារីយី៉ូូ�នី មួួយៗ។ ធនាាគាារ

បាានអនុុវត្តតគម្លាា �តស្តតង់ដាាដើ�ើម្បី �ីព្យាា�ករណ៍៍ពីី MEVs សម្រា�ាប់់សេ�ណាារីយី៉ូូ�ល្អ អ និិងអាាក្រ�ក់់ពីីមូូលដ្ឋាា� នជាាមធ្យយម។ នៅ�ៅពេ�លអនុុវត្តតកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យយ៉ាា �ង

ប្រុ�ងប្រ�យ័ត័្នននេះ�ះ ធនាាគាារបាានអនុុវត្តតសេ�ណាារីយី៉ូូ�មូ លដ្ឋាា� ន ព្រោះ��ះ�ថាាវាានឹឹងមកដល់ក្នុុ�ងកាារគណនាា ECL ដែ�លមាានកាារកាារពាារជាាងមុុន ហើ�ើយកាាន់់តែ�

ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ� �ងពីីកាារអនុុវត្តតផលបត្រ�របស់ធនាាគាារនាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងស្ថាា �នភាាពស្ត្រេ��េសនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។

ចំំពោះ�ះ�កាារពិិចាារណាាទៅ�ៅលើ�ើអនាាគតផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ដែ�លមិិនត្រូ�វបាានដាាក់់បញ្ចូូ�លទៅ�ៅក្នុុ�ងសេ�ណាារីយី៉ូូ� ខាាងលើ�ើ    ដូូចជាាផលប៉ះះ �ពាាល់់ដោ�ោយបទប្បបញ្ញញត្តិិ� 

បម្រែ��បម្រួ�លផ្លូូ�វច្បាា�ប់់ ឬនយោ�ោបាាយ ក៏៏ត្រូ�វបាានយកពីីពិិចាារណាាដែ�រ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ វាាមិិនត្រូ�វបាានចាាត់់ទុុកថាាមាានផលប៉ះះ �ពាាល់់ជាាសាារវន្តតទេ� ដូូចនេះ�ះមិនមាាន

និិយ័ត័កម្មមត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងចំំពោះ�ះ� ECL ដោ�ោយសាារកត្តាា� ទាំំ�ងនេះ�ះទេ�។ វាាត្រូ�វបាានត្រួ�តពិិនិិត្យយ និិងតាាមដាានចំំពោះ�ះ�ភាាពសមស្រ�បរបស់វាាជាាបន្តតបន្ទាា �ប់់។
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ង)	គុ ណភាាពឥណទាាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ធនាាគាារវាាយតម្លៃ�ៃគុណភាាពឥណទាាននៃ�ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន និិងហិិរញ្ញញប្បបទាាន ដោ�ោយប្រើ��ើវិធីិីសាាស្រ្ត�ត   វាាយតម្លៃ�ៃចំំណាាត់់ផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង ដែ�លត្រូ�វបាាន

តាាក់់តែ�ងឡើ�ើងយ៉ាា �ងសមស្រ�បជាាមួួយនឹឹងប្រ�ភេ�ទផលិតផល និិងភាាគីីដៃ�គូូផ្សេ�េងៗគ្នាា� ។ វិធីិីសាាស្រ្ត�តទាំំ�ងនេះ�ះត្រូ�វបាានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងធនាាគាារ និិងបាាន

គួួបផ្សំំ�ជាាមួួយនឹឹងកាារវិភិាាគស្ថិិ�តិ រួមួជាាមួួយនឹឹងកាារវិនិិិច័្ឆ័ �យរបស់និិយោ�ោជិតផ្នែ�ែកឥណទាាន។

កាារពណ៌ន៌ាាពីីគុុណភាាពឥណទាាន ត្រូ�វបាានសង្ខេ�េបដូចខាាងក្រោ��ោម៖

គុុណភាាពឥណទាាន ពណ៌ន៌ាា

កាារតាាមដាានស្តតង់ដាា អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ បង្ហាា �ញពីីសមត្ថថភាាពរឹងឹមាំំ�ក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញកាាតព្វវកិច្ចចសងប្រា�ាក់់។

ធនាាគាារតាាមដាានអ្ននកជាាប់់បំំណុលក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ទៅ�ៅតាាមស្ថាា �នភាាពនៃ�កាារសងប្រា�ាក់់យឺឺតយ៉ាា �វ។ 

អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចចដែ�លសងប្រា�ាក់់ហួួសកាាលកំំណត់សង ៣០ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាសងប្រា�ាក់់ទាំំ�ង

ចំំពោះ�ះ�ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីរយៈៈពេ�លវែ�ងគឺឺស្ថិិ�តនៅ�ៅក្នុុ�ងកាារតាាមដាានស្តតង់ដាា។

កាារតាាមដាានពិិសេ�ស អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ មាានសមត្ថថភាាពមធ្យយមក្នុុ�ងកាារបំំពេ�ញកាាតព្វវកិច្ចចសងប្រា�ាក់់។

ធនាាគាារតាាមដាានអ្ននកជាាប់់បំំណុលក្នុុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះ ទៅ�ៅតាាមស្ថាា �នភាាពនៃ�កាារសងប្រា�ាក់់យឺឺតយ៉ាា �វ។ 

អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចចដែ�លសងប្រា�ាក់់ហួួសកាាលកំំណត់សង ៣០ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាសង ប្រា�ាក់់ចំំពោះ�ះ�

ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីរយៈៈពេ�លខ្លីី� ឬហួួសកាាលកំំណត់សងចាាប់់ពីី៣១ថ្ងៃ�ៃ ដល់៨៩ថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាសងប្រា�ាក់់ 

ចំំពោះ�ះ�ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីរយៈៈពេ�លខ្លីី�ហ្វាា �ស៊ីី�លីធីីរយៈៈពេ�លវែ�ង ត្រូ�វបាានរួមួបញ្ចូូ�លទៅ�ៅក្នុុ�ងកាារ     តាាមដាាន

ពិិសេ�ស។

កាារមិិនសងប្រា�ាក់់/ឱនភាាព តម្លៃ�ៃឥណទាាន អ្ននកជាាប់់កាាតព្វវកិច្ចចត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃថាាមាានឱនភាាពតម្លៃ�ៃ។

គុុណភាាពឥណទាានរបស់ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្រៅ��ៅពីីប្រា�ាក់់កម្ចីី� បុុរេ�ប្រ�ទាាន និិងហិិរញ្ញញប្បបទាានត្រូ�វបាានកំំណត់   ដោ�ោយផ្អែ�ែកលើ�ើកាារវាាយតម្លៃ�ៃរបស់ដៃ�គូូ 

ដែ�លជាាកាារវាាយតម្លៃ�ៃសមមូលដែ�លបាានកំំណត់របស់អ្ននកវាាយតម្លៃ�ៃអន្តតរជាាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀតដូូចដែ�លបាានកំំណត់ខាាងក្រោ��ោម៖

គុុណភាាពឥណទាាន ពណ៌ន៌ាា

សញ្ញាា�ប័ ណ័្ណណ Sovereign សំំដៅ�ៅទៅ�ៅលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លចេ�ញដោ�ោយធនាាគាារកណ្តាា� ល/រដ្ឋាា�ភិ បាាល ឬកាារធាានាា

ដោ�ោយធនាាគាារកណ្តាា� ល/រដ្ឋាា�ភិ បាាល។

ចំំណាាត់់ថា្នន�ក់នៃ�កាារវិនិិិយោ�ោគ សំំដៅ�ៅលើ�ើគុណភាាពឥណទាាននៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លអ្ននកអនុុម័ត័អាាចបំំពេ�ញកាាតព្វវកិច្ចចទូទាាត់់ 

និិងបង្ហាា �ញម្ចាា�ស់ បំំណុលនៃ�ហាានិិភ័យ័ឥណទាានទាាបនៃ�កាារបាាត់់បង់នោះ�ះ�។

ចំំណាាត់់ថា្នន�ក់មិិនបាានវិនិិិយោ�ោគ សំំដៅ�ៅទៅ�ៅលើ�ើគុណភាាពឥណទាានទាាបនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លប្រ�ឈមខ្ពពស់នឹឹងហាានិិភ័យ័ដែ�ល

មិិនអាាចទូទាាត់់បាាន។

មិិនមាានចំំណាាត់់ថ្នាា�ក់  សំំដៅ�ៅទៅ�ៅលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែ�លបច្ចុុ�ប្បបន្ននមិនត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ ជាាមួួយនឹឹងកាារវាាយតម្លៃ�ៃ

ដោ�ោយសាារតែ�មិនមាានគំំរូនូៃ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃ។

ឱនភាាពឥណទាាន សំំដៅ�ៅលើ�ើទ្រ�ព្យយសកម្មមដែ�លត្រូ�វ បាាន បាាត់់បង់។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ហាានិភិ័យ័ឥណទាានពាាក់់ព័ន័្ធធនឹងឹទ្រ�ព្យយសកម្មមក្នុុ�ង
តាារាាងតុលុ្យយកាារ

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ១៧៥.០១២.៦៨៧ ៧០៤.៤២៦.០៦៥ ៣៦.២២៥.៧០៣ ១៤៧.៩៨១.៩៩៧

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៧៨៩.៨២៨.២១៨ ៣.១៧៩.០៥៨.៥៧៨ ៧៥២.៥៩៧.៦៧៩ ៣.០៧៤.៣៦១.៥១៩

វិនិិិយោ�ោគមូលបត្រ� ៤៦.៤៧០.១៣៧ ១៨៧.០៤២.៣០១ ៤៦.២២៤.៥២១ ១៨៨.៨២៧.១៦៨

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ៦.៣៣០.៥៥៣ ២៥.៤៨០.៤៧៦ ៦៣៧.០៤៩ ២.៦០២.៣៤៥

ហាានិភិ័យ័ឥណទាានពាាក់់ព័ន័្ធធនឹងឹខ្ទទង់់ក្រៅ��ៅតាារាាង
តុលុ្យយកាារ

កិិច្ចចសន្យា�ាពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងឥណទាាន ៣៥.០៤៥.០៨២ ១៤១.០៥៦.៤៥៥ ៤០.៧០៦.៧៧៥ ១៦៦.២៨៧.១៧៦

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២.៥៥៨.៨១៤ ១០.២៩៩.២២៦ ៤.៧២៨.៧៨៩ ១៩.៣១៧.១០៣

ហាានិិភ័យ័ឥណទាានដុុលសរុប ១.០៥៥.២៤៥.៤៩១ ៤.២៤៧.៣៦៣.១០១ ៨៨១.១២០.៥១៦ ៣.៥៩៩.៣៧៧.៣០៨

សំំវិធិាានធនសម្រា�ាប់់កាារខាាតបង់ (ECL) (៣១.០៥៨.១៦០) (១២៥.០០៩.០៩៤) (២០.៥៥១.៦៩៣) (៨៣.៩៥៣.៦៦៦)

ហាានិិភ័យ័ឥណទាានសុុទ្ធធសរុប ១.០២៤.១៨៧.៣៣១ ៤.១២២.៣៥៤.០០៧ ៨៦០.៥៦៨.៨២៣ ៣.៥១៥.៤២៣.៦៤២

តាារាាងខាាងលើ�ើនេះ�ះបង្ហាា �ញពីីសេ�ណាារីយី៉ូូ�ដែ �លអាាក្រ�ក់់បំំផុតនៃ�ហាានិិភ័យ័ឥណទាានរបស់ធនាាគាារ ដោ�ោយមិិនបាានគិិតដល់ទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� �ដែ�លបាានកាាន់់កាាប់់ 

និិង/ឬកាារពង្រី�កីឥណទាានផ្សេ�េងៗទេ�។ ចំំពោះ�ះ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមក្នុុ�ងតាារាាងតុុល្យយកាារ       ហាានិិភ័យ័ខាាងលើ�ើគឺផ្អែ�ែកទៅ�ៅលើ�ើតម្លៃ�ៃយោ�ោងសុុទ្ធធ ដូូចបាានបង្ហាា �ញ

ខាាងលើ�ើ ៧៧,៦១% (២០២៣៖ ៩០,០៦%) នៃ�ហាានិិភ័យ័ ឥណទាានអតិិបរមាាសរុប កើ�ើតមកពីីឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន។ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងជឿ�ឿជាាក់់

លើ�ើលទ្ធធភាាពរបស់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងកាារបន្តត កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងរក្សាា�ហាានិិភ័យ័ឥណទាានដែ�លកើ�ើតមកពីីឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានរបស់ធនាាគាារ ឱ្យយស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិ�ត       

អប្បបបរមាា តាាមវិធីិីដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	• ស្ទើ�ើ�រតែ�គ្រ�ប់់ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានទាំំ�ងអស់់ ត្រូ�វបាានធាានាាដោ�ោយទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� � ហើ�ើយទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� �មាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹង ៥០% នៃ�

ឥណទាាន។

	• ធនាាគាារមាាននីីតិិវិធីិីវាាយតម្លៃ�ៃឥណទាានសមស្រ�ប មុុនពេ�លផ្តតល់ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានជូូនអតិិថិិជន។	

	• ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបាានផ្ញើ�ើ�នៅ�ៅធនាាគាារក្នុុ�ងស្រុ�ក  ហើ�ើយគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងបាានធ្វើ�ើ�កាារវាាយតម្លៃ�ៃហាានិិភ័យ័

សមស្រ�ប ហើ�ើយជឿ�ឿជាាក់់ថាាធនាាគាារមិិនមាានកាារខាាតបង់ជាាសាារវន្តតពីីធនាាគាារក្នុុ�ងស្រុ�កទាំំ�ងនេះ�ះទេ�។
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ឱន

ភា
ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ

ទា
ាន

ស
រុប

EC
L 

១២
 ខែ�

EC
L

ពេ�
ញ

មួយ
អា

ាយុ
កា

ាល
 មិ

និមា
ាន

ឱន
ភា

ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ
ទា

ាន

EC
L

ពេ�
ញ

មួយ
អា

ាយុ
កា

ាល
មា

ាន
ឱន

ភា
ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ

ទា
ាន

ស
រុប

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

កា
ារខា

ាតបង់
ឥ

ណទា


ានរំំពឹឹ
ង

ទុក

សំំវិ
ធា

ានធ
នបា

ាត់បង់
នៅ

�
ៅថ្ងៃ�

ៃទី១ី
 ខែ�មក


រាា

-
-

-
-

-
-

-
-

បម្រែ��បម្រួ�



ល

ដោ�
ោយ

សា
ារហា

ានិភ័
យ័

នៅ�
ៅថ្ងៃ�

ៃទី១ី
 ខែ�មក


រាា៖

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី១ី

-
-

-
-

-
-

-
-

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី២ី

-
-

-
-

-
-

-
-

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី៣ី

-
-

-
-

-
-

-
-

ទ្រ�
ព្យយ

សកម្ម


មហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ថ្មីី�ដែ

�ល
ត្រូ�

វបា
ានប

ង្កើ�
ើ� តឡើ

�
ើង 

ឬបា
ានទិ

ញិ
-

-
-

-
-

-
-

-

ទ្រ�
ព្យយ

សកម្ម


មហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ដែ�

ល
ត្រូ�

វបា
ានឈ

ប់កត់
ត្រា�


ា

-
-

-
-

-
-

-
-

សំំវិ
ធា

ានធ
នសម្រា�


ាប់កា

ារខា
ាតបង់

 
នៅ�

ៅថ្ងៃ�
ៃទី៣ី

១ 
ខែ�ធ្នូូ

�
-

-
-

-
-

-
-

-

គិត
ជា

ាពា
ាន់រៀ�

ៀល
 (កំំណត់


សម្គាា�ល់




 ៤
.១

.គ
)

-
-

-
-

-
-

-
-

សមតុ


ល្យ
យយោ�ោ

ងដុ
ល

សមតុ


ល្យ
យយោ�ោ

ងដុ
ល

នៅ�
ៅថ្ងៃ�

ៃទី១ី
 ខែ�មក


រាា

៤៦
.២

២៤
.៥

២១
-   

-   
៤៦

.២
២៤

.៥
២១

៤៦
.១

១០
.២

៤០
-   

-   
៤៦

.១
១០

.២
៤០

បម្រែ��បម្រួ�



ល

ដោ�
ោយ

សា
ារឧ

បក
រណ៍

ហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ដែ�

ល
បា

ានកត់
ត្រា�


ានៅ�

ៅ
   

   
ថ្ងៃ�

ៃទី១ី
 ខែ�មក


រាា៖

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី១ី

-   
-   

-   
-   

-   
-   

-   
-   

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី២ី

-   
-   

-   
-   

-   
-   

-   
-   

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី៣ី

-   
-   

-   
-   

-   
-   

-   
-   

កា
ារប្រ�មូ

ល
(២

៩.
៧៥

៤.
៣

៨៤
)

-   
-   

(២
៩.

៧៥
៤.

៣
៨៤

)
១១

៤.
២៨

១
-   

-   
១១

៤.
២៨

១

ទ្រ�
ព្យយ

សកម្ម


មហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ថ្មីី�ដែ

�ល
ត្រូ�

វបា
ានប

ង្កើ�
ើ� តឡើ

�
ើង 

ឬបា
ានទិ

ញិ
៣

០.
០០

០.
០០

០
-   

-   
៣

០.
០០

០.
០០

០
-   

-   
-   

-   

សមតុ


ល្យ
យយោ�ោ

ងដុ
ល

 នៅ�
ៅថ្ងៃ�

ៃទី៣ី
១ 

ខែ�ធ្នូូ
�

៤៦
.៤

៧
០.

១៣
៧

-   
-   

៤៦
.៤

៧
០.

១៣
៧

៤៦
.២

២៤
.៥

២១
-   

-   
៤៦

.២
២៤

.៥
២១

គិត
ជា

ាពា
ាន់រៀ�

ៀល
 (កំំណត់


សម្គាា�ល់




 ៤
.១

.គ
)

១៨
៧

.០
៤២

.៣
០១

-   
-   

១៨
៧

.០
៤២

.៣
០១

១៨
៨.

៨២
៧

.១
៦៨

-   
-   

១៨
៨.

៨២
៧

.១
៦៨

	
(ii

i)	
កា

ារផ្ទៀ�ៀ
�ង

ផ្ទាា
�ត់កា

ារខា
ាតបង់

ឥ
ណទា


ានរំំពឹឹ

ង
ទុក

 –
 ប្រា�

ាក់បញ្ញើ�ើ�


 និ
ងកា

ារដា
ាក់ប្រា�


ាក់នៅ

�
ៅធនា

ាគា
ារផ្សេ�េ

ង
ៗ 

(ត
) ឆ្នាំ

��២០
២៤

ឆ្នាំ
��២០

២៣

ដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី១ី

ដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី២ី

ដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី៣ី

ដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី១ី

ដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី២ី

ដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី៣ី

EC
L 

១២
 ខែ�

EC
L

ពេ�
ញ

មួយ
អា

ាយុ
កា

ាល
 មិ

និមា
ាន

ឱន
ភា

ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ
ទា

ាន

EC
L

ពេ�
ញ

មួយ
អា

ាយុ
កា

ាល
មា

ាន
ឱន

ភា
ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ

ទា
ាន

ស
រុប

EC
L 

១២
 ខែ�

EC
L

ពេ�
ញ

មួយ
អា

ាយុ
កា

ាល
 មិ

និមា
ាន

ឱន
ភា

ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ
ទា

ាន

EC
L

ពេ�
ញ

មួយ
អា

ាយុ
កា

ាល
មា

ាន
ឱន

ភា
ាពតម្លៃ�ៃ


ឥណ

ទា
ាន

ស
រុប

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

ដុល្លាា�
រអា

ាមេ�រិ
កិ

តម្លៃ�ៃយោ�ោ



ងដុ

ល

តម្លៃ�ៃយោ�ោ



ងដុ

ល
នៅ�

ៅថ្ងៃ�
ៃទី១ី

 ខែ�មក


រាា
៣

៦.
២២

៥.
៧០

៣
-   

-   
៣

៦.
២២

៥.
៧០

៣
៦៦

.១
៤៤

.២
១៨

-   
-   

៦៦
.១

៤៤
.២

១៨

បម្រែ��បម្រួ�



ល

ដោ�
ោយ

សា
ារឧ

បក
រណ៍

ហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ដែ�

ល
បា

ានកត់
ត្រា�


ានៅ�

ៅ
ថ្ងៃ�

ៃទី០ី
១ 

ខែ�មក


រាា៖

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី១ី

-   
-   

-   
-   

-   
-   

-   
-   

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី២ី

-   
-   

-   
-   

-   
-   

-   
-   

ផ្ទេ�េ
រទៅ�

ៅដំំណា
ាក់កា

ាល
ទី៣ី

-   
-   

-   
-   

-   
-   

-   
-   

ទ្រ�
ព្យយ

សកម្ម


មហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ថ្មីី�ដែ

�ល
ត្រូ�

វបា
ានប

ង្កើ�
ើ� តឡើ

�
ើង 

ឬបា
ានទិ

ញិ
២០

.២
១៦

.២
៥៣

-   
-   

២០
.២

១៦
.២

៥៣
១.

១០
៦.

០៤
៣

-   
-   

១.
១០

៦.
០៤

៣

ទ្រ�
ព្យយ

សកម្ម


មហិ
រញ្ញ

ញវត្ថុុ
�ដែ�

ល
ត្រូ�

វបា
ានឈ

ប់កត់
ត្រា�


ា

១១
៨.

៥៧
០.

៧៣
១

-   
-   

១១
៨.

៥៧
០.

៧៣
១

(៣
១.

០២
៤.

៥៥
៨)

-   
-   

(៣
១.

០២
៤.

៥៥
៨)

តម្លៃ�ៃយោ�ោ



ងដុ

ល
 នៅ�

ៅថ្ងៃ�
ៃទី៣ី

១ 
ខែ�ធ្នូូ

�
១៧

៥.
០១

២.
៦៨

៧
-   

-   
១៧

៥.
០១

២.
៦៨

៧
៣

៦.
២២

៥.
៧

០៣
-   

-   
៣

៦.
២២

៥.
៧

០៣

គិត
ជា

ាពា
ាន់រៀ�

ៀល
 (កំំណត់


សម្គាា�ល់




 ៤
.១

.គ
)

៧
០៤

.៤
២៦

.០
៦៥

-   
-   

៧
០៤

.៤
២៦

.០
៦៥

១៤
៧

.៩
៨១

.៩
៩៧

-   
-   

១៤
៧

.៩
៨១

.៩
៩៧
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ឆ)	បណ្តុំំ �� ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ធៀ�ៀបនឹឹងហាានិិភ័យ័ឥណទាាន

 	 (i)	វិ ភិាាគតាាមតំំបន់ភូូមិិសាាស្រ្ត�ត

	តា ារាាងខាាងក្រោ��ោមនេះ�ះ លម្អិិ�តអំំពីីហាានិិភ័យ័ឥណទាានសំំខាាន់់ៗរបស់ធនាាគាារ តាាមតម្លៃ�ៃយោ�ោងដុុលរបស់វាា ដោ�ោយចាាត់់ថ្នាា�ក់ តាាមតំំបន់ភូូមិិសាាស្រ្ត�ត គិិត

ត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិង២០២៣។ ក្នុុ�ងតាារាាងនេះ�ះ ធនាាគាារបាានបែ�ងចែ�កហាានិិភ័យ័ទៅ�ៅតាាមប្រ�ទេ�សនីមួួយៗ ដោ�ោយផ្អែ�ែកតាាមប្រ�ទេ�សនៃ�ភាាគីី

ដៃ�គូូរបស់ខ្លួួ�ន។

ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាា ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
ក្នុុ�ងតំំបន់អាាស៊ីី� សរុុប

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ៩៩.៩៣៦.៧១៦ ៧៤.៨៥០.១៥៣ ១៧៤.៧៨៦.៨៦៩

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៧៦០.៩២១.៣៨៩ -   ៧៦០.៩២១.៣៨៩

វិនិិិយោ�ោគមូលបត្រ� ៤៦.៤៧០.១៣៧ -   ៤៦.៤៧០.១៣៧

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ៦.៣៣០.៥៥៣ -   ៦.៣៣០.៥៥៣

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន ៣៤.៩៣២.៤៥៧ -   ៣៤.៩៣២.៤៥៧

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២.៥៥៧.២៨៧ -   ២.៥៥៧.២៨៧

ហាានិិភ័យ័ឥណទាានសរុប ៩៥១.១៤៨.៥៣៩ ៧៤.៨៥០.១៥៣ ១.០២៥.៩៩៨.៦៩២

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ៣.៨២៨.៣៧២.៨៦៩ ៣០១.២៧១.៨៦៦ ៤.១២៩.៦៤៤.៧៣៥

ថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ៣២.៣០៦.០០៦ ៣.៨៧៣.៤៩៥ ៣៦.១៧៩.៥០១

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៧៣២.៣២៨.៦៨២ -   ៧៣២.៣២៨.៦៨២

វិនិិិយោ�ោគមូលបត្រ� ៤៦.២២៤.៥២១ -   ៤៦.២២៤.៥២១

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ៥៨៤.៦៧០ -   ៥៨៤.៦៧០

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន ៤០.៥២២.៦៦០ -   ៤០.៥២២.៦៦០

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៤.៧២៨.៧៨៩ -   ៤.៧២៨.៧៨៩

ហាានិិភ័យ័ឥណទាានសរុប ៨៥៦.៦៩៥.៣២៨ ៣.៨៧៣.៤៩៥ ៨៦០.៥៦៨.៨២៣

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ៣.៤៩៩.៦០០.៤១៥ ១៥.៨២៣.២២៧ ៣.៥១៥.៤២៣.៦៤២
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ជ)	 កាាររឹបឹអូសទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� �

 	ទ្រ �ព្យយសម្បបត្តិិ�ដែ�លបាានរឹបឹអូសត្រូ�វលក់់ចេ�ញឱ្យយបាានឆាាប់់ តាាមដែ�លអាាចធ្វើ�ើ�បាាន។ ធនាាគាារមិិនប្រើ��ើប្រា�ាស់់ទ្រ�ព្យយបញ្ចាំំ� �ដែ�លបាានរឹបឹអូស សម្រា�ាប់់ប្រ�តិបត្តិិ�កាារ

អាាជីីវកម្មមរបស់ខ្លួួ�នទេ�។

	គិ តត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិងថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣ ធនាាគាារមិិនបាានរឹបឹអូស ទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ដែ�លបាានដាាក់់ជាាវត្ថុុ�បញ្ចាំំ� �នោះ�ះ�ទេ�។

៣៤.២ 	 ហាានិភិ័័ យទីផី្សាា�រ

	 ធនាាគាារប្រ�ឈមមុខនឹឹងហាានិិភ័យ័ទីផី្សាា�រ ជាាហាានិិភ័យ័ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយមាានកាារប្រែ��ប្រួ�លតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ឬលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់នាាពេ�លអនាាគតនៃ�ឧបករណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដោ�ោយសាារកាារផ្លាា �ស់បូ្តូ�រតម្លៃ�ៃទីផី្សាា�រ។ ហាានិិភ័យ័ទីផី្សាា�រកើ�ើតឡើ�ើងដោ�ោយស្ថាា �នភាាពបើ�ើកចំំហនៃ�អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ រូបិូិយប័ណ័្ណណ និិងផលិតផល

មូូលធន ដែ�លទាំំ�ងអស់់នេះ�ះប្រ�ឈមមុខនឹឹងបម្រែ��បម្រួ�លទីផី្សាា�រជាាក់់លាាក់់និិងទូូទៅ�ៅ ព្រ�មទាំំ�ងបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ាទីផី្សាា�រ ឬតម្លៃ�ៃទីផី្សាា�រ ដូូចជាាអត្រា�ា

កាារប្រា�ាក់់ គម្លាា �តឥណទាាន អត្រា�ាបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ និិងតម្លៃ�ៃមូលធនជាាដើ�ើម។

	 ធនាាគាារមិិនប្រើ��ើឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�និិស្សសន្ទទ ដូូចជាាកិិច្ចចសន្យា�ាបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ និិងកាារផ្តោះ�ះ� �បូ្តូ�រអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ ដើ�ើម្បី �ី គ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័របស់ខ្លួួ�ននោះ�ះ�ទេ�។
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ប្រា�ាក់់ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល ផ្សេ�េងៗ សរុុប

ជាាប្រា�ាក់់ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ

នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤

ក្រៅ��ៅតាារាាងតុលុ្យយកាារ

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន ៣៤.០៤២.៤១៣ ៨៩០.០៤៥ -   ៣៤.៩៣២.៤៥៨

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ២.៥៣៣.៩៦៦ ២៣.៣២០ -   ២.៥៥៧.២៨៦

៣៦.៥៧៦.៣៧៩ ៩១៣.៣៦៥ -   ៣៧.៤៨៩.៧៤៤

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ១៤៧.២១៩.៩២៥ ៣.៦៧៦.២៩៤ -   ១៥០.៨៩៦.២១៩

នាាថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៣

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

សាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងដៃ� ២៣.៨៣៧.២៦៦ ៤.០៤៦.៤៥៩ -   ២៧.៨៨៣.៧២៥

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល ៤៩.៤៦៤.៥៣០ ៤.២៥៨.៥៨៧ -   ៥៣.៧២៣.១១៧ 

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារផ្សេ�េងៗ ៣៥.៤៨៤.១១១ ៤០០.៨៧៩ ២៩៤.៥១១ ៣៦.១៧៩.៥០១

ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាាន ៦៥៦.៥៧៤.៣៤៥ ៧៥.៧៥៤.៣៣៧ -   ៧៣២.៣២៨.៦៨២

វិនិិិយោ�ោគមូលបត្រ� ៤៦.២២៤.៥២១ -   -   ៤៦.២២៤.៥២១

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ៥៨៤.៦៧០ -   -   ៥៨៤.៦៧០

ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៨១២.១៦៩.៤៤៣ ៨៤.៤៦០.២៦២ ២៩៤.៥១១ ៨៩៦.៩២៤.២១៦ 

បំំណុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ៥៨១.៦៥១.១៩២ ៨.២១២.២៩០ -   ៥៨៩.៨៦៣.៤៨២

ប្រា�ាក់់កម្ចីី� ១១៤.១១៨.៤០៩ ៥៣៤.៦២១ -   ១១៤.៦៥៣.០៣០

អត្ថថប្រ�យោ�ោជន៍និិយោ�ោជិក ១៨.៤៩១ -   -   ១៨.៤៩១

បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ៧.៧១៦.៨៨២ (១៤.៧២៦) -   ៧.៧០២.១៥៦

បំំណុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សរុុប ៧០៣.៥០៤.៩៧៤ ៨.៧៣២.១៨៥ -   ៧១២.២៣៧.១៥៩

ស្ថាា �នភាាពសុទ្ធធ ១០៨.៦៦៤.៤៦៩ ៧៥.៧២៨.០៧៧ ២៩៤.៥១១ ១៨៤.៦៨៧.០៥៧ 

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ៤៤៣.៨៩៤.៣៥៦ ៣០៩.៣៤៩.១៩៥ ១.២០៣.០៧៧ ៧៥៤.៤៤៦.៦២៨ 

ក្រៅ��ៅតាារាាងតុលុ្យយកាារ

កិិច្ចចសន្យា�ាផ្តតល់ឥណទាាន ៣៩.៧៣១.៤២៨ ៧៩១.២៣២ -   ៤០.៥២២.៦៦០

កិិច្ចចសន្យា�ាធាានាាផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ៤.៦៣២.០៣៩ ៩៦.៧៥០ -   ៤.៧២៨.៧៨៩

៤៤.៣៦៣.៤៦៧ ៨៨៧.៩៨២ -   ៤៥.២៥១.៤៤៩

គិិតជាាពាាន់់រៀ�ៀល (កំំណត់សម្គាា�ល់  ៤.១.គ) ១៨១.២២៤.៧៦៣ ៣.៦២៧.៤០៦ -   ១៨៤.៨៥២.១៦៩

	 (ក)	ហា ានិិភ័យ័កាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ (ត) 	 (ក)	ហា ានិិភ័យ័កាារបូ្តូ�ររូបិូិយប័ណ័្ណណ (ត)

	 កាារវិភិាាគផលប៉ះះ �ពាាល់់ពីីកាារប្រែ��ប្រួ�ល (sensitivity analysis)

	ដូ ចបាានបង្ហាា �ញក្នុុ�ងតាារាាងខាាងលើ�ើ ធនាាគាារមាានហាានិិភ័យ័ជាាចម្បបងបណ្តាា� លមកពីីបម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ/ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល។ ភាាព

ប្រែ��ប្រួ�លនៃ�ចំំណេ�ញឬខាាត ចំំពោះ�ះ�បម្រែ��បម្រួ�លអត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ ភាាគច្រើ��ើនកើ�ើតមកពីីឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាាប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ។ 

ផលប៉ះះ�ពាាល់់លើ�ើប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញក្រោ��ោយបង់់ពន្ធធ ផលប៉ះះ�ពាាល់់លើ�ើធាាតុុ
មូូលធនផ្សេ�េងៗ

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

ឆំ្នាំ��២០២៤

អត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ/ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល កើ�ើនឡើ�ើង៥% (៣.១១៦.៧៧៨) (១២.៥៤៥.០៣១) - -

អត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ/ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល ថយចុះះ� ៥% ៣.៤៤៤.៨៦០ ១៣.៨៦៥.៥៦២ - -

ឆំ្នាំ��២០២៣

អត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ/ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល កើ�ើនឡើ�ើង ៥% (២.៨៩៦.០៩៩) (១១.៨៣០.៥៦៤) - -

អត្រា�ាបូ្តូ�រប្រា�ាក់់ដុុល្លាា �រអាាមេ�រិកិ/ប្រា�ាក់់រៀ�ៀល ថយចុះះ� ៥% ៣.២០០.៩៥១ ១៣.០៧៥.៨៨៥ - -

(ខ)	ហា ានិិភ័យ័តម្លៃ�ៃ

ធនាាគាារមិិនប្រ�ឈមមុខនឹឹងហាានិិភ័យ័តម្លៃ�ៃមូលបត្រ�ទេ� ដោ�ោយសាារធនាាគាារមិិនមាានកាារវិនិិិយោ�ោគ ឬរក្សាា�ទុកកាារវិនិិិយោ�ោគ ដែ�លត្រូ�វបាានចាាត់់ថ្នាា�ក់ នៅ�ៅក្នុុ�ង

របាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�តាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បទេ�។

(គ)	ហា ានិិភ័យ័អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់
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	គណៈ ៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាាមដាានសាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�ល និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងកាារប្រ�មូលផ្តុំំ�� និិងទិនិ្ននន័យ័បំំណុលដែ�លមាានកាាល កំំណត់។ កាារត្រួ�តពិិនិិត្យយនិិងកាារធ្វើ�ើ�

របាាយកាារណ៍៍ ត្រូ�វបាានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ងទម្រ�ង់ជាាកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយលើ�ើស្ថាា �នភាាពសាាច់់ប្រា�ាក់់ប្រ�ចាំំ�ថ្ងៃ�ៃ ហើ�ើយនិិងរៀ�ៀបចំំគម្រោ��ោងសម្រា�ាប់់ថ្ងៃ�ៃបន្ទាា �ប់់ ប្រ�ចាំំ�សប្តាា�ហ៍  

និិងប្រ�ចាំំ�ខែ�ជាាលំំដាាប់់ ដោ�ោយសាារវាាជាារយៈៈពេ�លគន្លឹះះ�� ក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងសាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�ល។ គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាាមដាានអំំពីីបម្រែ��បម្រួ�លនៃ�អ្ននកផ្ញើ�ើ�

ប្រា�ាក់់សំំខាាន់់ៗ និិងគម្រោ��ោងនៃ�កាារដកសាាច់់ប្រា�ាក់់របស់ពួួកគេ�។

	 ខ)	ដំំណើ�ើ រកាាររកប្រ�ភពទុន

	ប្រ� ភពសាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�លចម្បបងរបស់ធនាាគាារបាានមកពីីដើ�ើមទុនបាានបង់របស់ភាាគទុនិិក ប្រា�ាក់់កម្ចីី� និិងប្រា�ាក់់ ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន។ គណៈៈ

គ្រ�ប់់គ្រ�ងត្រួ�តពិិនិិត្យយប្រ�ភពសាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�លប្រ�ចាំំ�ថ្ងៃ�ៃយ៉ាា �ងទៀ�ៀងទាាត់់ តាាមរយៈៈកាារត្រួ�តពិិនិិត្យយលើ�ើកាាលកំំណត់នៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�មាានកាាលកំំណត់ និិង

អ្ននកផ្ញើ�ើ�ប្រា�ាក់់សំំខាាន់់ៗ។

	គ )	លំំហូ រសាាច់់ប្រា�ាក់់អនិិស្សសន្ទទ 

	តា ារាាងខាាងក្រោ��ោមនេះ�ះ  បង្ហាា �ញពីីលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ត្រូ�វបង់ ក្រោ��ោមបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អនិិស្សសន្ទទ ដោ�ោយផ្អែ�ែកតាាមកាាលកំំណត់លើ�ើកិច្ចចសន្យា�ាដែ�លនៅ�ៅសល់ 

នាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ សមតុល្យយដែ�លបាានលាាតត្រ�ដាាងនៅ�ៅក្នុុ�ងតាារាាងនេះ�ះ គឺឺជាាលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់ក្នុុ�ងកិិច្ចចសន្យា�ាដែ�លមិិនធ្វើ�ើ�អប្បបហាារ 

ដោ�ោយឡែ�កធនាាគាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងហាានិិភ័យ័សាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�លដែ�លភ្ជាា� ប់់ជាាមួួយ ដោ�ោយផ្អែ�ែកតាាមលំំហូរសាាច់់ប្រា�ាក់់រំំពឹឹ ងទុុកដែ�លមិិនធ្វើ�ើ�អប្បបហាារ។
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៣៤.៥.	តម្លៃ� ៃសមស្រ�បនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មម និងិបំំណុលហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	ក )	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

	 ធនាាគាារមិិនមាានឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�វាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�បទេ�។

	 ខ)	 ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�មិិនវាាស់់វែ�ងតាាមតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប

	គិ តត្រឹ�ឹមកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�របាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ� តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់ធនាាគាារ មាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងសមតុល្យយ

យោ�ោងរបស់វាា។

	 កាារប៉ាា �ន់ស្មាា� នតម្លៃ�ៃសមស្រ�បផ្អែ�ែកទៅ�ៅតាាមវិធីិីសាាស្រ្ត�ត និិងកាារសន្មមតដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	 i. 	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល និិងធនាាគាារផ្សេ�េងៗ

	សមតុ ល្យយយោ�ោងនៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ� និិងប្រា�ាក់់តម្កកល់នៅ�ៅធនាាគាារកណ្តាា� ល និិងធនាាគាារផ្សេ�េងៗ មាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់វាា 

ដោ�ោយសាារគណនីទាំំ�ងនេះ�ះភាាគច្រើ��ើនគឺឺជាាគណនីចរន្តត គណនីសន្សំំ� និិងប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�រយៈៈពេ�លខ្លីី�។

	 ii. 	 ឥណទាាន និិង បុុរេ�ប្រ�ទាានទៅ�ៅអតិិថិិជន

	ចំំពោះ�ះ �ឥណទាានដែ�លមាានអត្រា�ាថេ�រ ហើ�ើយមាានកាាលកំំណត់នៅ�ៅសល់តិិចជាាង១ឆំ្នាំ�� ជាាទូូទៅ�ៅសមតុល្យយយោ�ោងរបស់វាា គឺឺជាាតម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា �ន់ស្មាា� ន

របស់វាា។

	ចំំពោះ�ះ �ឥណទាានដែ�លមាានអត្រា�ាថេ�រ និិងមាានកាាលកំំណត់នៅ�ៅសល់១ឆំ្នាំ�� ឬលើ�ើសពីី១ឆំ្នាំ�� តម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ត្រូ�វបាានប៉ាា �ន់ស្មាា� នដោ�ោយធ្វើ�ើ�អប្បបហាារលំំហូរ

សាាច់់ប្រា�ាក់់ប៉ាា �ន់ស្មាា� ននាាពេ�លអនាាគត និិងប្រើ��ើអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់របស់ឥណទាាននាាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន ដោ�ោយសាារអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់តាាមទីផី្សាា�ររបស់ឥណទាាន 

មាានហាានិិភ័យ័ឥណទាាន និិងកាាលកំំណត់ប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា�  ហើ�ើយត្រូ�វបាានវាាយតម្លៃ�ៃថាាមាានភាាពខុសគ្នាា�តិ ចតួច ជាាមួួយនឹឹងអត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់របស់

ឥណទាានតាាមកិច្ចចសន្យា�ា។       ជាាលទ្ធធផល តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ឥណទាាន និិងបុុរេ�ប្រ�ទាានទៅ�ៅអតិិថិិជនដែ�លមាានរយៈៈពេ�លវែ�ង អាាចមាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់-

ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ោងរបស់វាានាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។

	 iii. 	ប្រា� ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន

	 តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ដែ�លមាានកាាលកំំណត់តិិចជាាង ១ឆំ្នាំ�� មាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ោងរបស់វាា ដោ�ោយសាារ

ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ទាំំ�ងនេះ�ះមាានរយៈៈពេ�លខ្លីី�។ តម្លៃ�ៃសមស្រ�បនៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�របស់អតិិថិិជន ដែ�លមាានកាាលកំំណត់លើ�ើសពីី១ឆំ្នាំ�� ត្រូ�វបាានគេ�រំំពឹឹ ងថាាមាានតម្លៃ�ៃ

ប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃយោ�ោងរបស់វាា ដោ�ោយសាារធនាាគាារបាានផ្តតល់អត្រា�ាកាារប្រា�ាក់់ប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លគ្នាា�  ទៅ�ៅនឹឹងឧបករណ៍៍ដែ�លមាានកាាលកំំណត់ និិង

លក្ខខខណ្ឌឌ ឥណទាានស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា�ដែ �រ។

	 តម្លៃ�ៃសមស្រ�បប៉ាា �ន់ស្មាា� ននៃ�ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លមិិនមាានកាាលកំំណត់  រាាប់់ទាំំ�ងប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លគ្មាា� នកាារប្រា�ាក់់     ប្រា�ាក់់បញ្ញើ�ើ�ដែ�លអាាចដកបាានតាាម

តម្រូ�វកាារ គឺឺជាាសមតុល្យយសាាច់់ប្រា�ាក់់ដែ�លត្រូ�វសងនាាកាាលបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍។ 

	 iv.	ទ្រ �ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង បំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ

	សម តល្យយយោ�ោងនៃ�ទ្រ�ព្យយសកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងបំំណុលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ ត្រូ�វបាានសន្មមតថាាមាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹងតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់វាា 

ដោ�ោយសាារគណនីទាំំ�ងនេះ�ះមិនមាានតម្លៃ�ៃប្រែ��ប្រួ�លជាាសាារវន្តតទៅ�ៅតាាមអត្រា�ាទីផី្សាា�រទេ�។

	 v.    	ប្រា�ាក់់កម្ចីី�

	ប្រា� ាក់់កម្ចីី�មិនត្រូ�វបាានដាាក់់លក់់លើ�ើទីផី្សាា�រសកម្មមទេ� ហើ�ើយតម្លៃ�ៃសមស្រ�បរបស់វាា មាានតម្លៃ�ៃប្រ�ហាាក់់ប្រ�ហែ�លនឹឹង សមតុល្យយយោ�ោងរបស់វាា។

៣
៤.
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៣៤.៦.	 កាារគ្រ�ប់គ្រ�ងដើ�ើមទុុន

គោ�ោលដៅ�ៅរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើមទុន មាានន័យ័ទូូលំំទូលាាយជាាង “មូូលធន” ដែ�លបាានបង្ហាា �ញនៅ�ៅលើ�ើរបាាយកាារណ៍៍ស្ថាា �នភាាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ 

កាារគ្រ�ប់់គ្រ�ងដើ�ើមទុន មាានដូូចខាាងក្រោ��ោម៖

	• អនុុលោ�ោមតាាមតម្រូ�វកាារដើ�ើមទុនដែ�លកំំណត់ដោ�ោយធនាាគាារកណ្តាា� ល

	• កាារពាារលទ្ធធភាាពរបស់ធនាាគាារក្នុុ�ងកាារបន្តតនិរន្តតរភាាពអាាជីីវកម្មម ដើ�ើម្បី �ីឱ្យយធនាាគាារអាាចបន្តតផ្តតល់ផលប្រ�យោ�ោជន៍ដល់ភាាគទុនិិក និិងដល់ភាាគីីផ្សេ�េងៗ

ដែ�លពាាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងធនាាគាារ និិង

	• រក្សាា�មូលដ្ឋាា� នដើ�ើមទុនរឹងឹមាំំ�ដើ�ើម្បី �ីគាំំ�ទ្រ�ដល់កាារអភិិវឌ្ឍឍអាាជីីវកម្មម

ធនាាគាារកណ្តាា� លតម្រូ�វឱ្យយធនាាគាារពាាណិិជ្ជជទាំំ�ងអស់់ត្រូ�វ៖ (i) រក្សាា�ដើ�ើមទុនអប្បបបរមាា (ii) រក្សាា�មូលនិិធិិផ្ទាា �ល់សុុទ្ធធរបស់ធនាាគាារយ៉ាា �ងហោ�ោចណាាស់់ឱ្យយ

ស្មើ�ើ�នឹឹងដើ�ើមទុនអប្បបបរមាា និិង (iii) អនុុលោ�ោមតាាមអនុុបាាតសាាធនភាាព អនុុបាាត    សាាច់់ប្រា�ាក់់ងាាយស្រួ�ល និិងអនុុបាាតសំំខាាន់់ៗផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

២០២៤ ២០២៣

ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល ដុលុ្លាា� រអាាមេ�រិកិ ពាាន់់រៀ�ៀល

(កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ) (កំំណត់សម្គាា�ល់ ៤.១.គ)

ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់ ទី១ី

ដើ�ើមទុន ២៥០.០០០.០០០ ១.០០៦.២៥០.០០០ ២៥០.០០០.០០០ ១.០២១.២៥០.០០០

ខាាតបង្គគរ (៥៣.៤៧០.២៤៥) (២១៨.៦៨៥.៨៧១) (២៦.២៨៦.៥៥០) (១០៧.៨០៩.៦៥០)

ដក៖ ទ្រ�ព្យយសកម្មមអរូបីូី (៥.៤០៥.២១៣) (២១.៧៥៥.៩៨២) (៥.៧០៨.៦៤៦) (២៣.៣១៩.៨១៩)

ដក៖ ឥណទាានផ្តតល់ឱ្យយភាាគីីពាាក់់ព័ន័្ធធ (២.៨៧៨.២៧៣) (១១.៥៨៥.០៤៩) (២.៧៧០.០៩៣) (១១.៣១៥.៨៣០)

១៨៨.២៤៦.២៦៩ ៧៥៤.២២៣.០៩៨ ២១៥.២៣៤.៧១១ ៨៧៨.៨០៤.៧០១

ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់ ទី២ី-ដើ�ើមទុុនបន្ថែ�ែម 

សំំវិធិាានធនទូូទៅ�ៅ ២២.៩៥៨.៧៤៨ ៩២.៤០៨.៩៦១ ៧.៦២៦.៨០២ ៣១.១៥៥.៤៨៦

ដក៖ កាារចូូលរួមួមូលធនក្នុុ�ងធនាាគាារ ឬ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា �ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

-   -   - -

២២.៩៥៨.៧៤៨ ៩២.៤០៨.៩៦១ ៧.៦២៦.៨០២ ៣១.១៥៥.៤៨៦

សរុុប ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់ ទី១ី + ដើ�ើមទុុនថ្នាា�ក់ ទី២ី ២១១.២០៥.០១៧ ៨៤៦.៦៣២.០៥៩ ២២២.៨៦១.៥១៣ ៩០៩.៩៦០.១៨៧

៣៥.	ព្រឹ�តឹ្តិិ�កាារណ៍៍កើ�ើតឡើ�ើងបន្តតបន្ទាា�ប់ នៃ�កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទរាាយកាារណ៍៍

	មិ នមាានព្រឹ�ឹត្តិិ�កាារណ៍៍សំំខាាន់់ៗណាាមួួយបាានកើ�ើតឡើ�ើងបន្ទាា �ប់់ពីីចុុងកាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�រយៈៈពេ�លរាាយកាារណ៍៍ និិងកាាលបរិចិ្ឆេ�េទនៃ�កាារអនុុម័ត័របាាយកាារណ៍៍

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំ�ងនេះ�ះ ដែ�លតម្រូ�វឱ្យយមាានកាារកែ�តម្រូ�វ ឬកាារបង្ហាា �ញ ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ក្នុុ�ងរបាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នោះ�ះ�ឡើ�ើយ។

៣៦.	កាារអនុមុ័័តរបាាយកាារណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�

	 របាាយកាារណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទី៣ី១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ��២០២៤ និិងសម្រា�ាប់់ដំំណាាច់់កាារិយិបរិចិ្ឆេ�េទដែ�លបាានបញ្ចចប់់ត្រូ�វបាានអនុុម័ត័ឱ្យយចេ�ញផ្សាា�យដោ�ោយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា�
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