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របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 2

ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានចាបផ់្តើមប្រតិបត្តិការរបស់ខ្លួននៅក្នុងឆ្នា ២ំ០១៥  ក្នុងនាមជាគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញ វត្ថុឯក
ជនមយួដែលមានឈ ម្ ោះថា  ៉គ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញ វត្ថុ ព្រីនស៍ ហ្វា យនែន ភអីិលស៊ី  ៉ ហ�ើយបន្ទា បម់កត្រូវបានប្រែ​
ក្លា យ​ទៅជាធនាគារពាណិជ្ជតាមរយៈអាជ្ញា បណ័្ណ ធ្វើប្រតិបតិ្តការ  ធនាគារលេខ ធ ៤៦ ចេញដោយ​ធនាគារជាតិ​នៃ​
កម្ពុជា  ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨។  ទីស្នា កក់ារកណ្តា លរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ស្ថិតនៅអគារលេខ 
១៧៥ អាបេសេដេ មហាវថិីម ៅ៉សេ ទុង ភូម៥ិ សង្កា តទ់ួលស្វា យព្រៃទី​ ១ ខណ្ឌ ចំការមន រាជធានីភ្នំពេញ។

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងក្នុងទម្រងជ់ាក្រុមហុ៊នមហាជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិតក្នុងបញ្ជី​ ពាណិជ្ជ​
កម្មលេខ ០០០១៤៦២៧ របស់ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម។ ដោយមានមូលដ្ឋា នដ�ើមទុនដរ៏ងឹមាជំាមយួនឹងការប្រើ​ប្រាស់​​
បច្ចេកវទិ្យាទំន�ើបប្រកបដោយជំនាញច្បាស់លាស់  និងការយល់ដឹងយ៉ា ងទូលំទូលាយអពំីទីផ្សារក្នុង​ស្រុក។ ធនាគារ​
មានចក្ខុវស័ិយក្នុងការក្លា យជា   ៉ធនាគារឌីជីថលល្អបំផុតនៅកម្ពុជា  ៉  ដោយ​ផ្តល់ជូននូវ​ដណោះ​ស្រាយហិរញ្ញ វត្ថុ​
ថ្មី ​​​​    តាមរយៈបណ្តា ញចម្រុះ​ដែលមានរមួទាងំបណ្តា ញឌីជីថលប្រកបដោយភាពច្នៃប្រឌិតដែល​ផ្តល់នូវ​ភាព​ងាយ​
ស្រួលសម្រាបអ់តិថិជន។     យ�ើងចងចូ់លរមួចំណែកក្នុងការផ្តល់ជូននូវផលិតផលសម្រាប​់អតិថិ​​ជន​បុគ្គល   និង
ការអភវិឌ្ឍអាជីវកម្មរបស់សហគ្រាសធុនតូច  និងមធ្យម    ហ�ើយបាននឹងកពំុងពង្រីកសេវាកម្ម​បន្ថែម​ទ�ៀត​​ដ�ើម្ បីចាប​់
យកចំណែកទីផ្សារថ្មីតាមរយៈសេវាធនាគារអាទិភាព។

មកដល់ចុងឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារ ព រ្ីនស៍  ម.ក មានសាខាសរបុចំនួន ២៨ ដែលមានសាខាចំនួន ៨ ស្ថិត​នៅ​ក្នុង​
រាជធានីភ្នំពេញ  និង២០សាខាទ�ៀតស្ថិតនៅតាមបណ្តាខេ ត្ត។ សាខាដែលមានទីតាងំស្ថិតនៅក្នុង​រាជធានី​ភ្នំពេញ​
មានដូចជា៖ ធនាគារ ព រ្ីនស៍  ម.ក (ការយិាល័យកណ្តា ល)   សាខាខណ្ឌ ពោធិ៍សែនជយ័-សង្កា តច់ោមចៅ​ទី៣​
សាខាខណ្ឌ ជ្រោយចង្វា រ-សង្កា តព់្រែកល�ៀប    សាខាខណ្ឌ ៧មករា-សង្កា តវ់ាលវង ់        សាខាខណ្ឌ ចំការមន-សង្កា ត​់
ទន្លេ​បាសាក ់  សាខាខណ្ឌ ច្បារអំពៅ-សង្កា តនិ់រោធ  សាខាខណ្ឌ ចំការមន-សង្កា តផ់្សារដ�ើមថ្កូវ   និងសាខាខណ្ឌ ​
ឫស្ សីកែវ-សង្កា តទ់ួលសង្កែទី២។ ទីតាំងនៅតាមបណ្តាខេ ត្តរមួមាន សាខាក្រុងតាខ ម្ៅ  (ខេត្តកណ្តា ល) សាខា​ខេត្ត​
បាត់ដំបង  សាខាខេត្តស�ៀមរាប    សាខាខេត្តកំពងច់ាម  សាខាខេត្តព្រះសីហនុ សាខាខេត្តព្រៃវែង  សាខាខេត្ត​
ស្វា យរ�ៀង  សាខាខេត្តក្រចេះ  សាខាខេត្តរតនៈគិរ ី សាខាខេត្តកំពងឆ់្នា ងំ  សាខាខេត្តព្រះវហិារ សាខាខេត្តតាកែវ 
សាខាខេត្ត​កំពងស់្ពឺ សាខាខេត្តកំពត សាខាខេត្តត្បូងឃ្មុំ  សាខាខេត្តស្ទឹងត្រែង សាខាខេត្តបន្ទា យមានជយ័ (សាខា​
ក្រុង​ប៉ោ យប៉ែត និងសាខាទីរមួខេត្តបន្ទា យមានជយ័)  សាខាខេត្តពោធិ៍សាត ់និងសាខាខេត្តកពំងធំ់។

ឆ្នា ២ំ០១៩ គឺជាឆ្នា ដំែលធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានដាកច់េញនូវផលិតផល និងសេវាកម្មកានត់ែសម្បូរបែបជូនទៅ
កានស់ាធារណជន  មានដូចជា៖  គណនីចរន្ត និងគណនីសន្ សំ សេវាផ្ទេរប្រាកក់្នុងស្រុក  ប្រាកប់ញ្ញ ើមានកាល​
កំណត ់ឥណទានគេហដ្ឋា ន ឥណទានផ្ទា ល់ខ្លួន ឥណទានអាជីវកម្ម និងឥណទានវបិារបូជ៍ាដ�ើម។

ធនាគារ  ព្រីនស៍ ម.ក មានការប្តេជ្ញា ចិត្តយ៉ា ងមុតមាដំ�ើម្ បីគាទំ្រដល់កិច្ចការសង្គមនៅក្នុងវស័ិយអបរ់ ំ វស័ិយសុខា​
ភបិាល កីឡា យុវជន និងសហគ្រិនភាព។

អំពីធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក
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ឆ្នា ២ំ០១៩ គឺជាឆ្នា ដំំបូងដែលយ�ើងបានធ្វើប្រតិបត្តិការជាធនាគារពាណិជ្ជពេញលេញ ហ�ើយ​
ក្នុងឆ្នា កំន្លងទៅនេះ យ�ើងបានព្យាយាមពង្រីកខ្លួនដ�ើម្ បីឆ ល្ើយតបដល់តម្រូវការគ្រប់យ៉ា ងរបស់​
អតិថិជន។ យ�ើងបានផ ត្ោ តការយកចិត្តទុកដាក់ល�ើការពង្រឹងអភិបាលកិច្ច និងពង្រីក​បណ្តា ញ​​
ប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់យ�ើងឱ្យកាន់តែទូលំទូលាយ។

គណៈកម្មាធិ ការក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមួយថ្មីបន្ថែមទ�ៀតត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្ បីជួយ�ក្រុម​ប្រឹក្សា​​
ភិបាលក្នុងការត្រួតពិនិត្យប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ។   គណៈកមា្ម ធិការ​ក្រុម​​ប្រឹក្សា​​
ភិបាលនាពេលបច្ចុប្បន្នរួមមាន   គណៈកម្មាធិ ការសវនកម្ម​  និងប្រតិបត្តិតាម គណៈកម្មា​ធិ ការ​
គ្រប់គ្រងហានិភយ័  និងផលិតផលថ្មី  និងគណៈកម្មាធិ ការផ្តល់តម្លៃការ និងជ្រើស​តាងំ។

ទាក់ទងនឹងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម ធនាគារបានផ្តល់ជូនផលិតផល និងសេវាកម្មកាន់តែច្រើន 
ពង្រីកបណ្តា ញសាខានៅទូទាងំប្រទេស បង្កើតបណ្តា ញធនាគារឌីជីថល    និងម៉ា ស៊ីនដក 
និងដាក់ប្រាក់ដោយស្វ័យប្រវត្តិ  ដែលផ្តល់ជូននវភាពងាយស្រួល  និងបទពិសោធនក៍ាន់តែ​
ប្រស�ើរសម្រាប់អតិថិជនរបស់យ�ើង។

អំពីលទ្ធផលហិរញ្ញ វត្ថុ   យ�ើងបានបន្តទទួលបានលទ្ធផលរីក ចម្រើនក្នុងឆ្នា ២ំ០១៩។  ប្រាក់​
ចំណូល និងទ្រព្យសកម្មទាងំអស់បានក�ើនឡ�ើងល�ើសពីការរពំឹងទុករបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 
ការបង្កើនដ�ើមទុនរហតដល់  ២៥០លានដុល្លារ  បានអនុញ្ញា តឱ្យយ�ើងពង្រឹងជំហរហិរញ្ញ វត្ថុ​
របស់យ�ើងកាន់តែរឹ ងមា ំដែលជាលទ្ធផល ធនាគារ ព្រីនស ម.ក បានក្លាយ​ ជាធនាគារ​ដែល
មានដ�ើមទុនខ្ពស់បំផុតមួយនៅក្នុងវ ិសយធនាគារនៅកម្ពុជា។

ក្នុងដំណ�ើ រឆ្ពោះទ ៅមុខ   យ�ើងមានទស្សនវ ិសយសុទិដ្ឋិនិយមអពំីអនាគតកប៏៉ុន្តែយ�ើងនៅតែ
ទទួលស្គា ល់ថា   យ�ើងត្រូវពង្រឹងបន្ថែមទៅល�ើអ្វីដែលបានសម្រេចនាពេលកន្លងមកដ�ើម្ បី​បន្ត
អនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្ររបស់យ�ើងសម្រាប់ឆ្នា ២ំ០២០ ខាងមុខនេះ។

ក្នុងនាមក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ខ្ញុំស មថ្លែងអំណរគុណចំពោះធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងអាជ្ញាធរ
ពាក់ពន័្ធ ដ ទៃទ�ៀតចំពោះការណែនាតំម្រងទ់ិស  និងការគាទំ្រនាពេលកន្លងមក។  ខ្ញុំក សូ៏ម​
ថ្លែង​អំណរគុណយ៉ា ងជ្រាលជ្រៅចំពោះអតិថិជន   និងដៃគូអាជីវកម្មរបស់យ�ើងសម្រាប់ការ​
បន្តជ�ឿជាក់មកល�ើធនាគារ ព្រីនស ម.ក។   ហ�ើយជាចុងក្រោយ ខ្ញុំស មអរគុណដល់​គណៈ​
គ្រប់គ្រង  និងបុគ្គលិករបស់យ�ើងទាងំអស់  ដែលបានខិតខបំ្រឹងប្រែងក្នុងការបំពេញការងារ
ដ�ើម្ បីសម្រេចបាននវគោលដៅនៅក្នុងឆ្នា ២ំ០១៩នេះ  កដូ៏ចជាកំពុងធ្វើការឆ្ពោះទ ៅសម្រេច​
ឱ្យ​បាននវចក្ខុវ ិសយដែលយ�ើងបានកំណត់សម្រាប់ពេលអនាគត។

ឧកញ៉ា ចេន ហ្ស៊ី
ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩

សាររបសប់្រធាន​ក្រមុប្រកឹស្ាភបិាល



កំណ�ើ នសេដ្ឋកិច្ចបានបន្តក�ើនឡ�ើងជាបន្តបន្ទា បក់្នុងអត្រាប្រមាណ  ៧% 
ជាមធ្យមក្នុងមយួឆ្នា ដំែលជាលទ្ធផលនៃការពង្រីកការនាចំេញយ៉ា ង​ឆាប​់
រហ័ស   ការក�ើនឡ�ើងនៃតម្រូវការក្នុងស្រុក    និងការវនិយិោគ​ផ្ទា ល់ពី​
បរទេស។ និន្នា ការវជិ្ជមាននេះបានអនុញ្ញា តឱ្យធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក អាច​
អនុវត្តផែនការរយៈពេលប្រាឆំ្នា រំបស់ខ្លួនប្រកបដោយ​ផ្លែផ្កា ​ជា​ទីគាបច់ិត្ត។

នៅឆ្នា ២ំ០១៩  យ�ើងមានការរកីចម្រើនយ៉ា ងខ្លា ងំដោយបណ្តា ញសាខា
បានក�ើនឡ�ើងពីចំនួនត្រឹមតែ  ៩សាខានៅដ�ើមឆ្នា  ំ ក�ើនឡ�ើងដល់​ ២៨​
សាខានៅបំណាចឆ់្នា ។ំ ល�ើសពីនេះទៅទ�ៀតយ�ើងបានដាកដំ់ណ�ើ រការ
ម៉ា ស៊ីនដក-ដាកប់្រាកដ់ោយស្វ័យប្រវត្តិ៣២កន្លែងក្នុងរយៈពេលមយួឆ្នា ំ
នេះ។    បណ្តា ញសេវាកម្មទាងំនេះបានផ្តល់ភាពងាយស្រួលជូនអតិថិ
ជន​នៅទូទាងំប្រទេស និងជួយ�បពំេញនូវតម្រូវការអតិថិជនឱ្យកានត់ែ​
ប្រស�ើរឡ�ើង។ 

ក្នុងទិសដៅអនាគត  ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក  ចងក់្លា យជាធនាគារ 
ឌីជីថលដល៏្អដាចគ់េ។  អាទិភាពរបស់យ�ើងគឺ ធ្វើការប្រើប្រាសភាពច្នៃ​
ប្រឌិតផ្នែកឌីជីថល និងបច្ចេកវទិ្យាល�ើគ្របវ់ស័ិយនៃប្រតិបត្តិការ និងសេ
វាកម្មដ�ើម្ បីផ្តល់ជូននូវបទពិសោធនធ៍នាគារល្អប្រស�ើរ រហ័ស និងមាន​
សុវត្ថិភាព ជូនដល់អតិថិជនរមួទាងំអ្នកដែលមនិទានម់ានគណនីនៅ​
ធនាគារនៅឡ�ើយ។ 

ការដាកឱ់្យប្រើប្រាសនូវកម្មវធីិ សេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទ បានអនុញ្ញា ត​
ឱ្យធនគារ ព្រីនស៍ ម.ក ភ្ជា បទ់នំាកទ់ំនងជាមយួអតិថិជន​កានត់ែ​ប្រស�ើរ​
ឡ�ើង​ ដែលអតិថិជននឹងទទួលបាននូវសេវាហិរញ្ញ វត្ថុជាច្រើន​ប្រកប​ដោយ​
ភាពងាយស្រួល។

សម្រាប់សេវាកម្មអតិថិជន​       យ�ើងបានផ្តោ តល�ើការបណ្តុះ បណ្តា ល​
បុគ្គលិក​ជួរមុខរបស់យ�ើង     ដ�ើម្ បីកសាងទនំាកទ់ំនងយូរអង្វែងជាមយួ​
អតិថិជន។  ក្នុងចំណុ ចនេះផងដែរ  បុគ្គលិកម្នា ក់ៗ ទទួលបានចំណេះដឹង​
មនិត្រឹមតែអំពីផលិតផល    និងសេវាកម្មធនាគាររបស់យ�ើងប៉ុណ ណ្ ោះទេ 
តែ​ថែមទាំងអំពីតម្រូវការអតិថិជនយ៉ា ងច្បាស់លាស់ទ�ៀតផង​     ដែល​
អាច​ជួយ�ដល់ការផ្តល់អនុសាសនដ៍ល៏្អបំផុតជូនអតិថិជន។     ជា​លទ្ធ​
ផល ​ចំនួនអតិថិជនបានក�ើនឡ�ើងពី  ២.២៦៣នាកន់ៅឆ្នា ២ំ០១៨ ទៅ 
១១.៥២៦នាក ់នៅឆ្នា ២ំ០១៩។

ចំពោះផ្នែកហិរញ្ញ វ ត្ថុ  ផលបត័្រឥណទានសរបុរបស់យ�ើងបានក�ើនឡ�ើង
ពី  ១១,៤២លានដុល្លា រអាមេរកិក្នុងឆ្នា ២ំ០១៨  ទៅ  ៣០៦,១លានដុល្លា រ 
នៅចុងឆ្នា ២ំ០១៩   ហ�ើយទ្រព្យសកម្មសរបុរបស់យ�ើងកប៏ានក�ើនឡ�ើង​
ប្រមាណ ១៤០% គឺពី ១៧០,៧០លានដុល្លា រអាមេរកិ ទៅ ៤០៩,២៦​
លានដុល្លា រអាមេរកិ។

យ�ើងមានមោទនភាពចំពោះការរកីចម្រើនផ្នែកធនធានមនុស្សដែលចំនួន​
បុគ្គលិកសរបុបានក�ើនឡ�ើងពី    ៦០០នាកន់ៅឆ្នា ២ំ០១៨   ទៅជាង 
១.០០០នាក ់នៅចុងឆ្នា ២ំ០១៩។ គោលដៅក្នុងការក្លា យជា  '' នយិោ​
ជក​ដែលជាជម្រើសទីមយួ ''  បានធ្វើឱ្យធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ខិតខំបំពេញ​
កិច្ចការ  និងទទួលបានពានរង្វា ន ់ '' និយោជិកល្អបំផុតទាងំ១០០ នៅ​
អាស៊ី​ប្រចាឆំ្នា ២ំ០១៩ ''   ពីស្ថា បន័ Employer Branding Institute, 
World  HRD  Congress,  and  Stars  of  the  Industry  Group 
នៅប្រទេសសង្ហបុរ។ី     យ�ើងពិតជាមានមោទនភាពដែលទទួលបាន​
កិត្តិយស​តាមរយៈរង្វា នន់េះក្នុងឆ្នា ដំំបូងនៃការធ្វើប្រតិបត្តិការពេញ​លេញ​​
ក្នុង​នាមជាធនាគារពាណជ្ជ។

ជាមយួនឹងមូលដ្ឋា នគ្រឹះដរ៏ងឹមាដំែលបានល�ើកឡ�ើងខាងល�ើ  យ�ើងនឹង​
ខិត​ខំបន្ថែមទ�ៀត    ដ�ើម្ បីពង្រឹងនូវវត្តមានរបស់យ�ើងហ�ើយក្លា យខ្លួនជា​
ធនាគារឌីជីថលល្អបំផុត      ដែលផ្តល់ជូនបទពិសោធនអ៍តិថិជនដល៏្អ
ឥត​ខ្ចោះ​ដ� ើម្ បីបំពេញចក្ខុវស័ិយរបស់យ�ើងក្នុងការក្លា យខ្លួនជា '' ស្ថា បន័
ហិរញ្ញ វត្ថុជម្រើសទី១សម្រាបអ់តិថិជនរបស់យ�ើង ''។

សម្រាបឆ់្នា ២ំ០២០ និងឆ្នា បំន្តទ�ៀត យ�ើងជ�ឿជាកថ់ាការបន្តនៃសន្ទុះវជិ្ជ
មានដែលមានកាលពីឆ្នា កំន្លងមក  នឹងជម្រុញឱ្យយ�ើងឆ្ព ោះទៅសម្រេច
គោលដៅអាជីវកម្មរបស់យ�ើងនាពេលអនាគត។

ជាទីបញ្ចបក់្នុងនាមគណៈគ្របគ់្រងជានខ់្ពសនៃ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ខ្ញុំ​
សូមថ្លែងអំណរគុណដជ៏្រាលជ្រៅដល់អតិថិជន និយោជិត រមួទាងំដៃគូ
អាជីវកម្មទាងំអស់ដែលបានគាទំ្រ   និងចូលរមួចំណែកធ្វើឱ្យធនាគារ​
សម្រេចបានលទ្ធផលយ៉ា ងល្អប្រស�ើរក្នុងឆ្នា ២ំ០១៩កន្លងទៅនេះ។

របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 4

លោក ហ៊ន់ សុរចនា
ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ 

ថ្ងៃទី៣០ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩

សាររបស់ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ
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ក្លាយ ជាស្ថា ប័នហិរញ្ញ វត្ថុជម្រើសទីមយួរបស់អតិថិជនជានិច្ច

ជយួ�ឱ្យអតិថិជនទទួលបានជោគជ័យតាមរយៈសេវាហិរញ្ញ វត្ថុប្រកប

ដោយវិជ្ ជា ជីវៈ

ចក្ខុវិស័យ

បេសកកម្ម

ចក្ខុវិស័យ បេសកកម្ម 
និងគុណតម្លៃ
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យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើឯកសណ្ឋា ន និងការប្រើប្រាស់ពាក្យសម្ដីដោយការគោរពគ្នា ទៅវញិទៅមក
ទាងំក្នុង និងក្រៅការយិាល័យ។ ល�ើសពីនេះយ�ើងយកចិត្តទុកដាកល់�ើការបំពេញការងារ និង​
ការទទួលខុសត្រូវ។

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើការតាងំចិត្ត  ហ�ើយយ�ើងដឹងអំពីទម្ងនន់ៃការទទួលខុសត្រូវចំពោះគ្រប​់សកម្ម​
ភាពរបស់យ�ើង។  យ�ើងធានាថាសកម្មភាពរបស់យ�ើងផ្ដល់នូវលទ្ធផលជាវជិ្ជមានដ�ើម្ បីទប​់ស្កា ត​់​
ផលវបិាកអវជិ្ជមាន ផ្សេងៗដែលអាចបះ៉ពាល់ដល់ធនាគារ។

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើទង្វើនានាដែលធ្វើឡ�ើងដោយផ្អែកល�ើក្រមសីលធម ៌និងវនិយ័របស់ធនាគារ។ 
ការក្លែងបន្លំ និងការបោកប្រាស់ក្នុងទម្រងណ់ាមយួកដ៏ោយត្រូវបានហាមឃាត។់   

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើសីលធមល៌្អ និងឧត្តមគតិក្នុងការអនុវត្តការងារសម្រាបធ់នាគារ និង​អតិថិជន។ 
ល�ើសពីនេះ  យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើការចេះចែករលំែកចំណេះដ�ើម្ បីភាពរកីចម្រើនរបស់ក្រុមការងារ 
និងដ�ើម្ បីពង្រឹងជំហររបស់យ�ើងនៅក្នុងឧស្សាហកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ។    

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើការចេះគិតគូររកដំណោះស្រាយដ�ើម្ បីបពេញភារកិច្ចប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព 
និងលទ្ធផល។ នៅក្នុងធនាគាររបស់យ�ើង ដាចខ់ាតមនិមានការដោះសារ ឬការមនិគោរព​ពាក្យ​
សន្យានោះទេ។

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃល�ើភាពជ�ឿជាកល់�ើខ្លួនឯង និងការសម្រេចចិត្តដត៏្រឹមត្រូវដ�ើម្ បីដោះស្រាយបញ្ហា
ទាងំក្នុង និងក្រៅធនាគារ។ យ�ើងផ ដ្ោ តសំខានល់�ើភាពសកម្មក្នុងការឆ្លើយតបប្រកបដោយ​
ប្រសិទ្ធភាព និងលទ្ធផល ចពំោះបញ្ហា នៅក្នុងធនាគារ ឬជាមយួអតិថិជន។ យ�ើងផ្ដល់តម្លៃ​ល�ើ​
ភាពរាបសា និងសមភាព ដ�ើម្ បីជាប្រយោជនដ៍ល់ធនាគារទាងំមូល។

វិជ្ជាជីវៈ

សុចរិតភាព

ទំនួលខុសត្រូវ

សេចក្ដីថ្លៃថ្នូរ

ការប្ដេជ្ញាចិត្ត

ការឱ្យតម្លៃខ្លួនឯង

គុណតម្លៃ
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ព័ត៌មានសំខាន់ៗ​
របស់ធនាគារ 
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លោកឧកញ៉ា ចេន ហ្ស៊ី

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន និងប្រធានក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាល

ប្រវត្តិរូបក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

លោកឧកញ៉ា  ចេន ហ្ស ៊ី គឺជាម្ចា ស់ភាគហុ៊ន និងជាប្រធានក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាល
នៃធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក។ លោកធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តល�ើយុទ្ធសាស្រ្ត​
សំខាន់ៗ ​ទាកទ់ងនឹងការបង្កើន និងការពង្រីកប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មជាដ�ើម។ 

បន្ថែមពីការវិ និយោគក្នុងវិ ស័យធនាគារ   លោកឧកញ៉ា  ចេន ហ្ស ៊ី កម៏ានការ​​
វិ និយោគ​ទៅល�ើអាជីវកម្មផ្សេងៗដែលទាកទ់ងនឹងវិ ស័យជាច្រើនដែរ។  លោក
បានវិ និយោគទៅល�ើវិ ស័យអចលនទ្រព្យដូចជា   សេវាតុបតែងសំណងអ់គារ 
អគារសណ្ឋា គារ ការអភិវឌ្ឍអចលនទ្រព្យ និងការគ្របគ់្រងអចលនទ្រព្យ។ 

ចំពោះអាជីវកម្មពាកព់ន័្ធនឹងវិ ស័យប្រពន័្ធផ្សព្វផ្សាយលោកបានវិ និយោគទៅ
ល�ើ​ក្រុមហុ៊នភ្នាក ង់ារទីផ្សារ និងការផ្គតផ់្គងស់េវាអ៊ីនធឺណិត ។ 

លោកឧកញ៉ា  ចេន ហ្ស ៊ី    កម៏ានការវិ និយោគក្នុងអាជីវកម្មផ្តលសេវាកម្មដល​
ការគ្របគ់្រងនាវាកម្សាន្ត   ផ្សារទំនិញលករ់ាយ  សេវាលម្អសួនច្បារ  និងការវិ និ​
យោគ​មូលធនឯកជនជាដ�ើម។
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បន្ទា បពី់បានចូលរមួក្នុងវស័ិយឯកជនជាច្រើនឆ្នា  ំ លោក ហ្គុយ ឆាយ  បាន​
សម្រេចផ្តួចផ្តើមបង្កើតអាជីវកម្មផ្ទា ល់ខ្លួនដោយសហការជាមយួដៃគូពាណិជ្ជ
កម្មផ្សេងទ�ៀតក្នុងអំឡុងដ�ើមឆ្នា ២ំ០១០។ នៅអំឡុងពេលប៉ុន្មា នឆ្នា ដំំបូង លោក​​​
ផ្តោ តជាពិសេសល�ើការអភវិឌ្ឍវស័ិយអចលនទ្រព្យ។     ដោយទទលបានការ​
គាទំ្រខ្ពស់ពីដៃគូវនិយិោគ លោកបានពង្រីកការវនិិយោគចូលទៅក្នុងវស័ិយ​មយួ
ចំនួនទ�ៀតជាពិសេសវស័ិយហិរញ្ញ វត្ថុ។ លោកបានបង្កើតគ្រឹះស្ថា នមកី្រូហិរញ្ញ
វត្ថុ  ព្រីនស៍ ហ្វា យនែន ភអីិលសី៊ ជាមយួនឹងគោលដៅនៃ​ការបង្កើតធនាគារ​
ពាណិជ្ជ​ដែលកំពុងដំណ�ើ រការនាពេលបច្ចុប្បន្ននេះ។

លោក  ហ្គុយ  ឆាយ  ជាពាណិជ្ជករដែលមានទស្សនវស័ិយវែងឆ្ងា យ  យល់​
ច្បាស់​ពីសក្តា នុពលសេដ្ឋកិច្ចពាកព់ន័្ធនឹងអាជីវកម្មគ្របប់្រភេទ     និងចេះចាប​់
យកឱកាសដែលហុចឱ្យ។  ល�ើសពនីេះលោកយល់ច្បាស់ពីបរយិាកាស​ពា​ណិជ្ជ​
កម្ម​ក្នុងស្រុក     និងសក្តា នុពលជំនួញដែលមានក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា​
ផងដែរ។

លោកមានអាជីវកម្មដទៃផ្សេងទ�ៀតនៅក្នុងវស័ិយទីផ្សារ     សេវាកម្មបោះពុម្ភ 
សេវាអ៊ីនធឺណិត  ការចែកចាយទំនិញប្រើប្រាស់រហ័ស  អចលនទ្រព្យ  និង​
ការវនិិយោគ។

លោក ហ្គុយ ឆាយ

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន និងអនុប្រធានក្រុមប្រឹក្សាអភិបាល
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លោក ហ៊ន់ សុរចនា 

លោក ថេន សំវិសុទ្ធ

អភិបាលមិនឯករាជ្យ និងប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

អភិបាលឯករាជ្យ មិនប្រតបិត្តិ

លោក ហ៊ន់ សរចនា គឺជាប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ នងអភបិាលគ្រប់គ្រង ព្រមទាងំជាសមាជិកស្ថា បនកម្នា កន់ៃ ធនាគារ ព្រីនស ម.ក ផង​
ដែរ។  លោក ហ៊ន់ សរចនា មានបទពិសោធន ៍១០ឆ្នា ជំាងនៅក្នុងវស័ិយ ធានារ៉ាប់រង វស័ិយអប់រំ ន ងធនាគារ។ លោកមានចក្ខុវស័ិយដ​៏
អស្ចា រ្យសម្រាប់ធនាគារ ព្រីនស ម.ក នងផ ត្ោ តសំខាន់ល�ើយុទ្ធសាស្ត្រ និងការគ្រប់គ្រងដ�ើម្ បីដកនាំធនាគារឆ្ព ោះទៅរកអនាគតដភ៏្លឺ​ស្វា ង។

លោក ហ៊ន់ ស រចនា  ទទួលបានសញ្ញា បត្រថ្នា កអ់នុបណ្ឌិ តផ្នែកគ្រប់គ្រងអន្ដរជាតិពីសាលាគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្ម Audencia Nantes 
នៅទីក្រុងNantes ប្រទេសបារាំ ង។

លោក ថេន សំវសុិទ្ធ គឺជាអភបិាលឯករាជ្យ មនិប្រតិបត្តិ នៃធនាគារ ព្រីនស ម.ក។ លោកធ្លាប់ ជាសាស្ត្រា ចារ្យផ្នែកគណនេយ្យ នងពន្ធដារ​
នៅតាមបណ្តាសា កលវទិ្យាល័យជាច្រើនក្នុងប្រទេសកម្ពុជា និងប្រទេសបារាំ ង។

លោកមនិត្រឹមតែជាសាស្ត្រា ចារ្យម្នា ក់ប៉ុណ្ណ ោះទេ លោកកជ៏ាអភបិាល និងម្ចា ស់ក្រុមហុ៊នដជ៏ោគជយ័មយួនៃក្រុមហុ៊ន AT&B Consulting 
Co. Ltd., ផងដែរ។ ក្រុមហុ៊នរបស់លោកផ្តល់សេវាដូចជា សេវាពគិ្រោះយោបល់ នងពន្ធដារសេវា  ផ្នែកគណនេយ្យ និងការបណ្តុះប ណ្តា ល។ 
លោកកធ៏្លាប់ ជានាយកហរិញ្ញ វត្ថុរបស់ក្រុមហុ៊ន Meas Development Holding Co. Ltd., ដែលជាក្រុមហុ៊នគ្រប់គ្រងគ្រឹះស្ថា នដែលទាក់
ទងនឹងអាហារផ្សេងៗ។ 

លោក សំវសុិទ្ធ បានទទួលបរញិ្ញា បត្រផ្នែកគ្រប់គ្រងពាណិជ្ជកម្មនៅសាកលវទិ្យាល័យភូមនិ្ទនីតសិាស្ត្រ និងវទិ្យាសាស្ត្រសេដ្ឋកិច្ច នងបញ្ចប់​
ថា្ន កអ់នុបណ្ឌិ តក្នុងជំនាញដូចគ្នា នៅវទិ្យាស្ថា ន Asian Institute of Technology (AIT) នាទីក្រុងបាងកក ប្រទេសថៃ។ លោកកប៏ានបញ្ចប់​
ថ្នា កអ់នុបណ្ឌិ តផ្នែកគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ វត្ថុនៅសាកលវទិ្យាល័យ Université Pierre Mendès-Grenoble 2 នៃប្រទេសបារាំ ងផងដែរ។
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លោក ស៊ីម ហ៊ុយឈ័ង 
អភិបាលឯករាជ្យ មិនប្រតិបត្តិ

លោក សី៊ម ហុ៊យឈ័ង ជាអភបិាលឯករាជ្យ មនិប្រតិបត្តិ នៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ លោកមានបទពិសោធនក៍ារងារជាង ២០​ឆ្នា ​ំល�ើ​
វស័ិយគណនេយ្យ និងហិរញ្ញ វត្ថុ ការគ្របគ់្រងហានិភយ័ ការគ្របគ់្រងផ្ទៃក្នុង និងធនាគារ ពីស្ថាប ន័ហិរញ្ញ វត្ថុជាច្រើននៅកម្ពុជា។ 

លោកទទួលបានបរញិ្ញាបត្រ  និងអនុបណ្ឌិ តផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចនៅរាជបណ្ឌិ ត្យសភាកម្ពុជា។ លោកកទ៏ទួលបានសញ្ញាបត្រ ថ្នា កអ់នុបណ្ឌិ តផ្នែក​
រដ្ឋបាលអាជីវកម្មដោយផ ត្ោ តល�ើហិរញ្ញ វត្ថុអន្តរជាតិពីសាលាពាណិជ្ជកម្មអន្តរជាតិដល៏្ បីល្បាញនៃសាកលវទិ្យាល័យ Brandeis University 
ក្នុងរដ្ឋ Massachusetts សហរដ្ឋអាមេរកិ។

លោក ហុ៊យឈ័ង កជ៏ាគណនេយ្យករដែលទទួលបានវញិ្ញាប នបត្រវជិ្ជា ជីវៈពីសមាគមគណនេយ្យករ Association of Chartered 
Certified Accountants (ACCA) ដែលមានមូលដ្ឋា ននៅចក្រភពអងគ់្លេស។
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លោក DATUK MICHAEL LOR CHEE LENG

ទីប្រឹក្សាជាន់ខ្ពស់ 

Datuk Michael Lor ជាទីប រ្ឹក្សាជានខ់្ពស់នៃក រ្ុមប រ្ឹក្សាភិបាលនៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ លោកមានបទពិសោធនក៍ារងារដល៏្អក្នុងរយៈ​​
ពេល​ជាង៣០ឆ្នា នំៅទូទាងំតំបនអ់ាស៊ីអាគ្នេយក៍្នុងនាមជាធនាគារិក ជានខ់្ពស់ដោយផ ត្ោត យ៉ា ងខ្លា ងំល�ើយុទ្ធសាស្រ្តអាជីវកម្ម ការគ្រប​់គ្រង​
ហានិភយ័ អភិបាលកិច្ចសាជីវកម្ម ការរ�ៀបចំស្ថា បន័ និងការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស។ 

បច្ចុប្បន្ននេះលោកកជ៏ាទីប រ្ឹក្សាម្នាក ន់ៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញ វត្ថុនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាផងដែរ។ 

Datuk Michael Lor ធ្លា បក់ានម់ុខដំណែងជាច្រើនដូចជា៖  អតីតប្រធាននាយកប្រតិបត្តិនៃធនាគារ កាណាឌីយ៉ា  ភីអិលស៊ី នៅក្នុង​
ប្រទេស​កម្ពុជា ហ�ើយអាជីពមុននោះរបស់លោកគជាប្រធាននាយកប្រតិបត្តិនៃធនាគារ EON Bank Group នៅប្រទេសម៉ា ឡេស៊ី។ មុន​
ពេល​ចូលរមួជាមយួ Hewlett Packard ក្នុងនាមជានាយកប្រតិបត្តិទូទាងំពិភពលោកផ្នែកដំណោះស្រាយធនាគារ លោកកធ៏្លា បជ់ានាយក​
ប្រតិបត្តិផ្នែកសេវាធនាគារសម្រាបអ់តិថិជនបុគ្គលនៃធនាគារ RHB ប្រចាបំ្រទេសម៉ា ឡេស៊ីផងដែរ។

Datuk Michael Lor ធ្លា បជ់ានាយកគ្របគ់្រងនៅធនាគារ DBS ប្រទេសសឹង្ហបុរី អស់រយៈពេល ១៧ឆ្នា ដំោយឆ្លងកាតត់ំណែងជាអ្នកគ្រប់
គ្រងជានខ់្ពស់ផ្នែកប្រតិបត្តិការធនាគារទាងំនៅក្នុងប្រទេសសិង្ហបុរី  និងប្រទេសថៃ។

ជារមួក្នុងអាជីពរបស់លោក    លោកបានចូលរមួនៅក្នុងវិ ស័យធនាគារ  និងបច្ចេកវិទ្ យាដោយបានដឹកនាបំ្រតិបត្តិការអាជីវកម្មនៅប្រទេស​
សិង្ហបុរី  ថៃ ម៉ា ឡេស៊ី កម្ពុជា ឡាវ មីយ៉ា នម់៉ា  និងចិនផងដែរ។

ក្នុងនាមជាអ្នកគាទំ្រដខ៏្លា ងំក្លា នៃការផ្លា ស់ប្តូរផ្នែកឌីជីថល  និងការច្នៃប្រឌិតនៅក្នុងវិ ស័យសេវាកម្មហិរញ្ញ វត្ថុក្នុងតំបន ់  បច្ចុប្បន្នលោកមាន​
មុខងារ និងតួនាទីជាអ្នកផ្តលប្រឹក្សាយោបលដល់កិច្ចការផ្សេងៗក្នុងវិ ស័យនេះ។

ប្រវត្តិរូបទីប្រឹក្សានៃក្រុម
ប្រឹក្សាភិបាល
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លោក DIETER BILLMEIER

ទីប្រឹក្សា

លោក Dieter Billmeier គឺជាទីប្រឹក្សារបស់ក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាល នៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ តួនាទីរបស់លោកគឺផ្តល់ការគាទំ្រ ការណែនា ំ
អនុសាសន ៍និងដំបូន្មា នដ�ើម្ បីធានាបាននវភាពជោគជយ័របស់ធនាគារ។

លោក Billmeier កជ៏ាសមាជិកក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាលនៃសាលាអន្តរជាតិដល៏្ បីល្បាញនៅកម្ពុជា ហ�ើយធ្លា បជ់ាអគ្គនាយករងជានខ់្ពស់ និងជា
ទីប្រឹក្សាក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាលរបស់ធនាគារកាណាឌីយ៉ា  ភអីិលសី៊ ផងដែរ។ មុនពេលចូលរមួជាមយួធនាគារកាណាឌីយ៉ា  ភអីិលសី៊ លោក​
បាន​ចំណាយពេលជិតពីរទសវត្សជាអ្នកពិគ្រោះយោបល់អាជីពដល៏្ បីឈ ម្ ោះនៅទីក្រុងហុងកុង និងនៅប្រទេសកម្ពុជាផងដែរ។

ក្នុ ងរយៈពេល ១៧ឆ្នា លំោកបានកានម់ុខតំណែងជាច្រើននៅធនាគារ Commerzbank ល�ើផ្នែកយុទ្ធសាស្រ្តរតនាគារ រដ្ឋបាល ការ​ផ្លា ស់​
ប្តូររបិូយបណ័្ណ បរទេស និងទីផ្សារប្រាក។់ ការងាររបស់លោកបានធ្វើឱ្យលោកមានមូលដ្ឋានធ្ វើការនៅប្រទេសផ្សេងៗជាច្រើនរមួមាន ប្រទេស​
អាល្លឺមង៉ ់ សហរដ្ឋអាមេរកិ បារាងំ និងហុងកុង។

មុខតំណែងចុងក្រោយរបស់លោក Billmeier គឺជាអនុប្រធាន និងជាអគ្គនាយកគ្របគ់្រងទូទៅរបស់ធនាគារ Commerzbank នៅទី​ក្រុង​
ហុងកុង។

ដោយមានដ�ើមកណំ�ើ តមកពីប្រទេសអាល្លឺមង៉ ់ លោកបានសិក្សានៅសាលាពាណិជ្ជកម្មជានខ់្ពស់ផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ និងធនាគារ នៅទីក្រុង 
Bamberg និងបណឌិ ត្យសភាធនាគារ និងហិរញ្ញ វត្ថុនៅទីក្រុង Nuremberg។
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លោក ហ៊ន ់សុ រចនា បច្ចុប្បន្នមានតួនាទីជាប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ (CEO) និងជាអភបិាលគ្រប់​
គ្រង (MD) ហ�ើយលោកកជ៏ាសហស្ថា បនិកម្នា ក់របស់ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ផងដែរ។ លោកមាន​
បទ ​ពិសោធនជ៍ាង ១០ឆ្នា កំ្នុងវិ ស័យ ធានារ៉ា ប់រង  ការអប់រ ំ និងធនាគារដែលផ ត្ោត សំខានល់�ើយុទ្ធ​
សាស្ត្រលក ់ និងទីផ្សារ  ការកសាងទំនាកទ់ំនងអាជីវកម្មប្រកបដោយស្ថេរភាពជាមយួអតិថិជន ការ​
វាយ​​តំលៃ​ និងការវិ ភាគឥណទាន និងការរ�ៀបចំ​ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រ។

ក្នុងនាមជាអភបិាលគ្រប់គ្រងលោក ហ៊ន់  សុរចនា មានការទទួលខុសត្រូវជារមួក្នុងការត្រួតពិនិត្យ 
និងអនុវត្ត​គោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រ ធ្វើការអនុវត្តសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភបិាល 
គ្រប់គ្រងអាជីវកម្ម   និងធ្វើឱ្យមានការអនុវត្តការងារស្របតាមគោលដៅយុទ្ធសាស្រ្ត និងកម្មវត្ថុអាជីវ​
កម្មរបស់ធនាគារ។     លោកទទួលខុស​ត្រូវចំពោះក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាលសម្រាប់ប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម​
ប្រចា​ំថ្ងៃ និងដឹកនាគំណៈគ្រប់គ្រងក្នុងការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រសាជីវកម្ម និងចក្ខុវិ ស័យ​របស់​ធនាគារ​។

លោក ហ៊ន ់សុរចនា បានចំណាយពេលជាង ៧ឆ្នា ធំ្វើការនៅធនាគារកាណាឌយី៉ា  ភអីិលសី៊ ដែល​
លោ កបាន ​ចាប់ផ្តើមការ ងារជាមន្រ្តីឥណទាន ហ�ើយត្រូវបានតំឡ�ើងឋានៈជានា យករងសាខា និង​
ក្លា យជានាយកសាខា។   បទពិសោធនគ៍្រប់គ្រងសាខាយ៉ា ងទូលំទូលាយនៅតាមបណ្តាខេត្ត មយួ
ចំនួនបានអនុញ្ញា តឱ្យលោកទទួលបានការយល់ដឹងអំពីដំណ�ើ រការប្រតិបត្តិការធនាគារប្រកប 
ដោយជោគជយ័ តាមរយៈការបង្កើនចណំែកទីផ្សារ បង្កើនអតិថិជន និងពង្រីក​ចំនួន​សាខា​របស់​
ធនាគារ។

លោក ហ៊ន ់សុរចនា បានបន្តអាជីពរបស់លោកនៅក្នុងឧស្សាហកម្មហិរញ្ញវត្ថុ​ដ ោយក្លា យជា​អភបិាល​
គ្រប់គ្រងនៃគ្រឹះស្ថា នមកី្រូហិរញ្ញវត្ថុ ដែលទ�ើបបង្កើតថ្មីគ គ្រឹះស្ថា នមកី្រូហិរញ្ញវត្ថុ  ព្រីនស៍ ហ្វា យនែន 
ភអីិលសី៊។   ក្នុងរយៈ​ពេលត្រឹមតែ ៣ឆ្នា នំៃប្រតិបត្តិការ  លោកអាចផ្លា ស់ប្តូរយ៉ា ងជោគជយ័ពីគ្រឹះ​
ស្ថា ន​មកី្រូហិរញ្ញវត្ថុ   ព្រីនស៍  ហ្វា យនែន  ភអីិលសី៊  ទៅជាធនាគារពាណិ ជ្ជ  នៅក្នុងឆ្នា ២ំ០១៨។ 
ចក្ខុវិ  ស័យរបស់លោកសម្រាប់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក គឺ​ផ ត្ោត ល�ើយុទ្ធសាស្ត្រ និងការគ្រប់គ្រងដ�ើម្បី
ដឹកនាធំនាគារឆ្ព ោះទៅរកការក្លា យជាធនាគារកំពូលមយួនៅប្រទេសកម្ពុជា។

លោក ហ៊ន ់ សុរចនា ទទួលបានសញ្ញា បត្រ ថ្នា កអ់នុបណឌិតផ្នែ កគ្រប់គ្រងអន្ដរជាតិពីសាលាគ្រប់​
គ្រង​ពាណិ ជ្ជ​កម្ម Audencia Nantes នៅទីក្រុង Nantes ប្រទេសបារាងំ។

លោក ហ៊ន់ សុរចនា
អភបិាលមនិឯករាជ្យ និងប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

ប្រវត្តិរូបគណៈគ្រប់គ្រង
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លោក ប៊ិន ដេវិន
អនុប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ និងនាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងអាជីវកម្ម 

លោក ប៊និ ដេវនិ បំពេញតួនាទីពីរជាអនុប្រធាននាយកប្រតបិត្តិ (DCEO) និងជានាយក​ប្រតិបត្តិ​
គ្របគ់្រង​អាជីវកម្ម (CBO) របស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ លោកមានបទពិសោធនជ៍ាង ១៦ឆ្នា នំៅ
ថ្នា ក់ គ្របគ់្រងទាងំផ ន្ែក​អភវិឌ្ឍន ៍និងឯកជន។ នៅក្នុងវស័ិ យ ធនាគារ លោក​បានធ្វើការ​គ្រប​់គ្រង​
ទៅល�ើផ្នែក គ្របគ់្រងបណ្តា ញសាខា សេវាធនាគារអេឡិចត្រូនិក ប្រតិបត្តិការ អាជីវកម្មកាត ការ​
ប្រតិបត្តិតាម និងការអភវិឌ្ឍអាជីវកម្មជាដ�ើម។

មុន ពេ ល ចូលរមួជាមយួធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក  លោក បា នកានម់ុខតំណែងជាច្រើននៅធនាគារ 
ANZ Royal និងធនាគារ ហុង លីអុង (កម្ពុជា) ភអីិលសី៊។ 

ល�ើសពីនេះទ�ៀតលោក ប៊និ ដេវនិ កម៏ានបទពិសោធនជ៍ាអន្តរជាតិផងដែរ លោកបានចូលរមួជា​
មយួអង្គការ​សហប្រជាជាតិនៅប្រទេសថៃ និងនៅប្រទេសស្វីស។

លោកទទួលបានសញ្ញា បត្រថ្នា កអ់នុបណឌិ ត ផ្នែកគ្របគ់្រងចំនួន២ ពីប្រទេសបារាងំ និង ១ពី​
ប្រទេសថៃ។     លោកបានទទួលសញ្ញា បត្រអនុបណឌិ តផ្នែកវទិ្យាសាស្ត្រគ្របគ់្រងពីសាកលវទិ្យា
ល័យ​ Pantheon-Assas  និង​អនុបណឌិ តជំនាញគ្របគ់្រងគម្រោងអន្តរជាតិពីសាលាធុរកិច្ច 
ESCP ។ លោកកប៏ានទទលួសញ្ញា បត្រថ្នា កអ់នុបណឌិ តរដ្ឋបាលអាជីវកម្មពីវទិ្យាស្ថា នបច្ចេកវទិ្យា
អាសី៊ (AIT) នៅប្រទេសថៃផងដែរ។
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លោក កែវ វុឌ្ឍី

លោក ឡេង សេងឡន 

នាយកប្រតិបត្តិគ្រប់គ្រងសវនកម្មផ្ទៃក្នុង

នាយកប្រតិបត្តិគ្រប់គ្រងហានិភយ័

លោក ឡេង សេងឡន គជានាយកប្រតិបត្តិគ្រប់គ្រងហានិភយ័នៃ ធនាគារ ព្រីនស ម.ក។ លោក​
មាន​បទពិសោធនច៍្រើនជាង ១២ឆ្នាំ ក្នុងវស័ិយធនាគារ ហិរញ្ញ វត្ថុ ធានារ៉ាប់រង នងទីផ្សារមូលបត័្រ។  
លោកមានជំនាញ​យ៉ា ងប៉ិនប្រសប់ផ្នែកអភវិឌ្ឍ នងគ្រប់គ្រងប្រពន័្ធដូចជា ការគ្រប់គ្រងសាខា ការ​
គ្រប់គ្រងហានិភយ័ ការគ្រប់គ្រង​ហិរញ្ញ វត្ថុ និងសារព�ើពន្ធ។

មុនពេលចូលរមួជាមយួធនាគារ ព្រីនស ម.ក លោកបានធ្វើការទាកទ់ងទៅនឹងប្រតិបត្តិការ  នង
ហិរញ្ញ វត្ថុសាជីវកម្មជាមយួក្រុមហ៊ុន Cana Security Ltd ដ�ើម្ បីជួយ�ក្រុមហ៊ុនបង្កើតនីតិវធិី   នង​
ប្រពន័្ធប្រតិបត្តិការ សម្រាប់​ស្ថាប ន័​ហិរញ្ញ វត្ថុដែលទ�ើបបង្កើតថ្មី។ 

លោកបានធ្វើការជាពិសេសនៅធនាគារ កាណាឌីយ៉ា  ភអីិលស៊ី និងធនាគារ Hong Leong ក្នុង​
ការគ្រប់គ្រងហានិភយ័  នងប្រតិបត្តិតាម  នងបានចលរមួចំណែកក្នុងការបង្កើតប្រពន័្ធត្រួត​ពិនិត្យ​
ដែលធ្វើឱ្យមានភាពប្រស�ើរឡ�ើងនូវការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង នងប្រសទ្ធភាពប្រតិបត្តិការ។

លោក  សេង  ឡន  បានបញ្ចប់ការសក្សាថ្នា កអ់នុបណឌិ តផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ  ពីសាលាគ្រប់គ្រង ESCP​
-EAP European នៅប្រទេសបារាំ ង នងអនុបណឌិ តរដ្ឋបាលពាណិជ្ជកម្មពីវទិ្យាស្ថាន​បច្ចេ ក​វទិ្យា​
អាស៊ី (AIT) នៅ​ប្រទេសថៃ។

លោក កែវ វឌុ្ឍី ជានាយកប្រតិបត្តិគ្រប់គ្រង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានស វនកម្មផ្ទៃក្នុងរបស់ ធនាគារ ព្រីនស៍ 
ម.ក។ លោកមានបទពិសោធនជ៍ាង ២០ឆ្នាំ ក្នុងវស័ិយហិរញ្ញ វត្ថុធនាគារ គណនេយ្យ នង​ផ្នែកពាក់​
ពន័្ធដទៃទ�ៀត។​​​​​​​​​ លោក​មានបទពិសោធនព៍ាកព់ន័្ធទៅនឹងការត្រួតពិ និត្យ​នវប្រពន័្ធគ្រប់​គ្រង​ផ្ទៃក្នុង 
ការគ្រប់គ្រងហានិភយ័ អភបិាល​កចិ្ច និងការស�ើុបអង្កេតល�ើការកេងបនលំ  និងការប្រព្រឹត្តផ្ទុយពីគោល​
ការណផ្សេងៗរបស់គ្រឹះស្ថាន ហរិញ្ញ វត្ថុធនាគារ។ 

មុនពេលចូលរមួជាមយួធនាគារ ព្រីនស ម.ក  លោកបានកាន់មុខតំណ ែងជាប្រធានជាន់ខ្ពស់នៃ​
នាយក​ដ្ឋានស វនកម្មផ្ទៃក្នុងនៅគ្រឹះស្ថាន មីក្រូហិរញ្ញ វត្ថុ ព្រីនស ហ្វា យនែន ភអីិលស៊ី។ លោកធ្លាប់​
កាន់​មុខ​តំណែងជាប្រធានផ្នែកដឹកជញ្ជូន  ន ងជាអ្នកគ្រប់គ្រងគណនេយ្យ នងហិរញ្ញ វត្ថុផងដែរមុន​
ពេលដែលលោកផ្លាស់ប ្តូរអាជីពការងារ មកក្នុង​វស័ិយឧស្សាហកម្មធនាគារ។

នៅធនាគារកាណាឌីយ៉ា      នងធនាគារប្រៃសណី យក៍ម្ពុជា លោកបានអភវិឌ្ឍអាជីពការងារជា​
សវនករជំនាញមយួ​របូ។   ក្នុងនោះដែរលោកបានកាន់មុខតំណែងជាច្រើនដូចជា សវនករ​ផ្ទៃក្នុង​
ជាន់​ខ្ពស់ ប្រធានផ្នែកសវនកម្ម​ផ្ទៃក្នុង នាយកនៃនាយកដ្ឋានស វនកម្មផ្ទៃក្នុង នងនាយកជាន់ខ្ពស់
នៃនាយកដ្ឋានស វនកម្មផ្ទៃក្នុង។ 

លោក វឌុ្ឍី   ទទួលបានសញ្ញាបត្រ អនុបណឌិ តពីស្ថាប ន័ជាតិ  នងអន្តរជាតិ។  លោកទទួល​បាន​
សញ្ញា​បត្រ អនុ​បណឌិ តចំនួនពីរល�ើផ្នែកគណនេយ្យ និងសវនកម្មនៅប្រទេសកម្ពុជា   នងអនុ​បណឌិ ត​
រដ្ឋបាលពាណិជ្ជកម្មពី​សាកល​វទិ្យាល័យពាណិជ្ជកម្ម នងហិរញ្ញ វត្ថុនៅប្រទេសស្វីស នងសញ្ញា​បត្រ​
ក្រោយឧត្តមផ្នែកហរិញ្ញ វត្ថុពី​សាកល​វទិ្យាល័យ Wales នាចក្រភពអង់គ្លេស។    ល�ើសពីនេះទ�ៀត​
លោកមានវញិ្ញាបនបត្រ ជំនាញផ្សេងៗពី​ស្ថាប ន័អន្តរ​ជាតិ និង​សមាគម​ជា​ច្រើន​ទ�ៀត។
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លោក WINSTON TAN
នាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងហិរញ្ញ វត្ថុ 

លោក Winston Tan គឺជានាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងហិរញ្ញ វត្ថុនៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ មុន​
ពេលចូលរមួជាមយួ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក លោកធ្លា បជ់ានាយកនាយកដ្ឋា នហិរញ្ញ វត្ថុ និង​ផែន​
ការ​អាជីវកម្មនៃធនាគារ OCBC ប្រទេសម៉ា ឡេស៊ី។ លោកកធ៏្លា បជ់ានាយកហិរញ្ញ វត្ថុនៃក្រុមហ៊ុន​
ហិរញ្ញ វត្ថុព្រូដិនសល ភអីិលស៊ី នៅប្រទេស​វ�ៀតណាមផងដែរ។    លោកមានបទពសោធនជ៍ាង 
១៧ឆ្នា នំៅក្នុងវស័ិយឧស្សាហកម្មធនាគារក្នុងការគ្របគ់្រង​ហិរញ្ញ វត្ថុ  ការរ�ៀបចំយុទ្ធសាស្រ្ត   និង​
ផែន​ការអាជីវកម្មការគ្របគ់្រងការសម្រេចចិត្ត    និងទីផ្សារផលិតផលជាដ�ើម។ លោកកធ៏្លា បម់ាន​
អតីតភាពការងារដំបូងជាមយួក្រុមហ៊ុន KPMG  ក្នុងនាមជាគណនេយ្យករដែលមានបទ​ពិសោធន​៍
ផ្នែកសវនកម្ម។  

លោក  Winston  បានបញ្ចបក់ារសិក្សាថ្នា កប់រញិ្ញាបត្រ  (កិត្តិយស) ផ្នែកគណនេយ្យ​ពី​សាកល​
វទិ្យាល័យជាតិ​ម៉ា ឡេស៊ី។ 

លោក CHEONG KIM SOON SIMON
នាយកប្រតិបត្តិប្រតិបត្តិការ

លោក Simon Cheong គឺជានាយកប្រតិបត្ដិប្រតិបត្តិការនៅធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ លោក​បាន​
បម្រើការងារ​ជាមយួធនាគារ អ អេច ប៊ ីឥណ្ឌូឆ ៃណា ក្នុងនាមជានាយកផ្នែកប្រតិបត្តិការ និង​បច្ចេក​
វទិ្យា​ចាបត់ាងំពីការបង្កើតឡ�ើងក្នុងឆ្នា ២ំ០០៨។ មុនពេលមកកានត់ំណែងនៅប្រទេសកម្ពុជា​ លោក​
បានបម្រើការងារជាមយួធនាគារ​សាធារណៈ Berhad ប្រទេសម៉ា ឡេស៊ីអស់រយៈពេលជាង ២៥​
ឆ្នា ។ំ  លោកទទលបានបទពសោធនយ៍៉ា ងទូលំទូលាយល�ើផ្នែកប្រតិបត្តិការ   និងសេវាកម្ម​គាទំ្រ​​
ធនាគារ។ លោកបានដឹកនាគំំនិតផ្តួចផ្តើមកែលម្អដំណ�ើ រការ​ធុរកិច្ច និងបច្ចេកទេសធនាគារកដូ៏ច
ជាការស្រាវជ្រាវ និងការអភវិឌ្ឍទៅក្នុងប្រពន័្ធធនាគារថ្មី និងប្រពន័្ធអេកូ​ហិរញ្ញ វត្ថុ។

លោក Simon Cheong  បានបញ្ចបក់ារសិក្សាមកពីសាកលវទិ្យាល័យ  York នារដ្ឋ Ontario 
ប្រទេស​កាណាដា​ផងដែរ។
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លោក ទាង ស្រេង 
នាយកនាយកដ្ឋា នធនធានមនុស្ស

លោក  ទាង ស្រេង  ជានាយកនាយកដ្ឋា នធនធានមនុស្សនៃធនាគារ ព្រីនស ម.ក។ លោកទទួល​
បនទុកដឹកនាំ   នងអនុវត្តយុទ្ធសាស្រ្តធនធានមនុស្សក្នុងការកែលម្អ​ការអភវិឌ្ឍន​៍វជិ្ជា ជីវៈរបស់​និយោ​ជិត     
និងសម្រាប់ការផ្តល់កញ្ចប់អត្ថប្រយោជន ៍ ដែលមានការ​ប្រកួត​ប្រជែង។   លោកមានបទពិសោធន​៍
ជាង ១២ឆ្នាំ  ក្នុងការអភវិឌ្ឍធនធានមនុស្សក្នុង វស័ិយហិ រញ្ញ វត្ថុ។ មុ នពេលចាប់ផ្តើមប្រឡូកក្នុង​
វស័ិយហិរញ្ញ វត្ថុ លោកបានបម្រើការងារជាមយួក្រុមហុ៊នឯកជន និងអង្គការក្រៅរដ្ឋា ភបិាលជាច្រើន​
ក្នុងតួនាទីជាអ្នកបណ្ត ុះបណ្តា ល នងប្រធានផ្នែក​បណ្ត ុះ​​បណ្តា ល។   លោកកប៏ានធ្វើការនៅគ្រឹះ​
ស្ថាន​ មីក្រូហិរញ្ញ វត្ថុអម្រឹត ដែលលោកបានបង្កើត​គម្រោង នងកម្មវធិីបណ្ត ុះបណ្តា លទូទាងំក្រុមហុ៊ន។

លោក  ទាង  ស្រេង  ទទួលបានសញ្ញាបត្រ អនុបណ្ឌិ ត  នងបរញិ្ញាបត្រចំន ួន ២។  លោកបាន​
ទទួល​សញ្ញាបត្រ​ អនុបណ្ឌិ តផ្នែកគ្រប់គ្រងធុរកិច្ច ពីសាកលវទិ្យាល័យប�ៀលប្រាយ នងបរញិ្ញាបត្រ​
ផ្នែកអប់រំ ពីវទិ្យាស្ថាន ភាសា​បរទេស (IFL) នៃសាកលវទិ្យាល័យភូមនិ្ទភ្នំពេញ  និងវទិ្យាស្ថាន​ ជាតិ​
គ្រប់គ្រង។

កញ្ញា JENNIFER LEE CHEAU LIN
នាយិកាប្រតិបត្តិគ្រប់គ្រងឌីជីថល និងបច្ចេកវទិ្យា

កញ្ញា Jennifer Lee Cheau Lin គជានាយិកាប្រតិបត្តិគ្រប់គ្រងឌីជីថល នងបច្ចេកវទិ្យានៃ​ធនាគារ ​
ព្រីនស   ម.ក ។   កញ្ញាមានប ទពិសោធនយ៍៉ា ងទូលំទូលាយជាង ២៤ឆ្នាំន ៅក្នុងឧស្សាហកម្ម​
ពាកព់ន័្ធ នងវស័ិយបច្ចេក​វទិ្យា។  កញ្ញា បានធ្វើការជាអ្នកផ្តល់សេវាកម្មឌីជីថល និងចូលរមួក្នុងការ​
បង្កើតប្រពន័្ធបច្ចេកវទិ្យាថ្មីរមួទាងំការ​អនុវត្ត  ហ�ើយពេលថ្មីៗនេះកញ្ញា កប៏ានចលរមួជាមយួ​ឧស្សាហ​
កម្ម​ទូរគមនាគមនផ៍ងដែរ។   សមត្ថភាពជំនាញសំខាន់ៗរបស់កញ្ញាគ ឺការគ្រប់គ្រងគម្រោង  និង​
យុទ្ធសាស្រ្តឌីជីថល និងការអនុវត្ត។ 

កញ្ញា Jennifer Lee បានបញ្ចប់ថ្នា ក់បរញិ្ញាបត្រផ្នែ កទំនាកទ់ំនងសាធារណៈពី​សាកលវទិ្យាល័យ​
វទិ្យាសាស្រ្ត​នៃប្រទេសម៉ា ឡេស៊ី។
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លោកស រ្ី ស�ៀ សុខលីន ជានាយិកានាយកដ្ឋា នប្រតិបត្តិតាមនៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ លោក​ស រ្ី​
មានបទពិសោធនជ៍ាង   ១៥ឆ្នា កំ្នុង​វស័ិយធនាគារ  ហ�ើយបានកានត់ួនាទីគ្របគ់្រងក្នុងផ្នែកមយួ​
ចំនួន​ដូចជា សវនកម្មផ្ទៃក្នុង គណនេយ្យហិរញ្ញ វត្ថុ ការគ្របគ់្រងហានិភយ័ និងប្រតិបត្តិតាម។ 

មុនពេលចូលរមួជាមយួ  ធនាគារ ព្រីនស៍  ម.ក  លោកស រ្ី សុខលីន គឺជានាយករងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ 
នៅគ្រឹះស្ថា នមីក្រូហិរញ្ញ វត្ថុអម្រឹត។   លោកស រ្ី មានបទពិសោធនយ៍៉ា ង​ទូលំទូលាយនៅធនាគារ​
កាថេយូណៃធីត និងធនាគារកាណាឌីយ៉ា   ភអីិលស៊ី  ល�ើផ្នែកគ្របគ់្រង​ហានិភយ័  ប្រតិបត្តិតាម 
និង​អភវិឌ្ឍប្រពន័្ធនៃការប្រឆាងំការសម្អា តប្រាក ់និងហិរញ្ញ ប្បទានភេរវកម្មផងដែរ។ 

លោកស រ្ី សុខលីន បានបញ្ចបថ់្នា កប់រញិ្ញាបត្រ ផ្នែកគណនេយ្យ   និងហិរញ្ញ វត្ថុ  ហ�ើយបច្ចុប្បន្ន​
លោក​ស រ្ីកំពុងបន្តការសិក្សាជំនាញ ACCA នៅសាលាពាណិជ្ជកម្ម CamED។

លោកស រ្ី  កែវ  រស់និស្ ស័យ  មានតួនាទីជានាយិកានាយកដ្ឋា នកិច្ចការច្បាប ់និងលេខាធិការ​ក្រុម​
ហុ៊នរបសធនាគារ  ព្រីនស៍  ម.ក។  លោក​ស រ្ីមានបទពិសោធនយ៍៉ា ងទូលំទូលាយក្នុងការគ្រប​់
គ្រង​​​សាជីវកម្ម និងពាណិជ្ជកម្ម ប្រតិបត្តិការអចលនទ្រព្យ និងបញ្ហា វវិាទ។

លោកស រ្ី បានផ្តល់ការប្រឹក្សាស្តីពីយុទ្ធសាស្ត្រផ្សេងៗនៃការហកចូ់លទីផ្សារ   និងការចាកចេញរមួ
ទាងំការបង្កើតក្រុមហុ៊ន និងអភបិាលកិច្ច​សាជីវកម្មរចនាសម្ព័ន្ធនៃការទិញយកអចលនទ្រព្យ ការ​
ចរចា សេចក្តីព្រាង  និងការរ�ៀបចំកិច្ចព្រមព្រៀងទិញលក ់ដីធ្លី  ការអភវិឌ្ឍដីធ្លី  និងខុនដូ​ជា​ដ�ើម។ 
លោកស រ្ី  បានធ្វើការពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវឯកសារអចលនទ្រព្យសម្រាបក់ារជួលរយៈពេលខ្លី   និង​
វែង ​និងបានធ្វើការ​ប្រឹក្សាយោបល់ដល់អតិថិជនអពំី វវិាទរដ្ឋប្បវេណី និងព្រហ្មទណ្ឌ  អាជ្ញា ​កណ្តា ល​ 
និងបញ្ហា ផ្សេងទ�ៀតដែលទាកទ់ងនឹងបញ្ហា វវិាទ។

លោកស រ្ី កែវ រស់នសិ្ ស័យ  បានបញ្ចបថ់្នា កប់រញិ្ញាបត្រពីសា កលវទិ្យាល័យភូមនិ្ទនីតិសាស្រ្ត  និង​
វទិ្យាសាស្រ្តសេដ្ឋកិច្ច   ថ្នា កអ់នុបណ្ឌិ ត​ពី​សាកលវទិ្យាល័យ Lumière Lyon 2 នៃប្រទេសបារាងំ 
និង​បណ្ឌិ តផ ន្ែកច្បាបព់ីសាកលវទិ្យាល័យ Florida នៃសហរដ្ឋអាមេរកិ។ 

លោកស្រី ស�ៀ សុខលីន
នាយិកានាយកដ្ឋា នប្រតិបត្តិតាម

លោកស្រី កែវ រស់និស្ស័យ 
នាយិកានាយកដ្ឋា នកិច្ចការច្បាប ់និងលេខាធិការក្រុមហុ៊ន
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ឆ្នាំបញ្ចប់ថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ២០១៩ ២០១៨

សូចនករសមិទ្ធផលគន្លឹះ (%) 

ប្រាកច់ំណេញសុទ្ធធ�ៀបនងទ្រព្យម្ចា ស់ -០,៦១% -២,៣៥%

ប្រាកច់ំណេញសុទ្ធធ�ៀបនងទ្រព្យសរបុ -០，,៣៨% -១，,២៧%

អនុបាតសាធនភាព ៦៧% ៥៦%

អនុបាតក្របខណ័្ឌ សន្ទនីយភាព ២៥៦% ៥២៥៨%

ខណៈពេលដែលយ�ើងបានខិតខំដ�ើម្ បីឆ្ព ោះទៅរកចក្ខុវស័ិយ ក្នុងការក្លា យខ្លួនជា   ៉ស្ថា បន័ហិរញ្ញ វត្ថុជម្រើសទី១ របស់អតិថិជនជានិច្ច   ៉ ធនាគារ ព្រីនស 
ម.ក បានបន្តអនុវត្តនូវផែនការពង្រីកអាជីវកម្មរបស់ខ្លួនដោយពង្រីកនូវបណ្តា ញសាខា  ការណែនាំនវផលិតផលថ្មី   និងបង្កើនបណ្តា ញប្រតិបត្តិការកាន់
តែ​​ងាយស្រួល។ ផែនការនេះអនុញ្ញា តឱ្យធនាគារដ�ើរតួនាទីយ៉ា ងសំខាន់ក្នុងដំណ�ើ រការអភវិឌ្ឍដោយផ្អែកល�ើកំណ�ើ នដរ៏ងឹមាំនៃវស័ិយសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញ ​
វត្ថុដែលកំពុងរកីចម្រើន។

ទាកទ់ងនឹងការបង្កើនបណ្តា ញសាខាប្រតិបត្តិការ ធនាគារ ព្រីនស ម.ក បានពង្រីកសាខាពីចំនួន ៩សាខា នៅដ�ើមឆ្នាំទ ៅដល់ ២៨សាខាគ្របដណ្ត ប់នៅ​
ក្នុងរាជធានីភ្នំពេញ និងខេត្តចំនួន ១៩នៅបំណាច់ឆ្នាំ ។  ដ�ើម្ បីបំពេញសេវាកម្មដល់អតិថិជនឱ្យកាន់តែប្រស�ើរ  ធនាគារ ព្រីនស ម.ក  បានវនិិយោគ​ល�ើ​
ដំណោះ​ស្រាយឌីជីថលដែលមានដចជា សេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃ និងម៉ាស៊ីនដ ក-ដាកប់្រាក់ស្វ័យប្រវត្តិ។ ការបន្ថែមសេវាកម្មឌីជីថល​ទាងំនេះ​អាច​ឱ្យ
អតិថិជនធ្វើប្រតិបត្តិការធនាគារបានយ៉ា ងរហ័ស  និងមានសវត្ថិភាពប្រកបដោយភាពងាយស្រួលជាងមុនផងដែរ។   ឧទាហរណ៍៖ អតិថជិនអាចធ្វើការ​
ប�ើក​គណនី ឬធ្វើការផ្ទេរប្រាកត់ាមរយៈសេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃ។ ការដាក់ដំណ�ើ រការម៉ាស៊ីនដ ក-ដាកប់្រាក់ស្វ័យប្រវត្តិ(អេធីអឹម)ទាងំ  ៣២ទីតាងំ រ ួម​
ទាងំទីតាងំម៉ាស៊ីនដ ក-ដាកប់្រាក់ស្វ័យប្រវត្តិ (អេធីអឹម)  នៅក្រៅសាខាចំនួន ៣ទីតាងំក្នុងរាជធានីភ្នំពេញបានផ្តល់ភាពងាយស្រួលដល់អតិថិជនក្នុងការ​​
ចូលទៅកាន់គណនីរបស់ខ្លួន។ 

ក្នុងឆ្នាំ២០១៩   ទំហំឥណទានរបស់ធនាគារ ព្រីនស ម.ក មានសន្ទុះក�ើនឡ�ើងយ៉ា ងខ្លា ងំគឺចំនួន ១៧០%  ប�ើធ�ៀបនងឆ្នាំម ន។  សំពាធ​ឥណទាន​សរបុ​
មាន​ចំនួន  ៣០៦លានដល្លា រអាមេរកិ ខណៈពេលដែលគុណភាពទ្រព្យសកម្មនៅរក្សាបានល្អ។   ទ្រព្យសកម្មសរបុបានក�ើនឡ�ើងដល់ ៤០៩,២៦ លាន
ដុល្លា រអាមេរកិដែលច្រើនជាងពីរដងនៃតួលេខកាលពីឆ្នាំម ន។  ​យ�ើងកប៏ានឆ្លើយតបទៅនឹងកំណ�ើ នប្រាកក់ម្ចីគួរឱ្យកត់សម្គា ល់ជាមួយ​នឹងការ​បង្កើនដ�ើម​ទុន​ 
២៥០លានដល្លា រអាមេរកិ ហ�ើយប្រាក់បញ្ញ ើកម៏ានការក�ើនឡ�ើងយ៉ា ងខ្លា ងំរហូតដល់ ៤១,៤៨លានដល្លា រអាមេរកិ ពោលគឺក�ើនឡ�ើងចំនួន ១លាន​អាមេរកិ​
ប�ើធ�ៀបទៅនឹងឆ្នាំ២០១ ៨។ ធនាគារ ព្រីនស ម.ក កប៏ានសម្រេចល�ើសពីផែនការនៃការផ្តល់ប្រាកក់ម្ចីជាប្រាក់រ�ៀលផងដែរ។ ទំហំប្រាក់​កម្ចីជា​ប្រាក់រ�ៀល​
ក្នុងឆ្នាំ២០១ ៨ មានត្រឹមតែ ៣,៩៤% ប៉ុណ្ណ ោះ តែវាត្រូវបានក�ើនឡ�ើងរហូតដល់ ១១,២៨% នៅចុងឆ្នាំ២០១៩ ។ 

ក្រៅពីគោលបំណងអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ ព្រីនស ម.ក សកម្មភាពសង្គមដែលទាកទ់ងទៅនឹងវស័ិយអប់រ ំវស័ិយសុខាភបិាល កីឡា យុវជន និង​សហ​
គ្រិន​ភាព កន៏ៅតែជាផ្នែកដស៏ំខាន់មួយនៃធនាគារ។

ក្នុងរយៈពេលប៉នុ្មានឆ្នាំខា  ងមុខនេះ ធនាគារ ព្រីនស ម.ក មានចក្ខុវស័ិយក្នុងការក្លា យខ្លួនជាធនាគារជម្រើសទីមួយ និងធំជាងគេបំផត ដែលផ ត្ោ តសំខាន់​
ទៅល�ើការផ្តល់សេវាកម្មអតិថជិនដល៏្អឥតខ្ច ោះ ព្រមទាងំការចាប់យកនូវចំណែកទីផ្សារដែលជាលទ្ធផលអាចទាកទ់ាញនូវនិយោជកដែលមានវជិ្ជា ជីវៈ  និង​​
អតិថិជនសហគ្រាសធនតូច និងមធ្យមផងដែរ។

សេចក្ដីសង្ខេបសំខាន់ៗនៃ
អាជីវកម្មឆ្នាំ២០១៩

សេចក្តីសង្ខេបអំពីហិរញ្ញវត្ថុ
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លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

ទ្រព្យ​សកម្ម 
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

មូលធនរបស់ភាគទុនិត
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

មូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធ
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ប្រាក់បញ្ញើសរុប   
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ប្រាក់ចំណូល​សរុប   
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ឥណទានសរុប (សទុ្ធ)   
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ប្រាក់​ចំណេញ​សុទ្ធ / (ខាតបង់)
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

២០១៨	              ២០១៩

២០១៨	                ២០១៩

២០១៨	                ២០១៩

២០១៨	                ២០១៩

២០១៨	              ២០១៩

២០១៨	              ២០១៩ ២០១៨	              ២០១៩

៤២១.៥៤៩ ៤១.៦៣៥

២៥៨.៤៩៧

២៤១.៨៨០

២៦.៦០០

(១.៥៨៦)

៣០២.៩៧៩

១៧៩.៥៦៨

១.០០៩

៩៧.៤១៣

៩៤.២៩៣

៦.៨៦៥

(២.២៨៥)

១៣១.៣២២
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ធនាគារ ព្រីនស៍  ម.ក  បានពង្រីកសាខាពី ៩សាខា 
ទៅដល់ ២៨សាខា គ្របដណ្ដ បរ់ាជធានីភ្នំពេញ និង​
ខេត្តចំនន១៩។ ផែនការពង្រីកបណ្ដា ញសាខានេះ​បាន​​
ឱ្យធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក កានត់ែខតជិតអតិថិជន និង​
ផ្តល់ជូននវដំណោះស្រាយហិរញ្ញ វត្ថុកានត់ែងាយ​ស្រួល    
ពីព្រោះធនាគារបានផ្លា ស់ប្តូរសាខាឱ្យមានភាពទាន​់
សមយ័​  ងាយស្រួល និង សេវាក ម្មបែបបច្ចេក​វទិ្យា​
ទំន�ើប។

ការពង្រីកបណ្តាញសាខា

សមិទ្ធផលសម្រេចបាន​
ក្នុងឆ្នាំ២០១៩
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កម្មវធិីសេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក គឺ
ជាកម្មវធិីដែលអនុញ្ញា តឱ្យអតិថិជនចាស់   និងថ្មី  អាចពិនិត្យ​
ស មតុល្យគណនីរបស់ពួកគេបានភ្លា មៗ បង្កើតគណនីសន្ សំ 
និង​គណនីប្រាកប់ញ ញ្ ើមានកាលកំណត ់ធ្វើប្រតិបត្តិការហិរញ្ញ វត្ថុ
ដទៃទ�ៀត   ផ្ទេរប្រាក ់  និងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពប្រតិបត្តិការហិរញ្ញ វត្ថុ​
របស់​ពួកគេកានត់ែងាយស្រួល។

ម៉ា ស៊ីនដក-ដាកប់្រាក ់ចំនួន ៣២ទីតាងំត្រូវបានដាកឱ់្យដំណ�ើ រការ​
ដែលក្នុងនោះ  ម៉ា ស៊ីនដក-ដាកប់្រាកដ់ែលមានទីតាងំនៅក្រៅ​
ការយិា​ល័យសាខាមានចំនួន    ៣ទីតាងំស្ថិតនៅក្នុងរាជធានី​   
ភ្នំពេញ។ អតិថិជនអាចធ្វើការដក-ដាកប់្រាក ់និងធ្វើប្រតិបត្តិការ
ហិរញ្ញ វ ត្ថុផ្សេងៗ បា នគ្រ ប់ ពេលវេលា ២៤ម៉ោ ង ក្នុងមយួថ្ងៃ និង 
៧ថ្ងៃក្នុងមយួសប្តា ហ៍ដោយ    មនិចាបំាចទ់ៅកានទី់តាងំសាខា​
របស់ធនាគារឡ�ើយ។

ការដាក់ដំណ�ើរការកម្មវិធសីេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃ

ការណែនាំពីម៉ាស៊ីនដក-ដាក់ប្រាក់
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សេវាទូទាត់រហ័ស គឺជាប្រពន័្ធទូទាតម់យួដែលអនុញ្ញា តឱ្យអតិថិ
ជនរបស់ធនាគារ ព្ រីនស ម.ក អាចធ្វើការផ្ទេរប្រាក់ទៅកាន់​
ស្ថា បន័​ហិរញ្ញ វត្ថុដទៃដែលជាសមាជិក។ ប្រតិបត្តិការ ត្ រូវបាន​
អនុវត្តតាមពេលវេលាជាកល់ាកណ់ាមយួ ហ�ើយអាចទទួលបាន​
សាច់ប្រាកភ់្លា មៗ។     សេវាទូទាត់រហ័ស ជួយ�​ជម្រុញកិច្ចសហ​
ប្រតិបត្តិការអន្តរធនាគារ    ដោយជួយ�សម្រួលដល់ការផ្ទេរប្រាក់
ជាប្រាក់រ�ៀលនៅទូទាងំប្រទេស។     ល�ើសពីនេះទ�ៀតអតិថិជន​​​  ​​
អាចធ្វើប្រតិបត្តិការផ្ទេរប្រាកខ់្ពស់បំផតរហូតដល់ ៤០លាន​រ�ៀល។

ការដាក់ដំណ�ើរការនៃសេវាទូទាត់រហ័ស

ធនាគារ ព្រីនស ម.ក បានសហការជាមយួភ្នា កង់ារ​ធំៗ​សំខាន់ៗ​
ដូចជា វងី (Wing) នង លីហួរ (Ly Hour) ដ�ើម្ បីជម្រុញការទូទាត់ 
និងសម្រួលដល់ការធ្វើប្រតិបត្តិការហិរញ្ញ វត្ថុដែលធ្វើឱ្យអតិថិជន
ទទួលបាននវភាពងាយស្រួលក្នុងការទូទាត់ប្រាកក់ម្ចី។

ការពង្រីកបណ្តាញសាខា
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ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួក្នុងកម្មវធីិទូទាតប់ាគង​ដែល
ដាកឱ់្យប្រើប្រាស់ដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា  ដ�ើម្ បីរមួបញ្ចូ ល​
បទ​ពិសោធនន៍ៃសេវាកម្មធនាគារកានត់ែងាយស្រួល និងសម្បូរ​
បែបដល់អតិថិជនរបស់យ�ើង។ ជាមយួសេវាទូទាតប់ាគង អតិថិ
ជននឹងទទួលបានភាពងាយស្រួលក្នុងការផ្ទេរប្រាកអ់ន្តរធនាគារ
រហ័សទានច់ិត្ត និងមានសុវត្ថិភាពខ្ពស់។ អតិថិជនដែលមនិមែន
ជាអតិថិជនរបស់ធនាគារ  ព រ្ីនស៍  ម.ក   កអ៏ាចទៅកានស់ាខា​
ណា​មយួកប៏ានដ�ើម្ បីធ្វើប្រតិបត្តិការដក-ដាកប់្រាក។់  សេវា​ទូ​ទាត​់​
បាគង​កជ៏ួយ�សម្រួលដល់ប្រតិបត្តិការនានាក្នុង​ការផ្ញើប្រាក ់ ទូទាត​់
ប្រាក ់ ដាកប់្រាក ់  និងទទួលប្រាកផ់ងដែរ។   ប្រតិបត្តិការ​ទាងំ​នេះ​
ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងរវាងកាបូបអេឡចត្រូនិចបាគង​​​​       ឬ​ពី​កាបូប​
អេឡិចត្រូនិចបាគង      ទៅគណនីសន្ សំណាមួយដែល​អាច​ជា 
(គណនីចរន្ត និងគណនីសន្ សំ) របស់ធនាគារដែល​ជា​សមាជិក។

ការចូលរួមក្នុងប្រព័ន្ធទូទាត់បាគង

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក  ទទួលបានការវនិយិោគបន្ថែមចំនួន 
១៥០លានដុល្លា រ ពីម្ចា ស់ភាគហុ៊នដែលជាលទ្ធផលធ្វើឱ្យដ�ើម
ទុនមានការក�ើនដ ល់  ២៥០លានដុល្លា រអាមេរកិ នេះសបង្ហា ញ
អំពីការមានមូលធនដរ៏ងឹមា។ំ 
ការបន្ថែមដ�ើមទុននេះបានផ្តល់មូលនិធិសម្រាបរ់ក្សាកំណ�ើ ននៃ
ការរកីចម្រើនរបស់ធនាគារ  ជួយ�គាទំ្រដល់ការពង្រីកសាខា និង
បង្កើនសមត្ថភាពផ្តល់ប្រាកក់ម្ចីទៅកានវ់ស័ិយឯកជនដែល​កំពុង​
មានការអភវិឌ្ឍយ៉ា ងឆាបរ់ហ័សនៅកម្ពុជា។

ការវិនិយោគបន ថ្ែមពីម្ចាស់ភាគហ៊ុន

បន្ទាប ព់ីទទួលបានអាជ្ញាប ណ័្ណ ពេញលេញជាធនាគារពាណិជ្ជ
នៅខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានផ ត្ោ ត​ល�ើ​
យុទ្ធនាការ  “និយោជកដែលជាជម្រើសទីមយួ”។  ជាលទ្ធផល​
ធនាគារ  ព្រីនស៍ ម.ក  បានការទទួលស្គា ល់ ជានិយោជក​ល្អ​
បំផុត​ទាងំ១០០ នៅអាស៊ីប្រចាឆំ្នា ២ំ០១៩។

ការទទួលស្គាល់ពីអន្តរជាតិ



27

ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងជាគ្រឹះស្ថា នមកី្រូហិរញ្ញ វត្ថុ

គ្រឹះស្ថា នមានបុគ្គលិកចំនួន គ្រឹះស្ថា នមានសាខាចំនួន 
ដំណ�ើ រការនៅរាជធានីភ្នំពេញ 

គ្រឹះស្ថា នមានសាខាចំនួន 
ដំណ�ើ រការនៅរាជធានីភ្នំពេញ 
ខេត្តស�ៀមរាប និងខេត្តបាតដំ់បង

គ្រឹះស្ថា នមានបុគ្គលិកចនំួន 

ទ្រព្យសកម្មសរបុបានក�ើនឡ�ើងដល់ គ្រឹះស្ថា នបានផ្តល់ឥណទានជូន
អតិថិជនចំនួន 

មានទ្រព្យសកម្មសរបុចំនួន គ្រឹះស្ថា នបានផ្តល់ឥណទានជូន
អតិថិជនចំនួន 

ព្រីនស៍ ហ្វាយនែន ភីអិលស៊ី

១០៩ នាក់

១៦៨ នាក់

៣៥៦ នាក់

៦៨៨ នាក់

១៣,៧០ លានដុល្លា រអាមេរកិ

២៦,៩៣ លានដុល្លា រអាមេរកិ

៣

៥

២
០

១
៥

២
០

១
៦

២
០

១
៧

ជំហានជោគជ័យ
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គ្រឹះស្ថា នមានបគុ្គលិកចំនួន 

គ្រឹះស្ថា នបានផ្តល់ឥណទានជូន
អតិថិជនចំនួន 

អតិថិជនសរបុមានចំនួន 

គ្រឹះស្ថា នមានសាខាចំនួន ២៨​
ដំណ�ើ រការនៅរាជធានីភ្នំពេញ និង ១៩ ខេត្ត

ប្រពន័្ធធនាគារឌីជីថលបានដាក់
ឱ្យដំណ�ើ រការ

បានចូលរមួក្នុងប្រពន័្ធសេវាទូទាតរ់ហ័ស 
និងសេវាទូទាតប់ាគង 

ទ្រព្យសកម្មសរបុបានក�ើនឡ�ើងដល់ 

ម៉ា សី៊នដក-ដាកប់្រាក ់
(អេធីអឹម-សី៊ឌីអឹម) 
បានដាកឱ់្យប្រើប្រាស់

គ្រឹះស្ថា នមានបគុ្គលិកចំនួន 

គ្រឹះស្ថា នបានផ្តល់ឥណទាន
ជូនអតិថិជនចំនួន

អតិថិជនសរបុមានចំនួន 

ទ្រព្យសកម្មសរបុបានក�ើនឡ�ើងដល់

គ្រឹះស្ថា នមានសាខាចំនួន 
ដំណ�ើ រការនៅរាជធានីភ្នំពេញ ខេត្តស�ៀមរាប 
ខេត្តបាតដំ់បង ខេត្តព្រះសីហនុ និងខេត្តកំពងច់ាម 

គ្រឹះស្ថា នបានទទួលអាជ្ញា បណ័្ណ ពេញលេញ ជាធនាគារ​
ពាណិជ្ជនៅខែកក្កដា

ប្រពន័្ធធនាគារស្នូលថ្មី Oracle’s Flexcube 
បានដាកឱ់្យប្រើប្រាស់

៦៦១ នាក់

១.០១១ នាក់

១.៧១១ នាក ់

៣.២១៤ នាក់

២.២៦៣ នាក់

១១,៥២៦ នាក់ ៣២

១៧០,៧០ លានដុល្លា រអាមេរកិ

៤០៩,២៦ លានដុល្លា រអាមេរកិ

៩
២
០
១
៨

២
០
១
៩
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៩.	 សាខាខេត្តបាត់ដំបង

	 ផ្លូវជាតិលេខ៥ ភូមពិ្រែកមហាទេព សង្កា តស់្វា យប ោ៉  ក្រុងបាតដំ់បង ខេត្តបាតដំ់បង

១០.	 សាខាខេត្តសៀមរាប

	 ផ្លូវជាតិលេខ៦ ភូមិសាលាកន្សែង សង្កា តស់្វា យដង្គំ ក្រុងស�ៀមរាប ខេត្តស�ៀមរាប

១១.	 សាខាខេត្តកំពង់ចាម

	 ផ្លូវជាតិលេខ៧ ភូមិទី៤ សង្កា តវ់ាលវង ់ក្រុងកពំងច់ាម ខេត្តកំពងច់ាម

១២.	 សាខាខេត្តព្រះសីហនុ

	 ភូម១ិ សង្កា ត២់ ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ

១៣.	 សាខាក្រុងតាខ្មៅ

ផ្លូវជាតិលេខ២១ ភូមថិ្មី សង្កា តត់ាខ ម្ៅ ក្ រុងតាខ ម្ៅ ខេត្ត កណ្តាល

គិតត្រឹមថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា  ំ២០១៩ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានសាខាប្រតិបត្តិការចំនួន ២៨ 

សាខានៅតាមបណ្ដាខេត្ត

១.	 ការិយាល័យកណ្តាល

ផទ្ះលេខ១៧៥អាបេសេដេ   មហាវថិីម ៅ៉សេទ ង ភូម៥ិ សង្កា តទ់ួលស្វា យព្រៃទី១ 
ខណ្ឌ ​ចកំារមន

២.	 សាខាខណ្ឌឫស្សីកែវ - សង្កាត់ទួលសង្កែទី២ 

	 ផ្ទះលេខ២១១អឺ0 ផ្លូវលេខ៥៩៨ សង្កា តទ់ួលសង្កែ ខណ្ឌ ឫស្សីកែ វ

៣.	 សាខាខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ - សង្កាត់ចោមចៅទី៣  

ផ្ទះលេខ២១១១ ផ្លូវជាតិលេខ៤ ភូមិព្រៃព្រីងខាងជ�ើង១ សង្កា តច់ោមចៅទី៣ 
ខណ្ឌ ពោធិ៍សែនជ័យ

៤.	 សាខាខណ្ឌជ្រោយចង្វារ - សង្កាត់ព្រែកលៀប

	 ផ្ទះលេខ៨ និង១០ ផ្លូវជាតិលេខ ៦អា ភូមខិ្ទរ សង្កា តព់្រែកល�ៀប ខណ្ឌ ជ្រោយចង្វា រ

៥.	 សាខាខណ្ឌ៧មករា - សង្កាត់វាលវង់

អគារលេខ S២-០១ ដឺអូឡាពំ្យាសី៊ធី មហាវថិីព្រះមុនីរ៉េត  (២១៧) និងវថិីទេពផន 
(១៨២) សង្កា តវ់ាលវង ់ខណ្ឌ ៧មករា

៦.	 សាខាខណ្ឌចំការមន - សង្កាត់ទន្លេបាសាក ់

	 ដីឡូតិ៍លេខ៧១ មហាវថិពី្រះនរោត្តម សង្កា តទ់ន្លេបាសាក ់ខណ្ឌ ចកំារមន

៧.	 សាខាខណ្ឌច្បារអំពៅ - សង្កាត់និរោធ

អគារលេខ២១៨-២១៨A ផ្លូវជាតិលេខ០១ ភូមឫិស្សីស្រ ស់ សង្កា តន់ិរោធ 
ខណ្ឌ ច្បារអំពៅ

៨.	 សាខាខណ្ឌចំការមន - សង្កាត់ផ្សារដើមថ្កូវ 

ផ្ទះលេខ៣៦៣ ផ្លូវ២៧១  ភូម៣ិ សង្កា តផ់្សារដ�ើមថ្កូវ ខណ្ឌ ចំការមន

បណ្តាញការិយាល័  យប្រតិបត្តិការ   ២៨

បណ្តាញអេ ធីអឹម    ៣២

សាខានៅរាជធានីភ្នំពេញ

បណ្តាញការិយាល័យ​
ប្រតិបត្តិការ

(ការិយាល័ យសាខា +ក្រៅការិយាល័ យសាខា)

សរុប

��ត��៉�លិន
��ត��ត់ដំបង

��ត�
ប���យ�នជ័យ ��ត��ៀម�ប

��ត���ះវ��រ

��ត�កំពង់ធំ

��ត��ធ��ត់
��ត�កំពង់���ំង

��ត�កំពត

��ត�����ះ

��ត�ត���ងឃ��ំ
��ត�កំពង់�ម

��ត�រតនៈគិរ�

��ត�មណ�លគិរ�

��ត��ះកុង

��ត���ះសីហនុ

��ត�ឧត�រ�នជ័យ

��ត���ប

��ត����វ

��ត������ង
��ត����យ�ៀង

��ត�កំពង់ស�ឺ

��ត�ស�ឹង���ង

�ជ�នី
ភ�ំ��ញ

��ត�ក���ល
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រាជធានីភ្នំពេញ

១.	 ការិយាល័ យកណ្តាល

២.	 វាលវង(់ អូឡាពំ្យា)

៣.	 ទួលសង្កែទី២

៤.	 ចោមចៅ

៥.	 ជ្រោយចង្វា រ 

៦.	 ទន្លេបាសាក ់(ព្រីនស៍ ផ្លាហ្ សា) 

៧.	 សង្កា តន់ិរោធ (ច្បារអំពៅ)  

៨.	 ផ្សារដ�ើមថ្កូវ

៩.	 អ៊ីអនសែនសុខ

១០.	 TK Avenue 

១១.	 Eden Garden

សៀមរាប

១២.	 ស�ៀមរាប

១៣.	 ស�ៀមរាប ផ្សារចាស់

កំពង់ចាម

១៤.	 កពំងច់ាម

១៤.	 សាខាខេត្តស្វាយរៀង

	 ភូមសួិនថ្មី សង្កា តព់្រៃឆ្លា ក ់ក្រុងស្វា យរ�ៀង ខេត្តស្វា យរ�ៀង

១៥.	 សាខាខេត្តព្រៃវែង

	 ភូម៧ិ សង្កា តក់ំពងល់ាវ ក្រុងព្រៃវែង ខេត្តព្រៃវែង

១៦.	 សាខាខេត្តក្រចេះ

	 ភូមដិូនជ្រា ំសង្កា តក់្រចេះ ក្រុងក្រចេះ ខេត្តក្រចេះ

១៧.	 សាខាខេត្តរតនៈគិរី

	 ភូមិជ័យជំនះ សង្កា តឡ់ាបានស�ៀក ក្រុងបានលង ខេត្តរតនគិរ ី

១៨.	 សាខាខេត្តកំពង់ធំ

	 ភូមកិពំងធ់ំ សង្កា តក់ំពងរ់ទេះ ក្រុងស្ទឹងសែន ខេត្តកំពងធ់ំ

១៩.	 សាខាខេត្តតាកែវ

	 ភូមឡិូរ ីសង្កា តរ់កាក្នុង ក្រុងដូនកែវ ខេត្តតាកែវ

២០.	 សាខាខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	 ភូមិពាណិជ ្ជកម្ម សង្កា តរ់កាធំ ក្រុងច្បារមន ខេត្តកំពងស់្ពឺ

២១.	 សាខាខេត្តព្រះវិហារ

	 ភូមអិណ្តូ ងពោធិ សង្កា តក់ំពងប់្រណាក ក្រុងព្រះវហិារ ខេត្តព្រះវហិារ

២២.	 សាខាខេត្តកំពង់ឆ្នាំង

ភូមឡិទឹកត្រី សង្កា តក់ពំងឆ់្នា ងំ ក្រុងកំពងឆ់្នំា ង ខេត្តកំពងឆ់្នា ងំ

ព្រះសីហនុ

១៥.	 ព្រះសីហនុ

ក្រុងតាខ្មៅ

១៦.	 ក្រុងតាខ ម្ៅ

ព្រៃវែង

១៧.	 ព្រៃវែង 

ស្វាយរៀង

១៨.	 ស្វា យរ�ៀង

ក្រចេះ

១៩.	 ក្រចេះ

បាត់ដំបង

២០.	 បាតដំ់បង

កំពង់ស្ពឺ

២១.	 កពំងស់្ពឺ

តាកែវ 

២២.	 តាកែវ 

កំពង់ធំ

២៣.	 កពំងធ់ំ

ព្រះវិហារ

២៤.	 ព្រះវហិារ

កំពង់ឆ្នាំង

២៥.	 កំពងឆ់្នា ងំ

បន្ទាយមានជ័យ

២៦.	 ប ោ៉ យប៉ែត

២៧.	 បន្ទា យមានជ័យ

រតនៈគិរី

២៨.	 រតនៈគិរ ី

ពោធិ៍សាត់

២៩.	 ពោធិ៍សាត់

ត្បូងឃ្មុំ

៣០.	 ត្បូងឃ្មុំ

ស្ទឹងត្រែង

៣១.	 ស្ទឹងត្រែង

កំពត

៣២.	 កំពត

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានទតាងំម៉ា សី៊នអេធីអឹមសរបុចនំួន៣២ កន្លែង។   

ក្រៅការិយាល័ យសាខា

ការិយាល័ យសាខា

បណ្តាញអេធីអឹម

២៣.	 សាខាខេត្តត្បូងឃ្មុំ

ក្បាលដីលេខ០៨១៩ ផ្លូវជាតិលេខ៧  ភូមិជ�ើងឡង សង្កា តសួ់ង ក្រុងសួង 
ខេត្តត្បូងឃ្មុំ   

២៤.	 សាខាខេត្តបន្ទាយមានជ័យ

ក្បាលដីលេខ១១៨៨ ផ្លូវជាតិលេខ៦អា ភូម១ិ សង្កា តព់្រះពន្លា ក្ រុងសិរសីោភណ័្ឌ
ខេត្តបន្ទា យមានជ័យ

២៥.	 សាខាក្រុងប៉ោយប៉ែត

	 ភូមិបាលិលេយ្យ១ សង្កា តប់ ោ៉ យប៉ែត ក្រុងប ោ៉ យប៉ែត ខេត្តបន្ទា យមានជ័យ

២៦.	 សាខាខេត្តពោធិ៍សាត់

ក្បាលដីលេខ០៥៣២ ផ្លូវជាតិលេខ៥ ភូមសិ្ថា នីយ ៍សង្កា តស់្វា យអាត ់
ក្រុងពោធិ៍សាត ់ខេត្តពោធិ៍សាត.់

២៧.	 សាខាខេត្តកំពត

ក្បាលដីលេខAI ០៦៨៧ ផ្លូវសួនច្បារក្រុង ភូម១ិឧសភា សង្កា តក់ំពងក់ណ្តាល 
ក្រុងកំពត ខេត្តកំពត 

២៨.	 សាខាខេត្តស្ទឹងត្រែង

ក្បាលដីលេខ៤៥ ផ្លូវលេខ៦៣ ភូមពិ្រែក សង្កា តស់្ទឹងត្រែង ក្រុងស្ទឹងត្រែង 
ខេត្តស្ទឹងត្រែង
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នៅឆ្នា ២ំ០១៩នេះ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានផ្តល់ជូននូវផលិតផលជាច្រើនប្រភេទសម្រាបអ់តិថិជន របូវន្តបុគ្គល និងសម្រាបស់ាជីវកម្ម។ ផលិតផល​
ទាងំនេះរមួមាន គណនីចរន្ត និងគណនីសន្ សំ ឥណទាន និងប្រាកប់ញ ញ្ ើមានកាលកំណត។់ ធនាគារកំពុងបន្តខិតខំស្វែងរកដំណោះស្រាយដ�ើម្ បីផ្តល់ជូន
នូវជម្រើសជាច្រើនទ�ៀតសម្រាបប់ពំេញតាមតម្រូវការហិរញ្ញ វត្ថុស្របទៅតាមការរស់នៅរបស់អតិថិជនគ្របរ់បូ។

គណនីចរន្ត និងគណនីសន្ សំរបស់យ�ើង​មាន​
ដូចជា គណនីសន្ សំព្រីនស៍  គណនីប�ើក​ប្រាក ់
ប�ៀវត្ស គណនីព្រីនស៍ផ្លឹស គណនីចរន្ត 
គណនីព្រីនស៍ឃីដ គណនីព្រីនស៍ស៊ីនន�ៀ 
និងសេវាធនាគារអាទិភាព។

គណនីប្រាកប់ញ ញ្ ើមានកាលកំណតរ់បស់
យ�ើង មានអត្រាការប្រាកប់្រកួតប្រជែងខ្ពស់​
ទៅតាមរយៈពេលនៃការសន្ សំរមួជាមយួនឹង
ជម្រើសទទួលបានអត្រាការប្រាកម់ានពីរ​
ប្រភេទ គឺប្រចាខំែ ឬនៅចុងគ្រា។

យ�ើងផ្តល់ជូននូវឥណទានជាច្រើនប្រភេទ​
សម្រាបអ់តិថិជនដែលមានតម្រូវការផ្សេងៗ
គ្នា ដែលរមួមាន៖     ឥណទានគេហដ្ឋា ន 
ឥណទាន​ផ្ទា ល់ខ្លួន   និងឥណទានសម្រាប​់
បុគ្គលិកក្រុមហុ៊នជាដៃគូ  (ប្រាកក់មចីសម្រាប់
នយិោជិតក្រុមហុ៊ន)។

យ�ើងកផ៏្តល់ជូនសេវាប�ើកប្រាកប់�ៀវត្សមុន​
កំណ ត់  (ប្រាករ់បបមុនពេល) សម្រាបអ់តិថិ​
ជនដែលស្វែងរកភាពបតប់ែននៃការទទួល
បានមូលនិធិ (ប្រាកប់�ៀវត្ស) របស់ពួកគេរាល់
ពេលដែលមានតម្រូវការ។

ផលិតផល និងសេវាកម្មសម្រាប​់
រូបវន្តបុគ្គល

ផលិតផល និងសេវាកម្មសម្រាប់អតិថិ
ជនសាជីវកម្ម

ម៉ាស៊ីនដកប្រាក់/ដាក់ប្រាក់ស្វ័យប្រវត្តិ

សម្រាបអ់តិថិជនសាជីវកម្មយ�ើងផ្តល់ជូននូវ
ផលិតផលដូចខាងក្រោម៖   គណនី​មូលប្ប​
ទានបត័្រអាជីវកម្ម      គណនីអាជីវកម្ម​ផ្លឹស 
គណនីប្រាកប់ញ ញ្ ើមានកាលកំណត ់
ឥណទានសម្រាបស់ហគ្រាសខ្នា តតូច   និង​
មធ្យម  ឥណទានរយៈពេលយូរ  ឥណទាន​
សម្រាបស់្ថា បន័ហិរញ្ញ វត្ថុ ឥណទានធានា​
ដោយប្រាកប់ញ ញ្ ើ ឥណទានវបិារបូ ៍ឥណទាន​
សម្រាបក់ិច្ចធានា  និងសេវាបញ ច្េញ​មូលនិធិ​
ទៅតាមការព្រមព្រៀង (Funds Released 
Agreement)។ 

សម្រាបឆ់្នា នំេះយ�ើងបានតំឡ�ើងម៉ា ស៊ីនដក-
ដាកប់្រាកចំ់នួន  ៣២ទីតាងំនៅតាមសាខា​
នីមយួៗ និងនៅតាមទីតាងំយុទ្ធសាស្ត្រដែល​
មានចរាចរណ៍ច្រើន។ ម៉ា ស៊ីនដក-ដាកប់្រាក់
ថ្មីទាងំនេះផ្តល់ជូនអតិថិជនរបស់យ�ើងនូវ
ភាព​ងាយស្រួល សុវត្ថិភាព  និងទទួលបាន
សេវាហិរញ្ញ វត្ថុដូចជាការផ្ទេរប្រាក ់   ការដក​
ប្រាក ់ពិនិត្យសមតុល្យគណនី របាយការណ៍​
សង្ខេប និងការផ្លាស ប្តូរលេខកូដសម្ងា តក់ាន់
តែងាយស្រួល។ ល�ើសពីនេះទ�ៀតម៉ា ស៊ីន​
អេធីអឹមនីមយួៗរបស់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ កជ៏ា​
ម៉ា ស៊ីនដាកប់្រាកប់ានផងដែរ   ដូចនេះអតិថិ
ជនកអ៏ាចធ្វើការដកប្រាកប់ានជាប្រភេទ​
ក្រដាស​ប្រាករ់�ៀល និងដុល្លា រអាមេរកិ។

ការវនិិយោគរបស់យ�ើងល�ើឧបករណ៍    និង​
បច្ចេកវទិ្យាទាងំនេះ គឺជាការឆ្លើយតបទៅនឹង
តម្រូវការដែលកំពុងក�ើនឡ�ើងរបស់អតិថិជន 
ដែលចងទ់ទួលបាននូវភាពងាយស្រួលជា
ជាងទៅកានក់ារយិាល័យសាខា។ 
ម៉ា ស៊ីនដក- ដាកប់្រាករ់បស់យ�ើងនឹងក្លា យ​
ជាជម្រើសសេវាកម្មស្វ័យប្រវត្តិ ២៤/៧ សម្រាប​់
អតិថិជនក្នុងការធ្វើប្រតិបត្តិការហិរញ្ញ វត្ថុ​
សំខាន់ៗ ប្រកបដោយភាពងាយស្រួល។

ផលិតផល 
និងបណ្តាញសេវាកម្ម 
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ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក មានមោទនភាពដែលទទួល​បានពាន​រង្វា ន​់
ឈ ម្ ោះ   '' យីហោនិយោជកល្អបំផុតទាងំ១០០ នៅអាស៊ីប្រចាឆំ្នា ​ំ
២០១៩ ''  ដែលធ្វើឡ�ើងនៅប្រទេសសិង្ហបុរ ីក្នុងកម្មវធិីប្រគល់រង្វា ន ់
យីហោនិយោជកល្អបំផុតប្រចាឆំ្នា នំៅអាស៊ី។ បន្ទា បព់ីបានកម្លា យ​
ខ្លួនទៅជាធនាគារពាណិជ្ជពេញលេញនៅក្នុងខែកក្កដាឆ្នា ២ំ០១៨ 
មកធនាគារ  ព រ្ីនស៍  ម.ក  បានបង្កើនចំនួនបុគ្គលិកយ៉ា ង​ច្រើន​
សន្ធឹកសន្ធា ប។់ ក្នុងរយៈពេលដខ៏្លីនេះ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បាន​
ផ ត្ោ តសំខានល់�ើយុទ្ធនាការ  '' និយោជកដែលជាជម្រើស​ទី​មយួ ''    
ដោយបង្កើតនូវបរយិាកាសការងារមយួ   ដែលមាននីតិវធិី​សម្រប​
សម្រួលកិច្ចការធនធានមនុស្សច្បាស់លាស់     ឱកាសគ្រប​់គ្រាន​់
សម្រាប​់ឱ្យបុគ្គលិកបានទទួលបានការបណ្តុះ បណ្តា ល  និង​អភវិឌ្ឍ​
ខ្លួន  វប្បធមប៌ំពេញការងារដែលផ្អែកល�ើគុណតម្លៃ និង​ទំនួល​ខុស​
ត្រូវ  ព្រមទាងំការល�ើកទឹកចិត្តសម្រាបក់ារទំនាកទ់ំនងដោយចំហ 
និងប្រកបដោយភាពស ម្ ោះត្រង។់ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក  មានកិត្តិ
យសណាស់ដែលត្រូវបានជ្រើសរ� ើសសម្រាប​់ពាន​រង្វា នន់េះ។

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ទទួលបានពានរង្វាន់ជា
និយោជកឆ្នើមប្រចាំឆ្នាំ២០១៩

ធនធានមនុស្ស
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ជាផ្នែកមយួនៃយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារដែលកំពុងតែបន្តដ�ើម្ បីក្លា យជា  '' និយោជកដែលជាជម្រើសទីមយួ ''   និងល�ើកកម្ពស់ស្លា កយីហោ​
របស់​ខ្លួន។  ធនាគារ ព្រីនស ម.ក បានចូលរមួក្នុងកម្មវធិីពិពរ័ណ៍ការងារ​នៅតាមសាកលវទិ្យាល័យនានាដែលរ�ៀបចំឡ�ើងនៅក្នុងរាជធានី
ភ្នំពេញ និងនៅតាមបណ្តាខេ ត្តនានា។  បគ្គលិកផ្នែកជ្រើសរ� ើសបុគ្គលិករបស់ធនាគារ ព្រីនស ម.ក បាន​ផ្តល់នវពត័ម៌ានស្តីអំពីដំណ�ើ រការ
នៃការជ្រើសរ� ើសបគ្គលិក    ឱកាសការងារ  នងការសម្ភា សនផ៍្ទា ល់នៅនឹងកន្លែងសម្រាប់បេក្ខជនដែលមានលក្ខណៈសម្បតិ្តគ្រប់គ្រាន់។ 
ធនាគារ កប៏ានចូលរមួក្នុងពិធីពិពរ័ណ៍ការងារសំខាន់ៗផ្សេងទ�ៀតផងដែរដចជា៖   ពិពរ័ណ៌ការងារ   នងផលិតភាពជាតិឆ្នាំ ២០១៩  នង​​  
ទី​ភ្នា ក់​ងារ​ជាតិមុខរបរ នងការងារ (NEA)។ កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងផ្សព្វផ្សាយរបស់យ�ើងទទួលបានជោគជយ័គួរឱ្យកត់សម្គា ល់ ក្នុងនោះដែរ​
បេក្ខជនជាង ២.០០០នាក់ ទទួលបានពត័ម៌ានពិស្តាស្តី ពីឱកាសការងារតាមរយៈព្រឹត្តិការណ៍ផ្សព្វផ្សាយនេះ។ 

ធនាគារ ព្រីនស  ម.ក ដងអំពីសារៈសំខាន់នៃការបង្កើតបរយិាកាសស្វា គមនស៍ម្រាប់បុគ្គលិកថ្មី។  ការធ្វ ើឱ្យប្រស�ើរឡ�ើង​នវកម្មវធិីតម្រង់​
ទិស​បគ្គលិកថ្មីត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្ បីផ្តល់នវបទពិសោធនក៍ាន់តែប្រស�ើរដល់បុគ្គលិកថ្មីដែលទ�ើបតែចូលបម្រើការងារ។   អ្នកគ្រប់គ្រង​
ផ្ទា ល់   ឬមតិ្តរមួការងារនៅក្នុងសាខា    ឬនាយកដ្ឋា ននីមយួៗមានកាតព្វកិច្ចក្នុងការជួយ�បុគ្គលិកថ្មីដ�ើម្ បីសម្របខ្លួនទៅនឹងវប្បធមរ៌បស់​
ធនាគារ   ន ងជួយ�ពួកគេឱ្យទទួលបានសម្ភា រ នងពត័ម៌ានចាបំាចដ់�ើម្ បីក្លា យជាសមាជិកក្រុមដែលមានផលិតភាព នេះគឺជាកត្តា ចាបំាច់​
ដ�ើម្ បី​​ធានា​​បាន​នវការរក្សាបុគ្គលិកប្រកបដោយប្រសទ្ធភាព។

ការផ្តល់ឱកាសការងារតាមរយៈកម្មវិធីពិព័រណ៍ការងារ

កម្មវិធីតម្រង់ទិសបុគ្គលិកថ្មី
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យ�ើងបានកែលម្អបទប្បញ្ញត្តិផ្ទៃក្នុង និងគោលនយោបាយ និងនីតិវធិីនៃការគ្របគ់្រងធនធានមនុស្សដ�ើម្បីគ ោរពតាមបទប្បញ្ញត្តិជាតិ និង
ដ�ើម្បី បំពេញតម្រូវការដែលកំពុងក�ើនឡ�ើងនៃការគ្របគ់្រងការងារប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។

ជាការឆ្លើយតបទៅនឹងផែនការពង្រីកអាជីវកម្ម ក្នុងការជ្រើសរ� ើសបុគ្គលិកការ ិយាល័យសាខា  និងដ�ើម្បី ឱ្យស្របទៅនឹងកំណ�ើ នយ៉ា ងឆាប​់
រហ័ស  ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចាបផ់្តើមបង្កើតកម្មវធិីសម្រាបនិ់ស្សិ តហាតក់ារដែលអនុញ្ញា តឱ្យនិស្សិ តទ�ើបបញ្ចបក់ារសិក្សា ឬនិស្សិ ត
ដែលរ�ៀបនឹងបញ្ចបក់ារសិក្សាមានឱកាសធ្វើកម្មសិក្សាជាមយួធនាគាររយៈពេល ៤ខែ។ និស្សិ តដែលចូលរមួក្នុងកម្មវធិនីេះនឹងទទួលបាន
បទពិសោធនក៍ារងារជាកស់្តែងក្នុងតួនាទីជាបុគ្គលិកប្រឹក្សាយោបល់ហាតក់ារ ឬបេឡាករហាតក់ារជាដ�ើម។  ដ�ើម្បី ទាកទ់ាញបេក្ខជនដែល​
មានសមត្ថភាព សិក្ខា កាមដែលត្រូវបានជ្រើសរ� ើសនឹងត្រូវបានផ្តល់ជូននូវប្រាកឧ់បត្ថម្ភ (ប្រាកប់�ៀវត្ស)  និងការធានារ៉ាបរ់ងប្រចាខំែ។  ជា​
លទ្ធផលនិស្សិ តបញ្ចបក់ារសិក្សាចំនួន  ២៥នាកត់្រូវបានជ្រើសរ� ើសហ�ើយនិស្សិ តចំនួន ៥នាកត់្រូវបានផ្តល់នូវតំណែងជាបុគ្គលិក​អចិន្រ្តៃយ​៍​
នៅធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។

ជាមួយនឹងកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែង និងការពង្រីកយ៉ា ងឆាបរ់ហ័សរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ការអភវិឌ្ឍសមត្ថភាពបុគ្គលិកបានក្លាយ ជាផ ន្ែក​
ដ​៏សំខាន​់មយួដ�ើម្បី ធានាបានថាទាងំនិយោជិតថ្មី   និងនិយោជិតបច្ចុប្បន្នមានចំណេះដឹង  និងជំនាញគ្របគ់្រានដ់�ើម្បី បំពេញការងាររបស់​ពួក​
គេ​បានដោយជោគជយ័។

ការបណ្តុះ បណ្តា ល និងអភវិឌ្ឍបុគ្គលិក ផ្តល់ជូននូវកម្មវធិីជាច្រើនរមួមាន កម្មវធិីបណ្តុះ បណ្តា លដែលផ្តល់នូវវញិ្ញា បនបត្រ  កម្មវធិ​ីបណ្តុះ​
បណ្តា លសម្រាបប់ុគ្គលិកចាស់ កម្មវធិីបណ្តុះ បណ្តា លដោយមានឯកសារភ្ជា ប ់ និងកម្មវធិីបណ្តុះ បណ្តា លដ�ើម្បី កែលម្អការអនុវត្ត​ការងារ និង​
កម្មវធិីបណ្តុះ បណ្តា លដោយមានគ រ្ូជំនាញ។  វគ្គសិក្សាខ្លីៗដែលមានក្នុង  និងក្រៅស្រុកត្រូវបានបង្កើត  និងសម្របសម្រួលដ�ើម្បី ពង្រឹង​
ជំនាញបច្ចេកទេសរបស់និយោជិត កដូ៏ចជាដ�ើម្បី អភវិឌ្ឍនូវមូលដ្ឋា នចំណេះដឹងរបស់ពួកគេបន្ថែមទ�ៀត។ នៅក្នុងឆ្នា នំេះផងដែរ មាន​
បុគ្គលិកចំនួន ៨៣៥នាកទ់ទួលបានការបណ្តុះ បណ្តា លទាងំក្នុង និងក្រៅប្រទេស។

ក្នុងសមយ័ឌីជីថលនេះ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានបង្កើតប្រពន័្ធគ្របគ់្រងការបណ្តុះ បណ្តា ល (LMS) ដែលអាចជួយ�សម្រួលដល់បុគ្គលិក
ក្នុងការទទួលបានកម្មវធិីសិក្សារ�ៀនសូត្រតាមប្រពន័្ធអី៊នធឺណិ ត។     ប្រពន័្ធនេះនឹងអនុញ្ញា តឱ្យបុគ្គលិកទទួលបាននូវភាពបតប់ែនកានត់ែ​
ច្រើន​​​សម្រាបក់ារជ្រើសរ� ើសវគ្គបណ្តុះ បណ្តា ល និងរ�ៀនទៅតាមល្បឿនរបស់ពួកគេ ឬបញ្ចបវ់គ្គបណ្តុះ បណ្តា លដែលជាកាតព្វកិច្ច។

បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង 
និងគោលនយោបាយធនធានមនុស្ស

កម្មវិធីនិស្សិតហាត់ការ

ការបណ្តុះបណ្តាល និងអភិវឌ្ឍបុគ្គលិក 
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ចាបត់ាងំពីបានកម្លា យខ្លួនជាធនាគារពាណិជ្ជពេញលេញដែលមានរយៈពេលតិចជាង  ២ឆ្នា រំចួមកធនាគារបានបង្កើត នងិដាកដ់ំណ�ើ រការកម្មវធិីសេវា​
ធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃ និងការបញ្ចូលនូវបច្ចេកវទិ្យាឌីជីថលឱ្យស្របទៅនឹងតម្រូវការនៃបទប្បញ្ញត្តិរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

ឆ្នា ២ំ០១៩ ជាឆ្នា គំួរឱ្យកតស់ម្គា ល់សម្រាបក់ារផ្លា ស់ប្តូរឌីជីថល។ ស េវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទត្រូវបានបន្ថែមចូលទៅក្នុងបណ្តា ញធនាគារ
ដែល​មានស្រាបដ់ែលអាចផ្តលជូនអតិថិជននូវជម្រើសធនាគារប្រកបដោយប្រសទ្ធភាព   និងងាយស្រួលជាងមុន។ អតិថិជនអាចកាត​់
បន្ថយការធ្វើដំណ�ើ រទៅកានទ់ីតាងំសាខាធនាគារ   ដោយគ្រានត់ែចូលទៅកានមុ់ខងារសំខាន់ៗ ដែលមាននៅក្នុងសេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទ​
ដែលមានដូចជា ការផ្ទេរប្រាកពី់គណនីធនាគារ ព្រី នស៍ ទ ៅគណនីមនិមែនធនាគារ ពិនិត្យពត័ម៌ានលម្អិតនៃការសងប្រាកក់ម្ចី  និង​
ការប�ើកគណនីថ្មីជាដ�ើម។

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួក្នុងប្រពន័្ធទូទាតរ់បស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដែលមានដូចជា សេវាទូទាតរ់ហ័ស នងិសេវាទូទាតប់ាគង។ 
ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានសេចក្តីរកីរាយក្នុងការដាកប់ញ្ចូលប្រ ពន័្ធទូទាតទ់ាងំនេះចូលទៅក្នុងកម្មវធិីសេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃ ដ�ើម្បីធ្ វើ
ឱ្យបទពិសោធនន៍ៃការផ្ទេរប្រាកក់ានត់ែងាយស្រួល  ខណៈពេលដែលធនាគារបានពង្រីកនូវប្រពន័្ធអេកូឡូស៊ី ឌីជីថលផ្ទាល ខ្លួន  ដែលនឹង​
ជួយ�​ឱ្យអតិថិជនផ្លា ស់ប្តូរពីការមកកានស់ាខាធនាគារ ទៅជាអ្នកប្រើប្រាសឌីជីថលបែបឆ្លា តវៃ និងមានជំនាញជាងមុន។

សេវាធនាគារតាមទូរស័ព្ទដៃ

ការចូលរួមក្នុងប្រព័ន្ធទូទាត់របសធនាគារជាតនិៃ
កម្ពុជា

គម្រោងឌីជីថល 

បន្ថែមល�ើប្រាកប់�ៀវត្សប្រកួតប្រជែង និងរង្វា នល់�ើកទឹកចិត្តផ្សេងៗ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក កផ៏្តលជូននិយោជិត និងសមាជិកក្នុងបន្ទុកនូវការ​
ធានារ៉ាបរ់ងល�ើគ្រោះថ្នា កនិ់ងការស្នា កន់ៅមន្ទីរពេទ្យផងដែរ។ ល�ើសពីនេះទៅទ�ៀតនិយោជិតកទ៏ទួលបានអត្ថប្រយោជនខ៍ាងវេជ្ជសាស្ត្រពី
ធនាគារផងដែរ។

អត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិក
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ធនាគា រ  ព រ្ីនស៍ ម.ក មានការប្តេជ្ញា ចិត្តខ្ពស់ក្នុងការប្រយុទ្ធប្រឆាងំនឹងការសម្អា តប្រាក ់ និងហិរញ្ញ ប្បទានភេរវកម្មហៅកាតថ់ា   ៉៉AML/​
CFT '' ។ យ�ើងបានបង្កើតគោលនយោបាយ និងនីតិវធីិអនុវត្តដោយអនុលោមតាមច្បាប ់និងប្រកាសស្តីពីការប្រយុទ្ធប្រឆាងំនឹងការ​សម្អា ត​
ប្រាក ់និងហិរញ្ញ ប្បទានភេរវកម្ម (AML/CFT)។ បន្ថែមពីនេះធនាគារព្រីនស៍ ម.ក បានវនិិយោគទៅល�ើប្រពន័្ធបច្ចេកវទិ្យាដែលមានឈ ម្ោះ ថា 
CORAL iSEM ដ�ើម្បីធ្ វើការអនុវត្តកិច្ចការប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និងប្រសិទ្ធផល។

ធនាគារ  ព្រីនស៍ ម.ក  បានប្រើប្រាស់សក្តា នុពលនៃបច្ចេកវទិ្យាឌីជីថល  ដ�ើម្បីបម្រ ើដល់បុគ្គលិកដែលកំពុងក�ើនឡ�ើងយ៉ា ងឆាបរ់ហ័ស។ 
ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានដាកច់េញនូវប្រពន័្ធពត័ម៌ានធនធានមនុស្សតាមទូរស័ព្ទ (HR in a Pocket) ដែលរមួបញ្ចូ លកម្មវធិីប្រពន័្ធគ្រប​់
គ្រងធនធានមនុស្ស ទម្រងE់-form  និងប្រពន័្ធគ្របគ់្រងការបណ្តុះប ណ្តា ល (LMS)។  ជាមយួនឹងប្រពន័្ធពត័ម៌ានធនធានមនុស្សតាម​
ទូរស័ព្ទ (HR in a Pocket) បុគ្គលិកនឹងទទលួបានភាពងាយស្រួលក្នុងការគ្របគ់្រងការឈបស់ម្រាក ពត័ម៌ានប្រាកប់�ៀវត្ស ទិន្ននយ័​បុគ្គលិក 
និងមុខងាររដ្ឋបាលធនធានមនុស្សផ្សេងទ�ៀត។   លក្ខណៈពិសេសទាងំអស់នេះអាចអនុវត្តពីទូរស័ព្ទរបស់បុគ្គលិកបានគ្របព់េល  គ្របទ់ី​
កន្លែង។  លទ្ធផលធ្វើឱ្យដំណ�ើ រការគ្របគ់្រងធនធានមនុស្សកានត់ែមានប្រសិទ្ធភាពដោយជួយ�កាតប់ន្ថយពេលវេលាឆ្លើយតបទៅនឹង​ការ​ងារ​​
រដ្ឋបាល កាតប់ន្ថយការប្រើប្រាស់ក្រដាស និងរមួចណំែកដល់ដំណោះស្រាយថែរក្សាបរសិ្ថា នផងដែរ។

អនុលោមតាមប្រកាសស្តីពីការគ្របគ់្រងផ្ទៃក្នុងនៃគ្រឹះស្ថា នធនាគារ និងហិរញ្ញ វត្ថុ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានបង្កើតគោលនយោបាយរាយ​
ការណ៍ផ្ទៃក្នុង  ដ�ើម្បីបង្ កើតបរយិាកាសការងារដែលនិយោជិតអាចធ្វើការរាយការណ៍អពំីកង្វល់ធ្ងនធ់្ងរទាកទ់ងទៅនឹងការអនុវត្តអាកប្ប​កិរយិា​​
មនិសមរម្យ ដែលអាចនាឱំ្យមានផលបះ៉ពាល់អវជិ្ជមានដល់សកម្មភាពរបស់ធនាគារ។  គោលការណ៍នេះនឹងជួយ�ការគ្របគ់្រង ចាតវ់ធិាន​
ការដោះស្រាយ  ឬការពារការប្រព្រឹត្តមនិត្រឹមត្រូវណាមយួឱ្យបានទានព់េលវេលា។ ជាការសំខានផ់ងដែរដែលការអនុវត្តគោលនយោបាយ​
នេះត្រូវធ្វើឡ�ើងដោយមានតម្លា ភាព និងគណនេយ្យភាព (ដូច្នេះនិយោជិតទុកចិត្តល�ើដំណ�ើ រការនេះ) ដែលធានានូវការសម្ងា តក់្នុងការផ្តល់
ពត័ម៌ាន និងពត័ម៌ានដែលបានរាយការណ៍។

ការសម្អាតប្រាក់ និងហិរញ្ញប្បទានភេរវកម្ម 

ស្វ័យប្រវត្តិកម្មនៃដំណ�ើរការធនធានមនុស្ស 
និងឌីជីថល

គោលនយោបាយរាយការណ៍ផ្ទៃក្នុង 

មុខងារប្រតិបត្តិតាម
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ជេ�មើសេផ��ងៗ
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ហិរ��វត���ជីវកម�

�យក��ន
�បតិបត�ិ�ជីវកម�

និងកិច��រ�ជីវកម�

�យក��ន
រ�យ�រណ៍�គប់�គង 

និងបទប����ត�ិ

�យក��ន
វ��គ�ជីវកម�
និងែផន�រ

�យក��ន
រត��រ

ធ��រ ឌីជីថល

ទិន�ន័យ
និងវ��គ

�បព័ន��គប់�គង
ព័ត៌�នវ�ទ��

�រ��ល័យ�គប់�គង
គេ��ងបេច�កវ�ទ��

សុវត�ិ�ព
បេច�កវ�ទ��

�រ��ល័យ
គេ��ង

�រ��ល័យ�ប�ន
�យក�បតិបត�ិ

កិច��រ��រណៈ

�យក��ន
រដ��ល

�យក��ន
�បព័ន� និងវ�ធី��ស�

អគ��យក��ន
�បតិបត�ិ�រ

�យក��ន បណ��ះ
ប��លនិង អភិវឌ��

បុគ�លិក

�យក��ន
ផល�បេ�ជន៍

និងសំណង

ៃដគូ�ជីវកម�
ធន�នមនុស��

�យក��ន�គប់�គង
លទ�ផល�រ�រ

�យក��ន
��គុណ�ព

�ត�តពិនិត��
�បតិបត�ិ�រ

សង��័យ

�បតិបត�ិ�ម
បទប����ត�ិ

AML / CFT
�បតិបត�ិ�ម

�យក��ន�គប់�គង
�និភ័យ

�យក��នរដ��លឥណ�ន
និងទប់��ត់បំណ�ល

�យក��ន�និភ័យ
�បតិបត�ិ�រ

�ប�ន�យក�បតិបត�ិ

រចនាសម្ព័ន្ធរបស់ស្ថាប័ន

រចនាសម្ព័ន្ធធនាគារ

ក្រុមប្រឹក្សា

១.	 ក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាល

២.	 គណៈកម្មា ធិការផ្តល់តម ល្ៃការ និងជ្រើសតាងំ

៣.	 គណៈកម្មា ធិការគ្របគ់្រងហានិភយ័ នងផលិតផលថ្មី

៤.	 គណៈកម្មា ធិការសវនកម្មផ្ទៃក្នុង នងប្រតិបត្តិតាម
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AML / CFT
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គណៈកម្មាការ

១.	 គណៈកម្មា ការប្រតិបត្តិ

២.	 គណៈកម្មា ការទ្រព្យសកម្ម នងអកម្ម

៣.	 គណៈកម្មា ការគ្របគ់្រងហានិភយ័

៤.	 គណៈកម្មា ការគ្របគ់្រងធនធានមនុស្ស

៥.	 គណៈកម្មា ការគ្របគ់្រងឥណទាន 
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ធនាគារ  ព រ្ីនស៍ ម.ក  យល់ច្បាស់ពីសារប្រយោជនរ៍បស់អភបិាលកិច្ច 
ដែល​មានប្រសិទ្ធភាពចំពោះដំណ�ើ រការដត៏្រឹមត្រូវសម្រាបស់្ថា បន័របស់​
ខ្លួ ន។   ដូច្នេះ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានជ្រើសយកការអនុវត្តដប៏្រស�ើរ​​
របស់​អភបិាលកិច្ចសាជីវកម្មក្នុងវស័ិយធនាគារ   ជាមយួនឹងយន្តការត្រួត​
ពិនិត្យតម្លា ភាពដែលក្រុមប្រឹក្សាភបិាលពិនិត្យប្រតិបត្តិការធុរកិច្ច ដែល​
ដំណ�ើ រ​ការដោយគណៈគ្របគ់្រង។ 

អភិបាលកិច្ច
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ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ត្រូវបានរ�ៀបចំនូវរចនាសម្ព័ន្ធដ�ើម្ បីធានាឱ្យបាននូវការបែងចែកនូវតួនាទីរវាងមុខងារ​
អាជីវកម្ម(ធុរកិច្ច) ដែលគ្របគ់្រងដោយផ្ទា ល់ល�ើប្រតបត្តិការអាជីវកម្ម(ធុរកិច្ច) និងមុខងារ​ត្រួត​ពនតិ្យដែល​
រមួមាន ការប្រតិបត្តិតាម និងហានិភយ័ ដែលត្រូវបានពិនតិ្យដេញដោលដោយឯករាជ្យ ហ�ើយត្រូវរាយការណ៍
ទៅគណៈកម្មា ធិការក្រុមប្រឹក្សាភបិាល(Board Committee) ដោយផ្ទា ល់តាមរយៈគណៈកម្មា ធិការហានិភយ័ 
និងផលិតផលថ្មី និងគណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម និងប្រតបត្តិតាម។ ល�ើសពីនេះ មុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងធ្វើការ
ធានា   និងត្រួតពនិត្យម�ើលល�ើការគ្របគ់្រងរបស់មុខងារអាជីវកម្ម(ធុរកិច្ច)  និងពិនិត្យផ្នែកប្រតបត្តិតាម   និង​
ហានិភយ័ ហ�ើយត្រូវរាយការណ៍ទៅគណៈកម្មា ធិការ ក្រុ មប្រឹក្សាភបិាល (Board Committee) ដោយផ្ទា ល់ 
តាម​រយៈគណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម និងប្រតបត្តិតាម។ 

ក្រមសីលធម៌

ជំន�ឿជាកដ់ែលអតិថិជន និងសាធារណជនមានចពំោះធនាគារ គឺមានសារៈសំខានណ់ាស់សម្រាបក់ាររកី​
ចម្រើន និងជោគជយ័ជាបន្តបន្ទា ប។់ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក ប្រតបត្តិយ៉ា ងសកម្ម និងអនុលោមតាមក្រមសីល
ធមរ៌បស់ធនាគារបានយ៉ា ងខ្ជា បខ់្ជួន។ គណៈគ្របគ់្រង បគុ្គលិក និងក្រុមហុ៊នម ៅ៉ ការ រមួទាងំអ្នកផ្គតផ់្គងត់ម្រូវ
ឱ្យទទួលស្គា ល់ និងអនុវត្តតាមនូវក្រមសីលធមរ៌បស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក យ៉ា ងតឹងរ៉ឹ ង។

បច្ចុប្បន្ន  ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានភាគទុនិកចំនួន ២របូ។  ឧកញ៉ា  ចេន ហ្ស៊ី  ជាពលរដ្ឋកម្ពុជា និងជា​ភាគ​ទុនិក​ 
ដែលមានទុនភាគច្រើននៃធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក។ លោកចូលរមួក្នុងដំណ�ើ រការសម្រេចចិត្តស្នូល​របស់ធនាគារ 
រមួមាន ការបង្កើនដ�ើមទុនចុះបញ្ជី  និងពង្រីកប្រតបត្តិការអាជីវកម្ម។

លោក ហ្គុយ ឆាយ ជាពលរដ្ឋកម្ពុជា និងជាភាគទុនិកម្នា កទ់�ៀតរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ លោកជាសហ​គ្រិន​
ពូកែមយួរបូជាមយួជំនាញក្នុងការធ្វើវនិយិោគក្នុងវស័ិយផ្សេងៗដូចជា អចលនទ្រព្យ   សណ្ឋា គារ  រមណីយដ្ឋា ន 
ការគ្របគ់្រង និងអភវិឌ្ឍភោជនីយដ្ឋា ន បច្ចេកវទិ្យាព័តម៌ានវទិ្យា ព្រមទាងំវស័ិយដឹកជញ្ជូ ន។

ភាគទុនិក
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ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានសមាជិកចំនួន  ៥របូ ហ�ើយក្នុងនោះ ២របូ​ ជា​
អភិបាល​ឯករាជ្យ ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលជាស្ថា បន័ដែលធ្វើការសម្រេចចិត្តចុងក្រោយគេល�ើក​
លែងល�ើបញ្ហា មយួចំនួនដែលតម្រូវឱ្យមានការយល់ព្រមពភាគទុនិក​​
ដូច​ដែលបានចែងក្នុងលក្ខន្តិកៈក រ្ុមហន     និងច្បាបស់្តីពសហគ្រាស​
ពាណិជ្ជកម្ម។   ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលទទួលខុសត្រូវទំាងស្រុងល�ើការដឹកនា ំ​​
គ្រប​់គ្រងចង្អុលបង្ហា ញ  និងពិនិត្យល�ើដំណ�ើ រប្រតិបត្តិការទំាងមូល​របស់ 
ធនាគារ  ព្រមទំាងពង្រឹងនូវស្តងដ់ាគណនេយ្យភាព  ដ�ើម្ បីឱ្យ​គណៈ​​គ្រប​់​ 
គ្រង​ប្រតិបត្តិនូវទំនួលខុសត្រូវប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព និង​ប្រសិទ្ធ​ផល។ 

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអនុវត្តវ ិធីសាស្រ្តនៃការធ្វើសេចក្ដីសម្រេចរមួល�ើគ្រប់
ការវនិិច្ឆ័យទាងំអស់។   ជាមយួនឹងកិច្ចប្រឹងប្រែងនេះក្រុមប្រឹក្សាភិបាល​
ទទួល​បានអត្ថប្រយោជនព៍ីចណំេះដឹងដសី៊៏ជម្រៅ  និងការរមួចំណែកព
សំណាកអ់ភិបាលនមីួយៗនៅគ្រប់វស័ិយទាងំអស់របស់ធុរកិច្ច ​   និង​
ប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ។ បន្ថែមល�ើទេពកោសល្យជំនាញដទូ៏លំ​ទូ​លាយ​
របស់អភិបាលទំាងអស់ អភិបាលឯករាជ្យ កផ៏្តល់នូវការវនិិច្ឆ័យឯករាជ្យ​
ល�ើ​ការពិភាក្សាពីបញ្ហា   គន្លឹះទាកទ់ងនឹងយុទ្ធសាស្រ្ត   ការធ្វើ​សវនកម្ម 
ដំណ�ើ រប្រតិបត្តិការ និងហានិភយ័។ 

ក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល   តែងតែធានាបានល�ើការប្រតិបត្តិតាមនិយត័កម្មដែល​​
បានកំណតដ់ោយច្បាប ់និងប ទ បញ្ញត្តិជា ពិសេស ទាកទ់ងទៅនឹង​ប្រកាស​​
ទាងំអស់ដែលបានដាកច់េញដោយធនាគារជាតិនៃកមពុជា (NBC)។ ក្នុង​
នយ័នេះ រចនាសម្ព័ន្ធ និងសមាសភាពនៃក្រុមប្រឹក្សា​ភិបាល​គស្របតាម
លក្ខខណ្ឌ តម្រូវការរបស់ធនាគារជាតិ     ដ�ើម្ បីធានាឱ្យ​បាន​ថាធនាគារ​
ទ​ទួលប្រយោជនពី៍សមតុល្យល�ើសមត្ថកិច្ចបង្កើនគណនេយ្យភាព  (ការ​

ទទួលខុសត្រូវ)  និងសមត្ថភាពឱ្យប្រស�ើរឡ�ើង​សម្រាប​់ការសម្រេច​ចិត្ត​
ប្រកបដោយភាពឯករាជ្យ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលជ�ឿជាកថ់ាអភិបាលកិច្ចសាជីវកម្មដរ៏ងឹមា ំគឺជាកត្តាដ ​៏
សំខាន ់  និងមានអត្ថប្រយោជនក៍្នុងការអនុវត្តបេសកកម្មរបស់ធនាគារ​
ប្រកបដោយជោគជយ័។  ក្របខណ្ឌ អភិបាលកិច្ចរបស់ធនាគារត្រូវបាន
អភិវឌ្ឍ​ឡ�ើងដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋា ននៃគោលការណ៍របស់ប្រកាស
លេ ខ ធ៧-០៨-២១១ ស្តីពអភិបាលកិច្ចរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថា ន​
ហិ រញ្ញ វត្ថុចុះថ្ងៃទី២៥  ខែវចិ្ឆិកា ឆ្នា ២ំ០០៨ (ប្រកាសស្តីពអភិបាលកិច្ច) 
ប្រកាសលេខ  ធ៧-០៨-២១២ ប្រ.ក   ស្តីពីលក្ខខណ្ឌ វនិិច្ឆ័យត្រឹមត្រូវ  
និង​សមស្របសម្រាបប់ុគ្គលដាកព់ាក្យស្នើសំុ   និងគ្រឹះស្ថា នធនាគារ   និង​​
ហិរញ្ញ ​វត្ថុដែលមានអាជ្ញា បណ័្ណ  និងប្រកាសលេខធ៧-១០-០៧២ ប្រ.ក 
ស្តីពការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់គ្រឹះស្ថា នធនាគារ  
និងហិរញ្ញ វត្ថុចុះថ្ងៃទី២៨ ខែកញ្ញា  ឆ្នា ២ំ០១០  (ប្រកាសស្តីពីការត្រួតពិនិត្យ​
ផ្ទៃក្នុង) ចេញផ្សាយ​ដោយ​ធនាគារ​ជាតិនៃកម្ពុជា  ជាមយួ​នឹង​ឧត្តមានុវត្ត​
អន្តរជាតិនៃ​អភិបាល​កិច្ចសាជីវកម្មតាមដែលអាចអនុវត្តបាន។

គណៈកម្មការជំនាញចំនួន ៣  ត្រូវបង្កើតឡ�ើងដោយក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល៖

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
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ពិនិត្យល�ើដំណ�ើ រនៃការធ្វើរបាយការណ៍ និងការប្រកាសពត័ម៌ានហិរញ្ញ វត្ថុដ�ើម្ បីប្រាកដថារបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ   គតឺ្រឹមត្រូវ  គ្របគ់្រាន ់ និង​ប្រកប​
ដោយ​ភាពជ�ឿជាក។់ ទាងំនេះរមួមាន៖

១.	 អនុមត័ល�ើគោលការណ៍ គោលនយោបាយ ដំណ�ើ រការ និងក្របខណ្ឌ ត្រួតពិនិត្យសម្រាបក់ារគ្របគ់្រងប្រតិបត្តិការធុរកិច្ចរបស់ធនាគារ។

២.	 ពិនិត្យល�ើភាពត្រឹមត្រូវនៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង រមួទាងំត្រួតពិនិត្យផ ន្ែកហិរញ្ញ វត្ថុ និងផ ន្ែកប្រតិបត្តិតាម ដែលបង្កើតឡ�ើងដោយគណៈគ្របគ់្រង
ធនាគារ។

៣.	 គណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម និងសម្របសម្រួលកិច្ចការច្បាប ់ គណៈកម្មា ធិការត្រូវធានាថាការពិនិត្យម�ើលប្រសិទ្ធភាពនៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង 
គតឺ្រូវធ្វើជាប្រចំា។

៤.	 ពិនិត្យល�ើការប្រតិបត្តិតាមច្បាប ់បទបញ្ញត្តិ និងក្រមសីលធមរ៌បស់ធនាគារ។ ពិចារណាល�ើរបកគំហ�ើញសំខាន់ៗ ដែលពាកព់ន័្ធនឹងការស�ើុប
អង្កេតផ្ទៃក្នុងណាមយួក្នុងការគ្របគ់្រងភាពទនខ់្សោយ  ការបន្លំ ឬការប្រព្រឹត្តិខុសក្រមសីលធម ៌ និងការឆ្លើយតបរបស់គណៈគ្របគ់្រង (ក្នុង​
ករណី អវត្តមានរបស់គណៈគ្របគ់្រង)។

៥.	 ដឹកនំាអង្គភាពដែលពាកព់ន័្ធដ�ើម្ បីធ្វើបច្ចុប្បន្នភាព គណៈកម្មា ធិការសវនកម្ម និងសម្របសម្រួលកិច្ចការច្បាប ់ ហ�ើយផ្តលយោបលពីផល​
ដែលអាចក�ើតមានឡ�ើង ឬក�ើតមានជាកស់្ដែងនៃការផ្លា ស់ប្ដូរនិយត័កម្ម។

៦.	ផ្តល អនុសាសនត៍្រឹមត្រូវដ�ើម្ បីដោះស្រាយផលបះ៉ពាល់អវជិ្ជមាន ដែលចំណុ ចខាងល�ើអាចក�ើតមានចពំោះប្រតិបត្តិការធនាគារ ឬប្រើប្រាស់
កាលានុវត្តនភ៍ាពដែលផ្ដលឱ្យ។

១.	 ពិនិត្យគោលនយោបាយគណនេយ្យ។

២.	 ពិនិត្យបញ្ហា ចម្បងៗនៃរបាយការណ៍ និងការវនិិច្ឆ័យដ�ើម្ បីធានាឱ្យបាននូវសុចរតិភាពនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ។

៣.	 រាយការណ៍ជូនក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាលទានព់េលវេលានូវបញ្ហា ទាងំអស់ដែលអាចបះ៉ពាល់ធ្ងនធ់្ងរដល់ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ថុ។

សមាសភាព

• លោក ថេន សំវិសុទ្ធ ជាប្រធាន (អភបិាលឯករាជ្យមនិប្រតិបត្តិ)

• លោក ហ្គុយ ឆាយ ជាសមាជិក

• លោក ស៊ីម ហ៊ុយឈ័ង ជាសមាជិក  (អភបិាលឯករាជ្យមនិប្រតិបត្តិ)

តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូវ

គណៈកម្មាធិការសវនកម្ម និងប្រតិបត្តិតាម

ខ.	 របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក.	 ដំណើរការផ្ទៃក្នុង និងការគ្រប់គ្រង
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• ការផ្លា ស់ប្តូរទាងំឡាយណាដែលក�ើតមានឡ�ើងចំពោះ
គោល​នយោបាយគណនេយ្យ និងការអនុវត្ត។

• ការចុះបញ្ជីគណនេយ្យចម្បងៗដោយផ្អែកល�ើការវនិិច្ឆ័យ
របស់គណៈគ្របគ់្រង។

• ភាពមិនត្រឹមត្រូវ ប្រ សិនប�ើមានក្នុងសេចក្តីព្រាងនៃរបាយ
ការណ៍សវនកម្ម។

• ការកែតម្រូវសំខាន់ៗ ដែលក�ើតចេញពីការធ្វើសវនកម្ម។

• លិខិតតំណាងទៅកានស់វនករ។

• សេចក្តីសន្និដ្ឋា នពីកង្វល។

• ការប្រតិបត្តិតាមស្តងដ់ារគណនេយ្យ។

• ការប្រតិបត្តិតាមលក្ខខណ្ឌ តម្រូវផ្នែកច្បាប ់ និងបញ្ញត្តិស្តីពី​
របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ។

• ប្រតិបត្តិការភាគីពាកព់ន័្ធណាមយួ ឧទាហរណ៍៖ ប្រ តិបត្តិ
ការជាមយួអ្នកផ្សព្វផ្សាយ ឬអ្នកគ្របគ់្រងក្រុមហុ៊នដែល​
ពាកព់ន័្ធ  /  សាចញ់ាតិ របស់ពួកគេជាដ�ើមដែលអាចមាន
ទំនាស់​ផលប្រយោជនរ៍បស់ស្ថា បន័នាពេលអនាគត។

១.	 ពិនិត្យទំហំការងារ និងតម្លៃប្រសិទ្ធភាពរបស់សវនកម្ម និងឯករាជ្យភាព និងអព្យាក រ្ឹតភាពរបស់សវនករឯករាជ្យ។ ដ ោយសវនករ​ផ្តល​សេវា​
កម្មច្រើនផងដែរ ក្រៅពីសេវាកម្មសវនកម្ម។ គណៈកម្មាធិ ការសវនកម្ម និងប្រតិបត្តិតាម គួររក្សានូវទំហំនៃសេវាកម្មក្រោមការត្រួតពិនិត្យ ការរះិ
រកតុល្យភាពល�ើការរក្សាអព្យាក រ្ឹតភាព និងតម្លៃនៃការចំណាយ។ 

២.	 ផ្តលអនុសាសនជូ៍នក រ្ុមប្រឹក្សាភិបាលល�ើការតែងតាងំ ការតែងតំាងសារជាថ្មី  និងការដកតំណែងសវនករឯករាជ្យ ព្រមទំា ងអនុម័ត​យល់​
ព្រមល�ើកម្រៃ និងខ្លឹមសារនៃកិច្ចសន្យាជាមយួនឹងសវនករឯករាជ្យ។

៣.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវលទ្ធផលនៃការធ្វើសវនកម្មជាមយួសវនករឯករាជ្យ ដោយពិចារណាល�ើលិខិតគ្របគ់្រងរបស់សវនករឯករាជ្យ និងការឆ្លើយ
តបរបស់គណៈគ្របគ់្រងចំពោះការរកឃ�ើញនិងការផ្តលអនុសាសន។៍

១.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវវសិាលភាព សកម្មភាព និងប្រសិទ្ធភាពនៃមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុង។

២.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវផែនការសវនកម្មផ្ទៃក្នុងប្រចាឆំ្នា  ំនិងធានាថាមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងមានប្រភពធនធានគ្របគ់្រាន ់ និងមានលទ្ធភាពទទួល
បានពត័ម៌ានសមស្របនៅក្នុងស្ថា បន័។

៣.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវរបាយការណ៍ និងអនុសាសនប៍្រចាតំ្រីមាសពីសវនករផ្ទៃក្នុង និងធានាថាការកែតម្រូវត្រូវបានធ្វើឡ�ើងដោយថ្នាក ដ់ឹកនា​ំ
ស្រប​តាមកាលកណត។់

៤.	 ផ្តលអនុសាសនដ៍លក្រុមប្រឹក្សាភិបាលល�ើការតែងតំាង ឬការដកតណំែងនាយកប្រតិបត្តិទទលួបន្ទុកល�ើមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុង។

៥.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនៃការស�ើុបអង្កេតផ្ទៃក្នុង ដ ោយសវនករផ្ទៃក្នុងទៅល�ើបញ្ហា សង្ស័ យដែលពាកព់ន័្ធនឹងការក ល្ែងបន្លំ ឬភាពមិនប្រក្រតី ឬការបរា
ជយ័នៃប្រពន័្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងល�ើបញ្ហា ចំបង (លក្ខណៈសម្ភា រ ) និងរាយការណ៍បញ្ហា ជូនទៅក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។

១.	 ត្រួតពិនិត្យ និងពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវការប្រកានខ់្ជា បរ់បស់ធនាគារចពំោះតម្រូវការច្បាបនិ់ងប្រតិបត្តិតាម  ដែលត្រូវអនុវត្តចំពោះអាជីវកម្ម និង​
ប្រតិបត្តិ​ការរបស់ធនាគារដោយគ្មា នការកំណតច់ពំោះការគ្របគ់្រងល�ើការប្រឆាងំទៅនឹងការសម្អា តប្រាក ់និងការប្រយុទ្ធប្រឆាងំនឹងហិរញ្ញប្ប
ទានភេរវកម្ម ហ� ើយត្រូវរាយការណ៍ជាទ�ៀងទាតទ់ៅកានក់ រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល ផ ្អែកល�ើបញ្ហា ប្រតិបត្តិតាមដោយស្របតាមអនុសាសន ៍ឬសកម្ម​
ភាពកែតម្រូវណាមយួ។

គ.	 សវនកម្មដោយសវនករឯករាជ្យ

ឃ. 	 សវនកម្មផ្ទៃក្នុង

ង.  	 ការប្រតិបត្តិតាម 

៤.	 ពិនិត្យរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុប្រចំាត្រីមាស ឆមាស និងប្រចាឆំ្នំាម នការដាកជូ់នក្រុមប្រឹក្សាភិបាលដោយផ្តោ តសំខានល់�ើ៖ 
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២.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិរាល់ប្រតិបត្តិការរបស់ភាគីពាកព់ន័្ធ និងស្ថា នភាពទំនាស់ផលប្រយោជនណ៍ាមយួដែលអាចក�ើតមានឡ�ើងនៅក្នុងធនាគារ 
រមួទាងំប្រតិបត្តិការ នីតិវធិ ីឬដំណ�ើ រនៃការប្រព្រឹត្តិដែលចោទជាសំណួរអំពីភាពស្ម ោះត្រងន់ៃការគ្របគ់្រង។  

១.	 សម្របសម្រួលជាមយួគណៈកម្មា ធិការហានិភយ័ និងផលិតផលថ្មី ដ�ើម្ បីធានាថាផែនការសង្គ្រ ោះធុរកិច្ចត្រូវបានអនុវត្តដោយប្រសិទ្ធភាព។

២.	 ប្រតបិត្តិនូវតួនាទី និងសកម្មភាពផ្សេងៗដែលក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាលពិចារណាថាសាកសមក្នុងខ្លឹមសារយោង។

ច.	 ផ្សេងៗ

ក.	 ហានិភ័យ

សមាសភាព

• លោក ស៊ីម ហ៊ុយឈ័ង ជាប្រធាន (អភបិាលឯករាជ្យមនិប្រតិបត្តិ)

• លោក ហ្គុយ ឆាយ ជាសមាជិក

• លោក ថេន សំវិសុទ្ធ ជាសមាជិក (អភបិាលឯករាជ្យមនិប្រតិបត្តិ)

១.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវរបាយការណ៍របស់គណៈគ្របគ់្រងដែលលម្អិតពីភាពគ្របគ់្រាន ់និងប្រសិទ្ធភាពទាងំស្រុងនៃមុខងារគ្របគ់្រងហានិភយ័​របស់​​
ធនាគារ  និងការអនុវត្តដោយគណៈគ្របគ់្រង ហ�ើយនិងរបាយការណ៍ល�ើការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង អនុសាសន៍ និងបញ្ជា កព់ីវធិានការត្រឹម​ត្រូវដែល​
បានធ្វើចំណាតក់ារ។

២.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវទស្សនៈវទិ្យាល�ើហានិភយ័ ក្របខណ្ឌ  យុទ្ធសាស្រ្ត និងគោលនយោបាយដែលបានណែនាដំោយគណៈគ្របគ់្រង ដោយ​
ធានា​នូវការប្រតបិត្តិតាមគោលនយោបាយ និងលក្ខណៈហានិភយ័ទូទៅរបស់ស្ថា បន័។ ហានិភយ័ក្នុងនយ័ទូលាយ រមួមានហានិភយ័ទីផ្សារ 
ហានិភយ័ឥណទាន ហានិភយ័សន្ទនីយភាព ហានិភយ័ប្រតិបត្តិការ និងហានិភយ័ពាណិជ្ជកម្ម។

៣.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិភាពគ្របគ់្រានន់ៃការធានារ៉ាបរ់ង។

៤	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិការកណំតអ់ត្តសញ្ញា ណ និងវធិសីាស្រ្តវាស់វែងហានិភយ័។

៥.	 មានការយកចិត្តទុកដាកខ់្ពស់ល�ើគោលការណ៍អភបិាលកិច្ច និងក្រមប្រតិបត្តិល្អឥតខ ច្ ោះ។

៦.	 លម្អិតល�ើចំណុ ចដែលត្រូវបោះផ្សាយក្នុងរបាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ពំាកព់ន័្ធនឹងសកម្មភាពរបស់គណៈកម្មា ធិការហានិភយ័ និងផលិតផលថ្មីរមួ
បញ្ចូ លទាងំក្របខណ្ឌ ហានិភយ័ និងវធិសីាស្រ្ត។

៧.	 ទទួលយកដំបូន្មា នឯករាជ្យពីខាងក្រៅជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ ឬដោយផ្ទា ល់មាតប់្រសិនប�ើចាបំាច។់

គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ 
និងផលិតផលថ្មី

តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូវ
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ខ.	 ផលិតផលថ្មី

១.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិ និងណែនាផំលិតផលថ្មី ប៉នុ្តែមិនកំណតត់្រឹមតែមខងារ បញ្ញា ត្តិ និងលក្ខខណ្ឌ  យុទ្ធសាស្រ្ត និងផ្នែកគោលដៅ កដូ៏ចជាយុទ្ធ
សាស្រ្តគ្របគ់្រងហានិភយ័ គោលនយោបាយ និងភាពទ្រាទំ្រហានិភយ័សម្រាបក់ារយល់ព្រមរបស់គណៈកម្មា ធិការហានិភយ័ និងផលិតផល​
ថ្មី និងការអនុមត័របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 

២.	 តាមដាន និងត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តរបស់ផលិតផលថ្មីដែលបានណែនាទំៅកានអ់តិថិជន និងធានាថាផលិតផលដែលបានណែនានំោះមាន
ភាពស៊ីសង្វា កគ់្នា នឹងយុទ្ធសាស្រ្តគោលដៅរយៈពេលវែង និងរយៈពេលខ្លីដែលបានកំណតដ់ោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល។ 

៣.	 ដ�ើម្ បីតាមដាន និងវាយតម្លៃលក្ខខណ្ឌ អាជីវកម្ម និងការអភិវឌ្ឍនក៍្នុងទីផ្សារហិរញ្ញ វត្ថុដោយផ្អែកល�ើមូលដ្ឋា នកំពុងរ ីកចម្រើន និងវាយតម្លៃផល
បះ៉ពាល់ដែលក�ើតចេញពីការផ្លាស ប្តូរនៃច្បាប ់និងបទប្បញ្ញតិ។ 

ក.	 ដ�ើម្ បីបង្កើតតម្រូវការអប្បរមាសម្រាបក់ រ្ុមប្រឹក្សាភិបាល ដូចជា  តម្រូវឱ្យមានជំនាញចម្រុះ បទពិសោធន ៍លក្ខណៈសម្បត្តិ និងសមត្ថភាពស្នូល​ដែល​​
តម្រូវឱ្យមានសម្រាបធ់្វើជាអភិបាល។ 

ខ.	 ដ�ើម្ បីបង្កើតតម្រូវការអប្បរមាសម្រាបប់្រធាននាយកប្រតិបត្តិ និងសម្រាបស់មាជិកគណៈកម្មា ធិការប្រតិបត្តិ និង;

គ. ដ�ើម្ បីបង្កើតយន្តការសម្រាបវ់ាយតម្លៃជាផ្លូវការល�ើប្រសិទ្ធភាពរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលទាងំមូល    និងការចូលរមួចំណែករបស់អភិបាលនីមយួៗល�ើ
ប្រ​សិទ្ធភាពរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល   ការចូលរមួចំណែករបស់គណៈកម្មា ធិការនានារបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងការអនុវត្តការងាររបស់ប្រធាន​នាយក​
ប្រតិបត្តិ និងសមាជិករបស់គណៈកម្មា ធិការប្រតិបត្តិនានា និង

សមាសភាព

• លោក ស៊ីម ហ៊ុយឈ័ង ជាប្រធាន (អភិបាលឯករាជ្យមិនប្រតិបត្តិ)

• លោក ហ្គុយ ឆាយ ជាសមាជិក

• លោក ហ៊ន់ សុរចនា ជាសមាជិក (ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ)

គណៈកម្មាធិការផ្តល់តម្លៃការ 
និងជ្រើសតាំង

តូនាទី និងទំនួលខុសត្រូវ

៨.	 បង្កើតអនុគណៈកម្មា ធិការហានិភយ័ចេញពីសមាជិកភាពរបស់ខ្លួន ដ�ើម្ បីដោះស្រាយទិដ្ឋភាពជាកល់ាកន់ៃភារកិច្ចរបស់ខ្លួន។

៩.	 ពិនិត្យ និងវាយតម្លៃល�ើភាពគ្របគ់្រានន់ៃគោលនយោបាយគ្របគ់្រងហានិភយ័ និងក្របខណ័្ឌ ក្នុងការកំណតអ់ត្តសញ្ញា ណ ការវាស់ស្ទង ់និង​
ការតាមដាន ការគ្របគ់្រងល�ើហានិភយ័ និងវសិាលភាពដែលការធ្វើប្រតិបត្តិការមានប្រសិទ្ធភាព។ 

១០.	 ធានារចនាសមព័ន្ធ ធនធាន និងប្រពន័្ធត្រូវបានដាកស់ម្រាបក់ារគ្របគ់្រងហានិភយ័ ឧទាហរណ៍៖ ធានាថាបុគ្គលិកមានទំនលួខុសត្រូវសម្រាប់
អនុវត្តប្រពន័្ធគ្របគ់្រងហានិភយ័ និងអនុវត្តតួនាទីទាងំនោះដោយឯករាជ្យតាមសកម្មភាពហានិភយ័ដ�ើមរបស់ធនាគារ។ 

១១.	 ត្រួតពិនិត្រឡ�ើងវញិនូវរបាយការណ៍តាមពេលវេលាពីនាយកដ្ឋា នគ្របគ់្រងហានិភយ័អំពីហានិភយ័ដែលបានដាកជូ់ន 
សមាសភាពមុខងារហានិភយ័ និងសកម្មភាពគ្របគ់្រងហានិភយ័។
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គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិ

គណៈកម្មា ធិការប្រតិបត្តិ (EXCO) មានតួនាទីជាអ្នកធ្វើសេចក្តីសម្រេចចិត្តខ្ពស់បំផុតក្នុងកម្រិតគណៈគ្របគ់្រងរបសធនាគារ។ ល�ើសពនីេះគណៈកម្មា ​
ធិការគ្របគ់្រងរបសធនាគារ គឺជាគណៈកម្មា ធិការបន្ថែមដែលត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្ បីជួយ�សម្រួលក្នុងការបំពេញភារកិច្ច និងទំនលួខុសត្រូវរបសគណៈ​
កម្មការប្រតិបត្តិ។ គណៈកម្មា ធិការទាងំនោះរមួមាន គណៈកម្មា ធិការធនធានមនុស្ស (HRC) គណៈកម្មា ធិការគ្របគ់្រងហានិភយ័ គណៈ​
កម្មា ធិការគ្របគ់្រងឥណទាន (MCC) និងគណៈកម្មា ធិការគ្របគ់្រងទ្រព្យសកម្ម និងអកម្ម (ALCO)។

នៅកម្រិតគណៈប្រតិបត្តិ សមាសភាពគណៈកម្មា ធិការរមួមាន៖ 

១.	 លោក ហ៊ន់ សុរចនា ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ ជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការប្រតិបត្តិ

២.	 លោក ប៊ិន ដេវិន នាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងអាជីវកម្ម ជាសមាជិក

៣.	 លោក ទាង ស្រេង នាយកនាយកដ្ឋា នធនធានមនុស្ស ជាសមាជិក

៤.	 លោក កែវ វុឌ្ឍី នាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងសវនកម្មផ្ទៃក្នុង ជាសមាជិក

៥.	 កញ្ញា JENNIFER LEE CHAU LIN នាយិកាប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងប្រពន័្ធឌីជីថល និងបច្ចេកវទិ្យា ជាសមាជិក

៦.	  នាយិកានាយកដ្ឋា នកិច្ចការច្បាប ់និងលេខាធិការក្រុមហុ៊ន ជាសមាជិក

៧.	 លោក WINSTON TAN នាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងហិរញ្ញ វត្ថុ  ជាសមាជិក

៨.	 លោក ឡេង សេងឡន នាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងហានិភយ័  ជាសមាជិក	

៩.	 លោក CHOENG KIM SOON SIMON  នាយកប្រតិបត្តិប្រតិបត្តិការ ជាសមាជិក

១០.	   នាយិកានាយកដ្ឋា នប្រតិបត្តិតាម  ជាសមាជិក

ឃ.	ដ� ើម្ បីផ្តលយោបលណែនា ំនិងវាយតម្លៃល�ើអ្នកដែលត្រូវតែងតាងំសម្រាបភ់ាពជាអភបិាល សមាជិកគណៈកម្មា ធិការនៃក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាល កដូ៏ចជា
អ្នកដែលត្រូវតែងតាងំសម្រាបធ់្វើជាប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ និងសមាជិករបសគណៈកម្មា ធិការគ្របគ់្រងប្រតិបត្តិ។

ង. 	ដ� ើម្ បីវាយតម្លៃល�ើអភបិាល សម្រាបក់ារតែងតាងំធ វ្ើជាអភបិាលឡ�ើងវញិ មុននឹងដាកព់ាក្យស្នើសំុការយល់ព្រមពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា (NBC)។ 

ច.	ដ� ើម្ បីត្រួតពិនិត្យសមាសភាពទូទៅនៃក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាល ទាកទ់ងនឹងភាពសមរម្យនៃទំហំ និងជំនាញ និងតុល្យភាពរវាងអភបិាលប្រតិបត្តិ អភបិាល​
មនិប្រតិបត្តិ និងអភបិាលឯករាជ្យ តាមរយៈការពិនិត្យឡ�ើងវញិប្រចាឆំ្នា ។ំ 

ឆ.	ដ� ើម្ បីត្រួតពិនិត្យល�ើការតែងតាងំការគ្របគ់្រងផែនការបន្តវេន និងការវាយតម្លៃល�ើការអនុវត្តការងាររបសគណៈគ្របគ់្រងជានខ់្ពស់សំខាន់ៗ  និង

ជ.	ដ� ើម្ បីផ្តលយោបលអំពីក្របខណ្ឌ នៃប្រាកឈ់្នូលរបសអភបិាល ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ និងគណៈគ្របគ់្រងជានខ់្ពស់សំខាន់ៗ  សម្រាបទ់ទួលបាន
ការអនុមត័យល់ព្រមពីក្រុមប រ្ឹក្សាភបិាល។ 

ឈ.	ដ� ើម្ បីផ្តលយោបលល�ើកញ្ចបប់្រាកឈ់្នូលជាកល់ាកស់ម្រាបអ់ភបិាលប្រតិបត្តិ ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ និងសមាជិកគណៈកម្មា ធិការគ្របគ់្រង​
ប្រតិបត្តិ។
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ធនាគារ ព្រីនស៍  ម.ក  ក្នុងតួនាទីជាសមាជិកនៃសមាគមធនាគារនៅកម្ពុជា បានទទលួយកគោលការណ៍​
ហិរញ្ញវត ្ថុប្រកបដោយចីរភាពរបស់ប្រទេសកម្ពុជា។ 
ការប្រកានខ់្ជា បនូ់វគោលការណ៍ ទាងំនេះអាចជយួ�ធនាគារកាតប់ន្ថយហានិភយ័នៃការវិនិយ ោគ   និងស្វែង​
រក​ឱកាសអាជីវកម្មថ្មីៗទន្ទឹមនឹងការថែរក្សាបរិ ស្ថាន  និងគាទំ្រដល់វប្បធម ៌និងសហគមន៍។  

ក្នុងឆ្នា ២ំ០១៩ យ�ើងបានបង្កើត និងដាកឱ់្យដំណ�ើ រការក្របខណ្ឌ គោលនយោបាយហិរញ្ញវត ្ថុប្រកបដោយ​
ចីរភាព ដែលមានគោលនយោបាយទូទៅមយួ គោលនយោបាយស្នូលបនួ គោលនយោបាយប្រធានបទ២ 
និងគោលនយោបាយតាមឧស្សាហកម្មហានិភយ័៩  ដ�ើម្បីគា ទំ្រដល់ការសម្រេចចិត្តអាជីវកម្មរបស់យ�ើង
នៅគ្របក់ម្រិត   និងផ្តលជាឯកសារយោងសម្រាបស់្វែងយលពីឱកាស   និងដោះស្រាយជាមយួ​ហានិភយ័​
ក្នុងបរិប ទនៃផលបះ៉ពាល់បរិ ស្ថាន   និងសង្គមដោយផ្ទាល   និងដោយប្រយោល។  គោល​នយោបាយ​នីមយួៗ​
បង្ហា ញពីបញ្ហា បរិ ស្ថាន   និងសង្គមសំខាន់ៗ  ដំណោះស្រាយដែលជាការប្តេជ្ញា ចិត្តរបស់យ�ើង  និងអ្វីដែល​
យ�ើង​រពំឹងថាអតិថិជន និងដៃគូអាជីវកម្មរបស់យ�ើងនឹងត្រូវប្រតិបត្តិតាម។

នីតិវិ ធីគ្របគ់្រងហានិភយ័បរិ ស្ថាន    និងសង្គម កត៏្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដ�ើម្បី ផ្តលការណែនាជំាជំហានៗល�ើ
ការ​កណតវ់ាយតម្លៃ   និងគ្របគ់្រងហានិភយ័បរិ ស្ថាន   និងសង្គម។   បន្ថែមល�ើការបញចូលការ វាយតម្លៃ
ហានិភយ័បរិ ស្ថាននិ ងសង្គម នៅក្នុងដំណ�ើ រការឥណទាននិងលទ្ធកម្ម យ�ើងកប៏្តេជ្ញា ល�ើកកម្ពស់ចំណេះដឹង
ហិរញ្ញវត ្ថុ និងបរិយាប ន័្នហិរញ្ញវត ្ថុ ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព និងការយលដឹងទាកទ់ងនឹងហិរញ្ញវត ្ថុប្រកបដោយ
ចីរភាពការអភិវឌ្ឍគោលនយោបាយហិរញ្ញវត ្ថុបៃតង  ដ�ើម្បី ផ្តលនូវផលិតផល និងសេវាកម្មក្នុងតំលៃ​សមរម្យ​
សម្រាបថ់ាមពលកក�ើតឡ�ើងវិ ញ និងកាតប់ន្ថយហេតុបះ៉ពាល់បរិ ស្ថាន  និងសង្គមរបស់យ�ើង។

យ�ើងបានធ្វើការបណ្តុះបណ្តាល  ជាបន្តបន្ទាប  ់ (រាបប់ញចូល ទាំងការរ�ៀនតាមអ៊ីនធឺណិត ) ដល់បុគ្គលិក​ទាងំ
អស់ដ�ើម្បីល� ើកកម្ពស់ការយលដឹងអំពីការអនុវត្តហិរញ្ញវត ្ថុប្រកបដោយចីរភាព   និងការ​កសាង​សមត្ថ​ភាព
និងបង្កើតយន្តការប្រមលូទិនន័យបរិ ស្ថាននិ ងសង្គម ដ�ើម្បីធ្វ ើរបាយការណ៍ ជាប្រចា។ំ

គោលការណ៍ហិរញ្ញវត  ្ថុប្រកបដោយចីរភាពទាងំ ៩ គឺ

ការអនុវត្តគោលការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រកបដោយចីរភាព
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�រអភិរក��បរ����ន

�រ�យតៃម�បរ����ន 
និងសង�ម

ហិរ��ប���នៃន
�រៃច��បឌិត

�រ�រ�រ�ប�ជន

ត����ព និង
គណ��យ���ព

េស�ហិរ��វត��
ទូលំទូ�យ

�រអភិរក��វប��ធម៌

�រអភិវឌ��
ចំេណះដឹងហិរ��វត��

បទ���នបរ����ន 
និងសង�ម

ការអនុវត្តគោលការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រកបដោយចីរភាព

• ការអភរិក្សបរសិ្ថា ន

• ការការពារប្រជាជន

• ការអភរិក្សវប្បធម៌

• ការអភវិឌ្ឍចំណេះដឹងហិរញ្ញ វត្ថុ

• សេវាហិរញ្ញ វត្ថុទូលំទូលាយ

• ហិរញ្ញប្បទាននៃការច្នៃប្រឌិត

• បទដ្ឋា នបរសិ្ថា ន និងសង្គម

• ការវាយតម្លៃបរសិ្ថា ន និងសង្គម

• តម្លា ភាព និងគណនេយ្យភាព
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ឆ្នា ២ំ០១៩  គឺជាឆ្នា ដំជ៏ោគជយ័មយួដែលមានការចូលរមួជាច្រើនពីសំណាកប់ុគ្គលិក ម កកានក់ម្មវធិីទំនួលខុសត្រូវសង្គម។ បុគ្គលិកធនាគារ ព្រី នស៍ 
ម.ក បានបន្តចូលរមួសកម្មភាព និងព្រឹត្តិការណ៍មយួចំនួនដែលផ ត្ោតល� ើវស័ិយអបរ់ ំវ ស័ិយសុខាភបិាល និងកីឡា នងិអាជីពយុវជន និងសហគ្រិន​
ភាពជាដ�ើម។

ការផ្តល់ការគាទំ្រដល់សហគមនដ៍ែលយ�ើងរស់នៅគឺជាផ្នែកមយួនៃការទទួលខុសត្រូវរបស់យ�ើងក្នុងនាមជាស្ថា បន័ហិរញ្ញ វត្ថុដែលមានប្រតិបត្តិការក្នុង​
ស្រុក។ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ជ�ឿជាកថ់ាសកម្មភាពទាងំនេះពិតជាល្អសម្រាបអ់ាជីវកម្ម និងការអភវិឌ្ឍប្រកបដោយចីរភាពដែលផ្តល់ផលប្រយោជនដ៍ល់​
មនុស្សគ្របគ់្នា ។

  

ការអប់រំ 

ទិវាប្រាក់រៀល នៅផ្សារទំនើប AEON

ដ�ើម្ បីជាការចូលរមួក្នុងកម្មវធិ ីទិវាប្រាករ់�ៀល ខួបល�ើកទី៣៩ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួ និងឧបត្ថម្ភដល់ ព្រឹតិ្តការណ៍នេះ ក្នុងគោល​បំណង​ល�ើក​
កម្ពស់ការយល់ដឹង  កដូ៏ចជាល�ើកទឹកចិត្តសម្រាបក់ារប្រើប្រាស់របូិយបណ័្ណ ជាតិ។   ប្រាករ់�ៀលមនិត រ្ឹមតែជា អត្តសញ្ញា ណជាតិ នងិមោទនភាព​ជាតិ​ប៉ណុ្ណោះ​
ទេ ៖ ដូច្នេះការល�ើកកម្ពស់ក្នុងការប្រើប្រាស់ប្រាករ់�ៀលនឹងរមួចណំែកដល់ទស្សនវស័ិយ សេដ្ឋកិច្ចជាតិអោយកានត់ែមានស្ថេរភាពដែលអាចជួយ�ឱ្យប្រទេស​
កម្ពុជាទទួលបានការប្រកតួប្រជែងខ្ពស់។     ល�ើសពនីេះការក�ើនឡ�ើងនៃការប្រើប្រាស់ប្រាករ់�ៀលនឹងអនុញ្ញាត ឱ្យធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាគ្រប​់គ្រង​គោល​
នយោ​បាយ​របូិយវត្ថុកានត់ែមានប្រសិទ្ធភាព។ 

ក្នុងអំឡុងពេលនៃព្រឹត្តិការណ៍នេះ  កម៏ានការតាងំពិពរ័ណ៍ដែលរ�ៀបចំឡ�ើងដ�ើម្ បីបង្ហា ញពីប្រវត្តិ  និងការអភវិឌ្ឍរបស់ប្រាករ់�ៀល  ដ�ើម្ បីឆ្លុះបញ្ចា ំងពីសារៈ​
សំខានន់ៃការប្រើប្រាស់ប្រាករ់�ៀល។

តំណាងមកពីក្រសួង ធនាគារ និងស្ថា បន័ហិរញ្ញ វត្ថុ សហគ្រាស វទិ្យាស្ថា នស្រាវជ្រាវ និងសាកលវទិ្យាល័យនានា កម៏ានវត្តមានក្នុងពិធីនេះដោយមាន​អ្នក​
ចូលរមួប្រមាណ ៣៥០នាក។់

  

ទំនួលខុសត្រូវសង្គម 
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កម្មវិធីចំណេះដឹងហិរញ្ញវត្ថុ 

ការល�ើកកម្ពស់ចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុតែងតែជាគំនិត ដសំ៏ខានម់យួរបស់ធនាគារ។ ក្នុងនាមជាសមាជិកសមាគមធនាគារនៅកម្ពុជា ធនាគារ ព រ្ីនស៍ 
ម.ក បានប្តេជ្ញា ចិត្តយ៉ា ងមុតមា ំចំពោះគោលការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ ប្រកបដោយចីរភាពទាងំ៩ ដ�ើម្ បីបង្កើនចណំេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុទៅកានប់្រជាជនកម្ពុជា។

ការបញ្ចូ លចំណេះដឹងហិរញ្ញ វត្ថុ  មនិត្រូវបានកំណតច់ំពោះដំណ�ើ រការបង្កើតគោលនយោបាយរបស់ធនាគារឡ�ើយ។ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បាន​ចូល​រមួ​
គាទំ្រដល់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជាក្នុងការបន្តកម្មវធិីដសំ៏ខានន់េះ។ ការចុះទៅកានប់ណ្តាខ េត្តមយួចំនួនដូចជា ខេត្តកំពងច់ាម ដ�ើម្ បីឧបត្ថម្ភសម្ភា រសិក្សា​ដល់​
សិស្សានុសិស្សនៃសាលាបឋមសិក្សានិងអនុវទិ្យាល័យ។ 

ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានបង្កើតកម្មវធិីរបស់ខ្លួននៅផ្សារទំន�ើប AEON II ដ�ើម្ បីបង្ហា ញពីកម្មវធិីដែលមានឈ ម្ោះ ថា  '' ខ្ញុំ  និងលុយខ្ញុំ  ''  ដ�ើម្ បីអបរ់ដំល់​
ប្រជាជន​កម្ពុជាអំពីការគ្របគ់្រងហិរញ្ញ វត្ថុ។

ប្រពន័្ធផ្សព្វផ្សាយសង្គម គឺជាបណ្តា ញមយួទ�ៀតដែលធនាគារត្រូវការ ដ�ើម្ បីទទួលបានការចាបអ់ារម្មណ៍កានត់ែទូលទូលាយពីសំណាកអ់្នកទស្សនា។ 
តាម​រយៈការផ្សព្វផ្សាយល�ើទំពរ័ហ្វេសប៊ុករបស់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក វ ីដេអូអបរ់ខំ្លីៗ ត្រូវបានបង្កើតក្នុងគោលបំណងផ ត្ោ តល�ើកត្តា សំខាន់ៗ ចំនួន៤ ដែល
ប្រជាជនភាគច្រើនមនិទានម់ានការយល់ដឹងជាកល់ាកណ់ាមយួ ហ�ើយកត្តា ទាងំនោះមានដូចជា៖ កត្តា ចណំូល  កត្តា សន្សំ  កត្តា ចំណាយ និងប្រាកក់ម្ចី។ 
វ ីដេអូទាងំនេះ គឺជាផ្នែកមយួនៃកិច្ចខតខំប្រឹងប្រែងកានត់ែខ្លា ងំល�ើការផ្សព្វផ្សាយស្តីពីសារៈសំខានន់ៃចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ។
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ការឧបត្ថម្ភនៅក្នុងកម្មវិធី ចែករំលែកស្នាមញញឹមលើកទី៧

បុគ្គលិកធនាគារ  ព្រីនស៍  ម.ក  បានចូលរមួក្នុងកម្មវធិីចែក​រលំែក​ស្នាម​
ញញឹមល�ើកទី៧   ដែលរ�ៀបចឡំ�ើងដោយសភាយុវពាណិជ្ជករ​អន្តរ​ជាតិ​
កមពុជា (JCI)។ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានបរចិ្ចា គសម្ភា រសិក្សាដលសាលា​
សហគមនស៍ន្តិភាព  ហ�ើយកប៏ានគាទំ្រការតាងំពិពរ័ណ៍ពហុ​សិល្បៈ​ដែល​
បង្ហា ញពីទេពកោសល្យសិល្បៈរបស់កុមារផងដែរ។   យ�ើងប្តេជ្ញា អនុវត្ត​
គោល​ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុប្រកបដោយចីរភាពទាងំ៩  ដោយ​ល�ើកកម្ពស់ពី​
សារៈ​សំខានន់ៃការសិក្សាអបរ់។ំ               

ការឧបត្ថម្ភដល់និស្សិតវេជ្ជសាស្រ្តក្នុងដំណើរទស្សនកិច្ចសិក្សា
នៅប្រទេសបារាំង 

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ជ�ឿជាកថ់ាការអបរ់ ំគឺជាពិតជាមានសារៈសំខាន់
ណាស់នៅក្នុងសង្គមដែលមានការរ ីកចម្រើនឥតឈបឈ់រ។ ធនាគារ 
ព្រីនស៍ ម .ក មា នមោទនភាពក្នុងការគាទំ្រដលនិស្ សិតក្នុងស្រុក ដែល​
មានមហិច្ឆតា និងមានសមត្ថភាពក្នុងការបន្តការសិក្សានៅក្រៅប្រទេស។ 
ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានឧបត្ថម្ភដលនិស្ សិតពេទ្យចំនួន ២របូក្នុងការ
ធ្វើទស្សនកិច្ចសិក្សានៅប្រទេសបារាងំផងដែរ។

ការទទួលពាក្យស្នើសំុពីនិស្ សិតបានឆ្លុះបញ្ចា ំងពីជំនាញឯកទេសជា​
ច្រើនដែលពួកគេមាន ដូចជា បច្ចេកទេសនៃការប្រើប្រាស់ថ្នា សំន្លប ់ជំង​ឺ
បេះដង ប្រពន័្ធទឹកនោម ផ្នែកជម្ងឺកមារ និងវេជ្ជសាស្ត្រខាងក្នុង។ ការ​
ឧបត្ថម្ភត្រូវបានរ�ៀបចំ និងគ្របគ់្រងដោយមូលនិធិអំណោយទានរបស់​
បារាងំ FORICA។ អង្គការនេះគាទំ្រដលការអបរ់ ំការស្រាវជ្រាវ និង​ការ
ច្នៃប្រឌិតថ្មីៗនៅក្នុងស្ថា បន័ស្រាវជ្រាវ និងឧត្តមសិក្សា​នៅ​កម្ពុជា។

ការឧបត្ថម្ភនេះត្រូវបានផ្តល់ជូនរមួមានថ្លៃសំបុត្រយន្តហោះ និងថ្លៃសេវា
ទាកទ់ងទៅនឹងទិដ្ឋា ការ។ នៅពេលត្រឡបម់កវញិនិស្ សិតត្រូវចែករលំែក
បទពិសោធន ៍និងចំណេះដឹងរបស់ពួកគេទៅកាននិ់ស្ សិតផ្សេងៗទ�ៀត។ 
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យុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយអំពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ជាមួយ TOTAL

CAMBODGE

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួយុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយ​អំពីសុវត្ថិភាព​
ចរាចរណ៍ដែលដឹកនាដំោយ TOTAL CAMBODGE និងមានការចូល
រមួពីសំណាកស់្ថា បន័ផ្សេងៗទ�ៀតជាច្រើន      ដ�ើម្ បីចូលរមួល�ើកកម្ពស់​​​
សារៈសំខានន់ៃការពាកម់កួសុវត្ថិភាពពេលកពុំងជិះម៉ូតូ។    យុទ្ធនាការ​
នេះបានសង្កតធ់្ងនល់�ើសារៈសំខានន់ៃការគោរពច្បាបច់រាចរណ៍   ដ�ើម្ បី​
ល�ើក​កម្ពស់ការអនុវត្តសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍    ដែលនឹងជួយ�កាតប់ន្ថយ​  
ចំនួន​គ្រោះ​ថ្នា កច់រាចរណ៍បានផងដែរ។

ការបរិច្ចាគក្នុងគម្រោងអភិវឌ្ឍន៍មនុស្សគថ្លង់ម៉ារីណូល

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានបរចិ្ចា គទៅក្នុងគម្រោងអភវិឌ្ឍនម៍នុស្សគថ្លងម់៉ា រណូីល ដែលមានចក្ខុវស័ិយក្នុងការធ្វើឱ្យពួកគេទទួលបាន សេចក្តីថ្លៃថ្នូរ សិទ្ធិ​
ស្មើគ្នា  និងការរស់នៅដោយសន្តិភាព។ ធនាគារបានឧបត្ថម្ភដល់គម្រោងអបរ់ដំែលមានចំណងជ�ើងថា    ៉ការល�ើកកម្ពស់ដល់យុវជនគថ្លងក់ម្ពុជាតាមរយៈ​
ការអបរ់កំ្រៅប្រពន័្ធ  ៉ ។  គម្រោងនេះនឹងជួយ�សិស្សប្រមាណ ៨០នាកជ់ារ�ៀងរាល់ឆ្នា  ំនិងផ ត្ោ តល�ើសកម្មភាពសំខានច់ំនួន៣ គឺ៖ សកម្មភាពទី១ ល�ើក​កម្ពស់​
ដល់មនុស្សគថ្លងដ់ោយបង្រៀនពួកគេនូវភាសាសញ្ញា ខ ម្ែរ (ស៊ីអេសអិល) ភាសាខ ម្ែរ គណិតវ ិទ្យាមូលដ្ឋា ន និងជំនាញជីវតិ។  សកម្មភាពទី២ ពង្រឹង​
សមត្ថ​ភាពបង្រៀន និងគុណភាពគ្រូ។ ហ�ើយសកម្មភាពចុងក្រោយគឺផ្តល់នូវកន្លែងស្នា កន់ៅ និងរបបអាហារដល់យុវជនគថ្លង។់

ធនាគា រ ព្រីនស៍ ម.ក មានសុទិដ្ឋិនិយមថាការចូលរមួចំណែកនេះនឹងជួយ�ឱ្យមនុស្សគថ្លង​់ទទួលបានការគាទំ្រនិងឱកាសដ�ើម្ បីអភវិឌ្ឍជំនាញដែលនឹង​
ជួយ�​​ពួកគេរកប្រាកច់ំណូលនិងពឹងផ្អែកល�ើខ្លួនឯង។

ការបរិច្ចាគដល់អង្គការកមុារកំព្រា កុមារពិការ និងស្ត្រីក្រីក្រ 

ដ�ើម្ បីរលឹំកដល់ទិវាអក្ខរកម្មរបស់កុមារ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានចូលរមួឧបត្ថម្ភជាថវកិា  និងសម្ភា រសិក្សាដល់កុមារដែលស្ថិតនៅក្នុងអង្គការកុមារកំព្រា 
កុមារពិការ  និងស្ត្រីក្រីក្រ។  សម្ភា រសិក្សាដែលត្រូវបានចែកចាយទាងំនោះរមួមាន ស�ៀវភៅ ខ ម្ៅដៃ  ប៊ចិ អាវយឺត មកួ និងថងប់រសិ្ថា ន។ ធនាគារកប៏ាន​ឧបត្ថម្ភ​​
នូវអាហារបម្រុងផ្សេងៗដែលមានដូចជា អង្ករ ម ីត្រីខកំប៉ុង និងភេសជ្ជៈផងដែរ។
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ព្រឹត្តិការណ៍រត់ប្រណាំងម៉ារ៉ាតុង

នេះគឺជាឆ្នា ទីំ២ ហ�ើយដែលបុគ្គលិកធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរ​ួម​
ក្នុងព រ្ឹត្តិការណ៍រតប់្រណាំងម៉ា រ៉ា តុងទាងំបីល�ើកដែលរ�ៀបចឡំ�ើងនៅ
រាជ​ធានី​ភ្នំពេញ  និងខេត្តស�ៀមរាប។ បុគ្គលិកប្រមាណជាង ៤០​០​នា​ក​់
របស់ធនាគារ  ព្រីនស៍   ម.ក  បានចុះ​ឈ ម្ ោះចូលរមួរតប់្រណាំងនៅក្នុង​
ព្រឹត្តិការណ៍ទាងំបីល�ើកនេះ។    ព រ្ឹត្តិការណ៍រតប់្រណាំងម៉ា រ៉ា តុង នេះគឺ​
រ�ៀប​ចឡំ�ើងក្នុងគោលបំណងរៃអង្គា សប្រមលថវកិា  ដ�ើម្ បីនាយំក    និង​
ផ្តល​ជាជំនួយដលជនរងគ្រោះដោយសារគ្រាបម់នី ការ​ផ្តលថវកិាសម្រាប​់
ការអបរ់ ំ និងកម្មវធិីបង្កា រជំងឺ  និង​ជួយ�​ដល​មន្ទីរ​ពេទ្យ​កមារទាងំពីរគឺ មន្ទីរ​​
ពេទ្យកុមារអង្គរ និងមន្ទីរពេទ្យគន្ធបុប្ផា ផងដែរ។  
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ការបរិច្ចាគឈាម 

ការបរចិ្ចា គឈាម គឺជាមធ្យោបាយមយួដ�ើម្ បីជួយ�មនិត រ្ឹមតែក្រុម​គ្រួសារ​
ផ្ទា ល់ខ្លួនរបស់យ�ើងប៉ណុ ណ្ ោះទេ ថែមទាងំអាចជួយ�ដល់បងប្អូនជនរមួ​
ជាតិរបស់យ�ើងផងដែរ - ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក កំពុងចូលរមួចំណែកក្នុង​
វស័ិយសុខាភបិាលនៅកម្ពុជា។ 
រាល់ពេលដែលយ�ើងបរចិ្ចា គឈាមមយួល�ើកគឺពិតជាអាចជួយ�សង្រ្គ ោះ
ជីវតិមនុស្សបាន។

ក្នុងឆ្នា នំេះ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានឧបត្ថម្ភក្នុងព រ្ឹត្តិការណ៍ផ្តល់ឈាម 
ដែលធ្វើឡ�ើងនៅមន្ទីរបង្អែកខេត្តស�ៀមរាប។ បុគ្គលិកនៃធនាគារ ព រ្ីនស៍ 
ម.ក កប៏ានចូលរមួបរចិ្ចា កឈាមដោយស្ម័គ្រចតិ្តទៅកានម់ជ្ឈមណ្ឌ លជាតិ​
ផ្តល់ឈាមដែលមានទីតាងំស្ថិតនៅជតិមន្ទីរពេទ្យមតិ្តភាពខ្មែរ​សូវ�ៀត​
ផងដែរ។

ការចូលរួមគាំទ្រសកម្មភាពសមាគមគ្រូពេទ្យស្ម័គ្រចិត្តយុវជនសម្តេចតេជោ (TYDA)

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានទទលស្គា ល់ថា បរសិ្ថា នដែលមានសុខភាពល្អជាពិសេសនៅតាមទីជនបទ គឺជាកត្តាចា បំាចដ់ែលអាចធ្វើឱ្យប្រជាពលរដ្ឋមាន
សុខភាពល្អ វាអាចនឹងចូលរមួជាចំណែកក្នុងការជួយ�ដល់ការអភវិឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចរបស់ប្រទេសជាតិ។

ជាប្រចាខំែ TYDA ផ្តល់សេវាវេជ្ជសាស្រ្តដោយឥតគិតថ្លៃជូនប្រជាពលរដ្ឋដែលរស់នៅក្នុងសហគមនក៍្រីក្រ ដែលជួយ�សម្រាលបន្ទុកគ្រួសារដែលខ្វះខាត​
ប្រ​ភពហិរញ្ញ វត្ថុសម្រាបក់ារព្យាបាលវេជ្ជសាស្រ្ត។

ក្នុងរយៈពេលកន្លងមក បុគ្គលិកនៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួក្នុងបេសកកម្មជាមយួក្រុមសមាគមគ្រូពេទ្យស្ម័គ្រចតិ្តយុវជនសម្តេចតេជោ (TYDA) 
ចំនួន៧ដង ដែលរ�ៀបចឡំ�ើងនៅខេត្តពោធិ៍សាត ់ភ្នំពេញ តាកែវ កណ្តា ល ស�ៀមរាប កំពងច់ាម និងបាតដ់ំបង។ បុគ្គលិកនៃធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បាន​
ស្ម័គ្រ​ចិត្តជួយ�អ្នកជម្ងឺវយ័ចំណាស់ ជនពិការ និងអ្នកជម្ងឺពិការ នៅពេលរងច់ាតំ្រួតពនិត្យសុខភាពផងដែរ។  
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អត្ថប្រយោជនន៍ៃការចូលរមួកនុងសកម្មភាពកីឡា គឺជាទម្រងន់ៃការធ្វើលំហាតប់្រាណមយួដែលអាចនាឱំ្យមានសុខភាពប្រស�ើរជាងមុន ជម្រុញឱ្យ​មាន​
កិច្ចសហការ និងសាមគ្គីភាព ព្រមទាងំបង្រៀនដលយុវជនអំពីភាពជាកីឡា។ ការពង្រឹងវស័ិយកីឡានៅប្រទេសកម្ពុជា គឺជាការវនិិយោគសម្រាប​់ពេល​
អនាគត យុវជនដែលចូលរមួកនុងវស័ិយកីឡា គឺជាការចូលរមួចំណែកយ៉ា ងវជិ្ជមានដលសង្គមជាតិ។   

ការឧបត្ថម្ភដល់ក្លឹបបាល់ទាត់វិសាខា

ធនាគារ   ព្រីនស៍  ម.ក   បានបន្តឧបត្ថម្ភជាថ្មីដល​កលឹប​បាល​
ទាតវ់សិាខា     ដែលនឹងអនុញ្ញា តឱ្យក្លឹបផ ត្ោ តល�ើការអភិវឌ្ឍ​
ជំនាញ​កឡាករដ�ើម្ បីប្រកួតប្រជែងជាលក្ខណៈអន្តរជាតិនៅ
ពេលដែលកម្ពុជាធ្វើជាម្ចា ស់ផ្ទះកីឡាសី៊ហ្គេម​​​​  ឆ្នា ២ំ០២៣។  
ការបន្តជួយ�ឧបត្ថម្ភនេះ     កនឹ៏ងអនុញ្ញា តឱ្យក្លឹបបាលទាត​់
វសិាខា​អាចបន្តការរ�ៀបចំព្រឹត្តិការណ៍សម្រាបស់ហគមន ៍​ ដូច
ជាកម្មវ ិធីបាលទាតដ់ែលគាទំ្រដលអត្តពលិកជំនាន​់ក្រោយ 
ឧទាហរណ៍ដូចជាព្រឹត្តិការណ៍   ៉ ចែករលំែកក្តីស្រឡាញ់​តាម​​
រយៈបាលទាត ់  ៉ កម្មវ ិធីបាល​ទាត​់នេះបានប្រមលផ្តុំទ ៅ​ដោយ​​
កីឡាករជាតិ និងអន្តរជាតិ ដែលបានបង្ហា ញនូវជំនាញ និង
បច្ចេកទេសបាលទាតរ់បស់ពួកគេទៅដលយុវជនរាបរ់យ​
នាក។់   នេះគឺជាឱកាសដល៏្អសម្រាបប់ុគ្គលិកសាខារបស់​
ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ដ�ើម្ បីភ្ជា បទ់ំនាកទ់ំនងជាមយួសហគមន​៍
មូល​ដ្ឋា នដែលធនាគារបានធ្វើប្រតិបត្តិការផងដែរ។   
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អាជីពយុវជន និងសហគ រ្ិនភាព

សាកលវិទ្យាល័យជាតិគ្រប់គ្រង (NUM) ការឧបត្ថម្ភទិវាអាជីវកម្ម

ក្រុមការងារជ្រើសរ� ើសបុគ្គលិករបស់  ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូល​រមួក្នុង​
ព្រឹត្តិការណ៍​ប្រចាឆំ្នា រំបស់សាកលវទិ្យាល័យជាតិគ្រប់គ្រង (NUM) ដ�ើម្ បីផ្តល់
ឱកាសកម្មសិក្សាដល់និស្ សិត និងដ�ើម្ បីកណតនូ់វទេពកោសល្យ សក្តា នុពល
ក្នុងចំណោមនិស្ សិតទាងំនោះ។
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ការឧបត្ថម្ភ​ប្រចាំឆ្នាំដល់សមាគមសហគ្រិនវ័យ​ក្មេងកម្ពុជា

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក គឺជាសមាជិកនៃសមាគមសហគ្រិនវយ័ក្មេង
កមពុជា ហ�ើយកជ៏ាអ្នកឧបត្ថម្ភប្រចាឆំ្នា ផំងដែរ។ 

ភោជនីយអាហារ​ថ្ងៃត្រង់​នៃ​ប្រធាននាយ​ក​ប្រតិបត្តិ នៅសណ្ឋាគារហ៊មី៉ាវ៉ារី

សមាជិកនៃសមាគមសហគ្រិនវយ័ក្មេងកម្ពុជា   និងថ្នាក ដ់ឹកនាមំកពីស្ថា បន័អាជីវកម្មផ្សេងៗទ�ៀតបានប្រមូលផ្តុំគ្នាដ�  ើម្ បីធ្វើការសង្កេត   និងពិភាក្សាល�ើ​
ប្រធាន​បទមយួចំនួនដូចជា  ប្រាកក់មចីសម្រាបស់ហគ្រាសខ្នា តតូច  និងមធ្យម  និងបណ្តា ញទីផ្សារឌីជីថលដែលជះឥទ្ធិពលដលបរយិាកាសអាជីវកម្ម​
បច្ចុប្បន្ន។ អាហារថ្ងៃត្រងរ់បស់នាយកប្រតិបត្តិនេះបានធ្វើឡ�ើងរ�ៀងរាល់ពីរខែម្តង និងផ្តលឱកាសដលសហគ្រិនវយ័ក្មេងក្នុងការធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពល�ើ​ប្រធាន​​
បទទាកទ់ងនឹងអាជីវកម្ម។    
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ការចូលរួមក្នុង​វេទិកាការ​ផ្គូ​ផ្គងអាជីវកម្មកែច្នៃផលិតផលកសិកម្ម និងអាហាររបស់សមាគមសហគ្រិនវ័​យ​ក្មេងកម្ពុជា (YEAC)

វេទិកាការផ្គូផ្គងអាជីវកម្ម សម្រាបស់ហគ្រាស កែច្នៃចំណីអាហារ   និងផលិតផលកសិកម្ម បានផ្តល់ឱកាសដល់ក្រុមហុ៊ននានា​ដ�ើម្ បីបង្ហា ញផលិតផល​    
និងសេវាកម្មរបស់ពួកគេនៅពេលមានទំនាកទំ់នងជាមយួដៃគូអាជីវកម្មដែលមានសក្តា នុពល។    តំណាងក្រុមហុ៊នមកពីបណ្តា អាជីវកម្មជាច្រើនប្រភេទ
រមួ​​មាន ធនាគារនិងហិរញ្ញ វត្ថុ ស្ថា បន័វេចខ្ចប ់ឧបករណ៍និងគ្រឿងម៉ា សី៊ន និងទីផ្សារឌីជីថល។

លោក ប៊និ ដេវនិ នាយកប្រតិបត្តិគ្របគ់្រងអាជីវកម្មនៃធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ត្រូវបានអញ្ជ ើញជាវាគ្មិនកិត្តិយស ចូលរមួក្នុងកិច្ចពិភាក្សាអំពីការគ្របគ់្រង​
ហិរញ្ញ វត្ថុ និងការទទួលបានហិរញ្ញ វត្ថុ។ ប្រធានបទសម្រាបក់ារពិភាក្សាផ្សេងទ�ៀតរមួមាន កត្តាជោគ ជយ័ក្នុងដំណ�ើ រការកែច្នៃ នីតិវធិីនាចំេញ និង​ការ​ផ្តល់​
ហិរញ្ញប្បទាន។

វេទិកានេះគឺវេទិកាមយួសម្រាបអ់ាជីវកម្ម និងក្រុមហុ៊នដ�ើម្ បីផ្លា ស់ប្តូរពត័ម៌ាន និងធ្វើការឆ ព្ ោះទៅរកការកែលម្អគុណភាពនៅក្នុងវស័ិយកែច្នៃចំណីអាហារ 
និង​​ផលិតផលកសិកម្មដ�ើម្ បីជម្រុញការប្រកួតប្រជែងរបស់សេដ្ឋកិច្ចក្នុងប្រទេសដោយឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការនាចំេញ។

ការគាំទ្រ​ប្រចាំឆ្នាំដល់សភាយុវពាណិជ្ជករអន្តរជាត ិ(JCI)

សភាយុវពាណិជ្ជករអន្តរជាតិ (JCI)  ជាអង្គការអន្តរជាតិដែលមនិរកប្រាកច់ំណេញ ដែលយុវជនជាសមាជិកជ�ឿជាកថ់ាដណំោះស្រាយចំពោះបញ្ហា ​​ប្រឈម​​
របស់សហគមននឹ៍ងត្រូវបានដោះស្រាយបានល្អបំផុត   នៅពេលដែលប្រជាពលរដ្ឋចូលរមួខិតខបំ្រឹងប្រែងរមួគ្នាដ� ើម្ បីកែលម្អលក្ខខណ្ឌ របស់ពួកគេ។ នៅ​
ប្រទេសកម្ពុជា សហគ្រិនវយ័ក្មេងមានបំណងល�ើកកម្ពស់ដល់យុវជនដទៃទ�ៀត  ជាមយួនឹងឱកាសអភវិឌ្ឍន៍ដ�ើម្ បីឱ្យពួកគេអាចបង្កើតការផ្លា ស់​ប្តូរជា​វជិ្ជ​មាន​
នៅក្នុងសង្គម។

ក្នុងនាមជាសមាជិកនៃសភាយុវពាណិជ្ជករអន្តរជាតិ (JCI) នៅឆ្នា នំេះ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក  កជ៏ាអ្នកឧបត្ថម្ភដសំ៏ខានន់ៃព្រឹត្តិការណ៍ដែលទាកទ់ងនឹង​
ប ណ្តា ញអាជីវកម្មរបស់សភាយុវពាណិជ្ជករអន្តរជាតិផងដែរ។ ព្រឹត្តិការណ៍ទាងំនេះត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងជាផ្នែកមយួនៃកម្មវធិី  ៉Breakfast Talk ៉ របស់ 
JCI ដែលបង្កើតឡ�ើងសម្រាបស់មាជិក JCI ម្ចា ស់អាជីវកម្ម និងនិយោជិតក្រុមហុ៊ន ដ�ើម្ បីបង្កើនបណ្តា ញទំនាកទ់ំនង កដ៏ូចជាផ្លា ស់ប្តូរបទពិសោធនក៍្នុង
ការគ្របគ់្រងអាជីវកម្ម និងការពិភាក្សាល�ើប្រធានបទទាកទ់ងទៅនឹងការអភវិឌ្ឍវជិ្ជា ជវីៈ។  
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សភាយុវពាណិជ្ជករអន្តរជាតិកម្ពុជា (JCI Cambodia) បានរ�ៀបចំព្រឹត្តិការណ៍មយួទ�ៀតក្រោមប្រធានបទ ៉ដំណ�ើ រឆ ព្ ោះទៅរកភាពជាសហគ្រិន ៉។ 
គោលបំណងនៃការជជែកវែកញែកនេះ គឺដ�ើម្ បីពិភាក្សាស្តីពីដណំ�ើ រការ និងឧបសគ្គនានាក្នុងការក្លា យជាសហគ្រិនជោគជយ័ម្នាក ។់

ប្រធានបទដទៃទ�ៀតដែលបានល�ើកមកពិភាក្សាកនុងឆ្នា នំេះរមួមាន ៉Breakfast with Editor (អាហារពេលព រ្ឹកជាមយួអ្នកកែសម្រួល) ៉ និង  ៉អាថ​៌កបាងំ
នៃការនិយាយ   ៉។

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក គាទំ្រ និងល�ើកទឹកចិត្តដល់សកម្មភាពនានាដែលទាកទ់ងទៅនឹងភាពជាសហគ្រិន ដែលអាចជួយ�កំណតប់ង្ហា ញ និងផ្តល់នូវវេទិកា​
សម្រាបប់្រជាជនកម្ពុជាក្នុងការបង្កើតបណ្តាញទ នាកទ់ំនង កសាងទំនុកចិត្តល�ើខ្លួនឯង និងអភិវឌ្ឍជំនាញទំនាកទ់ំនងរបស់ពួកគេ។

ការគាំទ្រដល់សមាគមសហគ្រិនស្ត្រីកម្ពុជា (CWEA)

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានមោទនភាពក្នុងការឧបត្ថម្ភដល់សមាគមសហគ្រិនស្ត្រីកមពុជា ដែលជាក្រុមមយួមានការចូលរមួដោយសហគ្រិនជាស្ត្រីក្នុង​
ឱកាស​បង្កើតបណ្តាញទ ំនាកទំ់នង។ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ទទលស្គាល ថា ស្រី្តបានដ�ើរតួនាទីយ៉ា ងសំខានស់ម្រាបក់ារអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចរបស់ប្រទេស 
ហ�ើយក្នុងនោះផងដែរបុគ្គលិកគ្របគ់្រងរបស់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក មយួចំនួនកជ៏ាសមាជិកសកម្មរបស់ CWEA ផងដែរ។

ការឧបត្ថម្ភដល់ស្រ្តីក្នុងគំនិតផ្តួចផ្តើមអាជីវកម្ម 

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានល�ើកទឹកចិត្តដល់សហគ្រិនស្ត្រី ក្នុងការបង្កើនជំនាញទំនាកទ់ំនងរបស់ពួកគេ ដោយបានចូលរមួសិក្ខា សាលាស្តីពី  '' ការបង្កើត​
ស្លា កសញ្ញា ផ្ទា ល់ខ្លួនរបស់អ្នក ''  បទបង្ហា ញនេះធ្វើឡ�ើងដោយ Women in Business Cambodia (ក្រុមអាជីវកម្មស្រី្តនៅក្នុងប្រទេសកមពុជា) និងអ្នក​
ឯកទេសជំនាញ។ 

នាយិកា នាយកដ្ឋា នសេវាហិរញ្ញ វត្ថុបុគ្គល លោកស្រី ប៉េង លីយ៉ា  បានធ្វើបទបង្ហា ញគសបញ្ជាក ព់ីសារៈសំខានន់ៃការគាទំ្រស្ត្រីសម្រាបក់ារខិតខំ​ដ�ើម្ បី​
ក្លា យជាសហគ្រិនដជ៏ោគជយ័ម្នាក ។់  អ្នកចូលរមួប្រមាណ ៥០នាកប់ានរ�ៀនពីរប�ៀបបង្កើតសេចក្តីថ្លែងការណ៍ខ្លី    ដែលត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាបក់ារ​
សន្ទនា និងជាមធ្យោបាយទំនាកទ់ំនងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។
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ពិធីសម្ពោធជាផ្លូវការរបស់ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានសម ព្ោ ធជាផ្លូវការនៅថ្ងៃទី២៥ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៩ ក្រោមអធិបតីភាពដ៏ខ្ពងខ់្ពស់របស់ឯកឧត្តម ជា ចានតូ់ ទេសា​ភបិាល​
ធនាគារ​ជាតិនៃកម្ពុជា។  កម្មវធិីនេះមានការអញ ជ្ ើញចូលរមួពីសំណាកម់ន្ត្រីជានខ់្ពស់នៃប្រធានសមាគមធនាគារ និងប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភបិាលនៃធនាគារ 
ព្រីនស៍ ម.ក គឺលោកឧកញ៉ា  ចេន ហ្ស៊ី  និងលោក ហ្គុយ ឆាយ។ នៅក្នុងកម្មវដិីដវ៏សិេសវសិាលនេះផងដែរធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក កប៏ាន​ស្វា គមន​៍នូវ​ភ្ញៀវ​
កិត្តិយស​ប្រមាណជាង ៥០០នាក។់    

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានទទួលអាជ្ញា បណ័្ណ ពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ដ�ើម្ បីធ្វើប្រតិបត្តិការជាធនាគារពាណិជ្ជកម្មពេញលេញនៅថ្ងៃខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨ 
កន្លងទៅ។

កម្មវធិីនេះបានផ្តល់ឱកាសដល់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក ដ�ើម្ បីធ្វើការបង្ហា ញពីចំណុចសំខាន់ៗ មយួចំនួននៃផែនការពង្រីកអាជីវកម្មរបស់ខ្លួនដែលផ ត្ោ តទៅ
ល�ើការពង្រឹងបណ្តា ញចែកចាយជូនអតិថិជន កដូ៏ចជាការណែនាផំលិតផលថ្មីៗ និងបច្ចេកវទិ្យាឌីជីថល ដែលជាកម្លា ងំជម្រុញនៅក្នុងដំណ�ើ រផ្លា ស់ប្តូរ​
របស់ធនាគារខ្លួន។  

ព័ត៌មានស្ថាប័ន

ការទទួលស្គាល់នានា
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សិក្ខាសាលាប្រចាំឆ្នាំលើ​កទី២ 

សិក្ខា សាលាប្រចាឆំ្នា លំ�ើកទី២ របស់ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានរ�ៀបចំឡ�ើងដ�ើម្ បីពិភាក្សាពីលទ្ធផលឆ្នា កំន្លងទៅ និងរ�ៀបចំទិសដៅសម្រាប់ឆ្នា ថំ្មីដ�ើម្ បី​
សម្រេច​បានគោលដៅយុទ្ធសាស្ត្រសម្រាប់រយៈពេលប្រាឆំ្នា ទំៅមុខដែលរួមមាន៖   

វេទិកាវិស័យសេវាធនាគារសម្រាប់អតិថិជនជារូបវន្តបុគ្គល 

នៅថ្ងៃទី២០ ខែមថុិនា ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក សហការជាមយួសមាគមគ្រប់គ្រងហិរញ្ញ វត្ថុ និងទីផ្សារអឺរ ៉បុ ហៅកាតថ់ា Efma បាន​រ�ៀបចំ​វេទកា
វស័ិយធនាគារសម្រាប់អតិថិជនជារបូវន្តបុគ្គលនៅរាជធានីភ្នំពេញ។  Efma គឺជាស្ថាប ន័អឺរ ៉បុ ដែលមានការទទួលស្គាល់ល ដាប់ថ្នា ក់ពភពលោក  ហ�ើយ
បានដ�ើរតួនាទីក្នុងការសម្របសម្រួលទំនាក់ទំនងតភ្ជា ប់ថ្នា ក់ដកនាដំម៏ានឥទ្ធិពលនានានៅក្នុងវស័ិយធនាគារ  ធានារ៉ាប់រង  និងហិរញ្ញ វត្ថុ។ កម្មវធិនីេះ​បាន​​
ប្រារព្ធទៅក្រោមអធីបតីភាពដខ៏្ពងខ់្ពស់របស់លោកជំទាវ នាវ ចន័្ទថាណា ទេសាភបិាលរងនៃធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

ប្រធានបទនៃវេទកាគឺ   ៉សេវាធនាគារសម្រាប់អតិថិជនសមយ័ថ្មី៖ បទពសោធនប៍ច្ចេកវទិ្យាទំន�ើប  ៉ ហ�ើយទទួលបានការចូលរួមពីសំណាក់ថ្នា ក់គ្រប់គ្រង​
នៃវស័ិយហិរញ្ញ វត្ថុក្នុងតបំនអ់ាសី៊ វាគ្មិនអន្តរជាតិនិងភ្ញៀវកិត្តិយសចំនួនជាង ១០០នាក។់ 

វេទកាបានពិភាក្សាអពីំកាលានុវត្តភាពកដូ៏ចជាបញ្ហា ប្រឈមនានាដែលគ្រឹះស្ថា នធនាគារក្នុងស្រុក    និងអន្តរជាតិជួបប្រទះនៅក្នុងការរ�ៀបចំដំណ�ើ រការ​
ឌីជីថលស្របទៅតាមភាពរកីចម្រើនផ្នែកបច្ចេកវទិ្យានៅទូទាងំពិភពលោក និងបម្រែបម្រួលនៃតម្រូវការរបស់អតិថិជន។

ប្រធានបទសំខាន់ៗ ដែលបានពិភាក្សារួមមាន៖  និន្នា ការនៃការវវិឌ្ឍក្នុងវស័ិយឌីជីថល ដំណ�ើ រការរ�ៀបចំសេវាធនាគារឌីជីថល ការប្រើប្រាស់បច្ចេកវទិ្យា​
ប្រាជ្ញា សិប្បនិមិ្មត (A.I) បទពសោធនអ៍តិថិជន និងបណ្តា ញសេវាកម្មរបស់ធនាគារក្នុងសមយ័ឌីជីថល ប្រពន័្ធធនាគារប�ើកចំហការរ�ៀបចបុំគ្គលកឱ្យ​ស្រប​
ទៅតាមយុគសមយ័ឌីជីថល សេវាកម្មធនាគារឌីជីថលសម្រាប់សហគ្រាសខ្នា តតូច និងមធ្យម។ 

កម្មវធិីនេះត្រូវបានបញ្ចប់ដោយជោគជយ័ជាមយួនឹងការប្រគល់រង្វា ន់ទៅកាន់បុគ្គលក ក្រុមការងារ និងសាខាឆ្នើមផងដែរ។

១.	ក្លា  យជាស្ថាប ន័ធនាគារនៃជម្រើសសម្រាប់អតិថិជន និងនិយោជិត

២.	ក្លា  យជាធនាគារឌីជីថលឈានមុខគេ

៣.	ក្លា  យជាធនាគារដែលមានភាពរកីចម្រើនល�ឿនបំផុតផ្នែកទ្រព្យសកម្ម

៤.	ក្លា  យជាធនាគារធំជាងគេក្នុងការចាប់យកចណំែកទីផ្សារធបំំផុត របស់នយិោជិត និងអតិថិជនជាសហគ្រាសខ្នា តតូច និងមធ្យម
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ចំណេះដឹងនិងបទពិសោធនត៍ាមប្រធានបទទាងំនេះត្រូវបានចែករលំែកដោយអ្នកជំនាញនៅក្នុងវស័ិយធនាគារ និងហិរញ្ញ វត្ថុ ដែលអញ្ជ ើញមកពីសមាគម​
គ្របគ់្រងហិរញ្ញ វត្ថុ និងទីផ្សារអឺរ ៉បុ (Efma)  ធនាគារ Siam Commercial Bank  ធនាគារ Jibun  ធនាគារ DBS Bank Singapore ធនាគារ Kasikorn 
Bank និងធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។

វេទិកានេះកប៏ានដ�ើរតួនាទីជាបណ្តា ញអាជីវកម្មសម្រាបអ់្នកជំនាញនៅក្នុងតំបនអ់ាសី៊អាគ្នេយផ៍ងដែរ។

កិច្ចប្រជុំគណៈគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានរ�ៀបចំការប្រជំុគណៈគ្របគ់្រងប្រចាឆំ្នា  ំនៅសណ្ឋា គារ 
រ ៉កុរ ៉យូ៉ាល  និងរស៊ីត ស្ថិតនៅខេត្តកែប ដែលធ្វើឡ�ើងចាបពី់ថ្ងៃទី០៤ ដល់ថ្ងៃទី០៦ 
ខែតុលា។ សមាជិកបុគ្គលិកជាង ៨០នាកដ់ែលជាគណៈគ្របគ់្រងធនាគារ បាន​
សហការ​គ្នាធ្ វើសកម្មភាពកសាងក្រុម  រ�ៀបចំយុទ្ធសាស្រ្តប្រតបត្តិការអាជីវកម្ម និង​​​
រះិរកវធិីធ្វើឱ្យប្រស�ើរឡ�ើងនូវការទំនាកទ់ំនងក្នុងធនាគារទាងំមលូ។

ជារមួមក សិក្ខា សាលា និងសកម្មភាពទាងំនេះបានជួយ�បង្កើនប្រសិទ្ធភាព​ការងារ ​ 
និង​រក្សាទំនាកទ់ំនងរវាងអ្នកចូលរមួទាងំអស់   ហ�ើយពួកគាត​់បន្តចែក​រលំែក​នូវ​អ្វី
ដែលបានរ�ៀនទៅកានផ់្នែកផ្សេងៗនៅក្នុងធនាគារ។



63

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 

ក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារ  ព រ្ីនស៍ ម.ក  (ហៅកាតថ់ា '' ធនាគារ '')   សូមដាកជូ់នរបាយការណ៍ របស់ខ្លួន និងរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលបានធ្វើ​
សវនកម្មរចួរបស់ធនាគារ សម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩។ 

របាយការណ៍របស់​
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 

អំពីធនាគារ

មុនថ ង្ៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក មានឈ ម្ ោះថា ព្រីនស៍ ហ្វាយនែ ន ភអីិលស៊ី ជាក្រុមហុ៊នឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត ដែល
ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងក្រោមច្បាបន់ៃព្រះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា ដ�ើម្ បីធ្វើប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មមកី្រូហិរញ្ញវត្ថុន ៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា ក្រោម​វិ ញ្ញាប នបត្រ​
ចុះបញជីលេខ ០០០១៤៦២៧ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមេសា ឆ្នា ២ំ០១៥ ចេញដោយក្រសួងពាណិ ជ្ជកម្ម។   ន ៅថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨ ធនាគារជាតិនៃ 
កម្ពុជា បានផ្តល់អាជ្ញា បណ័្ណ ឱ្យធនាគារ ដ�ើម្ បីក្លាយ ជាធនាគារពាណិ ជ្ជឯកជន និងបានប្តូរនាមករណ៍ ក្រុមហុ៊នទៅជា ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក។ ប្រតិបត្តិការ
នេះកត៏្រូវបានទទួលស្គា ល់ និងត្រូវបានអនុមត័ជាផ្លូវការដោយក្រសួងពាណិ ជ្ជកម្មនៅថ្ងៃទី២១ ខែសីហា ឆ្នា ២ំ០១៨។ 

លទ្ធផលប្រតិបត្តិការ និងភាគលាភ

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាបដំ់ណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ត្រូវបានបង្ហា ញក្នុងរបាយការណ៍ ចំណេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ នៅល�ើទំពរ័ទី៦៩។

ក្នុងអំឡុងឆ្នា  ំមនិមានការប្រកាស ឬការបងភ់ាគលាភទេ។

សកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បងរបស់ធនាគារ គឺការផ្ដល់សេវាផ្នែកធនាគារជាច្រើនប្រភេទ ដែលពាកព់ន័្ធនឹងវិ ស័យហរ ិញ្ញវត្ថុ ។

ដើមទុន

ក្នុ ងខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៩ ភាគទុនិករបស់ធនាគារបានដាកដ់�ើមទុនបន្ថែមចំនួន ១៥០លានដុល្លា រអាមេរ ិក  ដ�  ើម្ បីបង្កើនដ�ើមទុនរហូតដល់ ២៥០លាន​
ដុល្លា រអាមេរ ិក ដោយការចេញផ្សាយភាគហុ៊នធម្មតាចំនួន ១៥០.០០០ ភាគហុ៊ន ដែលមានតម្លៃចារ ិក ១.០០០ដុល្លា រអាមេរ ិក ក្នុងមួយភាគហុ៊ន។

សកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បង
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ឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ និងឥណទានសង្ស័យ

មុនពេលរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ  ក្រុមប្រឹក្សាភបិាលបានចាតវ់ធិានការដែលមានមូលដ្ឋា នសមរម្យពាកព់ន័្ធទៅនឹងការជម្រះឥណទាន 
និងបុរេប្រទានអាក្រកច់េញពីបញ្ជី និងការធ�ើ្វសំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបងដ់ែលបណ្តា លមកពការថយចុះតម្លៃ ហ�ើយបានយល់ស្របថារាល់ឥណទាន 
និងបុរេប្រទានអាក្រកទ់ាងំអស់ដែលបានដឹង ត្រូវបានជម្រះចេញពីបញ្ជី និងបានកតត់្រាសំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទាន និងបរុេប្រទានអាក្រក ់
និងសង្ ស័យពេញលេញ។

គិតត្រឹមកាលបរចិេ្ឆទនៃរបាយការណ៍នេះ  និងផ្អែកល�ើកម្រិតនៃការយល់ដឹង  ក្រុមប្រឹក្សាភបិាលពុំបានដឹងពីកាលៈទេសៈណាមយួដែលនាឱំ្យចំនួន​ឥណទាន  
និងបុរេប្រទានអាក្រកដ់ែលបានជម្រះចេញពីបញ្ជី ឬចំនួនសំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបង់ ដែលបណ្តា លមកពការថយចុះតម្លៃក្នុង របាយ​ការណ៍​ហិរញ្ញ វត្ថុ​
របស់ធនាគារមានតមៃ្លមនិគ្របគ់្រានជ់ាសារវន្តនោះទេ។

ទ្រព្យសកម្ម

មុនពេលរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ  ក្រុមប្រឹក្សាភបិាលបានចាតវ់ធិានការដែលមានមូលដ្ឋា នសមរម្យដ�ើម្ បីបញ្ជាក ថ់ាបណ្ដា ទ្រព្យសកម្ម
ទាងំឡាយដែលទំនងជាមនិអាចបង្វិលមកវញិនៅក្នុងប្រតិបត្ដិការអាជីវកម្មធម្មតាតាមតម្លៃក្នុងបញ្ជីគណនេយ្យរបស់ធនាគារ ត្រូវបានកតត់្រាបន្ថយឱ្យ
ស្មើនឹងតម្លៃដែលរពំឹងថានឹងអាចលកប់ាននៅល�ើទីផ្សារជាកស់្ដែង។ 

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ    និងផ្អែកល�ើកម្រិតនៃការយល់ដឹងក្រុមប្រឹក្សាភបិាលពុំបានដឹងពីកាលៈទេសៈណាមយួ ដែលបណ្តា លអោយ​​​ 
តម្លៃ​នៃទ្រព្យសកម្មនៅក្នុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ មនិត្រឹមត្រូវជាសារវន្តនោះទេ។

បំណុលយថាហេតុ និងបំណុលផ្សេងៗ

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ មនិមាន ៖

(ក)	 បន្ទុកណាមយួល�ើទ្រព្យសកម្មរបស់ធនាគារ ដែលបានក�ើតឡ�ើងដោយសារការដាកប់ញ្ចា ំសម្រាបក់ារធានាបំណុលរបស់បុគ្គលណាម្នាក ឡ់�ើយ​
ចាប​់​តាងំពីដំណាចឆ់្នា ហំិរញ្ញ វត្ថុមក ឬ

(ខ)	 បំណុលយថាហេតុណាមយួរបស់ធនាគារ ដែលបានក�ើតឡ�ើងចាបត់ាងំពីដំណាចឆ់្នា ហំិរញ្ញ វត្ថុមក ក្រៅពីបំណុលផ្សេងៗនៅក្នុងដំណ�ើ រការ​អាជីវ​
កម្ម​ធនាគារធម្មតានោះទេ។

តាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភបិាល ពំុមានបំណុលយថាហេតុ ឬបំណុលផ្សេងៗរបស់ធនាគារដែលត្រូវបានទាមទារឱ្យសង ឬអាចនឹងត្រូវបានទាមទារ
ឱ្យសងក្នុងរយៈពេល  ១២ខែបន្ទា បព់ីដំណាចឆ់្នា ហំរិញ្ញ វត្ថុដែលនឹង ឬអាចនឹងមានផលបះ៉ពាល់ជាសារវន្ដដល់លទ្ធភាពរបស់ធនាគារ ក្នុងការបំពេញ​
កាតព្វ​កច្ចរបស់ខ្លួននៅថ្ងៃដល់ពេលកំណតស់ងនោះទេ។

ការប្រែប្រួលកាលៈទេសៈ

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ  ក្រុមប្រឹក្សាភបិាលមនិបានដឹងពីកាលៈទេសៈណាមយួដែលមនិបានវែកញែកនៅក្នុងរបាយការណ៍នេះ ឬ​
របាយ​ការណ៍ហរិញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ ដែលអាចបណ្ដា លឱ្យចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបានបង្ហា ញក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុមានភាពមនិត្រឹមត្រូវនោះទេ។ 

ប្រតិបត្ដិការមិនប្រក្រតី

តាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភបិាល លទ្ធផលហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារសម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ហំិរញ្ញ វត្ថុនេះ    មនិមានរងនូវផលបះ៉ពាល់ជាសារវន្ដពីគណនី  
ប្រតិបត្ដិការ  ឬព្រឹត្ដិការណ៍ណាមយួដែលមានលក្ខណៈជាសារវន្ត និងមនិធម្មតានោះទេ។  តាមយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាភបិាល នៅចន្លោះ ពេលរវាង​​
ដំណាច​់ឆ្នា ហំិរញ្ញ វត្ថុមកទល់នឹងកាលបរចិ្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ មនិមានគណនី ប្រតិបត្ដិការ ឬព្រឹត្ដិការណ៍ណាមយួដែលមានលក្ខណៈជាសារវន្ត និង​
មនិធម្មតា ដែលទំនងជាមានផលបះ៉ពាល់ជាសារវន្ដដល់លទ្ធផលហរិញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ ក្នុងឆ្នា ហំិរញ្ញ វត្ថុដែលរបាយការណ៍នេះ ត្រូវបានធ្វើ​ឡ�ើង​នោះ​ទេ។
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ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ការអនុម័តរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ការទទួលខុសត្រូវរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលលើ​
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

សមាជិកក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារដែលនៅបម្រើការក្នុងអំឡុងឆ្នា  ំ
រហូតដល់កាលបរ ិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ នេះមានរាយនាមដូចខាងក្រោម៖

ក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាលទទួលខុសត្រូវក្នុងការបញ្ជា កថ់ារបាយការណ៍ហិ រញ្ញ​
វត្ថុ  ប  ង្ហា ញត្រឹមត្រូវនវគ្របទ់ិដ្ឋភាពជាសារវន្ដទាងំអស់នៃស្ថាន ភាព​
ហិរញ្ញវត្ថុ របស់ធនាគារ  គិតត   រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែ ធ្នូ  ឆ្នា ២ំ០១៩ ព្រ មទាងំ​
លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និ  ងលំហូរសាចប់្រាកស់ម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា  ំដ ោយ​
អនុលោម​ទៅតាមស្តងដ់ារបាយការណ៍ ទាកទ់ងនឹងហិរញ្ញវត្ថុ អន្តរជាតិ 
នៃ​កម្ពុជា (ហៅកាតថ់ា  '' CIFRS '' )។ 

ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ទាងំនេះ តម្រូវឱ្យក្រុមប្រឹក្សាភិបាល៖

១.	 អនុវត្ដគោលការណ៍គណ នេយ្យសមស្រប   ដែលគាទំ្រដោយការ​
វិនិច្ ឆ័យ និងការប៉ា នប់្រមាណសមហេតុផល និងប្រកបដោយការ​
ប្រុងប្រយ័ត្ន ព្រមទាងំអនុវត្ដតាមគោលការណ៍ ទាងំនេះជាប្រចា។ំ

២.	 អនុវត្ដតាមតម្រូវការក្នុងការលាតត្រដាងព័តម៌ានរបស់ CIFRS 
ហ�ើយប្រសិនប�ើមានការប្រាសចាកណាមយួក្នុងការបង្ហា ញឱ្យ​
មានភាពត្រឹមត្រូវ ការប្រាសចាកទាងំនោះត្រូវបានបង្ហា ញ ពន្យល់ 
និងកំណតច់ំនួនទឹកប្រាកឱ់្យបានត រ្ឹមត្រូវនៅក្នុងរបាយការណ៍​
ហិរញ្ញវត្ថុ ។

៣.	 រក្សាទុកកំណតត់្រាគណនេយ្យឱ្យបានគ្របគ់្រាន ់  និងប្រព័ន្ធត្រួត​
ពិនិត្យ​ផ្ទៃក្នុងប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។

•	រ� ៀបចរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុដ ោយផ្អែកល�ើមូលដា្ឋ ននិរន្ដរភាពនៃ
ដំណ�ើ រការ អាជីវកម្ម ល�ើកលែងតែមានករណីសន្មតសមរម្យថា​
ធនាគារនឹងមិនអាចបន្ដកិច្ចប្រតិបត្ដិការអាជវីកម្មនៅពេល​
អនាគត​ដខ៏្លី និង

•	គ ្របគ់្រង      និងដឹកនាធំនាគារឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពតាមរយៈការ​
សម្រេច​ចិត្តជាសារវន្តទាងំអស់ដែលជះឥទ្ធិពលដល់ប្រតិបត្ដិការ 
និងលទ្ធផលរបស់ធនាគារ    ហ�ើយត្រូវធានាថាផលប៉ះពាល់ទាងំ​
នោះ​ត្រូវបានឆ្លុះបញ្ចា ំងត រ្ឹមត្រូវនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ។  

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលអះអាងថា  ធនាគារបានអនុវត្ដតាមតម្រូវការខាងល�ើ
ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ។

របាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលបានភ្ជា បម់កជាមយួ      ព្រមទាងំកណំត​់
សម្គា ល់​​ទាងំឡាយបានបង្ហា ញត្រឹមត្រូវនវគ្របទ់ិដ្ឋភាពជាសារវន្តទាងំ​អស់​
នៃស្ថាន ភាពហិរញ្ញវត្ថុ របស់ធនាគារ  គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ  ឆ្នា ​ំ២០១៩   
និងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ  ព្រ មទាំងលំហូរសាចប់្រាករ់បស់ធនាគារ​សម្រាប​់
ដំណាចឆ់្នា ដំោយអនុលោមទៅតាមស្តងដ់ាររបាយ​ការណ៍​ ទាកទ់ងនឹង
ហិរញ្ញវត្ថុ អន្តរជាតិនៃកម្ពុជា   ត្រូវបានអនុម័តដោយ​ក្រុម​​ប រ្ឹក្សាភិបាល។

ចុះហត្ថលេខាដោយយោងទៅតាមសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប រ្ឹក្សា–​
ភិបាល។

						    
						    

លោក ហ៊ន់ សុរចនា	 		

ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ និង អភិបាលគ្របគ់្រង      

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ថ្ងៃទី៣០ ខែមនីា ឆ្នា ២ំ០២០

•	 លោក ចេន ហ្ស៊ី  ប្រធានក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាល

•	 លោក ហ្គុយ ឆាយ  អនុប្រធាន

•	 លោក ហ៊ន់ សុរចនា  អភិបាល និងជាប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ

•	 លោក ថេន សំវិសុទ្ធ  អភិបាលឯករាជ្យ

•	 លោក ស៊ីម ហ៊ុយឈ័ង  អភិបាលឯករាជ្យ
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ជូនភាគទុនិកធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក

មតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ

តាមមតិយោបល់យ�ើងខ្ញ ុំ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក (ហៅកាតថ់ា '' ធនាគារ '') បង្ហា ញត្រឹមត្រូវនូវគ្របទិ់ដ្ឋភាពជាសារវន្តទាងំអស់​
ពីស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៩ និងលទ្ធផលហិរញ្ញ វត្ថុ ព្រមទាងំលំហូរសាចប់្រាកស់ម្រាបដ់ំណាចឆ់្នាំដ ោយ​អនុលោម​​
ទៅតាមស្តងដ់ាររបាយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរញ្ញ វត្ថុអន្តរជាតិ នៃកម្ពុជា (ហៅកាតថ់ា  '' CIFRS '')។

មូលដ្ឋាននៃមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ

យ�ើងខ្ញ ុំបានធ្វើសវនកម្មដោយអនុលោមទៅតាមស្តងដ់ារអន្តរជាតិ ស្តីពីសវនកម្មនៃកម្ពុជា  (ហៅកាតថ់ា '' ស្តងដ់ាសវនកម្ម '' )។  ការទទួលខុសត្រូវ​របស់
យ�ើងខ្ញ ុំដែលអនុលោមទៅតាមស្តងដ់ាទាងំនោះ  ត្រូវបានពណ៌នាបន្ថែមទ�ៀតនៅក្នុងកថាខណ្ឌ   '' ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករក្នុងការធ្វើសវនកម្មល�ើ​
របាយ​ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ '' នៅក្នុងរបាយការណ៍របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។

យ�ើងខ្ញ ុំជ�ឿជាកថ់ាភស្តុតាងសវនកម្មដែលយ�ើងខ្ញ ុំបានទទួលមានភាពគ្របគ់្រាន ់និងសមហេតុផល  ដ�ើម្ បីធ្វើជាមូលដ្ឋា នសម្រាបក់ារបញ្ចេញមត​ិយោបល់​
របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។

របាយការណ៍ដែលយើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្ម

របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ រមួមាន៖

• របាយការណ៍ស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ថុ គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៩

• របាយការណ៍ចំណេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗសម្រាបដំ់ណាចឆ់្នាំ	

•	 របាយការណ៍បម្រែបម្រួលមូលធនសម្រាបដំ់ណាចឆ់្នាំ	

•	 របាយការណ៍លំហូរសាចប់្រាកស់ម្រាបដំ់ណាចឆ់្នាំ  និង

• កំណតស់ម្គា ល់របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ រមួទាងំសេចក្តីសង្ខេបគោលការណ៍គណនេយ្យសំខាន់ៗ ។

របាយការណ៍សវនករឯករាជ្យ
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យ�ើងខ្ញ ុំមានឯករាជ្យពីធនាគារ   ដែលអនុលោមទៅតាមក្រមសីលធមស៌ម្រាបគ់ណនេយ្យករវិ ជ្ជា ជីវៈដែលចេញផ្សាយដោយក្រុមប្រឹក្សាស្តងដ់ាក្រមសីល​
ធមអ៌ន្តរជាតិ  ( ហ ៅកាតថ់ា     ៉ក្រមសីលធមអ៌ន្តរជាតិ    ៉) និងអនុលោមទៅតាមក្រមសីលធមរ៌បស់វិ ទ្យាស្ថា នគណនេយ្យករជំនាញ និងសវនករកម្ពុជា         
(ហៅកាតថ់ា   ក្រមសីលធម ៌វគសក  )។  យ�ើងខ្ញ ុំបានបំពេញកាតព្វកិច្ចក្នុងការទទួលខុសត្រូវផ្នែកក្រមសីលធមផ៌្សេងៗទ�ៀត  ដែលកំណតដ់ោយ   '' ក្រម​
សីលធមអ៌ន្តរជាតិ     និង   ក្រមសីលធម ៌វគសក  ។

ព័ត៌មានផ្សេងៗ

គណៈគ្របគ់្រងទទួលខុសត្រូវចំពោះពត័ម៌ានផ្សេងៗ។ ពត័ម៌ានផ្សេងៗដែលយ�ើងខ្ញ ុំទទួលបាន គិតត រ្ឹមកាលបរ ិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ សវនករនេះ រមួមាន 
របាយការណ៍ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងពត័ម៌ានហិរញ្ញវត្ថុ បន្ថែម  និងការលាត ត្រដាងពត័ម៌ានទៅតាមតម្រូវការ របស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា ប៉ុន្តែពត័ម៌ានទាងំ​
នេះមនិមែនជាផ្នែកនៃរបាយការណ៍ ហិ រញ្ញវត្ថុ  និងរបាយការណ៍ សវនកររបស់យ�ើងខ្ញ ុំទេ។

មតិយោបល់របស់យ�ើងខ្ញ ុំចំពោះរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ   ពុំបានគ្របដណ្ត បទ់ៅល�ើពត័ម៌ានផ្សេងៗនោះទេ ហ� ើយយ�ើងខ្ញ ុំមនិធ្វើការធានាអះអាងចំពោះ​
ពត័ម៌ានទាងំនោះទេ។

ទាកទ់ងនឹងការធ្វើសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញ ុំទៅល�ើរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ យ�ើងខ្ញ ុំទទួលខុសត្រូវក្នុងការអានពត័ម៌ានផ្សេងៗដែលបានរ�ៀបរាបខ់ាងល�ើ ដ� ើម្ បី​​
ពិចារណាថាត�ើពត័ម៌ានផ្សេងៗទាងំនោះមានភាពផ្ទុយគ្នាជាសា រវន្តព ី របាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ   ឬផ្ទុយពីការយល់ដឹងរបស់យ�ើងខ្ញ ុំផ្អែកល�ើលទ្ធផលនៃការ
ធ្វើសវនកម្ម  ឬមានការរាយការណ៍ ពីកំហុសឆ្គងជាសារវន្តដែលបានក�ើតឡ�ើងឬទេ។

ផ្អែកទៅល�ើការងារដែលយ�ើងខ្ញ ុំបានបំពេញទៅល�ើពត័ម៌ានផ្សេងៗដែលយ�ើងខ្ញ ុំបានទទួលមុនកាលបរ ិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ សវនករនេះ ប្រសិនប�ើយ�ើងខ្ញ ុំ
សន្និដ្ឋា នថាមានកំហុសឆ្គងជាសារវន្តដែលក�ើតចេញពីពត័ម៌ានផ្សេងៗទាងំនេះ យ�ើងខ្ញ ុំត្រូវរាយការណ៍ ពីអង្គហេតុនៃកំហុសឆ្គងទាងំនោះ។ យ�ើងខ្ញ ុំមនិ
មានអ្វីត្រូវរាយការណ៍ចំព ោះបញ្ហា នេះទេ។

ការទទួលខុសត្រូវរបស់ថ្នាក់គ្រប់គ្រង និងអ្នកដែលទទួលបន្ទុកលើអភិបាលកិច្ចរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ថ្នា កគ់្របគ់្រងទទួលខុសត្រូវក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ       និងបង្ហា ញរបាយការណ៍ ទាងំនោះឱ្យបាន  ត រ្ឹមត្រូវ ដោយអនុលោមទៅតាម CIFRS 
និងទទលខុសត្រូវល�ើការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង   ដែលថ្នា កគ់្របគ់្រងកំណតថ់ាមានភាពចាំបាចក់្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ   ឱ្យច�ៀសផុតពីការរាយ​
ការណ៍ ខុសជាសារវន្ត ដែលបណ្តា លមកពីការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គងផ្សេងៗ។

ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ  ថ្នា    កគ់្របគ់្រងទទលខុសត្រូវក្នុងការវាយតម្លៃអំពីលទ្ធភាពរបស់ធនាគារក្នុងការបន្តនិរន្តរភាពអាជវីកម្ម កា រលាត​
ត្រដាង​ពត៌ម័ានដែលពាកព់ន័្ធ   កដូ៏ចជាបញ្ហា ផ្សេងៗដែលទាកទ់ិនទៅនឹងនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម ដោយប្រើមូលដ្ឋា នគណនេយ្យសម្រាបនិ់រន្តរភាពអាជីវកម្ម 
ល�ើកលែងតែថ្នា កគ់្របគ់្រងគ្រោងនឹងបិទអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ ឬបពា្ឈបប់្រតិបតិ្តការ ដោយមនិមានជម្រើសប្រកបដោយភាពប្រាកដប្រជាណាមយួ។

អ្នកដែលទទួលបន្ទុកអភិបាលកិច្ច ត្រូវមានការទទលខុសត្រូវក្នុងការត្រួតពិនិត្យដំណ�ើ រការនៃការរាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ របស់ធនាគារ។
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ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករ ក្នុងការធ្វើសវនកម្មលើរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោលបំណងរបស់យ�ើងខ្ញ ុំគឺស្វែងរកអំណះអំណាងដែលសមហេតុផល 
ថារបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុទាងំមូលពំុមានការរាយការណ៍ខុសជាសារវន្ត
ដែល បណ្តា លមកពីការក្លែងបន្លំ ឬកហំុសឆ្គងផ្សេងៗ  និងចេញរបាយ
ការណ៍សវនកម្មដែលមានមតិយោបល់របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។ 
ការអះអាងដែលសមហេតុផលគឺជាការអះអាងក្នុងកម្រិតខ្ពស់ ប៉ុន្តែវាមនិ​
មែនជាការធានាថាសវនកម្មដែលបានធ វ្ើឡ�ើងដោយអនុលោមទៅតាម
ស្តងដ់ាសវនកម្ម តែងតែរកឃ�ើញជានចិ្ចនូវការរាយការណ៍ខុសជា​សារវន្ត​
ដែលបានក�ើតឡ�ើងនោះទេ។ 
ការរាយការណ៍ខុសអាចក�ើតឡ�ើងពីការក្លែងបន្លំ ឬកហំុសឆ្គង ហ�ើយវា​
ត្រូវ​បានចាតទ់ុកថាមានលក្ខណៈជាសារវន្ត   ប្រសិនប�ើការរាយការណ៍​
ខុស​នីមយួៗ ឬការរាយការណ៍ខុសសរបុ អាចត្រូវបានរពឹំងថាជះ​ឥទ្ធិពល​
ល�ើមូលដ្ឋា ននៃការសម្រេចចត្តផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចរបស់អ្នកប្រើប្រាស់របាយ
ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុទាងំនេះ។

ផ្នែកមយួនៃការធ្វើសវនកម្មដែលអនុលោមទៅតាមស្តងដ់ាសវនកម្ម  
តម្រូវ​ឱ្យយ�ើងខ្ញ ុំប្រើប្រាស់ការវនិិច្ឆ័យ  និងរក្សាការង�ឿងឆ្ងល់ប្រកបដោយ​
វជិ្ជា ជីវៈ ក្នុងពេលបំពេញការងារសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញ ុំ ហ�ើយយ�ើងខ្ញ ុំ៖

• កំណត ់ និងវាយតម្លៃហានិភ័យនៃភាពខុសជាសារវន្តនៃរបាយ​​
ការណ៍​ហិរញ្ញ វត្ថុដែលអាចបណ្តា លមកពីការក្លែងបន្លំ    ឬកំហុស
ឆ្គង​ផ្សេងៗ  ដោយតាកត់ែងនីតិវធីិសវនកម្ម ​ និងធ វ្ើ​សវន​កម្ម​ដ�ើម្ បី​​
ឆ្លើយ​​តបទៅនឹងហានិភ័យទាងំនោះ   និងស វ្ែងរកភស្តុតាងសវន
កម្មគ្របគ់្រាន​់​​    និងសមស្របដ�ើម្ បីធ្វើជាមូលដ្ឋា នសម្រាបក់ារ
បញ្ចេញមតិយោបល់របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។ 
ហានិភ័យដែលបណ្តា លមកពីការរកមនិឃ�ើញកហំុសជាសារវន្ត
ពីការក្លែងបន្លំ    វាមានទំហំធំជាងហានិភ័យដែលបណ្តា លមកពី
កំហុស​ឆ្គងអចេតនា។ ការក្លែងបន្លំរមួមាន ការសមគំនិត ការក្លែង
បន្លំឯកសារ  ការលុបបំបាតដ់ោយចេតនា  ការបង្ហា ញខុស  ឬការ
រលំង​ប្រពន័្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង។

• ស្វែងយល់អំពីប្រពន័្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដែលពាកព់ន័្ធទៅនឹង
សវនកម្ម   ដ�ើម្ បីតាក់តែងនីតិវធិីសវនកម្មដែលសមស្របទៅតាម
កាលៈទេសៈ   ប៉ុន្តែ មិនបញ្ចេញមតិយោបល់របស់យ�ើងខ្ញ ុំទៅល�ើ
ប្រសិទ្ធ​ភាពនៃប្រពន័្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារទេ។

• វាយតម្លៃអំពីភាពសមស្របនៃគោលការណ៍គណនេយ្យដែលបាន
ប្រើប្រាស់ ភាពសមហេតុផលនៃការប៉ា ន-់ស្មា នគណនេយ្យ និង
ការលាតត្រដាងពាកព់ន័្ធដែលថ្នា កគ់្របគ់្រងបានធ វ្ើឡ�ើង។

• សន្និដ្ឋា នល�ើភាពសមស្របនៃការប្រើប្រាស់ មូលដ្ឋា នគណនេយ្យ
និរន្តរភាពអាជីវកម្មរបស់ថ្នា កគ់្របគ់្រងអាស្រ័យទៅល�ើភស្តុតាង

សវនកម្មដែលយ�ើងខ្ញ ុំទទួលបាន ថាត�ើវាមានភាពមនិច្បាស់​លាស់​​
ជា​សារវន្ត​ដែលបានក�ើតឡ�ើងកម្រិតណា​​​​​​​​​​​​​​​ ពាកព់ន័្ធ​ទៅ​នឹង​ព្រឹត្តិ​
ការណ៍   ឬលក្ខខណ្ឌ នានា អាចបណ្តា លឱ្យមានការសង្ស័យ​ ជា​ដុំ​
កំ​ភួនទៅល�ើលទ្ធភាពរបស់ធនាគារ​​ ​​​​​​ ក្នុងការបន្តនិរន្តរភាព​អាជីវ​
កម្មរបស់ខ្លួនដែរឬទេ។     ប្រសិនប�ើយ�ើងខ្ញ ុំសន្និដ្ឋា នថាមានភាព
មនិ​ច្បាស់​លាស់ជាសារវន្តបានក�ើតឡ�ើង​  នោះយ�ើងខ្ញ ុំត្រូវធ្វើការ​
បង្ហា ញនៅក្នុងរបាយការណ៍សវនកម្ម       ដ�ើម្ បីទាញចំណាប​់
អារម្មណ៍​អ្នកប្រើប្រាស់របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ  ចំពោះការលាត​
ត្រដាង ពត័ម៌ាននៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ   ឬប្រសិនប�ើការ
លាត ត្រដាងនោះនៅមនិទានគ់្របគ់្រានទ់�ៀត យ�ើងខ្ញ ុំត្រូវធ្វើការកែ
ប្រែមតិយោបល់របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។  សេចក្តីសន្និដា្ឋ នសរបុរបស់យ�ើង
ខ្ញ ុំ អាស្រ័យទៅល�ើភស្តុតាងសវនកម្មដែលយ�ើងខ្ញ ុំទទលបានរហូត​
ដល់ថ្ងៃចុះហត្ថលេខាល�ើរបាយការណ៍សវនកម្មនេះ។ 
ទោះជាយ៉ា ងណាកដ៏ោយ  ព្រឹត្តិការណ៍    ឬលក្ខខណ្ឌ នានា​ក្នុង​
ពេល​​​​អនាគត   អាចបណ្តា ល​ឱ្យធនាគារឈបប់ន្តនិរន្តរភាពអាជីវ
កម្ម។

• វាយតម្លៃការបង្ហា ញទូទៅ   រចនាសម្ព័ន្ធ      និងខ្លឹមសារក្នុងរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរាបទ់ាងំការលាតត្រដាងពត័ម៌ានផ្សេងៗ     និង
កំណត​់​ថា របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុបង្ហា ញពីប្រតិបត្តិការ   និងព្រឹត្តិ​
ការណ៍ជាកស់្តែង ដែលអាចធ្វើឱ្យមានការបង្ហា ញត្រឹម​ត្រូវ។

យ�ើងខ្ញ ុំបានរាយការណ៍ជូនអ្នកដែលទទួលបន្ទុកអភបិាលកចិ្ចនូវបញ្ហា ​
ផ្សេងៗដូចជា ទំហំការងារ និងពេលវេលាសវនកម្ម ព្រមទាងំបញ្ហា សវន​
កម្មសំខាន់ៗ   រមួទាងំរាយការណ៍ពីភាពខ្វះខាតជាសារវន្តនៃប្រពន័្ធត្រួត
ពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដែលយ�ើងខ្ញ ុំបានរកឃ�ើញក្នុងការធ្វើសវនកម្មរបស់យ�ើងខ្ញ ុំ។

ក្រុមហុ៊ន PricewaterhouseCoopers (Cambodia) Ltd.

គុយ លីម

Partner

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ថ្ងៃទ៣១ ខែមនីា ឆ្នា ២ំ០២០
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កំណត់
សម្គាល់

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩ គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទ្រព្យសកម្ម

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ៥ ៨.៣១១.៩៩៣ ៣៣.៨៧១.៣៧១ ១.០៦៤.៩៧៥ ៤.២៧៩.០៧០ ៦៧.០៦៤ ២៧០.៧៣៧

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ៦ ៧៦៣.៤០៩ ៣.១១០.៨៩២ ៤.៩៥៣.២៤១ ១៩.៩០២.១២២ ៨៥៨ ៣.៤៦៤

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៧ ៤៨.១០៥.១៦០ ១៩៦.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦៩៥ ៦.១៩៤.៨៩៩ ២៥.០០៨.៨០៧

ឥណទាន និងបុរេប្រទានតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ ៨ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨ ១៨.៨២៩.៨៥២ ៧៦.០១៦.១១៣

ប្រាកត់ម្កល់តាមច្បាបន់ៅធនាគារកណ្តា ល ៩ ៣៥.៧៦៣.១៧២ ១៤៥.៧៣៤.៩២៦ ១០.៨៨៦.២២២ ៤៣.៧៤០.៨៤០ ៧៥០.០០០ ៣.០២៧.៧៥០

ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរ ិក្ខា រ ១០ ៦.៤៨៦.៣៩៣ ២៦.៤៣២.០៥១ ៤.៥៦៨.៧៦៩ ១៨.៣៥៧.៣១៤ ៨៣២.៥១៩ ៣.៣៦០.៨៧៩

ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ ១១ ១២.១០៣.៥៦៣ ៤៩.៣២២.០១៩ ៨.៤៩១.២៥៨ ៣៤.១១៧.៨៧៥ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣០៣.១៧៨

ទ្រព្យសកម្មអរបីូ ១២ ៣.៥៤១.៩៥៧ ១៤.៤៣៣.៤៧៥ ២.៩១៥.៤៦៩ ១១.៧១៤.៣៥៤ ៥៦.៦០៥ ២២៨.៥១៤

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម ១៣ ៥២៩.៨៩៩ ២.១៥៩.៣៣៨ ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ៤៧.១៧៧ ១៩០.៤៥៤

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ ១៤ ២.៩៦៤.៦០៩ ១២.០៨០.៧៨២ ៣.១៥៧.១៦៥ ១២.៦៨៥.៤៨៩ ២០៣.៤៦៩ ៨២១.៤០៥

ទ្រព្យសកម្មសរុប ៤២១.៥៤៨.៧៦៥ ១.៧១៧.៨១១.២១៧ ១៧៩.៥៦៧.៦១១ ៧២១.៥០២.៦៦១ ២៨.៥៤៣.៧៩៥ ១១៥.២៣១.៣០១

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ១៥ ៤១.៦៣៤.៨៤១ ១៦៩.៦៦១.៩៧៧ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩ - -

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩
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កំណត់
សម្គាល់

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩ គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកក់ម្ចី ១៦ ៩៣.៥១៩.៤៤៧ ៣៨១.០៩១.៧៤៧ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០ ១១.០០០.០០០ ៤៤.៤០៧.០០០

បំណុលភតិសន្យា ១១ ១២.៨៤២.៨៣៦ ៥២.៣៣៤.៥៥៧ ៨.៧៥៦.០៣៨ ៣៥.១៨១.៧៦១ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣០៣.១៧៨

អត្ថប្រយោជនប៍ុគ្គលិក ៧៨.៥៣៤ ៣២០.០២៦ ២៨៥.១២៨ ១.១៤៥.៦៤៤ - -

បំណុលផ្សេងៗ ១៧ ១៤.៩៧៦.១២៧ ៦១.០២៧.៧១៨ ៦.១០៤.៣៩៨ ២៤.៥២៧.៤៧៣ ១.២៨៤.០៣២ ៥.១៨៣.៦៣៨ 

បំណុលសរុប ១៦៣.០៥១.៧៨៥ ៦៦៤.៤៣៦.០២៥ ៨២.១៥៤.៦៤៣ ៣៣០.០៩៧.៣៥៧ ១៣.៨៤៥.៣៨៤ ៥៥.៨៩៣.៨១៦

មូលធន

ដ�ើមទុន ១៨ ២៥០.០០០.០០០ ១.០១៨.៧៥០.០០០ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០

ការដាកដ់�ើមទុន ១៦ ១២.៦៦៩.៧៨៣        ៥១.៣៣៧.៩៦១ - - - -

ប្រាកច់ណំេញរក្សាទុក (៧.១០៩.៧៥១)       (២៨.៧៦៦.២៤៨) (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.៧៣០.៥៧១) (៤៧៤.៥២៥) (១.៩១៥.៦៥៨)

ទុនបម្រុងតាមច្បាប់ ២.៩៣៦.៩៤៨        ១១.៨៧៨.៥៧២ ១.៣០២.៧៩៩ ៥.២៦៨.៤៣៩ ១៧២.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣

ទុនបម្រុងផ្សេងៗ - ១៧៤.៩០៧ - ៦៧.៤៣៦ - -

មូលធនសរុប ២៥៨.៤៩៦.៩៨០ ១.០៥៣.៣៧៥.១៩២ ៩៧.៤១២.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៤ ១៤.៦៩៨.៤១១ ៥៩.៣៣៧.៤៨៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ៤២១.៥៤៨.៧៦៥ ១.៧១៧.៨១១.២១៧ ១៧៩.៥៦៧.៦១១ ៧២១.៥០២.៦៦១ ២៨.៥៤៣.៧៩៥ ១១៥.២៣១.៣០១

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

កំណតស់ម្គា ល់ដែលភ្ជា បម់កជាមយួ ពីទំពរ័ទី ៧៤ ដល់ទំពរ័ទី ១៤៩ គឺជាផ្នែកនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនេះ។
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កំណត់
សម្គាល់

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំ ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩ សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំ ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណូលការប្រាក់ ១៩ ២៦.២០៥.៨៦១ ១០៦.១៨៦.១៤៩ ៦.៧០៨.១៦០ ២៧.១៣៤.៥០៧

ចំណាយការប្រាក់ ១៩ (៣.៨៩៩.៩៩៩) (១៥.៨០២.៧៩៦) (៨៧៩.២៨៩) (៣.៥៥៦.៧២៤)

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ១៩ ២២.៣០៥.៨៦២ ៩០.៣៨៣.៣៥៣ ៥.៨២៨.៨៧១ ២៣.៥៧៧.៧៨៣

ចំណូលកម្រៃជ�ើងសា ២០ ៣៩០.៨១៨ ១.៥៨៣.៥៩៥ - -

ចំណាយកម្រៃជ�ើងសា ២០ (៩៣.៩៨៦) (៣៨០.៨៣១) - -

ចំណូលកម្រៃជើងសាសុទ្ធ ២០ ២៩៦.៨៣២ ១.២០២.៧៦៤ - -

ចំណូលប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ ៣.៣៨៦ ១៣.៧២០ ១៥៧.៣០៩ ៦៣៦.៣១៥

(ខាត)/ចណំេញផ្សេងៗ - សុទ្ធ ២១ (៦៤៧.០៣៤) (២.៦២១.៧៨២) ១៣៥.៥៨៥ ៥៤៨.៤៤១

(ខាត)/ចំណូលប្រតិបត្តិការសរុប (៦៤៣.៦៤៨) ២.៦០៨.០៦២) ២៩២.៨៩៤ ១.១៨៤.៧៥៦

ខាតពីការថយចុះតម្លៃឥណទាន ២២ (១.៨១៨.៥៤០) (៧.៣៦៨.៧២៤) (៤៦៧.៣៦៤) (១.៨៩០.៤៨៧)

ខាតប្រតិបត្តិការផ្សេងៗសុទ្ធ (២.៤៦២.១៨៨) (៩.៩៧៦.៧៨៦) (១៧៤.៤៧០) (៧០៥.៧៣១)

ចំណាយបុគ្គលិក ២៣ (១០.១៨៦.២៨២) (៤១.២៧៤.៨១៥) (៤.១៩៤.៥៧៩) (១៦.៩៦៧.០៧២)

រលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរ ិក្ខា រ 
និងរលំស់ទ្រព្យសកម្មអរបូី ២៤ (២.៨៨៥.៧៤៣) (១១.៦៩៣.០៣០) (១.០០៤.២២៣) (៤.០៦២.០៨២)

ចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ ២៥ (៨.៩៩៦.៧១៦) (៣៦.៤៥៤.៦៩៤) (២.៨៨១.៣០០) (១១.៦៥៤.៨៥៩)

ខាតមុនពន្ធលើប្រាក់ចំណូល (១.៩២៨.២៣៥) (៧.៨១៣.២០៨) (២.៤២៥.៧០១) (៩.៨១១.៩៦១)

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ណូំល ២៦ ៣៤២.៤៦៤ ១.៣៨៧.៦៦៤ ១៤០.២៥៨ ៥៦៧.៣៤៤

ខាតក្នុងឆ្នាំ (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៤២៥.៥៤៤) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧)

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ៖

ខ្ទងដ់ែលមិនត្រូវបានចាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញក្នុង​
ចណំេញ-ខាត

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ១០៧.៤៧១ - ៦៧.៤៣៦

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗក្នុងឆ្នា កំាតក់ងជាមយួពន្ធ - ១០៧.៤៧១ - ៦៧.៤៣៦

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗសរុបក្នុងឆ្នាំ (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៣១៨.០៧៣) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.១៧៧.១៨១)

ចំណេញរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៤២៥.៥៤៤) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧)

លទ្ធផលលម្អិតសរុបរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៣១៨.០៧៣) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.១៧៧.១៨១)

របាយការណ៍ចំណេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ
សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

កំណតស់ម្គា ល់ដែលភ្ជា បម់កជាមយួ ពីទំពរ័ទី ៧៤ ដល់ទំពរ័ទី ១៤៩ គឺជាផ្នែកនៃរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុនេ ះ។
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ដើមទុន ការដាក់ដើមទុន ប្រាក់ចំណេញរក្សាទុក ទុនបម្រុងតាមច្បាប់ ទុនបម្រុងផ្សេងៗ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

សមតុល្យនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨ 
ដែលបានរាយការណ៍ក្នុងគ្រាមុន ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០ - - (៥៣៦.៤២០) (២.១៦៥.៥២៨) - - - - ១៤.៤៦៣.៥៨០ ៥៨.៣៨៩.៤៧២

ផលបះ៉ពាល់ពីការអនុវត្តគោលការណ៍គ
ណនេយ្យថ្មីល�ើកដំបូង(កំណតស់ម្គា ល់ ៤) - - - - ៦១.៨៩៥ ២៤៩.៨៧០ ១៧២.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣ - - ២៣៤.៨៣១ ៩៤៨.០១៣

សមតុល្យដែលបានរាយការណ៍ឡើងវិញ 
នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨ ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០ - - (៤៧៤.៥២៥) (១.៩១៥.៦៥៨) ១៧២.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣ - - ១៤.៦៩៨.៤១១ ៥៩.៣៣៧.៤៨៥

ខាតក្នុងឆ្នា ំ - - - - (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧) - - - - (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧)

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ - - - - - - - - - ៦៧.៤៣៦ - ៦៧.៤៣៦

លទ្ធផលលម្អិតសរុបក្នុងឆ្នាំ - - (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧) - - - ៦៧.៤៣៦ (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.១៧៧.១៨១)

ប្រតិបត្តិការជាមួយភាគទុនិកក្នុងនាមជា
ភាគទុនិក

ការបោះផ្សាយភាគហុ៊ន ៨៥.០០០.០០០ ៣៤៣.៨២៥.០០០ - - - - - - - - ៨៥.០០០.០០០ ៣៤៣.៨២៥.០០០

ការផ្ទេរទៅទុនបម្រុងតាមច្បាប់ - - - - (១.១២៩.៨៦៣) (៤.៥៧០.២៩៦) ១.១២៩.៨៦៣ ៤.៥៧០.២៩៦ - - - -

លម្អៀងពីការប្តូររបិូយបណ័្ណ - (២.៥៨០.០០០) - - - - - - - - - (២.៥៨០.០០០)

ប្រតិបត្តិការសរុបជាមួយភាគទុនិក ៨៥.០០០.០០០ ៣៤១.២៤៥.០០០ - - (១.១២៩.៨៦៣) (៤.៥៧០.២៩៦) ១.១២៩.៨៦៣ ៤.៥៧០.២៩៦ - - ៨៥.០០០.០០០ ៣៤១.២៤៥.០០០

សមតុល្យនៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ - - (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.៧៣០.៥៧១) ១.៣០២.៧៩៩ ៥.២៦៨.៤៣៩ - ៦៧.៤៣៦ ៩៧.៤១២.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៤

​សមតុល្យដែលបានរាយការណ៍​ឡើងវិញ 
នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៩ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ - - (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.៧៣០.៥៧១) ១.៣០២.៧៩៩ ៥.២៦៨.៤៣៩ - ៦៧.៤៣៦ ៩៧.៤១២.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៤

ខាតក្នុងឆ្នា ំ - - - - (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៤២៥.៥៤៤) - - - - (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៤២៥.៥៤៤)

របាយការណ៍បម្រែបម្រួលមូលធន
សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ដែលជារបស់ម្ចាស់ធនាគារ
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ដើមទុន ការដាក់ដើមទុន ប្រាក់ចំណេញរក្សាទុក ទុនបម្រុងតាមច្បាប់ ទុនបម្រុងផ្សេងៗ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ - លម្អៀងពីការ​
ប្តូររបូិយបណ័្ណ - - - - - - - - - ១០៧.៤៧១ - ១០៧.៤៧១

លទ្ធផលលម្អិតសរុបក្នុងឆ្នាំ - - - - (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៤២៥.៥៤៤) - - - ១០៧.៤៧១ (១.៥៨៥.៧៧១) (៦.៣១៨.០៧៣)

ប្រតិបត្តិការជាមួយភាគទុនិកក្នុងនាមជា
ភាគទុនិក

ការបោះផ្សាយភាគហុ៊ន ១៥០.០០០.០០០ ៦០៧.៨០០.០០០ - - - - - - - - ១៥០.០០០.០០០ ៦០៧.៨០០.០០០

ការដាកដ់�ើមទុន - - ១២.៦៦៩.៧៨៣ ៥១.៣៣៧.៩៦១ - - - - - - ១២.៦៦៩.៧៨៣ ៥១.៣៣៧.៩៦១

ការផ្ទេរទៅទុនបម្រុងតាមច្បាប់ - - - - (១.៦៣៤.១៤៩) (៦.៦១០.១៣៣) ១.៦៣៤.១៤៩ ៦.៦១០.១៣៣ - - - -

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ៩.១៥០.០០០ - - - - - - - - - ៩.១៥០.០០០

ប្រតិបត្តិការសរុបជាមួយភាគទុនិក ១៥០.០០០.០០០ ៦១៦.៩៥០.០០០ ១២.៦៦៩.៧៨៣ ៥១.៣៣៧.៩៦១ (១.៦៣៤.១៤៩) (៦.៦១០.១៣៣) ១.៦៣៤.១៤៩ ៦.៦១០.១៣៣ - ១៦២.៦៦៩.៧៨៣ ៦៦៨.២៨៧.៩៦១

សមតុល្យនៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩ ២៥០.០០០.០០០ ១.០១៨.៧៥០.០០០ ១២.៦៦៩.៧៨៣ ៥១.៣៣៧.៩៦១ (៧.១០៩.៧៥១) (២៨.៧៦៦.២៤៨) ២.៩៣៦.៩៤៨ ១១.៨៧៨.៥៧២ - ១៧៤.៩០៧ ២៥៨.៤៩៦.៩៨០ ១.០៥៣.៣៧៥.១៩២

របាយការណ៍បម្រែបម្រួលមូលធន
សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ដែលជារបស់ម្ចាស់ធនាគារ
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កំណត់
សម្គាល់

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩ សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

លំហូរសាច់ប្រាក់ពីសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ

សាចប់្រាកប់ានប្រើក្នុងប្រតិបត្តិការ ២៨ (១៧១.០៨៤.៤០៣) (៦៩៣.២៣៤.០០២) (៩៩.៧៨៨.៨៥៧) (៤០៣.៦៤៥.៩២៦)

អត្ថប្រយោជនប៍ុគ្គលិកបានបង់ (១៦៦.៨៦០) (៦៧៦.១១៧) - -

ការប្រាកប់ានទទួល ២៦.៣៨៤.៧៦៦ ១០៦.៩១១.០៧២ ៧.០៤៨.២៤៦ ២៨.៥១០.១៥៥

ការប្រាកប់ានបង់ (២.៥៦៥.៥២៣) (១០.៣៩៥.៤៩៩) (៨៧៩.២៨៩) (៣.៥៥៦.៧២៤)

សាច់ប្រាក់បានប្រើក្នុងសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ (១៤៧.៤៣២.០២០) (៥៩៧.៣៩៤.៥៤៦) (៩៣.៦១៩.៩០០) (៣៧៨.៦៩២.៤៩៥)

លំហូរសាច់ប្រាក់ពីសកម្មភាពវិនិយោគ

ប្រាកត់ម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុន (១៥.០០០.០០០) (៦០.៧៨០.០០០) (៩.២៥០.០០០) (៣៧.៤១៦.២៥០)

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារ​
កណ្តា ល - កាលកំណតល់�ើស៣ខែ (៩៩.០៩៨) (៤០៣.៨២៤) - -

ការទិញទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ ១០ (៣.២៣៩.៦០០) (១៣.១២៦.៨៥៩) (៤.១៧២.៨០៣) (១៦.៨៧៨.៩៨៨)

ការទិញទ្រព្យសកម្មអរបីូ ១២ (១.២៧៥.៣៩៧) (៥.១៦៧.៩០៩) (២.៨៨៧.៦១៩) (១១.៦៨០.៤១៩)

សាចប់្រាកប់ានពីការលកទ់្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ ៤៨៥ ១.៩៦៥ ៣០.១២០ ១២១.៨៣៥

សាច់ប្រាក់បានប្រើក្នុងសកម្មភាពវិនិយោគ (១៩.៦១៣.៦១០) (៧៩.៤៧៦.៦២៧) (១៦.២៨០.៣០២) (៦៥.៨៥៣.៨២២)

លំហូរសាច់ប្រាក់ពីសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន

សាចប់្រាកប់ានពីការចេញផ្សាយដ�ើមទុន - - ៨៥.០០០.០០០ ៣៤៣.៨២៥.០០០

ប្រាកដ់�ើមនៃការទូទាតភ់តិសន្យា (៨៨៦.៨៩៣) (៣.៥៩៣.៦៩០) (២៩១.៩៩០) (១.១៨១.១០០)

សាចប់្រាកប់ានពីប្រាកក់ម្ចី ១៨៩.០០០.០០០ ៧៦៥.៨២៨.០០០ ៥៥.០០០.០០០ ២២២.៤៧៥.០០០

សាច់ប្រាក់បានពីសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន ១៨៨.១១៣.១០៧ ៧៦២.២៣៤.៣១០ ១៣៩.៧០៨.០១០ ៥៦៥.១១៨.៩០០

កំណើនសាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលសុទ្ធ ២១.០៦៧.៤៧៧ ៨៥.៣៦៣.១៣៧ ២៩.៨០៧.៨០៨ ១២០.៥៧២.៥៨៣

សាចប់្រាក ់និងសាចប់្រាកស់មមូលដ�ើមឆ្នា ំ ៣៦.០៧៦.៦៥៤ ១៤៤.៩៥៥.៩៩៦ ៦.២៦៨.៨៤៦ ២៥.៣០៧.៣៣១

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ២.៥៤៣.២០១ - (៩២៣.៩១៨)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលដំណាច់ឆ្នាំ ២៧ ៥៧.១៤៤.១៣១ ២៣២.៨៦២.៣៣៤ ៣៦.០៧៦.៦៥៤ ១៤៤.៩៥៥.៩៩៦

របាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រាក់
សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

កំណតស់ម្គា ល់ដែលភ្ជា បម់កជាមយួ ពីទំពរ័ទី ៧៤ ដល់ទំពរ័ទី ១៤៩ គឺជាផ្នែកនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនេះ។
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១.	 ព័ត៌មានទូទៅ

២.	 សេចក្តីសង្ខេបគោលការណ៍គណនេយ្យសំខាន់ៗ

នៅថ្ងៃទី២៨ ខែសីហា ឆ្នា ២ំ០០៩ ក្រុមប្រឹក្សាជាតិគណនេយ្យនៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវ ត្ថុ បានប្រកាសដាកឱ់្យប្រើស្តងដ់ារ​របាយ
ការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរញ្ញវ ត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា ( ហៅកាតថ់ា   ៉CIFRS  ៉) ដែលផ្អែកទាងំស្រុង ទៅតាមស្តងដ់ារទាងំអស់ ដែលចេញ​
ផ្សាយ​ដោយក្រុមប រ្ឹក្សាស្តងដ់ារគណនេយ្យអន្តរជាតិ ( ហៅកាតថ់ា  ៉IASB  ៉) រមួទាងំ បំណកស្រាយ និងវិសោ ធនកម្មពាកព់ន័្ធផេ្សងៗ 
ចំពោះស្តងដ់ារនីមយួៗដែលអាចក�ើតមានឡ�ើងក្នុងកាលៈទេសៈជាកល់ាកណ់ាមយួ ដោយការបន្ថែមពាក្យ   ៉កម្ពុជា  ៉ ។ អង្គភាព​ដែល​​
មានការទទលួខុសត្រូវជាសាធារណៈ  ត្រូវរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវ  ត្ថុរបស់ខ្លួនឱ្យស្របទៅតាម CIFRS សម្រាបក់ារិយបរិច្  ឆេទគណនេយ្យ​
ដែលចាបផ់�ើ្តមនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១២ ឬការិយបរិច្  ឆេទគណនេយ្យបន្ទា បពី់នេះ។

យោងទៅតាមសារាចរណែនាលំេខ ០៥៨ សហវ.កជគ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមនីា ឆ្នា ២ំ០១៦ ដែលចេញដោយក្រុមប រ្ឹក្សាជាតិគណនេយ្យ 
នៃក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវ ត្ថុ បានអនុញ្ញា តឱ្យគ្រឹះស្ថាន ធនាគារ និងហិរញ្ញវ ត្ថុ ពន្យារពេលអនុវត្ត CIFRS រហតដល់ការិយបរិច្  ឆេទ​
គណនេយ្យដែលចាបផ់�ើ្តមនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៩ ឬការិយបរិច្  ឆេទគណនេយ្យបន្ទា បពី់នេះ។

របាយការណ៍ហិរញ្ញវ  ត្ថុ ត្រូវបានរ�ៀបចឡំ�ើងដោយអនុលោមទៅតាមស្តងដ់ាររបាយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរញ្ញវ ត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា
(CIFRS) ដែលផ្អែកទាងំស្រុងទៅតាមស្តងដ់ារទាងំអស់ដែលបានចេញផ្សាយដោយក រ្ុមប រ្ឹក្សាស្តងដ់ារគណនេយ្យអន្តរជាតិ រមួ​ទាងំ
បំណកស្រាយ និងវិសោ ធនកម្មផ្សេងៗ ដែលអាចក�ើតមានក្នុងកាលៈទេសៈណាមយួចពំោះស្តងដ់ារនីមយួៗ។

២.១.	 មូលដ្ឋាននៃការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

មុនថ ង្ៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានឈ ម្ោះ ថា ព្រីនស៍ ហ្វា យនែន ភអីិលសី៊ ជាក្រុមហ៊ុនឯកជនទទួលខុសត្រូវមានកម្រិត 
ដែលត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងក្រោមច្បាបន់ៃព្រះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា ដ�ើម្ បីធ្វើប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មមកី្រូហិរញ្ញវ ត្ថុនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកកម្ពុជា ក្រោម​
វិ ញ្ញាបនបត្រ ចុះបញជីលេខ ០០០១៤៦២៧ ចុះថ្ងៃទី២៨ ខែមេសា ឆ្នា ២ំ០១៥ ចេញដោយក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម។ នៅថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨  
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា បានផ្តល់អាជ្ញា បណ័្ណ ឱ្យធនាគារ ដ�ើម្ បីក្លាយ ជាធនាគារពាណិជ្ជឯកជន និងបានប្តូរនាមករណ៍ក រ្ុមហ៊ុនទៅជា​ ធនាគារ  
ព្រីនស៍ ម.ក។  ប្រតិបត្តិការនេះកត៏្រូវបានទទួលស្គាល  និងត្រូវបានអនុមត័ជាផ្លូវការដោយក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម នៅថ្ងៃទី២១ ខែសីហា ឆ្នា ២ំ០១៨។

សកម្មភាពអាជវីកម្មចម្បងរបស់ធនាគារ  គឺការផ្តល់សេវាផ្នែកធនាគារជាច្រើនប្រភេទ និងសេវាផ្សេងៗទ�ៀតដែលពាកព់ន័្ធនឹងវិ ស័យហិរញ្ញវ ត្ថុ។

ការិយាល យចុះបញជីរបស់ធនាគារមានទីតាងំស្ថិតនៅអគារលេខ ១៧៥ អាបេសេដេ មហាវិថ ី ម ៅ៉សេ ទុង សង្កា ត ់ទលួស្វា យព្រៃ ១ ខណ្ឌ  ចកំារមន 
រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ។  

ក្រុមប រ្ឹក្សាភិបាលបានអនុមត័ឱ្យចេញផ្សាយរបាយការណ៍ហិរញ្ញវ  ត្ថុ នៅថ្ងៃទី៣0 ខែមនីា  ឆ្នា ២ំ០២០។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានសិទ្ធិកែប្រែ និងចេញ
ផ្សាយរបាយការណ៍ហិរញ្ញវ  ត្ថុនេះឡ�ើងវិ ញ។

គោលការណ៍គណនេយ្យសំខាន់ៗ ដែលបានប្រើប្រាស់ក្នុងការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវ  ត្ថុនេះ ត្រូវបានបង្ហា ញខាងក្រោម។ គោលការណ៍ទាងំនេះ 
ត្រូវបានអនុវត្តយ៉ា ងមានសង្គតិភាពគ្របឆ់្នា ដំែលបានដាកប់ង្ហា ញទាងំអស់ ល�ើកលែងតែមានការបញ្ជា កផ់្សេងពីនេះ។

កំណត់សម្គាល​់​
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
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គណនីទាំងអស់ដែលមាននៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ ​ ត្រូវបានវាស់តម ល្ៃដោយប្រើប្រាស់របូិយបណ័្ណ នៃបរយិាកាស​
សេដ្ឋកិច្ចចម្បងដែលធនាគារធ្វើប្រតិបត្ដិការ  ( ហៅកាតថ់ា   ៉របូិយបណ័្ណ គោល   ៉ )។   ប្រាកដ់ុល្លា រអាមេរកិឆ្លុះបញ្ចា ំង​ខ្លឹមសារ​
សេដ្ឋ​កិច្ចនៃព រ្ឹត្តិការណ៍ និងស្ថា នភាពជាមូលដ្ឋា នរបស់ធនាគារ។    ដូចនេះ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនេះត្រូវបានបង្ហា ញជាប្រាក​់
ដុល្លា រ​អាមេរកិដែលជារបិូយបណ័្ណ គោល និងរបិូយបណ័្ណ សម្រាបប់ង្ហា ញរបស់ធនាគារ។

ប្រតិបត្ដិការជារបូិយបណ័្ណ បរទេសត្រូវបានកតត់្រាប្ដូរទៅជារបិូយបណ័្ណ គោល   ដោយប្រើអត្រាប្ដូរប្រាកន់ាកាលបរចិ្ឆេទនៃប្រតិបត្ដិ
ការនោះ។    ចណំេញនិងខាតពីប្រតិបត្ដិការទាងំនេះ  និងពីការប្ដូរទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលរបិូយវត្ថុជារបិូយបណ័្ណ បរទេសផ្សេងៗ  
ត្រូវ​បានកតត់្រានៅក្នុងចណំេញ-ខាត។

ចំណេញ   និងខាតពីការប្តូររបិូយបណ័្ណ ដែលពាកព់ន័្ធនឹងប្រាកក់ម្ចី  ត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញនៅក្នុងរបាយការណ៍ចំណេញ-ខាត ក្នុង
ខ្ទងច់ំណាយការប្រាក។់ ចណំេញ   និងខាតពីការប្តូររបិូយបណ័្ណ ផ្សេងៗទ�ៀតទាងំអស់ ត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញនៅក្នុងរបាយ​ការណ៍
ចំណេញ-ខាត តាមមលដ្ឋា នចំនួនទឹកប្រាកស់ុទ្ធ។

ធនាគារមនិបានអនុវត្តមុនកាលកំណតនូ់វស្តងដ់ារគណនេយ្យថ្មី  និងបំណកស្រាយដែលត្រូវបានចេញផ្សាយរចួ ប៉ុន្តែមនិទានច់ាបំាច​់
ត រ្ូវ​អនុវត្តសម្រាបក់ារយិបរចិ្ឆេទរាយការណ៍ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ទេ។  ធនាគារមនិរពំឹងថា    ស្តងដ់ារទាងំនេះមានផលបះ៉ពាល់ជា
សារវន្តល�ើមូលធនរបស់ធនាគារសម្រាបក់ារយិបរចិ្ឆេទរាយការណ៍នេះ   និងការយិបរចិ្ឆេទរាយការណ៍នាពេលអនាគត    និងចំពោះ​
ប្រតិបត្តិ​ការនាពេលអនាគតខាងមុខនេះទេ។

របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបានរ�ៀបចំតាមវធិីសាស្រ្តថ្លៃដ�ើម។

ការរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុដែលស្របទៅតាម CIFRS តម្រូវឱ្យប្រើប្រាស់ការប៉ា នស់្មា នគណនេយ្យជាកល់ាកសំ់ខាន់ៗ ។ ហ�ើយវា
កត៏ម រ្ូវឱ្យគណៈគ្របគ់្រងធ្វើការវនិិច្ឆ័យរបស់ខ្លួន នៅក្នុងដំណ�ើ រការនៃការអនុវត្តគោលការណ៍ គណនេយ្យនេះផងដែរ។ ផ្នែកដែល​ទាក​់
ទងនឹងការវនិិច្ឆ័យ  ឬភាពស្មុគស្មា ញក្នុងកម្រិតខ្ពស់ ឬផ ន្ែកដែលការសន្មត  និងការប៉ា នស់្មា នមានលក្ខណៈជាសារវន្ដ​ចពំោះរបាយ​ការ
ណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានលាតត្រដាងនៅក្នុងកំណតស់ម្គា ល់ ៣។

របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុសម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ គឺជារបាយការណ៍ ហិរញ្ញ វត្ថុល�ើក ដំបូងដែលត្រូវបានរ�ៀបចំដោយ​
អនុលោមទៅតាម CIFRS។  ក្នុងការអនុវត្ត CIFRS ល�ើកដំបូង ធនាគារបានរ�ៀបចំការពន្យល់ពីការផ្លា ស់ប្តូរពីគោលការណ៍ណែនា​ំ
របស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងស្តងដ់ារគណនេយ្យកម្ពុជា (   ៉CAS  ៉ ) មកអនុវត្ត CIFRS នៅក្នុងកំណតស់ម្គា ល់ ៤។

២.៣.	 ការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ

(ក)	 របិូយបណ័្ណ គោល និងរបិូយបណ័្ណ សម្រាបប់ង្ហា ញ

(ខ)	ប្រ តិបត្ដិការ និងសមតុល្យ

២.២	.	 ស្តង់ដារគណនេយ្យថ្ម ីវិសោធនកម្ម និងបំណកស្រាយដែលធនាគារមិនទាន់បានអនុវត្ត
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អនុលោមតាមច្បាបស់្តីពីគណនេយ្យ   និងសវនកម្ម ត ម រ្ូវឱ្យមានការកតត់្រាប្តូរចំនួនទឹកប្រាកក់្នុងរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ពីប្រាក​់
ដុល្លា រអាមេរកិ ទ ៅជាប្រាករ់�ៀល។ របាយការណ៍ច ំណេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ និងលំហូរសាចប់្រាកត់្រូវបានប្តូរទៅ
ជាប្រាករ់�ៀល ដោយប្រើអត្រាមធ្យមប្រចាឆំ្នា ។ំ ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុ លដែលបានដាកប់ង្ហា ញក្នុងរបាយការណ៍ស្ថា  នភាពហិរញ្ញ​
វត្ថុនីមយួៗ និងមូលធនរបស់ភាគទុនិក ត្រូវបានប្តូរដោយប្រើអត្រាថ្ងៃបិទបញ្ជីនាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។ លម្អៀងពីការប្តូរមូល
ធនភាគទុនិកត្រូវបានកតត់្រាផ្ទា ល់ក្នុងមូលធន ហ� ើយរាល់លម្អៀងពីការប្តូរផ្សេងៗទ�ៀតទាងំអស់ ត ្រូវបានកតត់្រាក្នុងលទ្ធផល
លម្អិតផ្សេងៗ។

ធនាគារបានប្រើអត្រាប្តូរប្រាកផ់្លូវការដែលផ្សព្វផ្សាយដោយធនាគារកណ្តា ល។ គិតត រ្ឹមកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍   អត្រាមធ្យម​
សម្រាបឆ់្នា នំេះ គឺ ១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០៥២រ�ៀល (២០១៨ ៖ ១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០៤៥ រ�ៀល) ហ�ើយអត្រា​បិទ​
បញ្ជីគ ឺ១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០៧៥រ�ៀល (២០១៨ ៖ ១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០១៨រ�ៀល)។

ចំពោះការដាកប់ង្ហា ញតាម CIFRS១ គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី០១ ខ ែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ អត្រាមធ្យមគឺ ១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្ម ើនឹង ៤.០៤៥ 
រ�ៀល ហ�ើយអត្រាបិទបញ្ជីគឺ ១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០៣៧រ�ៀល។

(គ)	កា របង្ហា ញជាប្រាករ់�ៀល

ក្នុងការដាកប់ង្ហា ញរបាយការណ៍ លំហូរសាចប់្រាក ់សាចប់្រាក ់និងសាចប់្រាកស់មមូលរមួមាន សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ប្រា កប់ញ្ញ ើ និងការ
ដាកប់្រាកម់និជាបក់ម្រិតនៅធនាគារកណ្តា ល ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ និងការវិ និយោគសាចប់្រាកង់ាយស្រួល​
រយៈពេលខ្លីដែលមានរយៈពេលកំណតប់ីខែ ឬតិចជាងបីខែ ដែលធនាគារអាចមានលទ្ធភាពពេញលេញក្នុងការដកសាចប់្រាកក់្នុង​
គោលបំណងនៅពេលចាបំាច ់និងមានហានិភយ័បម្រែបម្រួលតម្លៃតិចតួច។ 

២.៤.	 សាច់ប្រាក ់និងសាច់ប្រាក់សមមូល

ធនាគារបែងចែកទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ របស់ខ្លួន ជាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់រមួមាន សាច​់
ប្រាក​់​ក្នុងដៃ ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល និងធនាគារផ្សេងៗ ឥណទាន និងបុរេប្រទានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើម
ដករលំស់ និងទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ។

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កន់េះ  គឺអាស្រ័យទៅតាមគំរអូាជីវកម្មរបស់ធនាគារក្នុងការគ្របគ់្រងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ  និងលក្ខខណ្ឌ ក្នុង​កិច្ច​
សន្យានៃលំហូរសាចប់្រាករ់បស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ។

ធនាគារធ្វើចំណាតថ់្នា កទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ របស់ខ្លួនតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ ប្រ សិនប�ើវាបំពេញតាមលក្ខណៈវិ និច្ឆ័យទាងំពីរ 
ដូច​ខាងក្រោម៖

•	 ទ្រព្យសកម្មដែលត្រូវបានកានក់ាបក់្នុងគំរអូាជីវកម្មដែលមានគោលបំណងដ�ើម្ បីប្រមូលលំហូរសាចប់្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យា និង

•	 លក្ខខណ្ឌ ក្នុងកិច្ចសន្យាដែលននាឱំ្យមានកាលបរ ិច្ឆេទជាកល់ាកន់ានា ច ំពោះលំហូរសាចប់្រាកដ់ែលជាការទូទាតប់្រាក​់
ដ�ើម និងការប្រាកទ់ាងំស្រុង ទៅល�ើចំនួនប្រាកដ់�ើមដែលនៅមនិទានទូ់ទាត។់

២.៥.	  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

(ក) 	ច ណាតថ់្នា ក់
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ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានកតត់្រា នៅពេលដែលធនាគារក្លា យជាភាគីមយួក្នុងកិច្ចសន្យានៃឧបករណ៍ណាមយួ។ ការទិញនិង
ការលកទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុតាមមធ្យោបាយធម្មតាត្រូវបានកតត់្រានាកាលបរចិ្ឆេទជួញដូរដែល ជាកាលបរចិ្ឆេទដែលធនាគារ​
ធ្វើការទិញ ឬលកទ់្រព្យសកម្ម។ 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានគេឈបក់តត់្រា នៅពេលដែលសិទ្ធិក្នុងការទទួលលំហូរសាចប់្រាកពី់ទ្រព្យសកម្មនោះបានហួសកាល​​
កំណត ់ឬត្រូវបានផ្ទេរ ហ�ើយធនាគារបានផ្ទេរនូវរាល់ហានិភយ័ជាសារវន្ត និងផលកម្មសិទ្ធិទំាងអស់។ ចំណេញឬខាតពីការ​ឈប់
កតត់្រាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ត្រូវបានកតត់្រានៅក្នុ ងចំណេញ-ខាត  នៅពេល​ដែល​​ទ្រព្យ​
សកម្មហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានគេឈបក់តត់្រា។ 

នាពេលកតត់្រាល�ើកដំបូង  ធនាគារវាស់វែងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុតាមតម្លៃសមស្រប  បូកបន្ថែមជាមយួនឹងចំណាយប្រតិបត្តិការ​
ផ្សេង​ៗ ដែលបានចំណាយផ្ទា ល់ក្នុងការទិញទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ   ក្នុងករណីដែលទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុមនិត្រូវបានវាស់វែងតាម​
តម្លៃសមស្របក្នុងចំណេញ-ខាត (FVPL)។ ចំណាយប្រតិបត្តិការនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលត្រូវបានកតត់្រាតាម FVPL ត្រូវ​
បានកតត់្រាជាចំណាយក្នុងចំណេញ-ខាត។ បន្ទា បពី់ការកតត់្រាល�ើកដំបូងភ្លា ម  សំវធិានធនសម្រាបក់ារថយចុះតម្លៃឥណទាន​
រពឹំងទុក (ECL) ត្រូវបានកតត់្រាសម្រាបទ់្រព្យសកម្មដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ដែលធ្វើឱ្យមានការខាត​តាម​
គណនេយ្យមយួដែលត្រូវបានកតត់្រាក្នុងចំណេញ-ខាត នៅពេលទ្រព្យសកម្មមយួត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងថ្មី។

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលមានដេរវីេទីវ ត្រូ វបានគេគិតទៅល�ើចំនួនរបស់វាទាងំស្រុង នៅពេលធ្វើការកំណតលំ់ហូរសាចប់្រាក​់របស់​
វាសម្រាបក់ារទូទាតប់្រាកដ់�ើម និងការប្រាកទ់ាងំស្រុង។

ឧបករណ៍បំណុល

ការវាស់វែងឧបករណ៍បំណុល គឺអាស្រ័យទៅល�ើគំរអូាជីវកម្មរបស់ធនាគារក្នុងការគ្របគ់្រងទ្រព្យសកម្ម   និងលក្ខណៈនៃលំហូរ
សាចប់្រាករ់បស់ទ្រព្យសកម្មនោះ។   ធនាគារធ្វើចំណាតថ់្នា កឧ់បករណ៍បំណុលរបស់ខ្លួនជាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលបានវាស់
វែង​តាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់។

ថ ល្ៃដ�ើមដករលំស់៖ ទ្រព្យសកម្មដែលត្រូវបានកានក់ាបស់ម្រាបក់ារប្រមូលលំហូរសាចប់្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យា ដែលលំហូរសាចប់្រាក់
នោះគឺជាការទូទាតប់្រាកដ់�ើម និងការប្រាកទ់ាងំស្រុង (SPPI) ត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់។ តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម​
ទាងំនេះត្រូវបានកែតម្រូវទៅតាមសំវធិានធនការខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុកដែលបានកតត់្រា។  ចំណូលការប្រាកពី់ទ្រព្យសកម្ម
ហិរញ្ញ វត្ថុទាងំនេះត្រូវបានដាកប់ញ្ចូ លនៅក្នុងចំណូលការប្រាក ់ដោយប្រើវធិីសាស្រ្តអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព។ 

ធនាគារធ្វើចំណាតថ់្នា កទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុឡ�ើងវញិ  នៅពេលដែលគំរអូាជីវកម្មសម្រាបក់ារគ្របគ់្រងទ្រព្យសកម្មរបស់ខ្លួនមាន​
ការប្រែប្រួល។

(ខ)	កា រកតត់្រា និងការឈបក់តត់្រា

(គ) 	កា រវាស់វែង

(ឃ) 	ការធ្វើចំណាតថ់្នា កទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុឡ�ើងវញិ
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ធនាគារវាយតម្លៃការខាតឥណទានរពំឹងទុក (   ECL ៉) តាមមូលដ្ឋា នរពឹំងម�ើលទៅថ្ងៃអនាគតដែលទាកទ់ងជាមយួនឹងឧបករណ៍​
បំណុ លរបស់ខ្លួនដែលវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ និងតាម FVOCI ព្រមទាងំហានិភយ័ដែលក�ើតពីកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន 
( រមួទាងំ ឥណទានវិបា របូន៍ និងហ្វា សី៊លីធីរង្វិលជុំ ) និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ ។  ធនាគារកតត់្រាសំវិ ធានធនសម្រាប​់ការ​
ខាតបងច់ពំោះការខាតប្រភេទនេះនាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។ ការវាស់វែង ECL ឆ្លុះបញ្ចា ំងពី ៖

•	 ចំនួនលម្អៀង  និងចំនួនដែលបានថ្លឹងប្រូបាប ដែលត្រូវបានកំណតដ់ោយធ្វើការវាយតម្លៃល�ើលទ្ធភាពដែលអាចក�ើតឡ�ើង
មយួចំនួន

•	ពេ លវេលានៃតម្លៃទឹកប្រាក ់និង

•	 ព័តម៌ានដែលមានភាពសមហេតុផល និងមានការគាទំ្រ ដែលអាចរកបានដោយពុំចាបំាចម់ានការចំណាយ និងការខំប្រឹង​
ប្រែងល�ើសលបន់ាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍  អំពីព្រឹត្តិការណ៍ នាពេលបច្ចុប្បន្ន និងការព្យាករអំពីលក្ខខណ្ឌ នាពេលអនាគត

ធនាគារបានអនុវត្តវិ ធីសាស្រ្តបីដំណាកក់ាល ចំពោះការវាស់វែងការខាតឥណទានរពំឹងទុក (ECLs) សម្រាបប់្រភេទ​ដចខាង​
ក្រោម៖

•	 ឧបករណ៍ បំណុ លដែលវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ និង

•	 កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ( រមួទាងំ ឥណទានវិបា របូនដ៍ែលមិនទានប់ានដកប្រាក ់និងហ្វា សី៊លធីអាចប្រើប្រាស់ឡ�ើងវិ ញ ) 
និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

អនុវត្តវិ ធីសាស្រ្តបដីំណាកក់ាលផ្អែកទៅល�ើបម្រែបម្រួលហានិភយ័ឥណទាន ចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើកដំបូង៖

(i)​ ដំណាក់កាលទ ី១ ៖ ECL ១២ខែ

ដំណាកក់ាលទី១  រមួបញ្ចូ លនូវទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមិនមានកណំ�ើ នហានិភយ័ឥណទានគួរឱ្យកតត់សម្គា ល់ចាបត់ាងំ​ពី​ការ​​
កតត់្រាល�ើកដំបូង  ឬមានហានិភយ័ឥណទានកម្រិតទាបនាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។  E C L១២ខែ ត ្រូវបានកត់ ត្រា ហ� ើយ​
ចណូំល​​ការប្រាកត់្រូវបានគណនាតាមចំនួនតម្លៃយោងដុលរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ។

(ii)​ ដំណាក់កាលទ ី២ ៖ ECL ពេញមួយអាយុកាល – មិនមានការថយចុះតម្លៃឥណទាន

ដំណាកក់ាលទី២    រមួមានទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានកំណ�ើ នហានិភយ័ឥណទានជាសារវន្ត ចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើក​
ដំបូង   ( ល�ើកលែងតែវាមានហានិភយ័ឥណទានទាបនាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍  ) ប៉ុន្តែមិនមានភស្តុតាងជាកស់្តែងបង្ហា ញពីការ​​
ថយចុះតម្លៃ។   ECL ពេញមយួអាយុកាលត្រូវបានកតត់្រា  ហ�ើយចំណូលការប្រាកត់្រូវបានគណនាតាមចំនួនតម្លៃយោងដុល​
របស់​ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ។

(iii)​ ដំណាក់កាលទ ី៣ ៖ ECL ពេញមួយអាយុកាល – មានការថយចុះតម្លៃឥណទាន

ដំណាកក់ាលទី៣           រមួមាន ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ  ដែលមានភស្តុតាងជាក់ស្តែងបង្ហា ញពីការថយចុះតម្លៃនាកាលបរ ិច្ឆេទ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​           
រាយ​​ការណ៍ ។     ECL ពេញមយួអាយុកាលត្រូវបានកតត់្រា ហ�ើយចំណូលការប្រាកត់្រូវបានគណនាតាមចំនួនតម្លៃយោងដុល​
របស់​ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ។

(ង) 	កា រថយចុះតម្លៃ 

បំណុ លហិរញ្ញវត្ថុត ្រូវបានកតត់្រានៅពេលដែលធនាគារក្លាយ ជាភាគីមយួ ន ៅក្នុងកិច្ចសន្យានៃឧបករណ៍ ណាមយួ។ បំណុ លហិរញ្ញវត្ថុ​
របស់ធនាគារមួមាន ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ប្រាកក់ម្ចី និងបណំុ លហិរញ្ញវត្ថុផ្ សេងៗ។

បំណុ លហិរញ្ញវត្ថុត ្រូវបានកតត់្រាល�ើកដំបូងតាមតម្លៃសមស្របដកចំណាយប្រតិបត្តិការចំពោះបំណុ លប្រតិបត្តិការទាងំអស់ដែលមិន​
វាស់វែងតាមតម្លៃសមស្រប ក្នុងចំណេញខាត។

២.៦.	 បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
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បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុដែលមនិត រ្ូវបានចាតថ់្នា កត់ាមតម្លៃសមស្របក្នុងចំណេញ-ខាត ត រ្ូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់។    បំណុល​
ហិរញ្ញ ​វត្ថុដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់មានដូចជា   ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់ធនាគារ   ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន   ប្រាកក់ម្ចី និង​
បំណុលផ្សេងៗ។

ចពំោះប្រាកក់ម្ចីពីភាគទុនិកដែលមានអត្រាការប្រាកទ់ាបជាងអត្រាទីផ្សារ   ប្រាកក់ម្ចីនេះត្រូវបានកតត់្រាល�ើកដំបូងតាមតម ល្ៃបច្ចុប្បន្ននៃ​
ការ​ទូទាត​់សាច​់ប្រាកន់ាពេលអនាគត និងធ្វើអប្បហារតាមអត្រាការប្រាកល់�ើទីផ្សាររបស់ប្រាកក់ម្ចីដែលមានលក្ខណៈប្រហាកប់្រហែល
គ្នា ។   ភាពខុសគ្នា រវាងចំនួនសាចប់្រាកប់ានទទួល និងតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃការទូទាតស់ាចប់្រាកន់ាពេលអនាគត ត រ្ូវបានកតត់្រាជាការដាក​់
ដ�ើមទុននៅក្នុងមូលធន។

បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានគេឈបក់តត់្រា នៅពេលដែលវាត្រូវបានបង្វិលអស់ ឬប�ើមនិដូច្នោះទេ វាត រ្ូវបានព្រមព្រៀងឱ្យបពា្ឈបក់ារសង
ប្រាកត់ទៅទ�ៀត។

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ( រមួមាន ឥណទានវបិារបូនដ៍ែលមនិទានប់ានដកប្រាក ់និងហ្វា ស៊ីលីធីអាចប្រើប្រាស់ឡ�ើងវញិ ) ដែល​ធនាគារ​​​
បានផ្តល់ត រ្ូវបានវាស់វែងតាមចំនួនសំវធិានធនបាតប់ង។់ ធនាគារមនិបានផ្តល់កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទានណាមួយ ដែលមានអត្រាការ​
ប្រាកទ់ាបជាងអត្រាទីផ្សារទេ  ឬកិច្ចសន្យាដែលអាចត្រូវបានទូទាតជ់ាសាចប់្រាក់សុទ្ធ ឬតាមរយៈការផ្តល់ ឬការចេញឧបករណ៍​ហិរញ្ញ ​
វត្ថុផ្សេងទ�ៀតទេ។

ចំពោះកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន  ( រមួមាន ឥណទានវបិារបូនដ៍ែលមនិទានប់ានដកប្រាក ់  និងហ្វា ស៊ីលីធីរង្វិលជុំ )  ការខាតឥណទាន​​      
រពំឹងទុកត្រូវបានកតត់្រាជាសំវធិានធន  ( ដែលត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញក្នុងបំណុលផ្សេងៗ )។   ទោះជាយ៉ា ងណាកដ៏ោយ ចំពោះកិច្ចសន្យា​
ដែលរមួបញ្ចូ លទាងំឥណទាន    និងកិច្ចសន្យាដែលមនិទានដ់កប្រាក ់ ហ�ើយដែលធនាគារមនិអាចកំណតក់ារខាតឥណទានរពឹំងទុក​
ដាច​់ដោយឡែក ចំពោះកិច្ចសន្យាឥណទានដែលមនិទានដ់កប្រាកត់្រូវបានកតត់្រារមួគ្នា ក្នុងសំវធិានធនឥណទានបាតប់ង។់ ក្នុង​ករណី​​
ដែលការខាតឥណទានរពឹំងទុករមួបញ្ចូ លគ្នា     ល�ើសពីចំនួនតម្លៃយោងដុលរបស់ឥណទាន នោះការខាតឥណទានរពឹំងទុកត្រូវ​បាន​
កតត់្រាជាសំវធិានធន។

កិច្ចសន្យាធានាផ ន្ែកហិរញ្ញ វត្ថុ   គឺជាកិច្ចសន្យាទាងំឡាយណាដែលតម្រូវឱ្យអ្នកចេញផ្សាយការធានា  ធ្វើការទូទាតជ់ាកល់ាកម់យួដ�ើម្បី​
ផ្ត ល់សំណងទៅអ្នកកានក់ាប ់ចពំោះការខាតបងដ់ែលក�ើតមានឡ�ើង  ដោយសារកូនបំណុលណាមយួមនិបានសងបំណុលនៅពេល​
ដល់ថ្ងៃកំណត ់ ដោយអនុលោមទៅតាមលក្ខខណ្ឌ នៃឧបករណ៍បំណុលនោះ។ ការធានាផ ន្ែកហិរញ្ញ វត្ថុប្រភេទនេះ គឺត រ្ូវបានផ្តល់​ឱ្យ​
ធនាគារ​  គ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញ វត្ថុ  និងអង្គភាពផ្សេងៗ ជំនួសគ្រឹះស្ថា នទាងំនេះ ដ�ើម្បី ធានាល�ើឥណទាន ឥណទានវបិារបូន ៍និងហ្វា ស៊ីលីធី​
ធនាគារផ្សេងៗ។

ការធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានកតត់្រាល�ើកដំបូងក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុតាមតម្លៃសមស្របនាកាលបរចិ្ឆេទផ្តល់ការធានានោះ។ ការ​
ធានាត្រូវបានព្រមព្រៀងតាមលក្ខខណ្ឌ ស្ម័គ្រចិត្តស្មើភាពគ្នា    ហ�ើយតម្លៃបុព្វលាភដែលបានព្រមព្រៀងមានចំនួនប្រហាកប់្រហែល​នឹង​
ត ម ល្ៃ នៃកាតព្វកិច្ចក្នុងការធានា។  បុព្វលាភដែលត្រូវទទួលនាពេលអនាគតមនិត្រូវបានកតត់្រាទេ។ បន្ទា បម់កកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ ​
វត្ថុ​​    ត្រូវបានវាស់វែងតាមចំនួនណាមយួដែលខ្ពស់ជាងគេរវាងចំនួនដែលត្រូវបានកំណតដ់ោយផ្អែកទៅតាមគំរកូារខាតឥណទាន​រពំឹង​
ទុក​ក្រោម CIFRS៩ ស្តីពី   ៉ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ ʼ  ៉និងចំនួនដែលត្រូវបានកតត់្រាល�ើកដំបូងដកនឹងចំនួនប្រាកច់ំណូលបង្គរ ដែលត្រូវបាន
កតត់្រាដោយផ្អែកទៅតាមគោលការណ៍របស់ CIFRS១៥ ស្តីពី   ៉ ប្រាកច់ំណូលពីកិច្ចសន្យាជាមយួអតិថិជនʼ  ៉ទៅតាម​ការ​សម​ស្រប។ 

ការប៉ា នស់្មា នត រ្ូវបានកំណតដ់ោយផ្អែកទៅតាមបទពិសោធនន៍ៃប្រតិបត្តិការប្រហាកប់្រហែលគ្នា  និងប្រវត្តិនៃការខាតបងក់្នុងគ្រាកន្លង
មក និងបូកបន្ថែមជាមយួនឹងការវនិិច្ឆ័យរបស់គណៈគ្របគ់្រង។  ចំណូលកម្រៃសោយហុ៊យដែលរកបានត្រូវបានកតត់្រាតាម​មូលដ្ឋា ន​
ថេរ អាស្រ័យទៅតាមអាយុកាលនៃការធានានោះ។	

កំណ�ើ នបំណុលដែលពាកព់ន័្ធនឹងការធានា ត្រូវបានរាយការណ៍នៅក្នុងចំណេញ-ខាត ក្នុងខ្ទងច់ំណាយប្រតិបត្តិការ។

២.៧.	 កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ
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ការដករលំស់ល�ើសំណងក់ំពុងសាងសង ់  ចាបផ់្តើមឡ�ើងនៅពេលដែលទ្រព្យសកម្មមានភាពរចួរាល់សម្រាបក់ារប្រើប្រាស់។     អាយុ​
កាល​ប្រើប្រាស់របស់ទ្រព្យសកម្មត្រូវបានត្រួតពិនិត្យ និងកែតម្រូវតាមការសមស្រប នាដំណាចក់ាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។

ប្រសិនប�ើតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មណាមយួ ល�ើសពតីម្លៃដែលអាចស្រងម់កវិ ញបាន វាត្រូវបានកតត់្រាបន្ថយភ្លា មឱ្យនៅត្រឹម​តម្លៃប៉ា ន់
ស្មា នដែលអាចស្រងម់កវិ ញបាន។

ចំ ណេញ និងខាតពីការលកទ់្រព្យសម្បត្ដិ និងបរ ិក្ខា រ ត្រូវបានកំណតដ់ោយធ្វើការប្រៀបធ�ៀបសាចប់្រាកប់ានពកីារលក ់និងតម្លៃយោង 
ហ�ើយត្រូវបានកតត់្រានៅក្នុងចំណេញ-ខាត។

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ   និងបណំុ លហិរញ្ញវត្ថុ ត  ្រូវបានកាតក់ង ហ� ើយចំនួនទឹកប្រាកស់ុទ្ធបន្ទា បពី់កាតក់ងត្រូវបានរាយការណ៍ន ៅក្នុង​
របាយការណ៍ស្ថា  នភាពហិរញ្ញវត្ថុន ៅពេលដែលធនាគារមានសិទ្ធិតាមផ្លូវច្បាបក់្នុងការកាតក់ងចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបានកតត់្រា ហ� ើយ
ធនាគារមានបំណងនឹងទូទាតត់ាមមូលដ្ឋា នចំនួនទឹកប្រាកស់ុទ្ធ ឬមានបំណងកតត់្រាទ្រព្យសកម្ម និងទូទាតប់ំណុ លក្នុងពេលដំណាល​
គ្នា ។

ទ្រព្យសម្បត្ដិ  និងបរ ិក្ខា រត្រូវបានកតត់្រាតាមថ្លៃដ�ើម ដករលំស់បង្គរ។ ថ ្លៃដ�ើមរមួមានចំណាយផ្ទា ល់ផ្សេងៗ ដែលបានចំណាយក្នុងការ​
ទិញទ្រព្យនោះ។

ចំណាយបន្តបន្ទា បផ់្សេងៗត្រូវបានកតត់្រាបញ្ចូលទៅក្នុងតម្លៃយោងនៃទ្រព្យនោះ    ឬត្រូវបានកតត់្រាជាទ្រព្យដាចដ់ោយឡែកតាមការ​
សមស្រប តែនៅពេលដែលមានភាពប្រាកដថាផលប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចនាពេលអនាគតនៃទ្រព្យនោះនឹងហូរចូលមកក្នុងធនាគារ ហ�ើយ​​
ថ្លៃដ�ើមនៃទ្រព្យនោះអាចត្រូវបានវាស់វែងគួរឱ្យជ�ឿជាកប់ានតែប៉ុណោ្ណ ះ។ រាល់ចំណាយល�ើការជួសជុល និងការថែទាផំ្សេងៗទ�ៀត​ទាងំ​
អស់ត្រូវបានកតត់្រាជាបន្ទុកនៅក្នុងរបាយការណ៍ លទ្ធផលក្នុងការ ិយបរ ិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុ ដែលប្រតិបត្តិការនោះក�ើតឡ�ើង។

សំណងក់ំពុងសាងសងម់និត្រូវបានដករលំស់ទេ។ ការដករលំស់ល�ើទ្រព្យសម្បត្តិនិងបរ ិក្ខា រ ត្រូវបានគណនាដោយប្រើប្រាស់វិធ ី​សាស្រ្ត​
រលំស់ថេរ ដ�ើម្បីបែ ងចែកថ្លៃដ�ើមទៅនឹងតម ល្ៃសំណល់របស់វា   អាស្រ័យទៅតាមអាយុកាលប្រើប្រាស់ប៉ា នស់្មា ននៃទ្រព្យនោះ ដូចខាង​
ក្រោម៖

ទ្រព្យសកម្មអរបូីដែលរមួមានអាជ្ញា ប័ណ្ណ កម្មវិធ ីកំុព្យូទ័រល�ើប្រពន័្ធធនាគារដែលបានទិញ ចំណាយពាកព់ន័្ធផ្សេងៗ  និងកម្មវិធ ីផ្សេងៗត្រូវ​​
បានរាយការណ៍ តាមថ្លៃដ�ើម ដករលំស់បង្គរ និងការខាតដែលបណ្ដា លមកពីការថយចុះតម ល្ៃ។  អាជ្ញា ប័ណ្ណ កម្មវិធ ីកំុព្យូទ័រ​ដែល​បាន​ទិញ 
ត្រូវបានធ្វើមូលធនកម្មតាមមូលដ្ឋា នថ្លៃដ�ើមដែលបានក�ើតឡ�ើងក្នុងការទិញកម្មវិធ ីជាកល់ាកន់ោះមកប្រើប្រាស់។    ថ្លៃដ�ើមត្រូវបានធ្វើ 
រលំស់ តាមវិធ ីសាស្រ្តរលំស់ថេរ  ល�ើអាយុកាលប្រើប្រាស់ប៉ា នស់្មា នរបស់វាក្នុងរយៈពេល១០ឆ្នា ។ំ

ចំណាយនានាពាកព់ន័្ធនឹងការថែរក្សាកម្មវិធ កំុព្យូទ័រ  ត្រូវបានកតត់្រាជាចំណាយនៅពេលដែលប្រតិបត្តិការនោះបានក�ើតឡ�ើង។

២.៨.	 ការកាត់កងឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

២.៩.	 ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខារ

២.១០.	 ទ្រព្យសកម្មអរូបី

រយៈពេលរំលស់គិតជាឆ្នាំ

ការកែលម្អល�ើទ្រព្យជួល
រយៈពេលណាមយួដែលខ្លីជាង រវាង ថេរវេលានៃកិច្ចសន្យាជួល និង 
អាយុកាលសេដ្ឋកិច្ចរបស់វាចំនួន ១០ឆ្នា ំ

យានយន្ត ៤ - ៨

បរ ិក្ខា រកំុព្យូទ័រ ៤

គ្រឿងសង្ហា រមិ និងបរ ិក្ខា របំពាក់ ៤
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ធនាគារជាភាគីអ្នកជួល

នៅពេលចាបផ់្តើមកិច្ចសន្យា ធនាគារវាយតម ល្ៃថាត�ើកិច្ចសន្យានោះ ឬខ្លឹមសាររបស់វាជាភតិសន្យាដែរឬទេ។ កិច្ចសន្យាមយួ ឬ ខ្លឹម​សារ​
នៃកិច្ចសន្យាមយួ  ត្រូវបានចាតទុ់កថាជាភតិសន្យាប្រសិនប�ើកិច្ចសន្យានោះផ្តល់សិទ្ធិក្នុងការគ្របគ់្រងការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មដែល​
ត្រូវ​បានកំណតម់យួក្នុងរយៈពេលណាមយួជាថ្នូរនឹងការបងប់្រាក។់

កិច្ចសន្យាអាចមានទាងំធាតុភតិសន្យា និងធាតុមនិមែនភតិសន្យា។ ធនាគារបានបែងចែកសាចប់្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យា ជាធាតុភតិសន្យា 
និងធាតុមនិមែនភតិសន្យា អាស្រ័យថ្លៃឈ្នួលដែលពាកព់័ន្ធរបស់វា។

លក្ខខណ្ឌ ក្នុងភតិសន្យាត រ្ូវបានចរចាឡ�ើងវញិតាមមូលដ្ឋា នដាចដ់ោយឡែក និងមានលក្ខខណ្ឌ ខុសៗពីគ្នា ។ កិច្ចព្រមព្រៀងភតិសន្យា​
មនិបានបណ្តា លឱ្យមានកិច្ចសន្យាណាមយួ ក្រៅពីអត្ថប្រយោជនដ៍ែលបានធានា នៅក្នុងទ្រព្យសកម្មភតិសន្យាដែលត្រូវបានកានក់ាប់
ដោយភាគីម្ចា ស់ជួលនោះទេ។ ទ្រព្យសកម្មដែលត្រូវបានជួល អាចនឹងមនិត្រូវបានប្រើប្រាស់ជាទ្រព្យធានាក្នុងការខ្ចីប្រាកទ់េ។

ភតិសន្យាត្រូវបានកតត់្រាជាទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់    និងជាបំណុលពាកព់័ន្ធនាកាលបរចិ្ឆេទដែលទ្រព្យសកម្ម​ដែល​បាន​
ជួល​​​មានភាពរចួរាល់សម្រាបប់្រើប្រាស់។

ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលដែលក�ើតពីភតិសន្យា ត រ្ូវបានកតត់្រាជាដំបូងតាមមូលដ្ឋា នតម្លៃបច្ចុប្បន្ន។

ទ្រព្យសកម្មទាងំឡាយណាដែលមានអាយុកាលប្រើប្រាស់មនិកំណត ់មនិត្រូវបានដករលំស់ទេ  និងត្រូវបានត រ្ួតពិនិត្យប្រចាឆំ្នា រំកការ
ថយចុះតម្លៃរបស់វានៅពេលដែលមានព្រឹតិ្តការណ៍ ឬការផ្លា ស់ប្តូរកាលៈទេសៈណាមយួចង្អុលបង្ហា ញថាតម ល្ៃយោងរបស់វា នឹងមនិ​អាច​​
ស្រង់មកវញិបាន។ ការខាតបងប់ណ្តា លមកពីការថយចុះតម ល្ៃ ត្រូវបានកតត់ា្រតាមចនួំនលម្អៀងរវាងតម្លៃយោងនៃទ្រព្យនោះ ធ�ៀប​ជា​
មយួតម ល្ៃដែលអាចស្រងម់កវញិបាន។  តម្លៃដែលអាចស្រងម់កវញិបាន គឺជាតម ល្ៃមយួណាដែលខ្ពស់ជាងគេរវាងតម ល្ៃសម​ស្រប​នៃ​ទ្រព្យ​
នោះ ដកចំណាយក្នុងការលកច់ញ និងតម្លៃនៅប្រើប្រាស់។ ក្នុងការប៉ា នស់្មាន រកការថយចុះតម្លៃ ទ្រព្យសកម្មត្រូវបានដាកជ់ាក្រុមតូចៗ
បំផុត ដែលគេអាចកំណតលំ់ហូរសាចប់្រាករ់បស់វាដាចដ់ោយឡែកពីគ្នា្  ដែលវាមានឯករាជ្យទាងំស្រុងពីលំហូរសាច​់ប្រាក​់ចូលរបស់​ទ្រព្យ​
សកម្ម ឬក្រុមទ្រព្យសកម្មដទៃ (ក្រុមបង្កើតសាចប់្រាក)់។   ទ្រព្យសកម្មមនិមែនហិរញ្ញ វត្ថុដែលមានការថយចុះតម ល្ៃ​ត រ្ូវ​បាន​ត រ្ួតពិនិត្យ​រក
ម�ើលលទ្ធភាពក្នុងការកតត់្រាការថយចុះតម្លៃត្រឡបទ់ៅវញិ នៅរ�ៀងរាល់ដំណាចក់ារយិបរចិ្ឆេទរាយការណ៍​នីមយួៗ។

ការខាតដែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃ     ត្រូវបានកតត់្រាជាបន្ទុកក្នុងចណំេញ-ខាតក្នុងការយិបរចិ្ឆេទដែលប្រតិបត្តិការនោះបាន
ក�ើត​​ឡ�ើង។    ការកតត់្រាត្រលបម់កវញិនៃការខាតដែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃ ត្រូវបានកតត់្រាក្នុងចំណេញ-ខាតទៅតាមចំនួន​
តម ល្ៃ យោងនៃទ្រព្យសកម្មនោះដែលមនិល�ើសតម្លៃយោងដែលបានកំណតក់ាតក់ងជាមយួនឹងរលំស់  ប្រសិនប�ើមនិបានកតត់្រាការ​ខាត​
ដែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃ។

២.១២. 	 ភតិសន្យា 

២.១១.	 ការថយចុះតម្លៃនៃទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ

i) បំណុលភតិសន្យា 

បំណុលភតិសន្យារមួបញ្ចូ លនូវតម ល្ៃបច្ចុប្បន្នសុទ្ធនៃការទូទាតភ់តិសន្យាថេរ   ( រមួទាងំ ការបងប់្រាកថ់េរផ្សេងៗ )  ដកនឹងការល�ើក
ទឹក​ចិត្តផ្សេងៗសម្រាបក់ារជួលដែលត្រូវទទួលបាន។

ការទូទាតភ់តិសន្យាដែលត រ្ូវធ្វើឡ�ើងក្រោមជម្រើសដែលអាចពន្យាររយៈពេលបាន  ប្រកបដោយភាពសមហេតុផល  ត រ្ូវបានរមួ
បញ្ចូ លនៅក្នុងការវាស់វែងបំណុល។

ការទូទាតភ់តិសន្យាត្រូវបានធ្វើអប្បហារដោយប្រើអត្រាជាកស់្តែងក្នុងភតិសន្យា។   ប្រសិនប�ើអត្រាការប្រាកម់និអាចកំណតប់ាន
ដោយ​ភាពងាយស្រួលនោះដែលជាទូទៅចំពោះករណីភតិសន្យានៅក្នុងធនាគារ    ភាគីអ្នកជួលត្រូវបានប្រើប្រាស់អត្រា​កំណ�ើ ន​
ប្រាកក់ម្ចីនោះ ហ�ើយវាគឺជាអត្រាដែលភាគីអ្នកជួលនីមយួៗត្រូវចំណាយ ដ�ើម្បីទទ ួលបានប្រាកក់ម្ចីដែលមានភាពចាបំាច ់ ដ�ើម្បី
ទទលបានទ្រព្យសកម្មដែលមានតម ល្ៃប្រហាកប់្រហែលនឹងទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់នៅក្នុងបរយិាកាសសេដ្ឋកិច្ច​ស្រដ�ៀង
គ្នា ជាមយួនឹងលក្ខខណ្ឌ  និងការធានាប្រហាកប់្រហែលគ្នា ។
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ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ត្រូវបានកតត់្រាជាដំបូងតាមថ្លៃដ�ើម ដែលរមួមាន៖

•	 ចំនួនទឹកប្រាកន់ៃបណុ លភតិសន្យាដែលបានវាស់វែងល�ើកដំបូង

•	កា រទូទាតភ់តិសន្យាណាមយួដែលបានធ្វើឡ�ើងនៅកាលបរ ិច្ឆេទចាបផ់្តើម  ឬមុនកាលបរ ិច្ឆេទចាបផ់្តើមដកការល�ើកទឹកចិត្ត​
ផ្សេងៗដែលទទលបានពីការជួល

•	 ចំណាយផ្ទា ល់ល�ើកដំបូង និង

•	 ចំណាយសម្រាបក់ារជួសជុសឡ�ើងវិ ញ ប្រសិនប�ើមាន

ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ ជាទូទៅត្រូវបានដករលំស់តាមមូលដ្ឋា នរលំស់ថេរ ល�ើរយៈពេលណាមយួដែលខ្លី​ជាង​គេ​​រវាង​​
អាយុកាលប្រើប្រាស់របស់ទ្រព្យសកម្ម និងរយៈពេលជួល។     ប្រសិនប�ើធនាគារមានបំណងជាកល់ាកដ់៏សមហេតុផលក្នុងការ​
ទិញ នោះទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់នោះត្រូវបានដករលំស់ ល�ើអាយុកាលប្រើប្រាស់ មូលដ្ឋា នរបស់ទ្រព្យ​សកម្ម​នោះ។

បន្ទា បម់កទ�ៀត ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទធិប្រើប្រាស់   ត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ និងការខាតដែលបណ្តា លមកពីការ​
ថយុចះតម្លៃបង្គរ ប្រសិនប�ើមាន។

(ii) 	 ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់

(iii) 	កា រទូទាតភ់តិសន្យាក្រោមការល�ើកលែងផ្សេងៗ

ដ�ើម្ បីកណំតអ់ត្រាកណំ�ើ នប្រាកក់ម្ចី ធ នាគារអាចធ្វើទៅបានដោយប្រើហិរញ្ញប្បទានភាគីទីបីដែលទទួលបានពីភាគីអ្នកជួល​
នីមយួៗ​ គឺជាចំណុ ចចាបផ់្តើម ហ�ើយកែតម្រូវល�ើការផ្លា ស់ប្តូរលក្ខខណ្ឌ ហិរញ្ញប្បទានចាប​់តាងំ​ពី​ហិរញ្ញប្បទាន​ភាគី​ទីបីទទល​បាន។

ការទូទាតភ់តិសន្យាត្រូ វបានបែងចែករវាងប្រាកដ់�ើម  និងចំណាយការប្រាក។់  ចំណាយការប្រាកត់្រូវបានកតត់្រាជាបន្ទុកក្នុង​
ចណំេញ-ខាត ក្នុងរយៈពេលនៃភតិសន្យានោះ ដ�ើម្ បីបង្កើតអត្រាការប្រាកថ់េរតាមកាលកំណតម់យួ ល�ើចំនួនសមតុល្យបំណុ ល
ដែលនៅសល់ក្នុងការ ិយបរ ិច្ឆេទនីមយួៗ។

ការទូទាតន់ានាដែលពាកព់ន័្ធនឹងភតិសន្យាដែលមានរយៈពេលខ្លី ត្រូវបានកតត់្រាតាមមូលដ្ឋា នថេរនៅក្នុងចណំេញ-ខាត។ 

ភតិសន្យារយៈពេលខ្លី គជាភតិសន្យាទាងំឡាយណាដែលមានរយៈពេលជួល១២ខែ ឬតិចជាង១២ខែ។ 	

ក្នុងការអនុវត្ត CIFRS ល�ើកដំបូង ធនាគារបានអនុវត្តជម្រើសក្នុងការល�ើកលែងចំពោះភតិសន្យា។ សូមយោងទៅកំណតស់ម្គា ល់ 
៤ សម្រាបក់ារផ្ទេរមកអនុវត្ត CIFRS ។

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ណូំល     គជាចំនួនប្រាកព់ន្ធត្រូវបងល់�ើប្រាកច់ណូំលជាបព់ន្ធក្នុងការ ិយបរ ិច្ឆេទបច្ចុប្បន្នផ្អែកទៅតាមអត្រាពន្ធ
ល�ើ​ប្រាកច់ណូំលដែលចូលធរមាន និងធ្វើនិយត័កម្មទៅតាមបម្រែបម្រួលពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម និងបំណុ លពន្ធពន្យារដែលបណ្តា លឱ្យ​
មានលម្អៀងបណ្ត ោះអាសន្ន និងការខាតពន្ធដែលមនិបានប្រើប្រាស់។

ចំណាយពន្ធល�ើ ប្រាកច់ំណូលក្នុងគ្រាត្រូវបានគណនាតាមមូលដ្ឋា នច្បាបព់ន្ធដែលបានអនុមត័រចួជាស្ថា ពរ ឬត រ្ូវបានអនុមត័​រចួ​មយួ​
ផ្នែក​ធ នាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ន ៅក្នុងប្រទេសដែលធនាគារធ្វើប្រតិបត្តិការអាជវីកម្ម និងបង្កើតប្រាកច់ណំេញជាបព់ន្ធ។

ពន្ធពន្យារត្រូវបានកតត់្រាសំវិ ធានធនពេញលេញ    ដោយប្រើវិធ ីសាស្រ្តបំណុ លល�ើចំនួនលម្អៀងបណ្ត ោះអាសន្នរវាងមូលដ្ឋា នពន្ធនៃ​
ទ្រព្យ​សកម្ម និងបំណុ ល និងតម្លៃយោងរបស់វានៅក្នុងរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ។ ពន្ធពន្យារត្រូវបានកំណតដ់ោយប្រើអត្រាពន្ធតាមច្បាប់
ពន្ធដែលត្រូវបានអនុមត័រចួជាស្ថា ពរ ឬត្រូវបានអនុមត័រចួមយួផ្នែកធំនាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។

២.១៣. 	 ពន្ធលើប្រាក់ចំណូល
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សំវធិានធនត្រូវបានកតត់្រានៅពេលដែលមានកាតព្វកិច្ចតាមផ្លូវច្បាប ់ឬកាតព្វកិច្ចប្រយោលដែលជាលទ្ធផលនៃព្រឹត្ដិការណ៍ពីអតីតកាល 
ហ�ើយវាទំនងជាអាចតម្រូវឱ្យមានការចំណាយធនធាន ដ�ើម្ បីទូទាតក់ាតព្វកិច្ចនោះហ�ើយចំនួនទឹកប្រាកត់្រូវបានប៉ា នស់្មា នគួរឱ្យជ�ឿជាក់
បាន។

នៅពេលដែលមានកាតព្វកិច្ចស្រដ�ៀងគ្នា ច្រើន កម្រិតនៃលំហូរចេញដ�ើម្ បីទូទាតក់ាតព្វកិច្ចនោះ ត្រូវបានកំណតដ់ោយគិតទៅល�ើ​
ចំណាត​់ថ្នា កន់ៃកាតព្វកិច្ចទាងំមូល។ សំវធិានធនត្រូវបានកតត់្រា ទោះបីជាកម្រិតនៃលំហូរចេញដ�ើម្ បីទូទាតក់ាតព្វកិច្ចនោះមានចំនួន
តូចកដ៏ោយ។

សំវធិាន ធនត្រូវបានគណនាតាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃចំណាយដែលត្រូវទូទាតក់ាតព្វកិច្ចនោះ ដោយប្រើអត្រាមុនបងព់ន្ធ ដ�ើម្ បីឆ្លុះបញ្ចា ំង​
ការ​វាយតម្លៃទីផ្សារបច្ចុប្បន្ននៃតម្លៃសាចប់្រាកគិ់តតាមពេលវេលា  និងហានិភយ័ជាកល់ាកផ់្សេងៗនៃកាតព្វកិច្ចនោះ។ ការក�ើនឡ�ើងនៃ​
សំវធិានធនដោយសារពេលវេលាដែលបានកន្លងផុត ត្រូវបានកតត់្រាជាចំណាយការប្រាក។់

i)	 អត្ថប្រយោជនបុ៍គ្គលិករយៈពេលខ្លី 

អត្ថប្រយោជនបុ៍គ្គលិករយៈពេលខ្លីត្រូវបានកតត់្រាបង្គរ ក្នុងឆ្នា ដំែលបុគ្គលិកបានបម្រើការងារឱ្យធនាគារ។

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្មត្រូវបានកតត់្រា លុះត្រាតែមានភាពប្រាកដថានឹងមានប្រាកច់ណំេញជាបព់ន្ធនាពេលអនាគតសម្រាបយ់ក
លម្អៀងបណ្ត ោះអាសន្នមកប្រើប្រាស់។ ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្មត្រូវបានត្រួតពនិត្យនៅរ�ៀងរាល់កាលបរចិ្ឆេទរាយការណ៍នីមយួ 
ហ�ើយ​ត្រូវបានកាតប់ន្ថយទៅតាមចំនួន ដែលទំនងជាមនិមានប្រាកច់ណំេញជាបព់ន្ធត្រូវបានកតត់្រា។

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្មត្រូវបានកាតក់ងជាមយួនឹងបំណុលពន្ធពន្យារ   ប្រសិនប�ើមានសិទិ្ធតាមផ្លូវច្បាបដ់�ើម្ បីកាតក់ងបំណុលពន្ធ​
ក្នុង​ឆ្នា ជំាមយួនឹងពន្ធទ្រព្យសកម្មក្នុងឆ្នា  ំ  ហ�ើយប្រសិនប�ើវាទាកទ់ងនឹងពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូលដែលកំណតដ់ោយអាជ្ញា ធរពន្ធដារ
តែមយួ ទៅល�ើអង្គភាពជាបព់ន្ធតែមយួ។

ពន្ធក្នុងឆ្នា  ំ និងពន្ធពន្យារត្រូវបានកតត់្រានៅក្នុងចំណេញ-ខាត ល�ើកលែងតែវាពាកព់ន័្ធជាមយួនឹងខ្ទងផ់្សេងៗដែលបានកតត់្រា
ផ្ទា ល់​ក្នុងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ ឬក្នុងមូលធន។ ក្នុងករណីនេះ ពន្ធត្រូវបានកតត់្រាក្នុងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ ឬត្រូវបានកតត់្រា
ផ្ទា ល់ក្នុងមូលធនដែរ។

ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញ វត្ថុត្រូវបានតម្រូវឱ្យគណនាសំវធិានធនតាមច្បាប ់អនុលោមទៅតាមប្រកាសលេខធ៧-០១៧-៣៤៤ប្រ.ក 
ចុះថ្ងៃទី០១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៧ និងសារាចរណែនាលំេខ ធ៧-០១៨-០០១ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែកុម្ភៈ ឆ្នា ២ំ០១៨ ស្តីព    ៉ចំណាតថ់្នា ក​់ហានិភយ័​
ឥណទាន និងសំវធិានធនល�ើអ៊ិមភែរមនិ  ៉ ។ ប្រសិនប�ើសំវធិានធនតាមច្បាបប់ង្គរ មានចំនួនខ្ពស់ជាងការថយចុះតម្លៃបង្គរផ្អែកតាម 
CIFRS៩ នោះ   ៉ការបពំេញបន្ថែម - topping up  ៉ នឹងត្រូវបានកតត់្រាជាទុនបម្រុងតាមច្បាប ់និងត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញនៅក្នុងមូល
ធន។ បន្ទា បម់ក ទុនបម្រុងត្រូវបានកតត់្រាត្រឡបទ់ៅវញិ (រហូតដល់សូន្យ) ប្រសិនប�ើសំវធិានធនតាមច្បាបប់ង្គរ មានចំនួនស្មើគ្នា  ឬ 
ទាប​ជាង​ការថយចុះតម្លៃបង្គរដែលផ្អែកតាម CIFRS៩ ។ ទុនបម្រុងតាមច្បាបត់្រូវបានតម្កល់ទុកមយួឡែកជាទ្រនាបដ់�ើមទុន ហ�ើយ​
មនិ​អាចបែងចែកបាន និងមនិត្រូវបានអនុញ្ញាត ឱ្យរមួបញ្ចូ លនៅក្នុងការគណនាមូលនិធិផ្ទា ល់សុទ្ធទេ។

២.១៤.	 សំវិធានធន

២.១៥.	 ទុនបម្រុងតាមច្បាប់

២.១៦.	 អត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិក
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ii)	 អត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិករយៈពេលវែងផ្សេងៗ - ការទូទាតប់្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ

នៅខែមថុិនា ឆ្នា ២ំ០១៨ រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជាបានធ្វើវិស ោធនកម្មល�ើច្បាបស់្តីពការងារ ដែលណែនាពំីគម្រោង  ការទូទាត​់ប្រាក​់
បំណាចអ់តីតភាពការងារ។ បន្ទា បម់កនៅថ ង្ៃទី២១ ខែកញ្ញា ឆ្នា ២ំ០១៨ ប្រកាសលេខ ៤៤៣ K.B/Br.K.Kh.L ត្រូវបានចេញផ្សាយ 
ដោយបានផ្តល់នូវគោលការណ៍ណែ នាសំ្តីពីការអនុវត្តច្បាបន់េះ។  អនុលោមទៅតាមច្បាប/់ប្រកាស តម្រូវឱ្យអង្គភាពនីមយួៗ​​ទូទាត​់​​
ប្រាក​់បណាចអ់តីតភាពការងារឱ្យនិយោជិត ដែលមានកិច្ចសន្យាការងារមនិមានរយៈពេលកំណត ់ដចខាងក្រោម៖

•	 ប្រាកប់ំណាចក់ារងារប្រចាឆំ្នា  ំ- ចូលជាធរមានក្នុងខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៩ - ស្មើនឹង ១៥ថ្ងៃនៃប្រាកប់�ៀវត្សរប៍្រចាខំែរបស់​បុគ្គលិក 
និងអត្ថប្រយោជនក៍្នុងឆ្នា នីំមយួៗគិតជាមធ្យម ដែលត្រូវទូទាតរ់�ៀងរាល់ ៦ខែម្តង នៅថ្ងៃទី៣០ ខែមថុិនា និងថ្ងៃ​ទី​៣១ ខែធ្នូ 
(៧,៥ ថ្ងៃ ក្នុងការទូទាតម់្តងៗ)។

•	កា រប�ើករឮំកប្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ -  និយោជិតមានសិទ្ធិទទួលបានការប�ើករឮំកប្រាកបំ់ណាចអ់តីតភាពការងារ 
ស្មើនឹង១៥ថ ង្ៃនៃប្រាកប់�ៀវត្សររ៍បស់ពួកគេក្នុងមយួឆ្នា  ំគិតចាបត់ាងំពីថ្ងៃចូលបម្រើការងាររហូតដល់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ 
ហ�ើយនៅតែបន្តការងារជាមយួធនាគារ។ ការប�ើករឮំកប្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ អាស្រ័យទៅតាមចំនួនឆ្នា អំតីតភាព​
ការងាររបស់បុគ្គលិកម្នា ក់ៗ  ហ� ើយមនិត្រូវល�ើសពី៦ខែនៃប្រាកប់�ៀវត្សរ ៍ដុលមធ្យមទេ។ ន ៅថ្ងៃទី២២ ខ ែមនីា ឆ្នា ២ំ០១៩ 
ក្រសួងការងារ និងបណតុះបណ្តា  លវិជ្ ជា ជីវៈ បានចេញសេចក្តីណែនាលំេខ ០៤២/២៩ K.B/S.N.N.Kh.L ដ�ើម្ បីពន្យារពេល
ការប�ើករឮំកប្រាកបំ់ណាចអ់តីតភាពការងារដែលនឹងត្រូវទូ ទាតឱ់្យចំនួនបីថ្ងៃ ក្នុងខែមថុិនា និងខែធ្នូ ចាបផ់្តើមនៅខែធ្នូ ឆ្នា  ំ
២០២១។

ការទូទាតប់្រាកប់ំណាចក់ារងារប្រចាឆំ្នា  ំត្រូវបានចាតទុ់កថាជាអត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិករយៈពេលខ្លី ហ�ើយវាត្រូវបានកតត់្រាបង្គរក្នុង​
ឆ្នា ដំែលបុគ្គលិកបានបម្រើការងារឱ្យធនាគារ។

ការប�ើករឮំកប្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ ត្រូវបានចាតថ់្នា កជ់ាអត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិករយៈពេលវែង។ បណុ លប្រាករ់ឮំកអតីត​
ភាព​ការងារ ត ្រូវបានកតត់្រាតាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃកាតព្វកិច្ចដែលបានកំណត ់ នាការ ិយបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ដោយប្រ  ើវិធ ីសាស្រ្ត 
projected unit credit ដ� ើម្ បីធ្វើការប៉ា នស់្មា នឱ្យបានកានត់ែល្អនូវតម្លៃចុងក្រោយដែលធនាគារត្រូវបងឱ់្យបុគ្គលិក ជាថ្នូរនឹង​ការ
បម្រើការងារឱ្យធនាគារក្នុងពេលបច្ចុប្បន្ន  និងក្នុងឆ្នា កំន្លងមក។ តម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃការប�ើករឮំកប្រាកបំ់ណាចអ់តីតភាពការងារ ត្រូវ
បានកំណតដ់ោយធ្វើអប្បហារល�ើចំនួនទឹកប្រាកត់្រូវទូទាតន់ាពេលអនាគតប៉ា នស់្មា ន ដោយយោងទៅតាមសញ្ញាប័ណ ្ណ សាជវី​កម្ម​​
ដែលមានគុណភាពខ្ពស់នៃរបូិយប័ណ្ណ របស់បំណុ លនោះ។

ចណូំលនិងចំណាយការប្រាកព់ីឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដ  ែលវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ ត្រូវបានកតត់្រាក្នុង  ៉ ចំណូលការប្រាក ់ ៉  និង     
៉ ចំណាយការប្រាក ់ ៉ ក្នុងរបាយការណ៍ ចំណេញ-ខាត ដោយប្រើវិធ ីសាស្រ្តការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព។

វិធ ីសាស្រ្តការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព    គឺជាវិធ ីសាស្រ្តក្នុងការគណនាថ្លៃដ�ើមដករលំស់នៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ មយួឬបំណុ លហិរញ្ញវត្ថុ​
មយួ   និងជាវិធ សាស្រ្តក្នុងការបែងចែកចំណូលការប្រាក ់ឬចំណាយការប្រាកល់�ើរយៈពេលដែលពាកព់័ន្ធ។ អត្រាការប្រាកម់ាន​ប្រសិទ្ធ​
ភាព    គឺជាអត្រាដែលធ្វើអប្បហារជាកស់្តែងចំពោះការទូទាតស់ាចប់្រាកន់ាពេលអនាគត ប៉ា នស់្មា ន ឬបង្កា នដ់ៃ​ទទួល​ប្រាក​់ក្នុង​រយៈ​
ពេល​នៃអាយុកាលប៉ា នស់្មា នរបស់ឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ       ឬក្នុងរយៈពេលណាមយួដែលខ្លីជាងទៅតាមការសមស្របចំពោះតម្លៃ​យោង​
សុទ្ធ​របស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ  ឬបំណុ លហិរញ្ញវត្ថុ ។  នៅពេលគណនាអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព  ធនាគារបានកតត់្រារាល់លក្ខ​
ខណ្ឌ ​​ក្នុង​កិច្ចសន្យាទាងំអស់នៃឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ    និងបានរមួបញ្ចូ លនូវកម្រៃ ឬកំណ�ើ នចំណាយនានា ដែលបានចំណាយដោយផ្ទា ល់​
ចំពោះឧបករណ៍ មយួ ហ�ើយវាជាផ្នែកមយួនៃអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព ប៉ុន្តែមនិមែនជាការខាតឥណទាននាពេលអនាគតទេ។

២.១៧.	 ចំណូល និងចំណាយការប្រាក់
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i) សំវធិានធនការខាតឥណទានរពំឹងទុក ចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់  តម្រូវឱ្យប្រើប្រាស់គំរសូ្មុគស្មា ញ និង
ការសន្មតជាកល់ាកច់ំពោះលក្ខខណ្ឌ សេដ្ឋកិច្ចនាពេលអនាគត និងលក្ខណៈរបស់ឥណទាន (ឧ. លទ្ធភាពដែលអតិថិជន​អាចមនិ​សង​ប្រាក់
និងបណ្តា លឱ្យមានការខាតបង)់។

ការវនិិច្ឆ័យជាកល់ាកម់យួចំនួន កត៏្រូវបានតម្រូវនៅក្នុងការអនុវត្តតម្រូវការគណនេយ្យសម្រាបក់ារវាស់វែង ECL ផងដែរ ដូចជា៖

• ការកំណតល់ក្ខណៈវនិិច្ឆ័យចំពោះកណំ�ើ នហានិភយ័ឥណទានជាកល់ាក់

•	ជ្រ ើសរ� ើសគំរ ូនិងការសន្មតស់មស្រប សម្រាបក់ារវាស់វែង ECL

• ការបង្កើតចំនួនសេណារយី៉ូ និងការថ្លឹងពាកព់ន័្ធ សម្រាបព់េលអនាគត ចំពោះប្រភេទនៃផលិតផល/ទីផ្សារនីមយួៗ និង ECL ដែល
ពាកព់ន័្ធ

• ការបង្កើតក្រុមទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលមានលក្ខណៈស្រដ�ៀងគ្នា  ក្នុងគោលបំណងដ�ើម្ បីវាស់វែង ECL

ចំណូលកម្រៃជ�ើងសារត្រូវបានកតត់្រាជាចំណូល នៅពេលដែលវាបានបំពេញតាមគំរលូក្ខខណ្ឌ ទាងំអស់ (កាតព្វកិច្ចនៃដណ�ើ រការត្រូវ
បានទទួលយក ហ�ើយការគ្របគ់្រងត្រូវបានផ្ទេរក្នុងពេលវេលាណាមយួ ឬចំណុចនៃពេលវេលាណាមយួ)។

កម្រៃក្នុងដំណ�ើ រការផ្តល់ឥណទាន បុរេប្រទាន និងហិរញ្ញ ប្បទានដែលទំនងជាអាចត្រូវបានផ្តល់ឱ្យ ត្រូវបានពន្យារ  (ជាមយួនឹងចណំាយ​
ផ្ទា ល់​ពាកព់ន័្ធ)  ហ�ើយចំណូលដែលជាផ្នែកនៃអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាពរបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុមយួ   ត្រូវបានកតត់្រាដោយធ្វើ​
និយត័​កម្មទៅល�ើអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាពរបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនោះ។

ចំណូលការប្រាកត់្រូវបានគណនាដោយអនុវត្តអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព   ចំពោះតម្លៃយោងដុលរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុល�ើក​
លែង​តែចំពោះ៖

• ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលមានការថយចុះតម្លៃដែលបានទិញ ឬបានបង្កើតឡ�ើង (Purchased or originated credit-impaired
financial assets - POCI) ដែលអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាពសម្រាបក់ែតម្រូវឥណទានល�ើកដំបូង ត្រូវបានអនុវត្តចំពោះថ្លៃ
ដ�ើមដករលំស់របស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ។

• ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលមនិមែនជា POCI ប៉ុន្តែបានក្លា យជាឥណទានដែលមានការថយចុះតម្លៃមយួផ្នែកធំ (ឬ  ៉ដំណាក់
កាល​ទី ៣  ៉ ) ដែលចំណូលការប្រាកត់្រូវបានគណនាដោយប្រើអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព ចំពោះថ្លៃដ�ើមដករលំស់របស់វា
(ឧ. កាតក់ងជាមយួនឹងសំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក)។

២.១៨.	 ចំណូលកម្រៃជើងសា 

៣.	 ការប៉ាន់ស្មានគណនេយ្យជាក់លាក ់ការសន្មត និងការវិនិច្ឆ័យ

ធនាគារធ្វើការប៉ា នស់្មា ន និងការសន្មតដោយគិតទៅល�ើអនាគតកាល។ តាមនិយមនយ័ លទ្ធផលនៃការប៉ា នស់្មា នគណនេយ្យកម្រស្មើគ្នា ជាមយួ
នឹងលទ្ធផលជាកស់្តែងណាស់។ ដ�ើម្ បីធ្វើឱ្យមាតិកាពត័ម៌ាននៃការប៉ា នស់្មា នកានត់ែមានភាពល្អប្រស�ើរឡ�ើង ធាតុអថេរជាកល់ាកសំ់ខាន់ៗ ​ដែលជា
ធាតុធ្វើឱ្យមានការបះ៉ពាល់ជាសារវន្តចំពោះលទ្ធផល  និងស្ថា នភាពហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបានធ្វើតេស្តរកភាពងាយប្រែប្រួលរបស់វាចំពោះ​បម្រែ​ 
បម្រួលប៉ា រ៉ាម៉ែត្រ មូលដ្ឋា ន។  ការប៉ា នស់្មា ន និងការសន្មតចំពោះតម្លៃយោងរបស់ទ្រពសកម្ម  និងបំណុលក្នុងឆ្នា ហំិរញ្ញ វត្ថុបន្ទាប ត់្រូវបានកត​់សម្គា ល់​
ដូចខាងក្រោម៖
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ii) 	 អត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិករយៈពេលវែងផ្សេងៗ - ការទូទាតប់្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ

iii) 	 លក្ខខណ្ឌ ភតិសន្យា

តម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃកាតព្វកិច្ចការការទូទាតប់្រាកបំ់ណាចអ់តីតភាពការងារ   អាស្រ័យទៅល�ើកត្តា មយួចំនួនដែលត្រូវបានកំណតដ់ោយមូលដ្ឋា ន​
មយួដែលប្រើប្រាស់ការសន្មតម់យួចំនួន។ ការសន្មតដ់ែលត្រូវបានប្រើប្រាស់ក្នុងការកណំតច់ំណាយចុងក្រោយសម្រាបក់ារទូទាតប់្រាក​់បំណាច​់
អតីតភាពការងាររមួមាន អត្រាបម្រែបម្រួលបុគ្គលិក និងអត្រាអប្បហារ។  បម្រែបម្រួលណាមយួក្នុងការសន្មតទ់ាងំនេះ នឹងធ វ្ើឱ្យមានផលបះ៉
ពាល់ល�ើតម្លៃយោងរបស់កាតព្វកិច្ចការទូទាតប់្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ។ 

ក្នុងការកណំតល់ក្ខខណ្ឌ ភតិសន្យា  គណៈគ្របគ់្រងពិចារណាទៅល�ើភាពជាកស់្តែង និងលក្ខខណ្ឌ ទាងំអស់ដែលបង្កើតឱ្យមានការល�ើកទឹក​
ចិត្ត​ផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច ដ� ើម្បី អនុវត្តជម្រើសក្នុងការបន្តការជួល ឬជម្រើសមិនបន្តការជួល។ ជម្រើសក្នុងការបន្តការជួល (ឬរយៈពេលបន្ទា បព់ី​
ជម្រើស​បពា្ឈបក់ារជួល)  ត្រូវបានរមួបញចូលនៅក្នុងលក្ខខណ្ឌ ភតិសន្យា ប្រសិនប�ើភតិសន្យានោះមានភាពជាកល់ាកស់មហេតុផលសម្រាប​់
ការ​បន្តការជួល (ឬមិនបពា្ឈបត់ែប៉ុណ្ណ ោះ)។

៤. 	 ការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS

របាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ របស់ធនាគារសម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ គឺជារបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុដ បូង ដែលត្រូវបានរ�ៀបចំឡ�ើងតាម 
CIFRS ។

រហូតដល់ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨   ធនាគារបានរ�ៀបចំរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុដ ោយអនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនា ដំែលចេញផ្សាយដោយ​
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា (ហៅកាតថ់ា   ៉ធនាគារកណ្តា ល   ៉)   និងស្តងដ់ារគណនេយ្យកម្ពុជា (ហៅកាតថ់ា   ៉CAS   ៉) ។  ក្នុងការផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត 
CIFRS ធនាគារបានរ�ៀបច ំនិងបានបង្ហា ញរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុដ ចខាងក្រោម ទៅតាម CIFRS ៖

១.	 របាយការណ៍ ស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុ  គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨

២.	 របាយការណ៍ ស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុដ� ើមគ្រា គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨

៣.	 របាយការណ៍ ចណំេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ សម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។

៤.	 របាយការណ៍បម្រែបម ្រួលមូលធន សម្រាបដំ់ណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨

កំណតស់ម្គា ល់នេះបង្ហា ញពីការផ ទ្ៀងផ្ទា តម់ូលធន គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និងថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ និងការផ្ទៀងផ្ទា តល់ទ្ធផល
លម្អិតសរុបសម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។

ក្នុងនាមជាអ្នកអនុវត្ត CIFRS ល�ើកដំបូង ធនាគារបានអនុវត្តការល�ើកលែងសំខាន់ៗ ដែលអាចអនុវត្តបាន និង ការល�ើកលែងដែល​អាចជ្រើសរ� ើស​
បានចំពោះការអនុវត្តត្រឡបក់្រោយ ដចខាងក្រោម៖

ការលើកលែងសំខាន់ៗដែលអាចអនុវត្តបានចំពោះធនាគារ

•	កា រប៉ា នស់្មា នគិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និង ថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ អនុលោមទៅតាម CIFRS ដែលមានសង្គតិភាពជាមយួនឹង​
ការប៉ា នស់្មា នទាងំឡាយណា  ដែលត្រូវបានធ្វើឡ�ើងសម្រាបក់ាលបរ ិច្ឆេទតែមយួ ដែលអនុលោមទៅតាមគោលការណ៍ណែនា រំបស់ធនាគារ
កណ្តា ល និង CAS លុះត្រាតែមានភស្តុតាងជាកស់្តែងបង្ហា ញថាការប៉ា នស់្មា នទាងំនោះមានកហំុសឆ្គង។

•	កា រឈបក់តត់្រាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ   និងបំណុ លហិរញ្ញវត្ថុ ៖  ធនា  គារបានអនុវត្តតម្រូវការក្នុងការឈបក់តត់្រារបស់ CIFRS៩   ក្នុងពេល​
អនាគត ចំពោះប្រតិបត្តិការទាងំឡាយណាដែលបានក�ើតឡ�ើងនៅកាលបរ ិច្ឆេទប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS ឬ កាលបរ ិច្ឆេទបន្ទា បព់ីនេះ (ថ្ងៃទី០១ 
ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨)។

•	កា រធ្វើចំណាតថ់្នា ក ់និងការវាស់វែងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ  ៖  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ របស់ធនាគារ គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី០១ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ត្រូវបាន​​
វាយតម្លៃធ�ៀបនឹងចំណាតថ់្នា កស់ាកល្បងនៃគំរអូាជីវកម្ម និង SPPI អាស្រ័យទៅតាមអង្គហេតុ  និងកាលៈទេសៈ នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ​ំ
២០១៨។
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• ការថយចុះតម្លៃនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ ៖     ធនាគារបានអនុវត្តតម្រូវការសម្រាបក់ារថយចុះតម្លៃរបស់ CIFRS៩ ត្រឡបក់្រោយ ដោយប្រើ
ប្រាស់ពត័ម៌ានសមហេតុផល នងពត័ម៌ានដែលមានការគាទំ្រ នងដែលអាចរកបានដោយមនិចាបំាចត់្រូវមានការចំណាយ និងការប្រឹងប្រែង
ហួសកម្រិត ដ�ើម្ បីកំណតហ់ានិភយ័ឥណទាននាកាលបរចិ្ឆេទដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនោះត្រូវបានកតត់្រាល�ើកដំបូង នងបានប្រៀបធ�ៀបជា
មយួនឹងហានិភយ័ឥណទាននាកាលបរចិ្ឆេទប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS (ថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨)។

ការលើកលែងដែលអាចជ្រើសរើសបានដោយធនាគារ

• ភតិសន្យា ៖ ធនាគារវាយតម្លៃកិច្ចសន្យាភតិសន្យាមយួ ទៅតាមមូលដ្ឋា ននៃអង្គហេតុ   និងកាលៈទេសៈដែលក�ើតមាននៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា
ឆ្នា ២ំ០១៨។  ធនាគារបានវាស់វែងបំណុលភតិសន្យានៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ តាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ន ចំពោះការទូទាតភ់តិសន្យា​ដែលនៅ
សល់  នងធ្វើអប្បហារដោយប្រើអត្រាកណំ�ើ នប្រាកក់ម្ចី។ ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់   ត្រូវបានកតត់្រាតាមចនំួនទឹកប្រាកដ់ែលស្មើ
នឹង​បំណុលភតិសន្យា   នងធ្វើនិយត័កម្មទៅតាមចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបានបងម់ុនរចួ ឬការទូទាតភ់តិសន្យាដែលបានកតត់្រាបង្គរ ដែល​ពាក់
ពន័្ធ​នឹងភតិសន្យាដែលត្រូវបានកតត់្រានៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថាន ភាពហិរញ្ញ វត្ថុភ្លាម ៗ នៅមុនថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។   តាមម ូលដ្ឋា ន​
ភតិសន្យា​នីមយួៗ ធនាគារ ៖
• បានប្រើប្រាស់អត្រាអប្បហារតែមយួ សម្រាប ់portfolio ភតិសន្យាដែលមានលក្ខណៈស្រដ�ៀងគ្នា  ដោយគិតទៅល�ើរយៈពេល​ជួលដែល

នៅសល់ ចំណាតថ់្នា កទ់្រព្យសកម្មមូលដ្ឋា នប្រហាកប់្រហែលគ្នា  និងបំណុលភតិសន្យាប្រហាកប់្រហែលគ្នា ។

• អនុវត្តការល�ើកលែងរយៈពេលខ្លី ចពំោះភតិសន្យាទាងំឡាយណាដែលមានរយៈពេលនៅសល់១២ខែ ឬ តិចជាង នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា
ឆ្នា ២ំ០១៨

• មនិរមួបញ្ចូ លចំណាយផ្ទា ល់ដំបូង ដចជាកម្រៃសេវាផ្នែកច្បាបក់្នុងមូលដ្ឋា ននៃការគណនាទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ គិត​ត្រឹម​​
ថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ នង

• បានប្រើប្រាស់ពត័ម៌ានជាកស់្តែងដែលបានក�ើតឡ�ើង  បន្ទា បព់ីថ្ងៃទី០១ ខ ែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ដ� ើម្ បីគាទំ្រដល់ការវាយតម្លៃរយៈពេលនៃ
ភតិសន្យាក្នុងករណីដែលមានជម្រើសក្នុងការបន្ត   ឬបពា្ឈបរ់យៈពេលជួល ដែលពាកព់ន័្ធនឹងការវនិិច្ឆ័យ នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។

• ការវាស់វែងតម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ ឬ បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុ នាពេលកតត់្រាល�ើកដំបូង ៖ ធនាគារបានអនុវត្តតម្រូវការក្នុងការកត់
ត្រាចំណេញ-ខាតនៅ   ៉ថ្ងៃទី១  ៉ របស់ CIFRS៩ ទៅថ្ងៃអនាគត ចំពោះប្រតិបត្តិការដែលបានក�ើតឡ�ើងនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ឬ
បន្ទា បព់ីនេះ។

• ការអនុវត្ត CIFRS ជាល�ើកដំបូង លម្អៀងពីការប្តូររបិូយបណ័្ណ បង្គរ ត្រូវបានចាតទុ់កថាស្មើសូន្យ នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ (កាលបរចិ្ឆេទ​
នៃការផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS)។

៤.១.	 	 ការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធន

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

មូលធនដែលបានរាយការណ៍ក្រោម CAS នងគោលការណ៍
ណែនារំបស់ធនាគារកណ្តា ល ៩៦.១៥៣.៧៦៩ ៣៨៦.៣៤៥.៨៤៣ ១៤.៤៦៣.៥៨០ ៥៨.៣៨៩.៤៧២

ផលបះ៉ពាល់ចពំោះការផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS ១.២៥៩.១៩៩ ៥.០៥៩.៤៦១ ២៣៤.៨៣១ ៩៤៨.០១៣

មូលធនដែលបានរាយការណ៍ក្រោម CIFRS ៩៧.៤១២.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៤ ១៤.៦៩៨.៤១១ ៥៩.៣៣៧.៤៨៥



89

កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារកណ្តាល
គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

CIFRS

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទ្រព្យសកម្ម

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ១.០៦៤.៩៧៥ ៤.២៧៩.០៧០ - - ១.០៦៤.៩៧៥ ៤.២៧៩.០៧០

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល a ១៥.៨៣៩.៤៦៣ ៦៣.៦៤២.៩៦២ (១០.៨៨៦.២២២) (៤៣.៧៤០.៨៤០) ៤.៩៥៣.២៤១ ១៩.៩០២.១២២

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ b ២៩.៧៥៧.៨៥៤ ១១៩.៥៦៧.០៥៧ ២៦២.៩៧៦ ១.០៥៦.៦៣៨ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦៩៥

ឥណទាន និងបុរេប្រទានតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ c ១១៣.៣៩៩.៣៩៧ ៤៥៥.៦៣៨.៧៧៧ (៧៧.១៥០) (៣០៩.៩៨៩) ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

ប្រាកត់ម្កល់តាមច្បាបន់ៅធនាគារកណ្តា ល a - - ១០.៨៨៦.២២២ ៤៣.៧៤០.៨៤០ ១០.៨៨៦.២២២ ៤៣.៧៤០.៨៤០

ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរ ិក្ខា រ ៤.៥៦៨.៧៦៩ ១៨.៣៥៧.៣១៤ - - ៤.៥៦៨.៧៦៩ ១៨.៣៥៧.៣១៤

ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ d - - ៨.៤៩១.២៥៨ ៣៤.១១៧.៨៧៥ ៨.៤៩១.២៥៨ ៣៤.១១៧.៨៧៥

ទ្រព្យសកម្មអរបូី ២.៩១៥.៤៦៩ ១១.៧១៤.៣៥៤ - - ២.៩១៥.៤៦៩ ១១.៧១៤.៣៥៤

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម g - - ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ e ៣.១៥២.៨៦៩ ១២.៦៦៨.២២៨ ៤.២៩៦ ១៧.២៦១ ៣.១៥៧.១៦៥ ១២.៦៨៥.៤៨៩

ទ្រព្យសកម្មសរុប ១៧០.៦៩៨.៧៩៦ ៦៨៥.៨៦៧.៧៦២ ៨.៨៦៨.៨១៥ ៣៥.៦៣៤.៨៩៩ ១៧៩.៥៦៧.៦១១ ៧២១.៥០២.៦៦១

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩ - - ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

ប្រាកក់ម្ចី ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០ - - ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

បំណុ លភតិសន្យា d - - ៨.៧៥៦.០៣៨ ៣៥.១៨១.៧៦១ ៨.៧៥៦.០៣៨ ៣៥.១៨១.៧៦១

ពន្ធអប្បបរមា/បណំុ លពន្ធល�ើប្រាកច់ណូំលក្នុងគ្រា f ១២.៧០០ ៥១.០២៩  (១២.៧០០) (៥១.០២៩) - - 

អត្ថប្រយោជនប៍ុគ្គលិក ២៨៥.១២៨  ១.១៤៥.៦៤៤ - - ២៨៥.១២៨  ១.១៤៥.៦៤៤ 

បំណុ លផ្សេងៗ f ៧.២៣៨.១២០ ២៩.០៨២.៧៦៦ (១.១៣៣.៧២២) (៤.៥៥៥.២៩៤) ៦.១០៤.៣៩៨  ២៤.៥២៧.៤៧២ 

៤.១.	 	 ការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធន(ត)

(i) ការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធនគិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារកណ្តាល
គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

CIFRS

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

បំណុលសរុប ៧៤.៥៤៥.០២៧ ២៩៩.៥២១.៩១៨ ៧.៦០៩.៦១៦ ៣០.៥៧៥.៤៣៨ ៨២.១៥៤.៦៤៣ ៣៣០.០៩៧.៣៥៦

មូលធន

ដ�ើមទុន ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ - - ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០

ប្រាកច់ណំេញរក្សាទុក h (៣.៨៤៦.២៣១) (១៥.៤៥៤.១៥៦) (៤៣.៦០០) (១៧៦.៣៦២) (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.៦៣០.៥១៨)

ទុនបម្រុងតាមច្បាប់ i - - ១.៣០២.៧៩៩ ៥.២៦៩.៨២២ ១.៣០២.៧៩៩ ៥.២៦៩.៨២២

ទុនបម្រុងផ្សេងៗ - - - (៣៣.៩៩៩) - (៣៣.៩៩៩)

មូលធនសរុប ៩៦.១៥៣.៧៦៩ ៣៨៦.៣៤៥.៨៤៤ ១.២៥៩.១៩៩ ៥.០៥៩.៤៦១ ៩៧.៤១២.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ១៧០.៦៩៨.៧៩៦ ៦៨៥.៨៦៧.៧៦២ ៨.៨៦៨.៨១៥ ៣៥.៦៣៤.៨៩៩ ១៧៩.៥៦៧.៦១១ ៧២១.៥០២.៦៦១

កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារកណ្តាល
គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

CIFRS

គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទ្រព្យសកម្ម

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ៦៧.០៦៤ ២៧០.៧៣៧ - - ៦៧.០៦៤ ២៧០.៧៣៧

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល a ៧៥០.៨៥៨ ៣.០៣១.២១៤ (៧៥០.០០០) (៣.០២៧.៧៥០) ៨៥៨ ៣.៤៦៤

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ b ៦.២០០.៩២៤ ២៥.០៣៣.១៣០ (៦.០២៥) (២៤.៣២៣) ៦.១៩៤.៨៩៩ ២៥.០០៨.៨០៧

ឥណទាន និងបុរេប្រទានតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ c ១៨.៨៣៣.១៥៦ ៧៦.០២៩.៤៥១ (៣.៣០៤) (១៣.៣៣៨) ១៨.៨២៩.៨៥២ ៧៦.០១៦.១១៣

(i) ការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធនគិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ (ត)

(i) ការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធនគិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារកណ្តាល
គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

CIFRS

គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកត់ម្កល់តាមច្បាបន់ៅធនាគារកណ្តា ល a - - ៧៥០.០០០ ៣.០២៧.៧៥០ ៧៥០.០០០ ៣.០២៧.៧៥០

ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ ៨៣២.៥១៩ ៣.៣៦០.៨៧៩ - - ៨៣២.៥១៩ ៣.៣៦០.៨៧៩

ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ d - - ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣០៣.១៧៨ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣០៣.១៧៨

ទ្រព្យសកម្មអរបូី ៥៦.៦០៥ ២២៨.៥១៤ - - ៥៦.៦០៥ ២២៨.៥១៤

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម g - - ៤៧.១៧៧ ១៩០.៤៥៤ ៤៧.១៧៧ ១៩០.៤៥៤

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ e ១៨៦.៣១៥ ៧៥២.១៥៤ ១៧.១៥៤ ៦៩.២៥១ ២០៣.៤៦៩ ៨២១.៤០៥

ទ្រព្យសកម្មសរុប ២៦.៩២៧.៤៤១ ១០៨.៧០៦.០៧៩ ១.៦១៦.៣៥៤ ៦.៥២៥.២២២ ២៨.៥៤៣.៧៩៥ ១១៥.២៣១.៣០១

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្រាកក់ម្ចី ១១.០០០.០០០ ៤៤.៤០៧.០០០ - - ១១.០០០.០០០ ៤៤.៤០៧.០០០

បំណុលភតិសន្យា d - - ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣០៣.១៧៨ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣០៣.១៧៨

ពន្ធអប្បបរមា/បណុំលពន្ធល�ើប្រាកច់ណូំលក្នុងគ្រា f ៣.៤០២ ១៣.៧៣៤ (៣.៤០២) (១៣.៧៣៤) - - 

បំណុលផ្សេងៗ f ១.៤៦០.៤៥៩ ៥.៨៩៥.៨៧៣ (១៧៦.៤២៧) (៧១២.២៣៥) ១.២៨៤.០៣២ ៥.១៨៣.៦៣៨ 

បំណុលសរុប ១២.៤៦៣.៨៦១ ៥០.៣១៦.៦០៧ ១.៣៨១.៥២៣ ៥.៥៧៧.២០៩ ១៣.៨៤៥.៣៨៤ ៥៥.៨៩៣.៨១៦

មូលធន

ដ�ើមទុន ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០ - - ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០

ប្រាកច់ណំេញរក្សាទុក h (៥៣៦.៤២០) (២.១៦៥.៥២៨) ៦១.៨៩៥ ២៤៩.៨៧០ (៤៧៤.៥២៥) (១.៩១៥.៦៥៨)

ទុនបម្រុងតាមច្បាប់ i - - ១៧២.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣ ១៧២.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣

មូលធនសរុប ១៤.៤៦៣.៥៨០ ៥៨.៣៨៩.៤៧២ ២៣៤.៨៣១ ៩៤៨.០១៣ ១៤.៦៩៨.៤១១ ៥៩.៣៣៧.៤៨៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ២៦.៩២៧.៤៤១ ១០៨.៧០៦.០៧៩ ១.៦១៦.៣៥៤ ៦.៥២៥.២២២ ២៨.៥៤៣.៧៩៥ ១១៥.២៣១.៣០១

(i) ការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធនគិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨ (ត)
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គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ឥណទាន និងបុរេប្រទានបុគ្គលិក (i) (៥.៥៦៤) (២២.៣៥៦) (១៧.១៥៤) (៦៩.២៥១)

សំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទាន 
និងបុរេប្រទានរពឹំងទុក (ii) ៩៩៧.០២៩ ៤.០០៦.០៦៣ ១៨២.២៤៩ ៧៣៥.៧៣៩

ការកតត់្រាបង្គរឡ�ើងវញិនូវតម្លៃអប្បហាររចួនៃចំណូលការ (iii) ២៤.៦២៨ ៩៨.៩៥៤ ១១.៤៣០ ៤៦.១៤៣

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កក់ម្រៃឥណទានមនិទានរ់លំស់ (iv) (១.០៩៣.២៤៣) (៤.៣៩២.៦៥០) (១៧៩.៨២៩) (៧២៥.៩៦៩)

(៧៧.១៥០) (៣០៩.៩៨៩) (៣.៣០៤) (១៣.៣៣៨)

(ii) កំណត់សម្គាល់ចំពោះការផ្ទៀងផ្ទាត់មូលធនគិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ និងថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

(a)	ប្ រាកត់ម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុន និងទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច មនិស្របជាមយួនឹងនិយមនយ័ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុក្រោម CIFRS ៩ ទេ
ដូចនេះវាត្រូវបានចាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិ និងត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញដាចដ់ោយឡែកជា   ៉ប្រាកត់ម្កល់តាមច្បាបន់ៅធនាគារកណ្តា ល  ៉។

(b) ការខាតបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃផ្អែកទៅតាមគំរ ូ ECL គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ មានចំនួនតិចជាងការខាត
បណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃ  ដែលបានកតត់្រាដោយផ្អែកតាម CAS និងគោលការណ៍ណែនារំបស់ធនាគារកណ្តា ល ចំនួន
២៦២.៩៧៦ដុល្លារ អាមេរកិ។

	ផ លបះ៉ពាល់នៃនិយត័កម្មគិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ គឺជាការខាតដែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃ ដែលផ្អែកទៅ​
តាមគំរ ូECL របស់ CIFRS ៩ ប៉នុ្តែមនិត្រូវបានកតត់្រាដោយផ្អែកទៅតាម CAS និង គោលការណ៍ណែនារំបស់ធនាគារកណ្តា ល 
ចំនួន ៦.០២៥ដុល្លារ អាមេរកិ គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។ 

(c )	 ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិ និងនិយត័កម្មចពំោះឥណទាន និងបុរេប្រទានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ មានដូចខាងក្រោម៖

(i) នាពេលកតត់្រាល�ើកដំបូង ឥណទាន និងបុរេប្រទានត្រូវបានវាស់វែងតាមតម្លៃសមស្រប បូកជាមយួនឹងចំណាយប្រតិបត្តិ
ការដែលបានចំណាយដោយផ្ទា ល់ក្នុងការទិញទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ។ ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដែលបានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិក
មានអត្រាការប្រាកខុ់សពីអត្រាទីផ្សារ ហ�ើយវាមនិត្រូវបានកតត់្រាតាមតម្លៃទីផ្សារទេ។ ធនាគារបានវាស់វែងឥណទាន និង
បុរេប្រទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិកតាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃលំហូរសាចប់្រាកចូ់លនាពេលអនាគត ដោយធ្វើអប្បហារតាមអត្រាការ​ប្រាក់
ល�ើទីផ្សាររបស់ឥណទានដែលមានលក្ខណៈប្រហាកប់្រហែលគ្នា   ហ�ើយភាពខុសគ្នា ត្រូវបានកតត់្រាជាអត្ថប្រយោជន​៍បុគ្គលិក
ដែលបានបងជ់ាមុន ដែលធ្វើឱ្យមានការចាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិពី   ៉ឥណទាន និងបុរេប្រទាន  ៉ ទៅជា   ៉ទ្រព្យសកម្ម​ផ្សេងៗ  ៉។

(ii)	ផ ្អែកតាម CAS និងគោលការណ៍ណែនារំបស់ធនាគារកណ្តា ល ឥណទាន និងបុរេប្រទានអតិថិជន ត្រូវបានកតត់្រា
និងត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើម ដកសំវធិានធនតាមច្បាប។់ ឥណទាន និងបុរេប្រទានអតិថិជន ត្រូវបានឆ្លងកាតក់ារត្រួត
ពិនិត្យរបស់ BM និង SPPI និងត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ ដោយប្រើវធិីសាស្រ្តអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព 
ក្រោម CIFRS ៩។ ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ ត្រូវមានការខាតដែលបណ្តា លមកពី
ការថយចុះតម្លៃ ផ្អែកទៅតាមគរំ ូECL ប៉នុ្តែត្រូវបានកតត់្រាដោយផ្អែកទៅតាម CAS និងគោលការណ៍ណែនារំបស់ធនាគារ​
កណ្តា ល ដែលបណ្តា លឱ្យមានតំហយនៃការខាតបងដ់ែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃចំនួន ៩៩៧.០២៩ដល្លារ​ អាមេរកិ 
នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និង ១៨២.២៤៩ដល្លារ អាមេរកិ នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។

(iii) ចំណូលការប្រាកពី់ឥណទានមនិដំណ�ើ រការដែលក្នុងគ្រាមុន មនិមានលក្ខណៈសម្បត្តិគ្របគ់្រានក់្នុងការកតត់្រាជាចំណូល
ការប្រាក ់ ត្រូវបានកតត់្រាឡ�ើងវញិជាចំណូលការប្រាក ់   ហ�ើយការកតត់្រាបង្គរឡ�ើងវញិនូវតម្លៃអប្បហាររចួនៃចំណូលការ​​​​​​​
ប្រាក​់ដែលត្រូវបានកតត់្រាតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់ (បន្ទា បពី់កាតក់ងសំវធិានធន ECL) មានចំនួន ២៤.៦២៨ ដុល្លារ អាមេរកិ 
នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និង ១១.៤៣០ ដុល្លារ អាមេរកិ នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។
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(iv)	 ផ្អែកតាម CIFRS ៩ កម្រៃដំណ�ើ រការផ្តល់ឥណទាន និងថ្លៃដ�ើមដែលបានចំណាយផ្ទា ល់ និងជាផ្នែកមយួនៃប្រតិបត្តិការ​
ឥណទាន គួរត្រូវបានធ្វើមូលធនកម្មជាផ្នែករបស់សមតុល្យឥណទាន និងដករលំស់អាស្រ័យទៅតាមអាយុកាលរពឹំងទុក​
របស់ឥណទាននោះ តាមមូលដ្ឋា នអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាព (ជាផ្នែកនៃចំណូលការប្រាក)់ ដែលបណ្តា លឱ្យមានកា
រធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញនៃកម្រៃឥណទានមនិទានដ់ករលំស់ពី    បំណុ លផ្សេងៗ    ទៅជា   ឥណទាន និងបុរេប្រទានវាស់​
វែងតាមថ្លៃដ�ើមរលំស់     ចំនួន ១.០៩៣.២៤៣ដុល្លា រអាមេរកិ  នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និង ១៧៩.៨២៩ដុល្លា រអាមេរកិ 
នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។

(d)	 ក្នុងការអនុវត្ត CIFRS ១៦ ធនាគារបានវាស់វែងបំណុ លភតិសន្យានៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ តាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃការទូទាត​់
ភតិសន្យាដែលនៅសល់ និងបានធ្វើអប្បហារដោយប្រើអត្រាកំណ�ើ នប្រាកក់ម្ចីរបស់ខ្លួន។ ទ្រ ព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់​
ត្រូវបានកតត់្រា ទ ៅតាមចំនួនមយួដែលស្មើគ្នា ជាមយួនឹងបំណុ លភតិសន្យា និងកែតម្រូវទៅតាមចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបានបង់
មុន ឬការទូទាតភ់តិសន្យាបង្គរ ដែ លពាកព់ន័្ធនឹងភតិសន្យានោះ ហ� ើយត្រូវបានកតត់្រាក្នុងរបាយការណ៍ ស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុ​
ភ្លា មៗ មុនថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។  

	 ចំណាយការប្រាកល់�ើបំណុ លភតិសន្យា និងចំណាយរលំស់ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ ត្រូវបានកតត់្រាក្នុង​ចំណេញ-ខាត 
សម្រាបដំ់ណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។

	 ចំណាយល�ើការជួលក្នុងគ្រាមុនក្រោមភតិសន្យាប្រតិបត្តិ ត ្រូវបានគេឈបក់តត់្រាក្នុងចំណេញ-ខាត ដែ លបានបណ្តា លឱ្យមាន
ការថយចុះល�ើចំណេញរក្សាទុកចំនួន ២៦៤.៧៨០ដុល្លា រអាមេរកិ សម្រាបដំ់ណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។

(e)	 កំណតស់ម្គា ល់ ៤.១ (ii)(c)(i) ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញនៃអត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិកដែលបានបងមុ់ន ព ី    ៉ឥណទាន និងបុរេ​
ប្រទាន   ទៅជា   ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ   មានទឹកប្រាកច់ំនួន ៥.៥៦៤ ដុល្លា រអាមេរកិ នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និង ១៧.១៥៤ 
ដុល្លា រអាមេរកិ នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។ និយ័តកម្មផ្សេងទ�ៀតមានទឹកប្រាកច់ំនួន ១.២៦៨ ដុល្លា រអាមេរកិ ដែលបានកែ
តម្រូវក្នុងទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។

(f)	កា រធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញ និងនិយ័តកម្មចំពោះបំណុ លផ្សេងៗ មានដូចខាងក្រោម៖

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញចពំោះពន្ធអប្បបរមា គឺបង្ហា ញក្រោម   ៉បំណុ លផ្សេងៗ  ៉ ដោយសារមនិតម្រូវឱ្យ  បង្ហា ញដាចពី់គ្នាទេ ។

សំវិ ធានការខាតឥណទានរពឹំងទុក ចំពោះកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ គឺផ្អែកទៅតាមគំរ ូECL ប៉ុន្តែត្រូវ
បានកតត់្រាដោយផ្អែកទៅតាម CAS និងគោលការណ៍ណែនា រំបស់ធនាគារកណ្តា ល ដែ លបណ្តា លឱ្យមានការថយចុះចំនួន 
៥៣.១៧៩ ដុល្លា រអាមេរកិ នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។ មនិមាននិយ័តកម្មចពំោះកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែក
ហិរញ្ញវត្ថុទេ ន ៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨។

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញចំពោះកម្រៃឥណទានមនិទាន​់
រលំស់ (កំណតស់ម្គា ល់ ៤.១ (ii)(c)(iv)) (១.០៩៣.២៤៣) (៤.៣៩២.៦៥០) (១៧៩.៨២៩) (៧២៥.៩៦៩)

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញចំពោះពន្ធអប្បបរមា ១២.៧០០ ៥១.០២៩ ៣.៤០២ ១៣.៧៣៤

សំវិ ធានការខាតឥណទានរពឹំងទុក ចពំោះកិច្ចសន្យាផ្តល់​
ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ  (៥៣.១៧៩) (២១៣.៦៧៣) - -

(១.១៣៣.៧២២) (៤.៥៥៥.២៩៤) (១៧៦.៤២៧) (៧១២.២៣៥)
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(g) បម្រែបម្រួលខាងល�ើត្រូវបានតម្រូវឱ្យកតត់្រាទ្រព្យសកម្មពន្ធពន្យារ ដូចខាងក្រោម៖

(h) និយត័កម្មចំពោះប្រាកច់ណំេញរក្សាទុក មានដូចខាងក្រោម៖

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ភតិសន្យា ៥២.៩៥៦ ២១២.៧៧៧ - -

ខាតបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃឥណទាន ៤២.១៤៣ ១៦៩.៣៣១ ២.៨១៥ ១១.៣៦៤

កម្រៃឥណទានមនិទានរ់លំស់ ១៨២.៦៨៣ ៧៣៤.០២០ ៣៥.៩៦៦ ១៤៥.១៩៥

អត្ថប្រយោជនប៍ុគ្គលិក ២១.៥៧៥ ៨៦.៦៨៨ - -

រលំស់តាមវធិីពន្លឿន (១១១.៩២២) (៤៤៩.៧០២) ៨.៣៩៦ ៣៣.៨៩៥

១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ៤៧.១៧៧ ១៩០.៤៥៤

កំណត់
សម្គាល់

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ងៃទី១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ការថយចុះតម្លៃនៃប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាក​់
នៅធនាគារផ្សេងៗ b ២៦២.៩៧៦ ១.០៥៦.៦៣៨ (៦.០២៥) (២៤.៣២៣)

ការថយចុះតម្លៃនៃឥណទាន និងបរុេប្រទាន c (ii) ៩៩៧.០២៩ ៤.០០៦.០៦៣ ១៨២.២៤៩ ៧៣៥.៧៣៩

ការថយចុះតម្លៃនៃកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និង
កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ f ៥៣.១៧៩ ២១៣.៦៧៣ - -

ការកតត់្រាបង្គរឡ�ើងវញិនូវតម្លៃអប្បហាររចួ c (iii) ២៤.៦២៨ ៩៨.៩៥៤ ១១.៤៣០ ៤៦.១៤៣

ភតិសន្យា d (២៦៤.៧៨០) (១.០៦៣.៨៨៦) - -

ផលបះ៉ពាល់ពន្ធចំពោះខ្ទងខ់ាងល�ើ g ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ៤៧.១៧៧ ១៩០.៤៥៤

ផ្សេងៗ (១.២៦៨) (៥.០៩៥) - -

និយត័កម្មសរបុល�ើប្រាកច់ណំេញរក្សាទុក ១.២៥៩.១៩៩ ៥.០៥៩.៤៦១ ២៣៤.៨៣១ ៩៤៨.០១៣

ការផ្ទេរពីប្រាកច់ណំេញរក្សាទុកទៅទុនបម្រុង​
តាមច្បាប់ i (១.៣០២.៧៩៩) (៥.២៦៩.៨២២) (១៧២.៩៣៦) (៦៩៨.១៤៣)

ទុនបម្រុងផ្សេងៗ - ៣៣.៩៩៩ - -

ផលបះ៉ពាល់សរបុនៃការផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត 
CIFRS (៤៣.៦០០) (១៧៦.៣៦២) ៦១.៨៩៥ ២៤៩.៨៧០

(i) ដូចក្នុងកណំតស់ម្គា ល់ ២.១៥ សំវធិានធនតាមច្បាបប់ង្គរ ដែ លផ្អែកតាម  CAS និងគោលការណ៍ណែនារំបស់ធនាគារ
កណ្តា ល មានចំនួនខ្ពស់ជាងការថយចុះតម្លៃបង្គរដែលផ្អែកតាម CIFRS ៩ ដូចនេះចំនួនបពំេញបន្ថែម    ៉topping up ៉
ត្រូវ​បានផ ទ្េរពីប្រាកច់ណំេញរក្សាទុក ទៅទុនបម្រុងតាមច្បាប ់និងត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញក្នុងមូលធន។
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៤.២.	  ការផ្ទៀងផ្ទាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប

គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

លទ្ធផលលម្អិតសរបុដែលបានរាយការណ៍ ក្រោម CAS និងគោលការណ៍ណែ នារំបស់ធនាគារ
កណ្តា ល    (៣.៣០៩.៨១១)   (១៣.៣៨៨.១៨៥)

ផលបះ៉ពាល់ពីការផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS     ១.០២៤.៣៦៨      ៤.១៤៣.៥៦៩ 

លទ្ធផលលម្អិតសរបុដែលបានរាយការណ៍ ក្រោម CIFRS    (២.២៨៥.៤៤៣)     (៩.២៤៤.៦១៦)

(i) ការបង្ហាញរូបិយប័ណ្ណ

អនុលោមតាមប្រកាសលេខ ធ៧-០៧-១៦៤ ប្រ.ក របស់ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា ចុះថ្ងៃទី១៣ ខែធ្នូឆ្នា ២ំ០០៧ របាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ត ្រូវបា
នប្តូរពីប្រាកដ់ុល្លា រអាមេរកិ ទៅជាប្រាករ់�ៀល ដោយប្រើអត្រានាថ្ងៃបិទបញ្ជី (១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០១៨ រ�ៀល) គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ 
ឆ្នា ២ំ០១៨។ អនុវត្តតាម CIAS 21 របាយការណ៍ ចំណេញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ សម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ ត ្
រូវបានប្តូរសារជាថ្មីទៅជាប្រាករ់�ៀល ដោយប្រើអត្រាមធ្យមប្រចាឆំ្នា  ំដែល១ដុល្លា រអាមេរកិ ស្មើនឹង ៤.០៤៥ រ�ៀល។ សម្រាបហ់េតុផលជាកស់្តែង 
ធនាគារមនិបានបង្ហា ញការផ្ទៀងផ្ទាត ន់ៃខ្ទងច់ណំូ ល និងចណំាយនីមយួៗ ន ៅក្នុងរបាយការណ៍ ចំណេញ-ខាតសម្រាបដ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ 
ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ទេ។ ផលបះ៉ពាល់នៃការប្តូរសារជាថ្មីពីអត្រាបិទបញ្ជីទៅប្រើអត្រាមធ្យម គឺមនិមានជាសារវន្តទេ ហ�ើយបានរាយការណ៍ ជាល
ទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ និងទុនបម្រុងផ្សេងៗ។ 
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារកណ្តាល
សម្រាប់ដណំាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨
CIFRS

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណូលការប្រាក់ a ៦.៣៨០.៥៥៥ ២៥.៨០៩.៣៤៥ ៣២៧.៦០៥ ១.៣២៥.១៦២ ៦.៧០៨.១៦០ ២៧.១៣៤.៥០៧

ចំណាយការប្រាក់ b (៥៦៩.៨៨៧) (២.៣០៥.១៩៣) (៣០៩.៤០២) (១.២៥១.៥៣១) (៨៧៩.២៨៩) (៣.៥៥៦.៧២៤)

ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ៥.៨១០.៦៦៨ ២៣.៥០៤.១៥២ ១៨.២០៣ ៧៣.៦៣១ ៥.៨២៨.៨៧១ ២៣.៥៧៧.៧៨៣

ចំណូលកម្រៃជ�ើងសា a ២៥០.០១៧ ១.០១១.៣១៩ (២៥០.០១៧) (១.០១១.៣១៩) - -

ចំណាយកម្រៃជ�ើងសា - - - - - -

ចំណូលកម្រៃជើងសាសុទ្ធ ២៥០.០១៧ ១.០១១.៣១៩ (២៥០.០១៧) (១.០១១.៣១៩) - -

ចំណូលប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ c ៣៤៩.៩៩១ ១.៤១៥.៧១៤ (១៩២.៦៨២) (៧៧៩.៣៩៩) ១៥៧.៣០៩ ៦៣៦.៣១៥

ចណំេញ/(ខាត) ផ្សេងៗ – សុទ្ធ c - - ១៣៥.៥៨៥ ៥៤៨.៤៤១ ១៣៥.៥៨៥ ៥៤៨.៤៤១

ខាតប្រតិបត្តិការសរុប ៣៤៩.៩៩១ ១.៤១៥.៧១៤ (៥៧.០៩៧) (២៣០.៩៥៨) ២៩២.៨៩៤ ១.១៨៤.៧៥៦

ខាតពីការថយចុះតម្លៃឥណទាន d (១.៥៩៧.២២៨) (៦.៤៦០.៧៨៧) ១.១២៩.៨៦៤ ៤.៥៧០.៣០០ (៤៦៧.៣៦៤) (១.៨៩០.៤៨៧)

ខាតប្រតិបត្តិការផ្សេងៗសុទ្ធ (១.២៤៧.២៣៧) (៥.០៤៥.០៧៣) ១.០៧២.៧៦៧ ៤.៣៣៩.៣៤២ (១៧៤.៤៧០) (៧០៥.៧៣១)

ចំណាយបុគ្គលិក e (២៨៥.១២៨) (១.១៥៣.៣៤៣) (៣.៩០៩.៤៥១) (១៥.៨១៣.៧២៩) (៤.១៩៤.៥៧៩) (១៦.៩៦៧.០៧២)

ចំណាយរលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ និងរលំស់ទ្រព្យសកម្មអរបូី f - - (១.០០៤.២២៣) (៤.០៦២.០៨២) (១.០០៤.២២៣) (៤.០៦២.០៨២)

ចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ g (៧.៨៣៨.១៣១) (៣១.៧០៥.២៤០) ៤.៩៥៦.៨៣១ ២០.០៥០.៣៨១ (២.៨៨១.៣០០) (១១.៦៥៤.៨៥៩)

ខាតមុនបង់ពន្ធលើប្រាក់ចំណូល (៣.៣០៩.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ៨៨៤.១១០ ៣.៥៧៦.២២៤ (២.៤២៥.៧០១) (៩.៨១១.៩៦១)

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូល h - - ១៤០.២៥៨ ៥៦៧.៣៤៤ ១៤០.២៥៨ ៥៦៧.៣៤៤

ខាតសុទ្ធក្នុងឆ្នាំ (៣.៣០៩.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.១៤៣.៥៦៨ (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧)

(ii) ការផ្ទៀងផ្ទាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណែនាំរបស់ធនាគារកណ្តាល
សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨
CIFRS

សម្រាប់ដណំាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ៖

ខ្ទងដ់ែលមនិត្រូវបានចាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញក្នុងចណំេញ-ខាត

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - - - ៦៧.៤៣៥ - ៦៧.៤៣៥

លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗក្នុងឆ្នា  ំកាតក់ងជាមយួពន្ធ - - - ៦៧.៤៣៥ - ៦៧.៤៣៥

លទ្ធផលលម្អិតសរបុក្នុងឆ្នា ំ (៣.៣០៩.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.២១១.០០៣ (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.១៧៧.១៨២)

ចំណេញរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (៣.៣០៩.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.១៤៣.៥៦៨ (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦១៧)

លទ្ធផលលម្អិតសរុបរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (៣.៣០៩.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.២១១.០០៣ (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.១៧៧.១៨២)

(ii) ការផ្ទៀងផ្ទាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប សម្រាប់ដណំាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨ (ត)

(iii) កំណត់សម្គាល់ចំពោះការផ្ទៀងផ្ទាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប សម្រាប់ដណំាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

(a)	 ចំណូ លការប្រាកត់្រូវបានកតត់្រាតាមអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធិភាព ជំនួសឱ្យអត្រាការប្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យាដែលបណ្តា លឱ្យមានការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញចំពោះចណំូ លកម្រៃជ�ើងសា ដែលពាកព់ន័្ធនឹងកម្រៃដណ�ើ រ
ការឥណទាន ទៅជាចណំូ លការប្រាកច់ំនួន ២៥០.០១៧ដុល្លា រអាមេរកិ។

កម្រៃផ្សេងៗដែលបានចាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញទៅជាចំណូ លការប្រាក ់មានចំនួន ៥២.០៩៧ដុល្លា រអាមេរកិ។

ចំណូ លការប្រាកពី់ឥណទានមនិដំណ�ើ រការ ដែលមនិត្រូវបានកតត់្រាជាចំណូ លការប្រាកក់្នុងគ្រាមុន ត្រូវបានកតត់្រាដោយផ្អែកល�ើតម្លៃយោងសុទ្ធ ក្នុងចំណេញ-ខាតនាកាលបរ ិច្ឆេទប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS ដែលបណ្តា លឱ្យ
មានកំណ�ើ នចណំូ លការប្រាកច់ំនួន ២០.២៩៤ដុល្លា រអាមេរកិ។

(b)	 ចំណាយការប្រាកល់�ើបណំុ លភតិសន្យា (កំណតស់ម្គា ល់ ៤.១ (ii)(d)) មានទឹកប្រាកច់ំនួន ៣០៩.៤០២ដុល្លា រអាមេរកិ។

(c)	កា រធ្វើចណំាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញនៃ   ចណំូ លប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ     ទៅជា    ចំណេញ/(ខាត)ផ្សេងៗ – សុទ្ធ   ដោយសារវាពាកព់ន័្ធទៅនឹងចំណេញពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ  និងការលកទ់្រព្យសម្បត្តិ និងបរ ិក្ខា រដែល​មាន​ទឹក​ប្រាក​់
ចំនួន ១៣៥.៥៨៥ដុល្លា រអាមេរកិ។ កម្រៃផ្សេងៗដែលត្រូវបានចាតថ់្នា កឡ់�ើងវិ ញទៅជាចំណូ លការប្រាកម់ានចំនួន ៥៧.០៩៧ ដុល្លា រអាមេរកិ។ 
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(d) តំហយការខាតដែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃឥណទាន មានដូចខាងក្រោម៖

(e) ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិចំពោះចណំាយបុគ្គលិក   ដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៣.៩០៧.៩៨៦ដុល្លា រអាមេរកិពីចំណាយប្រតិបត្តិការ
មកបង្ហា ញដាចដ់ោយឡែកជាចណំាយបុគ្គលិក។   និយត័កម្មផ្សេងៗដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ១.៤៦៥ដុល្លា រអាមេរកិ ចពំោះការកត់
ត្រា​បង្គរឡ�ើងវញិនៃការប្រាកល់�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិក ដែលវាស់វែងតាមតម ល្ៃសមស្រប។

(f) ចំណាយរលំស់ល�ើទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ (កំណតស់ម្គា ល់ ៤.១(ii)(d)) ដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៥៥៦.៧៧០ដុល្លា រ
អាមេរកិ និងការចាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិនៃរលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ និងរលំស់ទ្រព្យសកម្ម អរបីូ ដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៤៤៧.៤៥៣
ដុល្លា រអាមេរកិ ពីចណំាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ មកបង្ហា ញដាចដ់ោយឡែកក្នុងចណំាយរលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ  និងបរកិ្ខា រ និងរលំស់ទ្រព្យ
សកម្មអរបីូ។

(g) និយត័កម្មចណំាយជួលដែលបានបងច់ពំោះការជួលអចលនទ្រព្យ មានទឹកប្រាកច់ំនួន ៦០១.៣៩២ដុល្លា រអាមេរកិ។

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិចំពោះចំណាយបុគ្គលិក ដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៣.៩០៧.៩៨៦ដុល្លា រអាមេរកិ ពីចំណាយ​ប្រតិបត្តិ​ការ​ផ្សេងៗ 
មកបង្ហា ញដាចដ់ោយឡែកជាចណំាយបុគ្គលិក។ 

ការធ្វើចំណាតថ់្នា កឡ់�ើងវញិនៃចំណាយរលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ    និងបរកិ្ខា រ និងរលំស់ទ្រព្យសកម្មអរបីូ ដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៤៤៧.៤៥៣ 
ដុល្លា រ​អាមេរកិ ពីចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ មកបង្ហា ញដាចដ់ោយឡែកជា ចំណាយរលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ និងរលំស់ទ្រព្យ​សកម្ម​
អរបីូ។

(h) យោងទៅកំណតស់ម្គា ល់ ៤.១ (ii)(g) បណ្ដា លឱ្យកំណ�ើ នពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្មមានទឹកប្រាកច់ំនួន ១៤០.២៥៨ដល្លា រអាមេរកិ។

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតពីការថយចុះតម្លៃនៃប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ២៦៩.០០១ ១.០៨៨.១០៩ 

ខាតពីការថយចុះតម ល្ៃនៃឥណទាន និងបរុេប្រទាន ៨០៧.៦៨៤ ៣.២៦៧.០៨២ 

ខាតពីការថយចុះតម ល្ៃនៃកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ៥៣.១៧៩  ២១៥.១០៩ 

១.១២៩.៨៦៤ ៤.៥៧០.៣០០ 

៥. 	 សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលខ្លី

     ប្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ ៦.៦៨១.៩០២ ២៧.២២៨.៧៥០ ១.០៤០.០៨២ ៤.១៧៩.០៥០

     ប្រាករ់�ៀល ១.៦៣០.០៩១ ៦.៦៤២.៦២១ ២៤.៨៩៣ ១០០.០២០

៨.៣១១.៩៩៣ ៣៣.៨៧១.៣៧១ ១.០៦៤.៩៧៥ ៤.២៧៩.០៧០
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៦. 	 ប្រាក់បញ្ញើ និងការដាក់ប្រាក់នៅធនាគារកណ្តាល	

៧. 	ប្រាក់បញ្ញើ និងការដាក់ប្រាក់នៅធនាគារផ្សេងៗ

មូលបត្រអាចជួញដូរបាន

ធនាគារបានដាកមូ់លបត្រអាចជួញដូរបាន (NCD) ដែលមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៩៩ .០៩៨ ដុល្លា រអាមេរកិនៅធនាគារកណ្តា លសម្រាបជ់ាទ្រព្យ​
បញ្ចា ំល�ើហ្វា សី៊លីធីគណនីទូទាត។់ គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារមនិទានប់្រើឥណទានវិបា របូនច៍ំពោះហ្វា សី៊លីធីគណនីទូទាតន់េះ
នៅឡ�ើយទេ។

អត្រាការប្រាកប់្រចាឆំ្នា នំៃប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល មានដូចខាងក្រោម៖

(ក) វិភាគតាមស្ថានភាពនិវាសនដ្ឋាន

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលខ្លី

     គណនីចរន្ត ៣៤១.៣០០ ១.៣៩០.៧៩៨ ៤.៩៥៣.២៤១ ១៩.៩០២.១២២

     គណនីទូទាត់ ៣២៣.០១១ ១.៣១៦.២៧០ - -

     មូលបត្រអាចជួញដូរបាន ៩៩.០៩៨ ៤០៣.៨២៤ - -

៧៦៣.៤០៩ ៣.១១០.៨៩២ ៤.៩៥៣.២៤១ ១៩.៩០២.១២២

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារក្នុងស្រុក

     គណនីចរន្ត ៩.៤៩០.៤១៩ ៣៨.៦៧៣.៤៥៧ ២១.០០៣.៣៨៨ ៨៤.៣៩១.៦១៣

     គណនីសន្ សំ ៧០៨.៤៦៦ ២.៨៨៦.៩៩៩ ៩.០៥៥.០៥០ ៣៦.៣៨៣.១៩១

     ប្រាកប់ញ្ញ ើមានកាលកំណត់ ៣៧.៩៦៨.៩៤២ ១៥៤.៧២៣.៤៣៩ - -

៤៨.១៦៧.៨២៧ ១៩៦.២៨៣.៨៩៥ ៣០.០៥៨.៤៣៨ ១២០.៧៧៤.៨០៤

ដក៖ សំវិ ធានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក 
(កំណតស់ម្គា ល់ ៣១.១ (ច) (iii)) (៦២.៦៦៧) (២៥៥.៣៦៨) (៣៧.៦០៨) (១៥១.១០៩)

៤៨.១០៥.១៦០ ១៩៦.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦៩៥

២០១៩ ២០១៨

គណនីចរន្ត សូន្យ សូន្យ

គណនីទូទាត់ សូន្យ សូន្យ

មូលបត្រអាចជួញដូរបាន ០,០៦% - ០,៧៧% សូន្យ
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៨. 	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន

(ខ) វិភាគតាមកាលកំណត់ឥណទាន

អត្រាការប្រាកប់្រចាឆំ្នា នំៃប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ មានដូចខាងក្រោម៖

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលខ្លី ៤៨.១០៥.១៦០ ១៩៦.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦៩៥

រយៈពេលវែង - - - -

៤៨.១០៥.១៦០ ១៩៦.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦៩៥

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

តាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់

ឥណទានពាណិជ្ជ៖

រយៈពេលខ្លី ៦.៨៥០.៩៥៦ ២៧.៩១៧.៦៤៦ ៦.១៥៤.២៩៨ ២៤.៧២៧.៩៦៩

ឥណទានវបិារបូន៍ ៦៥២.៦២៣ ២.៦៥៩.៤៣៩ - -

ឥណទានរយៈពេលវែង ១៩១.៦៤៣.៩៨៤ ៧៨០.៩៤៩.២៣៥ ៤៨.៤៣៩.១៣១ ១៩៤.៦២៨.៤២៨

១៩៩.១៤៧.៥៦៣ ៨១១.៥២៦.៣២០ ៥៤.៥៩៣.៤២៩ ២១៩.៣៥៦.៣៩៧

ឥណទានអ្នកប្រើប្រាស់៖

ឥណទានអចលនទ្រព្យ ៦០.០២៨.៦៨៩ ២៤៤.៦១៦.៩០៨ ១៨.៩១៨.៨៩៣ ៧៦.០១៦.១១២

បណ័្ណ ឥណទាន ៤២៩ ១.៧៤៨ - -

ផ្សេងៗ ៤៦.០៦៩.៥៨៦ ១៨៧.៧៣៣.៥៦២ ៤០.៣២១.៨០៣ ១៦២.០១៣.០០៥

១០៦.០៩៨.៧០៤ ៤៣២.៣៥២.២១៨ ៥៩.២៤០.៦៩៦ ២៣៨.០២៩.១១៧

ឥណទានដុលសរបុ ៣០៥.២៤៦.២៦៧ ១.២៤៣.៨៧៨.៥៣៨ ១១៣.៨៣៤.១២៥ ៤៥៧.៣៨៥.៥១៤

ដក៖ សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក 
(កំណតស់ម្គា ល់ ៣១.១ (ច) (i)) (២.២៦៧.៦៥៧) (៩.២៤០.៧០២) (៥១១.៨៧៨) (២.០៥៦.៧២៦)

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

២០១៩ ២០១៨

គណនីចរន្ត ២% សូន្យ

គណនីសន្សំ  ២% ០,២៥% - ០,៥០%

ប្រាកប់ញ ញ្ ើមានកាលកំណត់ ០,០៦% ទៅ ៥,៥% សូន្យ
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(ក) សំវិធានធនការខាតឥណទានរំពឹងទុក

(ខ) វិភាគតាមប្រភេទអាជីវកម្ម

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ECL ១២ខែ (ដំណាកក់ាលទី ១) ១.៧៣៨.៦៨៥ ៧.០៨៥.១៤១ ៣២៥.០៦២ ១.៣០៦.០៩៩

ECL ពេញមយួអាយុកាល-មនិថយចុះតម្លៃឥណទាន 
(ដំណាកក់ាលទី ២) ៤០.៩៨៤ ១៦៧.០១០ ៥.៤៦៦ ២១.៩៦២

ECL ពេញមយួអាយុកាល-ថយចុះតម្លៃឥណទាន 
(ដំណាកក់ាលទី ៣) ៤៨៧.៩៨៨ ១.៩៨៨.៥៥១ ១៨១.៣៥០ ៧២៨.៦៦៥

២.២៦៧.៦៥៧ ៩.២៤០.៧០២ ៥១១.៨៧៨ ២.០៥៦.៧២៦

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

កសិកម្ម ព្រៃឈ�ើ និងនេសាទ ៧.៧០២.៣១៤ ៣១.៣៨៦.៩៣០ ២.៦៥៨.៨៦៣ ១០.៦៨៣.៣១២

អគារ និងសំណង់ ២៣.៨៩៨.៦៤៧ ៩៧.៣៨៦.៩៨៧ ១៤.៨០៤.៩៣០ ៥៩.៤៨៦.២០៩

គ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញវត្ថុ  ១២.៧៣៦.៣៨០ ៥១.៩០០.៧៤៩ - -

នាចូំល និងនាចំេញ ៤.៦១៥.៥៥៦ ១៨.៨០៨.៣៩១ ១.៧០៧.៣៦៩ ៦.៨៦០.២០៩

ផលិតកម្ម ៩.៨៣៣.២៩៦ ៤០.០៧០.៦៨១ ៣.៧០៦.១៨៥ ១៤.៨៩១.៤៥១

ឥណទានឯកជន ៤៣.៩៣៤.៧៣២ ១៧៩.០៣៤.០៣៣ ២២.៥៩៥.៧២២ ៩០.៧៨៩.៦១១

ឥណទានអចលនទ្រព្យ ៥១.៦៨៩.១២៣ ២១០.៦៣៣.១៧៦ ២៤.៦២៨.២៦៦ ៩៨.៩៥៦.៣៧៣

សេវាកម្ម ៧.៣០២.៧១៩ ២៩.៧៥៨.៥៨០ ៣.៥១៥.៥៤៨ ១៤.១២៥.៤៧២

ជំនួញលកដំុ់ និងលករ់ាយ ៨៨.២៩៥.៥១៤ ៣៥៩.៨០៤.២១៨ ៣០.៩១៩.១៨១ ១២៤.២៣៣.២៦៧

ឥណទានផ្សេងៗ ៥២.៩៧០.៣២៩ ២១៥.៨៥៤.០៩១ ៨.៧៨៦.១៨៣ ៣៥.៣០២.៨៨៤

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

បម្រែបម្រួលសំវិ ធានសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទាន មានដូចខាងក្រោម៖
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(គ) វិភាគតាមចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន

(ឃ) វិភាគតាមកាលកំណត់ឥណទាន

(ង) វិភាគតាមហានិភ័យឥណទាន

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ឥណទានដំណ�ើ រការ

ចំនួនដុល ៣០០.០៣៣.៥០៤ ១.២២២.៦៣៦.៥២៩ ១១២.៥៦៨.៩១១ ៤៥២.៣០១.៨៨៤

ចំនួនដែលមានហានិភយ័មនិសង ៤៧៧.៦៦៩.១៥២ ១.៩៤៦.៥០១.៧៩៤ ១៨១.៨៨៨.៨១៧ ៧៣០.៨២៩.២៦៧

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ១.៧៣៨.៦៨៥ ៧.០៨៥.១៤១ ៣២៥.០៦២ ១.៣០៦.០៩៩

ឥណទានក្រោមដំណ�ើ រការ

ចំនួនដុល ២.៨៧៧.៤៦៣ ១១.៧២៥.៦៦២ ៥១០.៧០៣ ២.០៥២.០០៥

ចំនួនដែលមានហានិភយ័មនិសង ៥.០២៣.៦៥៦ ២០.៤៧១.៣៩៨ ៧៧៥.៣៣៣ ៣.១១៥.២៨៨

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ៤០.៩៨៤ ១៦៧.០១០ ៥.៤៦៦ ២១.៩៦២

ឥណទានមនិដំណ�ើ រការ

ចំនួនដុល ២.៣៣៥.៣០០ ៩.៥១៦.៣៤៧ ៧៥៤.៥១១ ៣.០៣១.៦២៥

ចំនួនដែលមានហានិភយ័មនិសង ៣.៣៦០.៦៣៥ ១៣.៦៩៤.៥៨៨ ១.០៨២.៧០៧ ៤.៣៥០.៣១៧

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ៤៨៧.៩៨៨ ១.៩៨៨.៥៥១ ១៨១.៣៥០ ៧២៨.៦៦៥

សរបុ

ចំនួនដុល ៣០៥.២៤៦.២៦៧ ១.២៤៣.៨៧៨.៥៣៨ ១១៣.៨៣៤.១២៥ ៤៥៧.៣៨៥.៥១៤

ចំនួនដែលមានហានិភយ័មនិសង ៤៨៦.០៥៣.៤៤៣ ១.៩៨០.៦៦៧.៧៨០ ១៨៣.៧៤៦.៨៥៧ ៧៣៨.២៩៤.៨៧២

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ២.២៦៧.៦៥៧ ៩.២៤០.៧០២ ៥១១.៨៧៨ ២.០៥៦.៧២៦

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

មនិល�ើស១ឆ្នា ំ ១៩.១១៣.៧៦៩ ៧៧.៨៨៨.៦០៩ ៦.៤៦៣.០៩១ ២៥.៩៦៨.៧០០

ល�ើស១ឆ្នា  ំនិងមនិល�ើស៣ឆ្នា ំ ៨.៣៩៣.៤៣១ ៣៤.២០៣.២៣១ ៣.៥៥១.៨៨៧ ១៤.២៧១.៤៨២

ល�ើស៣ឆ្នា  ំនិងមនិល�ើស៥ឆ្នា ំ ៣០.០៥៩.៣២០ ១២២.៤៩១.៧២៩ ១២.៥៥៣.២១៤ ៥០.៤៣៨.៨១៤

ល�ើស៥ឆ្នា ំ ២៤៥.៤១២.០៩០ ១.០០០.០៥៤.២៦៧ ៩០.៧៥៤.០៥៥ ៣៦៤.៦៤៩.៧៩២

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ហានិភយ័ធំ - - - -

ហានិភយ័ធម្មតា ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨
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(ច) វិភាគតាមទំនាក់ទំនង

(ឆ) វិភាគតាមនិវាសនដ្ឋាន

(ជ) អត្រាការប្រាក់

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ភាគីពាកព់ន័្ធ ១.០៩៩.៥០៨ ៤.៤៨០.៤៩៥ ៣៩៨.៨០២ ១.៦០២.៣៨៦

ភាគីមនិពាកព់ន័្ធ ៣០១.៨៧៩.១០២ ១.២៣០.១៥៧.៣៤១ ១១២.៩២៣.៤៤៥ ៤៥៣.៧២៦.៤០២

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

និវាសដ្ឋា ន ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

អនិវាសដ្ឋា ន - - - -

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

ហានិភយ័ធំត្រូវបានកណំតន់ិយមនយ័ដោយធនាគារកណ្តា លថាជាហានិភយ័ឥណទានទូទៅ ចំពោះអ្នកទទួលជាឯកត្តជនណាមយួ  ដែលល�ើស​
ពី ១០%នៃមូលនិធិផ្ទា ល់សុទ្ធរបស់ធនាគារ។

២០១៩ ២០១៨

ឥណទានរយៈពេលវែង ៧% - ២០,៤០% ៧% - ២២,៨០%

ឥណទានវិបា របូន៍ ៧,៥០% - ១១% -

ឥណទានរយៈពេលខ្លី ១០% - ១៨% ១០% - ១៨%

៩. 	 ប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់នៅធនាគារកណ្តាល

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលខ្លី

ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច ១០.៧៦៣.១៧២ ៤៣.៨៥៩.៩២៦ ៨៨៦.២២២ ៣.៥៦០.៨៤០

រយៈពេលវែង

ប្រាកត់ម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុន ២៥.០០០.០០០ ១០១.៨៧៥.០០០ ១០.០០០.០០០ ៤០.១៨០.០០០

៣៥.៧៦៣.១៧២ ១៤៥.៧៣៤.៩២៦ ១០.៨៨៦.២២២ ៤៣.៧៤០.៨៤០
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២០១៩ ២០១៨

ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច សូន្យ សូន្យ

ប្រាកត់ម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុន ០,៤៨% ០,៤៦% - ០,៦២%

(i)	 ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច

(ii)	ប្ រាកត់ម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុន

 (iii)	 អត្រាការប្រាក់

ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច  គឺជាទុនបម្រុងអប្បបរមាដែលត្រូវបានគណនាតាមអត្រា ៨% នៃប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន និងប្រាកក់ម្ចីជាប្រាករ់�ៀល
និង ១២,៥០% នៃប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន និងប្រាកក់ម្ចីជារបិូយបណ័្ណ ផ្សេងៗ។ ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ចល�ើប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន និង​ប្រាក់
កម្ចី ពំុមានការប្រាកទ់េ។

យោងតាមប្រកាសលេខ ធ៧-០១-១៣៦ប្រ.ក. ចុះថ្ងៃទី១៥ ខែតុលា ឆ្នា ២ំ០០១ ចេញដោយធនាគារកណ្តា ល ស្តីពី  ប៉្រាកត់ម្កល់ធានា​ល�ើ​
ដ�ើមទុន   ៉  តម្រូវឱ្យធនាគារតម្កល់ប្រាកច់ំនួន ១០% នៃដ�ើមទុនបានបងរ់បស់ធនាគារ ជាប្រាកត់ម្កល់ធានាល�ើដ�ើមទុននៅធនាគារកណ្តា ល។ 
ប្រាកត់ម្កល់នេះមនិសម្រាបប់្រើប្រាស់ក្នុងប្រតិបត្តិការប្រចាថំ្ងៃរបស់ធនាគារទេ    ហ�ើយនឹងត្រូវបង្វិលជូនធនាគារវញិ នៅពេលដែលធនាគារ​
ស្ម័គ្រ​ចិត្តបញ្ចបប់្រតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់ខ្លួននៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា។



105

ការកែលម្អទ្រព្យជួល យានយន្ត បរកិ្ខារកុំព្យូទ័រ
គ្រឿងសង្ហារិម 

និងបរិក្ខារការិយាល័យ
សំណង់កំពុងសាងសង់ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម ៥០០.២៨៣ ៤០៩.៨១២ ១៣៩.៤២៩ ១០៥.៥៧១ ៣៣.៩៧៧ ១.១៨៩.០៧២

រលំស់បង្គរ (១៦៨.៣៥៨) (៨៦.៧២២) (៥៩.៣៩៨) (៤២.០៧៥) - (៣៥៦.៥៥៣)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ៣៣១.៩២៥ ៣២៣.០៩០ ៨០.០៣១ ៦៣.៤៩៦ ៣៣.៩៧៧ ៨៣២.៥១៩

គិតជាពានរ់�ៀល ១.៣៣៩.៩៨១ ១.៣០៤.៣១៤ ៣២៣.០៨៥ ២៥៦.៣៣៣ ១៣៧.១៦៥ ៣.៣៦០.៨៧៨

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធដ�ើមគ្រា ៣៣១.៩២៥ ៣២៣.០៩០ ៨០.០៣១ ៦៣.៤៩៦ ៣៣.៩៧៧ ៨៣២.៥១៩

បន្ថែម ១១.៩២៧ ១.៥២៩.៣០៨ ៥៦០.៨១១ ៦១២.១១៩ ១.៤៥៨.៦៣៨ ៤.១៧២.៨០៣

លកច់េញ - (១៧.៨៥៥) - - - (១៧.៨៥៥)

រលំស់ (៨៩.៧៦២) (១៧២.៨៥៦) (៧៨.០៨៦) (៧៧.៩៩៤) - (៤១៨.៦៩៨)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធចុងគ្រា ២៥៤.០៩០ ១.៦៦១.៦៨៧ ៥៦២.៧៥៦ ៥៩៧.៦២១ ១.៤៩២.៦១៥ ៤.៥៦៨.៧៦៩

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម ៥១២.២១០ ១.៩២១.២៦៥ ៧០០.២៤០ ៧១៧.៦៩០ ១.៤៩២.៦១៥ ៥.៣៤៤.០២០

រលំស់បង្គរ (២៥៨.១២០) (២៥៩.៥៧៨) (១៣៧.៤៨៤) (១២០.០៦៩) - (៧៧៥.២៥១)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ២៥៤.០៩០ ១.៦៦១.៦៨៧ ៥៦២.៧៥៦ ៥៩៧.៦២១ ១.៤៩២.៦១៥ ៤.៥៦៨.៧៦៩

គិតជាពានរ់�ៀល ១.០២០.៩៣៤ ៦.៦៧៦.៦៥៨ ២.២៦១.១៥៤ ២.៤០១.២៤១ ៥.៩៩៧.៣២៧ ១៨.៣៥៧.៣១៤

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធដ�ើមគ្រា ២៥៤.០៩០ ១.៦៦១.៦៨៧ ៥៦២.៧៥៦ ៥៩៧.៦២១ ១.៤៩២.៦១៥ ៤.៥៦៨.៧៦៩

បន្ថែម ៧១.៨៧៦ ៦០៩.៦៤៥ ៦០៧.៥៩៨ ១.២៦៤.៧៨៣ ៦៨៥.៦៩៨ ៣.២៣៩.៦០០

ផ្ទេរ - - ១.៤០៨.០៤៩ ៦០២.៥១២ (២.០១០.៥៦១) -

១០. ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ
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ការកែលម្អទ្រព្យជួល យានយន្ត បរកិ្ខារកុំព្យូទ័រ
គ្រឿងសង្ហារិម 

និងបរិក្ខារការិយាល័យ
សំណង់កំពុងសាងសង់ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

លកច់េញ - - (២៦៧) - (៣៦២) (៦២៩)

រលំស់ (៣៦.៩៣០) (៣១៤.២៧៣) (៥៤៩.៦១៧) (៤២០.៥២៧) - (១.៣២១.៣៤៧)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធចុងគ្រា ២៨៩.០៣៦ ១.៩៥៧.០៥៩ ២.០២៨.៥១៩ ២.០៤៤.៣៨៩ ១៦៧.៣៩០ ៦.៤៨៦.៣៩៣

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ថ្លៃដ�ើម ៥៨៤.០៨៦ ២.៥៣០.៩១០ ២.៧១៥.៦២០ ២.៥៨៤.៩៨៦ ១៦៧.៣៩០ ៨.៥៨២.៩៩២

រលំស់បង្គរ (២៩៥.០៥០) (៥៧៣.៨៥១) (៦៨៧.១០១) (៥៤០.៥៩៧) - (២.០៩៦.៥៩៩)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ២៨៩.០៣៦ ១.៩៥៧.០៥៩ ២.០២៨.៥១៩ ២.០៤៤.៣៨៩ ១៦៧.៣៩០ ៦.៤៨៦.៣៩៣

គិតជាពានរ់�ៀល ១.១៧៧.៨២២ ៧.៩៧៥.០១៥ ៨.២៦៦.២១៥ ៨.៣៣០.៨៨៥ ៦៨២.១១៤ ២៦.៤៣២.០៥១

១០. ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ

១១. ភតិសន្យា

កំណតស់ម្គា ល់នេះផ្តល់នូវពត័ម៌ានអំពីភតិសន្យា ដែលធនាគារជាភាគីអ្នកជួល។

ធនាគារជួលអគារមយួចំនួនសម្រាបធ់្វើប្រតិបត្តិការជាការយិាល័យកណ្តា ល ការយិាល័យសាខា និងបរកិ្ខា រ។ ជាទូទៅ កិច្ចសន្យាជួលត្រូវបានធ្វើឡ�ើងសម្រាបរ់យៈពេលកំណតច់ាបពី់២ឆ្នា  ំរហូតដល់១០ឆ្នា ។ំ ភតិសន្យាទាងំនេះ​មាន​​
រយៈពេលជួលដែលបញ្ជា កពី់ការឡ�ើងថ្លៃ និងសិទ្ធិបន្តកិច្ចសន្យាខុសៗគ្នា ។ ចំពោះការបន្តកិច្ចសន្យាជាថ្មី លក្ខខណ្ឌ នៃភតិសន្យាទាងំនេះត្រូវបានចរចាឡ�ើងវញិ។

ចាបព់ីថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ (កាលបរចិ ឆ្េទផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS) ធនាគារបានកតត់្រាទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ចំពោះភតិសន្យាទាងំនេះ ល�ើកលែងតែភតិសន្យាណាដែលមានរយៈពេលខ្លី។ សូមម�ើល
កំណត​់សម្គា ល់ ៤ ស្តីពីការពន្យល់ចំពោះការផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS។
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(i)	 ចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបានកតត់្រានៅក្នុងរបាយការណ៍ ស្ថា នភាពហិរញ្ញវត្ថុ 

(ii)	 ចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបានកតត់្រានៅក្នុងរបាយការណ៍ ចំណេញ-ខាត

របាយការណ៍ ចំណញខាត បង្ហា ញនូវចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលពាកព់ន័្ធនឹងភតិសន្យា ដចខាងក្រោម ៖

លំហូរសាចប់្រាកច់េញសរបុសម្រាបភ់តិសន្យាឆ្នា ២ំ០១៩ មានចំនួន ១.៧២០.៩៩២ ដុល្លា រអាមេរកិ (២០១៨៖ ៦០១.៣៩២ ដុល្លា រអាមេរកិ)។

ការបន្ថែមទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ក្នុងអំឡុងឆ្នា  ំមានទឹកប្រាកច់ំនួន ៥.០៣១.៧៥៤ដុល្លា រអាមេរកិ (២០១៨ ៖ ៧.៤៨៦.៦៧៦ 
ដុល្លា រអាមេរកិ)។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ (រយៈពេលវែង)

	 អគារ ១១.៨៩០.៦២៣ ៤៨.៤៥៤.២៨៩ ៨.៣៧៧.៤១០ ៣៣.៦៦០.៤៣៣

	 បរ ិក្ខា រ ២១២.៩៤០ ៨៦៧.៧៣០ ១១៣.៨៤៨ ៤៥៧.៤៤២

១២.១០៣.៥៦៣ ៤៩.៣២២.០១៩ ៨.៤៩១.២៥៨ ៣៤.១១៧.៨៧៥

បំណុ លភតិសន្យា

	 រយៈពេលខ្លី ១.០៦៩.៣៨៥ ៤.៣៥៧.៧៤៤ ៨៨៧.០០៥ ៣.៥៦៣.៩៨៦

	 រយៈពេលវែង ១១.៧៧៣.៤៥១ ៤៧.៩៧៦.៨១៣ ៧.៨៦៩.០៣៣ ៣១.៦១៧.៧៧៥

១២.៨៤២.៨៣៦ ៥២.៣៣៤.៥៥៧ ៨.៧៥៦.០៣៨ ៣៥.១៨១.៧៦១

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រលំស់ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ 

	 អគារ ១.៣៣៣.៣១៥ ៥.៤០២.៥៩២ ៥៣៨.៩៥៨ ២.១៨០.០៨៥

	 បរ ិក្ខា រ ៨៥.៣០៦ ៣៤៥.៦៦០ ១៧.៨១២ ៧២.០៥០

រលំស់ (កំណតស់ម្គា ល់ ២៤) ១.៤១៨.៦២១ ៥.៧៤៨.២៥២ ៥៥៦.៧៧០ ២.២៥២.១៣៥

ចំណាយការប្រាកល់�ើបណំុ លភតិសន្យា

	 អគារ ៨២១.០៤៣ ៣.៣២៦.៨៦៦ ៣០៦.៣១៥ ១.២៣៩.០៤៤

	 បរ ិក្ខា រ ១៣.០៥៦ ៥២.៩០៣ ៣.០៨៧ ១២.៤៨៧

ចំណាយការប្រាក ់(កំណតស់ម្គា ល់ ១៩) ៨៣៤.០៩៩ ៣.៣៧៩.៧៦៩ ៣០៩.៤០២ ១.២៥១.៥៣១

ចំណាយពាកព់ន័្ធនឹងភតិសន្យារយៈពេលខ្លី (រមួបញ្ចូ លក្នុងចំ
ណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ) ១២៥.៦៧៨ ៥០៩.២៤៧ ៦៩.០២២ ២៧៩.១៩៤



របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 108

១២. ទ្រព្យសកម្មអរូបី

កម្មវិធីកុំព្យូទ័រ ការងារកំពុងដំណើរការ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម ៩៧.២៧៧ - ៩៧.២៧៧

រលំស់បង្គរ (៤០.៦៧២) - (៤០.៦៧២)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ៥៦.៦០៥ - ៥៦.៦០៥

គិតជាពានរ់�ៀល ២២៨.៥១៤ - ២២៨.៥១៤

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធដ�ើមគ្រា ៥៦.៦០៥ - ៥៦.៦០៥

បន្ថែម ៤៥៦.៦៩៤ ២.៤៣០.៩២៥ ២.៨៨៧.៦១៩

រលំស់ (២៨.៧៥៥) - (២៨.៧៥៥)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធចុងគ្រា ៤៨៤.៥៤៤ ២.៤៣០.៩២៥ ២.៩១៥.៤៦៩

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម ៥៥៣.៩៧១ ២.៤៣០.៩២៥ ២.៩៨៤.៨៩៦

រលំស់បង្គរ (៦៩.៤២៧) - (៦៩.៤២៧)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ៤៨៤.៥៤៤ ២.៤៣០.៩២៥ ២.៩១៥.៤៦៩

គិតជាពានរ់�ៀល ១.៩៤៦.៨៩៨ ៩.៧៦៧.៤៥៦ ១១.៧១៤.៣៥៤

សម្រាប់ដំណាច់ឆ្នាំថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធដ�ើមគ្រា ៤៨៤.៥៤៤ ២.៤៣០.៩២៥ ២.៩១៥.៤៦៩

បន្ថែម ១.២៣៥ ១.២៧៤.១៦២ ១.២៧៥.៣៩៧ 

ផ្ទេរ ១.៤៨០.០០៧ (១.៤៨០.០០៧) -

ជម្រះចេញពីបញ្ជី - (៤៩១.៥៨០) (៤៩១.៥៨០)

និយត័កម្ម - (១១.៥៥៤) (១១.៥៥៤)

រលំស់ (១៤៥.៧៧៥) - (១៤៥.៧៧៥)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធចុងគ្រា ១.៨២០.០១១ ១.៧២១.៩៤៦ ៣.៥៤១.៩៥៧

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ថ្លៃដ�ើម ២.០៣៥.២១៣ ១.៧២១.៩៤៦ ៣.៧៥៧.១៥៩

រលំស់បង្គរ (២១៥.២០២) - (២១៥.២០២)

តម្លៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ១.៨២០.០១១ ១.៧២១.៩៤៦ ៣.៥៤១.៩៥៧

គិតជាពានរ់�ៀល ៧.៤១៦.៥៤៥ ៧.០១៦.៩៣០ ១៤.៤៣៣.៤៧៥
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បម្រែប្រួលពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម ក្នុងអំឡុងឆ្នា  ំមានដូចខាងក្រោម៖

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម បា នមកពីលម្អៀងបណ ត្ ោះអាសន្ន ហ� ើយត្រូវបានកតត់្រាដោយសារធនាគារអាចនឹងប្រើប្រាស់លម្អៀងបណ ត្ ោះអាសន្នទាងំ
នោះបាន។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម ៣.២៦៤.០៥៧ ១៣.៣០១.០៣២ ១.៩៩៧.៦០៩ ៨.០២៦.៣៩៣

បណំុ លពន្ធពន្យារ (២.៧៣៤.១៥៨) (១១.១៤១.៦៩៤) (១.៨១០.១៧៤) (៧.២៧៣.២៧៩)

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ – រយៈពេលវែង ៥២៩.៨៩៩ ២.១៥៩.៣៣៨ ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ៤៧.១៧៧ ១៩០.៤៥៤

កតត់្រាជាបន្ទុក/(ឥណទាន) ក្នុងចណំេញខាត 
(កំណតស់ម្គា ល់ ២៦(ក)) ៣៤២.៤៦៤ ១.៣៨៧.៦៦៤ ១៤០.២៥៨ ៥៦៧.៣៤៤

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ១៨.៥៦០ - (៤.៦៨៤)

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ៥២៩.៨៩៩ ២.១៥៩.៣៣៨ ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤

១៣. ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម

ខាតពីការថយ​
ចុះតម្លៃ

កម្រៃឥណទាន​
មិនទាន់រំលស់

បំណុលភតិសន្យា ការទូទាត់ប្រាក់បំណាច់
អតីតភាពបុគ្គលិក

សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ២.៨១៥ ៣៥.៩៦៦ ៣១២.២៧០ - ៣៥១.០៥១

កតត់្រាជាបន្ទុក/(ឥណទាន) ក្នុងចណំេញខាត ៣៩.៣២៨ ១៤៦.៧១៧ ១.៤៣៨.៩៣៨ ២១.៥៧៥ ១.៦៤៦.៥៥៨

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ ៤២.១៤៣ ១៨២.៦៨៣ ១.៧៥១.២០៨ ២១.៥៧៥ ១.៩៩៧.៦០៩

គិតជាពានរ់�ៀល ១៦៩.៣៣១ ៧៣៤.០២០ ៧.០៣៦.៣៥៤ ៨៦.៦៨៨ ៨.០២៦.៣៩៣

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៩ ៤២.១៤៣ ១៨២.៦៨៣ ១.៧៥១.២០៨ ២១.៥៧៥ ១.៩៩៧.៦០៩

កតត់្រាជាបន្ទុក/(ឥណទាន) ក្នុងចណំេញខាត ១១៥.៩៩១ ៣៣៨.៩៦៦ ៨១៧.៣៥៩ (៥.៨៦៨) ១.២៦៦.៤៤៨

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ១៥៨.១៣៤ ៥២១.៦៤៩ ២.៥៦៨.៥៦៧ ១៥.៧០៧ ៣.២៦៤.០៥៧

គិតជាពានរ់�ៀល ៦៤៤.៣៩៦ ២.១២៥.៧២០ ១០.៤៦៦.៩១១ ៦៤.០០៦ ១៣.៣០១.០៣៣

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណាយបងម់ុន ១.៥៨៦.១១២ ៦.៤៦៣.៤០៦ ១.៥៨៦.០៧១ ៦.៣៧២.៨៣៣

ប្រាកត់ម្កល់ ១.០៦១.៥៣១ ៤.៣២៥.៧៣៩ ១.៥០២.៨៦៦ ៦.០៣៨.៥១៦

ផ្សេងៗ ៣១៦.៩៦៦ ១.២៩១.៦៣៧ ៦៨.២២៨ ២៧៤.១៤០

២.៩៦៤.៦០៩ ១២.០៨០.៧៨២ ៣.១៥៧.១៦៥ ១២.៦៨៥.៤៨៩

រយៈពេលខ្លី ២.៥០៣.៨៣៩ ១០.២០៣.១៤៤ ៣.០៧៣.០៣៧ ១២.៣៤៧.៤៦៣

រយៈពេលវែង ៤៦០.៧៧០ ១.៨៧៧.៦៣៨ ៨៤.១២៨ ៣៣៨.០២៦

២.៩៦៤.៦០៩ ១២.០៨០.៧៨២ ៣.១៥៧.១៦៥ ១២.៦៨៥.៤៨៩

១៤. ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ

បំណុលពន្ធពន្យារ

រំលស់ពន្លឿន
ទ្រព្យសកម្មដែលមាន​

សិទ្ធិប្រើប្រាស់
សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ៨.៣៩៦ (៣១២.២៧០) (៣០៣.៨៧៤)

កតត់្រាជាបន្ទុក/(ឥណទាន) ក្នុងចំណេញខាត (១២០.៣១៨) (១.៣៨៥.៩៨២) (១.៥០៦.៣០០)

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ (១១១.៩២២) (១.៦៩៨.២៥២) (១.៨១០.១៧៤)

គិតជាពានរ់�ៀល (៤៤៩.៧០៣) (៦.៨២៣.៥៧៦) (៧.២៧៣.២៧៩)

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៩ (១១១.៩២២) (១.៦៩៨.២៥២) (១.៨១០.១៧៤)

កតត់្រាជាបន្ទុក/(ឥណទាន) ក្នុងចណំេញខាត (២០១.៥២៣) (៧២២.៤៦១) (៩២៣.៩៨៤)

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ (៣១៣.៤៤៥) (២.៤២០.៧១៣) (២.៧៣៤.១៥៨)

គិតជាពានរ់�ៀល (១.២៧៧.២៨៨) (៩.៨៦៤.៤០៥) (១១.១៤១.៦៩៣)
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

គណនីចរន្ត ១៤.៥០៤.៨៦៣ ៥៩.១០៧.៣១៧ ៧៧១.៣២៩ ៣.០៩៩.២០០

គណនីសន្ សំ ៧.៥៣៦.៤២០ ៣០.៧១០.៩១២ ២៣៧.៥៥០ ៩៥៤.៤៧៦

ប្រាកប់ញ្ញ ើមានកាលកំណត់ ១៩.៤៤៨.៣១១ ៧៩.២៥១.៨៦៦ ២០០ ៨០៣

៤១.៤៨៩.៥៩៤ ១៦៩.០៧០.០៩៥ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

បង្គរការប្រាកត់្រូវបង់ ១៤៥.២៤៧ ៥៩១.៨៨២ - -

៤១.៦៣៤.៨៤១ ១៦៩.៦៦១.៩៧៧ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលខ្លី ៤១.៥៧៦.៥៥៧ ១៦៩.៤២៤.៤៧០ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

រយៈពេលវែង ៥៨.២៨៤ ២៣៧.៥០៧ - -

៤១.៦៣៤.៨៤១ ១៦៩.៦៦១.៩៧៧ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលវែង៖

	ល ោក Chen Zhi ៥៨.៤៣២.៥០៤ ២៣៨.១១២.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

	 OCEANIC OPPORTUNITY FUND     ៣៥.០០០.០០០   ១៤២.៦២៥.០០០                  -                   - 

៩៣.៤៣២.៥០៤ ៣៨០.៧៣៧.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

១៥. ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

១៦. ប្រាក់កម្ចី

២០១៩ ២០១៨

គណនីចរន្ត សូន្យ សូន្យ

គណនីសន្ សំ ១% - ១,២៥% ១% - ១,២៥%

ប្រាកប់ញ្ញ ើមានកាលកំណត់ ២,៧៥% - ៧% ២,៧៥% - ៣,២៥%

អត្រាការប្រាកប់្រចាឆំ្នា សំម្រាបប់្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន មានដូចខាងក្រោម៖
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំនួនប្រាកដ់�ើម ៩៣.៤៣២.៥០៤ ៣៨០.៧៣៧.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

ការប្រាកត់្រូវបង់ ៨៦.៩៤៣ ៣៥៤.២៩៣ - -

៩៣.៥១៩.៤៤៧ ៣៨១.០៩១.៧៤៧ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

នៅថ្ងៃទ១ី៤ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៦ ធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងឥណទានជាមយួលោក Chen Zhi ដែលជាភាគទុនិករបស់ធនាគារ ក្នុងទឹកប្រាក ់
សរបុចំនួន ៦លានដុល្លា រអាមេរកិ។ ក្នុងអំឡុងឆ្នា ២ំ០១៨ ធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងឥណទានមយួទ�ៀតជាមយួលោក Chen Zhi ដែលមាន 
ទឹកប្រាកប់ន្ថែមសរបុចំនួន ៥៥លានដុល្លា រអាមេរកិ។

នៅថ្ងៃទី០៥ ខែមថុិនា ឆ្នា ២ំ០១៥ និងថ្ងៃទី១៧ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៥ ធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងឥណទានជាមយួលោក Guy Chhay ដែលជាភាគ
ទុនិកមយួរបូទ�ៀតរបស់ធនាគារ ហ្វា សី៊លីធីនេះមានទឹកប្រាកច់ំនួន ២លានដុល្លា រអាមេរកិ និង ៣លានដុល្លា រអាមេរកិ។ នៅថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ 
ឆ្នា ២ំ០១៨ លោក Guy Chhay បានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងទូទាតជ់ាមយួលោក Chen Zhi ដ�ើម្ បីផ្ទេរហ្វា សី៊លីធីទាងំនេះឱ្យលោក Chen Zhi វញិ។ 
ដូចនេះ ប្រាកក់ម្ចីដែលនៅមនិទានទូ់ទាតជ់ាមយួលោក Chen Zhi មានទឹកប្រាកច់ំនួន ៦៦លានដុល្លា រអាមរកិ នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨។ 
ឥណទាននេះមនិមានការធានាទេ និងមានអត្រាការប្រាក ់៤% ក្នុងមយួឆ្នា ។ំ 

នៅថ្ងៃទី១២ ខែកុម្ភៈ ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងឥណទានជាមយួលោក Chen Zhi ដែលជាភាគទុនិករបស់ធនាគារ ក្នុងទឹកប្រាក ់
សុរបចំនួន ៧៨លានដុល្លា រអាមេរកិ ដែលមានអត្រាការប្រាក ់៤% ក្នុងមយួឆ្នា ។ំ ធនាគារបានដកប្រាកស់របុចំនួន ៧៨លានដុល្លា រអាមេរកិ។

នៅថ្ងៃទី១៤ ខែមថុិនា ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងឥណទានជាមយួលោក Chen Zhi ដែលជា ភាគទុនិករបស់ធនាគារ ក្នុងទឹកប្រាក ់
សុរបចំនួន ១២៨លានដុល្លា រអាមេរកិ ដែលមានអត្រាការប្រាកសូ់ន្យភាគរយ។ គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារបានដកប្រាកច់ំនួន 
៧៦លានដុល្លា រអាមេរកិ។ ធនាគារតម្រូវឱ្យសងប្រាកក់្នុងរយៈពេល៥ឆ្នា  ំពីថ្ងៃដែលបានទទួលប្រាកក់ម្ចីនីមយួៗ។

ប្រាកក់ម្ចីចំនួន ១៥០លានដុល្លា រអាមេរកិពីហ្វា សី៊លីធីទាងំបីខាងល�ើដែលបានខ្ចីពលោក Chen Zhi ត្រូវបានបង្វិលទៅជាដ�ើមទុនក្នុងអំឡុងឆ្នា ំ
(កំណតស់ម្គា ល់ ១៨)។ 

នៅថ្ងៃទ២ី៩ ខែតុលា ឆ្នា ២ំ០១៩ ធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងឥណទានជាមយួ Oceanic Opportunity Fund Pcc សម្រាបហ់្វា សី៊លីធដីែលមាន 
ទឹកប្រាកសុ់របចំនួន ៥០លានដុល្លា រអាមេរកិ រហូតដល់ខែមករា ឆ្នា ២ំ០២០ ដែលត្រូវបានធានាដោយលោក Chen Zhi ដែលជាភាគទុនិក 
របស់ធនាគារ។ ឥណទាននេះមានអត្រាការប្រាក ់៣% ក្នុងមយួឆ្នា ។ំ គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ឥណទានដែលនៅមនិទានទូ់ទាតម់ានចំនួន 
៣៥លានដុល្លា រអាមេរកិ។ ប្រាកក់ម្ចីនេះមានរយៈពេល៥ឆ្នា ពីំថ្ងៃដែលបានទទួលប្រាកក់ម្ចីនីមយួៗ
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំនួនប្រាកដ់�ើម

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០ ១១.០០០.០០០ ៤៤.៤០៧.០០០

បន្ថែម ១៨៩.០០០.០០០ ៧៦៥.៨២៨.០០០ ៥៥.០០០.០០០ ២២២.៤៧៥.០០០

ការផ្ទេរទៅដ�ើមទុន (កំណតស់ម្គា ល់១៨) (១៥០.០០០.០០០) (៦០៧.៨០០.០០០) - -

ការដាកដ់�ើមទុន (*) (១២.៦៦៩.៧៨៣) (៥១.៣៣៧.៩៦១) - -

បន្ទុកហិរញ្ញវត្ថុ  ១.១៨៩.២៣០ ៤.៨១៨.៧៦០ - -

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ៤.៣៩៤.៩៤៨ - (១.៦៩៤.០០០)

នៅថ្ងៃទ៣ី១ ខែធ្នូ  ៩៣.៥១៩.៤៤៧ ៣៨១.០៩១.៧៤៧ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

ការប្រាកត់្រូវបង់

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា - - - -

កតត់្រាជាបន្ទុកក្នុងឆ្នា  ំ(កំណតស់ម្គា ល់១៩) ២.៨៣៨.៤៥២ ១១.៥០១.៤០៨ ៥៦៩.០៩៥ ២.៣០១.៩៨៩

បន្ទុកហិរញ្ញវត្ថុ  (១.១០២.២៨៧) (៤.៤៦៦.៤៦៧) - -

ការប្រាកត់្រូវបង់ (១.៦៤៩.២២២) (៦.៦៨២.៦៤៨) (៥៦៩.០៩៥) (២.៣០១.៩៨៩)

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ២.០០០ - -

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ  ៨៦.៩៤៣ ៣៥៤.២៩៣ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទឹកប្រាកជំ់ពាកភ់ាគីពាកព់ន័្ធ  (កំណតស់ម្គា ល់ ៣០.ច) ១៣.៣៧១.៨០៦ ៥៤.៤៩០.១០៩ ៤.៨៧០.៦៥៨ ១៩.៥៧០.៣០៤

បង្គរប្រាករ់ង្វា ន/់ប្រាកល់�ើកទឹកចិត្តត្រូវបង់ ១.០១៦.០៩៨ ៤.១៤០.៦០០ ៣២១.៥៣០ ១.២៩១.៩០៨

ពន្ធត្រូវបង់ ១៩០.៦០៥ ៧៧៦.៧១៦ ១៩៦.៧៩៩ ៧៩០.៧៣៩

ខាតបណ្តា លមកពីការថយចុះតម្លៃ សម្រាប ់ECL 
ល�ើកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ ន្ែកហិរញ្ញ​
វត្ថុ (កំណតស់ម្គា ល់ ៣១.១(ច) (ii)) ៥០.៧៦៦ ២០៦.៨៧១ ១៣.០៦៤ ៥២.៤៩១

ផ្សេងៗ ៣៤៦.៨៥២ ១.៤១៣.៤២២ ៧០២.៣៤៧ ២.៨២២.០៣១

១៤.៩៧៦.១២៧ ៦១.០២៧.៧១៨ ៦.១០៤.៣៩៨ ២៤.៥២៧.៤៧៣

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈពេលខ្លី ១៤.៩៤៦.១១៩ ៦០.៩០៥.៤៣៥ ៦.០៩១.៦៩៨ ២៤.៤៧៦.៤៤៤

រយៈពេលវែង - - - -

១៤.៩៤៦.១១៩ ៦០.៩០៥.៤៣៥ ៦.០៩១.៦៩៨ ២៤.៤៧៦.៤៤៤

១៧. បំណុលផ្សេងៗ

(*) កា រដាកដ់�ើមទុននេះបង្ហា ញពីតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃការទូទាតស់ាចប់្រាកន់ាពេលអនាគត  ចំពោះប្រាកក់ម្ចីដែលធនាគារទទួលបានពីភាគទុនិក 
របស់ខ្លួន ដែលមនិមានការប្រាកហ់�ើយត្រូវបានធ្វើអប្បហារទៅតាមអត្រាទីផ្សារនៃប្រាកក់ម្ចីដែលមានលក្ខណៈប្រហាកប់្រហែលគ្នា ។

បម្រែបម្រួលបំណុ លដែលក�ើតមកពីសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន – ប្រាកក់ម្ចី
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គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ដ�ើមទុនចុះបញ្ជីសរបុរបស់ធនាគារមានចំនួន ២៥០.០០០.០០០ភាគហុ៊ន (២០១៨ ៖ ១០០.០០០.០០០ ភាគ​ហុ៊ន)​ 
ដែលមានតម្លៃចារកិ ១ដល្លា រអាមេរកិក្នុងមយួភាគហុ៊ន (២០១៨ ៖  ១ដល្លា រអាមេរកិក្នុងមយួភាគហុ៊ន)។ រាល់ភាគហុ៊នដែលបានអនុមត័ទាងំអស់ 
ត្រូវបានចេញផ្សាយ និងបានបងរ់ចួរាល់ទាងំស្រុង។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០

បន្ថែម ១៥០.០០០.០០០ ៦០៧.៨០០.០០០ ៨៥.០០០.០០០ ៣៤៣.៨២៥.០០០

លម្អៀងពីការប្តូររបូិយបណ័្ណ - ៩.១៥០.០០០ - (២.៥៨០.០០០)

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ២៥០.០០០.០០០ ១.០១៨.៧៥០.០០០ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណូលការប្រាកពី់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដក​
រលំស់៖

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ២៥.២៣៨.១១៧ ១០២.២៦៤.៨៥០ ៦.៣៦៤.០២១ ២៥.៧៤២.៤៦៥

	ប្រា កប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ១០៣.៤៣២ ៤១៩.១០៦ ២៩.៣៥៧ ១១៨.៧៤៩

	ប្រា កប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ១០៦.៣២៣ ៤៣០.៨២១ ៧.៦៦៨ ៣១.០១៧

កម្រៃសេវាផ្តល់ឥណទាន ៧៥៧.៩៨៩ ៣.០៧១.៣៧២ ៣០៧.១១៤ ១.២៤២.២៧៦

២៦.២០៥.៨៦១ ១០៦.១៨៦.១៤៩ ៦.៧០៨.១៦០ ២៧.១៣៤.៥០៧

ចណំាយការប្រាកល់�ើបំណុលហិរញ្ញ វត្ថុ 
វាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់៖

	ប្រា កប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ២២៧.៤៤៨ ៩២១.៦១៩ ៧៩២ ៣.២០៤

	ប្រា កក់ម្ចី (កំណតស់ម្គា ល់ ១៦) ២.៨៣៨.៤៥២ ១១.៥០១.៤០៨ ៥៦៩.០៩៥ ២.៣០១.៩៨៩

បំណុលភតិសន្យា (កំណតស់ម្គា ល់ ១១ (ii)) ៨៣៤.០៩៩ ៣.៣៧៩.៧៦៩ ៣០៩.៤០២ ១.២៥១.៥៣១

៣.៨៩៩.៩៩៩ ១៥.៨០២.៧៩៦ ៨៧៩.២៨៩ ៣.៥៥៦.៧២៤

ចំណូលការប្រាកសុ់ទ្ធ ២២.៣០៥.៨៦២ ៩០.៣៨៣.៣៥៣ ៥.៨២៨.៨៧១ ២៣.៥៧៧.៧៨៣

ភាគទុនិក ២០១៩ ២០១៨

ចំនួនភាគហ៊ុន % ដុល្លារអាមេរិក ចំនួនភាគហ៊ុន % ដុល្លារអាមេរិក

លោក Guy Chhay      ១.១០០ ០,៤៤%      ១.១០០.០០០ ១.១០០ ១,១០% ១.១០០.០០០

លោក Chen Zhi  ២៤៨.៩០០ ៩៩,៥៦%  ២៤៨.៩០០.០០០ ៩៨.៩០០ ៩៨,៩០% ៩៨.៩០០.០០០

 ២៥០.០០០ ១០០%  ២៥០.០០០.០០០ ១០០.០០០ ១០០% ១០០.០០០.០០០

គិតជាពានរ់�ៀល ១.០១៨.៧៥០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០

១៨. ដើមទុន

១៩. ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណូលកម្រៃជ�ើងសា៖

	 កម្រៃចំពោះការបងយឺ់តយ៉ា វ ៣៧៤.៣២៧ ១.៥១៦.៧៧៣ - -

	ស េវាឥណទានផ្សេងៗ ៧៨៩ ៣.១៩៧ - -

	 កម្រៃផ្សេងៗ ១៥.៧០២ ៦៣.៦២៥ - -

៣៩០.៨១៨ ១.៥៨៣.៥៩៥ - -

ចំណាយកម្រៃជ�ើងសា៖ (៩៣.៩៨៦) (៣៨០.៨៣១) - -

ចណូំលកម្រៃជ�ើងសាសុទ្ធ ២៩៦.៨៣២ ១.២០២.៧៦៤ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតពីការលកទ់្រព្យសកម្ម ៤៩១.៥៨០ ១.៩៩១.៨៨២ - -

(ខាត)/ចណំេញល�ើការប្តូររបូិយបណ័្ណ ១៥៥.៤៥៤ ៦២៩.៩០០ (១៣៥.៥៨៥) (៥៤៨.៤៤១)

៦៤៧.០៣៤ ២.៦២១.៧៨២ (១៣៥.៥៨៥) (៥៤៨.៤៤១)

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតឥណទានរពឹំងទុក (ECL):

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១.៧៥៥.៧៧៩ ៧.១១៤.៤១៧ ៤២២.៧១៧ ១.៧០៩.៨៩០

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងការធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ  ៣៧.៧០២ ១៥២.៧៦៩ ១៣.០៦៤ ៥២.៨៤៤

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ២៥.០៥៩ ១០១.៥៣៨ ៣១.៥៨៣ ១២៧.៧៥៣

១.៨១៨.៥៤០ ៧.៣៦៨.៧២៤ ៤៦៧.៣៦៤ ១.៨៩០.៤៨៧

២០.ចំណូលកម្រៃជើងសារសុទ្ធ

២១. (ខាត)/ចំណេញផ្សេងៗ - សុទ្ធ

២២. ខាតបណ្តាលមកពីការថយចុះតម្លៃឥណទាន
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកប់�ៀវត្សរ ៍និងប្រាកម់ ោ៉ ង ៧.៦៩៤.៧៣៩ ៣១.១៧៩.០៨២ ៣.៣៦៩.៧៤៥ ១៣.៦៣០.៦១៩

ប្រាករ់ង្វា ន ់និងចំណាយប្រាកល់�ើកទឹកចិត្ត ១.៦៨២.៩៩៦ ៦.៨១៩.៥០០ ៣១៧.៥៧៧ ១.២៨៤.៥៩៩

ចំណាយបណ្ត ុះបណ្តាលបុ គ្គលិក ៨៤.៣៦០ ៣៤១.៨២៧ ៤៥.៩៦០ ១៨៥.៩០៨

ការទូទាតប់្រាកប់ំណាចអ់តីតភាពការងារ ៣៧៧.៤១៤ ១.៥២៩.២៨២ ១០៧.៨៧៥ ៤៣៦.៣៥៤

ចំណាយមលូនិធិសោធននិវត្តន៍ - - ១៧៧.២៥៣ ៧១៦.៩៨៨

អត្ថប្រយោជនប៍ុគ្គលិកផ្សេងៗ ៣៤៦.៧៧៣ ១.៤០៥.១២៤ ១៧៦.១៦៩ ៧១២.៦០៤

១០.១៨៦.២៨២ ៤១.២៧៤.៨១៥ ៤.១៩៤.៥៧៩ ១៦.៩៦៧.០៧២

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ (កំណតស់ម្គាល  ១០) ១.៣២១.៣៤៧ ៥.៣៥៤.០៩៨ ៤១៨.៦៩៨ ១.៦៩៣.៦៣៣

រលំស់ទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់(កំណតស់ម្គាល  
១១) ១.៤១៨.៦២១ ៥.៧៤៨.២៥២ ៥៥៦.៧៧០ ២.២៥២.១៣៥

រលំស់ទ្រព្យសកម្មអរបូី (កំណតស់ម្គាល  ១២) ១៤៥.៧៧៥ ៥៩០.៦៨០ ២៨.៧៥៥ ១១៦.៣១៤

២.៨៨៥.៧៤៣ ១១.៦៩៣.០៣០ ១.០០៤.២២៣ ៤.០៦២.០៨២

២៣. ចំណាយបុគ្គលិក

២៤.រំលស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ និងរំលស់ទ្រព្យសកម្មអរូបី
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណាយទីផ្សារ និងផ្សាយពាណិ ជ្ជកម្ម ៤.៥០២.៤១៨ ១៨.២៤៣.៧៩៨ ១.០៧៣.៣១៦ ៤.៣៤១.៥៦៣

កម្រៃសេវាវិ ជ្ជា ជីវៈ ៦៨៦.៩២១ ២.៧៨៣.៤០៤ ២១៣.៣៥៨ ៨៦៣.០៣៣

កម្រៃអាជ្ញា បណ័្ណ  និងប៉ា តង ់ ៤១៨.២៣៩ ១.៦៩៤.៧០៤ ៤១.៦៨៨ ១៦៨.៦២៨

ចំណាយធ្វើដំណ�ើ រ ៣៥៦.៨៧១ ១.៤៤៦.០៤១ ២៨១.៤៤៧ ១.១៣៨.៤៥៣

ទឹកភ្លើង ៣២៦.៣៣៣ ១.៣២២.៣០១ ១១០.១៥៦ ៤៤៥.៥៨១

កម្រៃរបស់អភិបាល ២៨៨.០០០ ១.១៦៦.៩៧៦ ៦៥.៥០០ ២៦៤.៩៤៨

ចំណាយសម្ភា រផ្គតផ់្គងក់ារយិាល័យ  ២៨៣.៧២៨ ១.១៤៩.៦៦៦ ១៨២.១៤៨ ៧៣៦.៧៨៩

ចំណាយពន្ធអប្បបរមា  ២៧៩.៩៦៨ ១.១៣៤.៤៣០ ៧៨.៤៦៦ ៣១៧.៣៩៥

យានយន្ត និងចំណាយដំណ�ើ រការ ២០៧.៣៥៩ ៨៤០.២១៩ ១២១.១៩៩ ៤៩០.២៥០

ចំណាយធានារ៉ាបរ់ង ១៩៨.៦៨៤ ៨០៥.០៦៨ ៤៩.៣៤១ ១៩៩.៥៨៤

ចំណាយអាជីវកម្ម និងទំនាកទ់ំនងសាធារណៈ ១៧៦.៥១៨ ៧១៥.២៥១ ១៤១.៩១២ ៥៧៤.០៣៤

ចំណាយជួសជុល និងថែទា ំ ១៥៥.៤៤៤ ៦២៩.៨៥៩ ១៦.៥៥២ ៦៦.៩៥៣

ចំណាយទំនាកទ់ំនង ១៤៤.៨១៩ ៥៨៦.៨០៧ ៧១.៨៩៩ ២៩០.៨៣១

ចំណាយការជួល ១២៤.២៤៣ ៥០៣.៤៣៣ ៦៩.០២២ ២៧៩.១៩៤

ចំណាយសនិ្តសុខ ៩១.៨២២ ៣៧២.០៦៣ ១.០៧៦ ៤.៣៥២

ចំណាយបោះពុម្ព ៧៧.៨៨១ ៣១៥.៥៧៤ ១៧.២១៤ ៦៩.៦៣១

ការបោះត្រា និងចំណាយចុះបញ្ជី  ៣៦.៩០១ ១៤៩.៥២៣ ១.០២៥ ៤.១៤៦

ការបរចិ្ចា គសប្បុរសធម៌ ២០.៦១៦ ៨៣.៥៣៦ ៥៤.៦៣៨ ២២១.០១១

ផ្សេងៗ ៦១៩.៩៥១ ២.៥១២.០៤១ ២៩១.៣៤៣ ១.១៧៨.៤៨៣

៨.៩៩៦.៧១៦ ៣៦.៤៥៤.៦៩៤ ២.៨៨១.៣០០ ១១.៦៥៤.៨៥៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ពន្ធល�ើប្រាកច់ណូំលក្នុងគ្រា - - - -

ពន្ធពន្យារល�ើប្រាកច់ណូំល (កណំតស់ម្គា ល់ ១៣) (៣៤២.៤៦៤) (១.៣៨៧.៦៦៤) (១៤០.២៥៨) (៥៦៧.៣៤៤)

(៣៤២.៤៦៤) (១.៣៨៧.៦៦៤) (១៤០.២៥៨) (៥៦៧.៣៤៤)

២៥.ចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ

២៦.ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណូល

(ក)	ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណូល
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតមុនពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូល (១.៩២៨.២៣៥) (៧.៨១៣.២០៨) (២.៤២៥.៧០១) (៩.៨១១.៩៦១)

គណនាពន្ធ ២០% (៣៨៥.៦៤៧) (១.៥៦២.៦៤២) (៤៨៥.១៤០) (១.៩៦២.៣៩១)

ផលបះ៉ពាល់ពន្ធនៃខ្ទងដ់ែលបានផ្ទៀងផ្ទា ត៖់

     ចំណាយមនិត្រូវកាតក់ងពន្ធ ១៨៧.៩៨១ ៧៦១.៦៩៩ ៣១០.៨៦២ ១.២៥៧.៤៣៧

     លម្អៀងបណ្ដ ោះអាសន្ន ៣៤២.៤៦៤ ១.៣៨៧.៦៦៤ ១៤០.២៥៨ ៥៦៧.៣៤៤ 

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូល ១៤៤.៧៩៨ ៥៨៦.៧២១ (៣៤.០២០) (១៣៧.៦១០)

ពន្ធអប្បបរមា ២៧៩.៩៦៨ ១.១៣៤.៤៣០ ៧៨.៤៦៦ ៣១៧.៣៩៥

(ខ)	ការផ្ទៀងផ្ទាត់រវាងចំណយពន្ធលើប្រាក់ចំណូល និងចំណេញតាមគណនេយ្យ

(គ)	បញ្ហាផ្សេងៗ

ពន្ធអប្បបរមា

យោងតាមច្បាបស់្តីពីសារព�ើពន្ធនៃកម្ពុជា  ធនាគារមានកាតព្វកិច្ចត្រូវបងព់ន្ធល�ើប្រាកច់ំណូលតាមចំនួនណាមយួដែលខ្ពស់ជាង រវាង ២០%នៃ​
ប្រាក​់​ចំណេញជាបព់ន្ធ ឬ ពន្ធអប្បបរមា ១% នៃប្រាកច់ំណូលសរបុ ដោយមនិរាបប់ញ្ចូល អាករល�ើតម្លៃបន្ថែម។

ធនាគារមានពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូលក្នុងគ្រាចំនួន ៧៩.៨៧១ដល្លា រអាមេរកិ   ដែលទាបជាងពន្ធអប្បបរមាដែលត្រូវបងក់្នុងអំឡុងឆ្នា  ំ ដូច្នេះមនិមាន​
ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូលទេ។

ចាបអ់នុវត្តពីឆ្នា ២ំ០១៧ ធនាគារអាចទទួលបានការល�ើកលែងពន្ធអប្បបរមា ដោយសារធនាគារគោរពតាមលក្ខខណ្ឌ គ្របគ់្រង និងថែរក្សាកំណត​់
ត្រា​គណនេយ្យរបស់ខ្លួនបានត្រឹមត្រូវ។ បទប្បញ្ញត្តិពន្ធ កប៏ានកំណតល់ក្ខណៈវនិិច្ឆ័យនៃកំណតត់្រាគណនេយ្យមនិត្រឹមត្រូវចំនួនប្រាយំ៉ា ងផងដែរ។ 
ធនាគារមនិបានទទួលយកការល�ើកលែងពន្ធអប្បបរមាទេ។ ការបងព់ន្ធរដំោះចំនួន ១% នៃប្រាកច់ំណូលប្រចាឆំ្នា  ំមានទឹកប្រាកច់ំនួន ២៧៩.៩៦៨ 
ដុល្លា រអាមេរកិ ត្រូវបានជម្រះចេញពីចំណេញ-ខាត និងត្រូវបានដាកប់ង្ហា ញក្នុងចំណាយប្រតិបត្តិការផ្សេងៗ (កំណតស់ម្គា ល់ ២៥)។

ពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្ម

ធនាគារមានការក�ើនឡ�ើងការខាតពន្ធបន្ថែមក្នុងឆ្នា ។ំ    មនិមានពន្ធពន្យារទ្រព្យសកម្មត្រូវបានកតត់្រាទេ    ដោយសារតែភាពមនិទានច់្បាស់ថាត�ើ
អត្ថប្រយោជន​៍នាពេលអនាគតអាចទទួលបានពីការខាត ដូចជា៖

• ការខាតពន្ធដែលអាចយោងទៅមុខបានដ�ើម្បីទ ទាតស់ងប្រាកច់ណំេញជាបព់ន្ធនៃឆ្នា បំន្ទា ប ់ក្នុងរយៈពេលអប្បបរមា៥ឆ្នា ។ំ

• ខាតពន្ធដែលអាចយោងទៅមុខបាន គឺត្រូវពិនិត្យ និងអនុមត័ដោយអាជ្ញា ធរពន្ធដារ។

ពន្ធ ត្រូវបានគណនាតាមមលូដ្ឋា នបំណកស្រាយបច្ចុប្បន្នល�ើបទប្បញ្ញត្តិពន្ធដារ ដែលបានចូលជាធរមាននាកាលបរចិ្ឆេទរាយការណ៍។ គណៈគ្រប់
គ្រងវាយតម្លៃទៅតាមការយិបរចិ្ឆេទ អំពីស្ថា នភាពដែលបានក�ើតឡ�ើងក្នុងលិខិតប្រកាសពន្ធ ដែលទាកទិ់នទៅនឹងបទប្បញ្ញត្តិពន្ធ និងបំណក​ស្រាយ​​
របស់​វា​ដែលនៅជាធរមាន។    ធនាគារកតត់្រាសំវធិានធនតាមការសមស្រប ទៅតាមមលូដ្ឋា ននៃចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលរពឹំងថា   ត្រូវបងជូ់នអាជ្ញា ធរ​
ពន្ធដារ។

ទោះជាយ៉ា ងណាកដ៏ោយ បទប្បញ្ញត្តិទាងំអស់នេះមានការផ្លា ស់ប្តូរពីគ្រាមយួទៅគ្រាមយួ  ហ�ើយការកំណតចុ់ងក្រោយបំផុតល�ើចំនួនបំណុល​ពន្ធ​
នឹងធ្វើឡ�ើងបន្ទា បពី់មានការត្រួតពិនិត្យដោយអាជ្ញា ធរពន្ធដារ។ នៅពេលដែលលទ្ធផលពន្ធចុងក្រោយខុសគ្នា ពីចំនួនដែលបានកតត់្រាពីដំបូងនោះ​​
ភាព​លម្អៀងនេះនឹងធ្វើឱ្យបះ៉ពាល់ដលសមតុល្យបំណុលពន្ធក្នុងការយិបរចិ្ឆេទដែលការកំណតព់ន្ធត្រូវបានធ្វើឡ�ើង។
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ (កំណតស់ម្គា ល់៥) ៨.៣១១.៩៩៣ ៣៣.៨៧១.៣៧១ ១.០៦៤.៩៧៥ ៤.២៧៩.០៧០

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល៖

        គណនីចរន្ត (កំណតស់ម្គា ល់៦) ៣៤១.៣០០ ១.៣៩០.៧៩៨ ៤.៩៥៣.២៤១ ១៩.៩០២.១២២

        គណនីទូទាត ់(កំណតស់ម្គា ល់៦) ៣២៣.០១១ ១.៣១៦.២៧០ - -

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ៖

	 គណនីចរន្ត (កំណតស់ម្គា ល់៧) ៩.៤៩០.៤១៩ ៣៨.៦៧៣.៤៥៧ ២១.០០៣.៣៨៨ ៨៤.៣៩១.៦១៣

	 គណនីសន្សំ (កំណតស់ម្គា ល់៧) ៧០៨.៤៦៦ ២.៨៨៦.៩៩៩ ៩.០៥៥.០៥០ ៣៦.៣៨៣.១៩១

	 ប្រាកប់ញ្ញ ើមានកាលកណំត ់(ផុតកណំតក់្នុងរយៈពេល​
បីខែឬ តិចជាង) (កំណតស់ម្គា ល់៧) ៣៧.៩៦៨.៩៤២ ១៥៤.៧២៣.៤៣៩ - -

៥៧.១៤៤.១៣១ ២៣២.៨៦២.៣៣៤ ៣៦.០៧៦.៦៥៤ ១៤៤.៩៥៥.៩៩៦

២៧.សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមល

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតមុនពន្ធល�ើប្រាកច់ណូំល (១.៩២៨.២៣៥) (៧.៨១៣.២០៨) (២.៤២៥.៧០១) (៩.៨១១.៩៦១)

និយត័កម្ម៖

	 រលំស់ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរ ិក្ខា រ និងរលំស់ទ្រព្យសកម្មអរបីូ 
(កំណតស់ម្គា ល់២៤) ២.៨៨៥.៧៤៣ ១១.៦៩៣.០៣០ ១.០០៤.២២៣ ៤.០៦២.០៨២

	 ខាតពីការថយចុះតម្លៃឥណទាន (កំណតស់ម្គា ល់ ២២) ១.៨១៨.៥៤០ ៧.៣៦៨.៧២៤ ៤៦៧.៣៦៤ ១.៨៩០.៤៨៧

	កា រជម្រះទ្រព្យសកម្មអរបីូចេញពីបញ្ជី  (កំណតស់ម្គា ល់ ២១) ៤៩១.៥៨០ ១.៩៩១.៨៨២ -    -   

	 និយត័កម្មទ្រព្យសកម្មអរបីូ ១១.៥៥៤ ៤៦.៨១៧ - -

	 ចំណេញពីការលកទ់្រព្យសម្បត្តិ និងបរ ិក្ខា រ ១៤៤ ៥៨៣ (១២.២៦៥) (៤៩.៦១២)

	 សំវិ ធានធនអត្ថប្រយោជនបុ៍គ្គលិក ៣៩.៧៣៤ ១៦១.០០២ ២៨៥.១២៨ ១.១៥៣.៣៤៣

	 ចំណូលការប្រាកសុ់ទ្ធ (កំណតស់ម្គា ល់ ១៩) (២២.៣០៥.៨៦២) (៩០.៣៨៣.៣៥៣) (៥.៨២៨.៨៧១) (២៣.៥៧៧.៧៨៣)

បម្រែបម្រួលដ�ើមទុនបង្វិល៖

	 ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច (៩.៨៧៦.៩៥០) (៤០.០២១.៤០១) (៨៨៦.២២២) (៣.៥៨៤.៧៦៨)

	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន (១៩១.៨៩៦.៦៥៣) (៧៧៧.៥៦៥.២៣៨) (៩៥.២៤២.៣៤០) (៣៨៥.២៥៥.២៦៥)

	ទ្រព ្យសកម្មផ្សេងៗ ៣៦១.៤៦០ ១.៤៦៤.៦៣៦ (២.៩៦៦.៥៥៤) (១១.៩៩៩.៧១១)

	 ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ៤០.៤៨០.៥១៥ ១៦៤.០២៧.០៤៧ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៨១.៧២៥

	 បំណុ លផ្សេងៗ ៨.៨៣៤.០២៧ ៣៥.៧៩៥.៤៧៧ ៤.៨០៧.៣០២ ១៩.៤៤៥.៥៣៧ 

សាចប់្រាកប់ានប្រើក្នុងប្រតិបត្តិការ (១៧១.០៨៤.៤០៣) (៦៩៣.២៣៤.០០២) (៩៩.៧៨៨.៨៥៧) (៤០៣.៦៤៥.៩២៦)

២៨.ព័ត៌មានលំហូរសាច់ប្រាក់

(ក) 	សាច់ប្រាក់ប្រើក្នុងប្រតិបត្តិការ
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ១៣.០៤៨.៦៤៥ ៥៣.១៧៣.២២៨ ៧.០៧៦.៩០២ ២៨.៤៣៤.៩៩៣

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ៨១១.១៤១ ៣.៣០៥.៤០០ - -

ហានិភយ័សរបុ ១៣.៨៥៩.៧៨៦ ៥៦.៤៧៨.៦២៨ ៧.០៧៦.៩០២ ២៨.៤៣៤.៩៩៣

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ១៣.៨៥៩.៧៨៦ ៥៦.៤៧៨.៦២៨ ៧.០៧៦.៩០២ ២៨.៤៣៤.៩៩៣

សំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតឥណទាន រពឹំងទុក (៥០.៧៦៦) (២០៦.៨៧១) (១៣.០៦៤) (៥២.៤៩១)

ហានិភយ័សុទ្ធ ១៣.៨០៩.០២០ ៥៦.២៧១.៧៥៧ ៧.០៦៣.៨៣៨ ២៨.៣៨២.៥០២

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ការទិញយកទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរកិ្ខា រ ២៩.៧០០ ១២១.០២៨ - -

ការទិញទ្រព្យសកម្មអរបីូ ១៥៩.៣៤៩ ៦៤៩.៣៤៧ - -

១៨៩.០៤៩ ៧៧០.៣៧៥ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទ្រព្យសកម្មអរបូី ៨៣៥.៧៤០ ៣.៤០៥.៦៤១ ២.៦២៦.៣៣៨ ១០.៥៥២.៦២៧

២៩.បំណុលយថាហេតុ និងកិច្ចសន្យាផ្សេងៗ

(ក) កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន លិខិតធានា និងហ្វាសី៊លីធីហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ

(ខ) 	សកម្មភាពវិនិយោគ និងសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទានមិនមែនសាច់ប្រាក់

(ខ) កិច្ចសន្យាពាក់ព័ន្ធនឹងការទិញទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ

សកម្មភាពវនិិយោគ និងសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទានមនិមែនសាចប់្រាក ់បានបង្ហា ញក្នុងកំណតស់ម្គា ល់ផ្សេង២ ដូចជា៖	

• ការទិញសិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម (កំណតស់ម្គា ល់ ១១)

• បង្វិលប្រាកក់ម្ចីពីភាគហិ៊និក ទៅដ�ើមទុន (កំណតស់ម្គា ល់ ១៦)

ធនាគារ មានចំនួនទឹកប្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យានៃឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុក្រៅតារាងតុល្យការរបស់ខ្លួន   ដែលត្រូវពន្យារឥណទានជូនអតិថិជន  បណ័្ណ ធានា 
និងហ្វា សី៊លីធផី្សេងៗ ដូចខាងក្រោម៖
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(គ) កិច្ចសន្យាភតិសន្យាប្រតិបត្តិ

ចាបព់ីថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ដែលជាកាលបរចិ្ឆេទផ្លា ស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS  ធនាគារបានកតត់្រាទ្រព្យសកម្មដែលមានសិទ្ធិប្រើប្រាស់ និង
បំណុ លភតិសន្យាចំពោះកិច្ចសន្យាភតិសន្យាដែលធនាគារជាភាគីអ្នកជួល ល� ើកលែងតែភតិសន្យាទាងំឡាយដែលមានរយៈពេលខ្លី  សូមម�ើល​
កំណតស់ម្គា ល់ ៤ និងកណំតស់ម្គា ល់ ១១ សម្រាបព់ត័ម៌ានបន្ថែម។ កិច្ចសន្យាភតិសន្យាដែលមានរយៈពេលខ្លី មនិមានភាពជាសារវន្តទេ។

៣០.ប្រតិបត្តិការ និងសមតុល្យភាគីពាក់ព័ន្ធ

(ក)	 ភាគីពាក់ព័ន្ធ និងទំនាក់ទំនង

ក្នុងដំណ�ើ រការអាជីវកម្មធម្មតា  ធនាគារមានប្រតិបត្តិការមយួចំនួនជាមយួភាគីពាកព់ន័្ធ។ ទំហំប្រតិបត្តិការភាគីពាកព់ន័្ធ  សមតុល្យនាដំណាចឆ់្នា ​ំ
ដែល​នៅមនិទានទូ់ទាត ់និងចំណាយ-ចំណូ លពាកព់ន័្ធក្នុងឆ្នា  ំមានដូចខាងក្រោម៖

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឱ្យក្រុមហុ៊នដែលស្ថិតនៅក្រោមការគ្របគ់្រងតែមយួ មានការធានា និងមានអត្រាការប្រាក ់១០% ក្នុងមយួឆ្នា ។ំ

ទំនាកទ់ំនង និងភាគីពាកព់ន័្ធរបស់ធនាគារ មានដូចខាងក្រោម៖

ទំនាក់ទំនង ភាគីពាក់ព័ន្ធ

លោក ចេន ហ្ស៊ី  ភាគទុនិក

លោក ហ្គុយ ឆាយ ភាគទុនិក

ក្រុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ក្រុមហុ៊នដែលស្ថិតនៅក្រោមភាគទុនិកតែមយួ

បុគ្គលិកគណៈគ្របគ់្រងសំខាន់ៗ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាភិបាលទាងំអស់របស់ធនាគារ ដែលមានសិទ្ធិធ្វើការសម្រេចចិត្ត សំខាន់ៗ  ពាកព់ន័្ធទៅនឹង​
គោល​ដៅយុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារ និងបុគ្គលិកគណៈគ្របគ់្រងជានខ់្ពស់ (រមួទាងំសមាជិកគ្រួសារជិតស្និទ្ធរបស់
ពួក​គេផងដែរ)។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ក្រុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ១.០០៦.៦៦៧ ៤.១០២.១៦៨ ៣០២.០០០ ១.២១៣.៤៣៦

ចំណូ លការប្រាក់ ៨៤.៦៦៧ ៣៤៣.០៧១ ២.៥០០ ១០.១១៣

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ឥណទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិកគណៈគ្របគ់្រងសំខាន់ៗ ៩២.៨៤១ ៣៧៨.៣២៧ ៩៦.៨០២ ៣៨៨.៩៥០

ចំណូ លការប្រាក់ ៧.៦៥៨ ៣១.០៣០ ៨.៦៧៥ ៣៥.០៩០

(ខ) 	ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឱ្យភាគីពាក់ព័ន្ធ

(គ) ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិកគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ
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ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិកគណៈគ្របគ់្រងសំខាន់ៗ  មានការធានា និងមានអត្រាការប្រាក ់៨% ក្នុងមយួឆ្នា ។ំ

(ឃ) ប្រាក់បញ្ញើរបស់ភាគីពាក់ព័ន្ធ

(ង) ប្រាក់កម្ចីពីភាគទុនិក 

(ច) ទឹកប្រាក់ឱ្យទៅភាគីពាក់ព័ន្ធ

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ក្រុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ៣.៦៧៥.២៩៩ ១៤.៩៧៦.៨៤៣ - -

អភបិាល និងគណៈគ្របគ់្រងសំខាន់ៗ ៥៦៤.៤២១ ២.៣០០.០១៦ ៤.៥៣៦ ១៨.២២៦

៤.២៣៩.៧២០ ១៧.២៧៦.៨៥៩ ៤.៥៣៦ ១៨.២២៦

ចំណាយការប្រាក់ ៣.៨៦៧ ១៥.៦៧០ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកក់ម្ចីពីភាគទុនិក ៥៨.៤៣២.៥០៤ ២៣៨.១១២.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

ចំណាយការប្រាក់ ២.៧៥១.៥០៩ ១១.១៤៩.១១៥ ៥៦៩.០៩៥ ២.៣០១.៩៨៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ក្រុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ១៣.៣៧១.៨០៦ ៥៤.៤៩០.១០៩ ៤.៨៧០.៦៥៨ ១៩.៥៧០.៣០៤

២០១៩ ២០១៨

ក្រុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ០,០៤% សូន្យ

អភបិាល និងគណៈគ្របគ់្រងសំខាន់ៗ ០,៤២% សូន្យ

អត្រាការប្រាកប់្រចាឆំ្នា  ំក្នុងអំឡុងឆ្នា  ំមានដូចខាងក្រោម៖

ប្រាកក់ម្ចីពីភាគទុនិកមានអត្រាការប្រាកសូ់ន្យភាគរយសម្រាបឆ់្នា  ំ២០១៩ (២០១៨ ៖ ៤% ក្នុងមយួឆ្នា )ំ (កំណតស់ម្គា ល់ ១៦)។

ទឹកប្រាកឱ់្យទៅភាគីពាកព់ន័្ធ មនិមានការធានា និងត្រូវសងជាសាចប់្រាក។់
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(ឆ) ការទូទាត់ជូនគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ

(ជ) ប្រតិបត្តិការផ្សេងៗជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធ

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកប់�ៀវត្សរ ៍  ១.០៤៣.៤៣៨ ៤.២២៨.០១១ ៤៥៣.៤៩៣ ១.៨៣៤.៣៧៩

អត្ថប្រយោជនរ៍យៈពេលខ្លី ១៨៩.៩២៩ ៧៦៩.៥៩២ ៩១.៥៧៣ ៣៧០.៤១៣

អត្ថប្រយោជនរ៍យៈពេលវែង - - ៤១.៨៤៧ ១៦៩.២៧១

១.២៣៣.៣៦៧ ៤.៩៩៧.៦០៣ ៥៨៦.៩១៣ ២.៣៧៤.០៦៣

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ការជួលការ ិយាល័យ ៩៦៨.២០០ ៣.៩២៣.១៤៦ ៣០៧.៨០០ ១.២៤៥.០៥១

ការទិញសេវាកម្ម ៧៥.២១៩ ៣០៤.៧៨៧ ១៣.៥៥១ ៥៤.៨១៤

១.០៤៣.៤១៩ ៤.២២៧.៩៣៣ ៣២១.៣៥១ ១.២៩៩.៨៦៥

៣១.ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារបានរមួបញចូលការគ្របគ់្រងហានិភយ័ជាផ្នែកមយួនៃអាជីវកម្ម  ប្រតិបត  ្តិការ   និងដំណ�ើ រនៃការសម្រចចិត្តរបសធនាគារ។ ក្នុងការធ្វើឱ្យ​
ប្រាកដ​ថា ធនាគារសម្រេចបាននូវផលចណំេញខ្ពស់បំផុត  ទន្ទឹមនឹងពេលធ្វើប្រតិបត្តិការក្នុងបរ ិយាកាសអាជីវកម្មល្អ ក្ រុមការងារផ្នែក​គ្របគ់្រង​
ហានិភយ័​បានចូលរមួតាងំពីដំណាកក់ាលដំបូងក្នុងដំណ�ើ រការទទួលយកហានិភយ័  ដោយផ្តល់នូវការចូលរមួឯករាជ្យ រមួមានរបាយការណ៍ វាយ
តម្លៃពាកព់ន័្ធ ការវាយតម្លៃឥណទាន ការវាយតម្លៃល�ើផលិតផលថ្មី និងកំណតប់រមិាណតម្រូវការដ�ើមទុន។ ការចូលរមួទាងំនេះ ជួយ�ជម្រុញឱ្យផ្នែក​
អាជីវកម្មផ្សេងៗធ្វើការវាយតម្លៃហានិភយ័ធ�ៀបនឹងផលចំណេញ   ក្នុងផែនការអាជីវកម្មរបសពួកគេ  ដូចនេះធ្វើឱ្យហានិភយ័ត្រូវបានកំណតត់ម្លៃ
សម​ស្របពាកព់ន័្ធនឹងផលចំណេញ។

ជាទូទៅ គោលដៅនៃសកម្មភាពក្នុងការគ្របគ់្រងហានិភយ័របសធនាគារ គឺដ�ើម្ បី៖

•	 កំណតព់ីហានិភយ័ផ្សេងៗ និងតម្រូវការដ�ើមទុន

•	 ធានាថាសកម្មភាពទទួលយកហានិភយ័ មានភាពស៊ីសង្វា កគ់្នា ជាមយួនឹងគោលការណ៍ ហានិភយ័ ហ� ើយស្ថា នភាពនៃបណតុំ ហានិភយ័ គ
ស្ថិតក្នុងកម្រិតហានិភយ័ដែលត្រូវបានអនុមត័ដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និង

•	បង្ កើតតម្លៃរបសភាគទុនិក តាមរយៈក្របខណ្ឌ នៃការគ្របគ់្រងហានិភយ័ដល៏្អ



របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 124

ហានិភយ័ឥណទាន គឺជាហានិភយ័ដែលធ្វើឱ្យមានការខាតបងផ់្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ប្រសិនប�ើអតិថិជនរបស់ធនាគារ ឬភាគីដៃគូក្នុងទីផ្សារ 
ខកខានមនិបានបពំេញកាតព្វកិច្ចសងប្រាកទ់ៅតាមកិច្ចសន្យាឱ្យធនាគារ។ ហានិភយ័ឥណទានក�ើតមកពីការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារ​
កណ្តា ល និងធនាគារផ្សេងៗ ឥណទាន និងបុរេប្រទានទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែក
ហិរញ្ញ វត្ថុ។ ហានិភយ័ឥណទានភាគច្រើន ក�ើតមកពីសកម្មភាពផ្តល់ប្រាកក់ម្ចី។

ហានិភយ័ឥណទានត្រូវបានគ្របគ់្រងតាមមូលដ្ឋា នជាក្រុម។

ចំពោះឥណទាន និងបុរេប្រទាន និងកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ការប៉ា នស់្មា នហានិភយ័ឥណទានក្នុងគោលដៅគ្របគ់្រងហានិភយ័ 
តម្រូវឱ្យប្រើប្រាស់គំរដូោយសារហានិភយ័មានភាពខុសប្លែកគ្នាទ ៅតាមបម្រែបម្រួលលក្ខខណ្ឌ ល�ើទីផ្សារ លំហូរសាចប់្រាក​់រពំឹង​
ទុក និងពេលវេលាដែលកន្លងផុត។ ការវាយតម្លៃហានិភយ័ឥណទាននៃផលបត្រទ្រព្យសកម្មមយួ   តម្រូវឱ្យមានការប៉ា នស់្មា ន​
បន្ថែមទ�ៀត ដូចជា លទ្ធភាពនៃការមនិសងប្រាកន់ៃអនុបាតការខាតបងព់ាកព់ន័្ធ  និងការមនិសងប្រាកទ់ៅវញិទៅមករវាងភាគី
ដៃគូ។ ធនាគារវាស់វែងហានិភយ័ឥណទាន ដោយប្រើប រ្ូបាបនៃការមនិសងប្រាក ់ (PD)  ចំនួនដែលមានហានិភយ័មនិសង 
(EAD) និងការខាតបងន់ៅពេលមនិមានការសងប្រាក ់ (LGD) ក្នុងការវាស់វែងការខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុក (ECL) ក្រោម 
CIFRS 9។

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល និងធនាគារផ្សេងៗ ត្រូវបានចាតទុ់កថាមានហានិភយ័ឥណទានតិចតួច។ 
ចំណាត​់ថ្នា កឥ់ណទាននៃទ្រព្យសកម្មទាងំនេះ ត្រូវបានតាមដានដ�ើម្ បីស្វែងរកការថយចុះតម្លៃនៃឥណទាន។ ការវាស់វែងការថយ​
ចុះតម្លៃត្រូវបានកំណតត់្រឹមការខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុក១២ខែ។     ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមថ្លៃ​
ដ�ើមដករលំស់ ត្រូវបានតាមដានដ�ើម្ បីស្វែងរកពីការថយចុះចណំាតថ់្នា កឥ់ណទានរបស់វា ហ�ើយការវាស់វែងការថយចុះតម្លៃគឺ​
អនុវត្តតាមវធិីសាស្រ្តបីដំណាកក់ាល ដូចបានពណ៌នាក្នុងកំណតស់ម្គា ល់ ៣១.១ (គ)។

ធនាគារកានក់ាបទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញ វត្ថុ ដូចខាងក្រោម៖ 

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់

	សា ចប់្រាកក់្នុងដៃ ៨.៣១១.៩៩៣ ៣៣.៨៧១.៣៧១ ១.០៦៤.៩៧៥ ៤.២៧៩.០៧០

	ប្រា កប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ៦៩៥.៣៥៤ ២.៨៣៣.៥៦៨ ៤.៩៥៣.២៤១ ១៩.៩០២.១២២

	ប្រា កប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៤៨.១០៥.១៦០ ១៩៦.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦៩៥

	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

	ទ្រព ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ ១.៣៧៨.៤៩៧ ៥.៦១៧.៣៧៥ ១.៥៧១.០៩៤ ៦.៣១២.៦៥៦

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុសរបុ ៣៦១.៤៦៩.៦១៤ ១.៤៧២.៩៨៨.៦៧៧ ១៥០.៩៣២.៣៨៧ ៦០៦.៤៤៦.៣៣១

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុវាស់វែងតាមថ្លៃដ�ើមដករលំស់

	ប្រា កប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ៤១.៦៣៤.៨៤១ ១៦៩.៦៦១.៩៧៧ ១.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

	ប្រា កក់ម្ចី ៩៣.៥១៩.៤៤៧ ៣៨១.០៩១.៧៤៧ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១៨៨.០០០

បំណុលភតិសន្យា ១២.៨៤២.៨៣៦ ៥២.៣៣៤.៥៥៧ ៨.៧៥៦.០៣៨ ៣៥.១៨១.៧៦១

បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ ១៣.៧៦៩.៤២៤ ៥៦.១១០.៤០២ ៥.៥៧៣.០០៥ ២២.៣៩២.៣៣៤

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប ១៦១.៧៦៦.៥៤៨ ៦៥៩.១៩៨.៦៨៣ ៨១.៣៣៨.១២២ ៣២៦.៨១៦.៥៧៤

(ក) ការវាស់វែងហានិភយ័ឥណទាន

៣១.១.	 ហានិភ័យឥណទាន
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ធនាគារធ្វើប្រតិបត្ដិការ និងផ្ដល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានជូនអតិថិជនជាឯកត្ដជន ឬសហគ្រាសនានាក្នុងព្រះរាជាណាចក្រ​
កម្ពុជា។ ធនាគារគ្របគ់្រងកម្រិតហានិភយ័  និងផ ត្ោ តការយកចិត្តទុកដាកល់�ើហានិភយ័ឥណទាន ន ៅពេលដែលហានិភយ័​ត្រូវ​
បានរកឃ�ើញ។ 

ធនាគារបានប្រើប្រាស់គោលការណ៍    និងការអនុវត្តជាច្រើន ដ�ើម្ បីកាតប់ន្ថយហានិភយ័ឥណទាន។    គោលការណ៍ ដែលមាន​
ប្រសិទ្ធ​ភាពបំផុតក្នុងចណំោមគោលការណ៍ ទាងំអស់នេះ ​ គការធានាដោយដាកវ់ត្ថុបញ្ចា ំល�ើឥណទាន និងបុរេប្រទានអតិថិជន 
ដែលជាការអនុវត្តទូទៅ។   ធនាគារអនុវត្តគោលការណ៍ណែ នាសំ្តីពីការទទួលយកនូវចំណាតថ់្នា កជ់ាកល់ាកន់ៃវត្ថុបញ្ចា ំ   ឬ​ការ​
កាត​់​បន្ថយហានិភយ័ឥណទាន។ ប្រភេទនៃវត្ថុបញ្ចា ំសំខាន់ៗ ដ�ើម្ បីធានាឥណទាន និងបុរេប្រទានអតិថិជន មានដូចជា៖

•	 វត្ថុបញ្ចា ំជាទ្រព្យសម្បត្តិក្នុងលក្ខណៈជាលំនៅដ្ឋា ន (មានដីធ្លី អគារ និងទ្រព្យសម្បត្តិផ្សេងៗ) និង

•	 សាចប់្រាកក់្នុងទម្រងជ់ាប្រាកប់ញ្ញ ើមានលក្ខខណ្ឌ  ប្រសិនប�ើមាន។

ការវាស់វែងសំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុក ក្រោមវិ ធីសាស្រ្តបីដំណាកក់ាលរបស់ CIFRS ៩ គដ�ើម្ បីកតត់្រា
សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុកពេញមយួអាយុកាល  ចំពោះឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលមានកំណ�ើ នហានិភយ័
ឥណទានជាសារវន្ត ចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើកដំបូង ឬឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលមានការថយចុះតម្លៃឥណទាននាកាល​បរ ិច្ឆេទ​
រាយការណ៍ ។   ឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលមនិទានម់ានការថយចុះតម្លៃគរឱ្យកតស់ម្គា ល់ក្នុងហានិភយ័ឥណទាន នឹងត្រូវ​បានកត​់
ត្រា​ក្នុងសំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុក១២ខែ។

ក្រោមវិ ធីសាស្រ្តបីដំណាកក់ាល ឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុត ្រូវបានបែងចែកជាបីដំណាកក់ាល អាស្រ័យទៅតាមបម្រែបម្រួល​ដែល​ពាក​់
ពន័្ធនៅក្នុងហានិភយ័ឥណទាន។  

•	ដ ំណាកក់ាលទី១    រមួមានឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលមនិមានកណំ�ើ នហានិភយ័ឥណទានជាសារវន្ត ចាបត់ាងំពីការកតត់្រា​
ល�ើក ដំបូង និងមនិមានការថយចុះតម្លៃឥណទាននាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។ ចពំោះទ្រព្យសកម្មទាងំនេះ ត ្រូវបានកត​់
ត្រា​ក្នុងសំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុក១២ខែ។

•	ដ ណាកក់ាលទី២ រមួមានឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលមានកំណ�ើ នហានិភយ័ឥណទានជាសារវន្ត ចាបត់ាងំពីការកតត់្រា​ល�ើក​
ដំបូង   ប៉ុន្តែមនិមានភស្តុតាងជាកស់្តែងបង្ហា ញថាមានការថយចុះតម្លៃ។ ចំពោះទ្រព្យសកម្មទាងំនេះ ត្រូវបានកតត់្រាក្នុង​
សំវិ ធាន​ធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុកពេញមយួអាយុកាល។

•	ដ ំណាកក់ាលទី៣ រមួមានឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលមានភស្តុតាងជាកស់្តែងបង្ហា ញថាមានការថយចុះតម្លៃ នាកាលបរ ិច្ឆេទ​
រាយការណ៍ ។ ចំពោះទ្រព្យសកម្មទាងំនេះ ត្រូវបានកតត់្រាក្នុងសំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុកពេញមយួ
អាយុកាល។

•	កា រទិញទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានការថយចុះតម្លៃឥណទាន ឬទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានការថយចុះតម្លៃ​ឥណទាន​​
ពីដំបូង   គជាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ទាងំឡាយណាដែលមានការថយចុះតម្លៃឥណទានចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើក​ដបូង។ 
សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុក តែងតែត្រូវបានវាស់វែងតាមមូលដ្ឋា នពេញមយួអាយុកាល    (ដំណាក​់
កាល​ទី៣)។

ការវិ និច្ឆ័យ   និងការសន្មតសំខាន់ៗ ដែលធនាគារបានអនុវត្តក្នុងការប្រឈមនឹងតម្រូវការនានារបស់ស្តងដ់ារក្នុងការវាស់វែង​សំវិ ធាន​​
ធន មានដូចខាងក្រោម៖

(i)	 កំណ�ើ នហានិភយ័ឥណទានជាសារវន្ត - significant increase in credit risk (‘SICR’)

ការប៉ា នស់្មា ន SICR គជាការវិ ភាគពហុកត្តា  និងការវិ ភាគជារមួ អាស្រ័យទៅល�ើការរមួបញ្ចូ លគ្នា រវាងពត័ម៌ានផ្នែកបរមិាណ 
និង/ឬ គុណភាព។  ដ�ើម្ បីកំណតថ់ាត�ើហានិភយ័នៃការមនិសងប្រាកច់ពំោះឥណទាន/ហិរញ្ញប្បទាន បានក�ើនឡ�ើងគួរឱ្យ​
កត់សម្គា ល់ឬទេចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើកដំបូងមក  គេយ កហានិភយ័នៃការមនិសងប្រាកន់ាពេលបច្ចុប្បន្ន ប្រ ៀបធ�ៀប
ជាមយួនឹងហានិភយ័នៃការមនិសងប្រាកន់ាពេលកតត់្រាល�ើកដំបូង។    អ្នកខ្ចីប្រាកដ់ែលត្រូវបានចាតទុ់កថាមានកំណ�ើ ន

(ខ) ការគ្របគ់្រងកម្រិតហានិភយ័ និងគោលការណ៍ប ន្ថយហានិភយ័

(គ) គោលការណ៍កា រថយចុះតម្លៃ (ការខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុក)
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(ii) និយមនយ័នៃការមនិសងប្រាក ់និងការថយចុះតម្លៃឥណទាន

ហានិភយ័ឥណទានជាសារវន្ត ចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើកដំបូង ប្រសិនប�ើលក្ខខណ្ឌ របស់គាត ់ ស្របទៅតាមលក្ខណៈ​
វនិិច្ឆ័យណាមយួដូចខាងក្រោម៖

• ហួសកាលកំណតស់ង ៣០ថ្ងៃ ទៅតាមកាលវភិាគសងប្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យាចំពោះឥណទានរយៈពេលខ្លី និង

• ហួសកាលកំណតស់ង៩០ថ្ងៃ ទៅតាមកាលវភិាគសងប្រាកក្់នុងកិច្ចសន្យា ចំពោះឥណទានរយៈពេលវែង។

ស្របតាមការគ្របគ់្រងហានិភយ័ឥណទានផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារ ដែលមានសង្គតិភាពជាមយួនឹងនិយមនយ័របស់ធនាគារ
កណ្តាល ស្តីពីការមនិសងប្រាក ់ ដែលមានចែងក្នុងប្រកាសលេខ ធ៧-០១៧-៣៤៤ប្រ.ក ចុះថ្ងៃទី០១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៧
និងសារាចរណែនាលំេខ ធ៧-០១៨-០០១ ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែកុម្ភៈ ឆ្នា ២ំ០១៨ ស្តីពី “ការធ្វើចំណាតថ់្នា កហ់ានិភយ័ឥណទាន
និងសំវធិានធនល�ើអ៊ិមភែរមនិ” ធនាគារកំណតថ់ា ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុមយួស្ថិតក្នុងចំណាតថ់្នា កម់និសងប្រាក ់និងមានការ
ថយចុះតម្លៃឥណទាន នៅពេលដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនោះស្របទៅតាមលក្ខណៈវនិិច្ឆ័យណាមយួ ដូចខាងក្រោម៖

• ប្រាកដ់�ើម ឬការប្រាក ់ឬទាងំប្រាកដ់�ើម និងការប្រាកន់ៃឥណទាន ហួសកំណតស់ងល�ើសពី ៣០ថ្ងៃ ចពំោះ​ឥណទាន
រយៈពេលខ្លី និងហួសកំណតស់ងល�ើសពី ៩០ថ្ងៃ ចពំោះឥណទានរយៈពេលវែង។ ក្នុងករណីហ្វា សី៊លីធីរង្វិលជុំ (ឧ.
ឥណទានវបិារបូន)៍ ហ្វា សី៊លីធីត្រូវបានចាតថ់្នា កថ់ាមានការថយចុះតម្លៃ នៅពេលដែលចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលនៅមនិ
ទានទូ់ទាត ់នៅសល់ល�ើសពីកម្រិតដែលបានអនុមត័ ក្នុងរយៈពេល៩០ថ្ងៃ ឬល�ើសក្នុងថ្ងៃបន្តបន្ទា ប។់ ដ�ើម្ បីបញ្ជា ក់
ពីរយៈពេលនៃបំណុលដែលនៅជពំាក ់មានដូចខាងក្រោម៖

• ឥណទានត្រូវបានដាកដ់ោយបង្ខំក្នុងចំណាតថ់្នា កថ់យចុះតម្លៃ អាស្រ័យទៅតាមហេតុផលជាច្រើនដូចជា ការក្ ស័យ
ធន ផលវបិាកផ ន្ែកហិរញ្ញ វត្ថុជាសារវន្តជាដ�ើម។ ក្នុងព្រឹត្តិការណ៍ដែលឥណទានមនិស្ថិតក្នុងការមនិសងប្រាក ់ឬ​មនិ
ហួស​​កំណត​់សង ប៉ុន្តែត្រូវបានដាកដ់ោយបង្ខំក្នុងចំណាតថ់្នា កថ់យចុះតម្លៃ ឥណទាននោះត្រូវបានចាតថ់្នា កថ់ាមាន
ការថយចុះតម្លៃ អាស្រ័យទៅតាមការអនុមត័របស់គណៈកម្មា ធិការឥណទាន។

• ការរ�ៀបចំ និងការកំណតក់ាលវភិាគហ្វា សី៊លីធីឥណទានមយួឡ�ើងវញិ ពាកព់ន័្ធនឹងការកែប្រែរយៈពេល និង​​លក្ខខណ្ឌ
បងប់្រាកល់�ើកដំបូងនៃហ្វា សី៊លីធីឥណទាន​   អាស្រ័យទៅតាមកំណ�ើ ននៃហានិភយ័ឥណទាន​របស់​អ្នក​ជាប​់កាតព្វ​
កិច្ច/ភាគីដៃគូ។

• ក្នុងករណីដែលអ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ច/ភាគីដៃគូមានឥណទានច្រើនជាមយួធនាគារ ហ�ើយមានការអនុវត្តកាតព្វកិច្ចការ
សងប្រាកគ់្នាទ ៅវញិទៅមក (cross default obligation applies) នោះតម្រូវឱ្យមានការប៉ា នស់្មា នសំវធិានធន
ក្រោម​ការមនិសងប្រាកន់ៃកាតព្វកិច្ចបំណុលមយួ  ដែលធ្វើឱ្យមានការមនិសងប្រាកន់ៃកាតព្វកិច្ចបំណុលមយួផ្សេង
ទ�ៀត (ការមនិសងប្រាកឆ់្លងគ្នា )។ ក្នុងករណីមនិមានឃ្លាដែលចែ ងពីសិទ្ធិដ�ើម្ បីទាមទារការទូទាតស់ងនោះ​ ការ​វាយ
តម្លៃសំវធិានធន   ចាបំាចត់្រូវធ្វើឡ�ើងចំពោះឥណទានក្នុងកម្រិតឯកត្តជនជំនួសឱ្យកម្រិតអ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ច/ភាគីដៃ​
គូជារមួ។

• គណនីដែលត្រូវជម្រះចេញពីបញ្ជី ។

(1) ការទូទាតស់ងតាមគ្រានីមយួៗ ត្រូវធ្វើឡ�ើងឱ្យគ្របច់ំនួន។ ការទូទាតស់ងតែមយួចណំែកនៃការសងតាមគ្រា​
ត្រូវចាតទុ់កជាការសងយឺត។

(2)	ន ៅពេលដែលការបងស់ងឥណទានត្រូវបានផ្អា កឬពន្យារ អាស្រ័យទៅតាមការចរចា និងការរ�ៀបចំឥណទាន
ឡ�ើងវញិ នោះការកំណតរ់យៈពេលនៃបំណុលដែលនៅជំពាក ់ នឹងត្រូវបានដកចេញពីរយៈពេលនៃការផ្អា កឬ
ពន្យារនោះ។ ការផ្អា កឬពន្យារមនិត្រូវល�ើសពីរយៈពេល ៦ខែទេ គិតចាបពី់កាលបរចិ្ឆេទនៃពាក្យស្នើសំុផ្អា កឬ​
ពន្យាររបស់អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ច/ភាគីដៃគូ។

(3)	ន ៅពេលដែលការបងស់ងប្រាកត់្រូវបានរ�ៀបចឡំ�ើងវញិ ក្នុងចន្លោះពេល ៩០ថ្ងៃ ឬយូរជាងនេះ នោះឥណទាន
ត្រូវ​បានចាតថ់្នា កថ់ាមានការថយចុះតម្លៃ នៅពេលដែលការមនិសងប្រាកប់ានក�ើតឡ�ើង លុះត្រាតែវាមនិមាន
បង្ហា ញពីចំណុចខ្សោយណាមយួ    ដែលអាចបណ្តាល ឱ្យវាត្រូវបានចាតថ់្នា កអ់ាស្រ័យទៅតាមគោលការណ៍
ចំណាតថ់្នា កហ់ានិភយ័ឥណទាន។
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ប្រូបាបនៃការមិនសងប្រាក់ (Probability of Default)

PD គឺជាលទ្ធភាពដែលអតិថិជនម្នា កម់និសងប្រាកច់ំពោះកាតព្វកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុ របស់ខ្លួន ក្នុងរយៈពេល១២ខែបន្ទា ប ់ (PD​
១២ខែ) ឬក្នុងរយៈពេលពេញមួយអាយុកាលដែលនៅសល់ (PD ពេញមួយអាយុកាល) របស់កាតព្វកិច្ចនោះ។

PD ពេញមួយអាយុកាល ត្រូវបានបង្កើតឡ�ើងដោយអនុវត្តទម្រងក់ាលផុតកណំត ់រហូតដល់ PD ១២ ខែនាពេលបច្ចុប្បន្ន។ 
ទិន្ននយ័ផុតកំណតពិ់និត្យម�ើលទៅល�ើរប�ៀបដែលការមនិសងប្រាក ់  ​ ត្រូវបានចាបផ់្តើមបង្កើតឡ�ើងចំពោះ portfolio មួយ 
ចាបពី់ចំណុ ចកតត់្រាដំបូង   និងពេញមួយអាយុកាលនៃឥណទាននោះ។    ទិន្ននយ័ផុតកំណតអ់ាស្រ័យទៅល�ើទិន្ននយ័​
ដែល​ត្រូវបានអង្កេតរចួក្នុងគ្រាកន្លងមក     និងត្រូវបានសន្មតថ់ាមានភាពដូចគ្នា ចំពោះទ្រព្យសកម្មទាងំអស់ដែលស្ថិតនៅ​
ក្នុង​​ទម្រងន់ោះ ហ�ើយវាត្រូវបានគាទំ្រដោយការវិ ភាគដែលបានធ្វើក្នុងគ្រាកន្លងមក។

ចំនួនដែលមានហានិភ័យមិនសង (Exposure at Default)

EAD គឺជាចំនួនទឹកប្រាកស់របុដែលធនាគារមានហានិភយ័ នៅពេលដែលអ្នកខ្ចីប្រាកម់និសងប្រាកដ់ែលនៅជំពាក។់

EAD ១២ខែ ឬ ពេញមួយអាយុកាល ត្រូវបានកំណតអ់ាស្រ័យទៅតាមទិន្ននយ័ការបងប់្រាករ់ពឹំងទុក ដែលមានភាពខុស
គ្នា អាស្រ័យទៅតាមប្រភេទផលិតផល។

•	 ចំពោះផលិតផលដែលត្រូវដករលំស់ និងឥណទានដែលត្រូវសងប្រាកទ់ាងំស្រុង គឺអាស្រ័យទៅល�ើការសងប្រាកក់្នុង​
កិច្ចសន្យាដែលអ្នកខ្ចីប្រាកន់ៅជំពាក ់ក្នុងរយៈពេល១២ខែ ឬ រយៈពេលផុតកំណតដ់ែលនៅសល់។

•	 ចំពោះផលិតផលរង្វិលជំុ ហានិភយ័នៃការមនិសងប្រាក ់ ត្រូវបានព្យាករដោយយកសមតុល្យទឹកប្រាកដ់ែលបានដក
នាពេលបច្ចុប្បន្ន និងបូកបន្ថែម   ៉កត្តា បង្វិលឥណទាន  ៉  ដែលអនុញ្ញាត ឱ្យមានការរពឹំងល�ើការដកប្រាកល់�ើកម្រិត​
ដែល​នៅសល់គិតដល់ពេលដែលមានហានិភយ័មនិសង។

ការខាតបង់នៅពេលដែលមិនមានការសងប្រាក់ (Loss Given Default)

LGD គឺជាការរពឹំងទុករបស់ធនាគារអំពីកំណ�ើ ននៃការខាតបងច់ំពោះហានិភយ័នៃការមនិសងប្រាក។់    LGD មានភាព​
ខុស​ប្លែកគ្នា អាស្រ័យទៅតាមប្រភេទភាគីដៃគូ ប្រភេទ និងអតីតភាពនៃសំណង និងទ្រព្យបញ្ចា ំដែលមាន ឬការគាទំ្រ​ឥណ​
ទានផ្សេងៗ។   LGD ត្រូវបានបង្ហា ញដោយភាគរយនៃការខាតបងក់្នុងមួយឯកតាហានិភយ័នាចំណុ ចពេលមនិ​សង​ប្រាក ់
(EAD)។ LGD ត្រូវបានគណនាទាងំចំពោះរយៈពេល១២ខែ និងរយៈពេលពេញមួយអាយុកាល។ LGD គឺជាភាគ​រយ​នៃ
ការខាតបងដ់ែលរពឹំងថាត្រូវបានបង្កើតឡ�ើង   ប្រសិនប�ើមានការមនិសងប្រាកក់�ើតឡ�ើងល�ើរយៈពេលពេញមួយ​អាយុ​កាល​
រពំឹងទុកដែលនៅសល់របស់ឥណទាន។

ដោយសារមនិមានទិន្ននយ័ក្នុងគ្រាមុនគ្របគ់្រានស់ម្រាបក់ារសិក្សាល�ើ  LGD   និងមនិមានទិន្ននយ័ដែលអាចអង្កេតបាន
ល�ើ ​ទផី្សារនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា  ធនាគារបានវាយតម្លៃថាវាមានភាពសមស្របក្នុងការកំណតយ់ក LGD ១០% សម្រាប់
ហ្វា សី៊លីធីដែលមានការធានាដោយប្លងរ់ងឹ និង LGD ២ ០% សម្រាបហ់្វា សី៊លីធីដែលមានការធានាដោយប្លងទ់ន ់ និង 
១០០% សម្រាបហ់្វា សី៊លីធីដែលមនិមានការធានា។

(iii) 	កា រវាស់វែង (ECL - លទ្ធផលវិធ សាស្រ្តក្នុងការសន្មត ់និងការប៉ា នស់្មា ន)

ECL ត ្រូវបានវាស់វែងតាមមូលដ្ឋា ន ១២ខែ   ឬតាមមូលដ្ឋា នពេញមួយអាយុកាល  អាស្រ័យទៅតាមកណំ�ើ ន​ហានិភយ័​
ឥណទានជាសារវន្តដែលបានក�ើតឡ�ើង ចាបត់ាងំពីការកតត់្រាល�ើកដំបូង ឬប្រសិនប�ើទ្រព្យសកម្មមួយត្រូវបានចាតទុ់កថា
មានការថយចុះតម្លៃឥណទាន។ ECL ត្រូវបានវាយតម្លៃ និងវាស់វែងតាមមូលដ្ឋា នប្រមូលផ្តុំ ។

ចំពោះការវាយតម្លៃជាក្រុម ECL ត្រូវបានកំណតដ់ោយធ្វើការប៉ា នស់្មា ន PD, LGD និង EAD សម្រាបខ់ែបន្ទា បក់្នុងអនាគត 
និងសម្រាបផ់្នែករមួ។ ធាតុទាងំបីនេះត្រូវបានគុណបញ្ចូ លគ្នា ដ�ើម្បី គណនារក ECL សម្រាបឆ់្នា នីំមួយៗក្នុងពេលអនាគត 
ដែលបន្ទា បម់កវាត្រូវបានធ្វើអប្បហារត្រឡបទ់ៅវិ ញនាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍   និងត្រូវបានបូកបញ្ចូ លគ្នា វិ ញ។ អត្រា​
អប្បហារ​ដែលត្រូវបានប្រើក្នុងការគណនា ECL គឺជាអត្រាការប្រាកម់ានប្រសិទ្ធភាពដំបូង ឬអត្រាដែលប្រហាកប់្រហែល។
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(iv)  ពត័ម៌ាននាពេលអនាគតដែលត្រូវបានបញ្ចូ លទៅក្នុងគំរ ូECL 

ការសន្មតដែលជាមូលដ្ឋា នសម្រាបក់ារគណនា ECL ត្រូវបានតាមដាន និងត្រួតពិនិត្យជាបន្តបន្ទា ប។់ មនិមានការប្រែប្រួល​
ជាសារវន្តណាមយួចំពោះវធិីសាស្រ្តនៃការប៉ា នស់្មា ន   ឬការសន្មតជ់ាកល់ាកណ់ាមយួ  ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងក្នុងការយិបរចិ្ឆេទ
រាយ​ការណ៍នេះទេ។

ធាតុអថេរផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចសំខាន់ៗ     និងផលបះ៉ពាល់ពាកព់ន័្ធរបស់វាចំពោះ PD មានភាពខុសប្លែកគ្នាទ ៅតាមឧបករណ៍
ហិរញ្ញ ​វត្ថុ។ ការវនិិច្ឆ័យរបស់អ្នកឯកទេស កត៏្រូវបានអនុវត្តនៅក្នុងដំណ�ើ រការនេះផងដែរ។ ការព្យាករក្នុងគ្រា​កន្លងមកចំពោះ
ធាតុអថេរផ ន្ែកសេដ្ឋកិច្ចទាងំនេះ (  ៉សេណារយី៉ូសេដ្ឋកិច្ចមូលដ្ឋា ន ៉) ត រ្ូវបានដកស្រងប់្រភពមកពីការស្រាវជ្រាវខាង​ក្រៅ។
ផលបះ៉ពាល់នៃធាតុអថេរផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចទាងំនេះចំពោះPD   ត្រូវបានកំណតដ់ោយការអនុវត្តការវភិាគស្ថិតិត្រឡបថ់យ​ក្រោយ
ដ�ើម្ បីស្វែងយល់អំពីបម្រែបម្រួលនៃផលបះ៉ពាល់នៅក្នុងធាតុអថេរទាងំនេះ ដែលធ្លា បម់ានប្រវត្តិនៃអត្រាមនិស​ងប្រាក ់នៅ​ពេល
ដែល LGD  ផ្អែកល�ើការកំណតរ់បស់ធនាគារនៃការកាតប់ន្ថយវត្ថុបញ្ចា ំ និង EAD គឺផ្អែកល�ើទម្រងក់ារទូទាតរ់ពំឹង​ទុក។

បន្ថែមពីល�ើសេណារយី៉ូដែលពឹងផ្អែកទៅល�ើសេដ្ឋកិច្ច   ធនាគារពិចារណាទៅល�ើលទ្ធភាពនៃសេណារយី៉ូផ្សេងៗទ�ៀត   ជា
មយួ​នឹងការការថ្លឹងសេណារយី៉ូ។ ចំនួននៃសេណារយី៉ូផ្សេងៗដែលត្រូវបានប្រើប្រាស់ ត រ្ូវបានកំណតដ់ោយពឹងផ្អែកទៅល�ើ
ការ វភិាគប្រភេទផលិតផលចម្បងនីមយួៗ  ដ�ើម្ បីធានាថាមនិមាន non-linear ities។  ចំនួនសេណារយី៉ូ  និងលទ្ធផល
សន្មត​របស់វា ត្រូវបានវាយតម្លៃនៅរ�ៀងរាល់កាលបរចិ្ឆេទរាយការណ៍នីមយួៗ។  នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ថ្ងៃទី៣១
ខែធ្នូ  ឆ្នា ២ំ០១៨  និងថ្ងៃទី៣១  ខែធ្នូ   ឆ្នា ២ំ០១៩   ធនាគារបានសន្និដ្ឋា នថាមានសេណារយី៉ូចំនួនបីដែលចាបប់ាន non-​
linearities យ៉ា ងសមស្រប។   ការថ្លឹ ងសេណារយី៉ូត្រូវបានកំណតដ់ោយការផ្គុំ បញ្ចូ លគ្នា នៃការវភិាគស្ថិតិ និងការ​វនិិច្ឆ័យ
របស់​អ្នកជំនាញខាងផ្នែកឥណទាន ដោយគិតទៅល�ើលទ្ធភាពដែលអាចក�ើតមានឡ�ើងមយួចំនួនដែលមាន​សេណា​រយី៉ូនី
មយួៗជាតំណាង។

ជាមយួ នឹងការព្យាករផ្នែកសេដ្ឋកិច្ច  ការធ្វើគម្រោង  និងលទ្ធភាពដែលអាចក�ើតមានឡ�ើងនានា  គឺប្រឈមនឹងភាពមនិ
ច្បាស់​​លាស់ពាកព់ន័្ធក្នុងកម្រិតខ្ពស់ ដូចនេះ លទ្ធផលជាកស់្តែងអាចមានភាពខុសគ្នា ជាសារវន្តពីការធ្វើគម្រោងទាងំនេះ។
ធនាគារពិចារណាទៅល�ើការព្យាករណ៏ទាងំនេះ   ដ�ើម្ បីបង្ហា ញពីការប៉ា នស់្មា នល្អបំផុតទៅល�ើលទ្ធភាពដែលអាចក�ើតមាន
ឡ�ើង  និងបានធ្វើការវភិាគទៅល�ើ non-linearities  និងភាពមនិសី៊មេទ្រីគ្នា នៃ portfolios  ខុសៗគ្នា របស់ធនាគារដ�ើម្ បី​
កំណត​់ថាសេណារយី៉ូដែលត្រូវបានជ្រើសរ� ើស គឺជាតំណាងដស៏មស្របចំពោះសេណារយី៉ូនានាដែលអាចក�ើតមានឡ�ើង។

ការសន្មតធាតុអថេរម៉ាក រ្ូសេដ្ឋកិច្ច

ការសន្មតដ់ំណាចក់ារយិបរចិ្ឆទជាសារវន្តបំផុត  ដែលត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាបក់ារប៉ា នស់្មា ន ECL  គិតត្រឹមថ្ងៃទី០១ ខែ​
មករា  ឆ្នា ២ំ០១៨ ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និងថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ត្រូវបានបង្ហា ញដូចខាងក្រោម។ សេណារយី៉ូ        
៉មូលដ្ឋា ន  ៉   ៉ ល្អបផំុត  ៉ និង  ៉អាក្រកប់ំផុត  ៉ ត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប ់portfolios ទាងំអស់។

ការគណនា ECL ត្រូវបានបញ្ចូ លនូវពត័ម៌ាននាពេលអនាគត។ ធនាគារបានអនុវត្តការវភិាគក្នុងគ្រាមុន និងបានកតស់ម្គា ល់
នូវធាតុអថេរផ ន្ែកសេដ្ឋកិច្ចសំខាន់ៗ ដែលមានផលបះ៉ពាល់ល�ើហានិភយ័ឥណទាន  និងការខាតឥណទានរពំឹងទុកសម្រាប់
portfolio នីមយួៗ។

៣១ ធ្នូ ២០១៨

២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣

ការវិនិយោគថេរដុល

មូលដ្ឋា ន ៨,២០ ៨,១០ ៨,៣០ ៨,៤០ ៨,៤០

ល្អបំផុត ៩,៨៤ ៩,៧២ ៩,៩៦ ១០,០៨ ១០,០៨

អាក្រកប់ផំុត ៦,៥៦ ៦,៤៨ ៦,៦៤ ៦,៧២ ៦,៧២
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ចំពោះការពិចារណាទៅល�ើអនាគតផ្សេងៗទ�ៀត  ដែលមនិត្រូវបានដាកប់ញ្ចូ លទៅក្នុងសេណារយី៉ូខាងល�ើដូចជា ផល បះ៉​
ពាលដោយបទប្បញ្ញត្តិ បម្រែបម្រួលផ្លូវច្បាប ់ឬ នយោបាយ កត៏្រូវបានយកពីពិចារណាដែរ ប៉ុន្តែវាមនិត្រូវបានចាតទ់ុកថា
មានផលបះ៉ពាលជាសារវន្តទេ ដូចនេះមនិមាននិយត័កម្មត្រូវបានធ្វើឡ�ើងចំពោះ ECL ដោយសារកត្តា ទាងំនេះទេ។ វា​ត្រូវ​
បានត្រួតពិនិត្យ និងតាមដានចំពោះភាពសមស្របរបស់វាជាបន្តបន្ទា ប។់

ការវិភាគភាពប្រែប្រួល Sensitivity analysis

ការសន្មតដែលមានភាពជាសារវន្តបំផុតដែលធ្វើឱ្យបះ៉ពាលដលសំវិ ធានធន ECL គ ឺ “ការវិ និយោគថេរដុល”ដែលវាធ្វើឱ្យ
មានផលបះ៉ពាលជាសារវន្តល�ើលទ្ធភាព របស់អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ច ក្នុងការបំពេញការសងប្រាកទ់ៅតាមកិច្ចសន្យា កដ៏ូចជា 
ដំណ�ើ រការអាជីវកម្ម និងតម្លៃនៃវត្ថុបញ្ចា ំរបស់ពួកគេ។ 

បម្រែបម្រួល ECL គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ និងថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ ដែលអាចក�ើតមានដោយសារការប្រែ
ប្រួលប៉ា រ៉ាម៉ែ ត្រដស៏មហេតុផល ខុសពីការសន្មតជាកស់្តែង ដែលត្រូវបានប្រើប្រាសក្នុងការសន្មតធាតុអថេរសេដ្ឋកិច្ចរបស់
ធនាគារ មានដូចខាងក្រោម៖

ECL

ដុល្លារអាមេរិក

ការវិនិយោគថេរដុល

អត្រាប្រចាឆំ្នា មំានការក�ើនឡ�ើងចំនួន ២០% ១.៧៨០.៩៣២

មនិមានការប្រែប្រួល ២.២៦៧.៦៥៧

អត្រាប្រចាឆំ្នា មំានការថយចុះចំនួន ២០% ២.៧៥៣.១៨០

ការថ្លឹង portfolios ទាំងអស់

មូលដ្ឋា ន ៥០%

ល្អបំផុត ៤៩%

អាក្រកប់ផំុត ១%

១០០%

ការថ្លឹងដែលត្រូវបានកំណតច់ំពោះសេណារយី៉ូសេដ្ឋកិច្ចនីមយួៗ គិតត រ្ឹមថ្ងៃទី០១ ខ ែមករា ឆ្នា ២ំ០១៨ ថ្ ងៃទី៣១ ខ ែធ្នូ ឆ្នា ​ំ
២០១៨ និងថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ មានដូចខាងក្រោម៖

៣១ ធ្នូ  ២០១៩

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

ការវិនិយោគថេរដុល

មូលដ្ឋា ន ៨,១០ ៨,៣០ ៨,៤០ ៨,៤០ ៨,៤០

ល្អបំផុត ៩,៧២ ៩,៩៦ ១០,០៨ ១០,០៨ ១០,០៨

អាក្រកប់ំផុត ៦,៤៨ ៦,៦៤ ៦,៧២ ៦,៧២ ៦,៧២
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(v) ការដាកហ់ានិភយ័ជាក្រុម ចំពោះ ECL ដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមមូលដ្ឋា នប្រមូលផ្ត ុំ

(vi)	គ ោលការណ៍ជម្រះចេញពីបញ្ជី

(vii)	 ការកែប្រែឥណទានឡ�ើងវញិ

ចំពោះសំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបងឥ់ណទានរពំឹងទុក  ដែលយកគំរតូាមមូលដ្ឋា នប្រមូលផ្ត ុំ ការប្រមូលផ្ត ុំហានិភយ័​ត្រូវ
បានធ្វើឡ�ើងតាមមូលដ្ឋា ននៃលក្ខណៈហានិភយ័ជារមួ ​ កធ៏្វើបែបនេះហានិភយ័ដែលស្ថិតនៅក្នុងក្រុមតែមយួ  គឺមានភាព
ដូចគ្នា ។

ក្នុងការដាកជ់ាក រ្ុម  តម្រូវឱ្យមានពត័ម៌ានគ្របគ់្រានស់ម្រាបក់្រុម  ដ�ើម្ បីអាចប្រមូលស្ថិតបាន។  ប្រសិនប�ើមនិមានពត័ម៌ាន
ផ្ទៃក្នុងគ្របគ់្រានទ់េ នោះធនាគារបានពិចារណាទៅល�ើទិន្ននយ័គោលខាងក្នុង/ខាងក្រៅបន្ថែម ដ�ើម្ បីប្រើប្រាស់សម្រាបក់ារ
ធ្វើគំរ។ូ

ភាពសមស្របក្នុងការដាកជ់ាក្រុម ត្រូវបានតាមដាន និងត្រួតពិនិត្យ តាមមូលដ្ឋា នប្រចាកំារយិបរចិ្ឆេទ ដោយផ្នែកហានិភយ័
ឥណទាន។

ជាទូទៅ ការជម្រះចេញពីបញ្ជីត្រូវបានធ្វើឡ�ើងនៅពេលដែលសកម្មភាពនានាក្នុងការប្រមូលប្រាក ់  ត្រូវបានធ្វើឡ�ើងគ្រប​់
មធ្យោបាយរចួហ�ើយ  ឬនៅពេលដែលការប្រមូលប្រាកប់ន្ថែមទ�ៀតមនិអាចធ្វើទៅបាន  ឬមនិអាចទទួលយកបានដោយ​
ភាព​សមស្រប។  នៅពេលដែលឥណទាន  ឬឧបករណ៍បំណុលត្រូវបានចាតទុ់កថាមនិអាចប្រមូលបាន វាត្រូវបានជម្រះ​
ចេញ​ពីបញ្ជីក្នុងគណនីសំវធិានធន  ឬគណនីថយចុះតម្លៃដែលពាកព់ន័្ធ។  ឥណទាននោះត្រូវបានជម្រះចេញពីបញ្ជីទាងំ​
ស្រុង    ឬត្រូវបានជម្រះចេញពីបញ្ជីមយួផ្នែក   បន្ទាប ពី់គិតពិចារណាទៅល�ើតម្លៃដែលអាចលកប់ានជាកស់្តែងរបស់ទ្រព្យ​   
ប​ញ្ចា ំ (ប្រសិនប�ើមាន)  និងនៅពេលដែលការវនិិច្ឆ័យរបស់គណៈគ្របគ់្រងយល់ឃ�ើញថា  មនិមានលទ្ធភាពក្នុងការប្រមូល​
ប្រាកម់កវញិទេ។   ឥណទានដែលត្រូវជម្រះចេញពីបញ្ជីទាងំអស់  ត្រូវតែមានការអនុមត័ដោយក្រុមប្រឹក្សាភបិាល  ឬ​​   
អាជ្ញា ​ធរ​ដែលបានទទួលសិទ្ធិ។

ជួនកាលធនាគារបានចរចាឡ�ើងវញិ  ឬបានកែប្រែលំហូរសាចប់្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យានៃឥណទានអតិថិជនឡ�ើងវញិ។  នៅ​ពេល
ដែលមានហេតុការណ៍នេះក�ើតឡ�ើង ធនាគារវាយតម្លៃថា ត�ើខ្លឹមសារនៃលក្ខខណ្ឌ ថ្មីមានភាពខុសគ្នា​ ជាសារវន្តពី​លក្ខ​ខណ្ឌ
ដំបូងឬទេ។ ធនាគារធ្វើបែបនេះ ដោយគតិពិចារណាទៅល�ើកត្តាផ្ សេងៗក្នុងចំណោមកត្តា ជាច្រើន ដូច​ខាង​ក្រោម៖

• ប្រសិនប�ើអ្នកខ្ចីប្រាកម់ានផលវបិាកផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ហ�ើយការកែប្រែពិតជាអាចជួយ�កាតប់ន្ថយលំហូរសាចប់្រាកក់្នុង​កិច្ច​​​
សន្យាឱ្យនៅត រ្ឹមចំនួនដែលអ្នកខ្ចីប្រាករ់ពឹំងថាមានលទ្ធភាពបងប់្រាក។់

• ថាត�ើមានលក្ខខណ្ឌ ថ្មីសំខាន់ៗ ត្រូវបានណែនា ំ ដូចជាការបែងចែកប្រាកច់ណំេញ/ផលចំណេញ​ដែលផ្អែកល�ើ​មូល
ធនដែលមានផលបះ៉ពាល់ជាសារវន្តល�ើទិន្ននយ័ហានិភយ័របស់ឥណទាននោះ។

• ការពន្យារពេលឥណទានជាកល់ាក ់នៅពេលដែលអ្នកខ្ចីប្រាកម់និមានផលវបិាកផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ។

• ការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាកជ់ាកល់ាក់

• ការផ្លា ស់ប្តូរប្រភេទរបូិយបណ័្ណ របស់ឥណទាន

• ការដាកប់ញ្ចូ លទ្រព្យបញ្ចា ំ ការធានាផ្សេងៗ ឬការពង្រីកទហំំឥណទាន ដែលមានផលបះពាល់ជាសារវន្តល�ើហានិភយ័
នៃឥណទាននោះ

បន្ទាប ពី់បានធ្វើការកែប្រែរចួហ�ើយ ហានិភយ័នៃការមនិសងប្រាកព់ាកព់ន័្ធនឹងឥណទានទាងំនេះ ត្រូវបានវាយតម្លៃនាកាល
បរចិ្ឆេទរាយការណ៍ និងត្រូវបានប�ៀបធ�ៀបជាមយួនឹងហានិភយ័ក្រោមលក្ខខណ្ឌ ដ�ើមនៅពេលកតត់្រាដំបូង នៅពេលដែល
ការកែប្រែមនិមានភាពជាសារវន្ត ហ�ើយមនិបណ្តា លឱ្យមានការឈបក់តត់្រាឥណទានដំបូង។ ធនាគារតាមដានដំណ�ើ រកា
រទ្រព្យសកម្មដែលបានកែប្រែជាបន្តបន្ទាប ។់ ធនាគារអាចកំណតថ់ាហានិភយ័ឥណទាន ត្រូវបានកែលម្អគួរឱ្យកតស់ម្គា ល់ 
បន្ទាប ពី់ការរ�ៀបចឡំ�ើងវញិរចួ ដូចនេះទ្រព្យសកម្មនោះត្រូវបានដកចេញពីដំណាកក់ាលទី៣ ឬដំណាកក់ាលទី២ (ECL 
ពេញមយួអាយុកាល) មកដំណាកក់ាលទី១ (ECL ១២ខែ) វញិ។ ករណីនេះ គឺសម្រាបត់ែទ្រព្យសកម្មដែលមានដំណ�ើ រការ​
ល្អស្របទៅតាមលក្ខខណ្ឌ ថ្មី ក្នុងរយៈពេល៦ខែបន្តបន្ទាប  ់ឬល�ើសពីនេះ។
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ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ហានិភ័យឥណទានពាក់ព័ន្ធនឹងទ្រព្យសកម្មក្នុងតារាងតុល្យការ

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៤៨.១៦៧.៨២៧ ១៩៦.២៨៣.៨៩៥ ៣០.០៥៨.៤៣៨ ១២០.៧៧៤.៨០៤

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ៣០៥.២៤៦.២៦៧ ១.២៤៣.៨៧៨.៥៣៨ ១១៣.៨៣៤.១២៥ ៤៥៧.៣៨៥.៥១៤

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ ១.៣៧៨.៤៩៧ ៥.៦១៧.៣៧៥ ១.៥៧១.០៩៤ ៦.៣១២.៦៥៦ 

ហានិភ័យឥណទានពាក់ព័ន្ធនឹងខ្ទង់ក្រៅតារាងតុល្យការ

កិច្ចសន្យាពាកព់ន័្ធនឹងឥណទាន ១៣.០៤៨.៦៤៥ ៥៣.១៧៣.២២៨ ៧.០៧៦.៩០២ ២៨.៤៣៤.៩៩២

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ  ៨១១.១៤១ ៣.៣០៥.៤០០ - -

ហានិភយ័ឥណទានដុលសរបុ ៣៦៨.៦៥២.៣៧៧ ១.៥០២.២៥៨.៤៣៦ ១៥២.៥៤០.៥៥៩ ៦១២.៩០៧.៩៦៦ 

សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់(ECL) (២.៣៨១.០៩០) (៩.៧០២.៩៤១) (៥៤៩.៤៨៦) (២.២០៧.៨៣៥)

ហានិភយ័ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣៦៦.២៧១.២៨៧ ១.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥ ១៥១.៩៩១.០៧៣  ៦១០.៧០០.១៣១ 

តារាងខាងល�ើនេះបង្ហា ញពសីេណារយី៉ូដែលអាក្រកប់ផំុតនៃហានិភ័យឥណទានរបស់ធនាគារ​​ ដោយមនិបានគិតដល់ទ្រព្យបញ្ចា ​ំ
ដែលបានកានក់ាប ់និង/ឬ ការពង្រីកឥណទានផ្សេងៗទេ។  ចំពោះទ្រព្យសកម្មក្នុងតារាងតុល្យការហានិភយ័ខាងល�ើ  គ​ឺផ្អែក​ទៅ​
ល�ើតម្លៃយោងសុទ្ធ។  ដូចបានបង្ហា ញខាងល�ើ ៨២%  (២០១៨ ៖ ៧៤%) នៃហានិភយ័ឥណទានអតិបរមាសរបុ  ក�ើតមក​ពី​
ឥណទាន និងបុរេប្រទាន។ គណៈគ្របគ់្រងជ�ឿជាកល់�ើលទ្ធភាពរបស់ខ្លួនក្នុងការបន្តការគ្របគ់្រង និងរក្សាហានិភយ័​ឥណទាន​
ដែលក�ើតមកពីឥណទាន និងបុរេប្រទានរបស់ធនាគារ ឱ្យស្ថិតក្នុងកម្រិតអប្បបរមា តាមវិ ធីដូចខាងក្រោម៖

•	ស្ ទើរតែគ្របឥ់ណទាន និងបុរេប្រទានទាងំអស់ ត ្រូវបានធានាដោយទ្រព្យបញ្ចា ំ ហ� ើយទ្រព្យបញ្ចា ំមានតម្លៃក្នុងចន្លោះ ពី 
៣៦,៤% ទៅ ៤២,១៣% នៃឥណទាន។

•	 ធនាគារមាននីតិវិ ធីវាយតម្លៃឥណទានសមស្រប មុនពេលផ្តល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានជូនអតិថិជន។

•	 ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ត ្រូវបានផ្ញើនៅធនាគារក្នុងស្រុក  ហ�  ើយគណៈគ្របគ់្រងបានធ្វើការវាយ​
តម្លៃហានិភយ័សមស្រប ហ�ើយជ�ឿជាកថ់ាធនាគារមនិមានការខាតបងជ់ាសារវន្តពីធនាគារក្នុងស្រុកទាងំនេះទេ។

ហានិភយ័ឥណទានអតិបរមា  ចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែ លត្រូវបានកតត់្រានៅក្នុងរបាយការណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ   គឺស្មើនឹងតម្លៃ​
យោងរបស់វា។ ចំពោះបំណុ លយថាហេតុ ហានិភយ័ឥណទានអតិបរមា គឺស្មើនឹងចំនួនទឹកប្រាកអ់តិបរមា ដែលធនាគារត្រូវបង ់
ប្រសិនប�ើកាតព្វកិច្ចនៃឧបករណ៍ដែ លបានចេញផ្សាយត្រូវបានគេស្នើឱ្យបង។់ ចំពោះកិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ហានិភយ័​
ឥណទានអតិបរមា  គឺជាចំនួនទឹកប្រាកទ់ាងំស្រុងនៃហ្វា សី៊លីធីឥណទានបានផ្តល់ឱ្យអតិថិជនដែលមនិទានប់ានដក។  តារាង​
ខាងក្រោមនេះ បង្ហា ញពីហានិភយ័ឥណទានអតិបរមាចំពោះធនាគារ ចពំោះឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុដែ លអាចមានការថយចុះតម្លៃ៖

(ឃ)	ហានិភយ័ឥណទានអតិបរមាមុនពេលរបឹអូសវត្ថុបញ្ចា ំ ឬមុនពេលពង្រីកឥណទានផ្សេងៗ

(viii) ហានិភយ័ក្រៅតារាងតុល្យការ

ហានិភយ័ក្រៅតារាងតុល្យការមានដូចជា ហ្វា  សី៊លីធីពាណិជ ្ជកម្ម និងកិច្ចសន្យាដែលមនិទានប់ានដកប្រាក។់ ធនាគារ​
បានប្រើ Credit Conversion Factor (CCF) ដ� ើម្បី ប៉ា នស់្មា ន EAD នៃខ្ទងក់្រៅតារាងតុល្យការ។ EAD ត ្រូវ​បាន​
ប៉ា នស់្មា នចំនួន ១០០% នៃហានិភយ័ខ្ទងក់្រៅតារាងតុល្យការ ដោយប្រើ CCF។  
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គុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

ការតាមដានស្តងដ់ារ អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ចក្នុងប្រភេទនេះ បង្ហា ញពីសមត្ថភាពរងឹមាក្ំនុងការបពំេញកាតព្វកិច្ចសងប្រាក។់

ធនាគារតាមដានអ្នកជាបប់ំណុលក្នុងប្រភេទនេះ ទៅតាមស្ថា នភាពនៃការសងប្រាកយ់ឺតយ៉ា វ។    អ្នកជាប់
កាតព្វកិច្ចដែលសងប្រាកហ់ួសកាលកំណតស់ង ៣០ថ្ងៃ ក្នុងកិច្ចសន្យាសងប្រាក ់ទាងំចពំោះហ្វា សី៊លីធី​រយៈ​
ពេលខ្លី និងហ្វា សី៊លីធីរយៈពេលវែង គឺស្ថិតនៅក្នុងការតាមដានស្តងដ់ារ។

ការតាមដានពសិេស អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ចក្នុងប្រភេទនេះ មានសមត្ថភាពមធ្យមក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ចសងប្រាក។់

ធនាគារតាមដានអ្នកជាបប់ំណុលក្នុងប្រភេទនេះ ទៅតាមស្ថា នភាពនៃការសងប្រាកយ់ឺតយ៉ា វ។ អ្នកជាប ់
កាតព្វកិច្ចដែលសងប្រាកហ់ួសកាលកំណតស់ង ៣០ថ្ងៃ ក្នុងកិច្ចសន្យាសងប្រាក ់ ចំពោះ​ហ្វា សី៊លីធ​ីរយៈ 
ពេលខ្លី ឬហួសកាលកំណតស់ងចាបពី់៣១ថ្ងៃ ដល់៨៩ថ្ងៃ ក្នុងកិច្ចសន្យា ស ងប្រាក ់ ចពំោះហ្វា សី៊លីធី​
រយៈពេល ខ្លីហ្វា សី៊លីធីរយៈពេលវែង ត្រូវបានរមួបញ្ចូ លទៅក្នុងការតាមដានពិសេស។

ការមនិសងប្រាក/់ការថយចុះតម្លៃឥណទាន អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ចត្រូវបានវាយតម្លៃថាមានការថយចុះតម្លៃ។

គុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

អធិបតេយ្យ សំដៅដល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ ដែលចេញដោយធនាគារកណ្តា ល/រដ្ឋបាលសហពន័្ធ ឬត្រូវបានធានាដោយ​
ធនាគារកណ្តា ល/រដ្ឋបាលសហពន័្ធ។

ចំណាតថ់្នា កវ់និិយោគ សំដៅដល់គុណភាពឥណទាននៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ ដែលអ្នកចេញផ្សាយមានលទ្ធភាពបពំេញកាតព្វកិច្ច​
សងបំណុល ហ�ើយអ្នកកានក់ាបស់ញ្ញា បណ័្ណ មានហានិភយ័ឥណទានទាបចពំោះការមនិសងប្រាក។់

មនិមានចំណាតថ់្នា កវ់និិយោគ សំដៅដល់គុណភាពឥណទានកម្រិតទាបនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ ដែលមានការប្រឈមខ្ពស់នឹងហានិភយ័នៃ
ការមនិសងប្រាក។់

មនិមានចណំាតថ់្នា ក់ សំដៅដល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលបច្ចុប្បន្ននេះមនិមានចណំាតថ់្នា កទ់េ អាស្រ័យដោយមនិមាន​គំរូ​ចំណាត​់ថ្នា ក។់

ថយចុះតម្លៃឥណទាន សំដៅដល់ទ្រព្យសកម្មដែលមានការថយចុះតម្លៃ។

ធនាគារវាយតម្លៃគុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និងបុរេប្រទាន និងហិរញ្ញប្បទាន ដោយប្រើវធិីសាស្រ្តវាយតម្លៃចណំាតផ់្ទៃ​ក្នុង 
ដែលត្រូវបានតាកត់ែងឡ�ើងយ៉ា ងសមស្របជាមយួនឹងប្រភេទផលិតផល  និងភាគីដៃគូផ្សេងៗគ្នា ។  វធិីសាស្រ្តទាងំនេះត្រូវ​បាន 
បង្កើតឡ�ើងផ្ទៃក្នុងធនាគារ និងបានគួបផ្សំ ជាមយួនឹងការវភិាគស្ថិតិ ជាមយួនឹងការវនិិច្ឆ័យរបស់បុគ្គលិកផ្នែកឥណទាន។

ការពណ៌នាពីគុណភាពឥណទាន ត្រូវបានសង្ខេបដូចខាងក្រោម៖

គុណភាពឥណទាននៃឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុក្រៅពីឥណទាន  និងបុរេប្រទាន  និងហិរញ្ញប្បទាន ត្រូវបានកំណតដ់ោយផ្អែកទៅល�ើចំណាតថ់្នា ករ់បស់
ភាគដីៃគូ ដែលត្រូវបានកំណតថ់ាមានតម្លៃស្មើនឹងអត្រារបស់ភ្នា កង់ារវាយតម្លៃចំណាតថ់្នា កអ់ន្តរជាតិផ្សេងៗដូចខាងក្រោម៖ 

(ង)	 គុណភាពឥណទាននៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ
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តារាងខាងក្រោមនេះបង្ហា ញពីការវិ ភាគហានិភយ័ឥណទាន តាមដំណាកក់ាល រមួជាមយួនឹងសំវិ ធានធន ECL៖

២០១៩ ២០១៨

ECL ១២ខែ
ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
សរុប ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ប្រាក់បញ្ញើ និងការដាក់ប្រាក់នៅធនាគារផ្សេងៗ

	 មានចំណាតថ់្នា កវ់ិនិយ ោគ ១៣.៤៦៦.២២៧ - - ១៣.៤៦៦.២២៧ ៣០.០៥៨.០២២ - - ៣០.០៥៨.០២២

	 មិនមានចំណាតថ់្នា កវ់ិនិយ ោគ - - - - - - - -

	 មិនមានចំណាត់ ៣៤.៧០១.៦០០ - - ៣៤.៧០១.៦០០ ៤១៦ - - ៤១៦

តម្លៃយោងដុល ៤៨.១៦៧.៨២៧ - - ៤៨.១៦៧.៨២៧ ៣០.០៥៨.៤៣៨ - - ៣០.០៥៨.៤៣៨

សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់(ECL) (៦២.៦៦៧) - - (៦២.៦៦៧) (៣៧.៦០៨) - - (៣៧.៦០៨)

តម្លៃយោងសុទ្ធ ៤៨.១០៥.១៦០ - - ៤៨.១០៥.១៦០ ៣០.០២០.៨៣០ - - ៣០.០២០.៨៣០

គិតជាពានរ់�ៀល ១៩៦.០២៨.៥២៧ - - ១៩៦.០២៨.៥២៧ ១២០.៦២៣.៦៩៥ - - ១២០.៦២៣.៦៩៥

ឥណទាន និងបុរេប្រទានវាស់វែងតាមថ្លៃដើមដករំលស់

ការតាមដានស្តងដ់ារ ៣០០.០៣៣.៥០៤ - - ៣០០.០៣៣.៥០៤ ១១២.៥៦៨.៩១១ - - ១១២.៥៦៨.៩១១

ការតាមដានពិសេស - ២.៨៧៧.៤៦៣ - ២.៨៧៧.៤៦៣ - ៥១០.៧០៣ - ៥១០.៧០៣

ការមិនសងប្រាក់ - - ២.៣៣៥.៣០០ ២.៣៣៥.៣០០ - - ៧៥៤.៥១១ ៧៥៤.៥១១

តម្លៃយោងដុល ៣០០.០៣៣.៥០៤ ២.៨៧៧.៤៦៣ ២.៣៣៥.៣០០ ៣០៥.២៤៦.២៦៧ ១១២.៥៦៨.៩១១ ៥១០.៧០៣ ៧៥៤.៥១១ ១១៣.៨៣៤.១២៥

សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់(ECL) (១.៧៣៨.៦៨៥) (៤០.៩៨៤) (៤៨៧.៩៨៨) (២.២៦៧.៦៥៧) (៣២៥.០៦២) (៥.៤៦៦) (១៨១.៣៥០) (៥១១.៨៧៨)

តម ល្ៃយោងសុទ្ធ ២៩៨.២៩៤.៨១៩ ២.៨៣៦.៤៧៩ ១.៨៤៧.៣១២ ៣០២.៩៧៨.៦១០ ១១២.២៤៣.៨៤៩ ៥០៥.២៣៧ ៥៧៣.១៦១ ១១៣.៣២២.២៤៧

គិតជាពានរ់�ៀល ១.២១៥.៥៥១.៣៨៧ ១១.៥៥៨.៦៥២ ៧.៥២៧.៧៩៧ ១.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ ៤៥០.៩៩៥.៧៨៥ ២.០៣០.០៤២ ២.៣០២.៩៦១ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

	កា រតាមដានស្តងដ់ារ ១៣.៨៥៩.៧៨៦ - - ១៣.៨៥៩.៧៨៦ ៧.០៧៦.៩០២ - - ៧.០៧៦.៩០២

	កា រតាមដានពិសេស - - - - - - - -

	កា រមិនសងប្រាក់ - - - - - - - -
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២០១៩ ២០១៨

ECL ១២ខែ
ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
សរុប ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

តម្លៃយោងដុល ១៣.៨៥៩.៧៨៦ - - ១៣.៨៥៩.៧៨៦ ៧.០៧៦.៩០២ - - ៧.០៧៦.៩០២

សំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់(ECL) (៥០.៧៦៦) - - (៥០.៧៦៦) (១៣.០៦៤) - - (១៣.០៦៤)

តម្លៃយោងសុទ្ធ ១៣.៨០៩.០២០ - - ១៣.៨០៩.០២០ ៧.០៦៣.៨៣៨ - - ៧.០៦៣.៨៣៨

គិតជាពានរ់�ៀល ៥៦.២៧១.៧៥៧ - - ៥៦.២៧១.៧៥៧ ២៨.៣៨២.៥០២ - - ២៨.៣៨២.៥០២

(ច)	 សំវធិានធនបាតប់ង់

(i)	 ការផ្ទៀងផ្ទា តក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុក – ឥណទាន និងបុរេប្រទាន

២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ការខាតបង់ឥណទានរំពឹងទុក

សំវធិានធនបាតប់ង់ ៣២៥.០៦២ ៥.៤៦៦ ១៨១.៣៥០ ៥១១.៨៧៨ ៤២.៣៥០ ២៨១ ៤៦.៥៣០ ៨៩.១៦១

បម្រែបម្រួលដោយសារហានិភយ័នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៖

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី១ (៤.៩៨៣) ១.០៤៥ ៣.៩៣៨ - (១.៨១៣) ៦១៨ ១.១៩៥ -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី២ (៣.៣២៦) - ៣.៣២៦ - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី៣ ១១.៩៤២ - (១១.៩៤២) - - - - -

ការវាស់វែងសំវធិានធនបាតប់ងឡ់�ើងវញិសុទ្ធ (*) ៤៩២.២២៩ ៣.៧៥៣ (៧.៣៣០) ៤៨៨.៦៥២ ១១៦.៤៦៨ - (២០១) ១១៦.២៦៧

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុថ្មីដែលត្រូវបានបង្កើតឡ�ើង ឬបានទិញ ៩៩៣.៣៩៣ ៣២.៨៦០ ៤៧៤.៨៩២ ១.៥០១.១៤៥ ១៨៦.៦៨០ ៤.៨៤៨ ១៧៤.៨៥០ ៣៦៦.៣៧៨
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២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលត្រូវបានឈបក់តត់្រា 
ក្នុងអំឡុងការ ិយបរចិ្ឆេទ ក្រៅពីជម្រះចេញពីបញ្ជី (៧៥.៦៣២) (២.១៤០) (១១៧.៤៥១) (១៩៥.២២៣) (១៨.៦២៣) (២៨១) (២៤.៦៦១) (៤៣.៥៦៥)

ការកតត់្រាបង្គរឡ�ើងវិ ញនូវតម្លៃអប្បហាររចួ - - (៣៨.៧៩៥) (៣៨.៧៩៥) - - (១៦.៣៦៣) (១៦.៣៦៣)

សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ១.៧៣៨.៦៨៥ ៤០.៩៨៤ ៤៨៧.៩៨៨ ២.២៦៧.៦៥៧ ៣២៥.០៦២ ៥.៤៦៦ ១៨១.៣៥០ ៥១១.៨៧៨

គិតជាពានរ់�ៀល ៧.០៨៥.១៤១ ១៦៧.០១១ ១.៩៨៨.៥៥០ ៩.២៤០.៧០២ ១.៣០៦.០៩៩ ២១.៩៦២ ៧២៨.៦៦៥ ២.០៥៦.៧២៦

តម្លៃយោងដុល

តម្លៃយោងដុលនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ១១២.៥៦៨.៩១១ ៥១០.៧០៣ ៧៥៤.៥១១ ១១៣.៨៣៤.១២៥ ១៨.៨៣០.៣៧៨ ១០៤.១០៦ ១៨៤.១៨២ ១៩.១១៨.៦៦៦

បម្រែបម្រួលដោយសារឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុ ដែលបានកតត់្រា
នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៖

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី១ (១.៨៣៦.៨៤៦) ២៧០.៣១៨ ១.៥៦៦.៥២៨ - (៧៧១.៤៦៤) ២៧៧.៥៤៩ ៤៩៣.៩១៥ -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី២ (២៩៣.៨៨៧) - ២៩៣.៨៨៧ - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី៣ ៤៩.០៩០ - (៤៩.០៩០) - (៧៦.២៩៨) - ៧៦.២៩៨ -

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មី ដែលត្រូវបានបង្កើតឡ�ើង ឬបានទិញ ២២១.៨២៨.៩៤៩ ២.៦១៩.៨៦៤ ២៩៤.៣១៦ ២២៤.៧៤៣.១២៩ ១០៤.០២៣.១៤៨ ២៦៥.៥០៥ ៦៨.៧៦៣ ១០៤.៣៥៧.៤១៦

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលត្រូវបានឈបក់តត់្រា 
ក្នុងអំឡុងការ ិយបរចិ្ឆេទ ក្រៅពីជម្រះចេញពីបញ្ជី (៣២.២៨២.៧១៣) (៥២៣.៤២២) (៥០៥.៤៥៤) (៣៣.៣១១.៥៨៩) (៩.៤៣៦.៨៥៣) (១៣៦.៤៥៧) (៦៨.៦៤៧) (៩.៦៤១.៩៥៧)

ជម្រះចេញពីបញ្ជី - - (១៩.៣៩៨) (១៩.៣៩៨) - - - -

តម ល្ៃយោងដុល នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ៣០០.០៣៣.៥០៤ ២.៨៧៧.៤៦៣ ២.៣៣៥.៣០០ ៣០៥.២៤៦.២៦៧ ១១២.៥៦៨.៩១១ ៥១០.៧០៣ ៧៥៤.៥១១ ១១៣.៨៣៤.១២៥

គិតជាពានរ់�ៀល ១.២២២.៦៣៦.៥២៩ ១១.៧២៥.៦៦២ ៩.៥១៦.៣៤៧ ១.២៤៣.៨៧៨.៥៣៨ ៤៥២.៣០១.៨៨៤ ២.០៥២.០០៥ ៣.០៣១.៦២៥ ៤៥៧.៣៨៥.៥១៤

(*) ផលបះ៉ពាល់នៃការវាស់វែង ECL ដោយសារការប្រែប្រួល EAD និង PD ក្នុងអំឡុងឆ្នា  ំគកឺ�ើតឡ�ើងពីការដាកប់ញ្ចូ លពតម៌ានទៅក្នុងគំរថូ្មីៗជាប្រចា។ំ
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២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ការខាតបង់ឥណទានរំពឹងទុក

សំវធិានធនបាតប់ង់ ១៣.០៦៤ - - ១៣.០៦៤ - - - -

បម្រែបម្រួលដោយសារហានិភយ័នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៖

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី១ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី២ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី៣ - - - - - - - -

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុថ្មីដែលត្រូវបានបង្កើតឡ�ើង ឬបានទិញ ៣៧.៧០២ - - ៣៧.៧០២ ១៣.០៦៤ - - ១៣.០៦៤

សំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ៥០.៧៦៦ - - ៥០.៧៦៦ ១៣.០៦៤ - - ១៣.០៦៤

គិតជាពានរ់�ៀល ២០៦.៨៧១ - - ២០៦.៨៧១ ៥២.៤៩១ - - ៥២.៤៩១

តម្លៃយោងដុល

តម្លៃយោងដុលនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៦.៨៤៣.៩០២ - - ៦.៨៤៣.៩០២ - - - -

បម្រែបម្រួលដោយសារឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុដែលបានកតត់្រា
នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៖

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី១ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី២ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី៣ - - - - - - - -

ហានិភយ័ថ្មី ៧.០១៥.៨៨៤ - - ៧.០១៥.៨៨៤ ៧.០៧៦.៩០២ - - ៧.០៧៦.៩០២

តម្លៃយោងដុល នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ១៣.៨៥៩.៧៨៦ - - ១៣.៨៥៩.៧៨៦ ៧.០៧៦.៩០២ - - ៧.០៧៦.៩០២

គិតជាពានរ់�ៀល ៥៦.៤៧៨.៦២៨ - - ៥៦.៤៧៨.៦២៨ ២៨.៤៣៤.៩៩៣ - - ២៨.៤៣៤.៩៩៣

(ii)	 ការផ្ទៀងផ្ទា តក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុក – កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ 
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២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ​
កាល-មិនថយចុះ​តម្លៃ​

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ​
កាល-ថយចុះតម្លៃ​

ឥណទាន

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

ការខាតបង់ឥណទានរំពឹងទុក

សំវិ ធានធនបាតប់ងន់ៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៣៧.៦០៨ - - ៣៧.៦០៨ ៦.០២៥ - - ៦.០២៥

បម្រែបម្រួលដោយសារហានិភយ័នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៖

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី១ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី២ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទ៣ី - - - - - - - -

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មីដែ លត្រូវបានបង្កើតឡ�ើង ឬបានទិញ ២៥.០៥៩ - - ២៥.០៥៩ ៣១.៥៨៣ - - ៣១.៥៨៣

សំវិ ធានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ៦២.៦៦៧ - - ៦២.៦៦៧ ៣៧.៦០៨ - - ៣៧.៦០៨

គិតជាពានរ់�ៀល ២៥៥.៣៦៨ - - ២៥៥.៣៦៨ ១៥១.១០៩ - - ១៥១.១០៩

តម្លៃយោងដុល

តម្លៃយោងដុលនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៣០.០៥៨.៤៣៨ - - ៣០.០៥៨.៤៣៨ ៦.២០០.៩២៤ - - ៦.២០០.៩២៤

បម្រែបម្រួលដោយសារឧបករណ៍ហិ រញ្ញវត្ថុដែ លបានកតត់្រា
នៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ៖

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី១ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទី២ - - - - - - - -

	ផ ្ទេរទៅដំណាកក់ាលទ៣ី - - - - - - - -

ហានិភយ័ថ្មី ១៨.១០៩.៣៨៩ - - ១៨.១០៩.៣៨៩ ២៣.៨៥៧.៥១៤ - - ២៣.៨៥៧.៥១៤

តម្លៃយោងដុល នៅថ្ងៃទ៣ី១ ខែធ្នូ ៤៨.១៦៧.៨២៧ - - ៤៨.១៦៧.៨២៧ ៣០.០៥៨.៤៣៨ - - ៣០.០៥៨.៤៣៨

គិតជាពានរ់�ៀល ១៩៦.២៨៣.៨៩៥ - - ១៩៦.២៨៣.៨៩៥ ១២០.៧៧៤.៨០៤ - - ១២០.៧៧៤.៨០៤

(iii)	កា រផ ទ្ៀងផ្ទាត ក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុក – ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ
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តារាងខាងក្រោមនេះ  លម្អិតអំពីហានិភយ័ឥណទានសំខាន់ៗ របស់ធនាគារ តាមតម្លៃយោងដុលរបស់វា ដោយចាតថ់្នា ក់
តាមតំបនភ់ូមសិាស្រ្ត គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩។ ក្នុងតារាងនេះ ធនាគារបានបែងចែកហានិភយ័ទៅប្រទេស
នីមយួៗ ដោយផ្អែកតាមប្រទេសនៃភាគីដៃគូរបស់ខ្លួន។

(i) វភិាគតាមតំបនភ់ូមសិាស្រ្ត

(ឆ)	 បណ្តុំទ្រ  ព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ ធ�ៀបនឹងហានិភយ័ឥណទាន

ប្រទេសកម្ពុជា សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

៣១ ធ្នូ ២០១៩

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៤៨.១០៥.១៦០ ៤៨.១០៥.១៦០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ៣០២.៩៧៨.៦១០ ៣០២.៩៧៨.៦១០

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ ១.៣៧៨.៤៩៧ ១.៣៧៨.៤៩៧

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ១២.៩៩៧.៨៧៩ ១២.៩៩៧.៨៧៩

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ ៨១១.១៤១ ៨១១.១៤១

ហានិភយ័ឥណទានសរបុ ៣៦៦.២៧១.២៨៧ ៣៦៦.២៧១.២៨៧

គិតជាពានរ់�ៀល ១.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥ ១.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥

៣១ ធ្នូ ២០១៨

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៣០.០២០.៨៣០ ៣០.០២០.៨៣០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១១៣.៣២២.២៤៧ ១១៣.៣២២.២៤៧

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ ១.៥៧១.០៩៤ ១.៥៧១.០៩៤

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ៧.០៦៣.៨៣៨ ៧.០៦៣.៨៣៨

ហានិភយ័ឥណទានសរបុ ១៥១.៩៧៨.០០៩ ១៥១.៩៧៨.០០៩

គិតជាពានរ់�ៀល ៦១០.៦៤៧.៦៤០ ៦១០.៦៤៧.៦៤០
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កសិកម្ម ព្រៃឈើ 
និងនេសាទ

អគារ និងសំណង់
គ្រឹះស្ថាន

ហិរញ្ញវត្ថុ

នាំចូល 
និងនាំចេញ

ផលិតកម្ម ឥណទានផ្សេងៗ
ឥណទាន

ឯកជន

ឥណទាន

អចលនទ្រព្យ
សេវាកម្ម

ជំនួញលក់ដុំ 
និងលក់រាយ

សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

៣១ ធ្នូ ២០១៩

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅ​
ធនាគារ​កណ្តា ល - - ៤៨.១០៥.១៦០ - - - - - - - ៤៨.១០៥.១៦០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ៧.៧០២.៣១៤ ២៣.៨៩៨.៦៤៧ ១២.៧៣៦.៣៨០ ៤.៦១៥.៥៥៦ ៩.៨៣៣.២៩៦ ៥២.៩៧០.៣២៩ ៤៣.៩៣៤.៧៣២ ៥១.៦៨៩.១២៣ ៧.៣០២.៧១៩ ៨៨.២៩៥.៥១៤ ៣០២.៩៧៨.៦១០

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ - - - - - - - ១.៣៧៨.៤៩៧ - ១.៣៧៨.៤៩៧

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន - - - - - - ១២.៩៩៧.៨៧៩ - - - ១២.៩៩៧.៨៧៩

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ  - - - - - - ៨១១.១៤១ - - - ៨១១.១៤១

ហានិភយ័ឥណទានសរបុ ៧.៧០២.៣១៤ ២៣.៨៩៨.៦៤៧ ៦០.៨៤១.៥៤០ ៤.៦១៥.៥៥៦ ៩.៨៣៣.២៩៦ ៥២.៩៧០.៣២៩ ៥៧.៧៤៣.៧៥២ ៥១.៦៨៩.១២៣ ៨.៦៨១.២១៦ ៨៨.២៩៥.៥១៤ ៣៦៦.២៧១.២៨៧

គិតជាពានរ់�ៀល ៣១.៣៨៦.៩៣០ ៩៧.៣៨៦.៩៨៧ ២៤៧.៩២៩.២៧៦ ១៨.៨០៨.៣៩១ ៤០.០៧០.៦៨១ ២១៥.៨៥៤.០៩១ ២៣៥.៣០៥.៧៨៩ ២១០.៦៣៣.១៧៦ ៣៥.៣៧៥.៩៥៤ ៣៥៩.៨០៤.២២០ ១.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥ 

៣១ ធ្នូ ២០១៨

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅ​
ធនាគារ​កណ្តា ល - - ៣០.០២០.៨៣០ - - - - - - - ៣០.០២០.៨៣០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ២.៦៥៨.៨៦៣ ១៤.៨០៤.៩៣០ - ១.៧០៧.៣៦៩ ៣.៧០៦.១៨៥ ៨.៧៨៦.១៨៣ ២២.៥៩៥.៧២២ ២៤.៦២៨.២៦៦ ៣.៥១៥.៥៤៨ ៣០.៩១៩.១៨១ ១១៣.៣២២.២៤៧

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ - - - - - - - - ១.៥៧១.០៩៤ -    ១.៥៧១.០៩៤ 

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន - - - - - - ៧.០៦៣.៨៣៨ - -    -    ៧.០៦៣.៨៣៨ 

ហានិភយ័ឥណទានសរបុ ២.៦៥៨.៨៦៣ ១៤.៨០៤.៩៣០ ៣០.០២០.៨៣០ ១.៧០៧.៣៦៩ ៣.៧០៦.១៨៥ ៨.៧៨៦.១៨៣ ២៩.៦៥៩.៥៦០ ២៤.៦២៨.២៦៦ ៥.០៨៦.៦៤២ ៣០.៩១៩.១៨១  ១៥១.៩៧៨.០០៩ 

គិតជាពានរ់�ៀល ១០.៦៨៣.៣១២ ៥៩.៤៨៦.២០៩ ១២០.៦២៣.៦៩៥ ៦.៨៦០.២០៩ ១៤.៨៩១.៤៥១ ៣៥.៣០២.៨៨៣ ១១៩.១៧២.១១២ ៩៨.៩៥៦.៣៧៣ ២០.៤៣៨.១២៨ ១២៤.២៣៣.២៦៨ ៦១០.៦៤៧.៦៤០ 

(ii) 	វិ  ភាគតាមប្រភេទអាជីវកម្ម

តារាងខាងក្រោមនេះ លម្អិតអំពីហានិភយ័ឥណទានសំខាន់ៗ របស់ធនាគារ តាមតម្លៃយោងដុលរបស់វា ដកការថយចុះតម្លៃ ប្រសិនប�ើមាន ដោយចាតថ់្នា កត់ាមប្រភេទអាជីវកម្មរបស់ភាគីដៃគូ។
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ទ្រព្យសម្បត្តិដែលបានរបឹអូសត្រូវលកច់េញឱ្យបានឆាប ់ តាមដែលអាចធ្វើទៅបាន។ ធនាគារមនិប្រើប្រាស់ទ្រព្យបញ្ចា ំដែលបាន​
របឹអូស សម្រាបប់្រតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់ខ្លួនទេ។

ក្នុងអំឡុងដំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៩ និង ថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា ២ំ០១៨ ធនាគារមនិបានរបឹអូសទ្រព្យសម្បត្តិដែលបាន​
ដាកជ់ាវត្ថុបញ្ចា ំនោះទេ។

ហានិភយ័ការប្តូររបិូយបណ័្ណ ក�ើតពីប្រតិបត្តិការពាណិជ្ជកម្មក្នុងពេលអនាគត ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលដែលបានកតត់្រាជារបូិយ​
បណ័្ណ មយួ ដែលមនិមែនជារបិូយបណ័្ណ គោលរបស់ធនាគារ។

ធនាគារធ្វើប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ដោយប្រើរបិូយវត្ថុច្រើនប្រភេទ ដែលបណ្តា លឱ្យមានហានិភយ័របិូយ​
បណ័្ណ ផ្សេងៗ ដែលភាគច្រើន គឺទាកទ់ងនឹងប្រាករ់�ៀល។ 

គណៈគ្របគ់្រងតាមដានហានិភយ័ការប្តូររបិូយបណ័្ណ  ដោយធ�ៀបនឹងរបិូយបណ័្ណ គោល ប៉ុន្តែធនាគារមនិត្រូវបានតម្រូវឱ្យការពារ
ហានិភយ័ការប្តូររបិូយបណ័្ណ  ដែលក�ើតពីប្រតិបត្តិការពាណិជ្ជកម្មក្នុងពេលអនាគត ទ្រព្យសកម្មនិងបំណុលដែលបានកតត់្រា​
ដោយប្រើកិច្ចសន្យានាពេលអនាគតទេ។

គោលការណ៍របស់ធនាគារ គឺរក្សាហានិភយ័ការប្តូររបិូយបណ័្ណ ឱ្យស្ថិតក្នុងកម្រិតដែលអាចទទួលយកបាន និងស្ថិតក្រោមគោល
ការណ៍ណែនាដំែលមានស្រាប។់

តារាងខាងក្រោមនេះ សង្ខេបអំពីហានិភយ័ការប្តូររបិូយបណ័្ណ របស់ធនាគារ។ ក្នុងតារាងខាងក្រោមនេះ  គឺជាឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ​
របស់ធនាគារតាមតម្លៃយោងរបស់វា ដោយវភិាគតាមរបិូយបណ័្ណ  និងមានតម្លៃសមមូលនឹងប្រាកដ់ុល្លា រអាមេរកិ។

ធនាគារប្រឈមមុខនឹងហានិភយ័ទីផ្សារ ជាហានិភយ័ដែលធ្វើឱ្យមានការប្រែប្រួលតម្លៃសមស្រប ឬលំហូរសាចប់្រាកន់ាពេលអនាគត
នៃឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ ដោយសារការផ្លា ស់ប្តូរតម្លៃទផ្សារ។ ហានិភយ័ទីផ្សារក�ើតឡ�ើងដោយស្ថា នភាពប�ើកចំហនៃអត្រាការប្រាក ់
របូិយបណ័្ណ  និងផលិតផលមូលធន ដែលទាងំអស់នេះប្រឈមមុខនឹងបម្រែបម្រួលទីផ្សារជាកល់ាកនិ់ងទូទៅ ព្រមទាងំបម្រែបម្រួល​
អត្រាទផ្សារ ឬតម្លៃទផ្សារ ដូចជាអត្រាការប្រាក ់គម្លា តឥណទាន អត្រាប្តូររបិូយបណ័្ណ  និងតម្លៃមូលធនជាដ�ើម។

ធនាគារមនិប្រើឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុនិស្សន្ទ ដូចជាកិច្ចសន្យាប្តូររបិូយបណ័្ណ  និងការផ្តោះ ប្តូរអត្រាការប្រាក ់ដ�ើម្បីគ្រ បគ់្រងហានិភយ័របស់
ខ្លួននោះទេ។

(ក)	 ហានិភយ័ការប្តូររបិូយបណ័្ណ

(ជ)	 ការរបឹអូសទ្រព្យបញ្ចា ំ

៣១.២.	 ហានិភ័យទីផ្សារ
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ប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ប្រាក់រៀល សរុប

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ៦.៦៨១.៩០២ ១.៦៣០.០៩១ ៨.៣១១.៩៩៣

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ២៤៦.០៤៥ ៤៤៩.៣០៩ ៦៩៥.៣៥៤

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៤៦.៧៨៥.៨៩៩ ១.៣១៩.២៦១ ៤៨.១០៥.១៦០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ២៦៨.៩៨៩.៩៤៤ ៣៣.៩៨៨.៦៦៦ ៣០២.៩៧៨.៦១០

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ ១.៣៤៣.៣១៥ ៣៥.១៨២ ១.៣៧៨.៤៩៧ 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប ៣២៤.០៤៧.១០៥ ៣៧.៤២២.៥០៩ ៣៦១.៤៦៩.៦១៤ 

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ៣៩.០៨៤.២៨៩ ២.៥៥០.៥៥២ ៤១.៦៣៤.៨៤១

ប្រាកក់ម្ចី ៩៣.៥១៩.៤៤៧ - ៩៣.៥១៩.៤៤៧

បណំុ លភតិសន្យា ១២.៨៤២.៨៣៦ - ១២.៨៤២.៨៣៦

បណំុ លហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ     ១៤.៦៧៨.៨៦៦        ២៦៧.២៥៣    ១៤.៩៤៦.១១៩ 

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប ១៦០.១២៥.៤៣៨ ២.៨១៧.៨០៥ ១៦២.៩៤៣.២៤៣

ស្ថានភាពសុទ្ធ ១៦៣.៩២១.៦៦៧ ៣៤.៦០៤.៧០៤  ១៩៨.៥២៦.៣៧១ 

គិតជាពាន់រៀល ៦៦៧.៩៨០.៧៩៣ ១៤១.០១៤.១៦៩ ៨០៨.៩៩៤.៩៦២ 

ក្រៅតារាងតុល្យការ

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ១២.៩១៧.៧០៣ ៨០.១៧៥ ១២.៩៩៧.៨៧៨

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ  ៨១១.១៤១ - ៨១១.១៤១

១៣.៧២៨.៨៤៤ ៨០.១៧៥ ១៣.៨០៩.០១៩

គិតជាពាន់រៀល ៥៥.៩៤៥.០៣៩ ៣២៦.៧១៣ ៥៦.២៧១.៧៥២

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ១.០៤០.០៨២ ២៤.៨៩៣ ១.០៦៤.៩៧៥

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ៤.៨៨៩.៥២៧ ៦៣.៧១៤ ៤.៩៥៣.២៤១

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ២៨.៥៧៣.៨៩៦ ១.៤៤៦.៩៣៤ ៣០.០២០.៨៣០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១០៨.៨៥៣.៥៤៣ ៤.៤៦៨.៧០៤ ១១៣.៣២២.២៤៧

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ ១.៥៣៨.៥៦២ ៣២.៥៣២ ១.៥៧១.០៩៤

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប ១៤៤.៨៩៥.៦១០ ៦.០៣៦.៧៧៧ ១៥០.៩៣២.៣៨៧

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ១.០០១.៤៥៧ ៧.៦២២ ១.០០៩.០៧៩

ប្រាកក់ម្ចី ៦៦.០០០.០០០ - ៦៦.០០០.០០០

បំណុ លភតិសន្យា ៨.៧៥៦.០៣៨ - ៨.៧៥៦.០៣៨

បណំុ លហិរញ្ញវត្ថុផ ្សេងៗ ៦.០៣៣.៥៦៧ ៥៨.១៣១ ៦.០៩១.៦៩៨

បណំុ លហិរញ្ញវត្ថុ សរបុ ៨១.៧៩១.០៦២ ៦៥.៧៥៣ ៨១.៨៥៦.៨១៥
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ប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ប្រាក់រៀល សរុប

ស្ថានភាពសុទ្ធ ៦៣.១០៤.៥៤៨ ៥.៩៧១.០២៤ ៦៩.០៧៥.៥៧២

គិតជាពាន់រៀល ២៥៣.៥៥៤.០៧៤ ២៣.៩៩១.៥៧៤ ២៧៧.៥៤៥.៦៤៨

ក្រៅតារាងតុល្យការ

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ៧.០៦៣.៨៣៨ - ៧.០៦៣.៨៣៨

គិតជាពាន់រៀល ២៨.៣៨២.៥០១ - ២៨.៣៨២.៥០១

ផលប៉ះពាល់លើប្រាក់ចំណេញក្រោយបង់ពន្ធ ផលប៉ះពាល់លើធាតុមូលធនផ្សេងៗ

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

២០១៩

អត្រាប្តូរប្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ប្រាករ់�ៀល ក�ើនឡ�ើង៥% (១.២១០.៩២៩) (៤.៩៣៤.៥៣៦) - -

អត្រាប្តូរប្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ប្រាករ់�ៀលថយចុះ ៥% ១.៣៣៨.៣៩៦ ៥.៤៥៣.៩៦៤ - -

២០១៨

អត្រាប្តូរប្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ប្រាករ់�ៀល ក�ើនឡ�ើង ៥% (២២៧.៤៦៨) (៩១៣.៩៦៦) - -

អត្រាប្តូរប្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ប្រាករ់�ៀលថយចុះ ៥% ២៥១.៤១២ ១.០១០.១៧៣ - -

ការវិភាគផលប៉ះពាល់ពីការប្រែប្រួល (sensitivity analysis)

ដូចបានបង្ហា ញក្នុងតារាងខាងល�ើ ធនាគារមានហានិភយ័ជាចម្បងបណ្តា លមកពីបម្រែបម្រួលអត្រាប្តូរប្រាក ់ ដុល្លា រអាមេរកិ/
ប្រាករ់�ៀល។ ភាពប្រែប្រួលនៃចំណេញ-ខាត ចំពោះបម្រែបម្រួលអត្រាប្តូរប្រាកភ់ាគច្រើនក�ើតមកពីឧបករណ៍​ហិរញ្ញ វត្ថុជាប្រាក​់
ដុល្លា រអាមេរកិ។ 

ធនាគារមនិប្រឈមមខនឹងហានិភយ័តម្លៃមូលបត្រទេ ដោយសារធនាគារមនិមានការវនិិយោគ ឬរក្សាទុកការវនិិយោគ ដែលត្រូវ
បានចាតថ់្នា កន់ៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថាន ភាពហិរញ្ញ វត្ថុ តាមតម្លៃសមស្របទេ។

ហានិភយ័អត្រាការប្រាកន់ៃលំហូរសាចប់្រាក ់ គឺជាហានិភយ័ដែលធ្វើឱ្យមានការប្រែប្រួលលំហូរសាចប់្រាកន់ាពេលអនាគតនៃ​
ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ ដោយសារការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាកល់�ើទីផ្សារ។ ហានិភយ័អត្រាការប្រាកន់ៃតម្លៃសមស្រប គឺជាហានិភយ័
ដែលធ្វើឱ្យមានការប្រែប្រួលតម្លៃនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ ដោយសារការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាកល់�ើទីផ្សារ។ កម្រិតនៃការប្រាកអ់ាច
ក�ើនឡ�ើងដោយសារលទ្ធផលនៃការប្រែប្រួល ប៉នុ្តែអាចកាតប់ន្ថយការខាតបងន់ៅក្នុងករណីដែលបម្រែបម្រួលឥតរពឹំងទុក​ក�ើត​
ឡ�ើង។ នៅដំណាកក់ាលនេះ គណៈគ្របគ់្រងមនិមានគោលការណ៍ដ�ើម្បី កំណតក់ម្រិតនៃភាពមនិសី៊គ្នា នៃអត្រាការប្រាកទ់េ ប៉ុន្តែ
គណៈគ្របគ់្រងធ្វើការត្រួតពិនិត្យយ៉ា ងទ�ៀងទាតទ់ៅល�ើភាពមនិសី៊គ្នានេ ះ។

តារាងខាងក្រោមនេះ សង្ខេបពីហានិភយ័អត្រាការប្រាករ់បស់ធនាគារ។ នៅក្នុងតារាងនេះ ករ៏មួបញ្ចូ លនូវឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ​
របស់ធនាគារតាមតម្លៃយោង ដោយបានចាតថ់្នា កត់ាមតម្លៃក្នុងកិច្ចសន្យាដ�ើមគ្រា ឬតាមកាលបរចិ្ឆេទផុតកំណតស់ង ដោយ​
ផ្អែក​ល�ើមូលដ្ឋា នមយួណាដែលក�ើតឡ�ើងមុន។ 

(ខ)	 ហានិភយ័តម្លៃ

(គ)	 ហានិភយ័អត្រាការប្រាក់
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្នាំទៅ៥ឆ្នាំ លើស៥ឆ្នាំ មិនមានការប្រាក់ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

	 សាចប់្រាកក់្នុងដៃ - - - - - ៨.៣១១.៩៩៣ ៨.៣១១.៩៩៣

	 ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល - ៩៩.០៨០ -    -    -    ៥៩៦.២៧៤  ៦៩៥.៣៥៤

	 ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ - ៣៨.៦២៣.៧៣៦ -    -    -    ៩.៤៨១.៤២៤  ៤៨.១០៥.១៦០

	 ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១.០៦៨.៦២២ ២.០៧៣.២៨៤ ១៥.៩៧១.៨៦៣ ៣៨.៤៥២.៧៥១ ២៤៥.៤១២.០៩០ - ៣០២.៩៧៨.៦១០

	ទ ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ - - - - - ១.៣៧៨.៤៩៧ ១.៣៧៨.៤៩៧ 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប ១.០៦៨.៦២២ ៤០.៧៩៦.១០០ ១៥.៩៧១.៨៦៣  ៣៨.៤៥២.៧៥១  ២៤៥.៤១២.០៩០ ១៩.៧៦៨.១៨៨ ៣៦១.៤៦៩.៦១៤ 

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

	 ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ២៣.៧៥៣.៤៥៩ ៨.៨៧៤.៩៩៥ ២.៧៧៤.៣៤១ - - ៦.២៣២.០៤៦ ៤១.៦៣៤.៨៤១

	 ប្រាកក់ម្ចី -    -    -    ៣៥.០៨៦.៩៤៣  -    ៥៨.៤៣២.៥០៤  ៩៣.៥១៩.៤៤៧ 

	 បំណុ លភតិសន្យា ៧៥.៧៦៣  ២៦៨.៣៨០ ៨១៦.៦៧២ ៥.២៨៦.៧២៣  ៦.៣៩៥.២៩៨ -    ១២.៨៤២.៨៣៦ 

	 បង្គរ និងបំណុ លផ្សេងៗ -    -    -    -    -    ១៣.៧៦៩.៤២៤  ១៣.៧៦៩.៤២៤ 

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប ២៣.៨២៩.២២២ ៩.១៤៣.៣៧៥ ៣.៥៩១.០១៣  ៤០.៣៧៣.៦៦៦ ៦.៣៩៥.២៩៨ ៧៨.៤៣៣.៩៧៤  ១៦១.៧៦៦.៥៤៨ 

គម្លាតតម្លៃអត្រាការប្រាក់សរុប (២២.៧៦០.៦០០) ៣១.៦៥២.៧២៥ ១២.៣៨០.៨៥០ (១.៩២០.៩១៥) ២៣៩.០១៦.៧៩២ (៥៨.៦៦៥.៧៨៦) ១៩៩.៧០៣.០៦៦ 

គិតជាពាន់រៀល (៩២.៧៤៩.៤៤៥) ១២៨.៩៨៤.៨៥៤  ៥០.៤៥១.៩៦៤  (៧.៨២៧.៧២៩) ៩៧៣.៩៩៣.៤២៧ (២៣៩.០៦៣.០៧៨) ៨១៣.៧៨៩.៩៩៣ 
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្នាំទៅ៥ឆ្នាំ លើស៥ឆ្នាំ មិនមានការប្រាក់ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ - - - - - ១.០៦៤.៩៧៥ ១.០៦៤.៩៧៥

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល - - - - - ៤.៩៥៣.២៤១ ៤.៩៥៣.២៤១

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ - - - - ៥០០ ៣០.០២០.៣៣០ ៣០.០២០.៨៣០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១.១៣៦.១៦៣ ៣.៥៣១.៨២៩ ១.៦៣០.០១៣ ១៤.៩៤២.២៦៤ ៩២.០៨១.៩៧៨ - ១១៣.៣២២.២៤៧

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ - - - - -        ១.៥៧១.០៩៤  ១.៥៧១.០៩៤

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប ១.១៣៦.១៦៣ ៣.៥៣១.៨២៩ ១.៦៣០.០១៣ ១៤.៩៤២.២៦៤ ៩២.០៨២.៤៧៨      ៣៧.៦០៩.៦៤០ ១៥០.៩៣២.៣៨៧

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន ១.០០៨.៨៧៩ ១៦០ ៤០ - - - ១.០០៩.០៧៩

ប្រាកក់ម្ចី - - -   ៦៦.០០០.០០០ -   -   ៦៦.០០០.០០០

បំណុលភតិសន្យា ៤០.៣២៣ ១៦០.៣៧៣ ៧២៦.៣៨២ ៤.៨២៩.៥៦៤  ២.៩៩៩.៣៩៦ -   ៨.៧៥៦.០៣៨

បង្គរ និងបំណុលផ្សេងៗ -   -   -   -   ៥.៥៧៣.០០៥ ៥.៥៧៣.០០៥

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប ១.០៤៩.២០២ ១៦០.៥៣៣ ៧២៦.៤២២ ៧០.៨២៩.៥៦៤  ២.៩៩៩.៣៩៦ ៥.៥៧៣.០០៥ ៨១.៣៣៨.១២២

គលំាតតម្លៃអត្រាការប្រាក់សរុប ៨៦.៩៦១  ៣.៣៧១.២៩៦ ៩០៣.៥៩១  (៥៥.៨៨៧.៣០០) ៨៩.០៨៣.០៨២ ៣២.០៣៦.៦៣៥ ៦៩.៥៩៤.២៦៥

គិតជាពាន់រៀល ៣៤៩.៤០៩ ១៣.៥៤៥.៨៦៧ ៣.៦៣០.៦២៩ (២២៤.៥៥៥.១៧១) ៣៥៧.៩៣៥.៨២៣ ១២៨.៧២៣.១៩៩ ២៧៩.៦២៩.៧៥៦

ហានិភយ័សាចប់្រាកង់ាយស្រួល គឺជាហានិភយ័ដែលធនាគារមនិមានលទ្ធភាពបំពេញកាតព្វកិច្ចសងប្រាក ់ តាមកាលកំណតស់ងចំពោះបំណុលហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ខ្លួន កដូ៏ចជាមនិមានលទ្ធភាពបំពេញមូលនិធិវញិបាន
នៅពេលដែលបានដកមកប្រើប្រាស់រចួហ�ើយ។ ផលវបិាកនេះ អាចបណ្តា លឱ្យធនាគារមនិអាចបពំេញកាតព្វកិច្ចសងប្រាកទ់ៅអ្នកផ្ញើប្រាក ់និងកង្វះសាចប់្រាកដ់�ើម្ បីឱ្យអតិថិជនខ្ចី។

៣១.៣.	 ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល
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គណៈគ្របគ់្រងតាមដានសាចប់្រាកង់ាយស្រួល និងគ្របគ់្រងការប្រមូលផ្ត ុំ និងទិន្ននយ័បំណុ លដែលមានកាលកំណត។់ កា រ​
ត្រួតពិនិត្យនិងការធ្វើរបាយការណ៍ ត ្រូវបានធ្វើឡ�ើងក្នុងទម្រងជ់ាការត្រួតពិនិត្យល�ើស្ថា នភាពសាចប់្រាកប់្រចាថំ្ងៃ ហ�ើយនិងរ�ៀបចំ
គម្រោងសម្រាបថ់្ងៃបន្ទា ប ់ប្រ ចាំសប្តាហ៍   និងប្រចាំខែជាលំដាប ់ដោយ សារវាជារយៈពេលគន្លឹះក្នុងការគ្របគ់្រងសាចប់្រាកង់ាយ​
ស្រួល។ គណៈគ្របគ់្រងតាមដានអំពីបម្រែបម្រួលនៃអ្នកផ្ញើប្រាកស់ំខាន់ៗ  និងគម្រោងនៃការដកសាចប់្រាករ់បស់ពួកគេ។

ប្រភពសាចប់្រាកង់ាយស្រួលចម្បងរបស់ធនាគារបានមកពីដ�ើមទុនបានបងរ់បស់ភាគទុនិក ប្រា កប់ញ្ញ ើរបស់ធនាគារផ្សេងៗ 
និងប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន។ គណៈគ្របគ់្រងត្រួតពិនិត្យប្រភពសាចប់្រាកង់ាយស្រួលប្រចាថំ្ងៃយ៉ា ងទ�ៀងទាត ់ តាមរយៈការ​
ត្រួត​ពិនិត្យល�ើកាលកំណតន់ៃប្រាកប់ញ្ញ ើមានកាលកំណត ់និងអ្នកផ្ញើប្រាកស់ំខាន់ៗ ។

តារាងខាងក្រោមនេះ    បង្ហា ញពីលំហរសាចប់្រាកត់្រូវបង ់ក្រោ មបំណុ លហិរញ្ញវត្ថុ មនិនិស្សន្ទ  (non-derivative financial 
liabilities) ដោយផ្អែកតាមកាលកំណតល់�ើកិច្ចសន្យាដែលនៅសល់នាកាលបរ ិច្ឆេទរាយការណ៍ ។ ចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលបាន​លាត​
ត្រដាងនៅក្នុងតារាងនេះ គឺជាលំហរសាចប់្រាកក់្នុងកិច្ចសន្យាដែលមនិធ្វើអប្បហារ ដោយឡែកធនាគារគ្របគ់្រងហានិភយ័សាច់
ប្រាកង់ាយស្រួលដែលភ្ជា បជ់ាមយួ ដោយផ្អែកតាមលំហរសាចប់្រាករ់ពំឹងទុកដែលមនិធ្វើអប្បហារ។

(ក)	ដំណ� ើ រការគ្របគ់្រងហានិភយ័សាចប់្រាកង់ាយស្រួល

(ខ)	ដំណ� ើ រការរកប្រភពទុន

(គ)	 លំហរសាចប់្រាកម់និនិស្សន្ទ (Non-derivative cash flow)
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្នាំទៅ៥ឆ្នាំ លើស៥ឆ្នាំ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៩

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ៨.៣១១.៩៩៣ - - - - ៨.៣១១.៩៩៣

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ៥៩៦.២៧៤ ៩៩.០៨០ - - - ៦៩៥.៣៥៤

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៩.៤៨១.៤២៤ ៣៨.៦២៣.៧៣៦ - - - ៤៨.១០៥.១៦០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១.០៩១.៧៩៥ ២.១៣០.១៤៧ ១៦.៧២៧.៤៨៧ ៤៨.១៥១.២២៧ ៤១៧.៩៥២.៧៨៦ ៤៨៦.០៥៣.៤៤២

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ ១.៣៧៨.៤៩៧ - - - - ១.៣៧៨.៤៩៧

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប តាមកាលផុតកំណត់នៅសល់ក្នុងកិច្ចសន្យា ២០.៨៥៩.៩៨៣ ៤០.៨៥២.៩៦៣ ១៦.៧២៧.៤៨៧ ៤៨.១៥១.២២៧ ៤១៧.៩៥២.៧៨៦ ៥៤៤.៥៤៤.៤៤៦

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន ២៩.៩៨៧.៦៨១ ៨.៩២៥.១៣៧ ៣.៦១៨.១៧១ ១០.៤៨៩ - ៤២.៥៤១.៤៧៨

ប្រាកក់ម្ចី - - ៩៩៨.៦៣០ ៩៧.៧១៩.៤៤៧ - ៩៨.៧១៨.០៧៧

បំណុលភតិសន្យា ៧៥.៧៦៣ ២៦៨.៣៨០ ៨១៦.៦៧២ ៥.២៨៦.៧២៣ ៦.៣៩៥.២៩៨ ១២.៨៤២.៨៣៦

បង្គរ និងបំណុលផ្សេងៗ ១៣.៧៦៩.៤២៤ - - - - ១៣.៧៦៩.៤២៤

បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុសរបុ តាមកាលផុតកំណតន់ៅសល់ក្នុងកិច្ចសន្យា ៤៣.៨៣២.៨៦៨ ៩.១៩៣.៥១៧ ៥.៤៣៣.៤៧៣ ១០៣.០១៦.៦៥៩ ៦.៣៩៥.២៩៨ ១៦៧.៨៧១.៨១៥

(ខ្វះ)/លើស សាច់ប្រាក់ងាយស្រួលសុទ្ធ (២២.៩៧២.៨៨៥) ៣១.៦៥៩.៤៤៦ ១១.២៩៤.០១៤ (៥៤.៨៦៥.៤៣២) ៤១១.៥៥៧.៤៨៨ ៣៧៦.៦៧២.៦៣១

គិតជាពាន់រៀល (៩៣.៦១៤.៥០៦) ១២៩.០១២.២៤២ ៤៦.០២៣.១០៧ (២២៣.៥៧៦.៦៣៥) ១.៦៧៧.០៩៦.៧៦៤ ១.៥៣៤.៩៤០.៩៧២

ក្រៅតារាងតុល្យការ

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ១២.៩៩៧.៨៧៩ - - - - ១២.៩៩៧.៨៧៩

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ - - ៨១១.១៤១ - - ៨១១.១៤១

សាច់ប្រាក់ងាយស្រួលក្រៅតារាងតុល្យការ ១២.៩៩៧.៨៧៩ - ៨១១.១៤១ - - ១៣.៨០៩.០២០

គិតជាពាន់រៀល ៥២.៩៦៦.៣៥៧ - ៣.៣០៥.៤០០ - - ៥៦.២៧១.៧៥៧
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្នាំទៅ៥ឆ្នាំ ល�ើស៥ឆ្នាំ សរុប

ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក ដុល្លារអាមេរិក

នៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៨

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ១.០៦៤.៩៧៥ - - - - ១.០៦៤.៩៧៥

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល ៤.៩៥៣.២៤១ - - - - ៤.៩៥៣.២៤១

ប្រាកប់ញ្ញ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារផ្សេងៗ ៣០.០២០.៨៣០ - - - - ៣០.០២០.៨៣០

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ១.១៥៨.៧២៨ ៣.៦១៦.៨៥៦ ១.៧៦៥.២២៣ ១៩.១៦២.៦៧៨ ១៥៨.០៤៣.៣៧២ ១៨៣.៧៤៦.៨៥៧

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ ១.៥៧១.០៩៤ - - - - ១.៥៧១.០៩៤

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប តាមកាលផុតកំណត់នៅសល់ក្នុងកិច្ចសន្យា ៣៨.៧៦៨.៨៦៨ ៣.៦១៦.៨៥៦ ១.៧៦៥.២២៣ ១៩.១៦២.៦៧៨ ១៥៨.០៤៣.៣៧២ ២២១.៣៥៦.៩៩៧

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ្ញ ើរបស់អតិថិជន ១.០០៨.៨៧៩ ១៦០ ៤០ - - ១.០០៩.០៧៩

ប្រាកក់ម្ចី ៦៨.៦៤០.០០០ - ៦៨.៦៤០.០០០

បំណុ លភតិសន្យា ៤០.៣២៣ ១៦០.៣៧៣ ៧២៦.៣៨២ ៤.៨២៩.៥៦៤ ២.៩៩៩.៣៩៦ ៨.៧៥៦.០៣៨

បង្គរ និងបំណុ លផ្សេងៗ ៥.៥៧៣.០០៥ - - - - ៥.៥៧៣.០០៥

បំណុ លហិរញ្ញវត្ថុ សរបុ តាមកាលផុតកំណតន់ៅសល់ក្នុងកិច្ចសន្យា ៦.៦២២.២០៧ ១៦០.៥៣៣ ៦៩.៣៦៦.៤២២ ៤.៨២៩.៥៦៤ ២.៩៩៩.៣៩៦ ៨៣.៩៧៨.១២២

(ខ្វះ)/លើស សាច់ប្រាក់ងាយស្រួលសុទ្ធ ៣២.១៤៦.៦៦១ ៣.៤៥៦.៣២៣ (៦៧.៦០១.១៩៩) ១៤.៣៣៣.១១៤ ១៥៥.០៤៣.៩៧៦ ១៣៧.៣៧៨.៨៧៥

គិតជាពាន់រៀល ១២៩.១៦៥.២៨៤ ១៣.៨៨៧.៥០៦ (២៧១.៦២១.៦១៨) ៥៧.៥៩០.៤៥២ ៦២២.៩៦៦.៦៩៦ ៥៥១.៩៨៨.៣២០

ក្រៅតារាងតុល្យការ

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ៧.០៦៣.៨៣៨ - - - - ៧.០៦៣.៨៣៨

កិច្ចសន្យាធានាផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ  - - - - - -

សាច់ប្រាក់ងាយស្រួលក្រៅតារាងតុល្យការ ៧.០៦៣.៨៣៨ - - - - ៧.០៦៣.៨៣៨

គិតជាពាន់រៀល ២៨.៣៨២.៥០១ - - - - ២៨.៣៨២.៥០១
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តម្លៃយោងនៃប្រាកប់ញ ញ្ ើ  និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល  និងធនាគារផ្សេងៗ  មានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃ
សម​ស្របរបស់វា ដោយសារគណនីទាងំនេះភាគច្រើនគឺជាគណនីចរន្ត គណនីសន្សំ  និងប្រាកប់ញ ញ្ ើរយៈពេលខ្លី។

ចំពោះឥណទានដែលមានអត្រាថេរ  ដែលមានកាលកំណតន់ៅសល់តិចជាង១ឆ្នា  ំ ជាទូទៅតម្លៃយោងរបស់វា  គឺជាតម្លៃ
សមស្របប៉ា នស់្មា នរបស់វា។

ចំពោះឥណទានដែលមានអត្រាថេរ និងមានកាលកំណតន់ៅសល់១ឆ្នា  ំឬល�ើសពី១ឆ្នា  ំតម្លៃសមស្របត្រូវបានប៉ា នស់្មា ន
ដោ យធ្វើអប្បហារលំហូរសាចប់្រាកប់៉ា នស់្មា ននាពេលអនាគត និងប្រើអត្រាការប្រាករ់បស់ឥណទាននាពេលបច្ចុប្បន្ន ដោយ​​
សារអត្រាការប្រាកត់ាមទីផ្សាររបស់ឥណទានមានហានិភយ័ឥណទាន    និងកាលកំណតប់្រហាកប់្រហែលគ្នា   ហ�ើយត្រូវ
បាន​វាយតម្លៃថាមានភាពខុសគ្នា តិចតួច ជាមយួនឹងអត្រាការប្រាករ់បស់ឥណទានតាមកិច្ចសន្យា។ ជាលទ្ធផលតម្លៃ​សម​
ស្របនៃឥណទាន  និងបុរេប្រទានអតិថិជនរយៈពេលវែង  អាចមានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃយោងរបស់វា  នា​កាល
បរចិ្ឆេទរាយការណ៍។

តម្លៃសមស្របនៃប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន ដែលមានកាលកំណតតិ់ចជាង ១ឆ្នា  ំ មានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃ​យោង
របស់វា ដោយសារប្រាក់បញ ញ្ ើទាងំនេះមានរយៈពេលខ្លី។ តម្លៃសមស្របនៃប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជនដែល​មាន​កាល​កំណត់
ល�ើសពី១ឆ្នា  ំត្រូវបានគេរពឹំងថាមានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃយោងរបស់វា ដោយសារធនាគារបានផ្តល់អត្រាការ​ប្រាក់
ប្រហាកប់្រហែលគ្នា  ទៅនឹងឧបករណ៍ដែលមានកាលកំណត ់និងលក្ខខណ្ឌ ឥណទានស្រដ�ៀងគ្នា ដែរ។

តម្លៃសមស្របប៉ា នស់្មា ននៃប្រាកប់ញ ញ្ ើដែលមនិមានកាលកំណត ់ រាបទ់ាងំប្រាកប់ញ ញ្ ើដែលគ្មា នការប្រាក ់ ប្រាកប់ញ ញ្ ើដែល
អាចដកបានតាមតម្រូវការ គឺជាចំនួនទឹកប្រាកដ់ែលត្រូវសងនាកាលបរចិ្ឆេទរាយការណ៍។

តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មហរញ្ញ វត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ ត្រូវបានសន្មតថ់ាមានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃសម​
ស្របរបស់វា ដោយសារគណនីទាងំនេះមនិមានតម្លៃប្រែប្រួលជាសារវន្តទៅតាមអត្រាទីផ្សារទេ។

ប្រាកក់ម្ចីមនិត្រូវបានដាកល់កល់�ើទផី្សារសកម្មទេ ហ�ើយតម្លៃសមស្របរបស់វា មានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃ​យោង
របស់វា។

(i)	 ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកន់ៅធនាគារកណ្តា ល និងធនាគារផ្សេងៗ

(ii)	 ឥណទាន និងបុរេប្រទានអតិថិជន

(iii)	 ប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន

(iv)	  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ និង បំណុលហិរញ្ញ វត្ថុផ្សេងៗ

(v) ប្រាកក់ម្ចី

៣១.៤.	 តម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារមនិមានឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុវាស់វែងតាមតម្លៃសមស្របទេ។

គិតត្រឹមកាលបរចិ្ឆេទតារាងតុល្យការ តម្លៃសមស្របនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុរបស់ធនាគារ មានតម្លៃប្រហាកប់្រហែលនឹងតម្លៃយោង 
របស់វា។

ការប៉ា នស់្មា នតម្លៃសមស្របផ្អែកទៅតាមវធិីសាស្រ្ត និងការសន្មតដូ់ចខាងក្រោម៖

(ក)	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុវាស់វែងតាមតម្លៃសមស្រប

(ខ)	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុមនិវាស់វែងតាមតម្លៃសមស្រប
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៣២. ព្រឹត្តិការណ៍កើតឡើងបន្ទាប់ពីការិយបរិច្ឆេទរាយការណ៍

វរី ុស novel coronavirus (Covid-១៩)  ដែលត្រូវបានប្រកាសថាជាជំងឺឆ្លងរាតត្បាត  បានឆ្លងរាលដាលមកដល់ប្រទេសកម្ពុជានៅចុងខែមករា 
ឆ្នា ២ំ០២០។  ចាបត់ាងំពីពេលនោះមក ប្រទេសកម្ពុជាកំពុងប្រឈមមុខនឹងហានិភយ័ជាបន្តបន្ទា បន់ៃការរកីរាលដាលថ្នា កជ់ាតិនៃវរីសុនេះបន្ថែម​
ទ�ៀតដែលកំពុងបណ្តា លឱ្យមានការរាងំស្ទះដល់សកម្មភាពអាជីវកម្ម និងសេដ្ឋកិច្ច។  ធនាគារបានចាតទ់ុកថាជម្ងឺឆ្លងរាតត្បាតនេះ គឺជា​ព្រឹត្តិការណ៍ ​
ដែលមិនតម្រូវឱ្យមាននិយត័កម្ម ដោយសារវាជាព្រឹត្តិការណ៍ ដែលបានក�ើតឡ�ើងក្រោយកាលបរ ិច្ឆេទតារាងតុល្យការ។   ដោយសារស្ថា នភាពនេះ​
កំពុងតែវិវត ្តទៅយ៉ា ងឆាបរ់ហ័ស   គណៈគ្របគ់្រងយល់ឃ�ើញថាធនាគារមនិអាចប៉ា នស់្មា នអំពីទំហំនៃផលប៉ះពាល់ដែលអាចក�ើតឡ�ើងបណ្ដា លមក​​
ពីជម្ងឺឆ្លងរាតត្បាតនេះចពំោះធនាគារបានទេ។ ផលប៉ះពាល់នៃជម្ងឺឆ្លងរាតត្បាតនេះចពំោះការព្យាករម៉ា ក្រូសេដ្ឋកិច្ច នឹងត្រូវបានបញ្ចូ លទៅក្នុងការ
ប៉ា នស់្មា នសំវិ ធានធនតាម CIFRS ៩ សម្រាបក់ារខាតឥណទានរពំឹងទុករបស់ធនាគារក្នុងឆ្នា  ំ២០២០។

គោលដៅរបស់ធនាគារក្នុងការគ្របគ់្រងដ�ើមទុន   មាននយ័ទូលំទូលាយជាង   ៉មូលធន  ៉  ដែលបានបង្ហា ញនៅល�ើរបាយការណ៍​ស្ថា  ន​
ភាព​ហិរញ្ញវត្ថុ ។ ការគ្របគ់្រងដ�ើមទុន មានដូចខាងក្រោម៖

•	 អនុលោមតាមតម្រូវការដ�ើមទុនដែលកំណតដ់ោយធនាគារកណ្តា ល

•	 ការពារលទ្ធភាពរបស់ធនាគារក្នុងការបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម ដ� ើម្ បីឱ្យធនាគារអាចបន្តផ្តល់ផលប្រយោជន៍ដល់ភាគទុនិក ​ និង​
ដល់​ភាគីផ្សេងៗដែលពាកព់ន័្ធនឹងធនាគារ និង

•	 រក្សាមូលដ្ឋា នដ�ើមទុនរងឹមាដំ�ើម្ បីគាទំ្រដល់ការអភិវឌ្ឍអាជីវកម្ម

ធនាគារកណ្តា លតម្រូវឱ្យធនាគារពាណិ ជ្ជទាងំអស់ត្រូវ៖   (i) រក្សាដ�ើមទុនអប្បបរមា   (ii)   រក្សាមូលនិធិផ្ទា ល់សុទ្ធរបស់ធនាគារយ៉ា ង
ហោច​ណាស់ឱ្យស្មើនឹងដ�ើមទុនអប្បបរមា និង (iii) អនុលោមតាមអនុបាតសាធនភាព អនុបាតសាចប់្រាកង់ាយស្រួល និង​អនុបាត​
សំខាន់ៗ ផ្សេងទ�ៀត។

តារាងខាងក្រោមនេះ សងេ្ខបអំពីសមាសធាតុដ�ើមទុនតាមច្បាប៖់

៣១.៥.   ការគ្រប់គ្រងដើមទុន

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ដើមទុនថ្នាក់ទី១

ដ�ើមទុន ២៥០.០០០.០០០ ១.០១៨.៧៥០.០០០ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០

ខាតបង្គរ (៧.១០៩.៧៥១) (២៨.៧៦៦.២៤៨) (២.៧៥៩.៩៦៨) (១១.១៦០.២៧៥)

ដក៖ ទ្រព្យសកម្មអរូប (៣.៥៤១.៩៥៧) (១៤.៤៣៣.៤៧៥) (២.៩១៥.៤៦៩) (១១.៧១៤.៣៥៤)

ដក៖ ឥណទានផ្តល់ឱ្យភាគីពាកព់ន័្ធ (១.០៩៩.៥០៨) (៤.៤៨០.៤៩៥) (៣៩៨.៨០២) (១.៦០២.៣៨៦)

២៣៨.២៤៨.៧៨៤ ៩៧១.០៦៩.៧៨២ ៩៣.៩២៥.៧៦១ ៣៧៧.៣២២.៩៨៥

ដើមទុនថ្នាក់ទី២-ដើមទុនបន្ថែម 

សំវិ ធានធនទូទៅ ៣.៦៣១.៦១៦ ១៤.៧៩៨.៨៣៥ ១.៤៩៦.០៣៨ ៦.០១១.០៨១

ដក៖ ការចូលរមួមូលធនក្នុងធនាគារ ឬ គ្រឹះស្ថា នហិរញ្ញវត្ថុ  - - - -

៣.៦៣១.៦១៦ ១៤.៧៩៨.៨៣៥ ១.៤៩៦.០៣៨ ៦.០១១.០៨១

សរុបដើមទុនថ្នាក់ទី១ + ដើមទុនថ្នាក់ទី២ ២៤១.៨៨០.៤០០ ៩៨៥.៨៦៨.៦១៧ ៩៥.៤២១.៧៩៩ ៣៨៣.៣៣៤.០៦៦





១៨០០-២០-៨៨៨៨ (ឥតគិតៃថ�)

ផ�ះេលខ ១៧៥ �េបេសេដ ម�វ�ថីេ��េសទុង ភូមិ៥ស��ត់ទួល��យៃ�ពទី ១ 
ខណ�ចំ�រមន �ជ�នីភ�ំេពញ �ពះ���ច�កកម���

ទូរស័ព�៖

អុីែមល៖ 
info@princebank.com.kh

www.princebank.com.kh
េគហទំព័រ៖ 

�រ��ល័យក���ល៖

ទំ�ក់ទំនងមក�ន់ធ��រ �ពីនស៍ ម.ក
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