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របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 2

ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានចាបផ់្តើមពបតិបតតកិាររបស់ខ្លួនផៅក្នុងឆ្្2ំ០១៥  ក្នុងនាមជាព្រឹះស្ថា នមរីពករូហិរញ្ញ វតថានុឯក
ជនមលួយដែលមានផ ម្ ឹះថា  ៉ព្រឹះស្ថា នមរីពករូហិរញ្ញ វតថានុ ព្រីនស៍ ហ្វា យដនន ភរីអិលសនុរី  ៉ ផហើយបនាទា បម់កពតរូវបានដពប 
ក្ាយ ផៅជាធនាគារពាណិជ្ជតាមរយៈអាជាញា បណ័្ណ ផធវាើពបតិបតិតការ  ធនាគារផលខ ធ ៤៦ ផេញផោយ ធនាគារជាតិ នន 
កម្នុជា  េនុឹះន្ងៃទរី១៨ ដខកក្កោ ឆ្្2ំ០១៨។  ទរីស្្កក់ារកណ្ត លរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក សថាិតផៅអគារផលខ 
១៧៥ អាផបផសផែ មហ្វ ិ្ រីផ៉៉ផសទនុង ភូម៥ិ សង្្ក តទ់លួលស្វា យនព្ទរី  ១ ខណ្ឌ េំការមន រាជធានរីភ្ផំ្ញ។

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ពតរូវបានបផង្កើតផ�ើងក្នុងទពមងជ់ាពករុមហ៊នុនមហ្ជនទទលួលខនុសពតរូវមានកពមតិក្នុងបញ្ជ រី ពាណិជ្ជ 
កមមផលខ ០០០១៤៦2៧ របស់ពកសលួងពាណិជ្ជកមម។ ផោយមានមូលោឋា នផែើមទនុនែរ៏ រងមាជំាមលួយនរងការផពបើ ពបាស់  
បផេចេកវទិយាទំផនើបពបកបផោយជំនាញេបាស់លាស់  និងការយល់ែរងយ៉ងទូលំទូលាយអំ្ រីទរី្សារក្នុង ពសរុក។ ធនាគារ 
មានេក្នុវស័ិយក្នុងការក្ាយជា   ៉ធនាគារឌរីជរី្លល្អបំ ន្ុតផៅកម្នុជា  ៉  ផោយ ្ តល់ជូននូវ ែំផណ្ឹះ ពស្យហិរញ្ញ វតថានុ 
្មរៗី         តាមរយៈបណ្ត ញេពមរុឹះ ដែលមានរលួមទាងំបណ្ត ញឌរីជរី្លពបកបផោយភា្នេ្ពបឌិតដែល ្ តល់នូវ ភា្ ង្យ 
ពសរួលសពមាបអ់តិ្ិជន។     ផយើងេងេូ់លរលួមេំដណកក្នុងការ្តល់ជូននូវ្លិត្លសពមាប ់អតិ្ិ  ជន បនុ្្គល   និង
ការអភវិឌ្ឍអាជរីវកមមរបស់សហពគាសធនុនតូេ  និងមធ្យម    ផហើយបាននរងកំ្ នុង្ពងរីកផសវាកមម បដនថាម ផទៀត  ផែើម្ រីចាប ់
យកេំដណកទរី្សារ្មរីតាមរយៈផសវាធនាគារអាទិភា្។

មកែល់េនុងឆ្្2ំ០១៩ ធនាគារ ព រ្ីនស៍  ម.ក មានស្ខាសរនុបេំនលួន 2៨ ដែលមានស្ខាេំនលួន ៨ សថាិត ផៅ ក្នុង 
រាជធានរីភ្ផំ្ញ  និង2០ស្ខាផទៀតសថាិតផៅតាមបណ្ត ផខតត។ ស្ខាដែលមានទរីតាងំសថាិតផៅក្នុង រាជធានរី ភ្ផំ្ញ 
មានែូេជា៖ ធនាគារ ព រ្ីនស៍  ម.ក (ការយិល័យកណ្ត ល)   ស្ខាខណ្ឌ ផពាធិ៍ដសនជយ័-សង្្ក តផ់ចាមផៅ ទរី៣ 
ស្ខាខណ្ឌ ផពជាយេង្វា រ-សង្្ក តដ់ព្កផលៀប    ស្ខាខណ្ឌ ៧មករា-សង្្ក តវ់ាលវង ់        ស្ខាខណ្ឌ េំការមន-សង្្ក ត ់
ទផន្ បាស្ក ់  ស្ខាខណ្ឌ េបារអំផៅ-សង្្ក តនិ់ផរាធ  ស្ខាខណ្ឌ េំការមន-សង្្ក ត់្ សារផែើម្្កូវ   និងស្ខាខណ្ឌ  
ឫស្ រីដកវ-សង្្ក តទ់លួលសដង្កទរី2។ ទរីតាំងផៅតាមបណ្ត ផខតតរ លួមមាន ស្ខាពករុងតាផ ម្  (ផខតតកណ្ត ល) ស្ខា ផខតត 
បាត់ែំបង  ស្ខាផខតតផសៀមរាប    ស្ខាផខតតកំ្ងច់ាម  ស្ខាផខតតព្ឹះសរីហននុ ស្ខាផខតតនព្ដវង  ស្ខាផខតត 
ស្វា យផរៀង  ស្ខាផខតតពកផេឹះ  ស្ខាផខតតរតនៈ្ិរ រី  ស្ខាផខតតកំ្ងឆ្់្ងំ  ស្ខាផខតតព្ឹះវហិ្រ ស្ខាផខតតតាដកវ 
ស្ខាផខតត កំ្ងស់្ពឺ ស្ខាផខតតកំ្ត ស្ខាផខតតត្ងូឃមនុ  ំស្ខាផខតតសទារងដពតង ស្ខាផខតតបនាទា យមានជយ័ (ស្ខា 
ពករុង ផប៉ាយដបត៉ និងស្ខាទរីរ លួមផខតតបនាទា យមានជយ័)  ស្ខាផខតតផពាធិ៍ស្ត ់និងស្ខាផខតតកំ្ ងធំ់។

ឆ្្2ំ០១៩ ្ពឺជាឆ្្ដំែលធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានោកផ់េញនូវ្លិត្ល និងផសវាកមមកានដ់តសម្រូដបបជូនផៅ
កានស់្ធារណជន  មានែូេជា៖  ្ណនរីេរនត និង្ណនរីសន្ ំផសវាផ្ទារពបាកក់្នុងពសរុក  ពបាកប់ផញ្ញ ើមានកាល 
កំណត ់ឥណទានផ្ហោឋា ន ឥណទានផ្ទា ល់ខ្លួន ឥណទានអាជរីវកមម និងឥណទានវបិារបូជ៍ាផែើម។

ធនាគារ  ព្រីនស៍ ម.ក មានការផបតជាញា េិតតយ៉ងមនុតមាផំែើម្ រីគាពំទែល់កិេចេការសង្គមផៅក្នុងវស័ិយអបរ់ ំ វស័ិយសនុខា 
ភបិាល ករីឡា យនុវជន និងសហព្ិនភា្។

អំពីធនាគារ ពពីនស៍ ម.ក
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ឆ្នា ២ំ០១៩ គឺជាឆ្នា ដំំរូងដដកយ�ើងឹរយ្វើ់រតររត្រកាាជា្នាគាាពាណរ ជ្ជយេញយកញ យ�ើ� 
ានានុងឆ្នា ាំរ្លងយៅយរះ យ�ើងឹរេយាយាកេ់ងរីាខ្លលួរយដើក្ រីយ ្្លើ�តរដកសត់ករូវកាា់គរសយា៉ា ងារបស 
អតរថរជរ។ យ�ើងឹរយ្្តកាា�ាចរត្ទនុាដាាសយកើកាាេ់ងុងអ្រឹ ការច្ច ររងេ់ងរីា រណ្្ញ  
់រតររត្រកាាអាជរីវាក្មារបសយ�ើងឱ្យការសដតទូកំទូលា�។

គណៈាម្្ម រ្កាា់ានក់រុាប្រឹ កកលួ�ថ្មរីរដរថែកយទៀត់តរូវឹររយងកើតយ�ើងយដើក្ រីជលួ��់ានក ់រុាប  
្រឹ កានានុងកាា់តរួតេរររត្យ់រតររត្រកាាអាជរីវាក្មារបស្នាគាា។   គណៈាម្្ម ្រកាា ់ានក ់រុាប 
្រឹ កនាយេករច្ចនុរ្រនាា លួកម្រ  គណៈាម្្ម រ្កាាបវរាក្ម   ររង់រតររត្រតាក គណៈាម្្ម  ្ រកាា 
់គរស់ គងហាររ្�័  ររងផករតផកថ្មរី  ររងគណៈាម្្ម រ្កាាផ្កសតមក្លកាា ររងយ់ជើប តាងំ។

ទាាសទងរុង់រតររត្រកាាអាជរីវាក្ម ្ នាគាាឹរផ្កសជូរផករតផក ររងយបវាាក្មការសដតយ់ចើរ 
េ់ងរីារណ្្ញសខាយៅទូទាងំ់រយទប រយងកើតរណ្្ញ្នាគាាឌរីជរីថក    ររងម្៉ា បនុរីរដា 
ររងដាាស់ ឹាសយដា�បវ័�់រវត្រ  ដដកផ្កសជូររូវភាេងា�់បរួក  ររងរទេរយស្រក៍ារសដត 
់រយបើាប់ម្រសអតរថរជរារបសយ�ើង។

អំេរីកទ្ធផក�រាញ្ញ វតថែនុ   យ�ើងឹរររទ្ទលួកឹរកទ្ធផកា រីាចយ់កើរានានុងឆ្នា ២ំ០១៩។  ់ឹាស 
ចំណូក ររង់ទេ្យបាក្មទាងំអបសឹរយាើរយ�ើងយកើបេរីកាាាេំុងទនុាារបស់ានក់រុាប្រឹ ក។ 
កាារយងកើរយដើកទនុរា�ូតដកស  ២៥០លារដនុលា្ល ា ឹ រអរនុញ្្ញ តឱ្យយ�ើងេ់ងុងជំ�ា�រាញ្ញ វតថែនុ 
ារបសយ�ើងការសដតាងុម្ ំដដកជាកទ្ធផក ្នាគាា ់េរីរប៍ ក.ា ឹរកា្ល � ជា្នាគាា ដដក
ម្រយដើកទនុរខ្ពបសរំផនុតកលួ�យៅានានុងវ រប័�្នាគាាយៅាក្ពនុជា។

ានានុងដំយណើ ាយឆ្្ព ះយៅកនុខ   យ�ើងម្រទប្សរវ រប័�បនុទរដ្រររ�កអេំរីអនាគតារ៏៉ានុដរ្យ�ើងយៅដត
ទទលួកសគា កសថា   យ�ើង់តរូវេ់ងុងរដរថែកយៅយកើអវរីដដកឹរបយ់កចនាយេការ្លងកាយដើក្ រី ររ្
អរនុវត្�នុទ្ធសសប្ារបសយ�ើងប់ម្រសឆ្នា ២ំ០២០ ខាងកនុខយរះ។

ានានុងនាក់ានក់រុាប្រឹ ក ខ្នុ ំបូកដថ្លងអំណាគនុណចំយពាះ្នាគាាជាតរមរាក្ពនុជា ររងអាជ្ា្ា
ពាាសេរ័្ធ ដ មទយទៀតចំយពាះកាាដណនាតំ់កងសទរប  ររងកាាគាំ់ ទនាយេការ្លងកា។  ខ្នុ ំាបូ៏ក 
ដថ្លង អំណាគនុណយា៉ា ង់ជាកយ់រៅចំយពាះអតរថរជរ   ររងមដគូអាជរីវាក្មារបសយ�ើងប់ម្រសកាា 
ររ្យជឿជាាសកាយកើ្នាគាា ់េរីរប៍ ក.ា។   យ�ើ�ជាចនុងយ់កា� ខ្នុ ំបូកអាគនុណដកស គណៈ 
់គរស់ គង  ររងរនុគគាករាារបសយ�ើងទាងំអបស  ដដកឹរខរតខំ់ រុងដ់រងានានុងកាារំយេញកាាងាា
យដើក្ រីបយ់កចឹររូវយគាកយៅយៅានានុងឆ្នា ២ំ០១៩យរះ  ាដូ៏ចជាាំេនុងយ្វើកាាយឆ្្ព ះយៅបយ់កច 
ឱ្យ ឹ ររូវចា្នុវ រប័�ដដកយ�ើងឹរាំណតសប់ម្រសយេកអនាគត។

ឧកញ៉ា ចេន ហាស៊ី
់រ្រ់ានក់រុាប្រឹ ក

មថងៃទរី3១ ដខ្នាូ ឆ្នា ២ំ០១៩

សាររបសប់ាធាន កាមុបាកឹាសាភបិាល



កំណ�ើ នណេដ្ឋកិច្ចបានបន្តណកើនណ�ើងជាបន្តបន្ទា បក់្នុងអត្រាត្បមា�  ៧% 
ជាមធ្យមក្នុងមយួឆ្្ដំដលជាលទ្ធផលននការពត្ងរីកការន្ណំចញយ៉ា ង ឆ្ប ់
រហ័េ   ការណកើនណ�ើងននតត្មរូវការក្នុងត្េរុក    និងការវនិណិយគ ផ្ទា ល់ពរី 
បរណទេ។ និន្្ការវជិ្ជមានណនះបានអននុញ្ញា តឱ្យធន្គារ ត្ពរីនេ៍ ម.ក អាច 
អននុវត្តដផនការរយៈណពលត្បាឆ្ំ្រំបេ់ខ្ួនត្បកបណោយ ដផ្ផ្កា  ជា ទរីគាបច់ិត្ត។

ណៅឆ្្២ំ០១៩  ណយើងមានការរ រីកចណត្មើនយ៉ា ងខ្្ងំណោយបណ្្ត ញសាខ្
បានណកើនណ�ើងពរីចំនួនត្តរឹមដត  ៩សាខ្ណៅណដើមឆ្្ ំណកើនណ�ើងដល់  ២៨ 
សាខ្ណៅបំណ្ចឆ្់្។ំ ណលើេពរីណនះណៅណទៀតណយើងបានោកដំ់ណ�ើ រការ
មា៉ា េនុរីនដក-ោកត់្បាកណ់ោយេ្័យត្បវត្តិ៣២កដនង្ក្នុងរយៈណពលមយួឆ្្ំ
ណនះ។    បណ្្ត ញណេវាកម្មទាងំណនះបានផ្តល់ភាពងាយត្េរួលជូនអតិថិ
ជន ណៅទូទាងំត្បណទេ និងជួយ�បណំពញនូវតត្មរូវការអតិថិជនឱ្យកានដ់ត 
ត្បណេើរណ�ើង។ 

ក្នុងទិេណៅអន្គត  ធន្គារ ត្ពរីនេ៍ ម.ក  ចងក្់ាយជាធន្គារ 
ឌរីជរីថលដល៏្អោចណ់គ។  អាទិភាពរបេ់ណយើងគឺ ណធ្ើការណត្បើត្បាេ់ភាពនច្ 
ត្បឌិតដផ្កឌរីជរីថល និងបណច្ចកវទិយាណលើត្គបវ់េ័ិយននត្បតិបត្តិការ និងណេ
វាកម្មណដើម្ រីផ្តល់ជូននូវបទពិណសាធនធ៍ន្គារល្អត្បណេើរ រហ័េ និងមាន 
េនុវត្ិភាព ជូនដល់អតិថិជនរមួទាងំអ្កដដលមនិទានម់ានគ�នរីណៅ 
ធន្គារណៅណ�ើយ។ 

ការោកឱ់្យណត្បើត្បាេ់នូវកម្មវធិរី ណេវាធន្គាររាមទូរេ័ពទា បានអននុញ្ញា ត 
ឱ្យធនគារ ត្ពរីនេ៍ ម.ក ភា្ជ បទ់នំ្កទ់ំនងជាមយួអតិថិជន កានដ់ត ត្បណេើរ 
ណ�ើង  ដដលអតិថិជននរឹងទទួលបាននូវណេវាហិរញញា វត្នុជាណត្ចើន ត្បកប ណោយ 
ភាពងាយត្េរួល។

េត្មាប់ណេវាកម្មអតិថិជន        ណយើងបានណផ្្ត តណលើការប�្តនុ ះបណ្្ត ល 
បនុគ្គលិក ជួរមនុខរបេ់ណយើង     ណដើម្ រីកសាងទនំ្កទ់ំនងយូរអដង្ងជាមយួ 
អតិថិជន។  ក្នុងចំ�នុ ចណនះផងដដរ  បនុគ្គលិកម្ាក់ៗ ទទួលបានចំណ�ះដរឹង 
មនិត្តរឹមដតអំពរីផលិតផល    និងណេវាកម្មធន្គាររបេ់ណយើងប៉ានុណណ្ណ ះណទ 
ដត ដថមទាំងអំពរីតត្មរូវការអតិថិជនយ៉ា ងចបាេ់លាេ់ណទៀតផង      ដដល 
អាច ជួយ�ដល់ការផ្តល់អននុសាេនដ៍ល៏្អបំផនុតជូនអតិថិជន។     ជា លទ្ធ 
ផល  ចំនួនអតិថិជនបានណកើនណ�ើងពរី  ២.២៦៣ន្កណ់ៅឆ្្២ំ០១៨ ណៅ 
១១.៥២៦ន្ក ់ណៅឆ្្២ំ០១៩។

ចំណោះដផ្កហិរញញា វ ត្នុ  ផលបត័្តឥ�ទានេរនុបរបេ់ណយើងបានណកើនណ�ើង
ពរី  ១១,៤២លានដនុល្ារអាណមរកិក្នុងឆ្្២ំ០១៨  ណៅ  ៣០៦,១លានដនុល្ារ 
ណៅចនុងឆ្្២ំ០១៩   ណហើយត្ទព្យេកម្មេរនុបរបេ់ណយើងកប៏ានណកើនណ�ើង 
ត្បមា� ១៤០% គឺពរី ១៧០,៧០លានដនុល្ារអាណមរកិ ណៅ ៤០៩,២៦ 
លានដនុល្ារអាណមរកិ។

ណយើងមានណមាទនភាពចំណោះការរ រីកចណត្មើនដផ្កធនធានមននុេ្សដដលចំនួន 
បនុគ្គលិកេរនុបបានណកើនណ�ើងពរី    ៦០០ន្កណ់ៅឆ្្២ំ០១៨   ណៅជាង 
១.០០០ន្ក ់ណៅចនុងឆ្្២ំ០១៩។ ណគាលណៅក្នុងការក្ាយជា  '' នណិយ 
ជក ដដលជាជណត្មើេទរីមយួ ''  បានណធ្ើឱ្យធន្គារ ត្ពរីនេ៍ ម.ក ខិតខំបំណពញ 
កិច្ចការ  និងទទួលបានោនរង្ាន ់ '' និណយជិកល្អបំផនុតទាងំ១០០ ណៅ 
អាេនុរី ត្បចាឆ្ំ្២ំ០១៩ ''   ពរីស្ាបន័ Employer Branding Institute, 
World  HRD  Congress,  and  Stars  of  the  Industry  Group 
ណៅត្បណទេេិង្ហបនុរ រី។     ណយើងពិតជាមានណមាទនភាពដដលទទួលបាន 
កិត្តិយេ រាមរយៈរង្ានណ់នះក្នុងឆ្្ដំំបូងននការណធ្ើត្បតិបត្តិការណពញ ណលញ  
ក្នុង ន្មជាធន្គារោ�ិជ្ជ។

ជាមយួនរឹងមូលោ្ឋ នត្គរឹះដរ៏ រឹងមាដំដលបានណលើកណ�ើងខ្ងណលើ  ណយើងនរឹង 
ខិត ខំបដន្មណទៀត    ណដើម្ រីពត្ងរឹងនូវវត្តមានរបេ់ណយើងណហើយក្ាយខ្ួនជា 
ធន្គារឌរីជរីថលល្អបំផនុត      ដដលផ្តល់ជូនបទពិណសាធនអ៍តិថិជនដល៏្អ
ឥត ណខ្្ច ះ ណដើម្ រីបំណពញចក្នុវេ័ិយរបេ់ណយើងក្នុងការក្ាយខ្ួនជា '' ស្ាបន័
ហិរញញា វត្នុជណត្មើេទរី១េត្មាបអ់តិថិជនរបេ់ណយើង ''។

េត្មាបឆ្់្២ំ០២០ និងឆ្្បំន្តណទៀត ណយើងណជឿជាកថ់ាការបន្តននេនទានុះវជិ្ជ
មានដដលមានកាលពរីឆ្្កំន្ងមក  នរឹងជត្មរុញឱ្យណយើងណឆ្ព ះណៅេណត្មច
ណគាលណៅអាជរីវកម្មរបេ់ណយើងន្ណពលអន្គត។

ជាទរីបញ្ចបក់្នុងន្មគ�ៈត្គបត់្គងជានខ់ពេ់នន ធន្គារ ត្ពរីនេ៍ ម.ក ខ្នុ ំ 
េូមដថ្ងអំ�រគនុ�ដត៏្ជាលណត្រៅដល់អតិថិជន និណយជិត រមួទាងំនដគូ
អាជរីវកម្មទាងំអេ់ដដលបានគាតំ្ទ   និងចូលរមួចំដ�កណធ្ើឱ្យធន្គារ 
េណត្មចបានលទ្ធផលយ៉ា ងល្អត្បណេើរក្នុងឆ្្២ំ០១៩កន្ងណៅណនះ។

របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ ៤

លោក ហ៊ន់ សុរចនា
ត្បធានន្យកត្បតិបត្តិ 

នថងៃទរី៣០ ដខធ្ូ ឆ្្២ំ០១៩

សាររបស់ប្រធាននាយកប្រតិបត្តិ
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ក្ម ័ជាស្ថា បសមហវរញ្ញ ុុថាខជ ្កើិ ទីកួ័ របិ់អុវថវជមជាមវច្ច

ជួ័ �ឱ្យអ វុថវជមទទួលបាម ជាិជស័ តាករ័ៈ ិវាហវរញ្ញ ុុថាខ្បកប

 ោ័ុ វជាជា ជីុៈ

ចក្ខុវិស័យ

បេសកកម្ម

ចក្ខុវិស័យ បេសកកម្ម 
និងគុណតម្លេ
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យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើឯកសណ្ឋា ន និងការយ្រើ្ រាស់ពាក្យស្្ដដីយោ�ការយោរពោនា យៅវញិយៅ្ក
ទាងំកនានុង និងយ្រៅការយិាល័�។ យលើសពដីយនះយ�ើង�កចិត្តទនុកោកយ់លើការរំយពញការងារ និង 
ការទទួលខនុស្តរូវ។

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើការតាងំចិត្ត  យ�ើ�យ�ើងដឹងអំពដីទ្្ងនម់នការទទួលខនុស្តរូវចំយពាះ្្ររ ់សក្្ម 
ភាពររស់យ�ើង។  យ�ើងធានាថាសក្្មភាពររស់យ�ើងផ្ដល់នូវលទ្ធផលជាវជិ្ជមានយដើ្្ ដីទរ ់ស្កា ត ់ 
ផលវរិាកអវជិ្ជមាន យផសេងៗដដលអាចរះ៉ពាល់ដល់ធនាោរ។

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើទយងវើនានាដដលយធវើយ�ើងយោ�ដផអែកយលើ្ក្សដីលធ្ ៌និងវនិ�័ររស់ធនាោរ។ 
ការដកលៃងរនលៃំ និងការយរាក្រាស់កនានុងទ្្ងណ់្្�ួកយ៏ោ�្តរូវរានហា្ឃាត។់   

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើសដីលធ្ល៌អែ និងឧត្ត្្រតិកនានុងការអននុវត្តការងារស្មារធ់នាោរ និង អតិថិជន។ 
យលើសពដីយនះ  យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើការយចះដចករដំលកចំយេះយដើ្្ ដីភាពរ ដីកចយ្្ើនររស់្ករុ្ការងារ 
និងយដើ្្ ដីព្ងឹងជំ�រររស់យ�ើងយៅកនានុងឧសសា�ក ្្ម�ិរញ្ញ វត្នុ។    

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើការយចះ្រិត្ូរររកដំយណ្ះ្ស្�យដើ្្ ដីរំយពញភារកិច្្ច រករយោ�្រសិទ្ធភាព 
និងលទ្ធផល។ យៅកនានុងធនាោរររស់យ�ើង ោចខ់ាត្និមានការយោះស្រ ឬការ្និយោរព ពាក្យ 
សនយាយនាះយទ។

យ�ើងផ្ដល់តម្លៃយលើភាពយជឿជាកយ់លើខលៃួនឯង និងការសយ្្ចចិត្តដ៏្ តឹ្្តរូវយដើ្្ ដីយោះ្ស្�រញ្ហា
ទាងំកនានុង និងយ្រៅធនាោរ។ យ�ើងយ ្្ដ តសំខានយ់លើភាពសក ្្មកនានុងការយ្លៃើ�តរ្រករយោ� 
្រសិទ្ធភាព និងលទ្ធផល ចយំពាះរញ្ហា យៅកនានុងធនាោរ ឬជា្�ួអតិថិជន។ យ�ើងផ្ដល់តម្លៃ យលើ 
ភាពរារស្ និងស្ភាព យដើ្្ ដីជា្រយយាជនដ៍ល់ធនាោរទាងំ្ូល។

វិជ្ជាជីវៈ

សុចរិតភាព

ទំនួលខុសតាូវ

សាចក្ដីថ្លាថ្នូរ

ការប្ដាជ្ញាចិត្ត

ការឱាយតម្លាខ្លួនឯង

គុណតម្លា
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ព័ត៌មានសំខាន់ៗ
របស់ធនាគារ
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លោកឧកញ៉ា លេន ហាស៊ី

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន និងប្រធានប្ុមប្ររឹ្ចាសាភិបាល

បចាវត្តិរូ្រកចាុមបចារឹ្ចាសាភិបាល

លោបឧបញ៉ា  លេន ហ្ស ៊ី គឺជាម្ចា ស់ភាគហ៊សន ន្ងជាប្ធានបបក្ប ម្ប្រក្្
ននធនាគាត ប ៊្ីនស៍ ្.ប។ លោបលធវើលសេបត៊ីសលប្េេ្វតល ើ្យសទ្ធសាសសត 
សំខាន់ៗ  ទាបទ់ងនមងកាត្លងកើន ន្ងកាត្បង៊ីបប្វ្្វត្កាតអាជ៊ីរប ្្មជាល�ើ្។ 

្ននថែ្្៊ីកាតរន្្លោគប្សងរស័្យធនាគាត   លោបឧបញ៉ា  លេន ហ្ស ៊ី បម៏្នកាត  
រន្្លោគ លៅល ើ្អាជ៊ីរប្្មល្្ងៗន�្ទាបទ់ងនមងរស័្យជាលបេើនន�ត។  លោប
កនរន្្លោគលៅល ើ្រស័្យអេ្នបទ្្យ�ិេជា   លសវាវស្នវងសំណងអ់គាត 
អគាតសណ្ឋា គាត កាតអររ្ឌ្ឍអេ្នបទ្្យ ន្ងកាតបគ្ប់គងអេ្នបទ្្យ។ 

េំលោះអាជ៊ីរប ្្មោប់្ ន័្ធនមងរស័្យប្្ន័្ធ្្្វ្្យលោបកនរន្្លោគលៅ
ល ើ្ បបក្ហ៊សនភ្ាបង់ាតទ៊ី្្ត ន្ងកាត្្គវ់្ ្គងល់សវាអស៊ីនធឺណ្វ។ 

លោបឧបញ៉ា  លេន ហ្ស ៊ី    បម៏្នកាតរន្្លោគប្សងអាជ៊ីរប្្ម្ត្់លសវាប្្ម�្់ 
កាតបគ្ប់គងនាវាប្្នត   ្ ្តទំន្ញ្បរ់ាយ  លសវា្្្អសួនេបាត  ន្ងកាតរន្្ 
លោគ ្ ិ្ធនឯបជនជាល�ើ្។
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បន្ទា បពី់បានចូលរមួក្នុងវស័ិយឯកជនជាច្ចើនឆ្្ ំ ចោក ហ្នុយ ឆ្យ  បាន 
សច្មចផ្ួចចផ្ើមបចងកើតអាជីវកម្មផ្ទា ល់ខ្ួនចោយសហការជាមយួដៃគូពាណិជ្ជ
កម្មចផសេងច�ៀតក្នុងអំឡនុងចៃើមឆ្្២ំ010។ ចៅអំឡនុងចពលប៉នុន្្ម នឆ្្ៃំំបូង ចោក   
ចផ្្តជាពិចសសចលើការអភវិឌ្ឍវស័ិយអចលន្�ព្យ។     ចោយ��ួលបានការ 
គាំ្ �ខ្ពស់ពីដៃគូវនិចិោគ ចោកបានព្ងីកការវនិិចោគចូលចៅក្នុងវស័ិយ មយួ
ចំនួនច�ៀតជាពិចសសវស័ិយហិរញ្ញ វត្នុ។ ចោកបានបចងកើត្គរឹះស្្នមី្ ករូហិរញ្ញ
វត្នុ  ្ពីនស៍ ហ្វា យននន ភអីិលសនុី ជាមយួនរងចគាលចៅដន ការបចងកើតធន្គារ 
ពាណិជ្ជ នៃលកំពនុងៃំចណើ រការន្ចពលបច្នុប្បន្ចនឹះ។

ចោក  ហ្នុយ  ឆ្យ  ជាពាណិជ្ជករនៃលមាន�សសេនវស័ិយនវងឆ្ងា យ  យល់ 
ចបាស់ ពីសក្ាននុពលចសៃ្ឋកិច្ពាកព់ន័្ធនរងអាជីវកម្ម្គប់្ បចភ�     និងចចឹះចាប ់
យកឱកាសនៃលហនុចឱ្យ។  ចលើសពចីនឹះចោកយល់ចបាស់ពីបរោិកាស ពា ណិជ្ជ 
កម្ម ក្នុង្សរុក     និងសក្ាននុពលជំនួញនៃលមានក្នុង្ពឹះរាជាណាច្កកម្ពនុជា 
ផងនៃរ។

ចោកមានអាជីវកម្មៃដ�ចផសេងច�ៀតចៅក្នុងវស័ិយ�ីផសារ     ចសវាកម្មចបាឹះពនុម្ភ 
ចសវាអនុីនធឺណិត  ការនចកចាយ�ំនិញច្បើ្បាស់រហ័ស  អចលន្�ព្យ  និង 
ការវនិិចោគ។

លោក ហ្គុយ ឆាយ

ម្ចាស់ភាគហ៊ុន និងអនុប្រធានប្ុមប្ររឹ្ចាសាអភិបាល
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លោក ហ៊ន់ សុរចនា 

លោក លេន សំវិសុទ្ធ

អភិបាលមិនឯករាជ្យ និងប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ

អភិបាលឯករាជ្យ មិនប្រត្ិរត្ិ

លោកាហ៊ាាានុ់ច់ាគឺជាបៗធាា់យកបៗតិៗត្ិាាិងអភបិាលបគៗាបគងាបពមទាសងជានមជិកស្ថា ៗាិកមនា កានាាស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.កាផងា
ដែ់។ាាលោកាហ៊ាាានុ់ច់ាមាៗទពិលស្សាា៍1០ឆ្នា សជាងលៅកនាុងវន័ិយាធា់រ៉ាៗា់ ងាវន័ិយអៗា់ សាាិងស់ធ់។ាលោកមាចក្ុវន័ិយែា៏
អស្ចា ់្យនបមៗាស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.កាាិងល្្តនសំាាលលើយុទ្ធស្សន្ាាិងកា់បគៗាបគងលែើម្ រីែឹក់សស់ធ់លឆ្ព ោះលៅ់កអ់គតែភ៏្ាឺស្វា ង។

លោកា ហ៊ាាា នុ់ច់ា ទទួលបាានញ្ញា ៗបតថ្នា កាអាុៗណិ្តដផនាកបគៗាបគងអា្ដ់ជាតិពរីស្ោបគៗាបគងពាណិជ្ជកម្មា Audenciaា Nantesា
លៅទរីបករុងNantesាបៗលទនបារ សង។

លោកាលេាានសវនុិទ្ធាគឺជាអភបិាលឯករជ្យាមាិបៗតិៗត្ិានាស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.ក។ាលោកធ្ាៗាជាស្សស្្ចា់្យដផនាកគណលាយ្យាាិងពា្ធដា់ា
លៅតាមៗណ្្ស្កលវទិយាល័យជាលបចើាកនាុងបៗលទនកមពុជាាាិងបៗលទនបារ សង។

លោកមាិបតឹមដតជាស្សស្្ចា់្យមនា កាៗ ៉ាុលណ្ណ ោះលទាលោកកជ៏ាអភបិាលាាិងមចា នាបករុមហុ៊ាែល៏ជាគជយ័មយួនាបករុមហុ៊ាាAT&BាConsultingា
Co.ាLtd.,ាផងដែ់។ាបករុមហុ៊ា់ៗនាលោកផ្លាលនវាែូចជាាលនវាពលិបធោះលោៗលាាាិងពា្ធដា់លនវាាាដផនាកគណលាយ្យាាិងកា់ៗណុ្ោះៗណ្្ល។ា
លោកកធ្៏ាៗាជា់យកហិ់ ញញា វតថាុ់ៗនាបករុមហុ៊ាាMeasាDevelopmentាHoldingាCo.ាLtd.,ាដែលជាបករុមហុ៊ាបគៗាបគងបគឹោះស្ថា ាដែលទាកា
ទងាឹងអាហា់លផសេងន។ា

លោកានសវនុិទ្ធាបាាទទួលៗ់ញិ្ញា ៗបតដផនាកបគៗាបគងពាណិជ្ជកម្មលៅស្កលវទិយាល័យភូមាិ្ទារីតសិ្សន្ាាិងវទិយាស្សន្លនែ្ឋកិចចាាាិងៗញចាៗាា
ថ្នា កាអាុៗណិ្តកនាុងជស់ញែូចធនា លៅវទិយាស្ថា ាាAsianាInstituteាofាTechnologyា(AIT)ា់ ទរីបករុងបាងកកាបៗលទននេ។ាលោកកប៏ាាៗញចាៗាា
ថ្នា កាអាុៗណិ្តដផនាកបគៗាបគងហិ់ញញា វតថាុលៅស្កលវទិយាល័យាUniversitéាPierreាMendès-Grenobleា2ានាបៗលទនបារ សងផងដែ់។
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លោក ស៊ីម ហ៊៊យឈ័ង 
អភិបាលឯករាជ្យ មិនប្រតិ្រត្ិ

លោក សី៊ម ហ៊៊យឈ័ង ជាអភបិាលឯករាជ្យ មនិប្រតិ្រត្ិ ននធនាគារ ប្ីនស៍ ម.ក។ លោកមាន្រទ្ិលោធនក៍ារងារជាង 2០ ឆ្នា  ំលលើ 
វស័ិយគណលនយ្យ និងហិរញ្ញ វត្៊ ការបគ្រប់គងហានិភយ័ ការបគ្រប់គងន្ទៃកនា៊ង និងធនាគារ ្ីោ្្រន័ហិរញ្ញ វត្៊ជាលបរើនលៅកម្៊ជា។ 

លោកទទួលបាន្ររញិ្្ញ ្របត និងអន៊្រណិ្តផ្នាកលសដ្ឋកិរ្ចលៅរាជ្រណិ្ត្យសភាកម្៊ជា។ លោកកទ៏ទួលបានសញ្្ញ ្របតថ្នា កអ់ន៊្រណិ្តផ្នាក 
រដ្ឋបាលអាជីវកម្មលោយល្្តលលើហិរញ្ញ វត្៊អន្រជាតិ្ីោោពាណិជ្ជកម្មអន្រជាតិដល៏្លីបាញននោកលវទិយាល័យ Brandeis University 
កនា៊ងរដ្ឋ Massachusetts សហរដ្ឋអាលមរកិ។

លោក ហ៊៊យឈ័ង កជ៏ាគណលនយ្យករផដលទទួលបានវញិ្្ញ ្រន្របតវជិា្ជ ជីវៈ្ីសមាគមគណលនយ្យករ Association of Chartered 
Certified Accountants (ACCA) ផដលមានមូលោ្ឋ នលៅរបកភ្អងល់គលេស។
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លោក DATUK MICHAEL LOR CHEE LENG

ទីប្រឹក្សាជាន់ខ្ពស់ 

Datuk Michael Lor ជា បូប ប្្រជាកខ់្ពស់ឹកប ា្នប ប្្រម្្ រឹកធនាគាត ប្បកស៍ ន.្។ លោ្មាក្ូ្្លោធកក៍ាតងាតដរ៏្អ្្នុងតយៈ  
ល្រ ជាង3០ឆ្្លំៅូិទាងំវំ្កអ់ាសនុបអាល្្យ៍្ ្នុងនានជាធនាគាត ្្ ជាកខ់្ពស់លោយល ត្ វយ៉ា ងខ្លា ងំលរើយនុូ្ធោសសតអាជបរ្ន្ម កាតប្្ ់ប្ង 
ហាក្មយ័ អម្្ រ្្ច្ចោជបរ្ន្ម កាតលតៀ្ចំោថា ្ក័ ក្ងកាតអមរ្ឌ្ឍធកធាកនកនុស្ស។ 

្ច្ចនុ្្បក្លកះលោ្្ជ៏ាូបប ប្្រម្ា្់ឹ កប្សួងលសដ្ឋ្្ច្ច ក្ងហ្តញ្ញ រវថានុឹកប្ះរាជាណាចប្្ន្ពនុជាផងដដត។ 

Datuk Michael Lor ធាលា ្ក់ាកន់នុខដំដែងជាលបចើកដិចជា៖  អវបវប្ធាកនាយ្ប្វ្្វត្ឹកធនាគាត កាណាឌបយ៉ា  មបអ្រសនុប លៅ្្នុង 
ប្លូស ្ ន្ពនុជា លហើយអាជប្ននុកលនាះត្ស់លោ្្ឺជាប្ធាកនាយ្ប្វ្្វត្ឹកធនាគាត EON Bank Group លៅប្លូសមា៉ា លេសនុប។ ននុក
ល្រ ចិរតនួជានយួ Hewlett Packard ្ ្នុងនានជានាយ្ប្វ្្វត្ូិទាងំ្្ម្លោ្ដផ្្ដំលណាះបោយធនាគាត លោ្្ធ៏ាលា ្ជ់ានាយ្ 
ប្វ្្វត្ដផ្្លសវាធនាគាតសបមា្អ់វ្ថ្ជក្នុ ្្គរឹកធនាគាត RHB ប្ចាបំ្លូសមា៉ា លេសនុបផងដដត។

Datuk Michael Lor ធាលា ្ជ់ានាយ្ប្្ប់្ងលៅធនាគាត DBS ប្លូសសបង្ហ្នុត បអស់តយៈល្រ 1៧ឆ្្លំោយឆលាងកាវវ់ំដែងជាអ្្ប្្់
ប្ងជាកខ់្ពស់ដផ្្ប្វ្្វត្កាតធនាគាតទាងំលៅ្្នុងប្លូសស្ង្ហ្នុត ប ក្ងប្លូសឹថ។

ជាតនួ្្នុងអាជប្ត្ស់លោ្    លោ្្កចិរតនួលៅ្្នុងរស័្យធនាគាត  ក្ង្លច្ច្រ ្ូ យាលោយ្កដប្នាបំ្វ្្វត្កាតអាជបរ្ន្មលៅប្លូស 
ស្ង្ហ្នុត ប ឹថ មា៉ា លេសនុប ្ន្ពនុជា ឡារ នបយ៉ា កម់ា៉ា  ក្ងច្កផងដដត។

្្នុងនានជាអ្្គាបំូដខ៏្លា ងំកាលា ឹកកាត ល្ា ស់្តិតដផ្្ឌបជបថរ  ក្ងកាតឹច្ប្ឌ្វលៅ្្នុងរស័្យលសវា្ន្មហ្តញ្ញ រវថានុ្្នុងវំ្ក ់  ្ច្ចនុ្្បក្លោ្មាក 
ននុខងាត ក្ងវួនា បូជាអ្្ផតរ់ប្ប្រលយ្រ់ដរ់្្ច្ចកាតលផ្សងៗ្្នុងរស័្យលកះ។

ប្វត្តិរូ្ទីប្រឹក្សាន្ក្ុម
ប្រឹក្សាភិបាល
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លោក DIETER BILLMEIER

ទីប្រឹក្សា

លោក Dieter Billmeier គឺជាទីប្រឹកសារ្ស់បករុមប រ្ឹកសាភបិាល នៃធនាគារ ប្ីៃស៍ ម.ក។ តួនាទីរ្ស់លោកគឺផ្តល់ការគាបំទ ការណែនា ំ
អៃុសាសៃ ៍ៃិងដំ្ូនាមា ៃលដើម្ធីានាបាៃៃូវភា្លជាគជយ័រ្ស់ធនាគារ។

លោក Billmeier កជ៏ាសមាជិកបករុមប រ្ឹកសាភបិាលនៃសាោអៃ្តរជាតិដល៏្លីបាញលៅកម្ុជា ល�ើយធាលា ្ជ់ាអគ្គនាយករងជាៃខ់្ស់ ៃិងជា
ទីប្រឹកសាបករុមប រ្ឹកសាភបិាលរ្ស់ធនាគារកាណាឌីយ៉ា  ភអីិលសីុ ផងណដរ។ មុៃល្លចូលរមួជាមយួធនាគារកាណាឌីយ៉ា  ភអីិលសីុ លោក 
បាៃ ចំណាយល្លជិត្ីរទសវត្សជាអ្នក្ិលបគាោះលយ្ល់អាជី្ដល៏្លី ម្ា ោះលៅទីបករុង�ុងកុង ៃិងលៅប្លទសកម្ុជាផងណដរ។

ក្នុ ងរយៈល្ល 1៧ឆ្្ន លំោកបាៃកាៃម់ុខតំណែងជាលបចើៃលៅធនាគារ Commerzbank លលើណផ្នកយុទ្ធសាសស្តរតនាគារ រដ្ឋបាល ការ ផ្លា ស់ 
្្តូររូ្ ិយ្ែ័្ណ ្រលទស ៃិងទីផសារបបាក។់ ការងាររ្ស់លោកបាៃលធវើឱ្យលោកមាៃមូលដ្្ឋ ៃលធវើការលៅប្លទសលផ្សងៗជាលបចើៃរមួមាៃ ប្លទស 
អាលលាឺម៉ាង ់ ស�រដ្ឋអាលមរកិ បារាងំ ៃិង�ុងកុង។

មុខតំណែងចុងលបកាយរ្ស់លោក Billmeier គឺជាអៃុប្ធាៃ ៃិងជាអគ្គនាយកបគ្ប់គងទូលៅរ្ស់ធនាគារ Commerzbank លៅទី បករុង 
�ុងកុង។

លដ្យមាៃលដើមកលំែើ តមក្ីប្លទសអាលលាឺម៉ាង ់ លោកបាៃសិកសាលៅសាោពាែិជ្ជកមមាជាៃខ្់ស់ណផ្នក�ិរញ្ញ វត្ុ ៃិងធនាគារ លៅទីបករុង 
Bamberg ៃិង្ែិ្ត្យសភាធនាគារ ៃិង�ិរញ្ញ វត្ុលៅទីបករុង Nuremberg។
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លោក ហ៊ន ្សុ តចនា ្ច្ុ្្បន្នមានវួនាទីជាប្ធាននាយកប្វ្្វត្ (CEO) ន្់ជាអភប្ាលបូ្ ្
បូ់ (MD) លហើយលោកកជ៏ាសហស្ថា ្ន្កមា្ន កត្្ស្ ធនាគាត ប្ីនស៍ ម.ក ផ់ដែត។ លោកមាន 
្ទ  ្្លស្ធនជ៍ា់ 1០ឆ្្ន កំ្នុ់រស័្យ ធានារ៉ា ្ត្់  កាតអ្ត្ ំ ន្់ធនាគាតដែលល ត្ វសំខានល្លើយុទ្ធ 
ស្សសតលក ្ ន្់ទីផសាត  កាតកស្់ទំនាកទ្ំន់អាជីរកម្មប្ក្លោយលសថាតភា្ជាមយួអវ្ថ្ជន កាត 
វាយ  វំលល  ន្់កាតរភ្ាូឥបទាន ន្់កាតលតៀ្ចំ ដផនកាតយុទ្ធស្សសត។

ក្នុ់នាមជាអភប្ាលបូ្ប្ូ់លោក ហ៊ន្  សុតចនា មានកាតទទួលខុសបវរូរជាតមួក្នុ់កាតបវរួវ្្ន្វ្យ 
ន្់អនុរវត លគាលនលោបាយ ន្់យុទ្ធស្សសត លធវើកាតអនុរវតលសចកតីសលបមចត្ស្បករុមប្រឹកសាភប្ាល 
បូ្ប្ូ់អាជីរកម្ម   ន្់លធវើឱ្យមានកាតអនុរវតកាតងាតបស្តាមលគាលលៅយុទ្ធស្សសត ន្់កម្មរវថាុអាជីរ 
កម្មត្ស្ធនាគាត។     លោកទទួលខុស បវរូរចំលោះបករុមប រ្ឹកសាភប្ាលសបមា្ប្្វ្្វត្កាតអាជីរកម្ម 
ប្ចា ំលថងៃ ន្់ែរឹកនាំូ បគបូ្ប្ូ់ក្នុ់កាតអនុរវតយុទ្ធស្សសតស្ជីរកម្ម ន្់ចក្ុរស័្យ ត្ស្ ធនាគាត ។

លោក ហ៊ន ្សុតចនា បានចំណាយល្លជា់ ៧ឆ្្ន លំធវើកាតលៅធនាគាតកាណាឌោី៉ា  ភអី្លសីុ ដែល 
លោ កបាន  ចា្ល្ផតើមកាត ងាតជាមសនតីឥបទាន លហើយបវរូរបានវំល�ើ់ ឋានគជានា យកត់ស្ខា ន្់ 
កាលា យជានាយកស្ខា។   ្ទ្្លស្ធនប៍ូ្ប្ូ់ស្ខាោ៉ា ់ទិលំទិោយលៅតាម្ណាត លខវតមយួ
ចំនួនបានអនុញ្ញា វឱ្យលោកទទួលបានកាតយល្ែរឹ់អំ្ីែំលបើ តកាតប្វ្្វត្កាតធនាគាតប្ក្ 
លោយលជាូជយ័ តាមតយគកាត្ល់កើនចដំបកទីផសាត ្ល់កើនអវ្ថ្ជន ន្់្ប់ីក ចំនួន ស្ខា ត្ស្ 
ធនាគាត។

លោក ហ៊ន ្សុតចនា បាន្នតអាជី្ត្ស្លោកលៅក្នុ់ឧសសាហកម្មហ្តញញា រវថាុ លោយកាលា យជា អភប្ាល 
បូ្ប្ូ់លនប រូឹះស្ថា នមបីករូហ្តញញា រវថាុដែលលទើ្្ល ក់ើវថ្មីូឺ បូរឹះស្ថា នមបីករូហ្តញញា រវថាុ ប្ីនស៍ ហ្វ យដនន 
ភអី្លសីុ។   ក្នុ់តយគ ល្លបវរឹមដវ ៣ឆ្្ន លំនប្វ្្វត្កាត  លោកអាច ល្ា ស្្តិតោ៉ា ់លជាូជយ័្ីបូរឹះ 
ស្ថា ន មបីករូហ្តញញា រវថាុ  ប្ីនស៍  ហ្វ យដនន  ភអី្លសីុ  លៅជាធនាគាតោប្ជ្ជ  លៅក្នុ់ឆ្្ន ២ំ០1៨។ 
ចក្ុ រស័្យត្ស្លោកសបមា្ធ្នាគាត ប្ីនស៍ ម.ក ូឺ ល ត្ វលលើយុទ្ធស្សសត ន្់កាតបូ្ប្ូ់លែើម្ប ី
ែរឹកនាធំនាគាតលឆ្ព ះលៅតកកាតកាលា យជាធនាគាតកំ្ិលមយួលៅប្លទសកមពុជា។

លោក ហ៊ន ្ សុតចនា ទទួលបានសញ្ញា ្ បវថ្្ន កអ្នុ្ប្្វដផ្នកបូ្ប្ូ់អន្ដតជាវ្្ីស្ោបូ្ ្
បូ់ ោប្ជ្ជ កម្ម Audencia Nantes លៅទីបករុ់ Nantes ប្លទសបារ ំ់ ។

លោក ហ៊ន់ សុរចនា
អភប្ាលមន្ឯករជ្យ ន្់ប្ធាននាយកប្វ្្វត្

ប្រវត្តិរូបគណៈគ្រប់គ្រង
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លោក ប៊ិន លេវិន
អនុប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ និងនាយកប្រតិ្រត្ិប្រ្រប់្រងអាជីវកម្ម 

លោក ្រ៊និ លេវនិ ្រំលេញតួនាទីេីរជាអនុប្រធាននាយកប្រត្ិរត្ិ (DCEO) និងជានាយក ប្រតិ្រត្ិ 
ប្រ្រប់្រង អាជីវកម្ម (CBO) រ្រស់ធនាគារ បេីនស៍ ម.ក។ លោកមាន្រទេិលោធនជ៍ាង 16ឆ្នា លំៅ
ថ្នា ក់ ប្រ្រប់្រងទាងំផ ន្ាក អភវិឌ្ឍន ៍និងឯកជន។ លៅកនាុងវស័ិ យ ធនាគារ លោក បានលធវើការ ប្រ្រ ់ប្រង 
លៅល�ើផ្នាក ប្រ្រប់្រង្រណ្្ញោខា លសវាធនាគារលអឡិចបតរូនិក ប្រតិ្រត្ិការ អាជីវកម្មកាត ការ 
ប្រតិ្រត្ិតាម និងការអភវិឌ្ឍអាជីវកម្មជាលេើម។

មុន លេ � ចូ�រមួជាមយួធនាគារ បេីនស៍ ម.ក  លោក បា នកានម់ុខតំផែងជាលបចើនលៅធនាគារ 
ANZ Royal និងធនាគារ ហុង �ីអុង (កម្ុជា) ភអីិ�សីុ។ 

ល�ើសេីលនះលទៀតលោក ្រ៊និ លេវនិ កម៏ាន្រទេិលោធនជ៍ាអន្រជាតិ្ងផេរ លោកបានចូ�រមួជា 
មយួអង្គការ សហប្រជាជាតិលៅប្រលទសថៃ និងលៅប្រលទសសវីស។

លោកទទួ�បានសញ្ញា ្របតថ្នា កអ់នុ្រែិ្ត ផ្នាកប្រ្រប់្រងចំនួន២ េីប្រលទសបារាងំ និង 1េី 
ប្រលទសថៃ។     លោកបានទទួ�សញ្ញា ្របតអនុ្រែិ្តផ្នាកវទិយាោសស្ប្រ្រប់្រងេីោក�វទិយា
�័យ  Pantheon-Assas  និង អនុ្រែិ្តជំនាញប្រ្រប់្រង្រលបមាងអន្រជាតិេីោោធុរកិច្ច 
ESCP ។ លោកកប៏ានទទ�ួសញ្ញា ្របតថ្នា កអ់នុ្រែិ្តរេ្ឋបា�អាជីវកម្មេីវទិយាោថា ន្រលច្ចកវទិយា
អាសីុ (AIT) លៅប្រលទសថៃ្ងផេរ។
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លោក កកវ វុឌ្ឍី

លោក លេង លេងេន 

់យកបៗតិៗត្ិប្រៗាប្រងនវាកម្មផ្ទៃក្នុង

់យកបៗតិៗត្ិប្រៗាប្រងហាាិភយ័

លោកាលេងាលនងេាា្ឺរជា់យកបៗតិៗត្ិប្រៗាប្រងហាាិភយ័ផាាស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.ក។ាលោកា
មាាៗ ទពិលោសាល៍បរើាជាងា1២ឆ្្សក្នុងវន័ិយស់ធ់ាហិ់ញ្ញ វត្នុាធា់រ៉ាៗា់ ងាាិងទរី្សា់មូលៗប័ត។ាា
លោកមាជស់ញាយ៉ា ងៗនុិាបៗនៗាផ្្កអភវិឌ្ឍាាិងប្រៗាប្រងបៗពា័្ធដូរជាាកា់ប្រៗាប្រងោំាកា់ា
ប្រៗាប្រងហាាិភយ័ាកា់ប្រៗាប្រងាហិ់ញ្ញ វត្នុាាិងោ់លពើពា្ធ។

មនុាលពលរូល់មួជាមយួស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.កាលោកបាាលសវើកា់ទាកាទងលៅាឹងបៗតិៗត្ិកា់ាាាិង
ហិ់ញ្ញ វត្នុោជរីវកម្មជាមយួបករុមហ៊នុាាCanaាSecurityាLtdាលដើម្ រីជួយ�បករុមហ៊នុាៗលងកើតារីតិវសិរីាាាាិងា
បៗពា័្ធបៗតិៗត្ិកា់ានបមៗាាោ្ៗា័ាហិ់ញ្ញ វត្នុផដលលទើៗៗលងកើតថ្មរី។ា

លោកបាាលសវើកា់ជាពិលននលៅស់ធ់ាកាណាឌរីយ៉ា ាភរីអិលននុរីាាិងស់ធ់ាHongាLeongាក្នុងា
កា់ប្រៗាប្រងហាាិភយ័ាាាិងបៗតិៗត្ិតាមាាាិងបាារូល់មួរសផែកក្នុងកា់ៗលងកើតបៗពា័្ធបតរួតាពិាិត្យា
ផដលលសវើឱ្យមាភាពបៗលនើ់លេើងាូវកា់បតរួតពិាិត្យផ្ទៃក្នុងាាិងបៗនិទ្ធភាពបៗតិៗត្ិកា់។

លោកាាលនងាាេាាាបាាៗញ្ចៗាកា់និកសាថ្្កាអានុៗែិ្តផ្្កហិ់ញ្ញ វត្នុាាពរីោោប្រៗាប្រងាESCPា
-EAPាEuropeanាលៅបៗលទនបារ សងាាិងអានុៗែិ្ត់ដ្ឋបាលពាែិជ្ជកម្មពរីវទិយាោ្ាាៗ លរ្ចកាវទិយាា
អាននុរីា(AIT)ាលៅាបៗលទនផថ។

លោកាផកវាវនុឌ្ឍ រីាជា់យកបៗតិៗត្ិប្រៗាប្រងាផាអ្រ្គ់យកដ្្ឋ ានវាកម្មផ្ទៃក្នុង់ៗនាាស់ធ់ាបពរីាន៍ា
ម.ក។ាលោកមាៗទពិលោសាជ៍ាងា២០ឆ្្សក្នុងវន័ិយហិ់ញ្ញ វត្នុស់ធ់ា្រែលាយ្យាាិងាផ្្កពាកាា
ពា័្ធដផទលទៀត។ាាាាាាាាាាលោកាមាៗទពិលោសាព៍ាកាពា័្ធលៅាឹងកា់បតរួតពិ ាិត្យាាូវបៗពា័្ធប្រៗាាប្រងាផ្ទៃក្នុងា
កា់ប្រៗាប្រងហាាិភយ័ាអភបិាលាករិ្ចាាិងកា់លនើនុៗអលងកតលលើកា់លកងៗា្សាាាិងកា់បៗបពតឹ្្ទៃនុយពរីលធលា
កា់ែ៍ល្សេងន់ៗនាប្រឹឹះោ្ាហិ់ ញ្ញ វត្នុស់ធ់។ា

មនុាលពលរូល់មួជាមយួស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.កាាលោកបាាកាាាមនុខតស ផែងជាបៗធាាជាាាខ្ពនាផាា
់យកាដ្្ឋ ានវាកម្មផ្ទៃក្នុងលៅប្រឹឹះោ្ាមរីបករូហិ់ញ្ញ វត្នុាបពរីាន៍ាហាវ យផាាាភរីអិលននុរី។ាលោកធ្ាៗាា
កាាាាមនុខាតសផែងជាបៗធាាផ្្កដឹកជញ្ជូ ាាាាិងជាអ្កប្រៗាប្រង្រែលាយ្យាាិងហិ់ញ្ញ វត្នុ្ងផដ់មនុាា
លពលផដលលោកផ្្នាៗ្ូ់អាជរីពកា់ងា់ាមកក្នុងាវន័ិយឧនសាហកម្មស់ធ់។

លៅស់ធ់កាណាឌរីយ៉ា ាាាាាាិងស់ធ់ផបៗនែរី យក៍ម្ពនុជាាលោកបាាអភវិឌ្ឍអាជរីពកា់ងា់ជាា
នវាក់ជស់ញមយួា់ូៗ ។ាាាក្នុងល់ឹះផដ់លោកបាាកាាាមនុខតសផែងជាលបរើាដូរជាានវាក់ាផ្ទៃក្នុងា
ជាាាាខ្ពនាាបៗធាាផ្្កនវាកម្មាផ្ទៃក្នុងា់យកផា់យកដ្្ឋ ានវាកម្មផ្ទៃក្នុងាាិង់យកជាាាខ្ពនា
ផា់យកដ្្ឋ ានវាកម្មផ្ទៃក្នុង។ា

លោកាវនុឌ្ឍ រីាាាទទួលបាានញ្្ញ ៗបតអានុៗែិ្តពរីោ្ៗា័ជាតិាាាិងអា្់ជាតិ។ាាលោកទទួលាបាាា
នញ្្ញ ាៗ បតអានុាៗ ែិ្តរសាួាពរី់លលើផ្្ក្រែលាយ្យាាិងនវាកម្មលៅបៗលទនកម្ពនុជាាាាាិងអានុាៗ ែិ្តា
់ដ្ឋបាលពាែិជ្ជកម្មពរីាោកលាវទិយាល័យពាែិជ្ជកម្មាាិងហិ់ញ្ញ វត្នុលៅបៗលទននវរីនាាិងនញ្្ញ ាៗ បតា
លបកាយឧត្មផ្្កហិ់ ញ្ញ វត្នុពរីាោកលាវទិយាល័យាWalesា់របកភពអងាល្រ្ន។ាាាាលលើនពរីលាឹះលទៀតា
លោកមាវញិ្្ញ ៗាៗបតជស់ញល្សេងនពរីាោ្ៗា័អា្់ាជាតិាាិងានម្រមាជាាលបរើាាលទៀត។
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លោក WINSTON TAN
នាយកប្រតិ្រត្ិប្រ្រប់្រងហិរញ្ញ វត្ថុ 

លោក Winston Tan ្រឺជានាយកប្រតិ្រត្ិប្រ្រប់្រងហិរញ្ញ វត្ថុនៃធនាគារ ប្រីៃស៍ ម.ក។ មថុៃ 
ល្លចូលរមួជាមយួ ធនាគារ ប្រីៃស៍ ម.ក លោកធ្លា ្រជ់ានាយកនាយកដ្ឋា ៃហិរញ្ញ វត្ថុ ៃិង ផែៃ 
ការ អាជរីវកម្មនៃធនាគារ OCBC ប្រលេសម៉ា លេសថុរី។ លោកកធ៏្លា ្រជ់ានាយកហិរញ្ញ វត្ថុនៃបករុមហ៊ថុៃ 
ហិរញ្ញ វត្ថុប្រូដិៃសល ភរីអិលសថុរី លៅប្រលេស លវៀតណាមែងផដរ។    លោកមៃ្រេ្ិលោធៃជ៍ាង 
1៧ឆ្នា លំៅកនាថុងវស័ិយឧសសាហកម្មធនាគារកនាថុងការប្រ្រប់្រង ហិរញ្ញ វត្ថុ  ការលរៀ្រចំយថុេ្ធោសស្   ៃិង 
ផែៃ ការអាជរីវកម្មការប្រ្រប់្រងការសលបមចចិត្    ៃិងេរីែសារែលិតែលជាលដើម។ លោកកធ៏្លា ្រម់ៃ 
អតរីតភា្ការងារដំ្រូងជាមយួបករុមហ៊ថុៃ KPMG  កនាថុងនាមជា្រណលៃយ្យករផដលមៃ្រេ ្ ិលោធៃ ៍
ផែនាកសវៃកម្ម។  

លោក  Winston  បាៃ្រញ្ច្រក់ារសិកសាថ្នា ក្់ររញិ្្ញ ្របត (កិត្ិយស) ផែនាក្រណលៃយ្យ ្ រី ោកល 
វេិយាល័យជាតិ ម៉ា លេសថុរី។ 

លោក CHEONG KIM SOON SIMON
នាយកប្រតិ្រត្ិប្រតិ្រត្ិការ

លោក Simon Cheong ្រឺជានាយកប្រតិ្រត្ិប្រតិ្រត្ិការលៅធនាគារ ប្រីៃស៍ ម.ក។ លោក បាៃ 
្រលបមើការងារ ជាមយួធនាគារ អ លអច ្រ៊រី ឥណូ្នៃណា កនាថុងនាមជានាយកផែនាកប្រតិ្រត្ិការ ៃិង ្រលច្ចក 
វេិយា ចា្រត់ាងំ រ្ីការ្រលងកើតលេើងកនាថុងឆ្នា ២ំ០០8។ មថុៃល្លមកកាៃត់ំផណងលៅប្រលេសកម្ថុជា  លោក 
បាៃ្រលបមើការងារជាមយួធនាគារ ោធ្រណៈ Berhad ប្រលេសម៉ា លេសថុរីអស់រយៈល្លជាង ២៥ 
ឆ្នា ។ំ  លោកេេួលបាៃ្រេ្ិលោធៃយ៍៉ា ងេូលំេូោយលលើផែនាកប្រតិ្រត្ិការ   ៃិងលសវាកម្ម គាបំេ  
ធនាគារ។ លោកបាៃដឹកនា្ំរំៃិតែួ្ចលែ្ើមផកលម្អដំលណើ រការ ធថុរកិច្ច ៃិង្រលច្ចកលេសធនាគារកដូ៏ច
ជាការបោវបជាវ ៃិងការអភវិឌ្ឍលៅកនាថុងប្រ្ៃ័្ធធនាគារថ្មរី ៃិងប្រ្ៃ័្ធលអកូ ហិរញ្ញ វត្ថុ។

លោក Simon Cheong  បាៃ្រញ្ច្រក់ារសិកសាមក រ្ីោកលវេិយាល័យ  York នារដឋា Ontario 
ប្រលេស កាណាដ្ ែងផដរ។
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លោក ទាង ល្រេង 
់យក់យកដ្ឋា ាសាធាាមាុន្ស

លោកាាទាងាល្នងាាជា់យក់យកដ្ឋា ាសាធាាមាុន្សនាស់ធ់ា្ ពរីាន៍ាម.ក។ាលោកទទួលា
ៗាុ្កដឹក់សាាាាិងអាុវត្តយុទ្ធសាសន្តសាធាាមាុន្សក្ុងកា់កកលម្អាកា់អភវិឌ្ឍាា៍វជិាជា ជរីវៈ់ៗនាាាិលោាជិតាាាាា
ាិងន្មៗាកា់ផ្តលាកញ្ចៗាអត្ថ្ៗលោជាា៍ាកដលមាកា់ា្ៗកួតា្ៗកជង។ាាាលោកមាៗទពិលសាសាា៍
ជាងា1២ឆ្្សាាកុ្ងកា់អភវិឌ្ឍសាធាាមាុន្សក្ុង វន័ិយហិ ់ញ្ញ វត្ថុ។ាមុ ាលពលចាៗាលផ្តើម្ៗឡូកក្ុងា
វន័ិយហិ់ញ្ញ វត្ថុាលោកបាាៗល្មើកា់ងា់ជាមយួ្ករុមហុ៊ាឯកជាាាិងអង្គកា់ល្រៅ់ដ្ឋា ភបិាលជាល្រើាា
ក្ុងតួ់ទរីជាអ្កៗណ្តុ ុះៗណ្្ត លាាិង្ៗធាាកផ្កាៗ ណ្តុ ុះាាៗ ណ្្ត ល។ាាាលោកកប៏ាាលសវើកា់លៅ្្ឹុះា
សា្ថ ាាមរ្ី ករូហិ់ញ្ញ វត្ថុអ្មតឹាកដលលោកបាាៗលងកើតា្ ល្មងាាិងកម្មវសិរីៗណ្តុ ុះៗណ្្ត លទូទាសង្ករុមហុ៊ា។

លោកាាទាងាាល្នងាាទទួលបាានញ្្ញ ៗ្តអាុៗណិ្តាាាិងៗ់ញិ្្ញ ៗ្តរសាួាា២។ាាលោកបាាា
ទទួលានញ្្ញ ៗ្តាអាុៗណិ្តកផ្ក្្ៗា្ ្ងសុ់កិរ្ចាពរីសាកលវទិយាល័យលៗៀល្បាយាាិងៗ់ញិ្្ញ ៗ្តា
កផ្កអៗា់ សពរីវទិយាសា្ថ ាភាសាាៗ ់លទនា(IFL)ានាសាកលវទិយាល័យភូមាិ្ភ្សលពញាាាិងវទិយាសា្ថ ាាជាតិា
្្ៗា្ ្ង។

កញ្ញា JENNIFER LEE CHEAU LIN
់យិកា្ៗតិៗត្តិ្្ៗា្ ្ងឌរីជរីថលាាិងៗលរ្ចកវទិយា

កញ្្ញ ាJenniferាLeeាCheauាLinា្ ឺជា់យិកា្ៗតិៗត្តិ្្ៗា្ ្ងឌរីជរីថលាាិងៗលរ្ចកវទិយានាាស់ធ់ាា
្ពរីាន៍ា ា ម.កា ។ា ា កញ្្ញ មាៗទពិលសាសាោ៍៉ា ងទូលសទូោយជាងា ២៤ឆ្្សលៅក្ុងឧនសាហកម្មា
ពាកាពា័្ធាាិងវន័ិយៗលរ្ចកាវទិយា។ាាកញ្្ញ បាាលសវើកា់ជាអ្កផ្តលាលនវាកម្មឌរីជរីថលាាិងរូល់មួក្ុងកា់ា
ៗលងកើត្ៗពា័្ធៗលរ្ចកវទិយាថ្មរី់មួទាសងកា់ាអាុវត្ត ាលហើយលពលថ្មរីនលាុះកញ្្ញ កប៏ាារូល់មួជាមយួាឧនសាហា
កម្មាទូ់្ម់្មាផ៍ងកដ់។ាាានមត្ថភាពជស់ញនសំាាន់ៗនាកញ្្ញ ្ឺកា់្្ៗា្ ្ង្ល្មងាាាិងា
យុទ្ធសាសន្តឌរីជរីថលាាិងកា់អាុវត្ត។ា

កញ្្ញ ាJenniferាLeeាបាាៗញ្ចៗាថ្្កាៗ ់ញិ្្ញ ៗ្តកផ្កទស់កាទសាងសាធា់ណៈពរីាសាកលវទិយាល័យា
វទិយាសាសន្តានា្ៗលទនម៉ា លឡនុរី។
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លោកស រ្ី ល្ៀ ្ ុខលរីន ជានាយិកានាយកដ្ឋា នស្រតិ្រត្ិតាមននធនាគារ ស្រីន្៍ ម.ក។ លោក ស រ្ី 
មាន្រទ្ិលោធនជ៍ាង   ១៥ឆ្នា កំនាុង វ ិ្ ័យធនាគារ  ល�ើយបានកានត់ួនាទរីស្រ្រស់្រងកនាុងផ្នាកមយួ 
ចំនួន ដូចជា ្វនកម្មន្ទៃកនាុង ្រណលនយ្យ�ិរញ្ញ វត្ុ ការស្រ្រស់្រងហានិភយ័ និងស្រតិ្រត្ិតាម។ 

មុនល្លចូលរមួជាមយួ  ធនាគារ ស្រីន្៍  ម.ក  លោកស រ្ី ្ ុខលរីន ្រឺជានាយករងផ្នាក�ិរញ្ញ វត្ុ 
លៅស្ររឹះោ្នមរីសករូ�ិរញ្ញ វត្ុអសមរត។   លោកស រ្ី មាន្រទ្ិលោធនយ៍៉ា ង ទូលំទូោយលៅធនាគារ 
កាលេយូនណធរីត និងធនាគារកាណាឌរីយ៉ា   ភរីអិល្ុរី  លលើផ្នាកស្រ្រស់្រង ហានិភយ័  ស្រតិ្រត្ិតាម 
និង អភវិឌ្ឍស្រ្ន័្ធននការស្រឆ្ងំការ្មាអា តសបាក ់និង�ិរញ្ញ ្រ្បទានលភរវកម្ម្ងផដរ។ 

លោកស រ្ី ្ុខលរីន បាន្រញ្ច្រថ់្នា ក្់ររញិ្្ញ ្រសតផ្នាក្រណលនយ្យ   និង�ិរញ្ញ វត្ុ  ល�ើយ្រច្ចុ្រ្បននា 
លោក ស រ្ីកំ្ុង្រន្ការ្ិកសាជំនាញ ACCA លៅោោពាណិជ្ជកម្ម CamED។

លោកស រ្ី  ផកវ  រ្់និ្្យ័  មានតួនាទរីជានាយិកានាយកដ្ឋា នកិច្ចការចបា្រ ់និងលលខាធិការ សករុម 
�ុ៊នរ្រ្់ធនាគារ  ស្រីន្៍  ម.ក។  លោក ស រ្ីមាន្រទ្ិលោធនយ៍៉ា ងទូលំទូោយកនាុងការស្រ្រ ់
ស្រង   ោជរីវកម្ម និងពាណិជ្ជកម្ម ស្រតិ្រត្ិការអចលនសទ្្យ និង្រញ្ហា វវិាទ។

លោកស រ្ី បាន្្ល់ការស្ររកសា្្រី្រីយុទ្ធោស្្ល្្ងៗននការ�កចូ់លទរី្សារ   និងការចាកលចញរមួ
ទាងំការ្រលងកើតសករុម�ុ៊ន និងអភបិាលកិច្ច ោជរីវកម្មរចនា្ម្ន័្ធននការទិញយកអចលនសទ្្យ ការ 
ចរចា ល្ចក្រីសពាង  និងការលរៀ្រចំកិច្ចស្មលស្ៀងទិញលក ់ដរីធ្រី  ការអភវិឌ្ឍដរីធ្រី  និងខុនដូ ជា លដើម។ 
លោកស រ្ី  បានលធវើការ្ិនិត្យល�ើងវញិនូវឯកោរអចលនសទ្្យ្សមា្រក់ារជួលរយៈល្លខ្រី   និង 
ផវង  និងបានលធវើការ ស្ររកសាលយ្រល់ដល់អតិេិជនអំ្ រី វវិាទរដឋា្រ្បលវណរី  និងស្�្មទណ្ឌ  អាជាញា  កណ្ាល  
និង្រញ្ហា ល្្ងលទៀតផដលទាកទ់ងនរង្រញ្ហា វវិាទ។

លោកស រ្ី ផកវ រ្់និ្ ្យ័  បាន្រញ្ច្រថ់្នា ក្់ររញិ្្ញ ្រសត រ្ីោកលវទិយាល័យភូមនិទៃនរីតិោស្្  និង 
វទិយាោស្្ល្ដឋាកិច្ច   ថ្នា កអ់នុ្រណ្ឌិ ត ្ រី ោកលវទិយាល័យ Lumière Lyon 2 ននស្រលទ្បារាងំ 
និង ្រណ្ឌិ តផ ន្ាកចបា្រ់្ រីោកលវទិយាល័យ Florida នន្�រដឋាអាលមរកិ។ 

លោកស្រី ល្ៀ ្ ុខលរីន
នាយិកានាយកដ្ឋា នស្រតិ្រត្ិតាម

លោកស្រី កកវ រ្់និ្្ស័យ 
នាយិកានាយកដ្ឋា នកិច្ចការចបា្រ ់និងលលខាធិការសករុម�ុ៊ន



្ឆ

ឆ្នាំបញ្ចប់ថ្ងាទី ៣១ ខាធ្នូ ២០១៩ ២០១៨

សូចនករសមិទ្ធផលគន្លឹះ (%) 

ប្រាកខចបសេញេុទ្ធស�ៀខំឹងប្ទព្យម្ចា េខ -ម,៦ឆ% -្,៣៥%

ប្រាកខចបសេញេុទ្ធស�ៀខំឹងប្ទព្យេរខុ -ម，,៣៨% -ឆ，,្៧%

អំុរាតសា�ំភាព ៦៧% ៥៦%

អំុរាតប្កខខេ័្ឌ េំ្ទំដយភាព ្៥៦% ៥្៥៨%

ខេៈសពលដែលសយើងរាំខិតខបសែើជ្ ដសវព ោះសៅរកចក្ុអេ័ិយ កកុងការកាលា យខលាលួំជា   ៉សាថា ខ័ំ ហិរញ្ញ អតថាុនសប្ជើេទដឆ រខេខអតិថិនំជាំិចចា   ៉ �នាគារ ប្ពដំេ៍ 
ជ.ក រាំខំ្តអំុអត្តំូអដែំការពប្ងដកៗនដអកជីរខេខខលាលួំសោយពប្ងដកំូអខណ្្ត ញសាស  ការដេនាបំ ូអែលិតែលថីដ   ំិងខសងកើំ ខណ្្ត ញប្ខតិខត្តិការកាំខ
ដត  ងាយប្េរួល។ ដែំការសំោះអំុញ្្ញ តឱ្យ�នាគារសែើរតលួនាទដយ៉ងេបសំខកកុងែបសេើ រការអភអិឌ្ឍសោយដែអែកសលើកបសេើ ំែរ៏ងឹម្បនំអេ័ិយសេែ្ឋកិចចា ំិងហិរញ្ញ  
អតថាុដែលកបពុងរ ដកចសប្ជើំ ។

ទាកខទងំឹងការខសងកើំខណ្្ត ញសាសប្ខតិខត្តិការ �នាគារ ប្ពដំេ៍ ជ.ក រាំពប្ងដកសាសពដចបំលួំ ្ សាស សៅសែើជវក បសៅែលខ ្ ៨សាសប្្រខែេ្ត ខខសៅ 
កកុងរានធាំដភកបសពញ ំិងសខត្តចបំលួំ ឆ្សៅខបណ្ចខវក ប។  សែើជ្ ដខបសពញសេវាកជីែលខអតិថិនំឱ្យកាំខដតប្ខសេើរ  �នាគារ ប្ពដំេ៍ ជ.ក  រាំអ ិំ ិសយ្រ សលើ 
ែបសណ្ោះ ប្សាយឌដនដថលដែលម្ំែូចជា សេវា�នាគារតាជទូរេ័ព្ទនែ ំិងម៉្េុដំែក-ោកខប្រាកខេ្័យប្ខអត្តិ។ ការខដំថាជសេវាកជីឌដនដថល ទាបងសំោះ ៗ ច ឱ្យ
អតិថិនំស�្ើប្ខតិខត្តិការ�នាគាររាំយ៉ងរហ័េ  ំិងម្ំេុអតថាិភាពប្ខកខសោយភាពងាយប្េរួលជាងជុំែងដែរ។   ឧទាហរេ៍៖ អតិថនិំៗចស�្ើការ 
សខើក ្រេំដ ឬស�្ើការសែ្ទរប្រាកខតាជរយៈសេវា�នាគារតាជទូរេ័ព្ទនែ។ ការោកខែបសេើ រការម៉្េុដំែក-ោកខប្រាកខេ្័យប្ខអត្តិ(សអ�ដអឹជ)ទាបង  ៣្ទដតាបង រ លួជ 
ទាបងទដតាបងម៉្េុដំែក-ោកខប្រាកខេ្័យប្ខអត្តិ (សអ�ដអឹជ)  សៅសប្រៅសាសចបំលួំ ៣ទដតាបងកកុងរានធា ដំភកបសពញរាំែ្តលខភាពងាយប្េរួលែលខអតិថិនំកកុងការ  
ចូលសៅកាំខ្រេ ដំរខេខខលាលួំ។ 

កកុងវក ប្ មឆ្  ទបហបឥេទាំរខេខ�នាគារ ប្ពដំេ៍ ជ.ក ម្ំេំ្ទុោះសកើំស�ើងយ៉ងសលា បង្ឺរចបំលួំ ឆ៧ម%  សខើស�ៀខំឹងវក បជុំ។  េបពា� ឥេទាំ េរខុ 
ម្ំ ចបំលួំ  ៣ម៦លាំែុលាលា រៗសជរកិ ខេៈសពលដែល្ុរេភាពប្ទព្យេកជីសៅរកសារាំលអែ។   ប្ទព្យេកជីេរខុរាំសកើំស�ើងែលខ ៤ម្,្៦ លាំ
ែុលាលា រៗសជរកិដែលសប្ចើំជាងពដរែងនំតលួសលខកាលពដវក បជុំ។   សយើងករ៏ាំស្លាើយតខសៅំឹងកបសេើ ំប្រាកខកជចាដ្រលួរឱ្យកតខេម្គា លខជាជលួយ ំ ឹងការ ខសងកើំសែើជ ទុំ  
្៥មលាំែុលាលា រៗសជរកិ សហើយប្រាកខខសញ្ញ ើកម៏្ំការសកើំស�ើងយ៉ងសលា បងរហូតែលខ ៤ឆ,៤៨លាំែុលាលា រៗសជរកិ សពាល្រឺសកើំស�ើងចបំលួំ ឆលាំ ៗ សជរកិ 
សខើស�ៀខសៅំឹងវក ប្ មឆ៨។ �នាគារ ប្ពដំេ៍ ជ.ក ករ៏ាំេសប្ជចសលើេពដដែំការនំការែ្តលខប្រាកខកជចាដជាប្រាកខសរៀលែងដែរ។ ទបហបប្រាកខ កជចាដជា ប្រាកខសរៀល 
កកុងវក ប្ មឆ៨ ម្ំប្តឹជដត ៣,្៤% ខ៉ុសណ្ណ ោះ ដតវាប្តរូអរាំសកើំស�ើងរហូតែលខ ឆឆ,្៨% សៅចុងវក ប្ មឆ្។ 

សប្រៅពដសគាលខបេងៗនដអកជីរខេខ�នាគារ ប្ពដំេ៍ ជ.ក េកជីភាពេងគាជដែលទាកខទងសៅំឹងអេ័ិយអខខរ ប អេ័ិយេុសភរិាល កដឡា យុអនំ ំិង េហ 
ប្្រិំ ភាព កស៏ៅដតជាដែកកែេ៏បសំខជលួយនំ�នាគារ។

កកុងរយៈសពលខ៉នីុាំវក បសងជុខសំោះ �នាគារ ប្ពដំេ៍ ជ.ក ម្ំចក្ុអេ័ិយកកុងការកាលា យខលាលួំជា�នាគារនសប្ជើេទដជលួយ ំ ិង�បជាងស្រខបែុត ដែលស ្្ត តេបសំខ 
សៅសលើការែ្តលខសេវាកជីអតិថនិំែល៏អែឥតសសចា ោះ ប្ពជទាបងការចាខខយកំូអចបដេកទដែសារដែលជាលទ្ធែលៗចទាកខទាញំូអំិសយនិកដែលម្ំអជិាជា នដអៈ  ំិង  
អតិថិនំេហប្គាេ�ុំតូច ំិងជ�្យជែងដែរ។

សាចក្ដីសង្ខាបសំខាន់ៗនា
អាជីវកម្មឆ្នាំ២០១៩

សាចក្តីសង្ខាបអំពីហិរញ្ញវត្ថុ
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លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

ទ្រព្យសកម្ម
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

មូលធនរបស់ភាគ្រុនិត
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

មូលនិធិផ្្ល់សុ្រ្ធ
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ប្្ក់បញ្ញើសរុប
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ប្្ក់ចំណូលសរុប
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ឥណទានសរុប(ស្ុរ្ធ)
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

ប្្ក់ចំណ្ញសុ្រ្ធ/(ខាតបង់)
(ពានដុ់ល្លា រអាមេរកិ)

២០១៨	 													២០១៩

២០១៨	 															២០១៩

២០១៨	 															២០១៩

២០១៨	 															២០១៩

២០១៨	 													២០១៩

២០១៨	 													២០១៩ ២០១៨	 													២០១៩

៤២១.៥៤៩ ៤១.៦៣៥

២៥៨.៤៩៧

២៤១.៨៨០

២៦.៦០០

(១.៥៨៦)

៣០២.៩៧៩

១៧៩.៥៦៨

១.០០៩

៩៧.៤១៣

៩៤.២៩៣

៦.៨៦៥

(២.២៨៥)

១៣១.៣២២



ង3

ធនាគារ ម្រីចស៍  ម.ប  េច្មករីបសាខា្រី នសាខា 
សៅដផ់ ង៨សាខា ម្របដណ្ដ បរ់ាជធាចរីភាសុ្ញ ចិក 
សេត្តរុចួច្ន។ ផធចការ្មករីបបណ្្ដ ញសាខាសចះ េច  
ឱ្យធនាគារ ម្រីចស៍ ម.ប កាចផ់តេិតជិតអតិថិជច ចិក 
ធ្តផ់ជូចចូវដុសណ្ះមសាយហិរញ្ញ វត្នកាចផ់តងាយ មសរួផ    
្រីសមរះធនាគារេចផ្លា ស់ប្តូរសាខាឱ្យមាចភា្ទាច ់
សមយ័  ងាយមសរួផ ចិក សសវាប ម្មផបបបសរចេប វទិយា 
ទុសចើប។

ការពង្រីកបណ្តាញសាខា

សមិទ្ធផលសមតាតាចបាន
ក្នុ្ឆ្នតាំ២០១៩
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កម្មវធិីសេវាធនាគារតាមទូរេ័ព្ទដៃរបេ់ធនាគារ ពពនីេ៍ ម.ក គឺ
ជាកម្មវធិីដៃលអនុញ្ញា តឱ្យអតិថិជនចាេ់   និងថ្មី  អាចពិនិត្យ 
េ មតុល្យគណនីរបេ់ពួកសគបានភ្លា មៗ បសងកើតគណនីេន្ សំ 
និង គណនីពបាកប់ស ញ្ា ើមានកាលកសំណត ់សធវើពបតិបត្ិការហិរ ញ្ា វត្ុ
ៃដទសទៀត   ស្្ទរពបាក ់  និងសធវើបច្ុប្បន្នភ្ពពបតិបត្ិការហិរ ញ្ា វត្ុ 
របេ់ ពួកសគកានដ់តងាយពេរួល។

មា៉ា េីុនៃក-ដាកព់បាក ់ចសំនួន ៣2ទីតាសំងពតរូវបានដាកឱ់្យៃសំសណើ រការ 
ដៃលក្នុងសនាះ  មា៉ា េីុនៃក-ដាកព់បាកដ់ៃលមានទីតាសំងសៅសពរៅ 
ការយិា ល័យសាខាមានចសំនួន    ៣ទីតាសំងេ្ិតសៅក្នុងរាជធានី    
ភ្នសំសពញ។ អតិថិជនអាចសធវើការៃក-ដាកព់បាក ់និងសធវើពបតិបត្ិការ
ហិរ ញ្ា វ ត្ុស្្ងៗ បា នពគ ប់ សពលសវលា 24សមា៉ា ង ក្នុងមយួដថងៃ និង 
៧ដថងៃក្នុងមយួេប្ាហ៍សដាយ    មនិចាសំបាចស់ៅកានទី់តាសំងសាខា 
របេ់ធនាគារស�ើយ។

ការដាក់ដំណ�ើរការកម្មវិធណីេវាធនាគារតាមទូរេ័ព្ទដដ

ការណ�នាំពីម៉ាេ៊ីនដក-ដាក់ប្រាក់
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សនវាទូទាតា់ ហ័នាគឺជាបៗពា័្ធទូទាតាមយួដែលអាុញ្ញា តឱ្យអតិថិ
ជា់ៗនាស់ធ់ា បពរីាន៍ា ម.កា អាចសសវើកា់ស្ទ់េ បរាកាសៅកាាាា
ស្ថា ៗា័ាហិ់ញញា វតថាុែទទដែលជានមជិក។ា បៗតិៗត្ិកា់ា បតរូវរាាា
អាុវត្តាមសពលសវលាជាកាលាកាណាមយួាសហើយអាចទទួលរាាា
ស្ចាបរាកាភ្លា មន។ា ា ា សនវាទូទាតា់ ហ័នាជួយ�ាជបមរុញកិច្ចនហា
បៗតិៗត្ិកា់អា្់ស់ធ់ាាាាសោយជួយ�នបមរួលែលាកា់ស្ទ់េ បរាកា
ជាបរាកាស់ៀលសៅទូទាសងបៗសទន។ាាាាាសលើនពរីសាះសទៀតអតិថិជាាាាាាាា
អាចសសវើបៗតិៗត្ិកា់ស្ទេ់បរាកាខ្ពនាៗស្ុត់ហូតែលាា៤០លាាាស់ៀល។

ការដាក់ដំណ�ើរការនៃណេវាទូទាត់រហ័េ

ស់ធ់ាបពរីាន៍ាម.ការាានហកា់ជាមយួភ្នា កាងា់ាសសនានសំាានា
ែូចជាាវ រីងា(Wing)ាាិងាលរីហួ់ា(LyាHour)ាសែើម្ រីជបមរុញកា់ទូទាតាា
ាិងនបមរួលែលាកា់សសវើបៗតិៗត្ិកា់ហិ់ញញា វតថាុដែលសសវើឱ្យអតិថិជា
ទទួលរាាាូវភ្ពងាយបនរួលកនាុងកា់ទូទាតាបរាកាកម្ចរី។

ការពង្រីកបណ្តាញសាខា
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ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួក្នុងកម្មវធិរីទូទាតប់ាគង ដែល
ដាកឱ់្យបពរើពបាស់បដាយធនាគារជាតិននកម្នុជា  បែើម្ រីរមួរញូ្ល 
រទ ្ ិបោធនន៍នបសវាកម្មធនាគារកានដ់តងាយពសរួល និងសម្រូ 
ដររែល់អតិថិជនររស់បយើង។ ជាមយួបសវាទូទាតប់ាគង អតិថិ
ជននឹងទទួលបានភា្ងាយពសរួលក្នុងការប្ទេរពបាកអ់ន្តរធនាគារ
រហ័សទានច់ិត្ត និងមានសនុវត្ិភា្ខ្ស់។ អតិថិជនដែលមនិដមន
ជាអតិថិជនររស់ធនាគារ  ព រ្ីនស៍  ម.ក   កអ៏ាចបៅកានោ់ខា 
ណា មយួកប៏ានបែើម្ រីបធវើពរតិរត្តិការែក-ដាកព់បាក។់  បសវា ទូ ទាត ់ 
បាគង កជ៏ួយ�សពមរួលែល់ពរតិរត្តិការនានាក្នុង ការប្ញើពបាក ់ ទូទាត ់
ពបាក ់ ដាកព់បាក ់  និងទទួលពបាក់្ ងដែរ។   ពរតិរត្តិការ ទាងំ បនះ 
ពតរូវបានបធវើប�ើងរវាងការូរបអ�ិចពតរូនិចបាគង           ឬ ្ រី ការូរ 
បអ�ិចពតរូនិចបាគង      បៅគណនរីសន្ណំាមួយដែល អាច ជា 
(គណនរីចរន្ត និងគណនរីសន្)ំ ររស់ធនាគារដែល ជា សមាជិក។

ការចូលរួមក្នុងប្រព័ន្ធទូទាត់បាគង

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក  ទទួលបានការវនិបិោគរដន្មចំនួន 
១៥០លានែនុលាលា រ ្រីម្ាស់ភាគហ៊នុនដែលជាលទ្ធ្លបធវើឱ្យបែើម
ទនុនមានការបកើនែ ល់  2៥០លានែនុលាលា រអាបមរកិ បនះសរងាហា ញ
អំ រ្ីការមានមូលធនែរ៏ងឹមា។ំ 
ការរដន្មបែើមទនុនបនះបាន ្្តល់មូលនិធិសពមាររ់កសាកំបណើ ននន
ការរ រីកចបពមើនររស់ធនាគារ  ជួយ�គាពំទែល់ការ្ពងរីកោខា និង
របងកើនសមត្ភា្្្តល់ពបាកក់ម្រីបៅកានវ់ស័ិយឯកជនដែល កំ ន្ុង 
មានការអភវិឌ្ឍោ៉ា ងឆាររ់ហ័សបៅកម្នុជា។

ការវិនិយោគ្រននថែមពីម្ចាស់ភាគហ៊ុន

រនាទេ រ់្ រីទទួលបានអាជាញ រណ័្ណ ប្ញបលញជាធនាគារពាណិជ្ជ
បៅដខកកកដា ឆ្ា2ំ០១៨ ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានប ្្ត ត បលើ 
យនុទ្ធនាការ  “និបោជកដែលជាជបពមើសទរីមយួ”។  ជាលទ្្ធ ល 
ធនាគារ  ព្រីនស៍ ម.ក  បានការទទួលោគា ល់ ជានិបោជក ល្អ 
រំ ន្ុត ទាងំ១០០ បៅអាសនុរីពរចាឆ្ំា2ំ០១៩។

ការទទួលស្ចាល់ពីអន្តរជាតិ
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ត្រូវបាាបន្កើ្ន�ើ្ជតោរឹះស្ថា ាមតី្រូហិរញ្ញ វ្ថាថុ

តោរឹះស្ថា ាមាាបថុោ្គលិ្ចំាួា តោរឹះស្ថា ាមាាស្ខាចំាួា 
ដំន�ើ រការនៅរាជធាាីភ្នំេញ 

តោរឹះស្ថា ាមាាស្ខាចំាួា 
ដំន�ើ រការនៅរាជធាាីភ្នំេញ 
នេ ្្តន�ៀមរាប ាិ្នេ្្តបា្ដំ់ប្

តោរឹះស្ថា ាមាាបថុោ្គលិ្ចាំួា 

ត្រេ្យ�្ម្ម�រថុបបាាន ើ្ាន�ើ្ដល់ តោរឹះស្ថា ាបាាផ្តល់ឥ�ទាាជូា
អ្ិថិជាចំាួា 

មាាត្រេ្យ�្ម្ម�រថុបចំាួា តោរឹះស្ថា ាបាាផ្តល់ឥ�ទាាជូា
អ្ិថិជាចំាួា 

ព្រីនស៍ ហ្វ្រយន្រន ភីអិលស៊ី

១០៩ នា្់

១៦៨ នា្់

៣៥៦ នា្់

៦៨៨ នា្់

១៣,៧០ លាាដថុលាលា រអានមរ ិ្

២៦,៩៣ លាាដថុលាលា រអានមរ ិ្

៣

៥

២
០

១
៥

២
០

១
៦

២
០

១
៧

ជំហនជោគជ័យ
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គ្រឹះស្ថា នមានបុ្ ្គលិកចំនួន 

គ្រឹះស្ថា នបានផ្តល់ឥណទានជូន
អតិថិជនចំនួន 

អតិថិជនសរបុមានចំនួន 

គ្រឹះស្ថា នមានស្ខាចំនួន ២៨
ដំណណើ រការណៅរាជធានីភ្ណំេញ និង ១៩ ណេត្ត

គបេន័្ធធនាគារឌីជីថលបានដាក់
ឱ្យដំណណើ រការ

បានចូលរមួក្ុងគបេន័្ធណសវាទូទាតរ់ហ័ស 
និងណសវាទូទាតប់ា្ង 

គទេ្យសកម្មសរបុបានណកើនណ�ើងដល់ 

មា៉ា សីុនដក-ដាកគ់បាក ់
(ណអធីអរម-សីុឌីអរម) 
បានដាកឱ់្យណគបើគបាស់

គ្រឹះស្ថា នមានបុ្ ្គលិកចំនួន 

គ្រឹះស្ថា នបានផ្តល់ឥណទាន
ជូនអតិថិជនចំនួន

អតិថិជនសរបុមានចំនួន 

គទេ្យសកម្មសរបុបានណកើនណ�ើងដល់

គ្រឹះស្ថា នមានស្ខាចំនួន 
ដំណណើ រការណៅរាជធានីភ្ណំេញ ណេត្តណសៀមរាប 
ណេត្តបាតដំ់បង ណេត្តគេឹះសីហនុ និងណេត្តកំេងច់ាម 

គ្រឹះស្ថា នបានទទួលអាជ្ញា បណ័្ណ ណេញណលញ ជ្ធនាគារ 
ពាណិជ្ជណៅខេកក្កដា

គបេន័្ធធនាគារស្ូលថ្ម ីOracle’s Flexcube 
បានដាកឱ់្យណគបើគបាស់

៦៦១នាក់

១.០១១នាក់

១.៧១១នាក់

៣.២១៤នាក់

២.២៦៣នាក់

១១,៥២៦នាក់ ៣២

១៧០,៧០លានដុលាលា រអាណមរកិ

៤០៩,២៦លានដុលាលា រអាណមរកិ

៩
២
០
១
៨

២
០
១
៩
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៩.	 សាខាខេត្តបាត់ដំបង

	 ផ្លូវជា័កលរខ៥	ភលូមកពារែកមហាលេរែ	សង្កា ័ស់្វា យល ោ៉ 	ាករុង៉័ដំ់បង	លខ័្៉័ដំ់បង

១០.	 សាខាខេត្តសៀមរាប

	 ផ្លូវជា័កលរខ៦	ភលូមកស្លាកព្សែង	សង្កា ័ស់្វា យដង្ំ	ាករុងលសៀមរាប	លខ័្លសៀមរាប

១១.	 សាខាខេត្តកំពង់ចាម

	 ផ្លូវជា័កលរខ៧	ភលូមកេី៤	សង្កា ័វ់ារវង	់ាករុងករំែងច់ាម	លខ័្កំរែងច់ាម

១២.	 សាខាខេត្តពេះសីហនុ

	 ភលូមក១	សង្កា ័2់	ាករុងារែរះសីហ្ុ	លខ័្ារែរះសីហ្ុ

១៣.	 សាខាកេុងតាខ្មេ

ផ្លូវជា័កលរខ2១	ភលូមកថ្ី	សង្កា ័ត់ាល្្	ាករុងតាល្្	លខ័្កណ្រ

គក័ា រ័ឹមថថងៃេី	៣១	ពខធ្លូ	ឆ្្	ំ2០១9	ធនាគាញ	ារែី្ស៍	ម.ក	មា្ស្ខាាប ក័ប័្កាញចំ្ួ្	2៨	

សាខានៅតាមបណ្េនេត្ត

១.	 ការិយាល័យកណ្េល

ផរ្ះលរខ១៧៥អាលបលសលដ			មហាវ កថីល ោ៉ លសេុង	ភលូមក៥	សង្កា ័េ់ួរស្វា យថារែេី១	
ខណ្ឌ 	ចាំញម្

២.	 សាខាេណ្ឌឫសេសីកេវ	-	សង្កេត់ទួលសង្កេទី២	

	 ផ្រះលរខ2១១អឺ0	ផ្លូវលរខ៥9៨	សង្កា ័េ់ួរសពងកា	ខណ្ឌ ឫសសែពីកវ

៣.	 សាខាេណ្ឌពោធិ៍សេនជ័យ	-	សង្កេត់ចោមចៅទី៣		

ផ្រះលរខ2១១១	ផ្លូវជា័កលរខ៤	ភលូមកថារែារែីងខាងល�ើង១	សង្កា ័ល់ចាមលៅេី៣	
ខណ្ឌ លោធិ៍ពស្�យិ

៤.	 សាខាេណ្ឌជេេយចង្វេរ	-	សង្កេត់ពេេកលៀប

	 ផ្រះលរខ៨	្កង១០	ផ្លូវជា័កលរខ	៦អា	ភលូមកខ្ញ	សង្កា ័ព់ារែកលរៀប	ខណ្ឌ លាជាយចង្វា ញ

៥.	 សាខាេណ្ឌ៧មករា	-	សង្កេត់វាលវង់

អគាញលរខ	S2-០១	ដឺអលូឡារំែយាសីុធី	មហាវ កថីារែរះមុ្ីលញ ោ័ 	(2១៧)	្កងវ កថីលេរែផ្	
(១៨2)	សង្កា ័វ់ារវង	់ខណ្ឌ ៧មករា

៦.	 សាខាេណ្ឌចំការមន	-	សង្កេត់ទន្លេបាសាក	់

	 ដីឡលូ័ិ៍លរខ៧១	មហាវ កថាីរែរះ្លរា័្ម	សង្កា ័េ់ល្្៉ស្ក	់ខណ្ឌ ចាំញម្

៧.	 សាខាេណ្ឌចេបារអំពៅ	-	សង្កេត់និរោធ

អគាញលរខ2១៨-2១៨A	ផ្លូវជា័កលរខ០១	ភលូមកឫសសែាីសស់	សង្កា ័់្ កលរាធ	
ខណ្ឌ ចបាញអំលៅ

៨.	 សាខាេណ្ឌចំការមន	-	សង្កេត់ផេសារដើមថ្កូវ	

ផ្រះលរខ៣៦៣	ផ្លូវ2៧១		ភលូមក៣	សង្កា ័ផ់សាញលដើមថកាលូវ	ខណ្ឌ ចំាញម្

បណ្តាញ ការិយាប័កប័្កាញ	  ២៨

បណ្តលអធីអរឹម    ៣២

សាខានៅរាជធានីភ្ំនពញ

បណ្េញការិយាល័យ	
បេតិបត្តិការ

(ាញ ការិយស្ខា	+លារៅាញ ការិយស្ខា)

សរុប

��ត��៉�លិន
��ត��ត់ដំបង

��ត�
ប���យ�នជ័យ ��ត��ៀម�ប

��ត���ះវ��រ

��ត�កំពង់ធំ

��ត��ធ��ត់
��ត�កំពង់���ំង

��ត�កំពត

��ត�����ះ

��ត�ត���ងឃ��ំ
��ត�កំពង់�ម

��ត�រតនៈគិរ�

��ត�មណ�លគិរ�

��ត��ះកុង

��ត���ះសីហនុ

��ត�ឧត�រ�នជ័យ

��ត���ប

��ត����វ

��ត������ង
��ត����យ�ៀង

��ត�កំពង់ស�ឺ

��ត�ស�ឹង���ង

�ជ�នី
ភ�ំ��ញ

��ត�ក���ល
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រាជធានីភ្ំនពញ

១.	 ាញ ការិយកណ្រ

2.	 វារវង(់	អលូឡារំែយា)

៣.	 េួរសពងកាេី2

៤.	 លចាមលៅ

៥.	 លាជាយចង្វា ញ	

៦.	 េល្្៉ស្ក	់(ារែី្ស៍	ផ្្ហសា)	

៧.	 សង្កា ័់្ កលរាធ	(ចបាញអំលៅ)		

៨.	 ផសាញលដើមថកាលូវ

9.	 អុីអ្ពស្សុខ

១០.	 TK	Avenue	

១១.	 Eden	Garden

សៀមរាប

១2.	 លសៀមរាប

១៣.	 លសៀមរាប	ផសាញចាស់

កំពង់ចាម

១៤.	 ករំែងច់ាម

១៤.	 សាខាខេត្តសា្វេយរៀង

	 ភលូមកសួ្ថ្ី	សង្កា ័ថ់ារែឆ្្ក	់ាករុងស្វា យលញៀង	លខ័្ស្វា យលញៀង

១៥.	 សាខាខេត្តពេេវេង

	 ភលូមក៧	សង្កា ័ក់ំរែងល់ាវ	ាករុងថារែពវង	លខ័្ថារែពវង

១៦.	 សាខាខេត្តកេចេះ

	 ភលូមកដលូ្ាជា	ំសង្កា ័ា់កលចរះ	ាករុងាកលចរះ	លខ័្ាកលចរះ

១៧.	 សាខាខេត្តរតនៈគិរី

	 ភលូមក�យិ�ំ្រះ	សង្កា ័ឡ់ា៉្លសៀក	ាករុង៉្រុង	លខ័្ញ័្គកញ	ី

១៨.	 សាខាខេត្តកំពង់ធំ

	 ភលូមកករំែងធ់ំ	សង្កា ័ក់ំរែងញ់លេរះ	ាករុងស្រឹងពស្	លខ័ក្ំរែងធ់ំ

១៩.	 សាខាខេត្តតាកេវ

	 ភលូមកឡលូញ	ីសង្កា ័ញ់ាក្ុង	ាករុងដលូ្ពកវ	លខ័្តាពកវ

២០.	 សាខាខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	 ភលូមកោណក �្ជកម្	សង្កា ័ញ់ាធំ	ាករុងចបាញម្	លខ័ក្ំរែងស់្ឺ

២១.	 សាខាខេត្តពេះវិហារ

	 ភលូមកអណ្លូ ងលោធក	សង្កា ័ក់ំរែងា់បណក	ាករុងារែរះវ កហាញ	លខ័្ារែរះវ កហាញ

២២.	 សាខាខេត្តកំពង់ឆ្នេំង

ភលូមកឡេរឹកា័ី	សង្កា ័ក់រំែងឆ្់្ងំ	ាករុងកំរែងឆ្់្ងំ	លខ័ក្ំរែងឆ្់្ងំ

ពពះសីហនុ

១៥.	 ារែរះសីហ្ុ

កេុងតាខ្មេ

១៦.	 ាករុងតាល្្

ពេេវេង

១៧.	 ថារែពវង	

សា្វេយរៀង

១៨.	 ស្វា យលញៀង

កេចេះ

១9.	 ាកលចរះ

បាត់ដំបង

2០.	 ៉័ដំ់បង

កំពង់ស្ពឺ

2១.	 ករំែងស់្ឺ

តាកកវ	

22.	 តាពកវ	

កំពង់ធំ

2៣.	 ករំែងធ់ំ

ពពះវិហារ

2៤.	 ារែរះវ កហាញ

កំពង់ឆ្នេំង

2៥.	 កំរែងឆ្់្ងំ

បន្េយមានជ័យ

2៦.	 ល ោ៉ យពបោ័

2៧.	 បន្ាយមា្�យិ

រតនៈគិរី

2៨.	 ញ័្ៈគកញ ី

នោធិ៍សាត់

29.	 លោធិ៍ស្័់

តេបូងឃ្មំ

៣០.	 ័្លូងឃ្ុ ំ

ស្ទឹងតេេង

៣១.	 ស្រឹងពា័ង

កំពត

៣2.	 កំរែ័

គក័ា រ័ឹមថថងៃេី៣១	ពខធ្លូ	ឆ្្2ំ០១9	ធនាគាញ	ារីែ្ស៍	ម.ក	មា្េីតាងំមាោ សីុ្លអធីអរឹមសញបុចំ្ ួ្៣2	កព្្ង។			

លារៅាញ ការិយស្ខា

ាញ ការិយស្ខា

បណ្េញអេធីអឹម

២៣.	 សាខាខេត្តតេបូងឃ្មំ

កបារដីលរខ០៨១9	ផ្លូវជា័កលរខ៧		ភលូមកល�ើងឡង	សង្កា ័សួ់ង	ាករុងសួង	
លខ័្័្លូងឃ្ុ ំ  

២៤.	 សាខាខេត្តបន្េយមានជ័យ

កបារដីលរខ១១៨៨	ផ្លូវជា័កលរខ៦អា	ភលូមក១	សង្កា ័ា់រែរះរែន្ា	ាករុងសកញលីស្ភណិ្ឌ
លខ័្បន្ាយមា្�យិ

២៥.	 សាខាកេុងប៉េយប៉េត

	 ភលូមក៉ រកលរយ្យ១	សង្កា ័ល់ ោ៉ យពបោ័ 	ាករុងល ោ៉ យពបោ័ 	លខ័ប្ន្ាយមា្�យិ

២៦.	 សាខាខេត្តពោធិ៍សាត់

កបារដីលរខ០៥៣2	ផ្លូវជា័កលរខ៥	ភលូមកស្ថា ្ីយ	៍សង្កា ័ស់្វា យអា័	់
ាករុងលោធិ៍ស្័	់លខ័្លោធិ៍ស្័.់

២៧.	 សាខាខេត្តកំពត

កបារដីលរខAI	០៦៨៧	ផ្លូវសួ្ចបាញាករុង	ភលូមក១ឧសភា	សង្កា ័ក់ំរែងក់ណ្រ	
ាករុងកំរែ័	លខ័្កំរែ័	

២៨.	 សាខាខេត្តស្ទឹងតេេង

កបារដីលរខ៤៥	ផ្លូវលរខ៦៣	ភលូមកពារែក	សង្កា ័ស់្រឹងពា័ង	ាករុងស្រឹងពា័ង	
លខ័្ស្រឹងពា័ង
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ាៅឆ្នា ២ំ០1៩ានះ ធនាគារ ព រ្ីនញ៍ វ.េ បានផ្ល់ជូននូវផលិតផលជាាពរើនពបាេទញពរាបអ់តិថិជន របូវន្បុគ្គល និងញពរាបស់ាជរីវេវា។ ផលិតផល 
ទាងំានះរវួរាន គណនរីររន្ និងគណនរីញន្ ំឥណទាន និងពបាេប់ា ញ្ ើរានកាលេំណត។់ ធនាគារេំ្ុងបន្ខិតខំសញវែងរេដំាណះពសាយាដើវ្ រីផ្ល់ជូន
នូវជាពវើញជាាពរើនាទៀតញពរាបប់ាំ្តតាវតពវរូវការហិរ ញ្ វត្ុពញបាៅតាវការរញ់ាៅរបញ់អតិថិជនពគបរ់បូ។

គណនរីររន្ និងគណនរីញន្រំបញ់ាយើង រាន 
ដូរជា គណនរីញន្ពំ្រីនញ៍  គណនរីាបើេ ពបាេ ់
ាបៀវត្ គណនរីព្រីនញ៍ផ្លឹញ គណនរីររន្ 
គណនរីព្រីនញ៍ឃរីដ គណនរីព្រីនញ៍ញុរីនានៀ 
និងាញសធនាគារអាទិភា្។

គណនរីពបាេប់ា ញ្ ើរានកាលេំណតរ់បញ់
ាយើង រានអពតាការពបាេព់បេួតពបសជងខ្ពញ់ 
ាៅតាវរយៈា្លននការញន្រំវួជាវយួនលឹង
ជាពវើញទទួលបានអពតាការពបាេរ់ាន្រីរ 
ពបាេទ គឺពបចាសំខ ឬាៅរុងពគា។

ាយើងផ្ល់ជូននូវឥណទានជាាពរើនពបាេទ 
ញពរាបអ់តិថិជនសដលរានតពវរូវការាផ្ងៗ
គានា សដលរវួរាន៖     ឥណទានាគហដ្ឋា ន 
ឥណទាន ផ្ទា ល់ខ្ួន   និងឥណទានញពរាប ់
បុគ្គលិេពេរុវហុ៊នជានដគូ  (ពបាេេ់វ្រីញពរាប់
នាិោជិតពេរុវហុ៊ន)។

ាយើងេផ៏្ល់ជូនាញសាបើេពបាេា់បៀវត្វុន 
េំណ ត់  (ពបាេរ់បបវុនា្ល) ញពរាបអ់តិថិ 
ជនសដលសញវែងរេភា្បតស់បនននការទទួល
បានវូលនិធិ (ពបាេា់បៀវត្) របញ់្ួេាគរាល់
ា្លសដលរានតពវរូវការ។

ផលិតផល និងសេវាកម្មសមេេប ់
រូបវន្តបុគ្គល

ផលិតផល និងសេវាកម្មសមេេប់អតិថិ
ជនសាជីវកម្ម

ម៉េសុីនដកបេេក់/ដាក់បេេក់ស្វ័យបេវត្តិ

ញពរាបអ់តិថិជនសាជរីវេវាាយើងផ្ល់ជូននូវ
ផលិតផលដូរខាងាពកាវ៖   គណនរី វូលប្ 
ទានបព័តអាជរីវេវា      គណនរីអាជរីវេវា ផ្លឹញ 
គណនរីពបាេប់ា ញ្ ើរានកាលេំណត ់
ឥណទានញពរាបញ់ហពគាញខានា តតូរ   និង 
វធ្យវ  ឥណទានរយៈា្លយូរ  ឥណទាន 
ញពរាបស្់ាបន័ហិរ ញ្ វត្ុ ឥណទានធានា 
ាដ្យពបាេប់ា ញ្ ើ ឥណទានវបិារបូ ៍ឥណទាន 
ញពរាបេ់ិរ្ធានា  និងាញសបា្្ត វូលនិធិ 
ាៅតាវការព្វាព្ៀង (Funds Released 
Agreement)។ 

ញពរាបឆ់្នា ាំនះាយើងបានតំា�ើងរា៉ា ញុរីនដេ-
ដ្េព់បាេរំ់នួន  3២ទរីតាងំាៅតាវសាខា 
នរីវយួៗ និងាៅតាវទរីតាងំយុទ្ធសាសញ្សដល 
រានររាររណ៍ាពរើន។ រា៉ា ញុរីនដេ-ដ្េព់បាេ់
ថារីទាងំានះផ្ល់ជូនអតិថិជនរបញ់ាយើងនូវ
ភា្ ងាយពញរួល ញុវត្ិភា្  និងទទួលបាន
ាញសហិរ ញ្ វត្ុដូរជាការាផទារពបាេ ់   ការដេ 
ពបាេ ់្ិនិត្យញវតុល្យគណនរី របាយការណ៍ 
ញាងខេប និងការផ្្ញ់ប្ូរាលខេូដញរាងា តក់ាន់
សតងាយពញរួល។ ាលើញ្រីានះាទៀតរា៉ា ញុរីន 
ាអធរីអលឹវនរីវយួៗរបញ់ធនាគារ ព រ្ីនញ៍ េជ៏ា 
រា៉ា ញុរីនដ្េព់បាេប់ានផងសដរ   ដូរានះអតិថិ
ជនេអ៏ារាធវែើការដេពបាេប់ានជាពបាេទ 
ពេដ្ញ់ ពបាេា់រៀល និងដុល្្រអាាវរេិ។

ការវនិិាោគរបញ់ាយើងាលើឧបេរណ៍    និង 
បារ្េវទិយាទាងំានះ គឺជាការា្្ើយតបាៅនលឹង
តពវរូវការសដលេំ្ុងាេើនា�ើងរបញ់អតិថិជន 
សដលរងទ់ទួលបាននូវភា្ងាយពញរួលជា
ជាងាៅកានក់ារោិល័យសាខា។ 
រា៉ា ញុរីនដេ- ដ្េព់បាេរ់បញ់ាយើងនលឹងក្ាយ 
ជាជាពវើញាញសេវាញវែ័យពបវត្ិ ២៤/៧ ញពរាប ់
អតិថិជនេនាុងការាធវែើពបតិបត្ិការហិរ ញ្ វត្ុ 
ញំខាន់ៗ ពបេបាដ្យភា្ងាយពញរួល។

ផលិតផល 
និងបណ្តេញសេវាកម្ម 
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ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក មានមមាទនភា្ដែលទទួល បានពាន រង្វា ន ់
ម ម្ ោះ   '' យរីមោនិមោជកល្អបំផុតទាងំ១០០ មៅអាសុរីពបចាឆំ្នា  ំ
2០១៩ ''  ដែលមធវាើម�ើងមៅពបមទសសិង្ហបុរ រី កនាុងកមមវធិរីពបគល់រង្វា ន ់
យរីមោនិមោជកល្អបំផុតពបចាឆំ្នា មំៅអាសុរី។ បនាទា ប់្ រីបានកមាលា យ 
ខលាួនមៅជាធនាគារពាណិជ្ជម្ញមលញមៅកនាុងដខកក្កដាឆ្នា 2ំ០១៨ 
មកធនាគារ  ព រ្ីនស៍  ម.ក  បានបមង្កើនចំនួនបុគ្គលិកោ៉ា ង មពចើន 
សន្ធឹកសន្ាប។់ កនាុងរយៈម្លែខ៏លារីមនោះ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បាន 
ម ត្ោ តសំខានម់លើយុទ្នាការ  '' និមោជកដែលជាជមពមើស ទរី មយួ ''    
មដាយបមង្កើតនូវបរោិកាសការង្រមយួ   ដែលមាននរីតិវធិរី សពមប 
សពមរួលកិច្ចការធនធានមនុស្សចបាស់លាស់     ឱកាសពគប ់ពគាន ់
សពមាប ់ឱ្យបុគ្គលិកបានទទួលបានការបណតោុ ោះបណ្តោ ល  និង អភវិឌ្ឍ 
ខលាួន  វប្បធមប៌ំម្ញការង្រដែលដផ្អកមលើគុណតមមលា និង ទំនួល ខុស 
ពតរូវ  ព្មទាងំការមលើកទធឹកចិតតោសពមាបក់ារទំនាកទ់ំនងមដាយចំហ 
និងពបកបមដាយភា្ម ម្ ោះពតង។់ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក  មានកិតតោិ
យសណ្ស់ដែលពតរូវបានមពជើសមរ ើសសពមាប ់ពាន រង្វា នម់នោះ។

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ទទួលបានពានរង្វាន់ជា
និយោជកយ្នើមព្រចាំឆ្វាំ២០១៩

ធនធានមនុសវាស
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ជាផ្នែកមយួនាយុទ្ធសាសន្ត់ៗនាស់ធ់ផែលកសពុងផតៗា្តដែើម្ បីក្លា យជាាា''ាាិដោជកផែលជាជដ្មើនទបីមយួា''ាាាាិងដលើកកម្ពនាសាលា កយបីដោា
់ៗនាាខលាួា។ាាស់ធ់ា្ពបីាន៍ាម.កាបាាចូល់មួកនែុងកម្មវសិបីពិព័់ ណ៍ក្់ងា់ាដៅតាមសាកលវទិយាល័យ់់ផែលដ់ៀៗចសដ�ើងដៅកនែុងរាជធាាបី
ភនែសដពញាាិងដៅតាមៗណ្្ត ដខត្ត់់។ាាៗុគ្គលិកផ្នែកដ្ជើនដ់ ើនៗុគ្គលិក់ៗនាស់ធ់ា្ពបីាន៍ាម.កាបាាា្ ្តលាាូវពត័ម៌ាន្តបីអសពបីែសដណើ ់ក្់
នាក្់ដ្ជើនដ់ ើនៗុគ្គលិកាាាាឱក្នក្់ងា់ាាាិងក្់នមភា នាផ៍្ទា លាដៅាឹងកផាលាងន្មៗាដៗក្ខជាផែលមាលក្ខណៈនម្តិ្ត្គៗា្ ធាា។ា
ស់ធ់ាកប៏ាាចូល់មួកនែុងពិសបីពិព័់ ណ៍ក្់ងា់នសំាានដ្សេងដទៀត្ងផែ់ែូចជា៖ាាាពិព័់ ណ៌ក្់ងា់ាាាាិង្លិតភាពជាតិឆ្នែ ស២០១៩ាាាិងាាាា
ទបីាភានែ កាាងា់ាជាតិមុខ់ៗ់ាាិងក្់ងា់ា(NEA)។ាកិច្ចខិតខស្ៗឹងផ្ៗង្សេព្្វ សាយ់ៗនាដយើងទទួលបាាដជាគជយ័គួ់ឱ្យកតានម្គ លាាកនែុងដ់ះផែ់ា
ដៗក្ខជាជាងា២.០០០់កាាទទួលបាាពត័ម៌ាពិសា្ត ន្តបីពបីឱក្នក្់ងា់តាម់យៈ្ពតឹ្តិក្់ណ៍្សេព្វ្សាយដាះ។ា

ស់ធ់ា ្ពបីាន៍ាម.កា ែឹងអសពបីសា់ៈនសំាានាក្់ៗដងកើតៗ់ោិក្នសា្វ គមាន៍្មៗាៗ ុគ្គលិកថ្មបី។ា ាក្់ដស្វើឱ្យ្ៗដនើ់ដ�ើងាាូវកម្មវសិបីត្មងាា
ទិនាៗ ុគ្គលិកថ្មបី្តរូវបាាៗដងកើតដ�ើងដែើម្ ប្ី ្តលាាូវៗទពិដសាសាក៍្ាាផត្ៗដនើ់ែលាៗុគ្គលិកថ្មបីផែលដទើៗផតចូលៗដ្មើក្់ងា់។ាាាអនែក្គៗា្ គងា
ផ្ទា លាាាាឬមតិ្ត់មួក្់ងា់ដៅកនែុងសាំាាាាឬ់យកដ្ឋា ាាបីមយួនមាក្តព្វកិច្ចកនែុងក្់ជួយ�ៗុគ្គលិកថ្មបីដែើម្ បីន្មៗខលាួាដៅាឹងវៗ្សម៌់ ៗនាា
ស់ធ់ាា ា ាិងជួយ�ពួកដគឱ្យទទួលបាានមភា ់ាាិងពត័ម៌ាចាសបាចាដែើម្ បីក្លា យជានមជិក្ករុមផែលមា្លិតភាពាដាះគឺជាកតា្ត ចាសបាចាា
ដែើម្ បីាាធា់ាាបាាាាូវក្់់កសាៗុគ្គលិក្ៗកៗដដ្យ្ៗនិទ្ធភាព។

ការផ្តល់ឱកាសការងារតាមរយៈកម្មវិធីពិព័រណ៍ការងារ

កម្មវិធីតមមង់ទិសបុគ្គលិកថ្មី
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យ�ើងបានកែលម្អបទប្បញ្ញត្តិផ្ទៃែ្នុង នតិងយោលនយោបា� នតិងនីតតិវ តិធីផនការគ្របគ់្រងធនធានមននុស្សយ�ើម្បយីោរពតាមបទប្បញ្ញត្តិជាតតិ នតិង
យ�ើម្បបីំយពញតគមរូវការក�លែំពនុងយែើនយ�ើងផនការគ្របគ់្រងការងារគបែបយោ�គបសតិទ្ធភាព។

ជាការយ្លើ�តបយៅនឹងក្នការពគងីែអាជីវែម្ម ែ្នុងការយគជើសយរ ើសបនុ្រ្គលតិែការ តិោល័�សាខា  នតិងយ�ើម្បឱី្យគសបយៅនឹងែំយ�ើ នោ៉ា ងឆាប ់
រហ័ស  ធនាោរ គពនីស៍ ម.ែ បានចាបយ់្្ើមបយងកើតែម្មវ តិធីសគរាបន់តិស្ស តិតហាតក់ារក�លអននុញ្្ញ តឱ្យនតិស្ស តិតយទើបបញ្ចបក់ារសតិែសា ឬនតិស្ស តិត
ក�លយរៀបនឹងបញ្ចបក់ារសតិែសារានឱកាសយធវើែម្មសតិែសាជាម�ួធនាោររ�ៈយពល 4កែ។ នតិស្ស តិតក�លចូលរមួែ្នុងែម្មវ តិធយីនះនឹងទទួលបាន
បទពតិយសាធនក៍ារងារជាែក់ស្ងែ្នុងតួនាទីជាបនុ្រ្គលតិែគបឹែសាយោបល់ហាតក់ារ ឬយបឡាែរហាតក់ារជាយ�ើម។  យ�ើម្បទីាែទ់ាញយបែ្ខជនក�ល 
រានសមត្ថភាព សតិកា្ខ កាមក�លគតរូវបានយគជើសយរ ើសនឹងគតរូវបាន្្ល់ជូននូវគបាែឧ់បត្ថម្ភ (គបាែយ់បៀវត្ស)  នតិងការធានារ៉ាបរ់ងគបចាកំែ។  ជា 
លទ្ធ្លនតិស្ស តិតបញ្ចបក់ារសតិែសាចំនួន  ២៥នាែគ់តរូវបានយគជើសយរ ើសយហើ�នតិស្ស តិតចំនួន ៥នាែគ់តរូវបាន្្ល់នូវតំក�ងជាបនុ្រ្គលតិែ អចតិផ្រន្� ៍ 
យៅធនាោរ គពីនស៍ ម.ែ។

ជាមួ�នឹងែតិច្ចែតិតែំគបឹងកគបង នតិងការពគងីែោ៉ា ងឆាបរ់ហ័សរបស់ធនាោរ គពនីស៍ ម.ែ ការអភតិវឌ្ឍសមត្ថភាពបនុ្រ្គលតិែបានកាល �ជាក្្ែ 
� ៏សំខាន ់ម�ួយ�ើម្បធីានាបានថាទាងំនតិយោជតិតថ្មី   នតិងនតិយោជតិតបច្ចនុប្បន្រានចំយ�ះ�ឹង  នតិងជំនាញគ្របគ់ោនយ់�ើម្បបីំយពញការងាររបស់ ពួែ 
យ្រ បានយោ�យជា្រជ�័។

ការប�្នុ ះបណ្្ល នតិងអភតិវឌ្ឍបនុ្រ្គលតិែ ្្ល់ជូននូវែម្មវ តិធីជាយគចើនរមួរាន ែម្មវ តិធីប�្នុ ះបណ្្លក�ល្្ល់នូវវ តិញ្្ញ បនបគត  ែម្មវ តិធ ីប�្នុ ះ 
បណ្្លសគរាបប់នុ្រ្គលតិែចាស់ ែម្មវ តិធីប�្នុ ះបណ្្លយោ�រានឯែសារភាជា ប ់ នតិងែម្មវ តិធីប�្នុ ះបណ្្លយ�ើម្បកីែលម្អការអននុវត្ ការងារ នតិង 
ែម្មវ តិធីប�្នុ ះបណ្្លយោ�រានគ្ររូជំនាញ។  វ្រ្គសតិែសាែលីៗក�លរានែ្នុង  នតិងយគរៅគសរុែគតរូវបានបយងកើត  នតិងសគមបសគមរួលយ�ើម្បពីគងឹង 
ជំនាញបយច្ចែយទសរបស់នតិយោជតិត ែ�ូ៏ចជាយ�ើម្បអីភតិវឌ្ឍនូវមូលោឋា នចំយ�ះ�ឹងរបស់ពួែយ្របកន្ថមយទៀត។ យៅែ្នុងឆ្ាយំនះ្ងក�រ រាន 
បនុ្រ្គលតិែចំនួន ៨3៥នាែទ់ទួលបានការប�្នុ ះបណ្្លទាងំែ្នុង នតិងយគរៅគបយទស។

ែ្នុងសម�័ឌីជីថលយនះ ធនាោរ គពីនស៍ ម.ែ បានបយងកើតគបពន័្ធគ្របគ់្រងការប�្នុ ះបណ្្ល (LMS) ក�លអាចជួ��សគមរួល�ល់បនុ្រ្គលតិែ
ែ្នុងការទទួលបានែម្មវ តិធីសតិែសាយរៀនសូគតតាមគបពន័្ធអនុីនធឺ�តិ ត។     គបពន័្ធយនះនឹងអននុញ្្ញ តឱ្យបនុ្រ្គលតិែទទួលបាននូវភាពបតក់បនកានក់ត 
យគចើន   សគរាបក់ារយគជើសយរ ើសវ្រ្គប�្នុ ះបណ្្ល នតិងយរៀនយៅតាមយល្បឿនរបស់ពួែយ្រ ឬបញ្ចបវ់្រ្គប�្នុ ះបណ្្លក�លជាកាតពវែតិច្ច។

បទបញ្ជាផ្ទៃក្នុង 
និងគោលនគោបាយធនធានមនុសជាស

កម្មវិធីនិសជាសិតហាត់ការ

ការបណ្តុះបណ្ជាល និងអភិវឌជាឍបុគ្គលិក 
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ចាបត់ាោំពឌបានករលា យខលាលួនជាធនាគារពាណិី្ជមពញមថញដែថរនរយៈមពថតិចជាោល ២ឆ្នា រំ លួចមកធនាគារបានបមោកើតល នោិដាកែ់ំមណើ រការកម្មវធិឌមេវាល
ធនាគារតាមទូរេ័ព្ទដែលនិោការបញូ្ថនូវបមច្កវទិយាងឌីឌីថឱ្យ្េបមៅនឹោត្មរូវការដនបទប្បញ្ញត្ិរបេ់ធនាគារជាតិដនកម្ពុជា។

ឆ្នា ២ំ០១៩ល ជាឆ្នា គំលួរឱ្យកតេ់រគា ថ់េ្របក់ារផ្លា េ់ប្ូរងឌីឌីថ។ល មេវាធនាគារតាមទូរេ័ព្ទ្តរូវបានបដនថែមចូថមៅកនាពុោបណ្្ញធនាគារ
ដែថលរន្រាបដ់ែថអាចផ្ថ់ីូនអតិីិីននូវីម្មើេធនាគារ្បកបមដាយ្បេិទ្ធភាពល ល និោងាយ្េរួថជាោមពុន។ល អតិីិីនអាចកាតល់
បនថែយការមធវើែំមណើ រមៅកានទ់ឌតាោំរាខាធនាគារលលលមដាយ្គានដ់តចូថមៅកានម់ពុខងារេំខាន់ៗ ដែថរនមៅកនាពុោមេវាធនាគារតាមទូរេ័ព្ទល
ដែថរនែូចជាល ការមផ្ទរ្បាកព់ឌគណនឌធនាគារល ្ពឌនេ៍ល មៅគណនឌមនិដមនធនាគារល ពិនិត្យពត័រ៌នថម្តិដនការេោ្បាកក់ម្ឌល និោល
ការមបើកគណនឌី្មឌជាមែើម។

ធនាគារល្ពឌនេ៍លម.កលបានចូថរលួមកនាពុោ្បពន័្ធទូទាតរ់បេ់ធនាគារជាតិដនកម្ពុជាលដែថរនែូចជាលមេវាទូទាតរ់ហ័េលនោិមេវាទូទាតប់ាគោ។ល
ធនាគារល្ពឌនេ៍លម.កលរនមេចក្ឌរ ឌករាយកនាពុោការដាកប់ញូ្ថ្បពន័្ធទូទាតទ់ាោំមនះចូថមៅកនាពុោកម្មវធិឌមេវាធនាគារតាមទូរេ័ព្ទដែលមែើម្ប ឌមធវើ
ឱ្យបទពិមរាធនដ៍នការមផ្ទរ្បាកក់ានដ់តងាយ្េរួថលលខណៈមពថដែថធនាគារបានព្ោឌកនូវ្បពន័្ធមអកូឡូេពុឌលងឌីឌីថផ្្ទ ថ់ខលាលួនលលដែថនឹោល
ីលួយ�លឱ្យអតិីិីនផ្លា េ់ប្ូរពឌការមកកានរ់ាខាធនាគារលមៅជាអនាកម្បើ្បាេ់ងឌីឌីថដបបឆ្លា តដវលនិោរនីំនាញជាោមពុន។

សេវាធនាគារតាមទូរេ័ព្ទដៃ

ការចូលរួមក្នុងប្រព័ន្ធទូទាត់រ្រេ់ធនាគារជាតដិន
កម្នុជា

គម្រ្រងឌីជីថល 

បដនថែមមថើ្បាកម់បៀវត្ស្បកលួត្បដីោលនិោរងាវ នម់ថើកទឹកចិត្មផ្សោៗលធនាគារល្ ពឌនេ៍លម.កលកផ៏្ថ់ីូននិមោីិតលនិោេរីិកកនាពុោបន្ទពុកនូវការល
ធានារា៉ាបរ់ោមថើម្គាះថ្នា កនិ់ោការរានា កម់ៅមន្ទឌរមពទ្យផោដែរ។លមថើេពឌមនះមៅមទៀតនិមោីិតកទ៏ទលួថបានអតថែ្បមោីនខ៍ាោមវ ្ីជរាសេព្ឌ
ធនាគារផោដែរ។

អត្ថប្រសោជន៍្ុរគ្គលិក
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ធនាគា រ  ព រ្ីនស៍ ម.ក មានការប្តេជ្ញា ចិតតេខ្ពស់ក្នុងការព្យនុទ្ធព្ឆាងំនឹងការសមាអា តពរាក ់ និងហិរញ្ញ ្្បទានបេរវកម្មបៅកាតថ់ា   ៉៉AML/ 
CFT '' ។ បយើងរាន្បងកើតបគាលនបោរាយ និងនរីតិវធិរីអននុវតតេបោយអននុបោមតាមចបា្ ់និងព្កាសសតេរី្រីការព្យនុទ្ធព្ឆាងំនឹងការ សមាអា ត 
ពរាក ់និងហិរញ្ញ ្្បទានបេរវកម្ម (AML/CFT)។ ្ ននថែម រ្ីបនះធនាគារព្រីនស៍ ម.ក រានវនិិបោគបៅបលើព្្ន័្្ធ បចចេកវទិយានែលមានប ្្ម ះថា 
CORAL iSEM បែើម្ប រីបធវើការអននុវតតេកិចចេការព្ក្បោយព្សិទ្ធភា្ និងព្សិទ្ធផល។

ធនាគារ  ព្រីនស៍ ម.ក  រានបព្ើពរាស់សកាតេ ននុ្លនន្បចចេកវទិយាឌរីជរីថល  បែើម្ប រ្ី បពមើែល់្នុគ្គលិកនែលកំ ន្ុងបកើនប�ើងោ៉ងឆា្រ់ហ័ស។ 
ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក រានោកប់ចញនូវព្្ន័្ធ្ត័ម៌ានធនធានមននុស្សតាមទូរស័្្ទ (HR in a Pocket) នែលរមួ្ញចេូ លកម្មវធិរីព្្ន័្ធពគ្ ់
ពគងធនធានមននុស្ស ទពមងE់-form  និងព្្ន័្ធពគ្ព់គងការ្ណតេនុ ះ្ណ្តេ ល (LMS)។  ជ្មយួនឹងព្្ន័្ធ្ត័ម៌ានធនធានមននុស្សតាម 
ទូរស័្្ទ (HR in a Pocket) ្ នុគ្គលិកនឹងទទលួរានភា្ងាយពសរួលក្នុងការពគ្ព់គងការឈ្ស់ពមាក ្ ត័ម៌ានពរាកប់្ៀវត្ស ទិន្នយ័ ្ នុគ្គលិក 
និងមនុខងាររែ្ឋរាលធនធានមននុស្សបផ្សងបទៀត។   លក្ខណៈ្ិបសសទាងំអស់បនះអាចអននុវតតេ រ្ីទូរស័្្ទរ្ស់្នុគ្គលិករានពគ្ប់្ល  ពគ្ទ់រី 
កននលែង។  លទ្ធផលបធវើឱ្យែំបណើ រការពគ្ព់គងធនធានមននុស្សកានន់តមានព្សិទ្ធភា្បោយជួយ�កាត់្ នថែយប្លបវោប្លែើយត្បៅនឹង ការ ងារ  
រែ្ឋរាល កាត់្ នថែយការបព ើ្ពរាស់ពកោស និងរមួចនំណកែល់ែំបណ្ះពរាយនថរកសា្ររិាថែ នផងនែរ។

អននុបោមតាមព្កាសសតេរី្រីការពគ្ព់គងនផ្ទក្នុងននពគឹះរាថែ នធនាគារ និងហិរញ្ញ វតថែនុ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក រាន្បងកើតបគាលនបោរាយរាយ 
ការណ៍នផ្ទក្នុង  បែើម្ប រ្ី បងកើត្រោិកាសការងារនែលនិបោជិតអាចបធវើការរាយការណ៍អំ្ រីកងវល់ធ្ងនធ់្ងរទាកទ់ងបៅនឹងការអននុវតតេអាក្្ប កិរោិ  
មនិសមរម្យ នែលអាចនាឱំ្យមានផល្ះ៉ពាល់អវជិ្ជមានែល់សកម្មភា្រ្ស់ធនាគារ។  បគាលការណ៍បនះនឹងជួយ�ការពគ្ព់គង ចាតវ់ធិាន 
ការបោះពរាយ  ឬការពារការព្ព្ឹតតេមនិពតឹមពតរូវណ្មយួឱ្យរានទានប់្លបវោ។ ជ្ការសំខានផ់ងនែរនែលការអននុវតតេបគាលនបោរាយ 
បនះពតរូវបធវើប�ើងបោយមានតមាលែ ភា្ និងគណបនយ្យភា្ (ែូបច្ះនិបោជិតទនុកចិតតេបលើែំបណើ រការបនះ) នែលធានានូវការសមា្ង តក់្នុងការផតេល់
្ត័ម៌ាន និង្ត័ម៌ាននែលរានរាយការណ៍។

ការសម្អាតប្រាក់ និងហិរញ្ញបអាបទានភេរវកម្ម 

ស្វ័យប្បវត្ិកម្មននដំភ�ើរការធនធានមនុសអាស 
និងឌីជីថល

ភោលនភោរាយរាយការ�៍ន្ទៃក្នុង 

មុខងារបអាតិបតិ្តាម
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�កុម�បឹក��ភិ�ល

គណៈក��ធិ�រផ�ល់
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�រ��ល័យ
គេ��ង

�រ��ល័យ�ប�ន
�យក�បតិបត�ិ

កិច��រ��រណៈ
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ៃដគូ�ជីវកម�
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�យក��ន�គប់�គង
លទ�ផល�រ�រ

�យក��ន
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�បតិបត�ិ�រ

សង��័យ

�បតិបត�ិ�ម
បទប����ត�ិ

AML / CFT
�បតិបត�ិ�ម

�យក��ន�គប់�គង
�និភ័យ

�យក��នរដ��លឥណ�ន
និងទប់��ត់បំណ�ល

�យក��ន�និភ័យ
�បតិបត�ិ�រ

�ប�ន�យក�បតិបត�ិ

រចនាសម្ព័ន្ធរបស់ស្ថាប័ន

រចនាសម្ព័ន្ធធនាគារ

កាុមបាឹកាសា

១.	 ក្រុសក រ្្ឹ សាភបិាល

២.	 គណៈ្ម្មា និការផ្តល់តមសលៃការ	ពិងជករើាតាងំ

3.	 គណៈ្ម្មា និការកគ្ក់គងហាពិភយ្	ពិងផលិតផលថមាមី

៤.	 គណៈ្ម្មា និការាវព្សមាមផទៃ្្នុង	ពិងក្តិ្ត្តិតាស
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១.	 គណៈ្ម្មា ការក្តិ្ត្តិ

២.	 គណៈ្ម្មា ការក្រព្យា្សមា	ពិងអ្សមា

3.	 គណៈ្ម្មា ការកគ្ក់គងហាពិភយ្

៤.	 គណៈ្ម្មា ការកគ្ក់គងនពធាពសពនុា្ស

៥.	 គណៈ្ម្មា ការកគ្ក់គងឥណទាព	
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ធនាគារ  ព រ្ីនស៍ ម.ល  យា់ិបាស់្រីសារព្រយោជនរ៍្រស់អភបិាលិិច 
ដែា មានព្រសិទ្ធភា្ិំយោះែំយ�ើ រការែព៏្រឹមព្រូវសពមា្រស់ាថា ្រន័រ្រស់ 
ខ្លួ ន។   ែូយិនះ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ល បនយពជើសយលការអនុវ្្តែព៏្រយសើរ  
រ្រស់ អភបិាលិិចសាជរីវលម្មលនុងវស័ិយធនាគារ   ជាមលួយនរឹងយន្តការព្រ្ួ  
្ិនិ្្យ្ម្ាភា្ដែាពលរុមព្ររឹលសាភបិា្ិនិ្្យព្រ្ិ្រ្្តិការធុរលិិច ដែា 
ែំយ�ើ រ ការយោយគ�ៈពគ្រព់គង។ 

អភិបាលកិច្ច
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ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក ព្រូវបានររៀបចំនូវរចនាសម្ព័ន្ធរ�ើម្ រីធានាឱ្យបាននូវការបបងបចកនូវ្ួនាទរីរវាងមុខងារ 
អាជរីវកម្ម(ធុរកិច្ច) ប�លព្របព់្រងរោយផ្ទា ល់រលើពប្ិប្្ិការអាជរីវកម្ម(ធុរកិច្ច) និងមុខងារ ព្រួ្ ្ ិនិ្ ្យប�ល 
រមួមាន ការពប្ិប្ិ្តាម និងហានិភព័យ ប�លព្រូវបាន្ិនិ្ ្យរ�ញរោលរោយឯករាជ្យ រ�ើយព្រូវរាយការណ៍
រៅ្រណៈកមា្ម ធិការពករុមពបរឹកសាភបិាល(Board Committee) រោយផ្ទា ល់តាមរយៈ្រណៈកមា្ម ធិការហានិភព័យ 
និងផលិ្ផលថ្មរី និង្រណៈកមា្ម ធិការសវនកម្ម និងពប្ិប្្ិតាម។ រលើស្រីរនះ មុខងារសវនកម្មផផទាក្ុងរធវើការ
ធានា   និងព្រួ្្ិនិ្្យរមើលរលើការព្របព់្រងរបស់មុខងារអាជរីវកម្ម(ធុរកិច្ច)  និង្ិនិ្្យបផ្កពប្ិប្្ិតាម   និង 
ហានិភព័យ រ�ើយព្រូវរាយការណ៍រៅ្រណៈកមា្ម ធិការ ពករុ មពបរឹកសាភបិាល (Board Committee) រោយផ្ទា ល់ 
តាម រយៈ្រណៈកមា្ម ធិការសវនកម្ម និងពប្ិប្្ិតាម។ 

ក្រមសីលធម៌

ជំរនឿជាកប់�លអ្ិថិជន និងសាធារណជនមានចរំោះធនាគារ ្ឺរមានសារៈសំខានណ់ាស់សពមាបក់ាររ រីក 
ចរពមើន និងរជា្រជព័យជាបន្បនាទា ប។់ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក ពប្ិប្្ិយ៉ា ងសកម្ម និងអនុរោមតាមពកមសរីល
ធមរ៌បស់ធនាគារបានយ៉ា ងខាជា បខ់ជាួន។ ្រណៈព្របព់្រង ប្ុរ្គលិក និងពករុម�ុ៊នរ ៉៉ា ការ រមួទាងំអ្កផ្គ្ផ់្គង់្ ពមរូវ
ឱ្យទទួលសា្គ ល់ និងអនុវ្ត្ាមនូវពកមសរីលធមរ៌បស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក យ៉ា ង រ្ឹងរុ រឹង។

បច្ចុប្ន្  ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក មានភា្រទុនិកចំនួន ២របូ។  ឧកញ៉ា  រចន �្ុ រី ជា្លរ�្ឋកម្ុជា និងជា ភា្រ ទុនិក  
ប�លមានទុនភា្ររពចើនផនធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក។ រោកចូលរមួក្ុង�ំរណើ រការសរពមចចិ្្ស្ូល របស់ធនាគារ 
រមួមាន ការបរងកើនរ�ើមទុនចុះបញជា រី និង្ពងរីកពប្ិប្ិ្ការអាជរីវកម្ម។

រោក �្គុយ ឆាយ ជា្លរ�្ឋកម្ុជា និងជាភា្រទុនិកម្ាករ់ទៀ្របស់ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក។ រោកជាស� ព្រនិ 
្ូបកមយួរបូជាមយួជំនាញក្ុងការរធវើវនិរិយ្រក្ុងវសិព័យរផ្ងៗ�ូចជា អចលនពទ្្យ   សណា្ឋ គារ  រមណរី យោ្ឋ ន 
ការព្របព់្រង និងអភវិឌ្ឍរភាជនរីយោ្ឋ ន បរច្ចកវទិយា្ព្័ ម៌ានវទិយា ព្មទាងំវសិព័យ�រឹកជញជាូ ន។

ភាគទុនិ្រ
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ក្រុកប្្ឹកស្ាមានសមាជ្្ចំនួន  ៥របូ ហ�ើយ្្នុងហោះ ២របូ  ជា 
អកស្ា ឯ្រាជ្យ ។

ក្រុកប្្ឹកស្ាជាស្ថា បន័ដែាហ្វើការសហកុចច្ត្តចនុងហកកាយហេហាើ្ 
ដាងហាើបញ្ហា ុយួចំនួនដែាតកុរូវឱ្យមានការយា់ក្រុ្ីរភាេទនុន្្  
ែូច ដែាសនដចង្្នុងា ្្ខន្ត្្ៈក រ្ុ�៊នុន     ន្ងចបាបស់្តី្ីរស�ករាស 
ពាណ្ជ្ជ្ុ្ម។   ក្រុកប្្ឹកស្ាទទួាខនុសកតរូវទងំកសរងហាើការែ្្ោ ំ  
កេប ់កេងចង្នុាបង្ហា ញ  ន្ង្្រន្ត្យហាើែំហណើ រកបត្បត្ត្ការទងំុូា របស់ 
្ោរារ  ក្រុទងំ្រកង្ងនូវស្តងដ់ាេណហនយ្យភា្រ  ហែើុ្ឱី្យ េណៈ  កេប ់  
កេង កបត្បត្ត្នូវទំនួាខនុសកតរូវកប្បហដាយកបស្ទ្ធភា្រ ន្ង កបស្ទ្ធ ផា។ 

ក្រុកប្្ឹកស្ាអននុវត្តវ ្្ ីស្សស្តននការហ្វើហសច្ី្សហកុចរួុ ហាើកេប់
ការវន្្ច្យ័ទងំអស់។   ជាុយួន្ង្្ច្ចកប្ងដកបងហនះក្រុកប្្ឹកស្ា 
ទទួា សនអតថាកបហោជន្៍រីចហំណះែ្ងែស៏នុីជហករៅ  ន្ងការរួុ ចំដណ្្ីរ
សំណា្អ់ក្សានីុ ួយៗហៅកេប់វស័្យទងំអស់របស់ ន្ុរ្្ច្ច     ន្ង 
កបត្បត្ត្ការរបស់្ោរារ។ បដនថាុហាើហទ្រហកាសា្យជំោញែទូ៏ាំ ទូ លាយ 
របស់អកស្ាទងំអស់ អកស្ាឯ្រាជ្យ ្ផ៏្តា់នូវការវន្្ច្យ័ឯ្រាជ្យ 
ហាើ ការ្រ្ភា្ឹ្រីបញ្ហា   េន្្ះទ្ទ់ងន្ងយនុទ្ធស្សស្ត   ការហ្វើ សវន្ ្ុម 
ែំហណើ រកបត្បត្ត្ការ ន្ងហាន្កយ័។ 

ក រ្ុកប្្ឹកស្ា   ដតងដតធាោសនហាើការកបត្បត្ត្តាុន្យត័្ុ្មដែា  
សន្ំណតហ់ដាយចបាប ់ន្ងប ទ បញ្ញត្ត្ជា ្រ្ហសស ទ្ទ់ងហៅន្ង កបកាស  
ទងំអស់ដែាសនដា្ហ់ចញហដាយ្ោរារជាត្នន្ុ្នុជា (NBC)។ ្្នុង 
នយ័ហនះ រចោសុ្ន័្ធ ន្ងសមាសភា្រននក្រុកប្្ឹ កស្ា េឺកសបតាុ
ា្្ខខណ្ឌ តកុរូវការរបស់្ោរារជាត្     ហែើុ្ធីាោឱ្យ សន ថា្ោរារ 
ទ ទួាកបហោជន្ី៍រសុតនុា្យហាើសុតថា្ច្្ចបហងកើនេណហនយ្យភា្រ  (ការ 

ទទួាខនុសកតរូវ)  ន្ងសុតថាភា្រឱ្យកបហសើរហ�ើង សកមាប ់ការសហកុច ច្ត្ត 
កប្បហដាយភា្រឯ្រាជ្យ។

ក្រុកប្្ឹកស្ាហជឿជា្ថ់ាអកស្ា្្ច្ចស្ជីវ្ុ្មែរ៏ង្មា ំេឺជា្តា្ត ែ ៏
សំខាន ់  ន្ងមានអតថាកបហោជន៍្ ្នុងការអននុវត្តហបស្្ ្ុមរបស់្ោរារ 
កប្បហដាយហជាេជយ័។  ក្បខណ្ឌ អកស្ា្្ច្ចរបស់្ោរារកតរូវសន
អកវ្ឌ្ឍ ហ�ើងហដាយដផ្្ហាើុូាដាឋា នននហរាាការណ៍របស់កបកាស
ហា ខ ្៧-០៨-២11 ស្តី្ីរអកស្ា្្ច្ចរបស់្ោរារ ន្ងកេ្ះស្ថា ន 
�្ រញ្ញ វតថានុចនុះន្ងៃទី២៥  ដខវច្្្កា ឆ្្២ំ០០៨ (កបកាសស្តី្ីរអកស្ា្្ច្ច) 
កបកាសហាខ  ្៧-០៨-២1២ កប.្   ស្តី្រីា្្ខខណ្ឌ វន្្ច្យ័កត្ុកតរូវ  
ន្ង សុកសបសកមាបប់នុេ្គាដា្ព់ា្្យហស្ើសនុំ   ន្ងកេ្ះស្ថា ន្ោរារ   ន្ង  
�្រញ្ញ  វតថានុដែាមានអាជាញា បណ័្ណ  ន្ងកបកាសហាខ្៧-1០-០៧២ កប.្ 
ស្តី្ីរការកតរួត្រ្ន្ត្យនផទៃ្្នុងរបស់កេ្ះស្ថា ន្ោរារ  
ន្ង�្រញ្ញ វតថានុចនុះន្ងៃទី២៨ ដខ្ញ្្ញ  ឆ្្២ំ០1០  (កបកាសស្តី្រីការកតរួត្្រន្ត្យ 
នផទៃ្្នុង) ហចញផឹយ ហដាយ ្ ោរារ ជាត្នន្ុ្នុជា  ជាុយួ ន្ង ឧត្តមាននុវត្ត 
អន្តរជាត្នន អកស្ា ្ ្ច្ចស្ជីវ្ ្ុមតាុដែាអាចអននុវត្តសន។

េណៈ្ ្ុមការជំោញចំនួន ៣  កតរូវបហងកើតហ�ើងហដាយក រ្ុកប្្ឹកស្ា៖

ក្រុមប្រឹក្រសាភិបាល
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ពិនិត្យល�ើដំល�ើ រននការល្វើរបាយការ�៍ និងការប្រកាសពត័ម៌ានហិរញ្ញ វត្ថុលដើម្ បីបបាកដថារបាយការ�៍ហិរញ្ញ វត្ថុ   គបឺតរឹមបតរូវ  បគ្រប់រាន ់ និង ប្រក្រ 
លោយ ភាពល�ឿជាក។់ ទាងំលនះរមួមាន៖

១. អនថុមត័ល�ើលរា�ការ�៍ លរា�នលោបាយ ដំល�ើ រការ និងបក្រខ�្ឌ បតរួតពិនិត្យសបមា្រក់ារបគ្រប់គងប្រតិ្រត្ិការ ថ្ុរកិច្ចរ្រស់្នារារ។

2. ពិនិត្យល�ើភាពបតរឹមបតរូវននការបតរួតពិនិត្យន្ទៃក្ថុង រមួទាងំបតរួតពិនិត្យផ្្កហិរញ្ញ វត្ថុ និងផ្្កប្រតិ្រត្ិតាម ផដ�្រលងកើតល�ើងលោយគ�ៈបគ្រប់គង
្នារារ។

៣. គ�ៈកមាមា ្ិការសវនកមមា និងសបម្រសបមរួ�កិច្ចការចបា្រ ់ គ�ៈកមាមា ្ិការបតរូវធានាថាការពិនិត្យលមើ�ប្រសិទ្ធភាពននការបតរួតពិនិត្យន្ទៃក្ថុង 
គបឺតរូវល្វើជាប្រច។ំ

4. ពិនិត្យល�ើការប្រតិ្រត្ិតាមចបា្រ ់្រទ្រញ្ញត្ិ និងបកមសបី�្មរ៌្រស់្នារារ។ ពិចរណាល�ើរ្រកគំលហើញសំខាន់ៗ ផដ�ពាកព់ន័្ធនរឹងការលសើថុ្រ
អលងកតន្ទៃក្ថុងណាមយួក្ថុងការបគ្រប់គងភាពទនល់ខសោយ  ការ្រន្ំ ឬការប្របពរឹត្ិខថុសបកមសបី�្ម ៌ និងការល្្ើយត្ររ្រស់គ�ៈបគ្រប់គង (ក្ថុង 
ករ�បី អវត្មានរ្រស់គ�ៈបគ្រប់គង)។

៥. ដរឹកនាអំង្គភាពផដ�ពាកព់ន័្ធលដើម្ បីល្វើ្រច្ចថុ្រ្ន្ភាព គ�ៈកមាមា ្ិការសវនកមមា និងសបម្រសបមរួ�កិច្ចការចបា្រ ់ លហើយ្្�់លោ្រ�់ពបី្� 
ផដ�អាចលកើតមានល�ើង ឬលកើតមានជាកផ់សដែងននការផ្្ស់្រដែដូរនិយត័កមមា។

៦. ្្�់អនថុសាសនប៍តរឹមបតរូវលដើម្ បីលោះបសាយ្�្រះ៉ពា�់អវ�ិ្ជមាន ផដ�ចំ�ថុ ចខាងល�ើអាចលកើតមានចលំពាះប្រតិ្រត្ិការ្នារារ ឬលប្រើបបាស់
កាលានថុវត្នភ៍ាពផដ�្ដែ�់ឱ្យ។

១. ពិនិត្យលរា�នលោបាយគ�លនយ្យ។

2. ពិនិត្យ្រញ្ហា ចម្ងៗននរបាយការ�៍ និងការវនិិច្យ័លដើម្ បីធានាឱ្យបាននដូវសថុចរតិភាពននរបាយការ�៍ហិរញ្ញ វត្ថុ។

៣. រាយការ�៍�ដូនបករុមប្ររឹកសោភបិា�ទានល់ព�លវលានដូវ្រញ្ហា ទាងំអស់ផដ�អាច្រះ៉ពា�់្្ងន់្ ្ងរដ�់ស្ានភាពហិរញ្ញ វត្ថុ។

សមាសភាព

• លោក លេន សំវិសុទ្ធ ជាប្រធាន (អភបិា�ឯករា�្យមនិប្រតិ្រត្ិ)

• លោក ហ្គុយ ឆាយ ជាសមា�ិក

• លោក សុីម ហ៊ុយឈ័ង ជាសមា�ិក  (អភបិា�ឯករា�្យមនិប្រតិ្រត្ិ)

តួនាទី និងទំនួលខុសតតរូវ

គណៈកមា្មតធិការសវនកម្ម និងបតតិបត្តិតាម

ខ. របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថគុ

ក. ដំណើរការផ្ទតក្នគុង និងការគតប់គតង
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• ការផ្លា ស់ប្តូរទាងំឡាយណាដែាក ើ្តមានក�ើងចំកោះ
កោា	នកោសយគណកនយ្យ	ន្ងការអនុវត្។

• ការចុះបញ្ជីគណកនយ្យចុ្បងៗកោយដ្អ្ែ កាើការវន្្ច្ឆ័យ
របស់គណៈកគបក់គង។

• ភាពុន្កត្ុកតរូវ	 កបស្នកបើមាន្្ុងកសច្្ជីកោងននរសយ
ការណ៍សវន្ ្ុម។

• ការដ្តកុរូវសំខាន់ៗ ដែាក ើ្តកចញពជីការក្វើសវន្ុ្ម។

• ា្ខ្តតំណាងកៅកានស់វន្រ។

• កសច្្ជីសន្្ោឋា នពជី្ងវា់។

• ការកបត្បត្្តាុស្ងោ់រគណកនយ្យ។

• ការកបត្បត្្តាុា្្ខខណ្ឌ តកុរូវដ្្្ចបាប	់ ន្ងបញ្ញត្្ស្ជីពជី	
រសយការណ៍ហ្រញ្ញ វត្ុ។

• កបត្បត្្ការភាគជីោ្ព់ឆ័ន្ធណាុយួ	 ឧទាហរណ៍៖	 កបត្បត្្
ការជាុយួអ្្្្សពវ្ឹយ	 ឬអ្្កគបក់គងក្រុហុ៊នដែា
ោ្ព់ឆ័ន្ធ		/		សាចញ់ាត្	របស់ពួ្កគជាកែើុដែាអាចមាន
ទំនាស់	្ ាកបកោជនរ៍បស់ស្ាបឆ័ននាកពាអនាគត។

១.	 ព្ន្ត្យទំហំការងារ	ន្ងតនុលាកបស្ទ្ធភាពរបស់សវន្ ្ុម	 ន្ងឯ្រាជ្យភាព	ន្ងអពយាក្្តភាពរបស់សវន្រឯ្រាជ្យ។	 កោយសវន្រ	្ ្ា់	កសវា	
្ុ្មកកចើន្ងដែរ	កករៅពជីកសវា្ ្ុមសវន្ ្ុម។	គណៈ្មា្ម ្្ការសវន្ ្ុម	ន្ងកបត្បត្្តាុ	គួររ្ឹនតូវទំហំននកសវា្ុ្មកកកាុការកតរួតព្ន្ត្យ	ការរះ្
រ្តុា្យភាពកាើការរ្ឹអពយាក្្តភាព	ន្ងតនុលាននការចំណាយ។	

២.	 ្្ា់អនុសាសនជ៍តូនក រ្ុកប្្ឹកស្ាកាើការដតងតាងំ	 ការដតងតាងំសារជាថ្មជី	 ន្ងការែ្តំដណងសវន្រឯ្រាជ្យ	 កពុទាងំអនុុឆ័ត	យា់	
កពុកាើ្នកុ	ន្ងខលា្ុសារនន្្ច្ចសនយាជាុយួន្ងសវន្រឯ្រាជ្យ។

3.	 ព្ន្ត្យក�ើងវញ្នតូវាទ្ធ្ាននការក្វើសវន្ ្ុមជាុយួសវន្រឯ្រាជ្យ	កោយព្ចារណាកាើា្ខ្តកគបក់គងរបស់សវន្រឯ្រាជ្យ	ន្ងការក្លាើយ
តបរបស់គណៈកគបក់គងចំកោះការរ្ក�ើញន្ងការ្្ា់អនុសាសន។៍

១.	 ព្ន្ត្យក�ើងវញ្នតូវវស្ាាភាព	ស្ ្ុមភាព	ន្ងកបស្ទ្ធភាពននុុខងារសវន្ ្ុមន្ទ្ៃ ្ុង។

២.	 ព្ន្ត្យក�ើងវញ្នតូវដ្នការសវន្ ្ុមន្ទៃ្្ុងកបចាឆ្ំ្	ំន្ងធានាថាុុខងារសវន្ ្ុមន្ទៃ្្ុងមានកបកព្នធានកគបក់ោន	់ ន្ងមានាទ្ធភាពទទួា
សនពឆ័តម៌ានសុកសបកៅ្្ុងស្ាបឆ័ន។

3.	 ព្ន្ត្យក�ើងវញ្នតូវរសយការណ៍	 ន្ងអនុសាសនក៍បចាកំតជីមាសពជីសវន្រន្ទ្ៃ ្ុង	 ន្ងធានាថាការដ្តកុរូវកតរូវសនក្វើក�ើងកោយថ្ា្ែ់្្នា	ំ
កសប	តាុកាា្ំណត។់

4.	 ្្ា់អនុសាសនែ៍ា់ក្រុកប្្ឹកស្ាកាើការដតងតាងំ	ឬការែ្តដំណងនាយ្កបត្បត្្ទទាួបនទៃុ្កាើុុខងារសវន្ុ្មន្ទៃ្្ុង។

៥.	 ព្ន្ត្យក�ើងវញ្ននការកសើុបអកងកេតន្ទៃ្្ុង	 កោយសវន្រន្ទៃ្្ុងកៅកាើបញ្ហា សង្ស ឆ័យដែាោ្ព់ឆ័ន្ធន្ងការដ ល្ាងបនលាំ	ឬភាពុន្កបក្តជី	ឬការបរា
ជឆ័យននកបពឆ័ន្ធកតរួតព្ន្ត្យន្ទ្ៃ ្ុងកាើបញ្ហា ចំបង	(ា្្ខណៈសមាភា រ	)	ន្ងរាយការណ៍បញ្ហា ជតូនកៅក្រុកប្្ឹកស្ា។

១.	 កតរួតព្ន្ត្យ	 ន្ងព្ន្ត្យក�ើងវញ្នតូវការកបកានខ្់ាបរ់បស់្នាោរចកំោះតកុរូវការចបាបន្់ងកបត្បត្្តាុ	 ដែាកតរូវអនុវត្ចំកោះអាជជីវ្ ្ុម	 ន្ង	
កបត្បត្្	ការរបស់្នាោរកោយោ្ម នការ្ំណតច់កំោះការកគបក់គងកាើការកបឆ្ងំកៅន្ងការសមាអែ តកស្	់ន្ងការកបយុទ្ធកបឆ្ងំន្ងហ្រញ្ញប្ប
ទានកករវ្ ្ុម	 កហើយកតរូវរាយការណ៍ជាកទៀងទាតក់ៅកានក់ រ្ុកប្្ឹកស្ា	 ដ្អែ្កាើបញ្ហា កបត្បត្្តាុកោយកសបតាុអនុសាសន	៍ឬស្ុ្ម	
ភាពដ្តកុរូវណាុយួ។

គ.	 សវនកម្មដោយសវនករឯករាជ្យ

ឃ.		 សវនកម្មផ្ទ្ក្នុង

ង.			 ការប្តិបត្តិតាម	

4.	 ព្ន្ត្យរសយការណ៍ហ្រញ្ញ វត្ុកបចាកំតជីមាស	្មាស	ន្ងកបចាឆ្ំ្ំុ ុនការោ្ជ់តូនក្រុកប្្ឹកស្ាកោយកផ្្តសំខានក់ាើ៖	
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២.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិរាល់ប្រតិ្រត្ិការរ្រស់ភាគីពាកព់ន័្ធ	 និងស្ថា នភាពទំនាស់ផលប្រឡោជនណ៍ាមយួដែលអាចឡកើតមានឡ�ើងឡៅក្នុងធនាគារ	
រមួទាងំប្រតិ្រត្ិការ	នីតិវធិ	ីឬែំឡ�ើ រននការប្របពរឹត្ិដែលឡោទជាសំ�ួរអំពីភាពឡស្ម ោះបតងន់នការបគ្រប់គង។		

១.	 សបម្រសបមរួលជាមយួគ�ៈកមាម ធិការហានិភយ័	និងផលិតផលថមី	ឡែើម្ធីានាថាដផនការសឡ្គ្រ ោះធនុរកិច្ចបតរូវបានអននុវត្ឡោយប្រសិទ្ធភាព។

២.	 ប្រត្ិរត្ិនូវតួនាទី	និងសកមមភាពឡផសេងៗដែលបករុមប្ររឹកសាភបិាលពិោរណាថាស្កសមក្នុងខ្រឹមស្រឡោង។

ច.	 ផ្ស្ងៗ

ក.	 ហានិភ័យ

សមាសភាព

• លោក	ស៊ីម	ហ៊៊យឈ័ង	ជាប្រធាន	(អភបិាលឯករាជ្យមនិប្រតិ្រត្ិ)

• លោក	ហ្គុយ	ឆាយ	ជាសមាជិក

• លោក	លេន	សំវិស៊ទ្ធ	ជាសមាជិក	(អភបិាលឯករាជ្យមនិប្រតិ្រត្ិ)

១.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវរបាយការ�៍រ្រស់គ�ៈបគ្រប់គងដែលលម្តិពីភាពបគ្រប់គាន	់និងប្រសិទ្ធភាពទាងំបសរុងននមនុខគ្របគ្រប់គងហានិភយ័	រ្រស់		
ធនាគារ		និងការអននុវត្ឡោយគ�ៈបគ្រប់គង	ឡ�ើយនិងរបាយការ�៍ឡលើការបតរួតពិនិត្យនផទៃក្នុង	អននុស្សន៍	និង្រញ្ជា កព់ីវធិានការបតរឹម	បតរូវដែល	
បានឡធវើចំណាតក់ារ។

២.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិនូវទសសេនៈវទិយាឡលើហានិភយ័	 បក្រខ�្ឌ 	 យនុទ្ធស្្ស្	 និងឡគាលនឡោបាយដែលបានដ�នាឡំោយគ�ៈបគ្រប់គង	 ឡោយ	
ធានា	នូវការប្រត្ិរត្ិតាមឡគាលនឡោបាយ	និងលក្ខ�ៈហានិភយ័ទូឡៅរ្រស់ស្ថា ្រន័។	 ហានិភយ័ក្នុងនយ័ទូលាយ	រមួមានហានិភយ័ទីផសារ	
ហានិភយ័ឥ�ទាន	ហានិភយ័សនទៃនីយភាព	ហានិភយ័ប្រតិ្រត្ិការ	និងហានិភយ័ពា�ិជជាកមម។

៣.	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិភាពបគ្រប់គានន់នការធានារា៉ា្ររ់ង។

4	 ពិនិត្យឡ�ើងវញិការក�ំតអ់ត្សញ្ញា �	និងវធិសី្្ស្វាស់ដវងហានិភយ័។

៥.	 មានការយកចិត្ទនុកោកខ់្ពស់ឡលើឡគាលការ�៍អភបិាលកិច្ច	និងបកមប្រតិ្រត្ិល្ឥតឡ ្្ច ោះ។

៦.	 លម្តិឡលើចំ�នុ ចដែលបតរូវឡបាោះផសាយក្នុងរបាយការ�៍ប្រោឆ្ំ្ពំាកព់ន័្ធនរឹងសកមមភាពរ្រស់គ�ៈកមាម ធិការហានិភយ័	 និងផលិតផលថមីរមួ
្រញ្ចូ លទាងំបក្រខ�្ឌ ហានិភយ័	និងវធិសី្្ស្។

៧.	 ទទួលយកែំ្រូនាម នឯករាជ្យពី្ងឡបរៅជាលាយលក្ខ�៍អកសេរ	ឬឡោយផ្ទៃ ល់មាតប់្រសិនឡ្រើោបំាច។់

គណៈកមា្ម្ធិការគ្ប់គ្ងហានិភ័យ	
និងផលិតផលេ្មី

តួនាទី	និងទំនួលខ៊ស្តរូវ
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ខ.	 ផលិតផលថ្មី

១.	 ព្ន្ត្យឡ�ើងវញ្	ន្ងណែនាផំា្តផាថ្មី	ប៉ណុនតែុន្្ំែតក់ត្ុណតុុខងារ	បញ្ញា តតែ្	ន្ងា្្ខខែ្ឌ 	យុទ្ធសាស្រតែ	ន្ងណផនែ្ឡោាឡៅ	្ដូ៏ចជាយុទ្ធ
សាស្រតែក្របក់្រងហាន្កយ័	ឡោានឡោសយ	ន្ងភាពករាកំទហាន្កយ័្រករាបក់ារយា់កពុរប្់រ្រែៈ្រ្ាធ្ការហាន្កយ័	ន្ងផា្តផា
ថ្មី	ន្ងការអនុុត័រប្់រក្រុកប្្ឹកស្ា។	

២.	 តាុដាន	 ន្ងកតរួតព្ន្ត្យការអនុវតតែរប្់រផា្តផាថ្មីណដាសនណែនាឡំៅកានអ់ត្ថ្ជន	 ន្ងធានាថាផា្តផាណដាសនណែនាឡំនាះរាន
ភាព្ុរមី្រងាវា ្ោ់នែ ន្ងយុទ្ធសាស្រតែឡោាឡៅរយៈឡពាណវង	ន្ងរយៈឡពាខ្មីណដាសន្ំែតឡ់ដាយក្រុកប្្ឹកស្ា។	

៣.	 ឡដើុ្ មីតាុដាន	ន្ងវាយតមុ្ា ្្ខខែ្ឌ អាជមីវ្ុ្	ន្ងការអកវ្ឌ្ឍន៍្ នែុងទមីផឹរហ្រញញា វត្ុឡដាយណផអែ្ឡាើុូាដាឋា ន្ំពុងរ ម្ី ចឡកុើន	ន្ងវាយតមុ្ផា
បះ៉ពាា់ណដាឡ្ើតឡចញពមីការផ្្្់របតែូរមនចបាប	់ន្ងបទប្ញញាត្។	

្.	 ឡដើុ្ មីបឡងកើតតកុរូវការអប្ររា្រករាបក់ រ្ុកប្្ឹកស្ា	ដូចជា		តក រុូវឱ្យរានជំនាញចកុរះ	បទព្ឡសាធន	៍ា្្ខែៈ្រុ្តតែ្	ន្ង្រុត្ភាព្រនែូា	ណដា	
តកុរូវឱ្យរាន្រករាបឡ់ធវាើជាអកស្ា។	

ខ.	 ឡដើុ្ មីបឡងកើតតកុរូវការអប្ររា្រករាបក់បធាននាយ្កបត្បតតែ្	ន្ង្រករាប្់ររាជ្្្រែៈ្រ្ាធ្ការកបត្បតតែ្	ន្ង;

្រ.	 ឡដើុ្ មីបឡងកើតយនតែការ្រករាបវ់ាយតមុ្ជាផ្ូវការឡាើកប្្រទ្ធភាពរប្់រក្រុកប្្ឹកស្ារាងំុូា	 	 ន្ងការចូារួុ ចំណែ្រប្់រអកស្ានមីុយួៗឡាើ
កប	្្រទ្ធភាពរប្់រក្រុកប្្ឹកស្ា			ការចូារួុ ចំណែ្រប្់រ្រែៈ្រ្ាធ្ការនានារប្់រក្រុកប្្ឹកស្ា	ន្ងការអនុវតតែការងាររប្់រកបធាន	នាយ្	
កបត្បតតែ្	ន្ង្ររាជ្្រប្់រ្រែៈ្រ្ាធ្ការកបត្បតតែ្នានា	ន្ង

សមាសភាព

• លោក	ស៊ីម	ហ៊៊យឈ័ង	ជាកបធាន	(អកស្ាឯ្រាជ្យុន្កបត្បតតែ្)

• លោក	ហ្គុយ	ឆាយ	ជា្ររាជ្្

• លោក	ហ៊ន់	ស៊រចនា	ជា្ររាជ្្	(កបធាននាយ្កបត្បតតែ្)

គណៈកមា្មាធិការផ្តល់តម្លាការ	
និងជាើសតាំង

តូនាទី	និងទំនួលខ៊សាតរូវ

៨.	 បឡងកើតអនុ្រែៈ្រ្ាធ្ការហាន្កយ័ឡចញពមី្ររាជ្្ភាពរប្់រខ្ួន	ឡដើុ្ មីឡដាះកសាយទ្ដឋាភាពជា្ល់ា្ម់នភារ្្ច្ចរប្់រខ្ួន។

៩.	 ព្ន្ត្យ	ន្ងវាយតមុ្ឡាើភាពក្របក់ោនម់នឡោានឡោសយក្របក់្រងហាន្កយ័	ន្ងក្បខែ័្ឌ ្នែុងការ្ំែតអ់តតែ្រញ្ញា ែ	ការវា្់រ្រ្ទង	់ន្ង	
ការតាុដាន	ការក្របក់្រងឡាើហាន្កយ័	ន្ងវស្ាាភាពណដាការឡធវាើកបត្បតតែ្ការរានកប្្រទ្ធភាព។	

១០.	 ធានារចនា្រុ្ន័្ធ	ធនធាន	ន្ងកបពន័្ធកតរូវសនដា្្់រករាបក់ារក្របក់្រងហាន្កយ័	ឧរាហរែ៍៖	ធានាថាបុ្រ្គា្្រានទំនាួខុ្រកតរូវ្រករាប់
អនុវតតែកបពន័្ធក្របក់្រងហាន្កយ័	ន្ងអនុវតតែតួនាទមីរាងំឡនាះឡដាយឯ្រាជ្យតាុ្រ្ុ្ភាពហាន្កយ័ឡដើុរប្់រធនាោរ។	

១១.	 កតរួតព្ន្កតឡ�ើងវញ្នូវរសយការែ៍តាុឡពាឡវលាពមីនាយ្ដាឋា នក្របក់្រងហាន្កយ័អំពមីហាន្កយ័ណដាសនដា្ជូ់ន	
្ររា្រភាពុុខងារហាន្កយ័	ន្ង្រ្ុភ្ាពក្របក់្រងហាន្កយ័។
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គណៈកម្មាធិការប្រតិ្រត្ិ

គណៈកម្មា ធិការប្រតិ្រត្ិ (EXCO) ម្នតួនាទីជាអ្នកធធវើធេចក្ីេធបរេចចិត្ខ្ពេ់្ំរផុតក្នុងកបរេតិគណៈបគ្រប់គងរ្រេ់ធនាគារ។ ធ�ើេពធីនះគណៈកម្មា  
ធិការបគ្រប់គងរ្រេ់ធនាគារ គឺជាគណៈកម្មា ធិការ្រននថែរេនែ�បតរូវបាន្រធងកើតធ�ើងធែើរេ្ជីួយ�េបរេរួ�ក្នុងការ្ំរធពញភារកិច្ច និងទំន�ួខុេបតរូវរ្រេ់គណៈ 
ករេមាការប្រតិ្រត្ិ។ គណៈកម្មា ធិការទាងំធនាះររួេម្ន គណៈកម្មា ធិការធនធានរេនុេ្ស (HRC) គណៈកម្មា ធិការបគ្រប់គងហានិភយ័ គណៈ 
កម្មា ធិការបគ្រប់គងឥណទាន (MCC) និងគណៈកម្មា ធិការបគ្រប់គងបទព្យេករេមា និងអករេមា (ALCO)។

ធៅកបរេតិគណៈប្រតិ្រត្ិ េម្េភាពគណៈកម្មា ធិការររួេម្ន៖ 

១. លោក ហ៊ន់ សុរចនា ប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ ជាប្រធានគណៈកម្មា ធិការប្រតិ្រត្ិ

២. លោក ្រ៊ិន លេវិន នាយកប្រតិ្រត្ិបគ្រប់គងអាជីវករេមា ជាេម្ជិក

៣. លោក ទាង លបសង នាយកនាយកដ្ឋា នធនធានរេនុេ្ស ជាេម្ជិក

4. លោក កកវ វុឌមាឍី នាយកប្រតិ្រត្ិបគ្រប់គងេវនករេមាផផទៃក្នុង ជាេម្ជិក

៥. កញ្មា JENNIFER LEE CHAU LIN នាយិកាប្រតិ្រត្ិបគ្រប់គងប្រពន័្ធឌីជីថ� និង្រធច្ចកវទិយា ជាេម្ជិក

6.  នាយិកានាយកដ្ឋា នកិច្ចការចបា្រ ់និងធ�ខាធិការបករុរេហុ៊ន ជាេម្ជិក

៧. លោក WINSTON TAN នាយកប្រតិ្រត្ិបគ្រប់គងហិរញ្ញ វតថែុ  ជាេម្ជិក

៨. លោក លេង លសងេន នាយកប្រតិ្រត្ិបគ្រប់គងហានិភយ័  ជាេម្ជិក 

៩. លោក CHOENG KIM SOON SIMON  នាយកប្រតិ្រត្ិប្រតិ្រត្ិការ ជាេម្ជិក

១០.   នាយិកានាយកដ្ឋា នប្រតិ្រត្ិតារេ  ជាេម្ជិក

ឃ. ធែើរេ្ផី្�់ធោ្រ�់នណនា ំនិងវាយតផរេលៃធ�ើអ្នកនែ�បតរូវនតងតាងំេបម្្រភ់ាពជាអភបិា� េម្ជិកគណៈកម្មា ធិការផនបករុរេប្ររឹកសាភបិា� កែូ៏ចជា
អ្នកនែ�បតរូវនតងតាងំេបម្្រធ់ធវើជាប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ និងេម្ជិករ្រេ់គណៈកម្មា ធិការបគ្រប់គងប្រតិ្រត្ិ។

ង.  ធែើរេ្វីាយតផរេលៃធ�ើអភបិា� េបម្្រក់ារនតងតាងំធធវើជាអភបិា�ធ�ើងវញិ រេុននរឹងដ្កព់ាក្យធេ្នើេំុការយ�់បពរេពីធនាគារជាតិផនករេ្ពុជា (NBC)។ 

ច. ធែើរេ្បីតរួតពិនិត្យេម្េភាពទូធៅផនបករុរេប្ររឹកសាភបិា� ទាកទ់ងនរឹងភាពេរេររេ្យផនទំហំ និងជំនាញ និងតុ�្យភាពរវាងអភបិា�ប្រតិ្រត្ិ អភបិា� 
រេនិប្រតិ្រត្ិ និងអភបិា�ឯករាជ្យ តារេរយៈការពិនិត្យធ�ើងវញិប្រចាឆំ្្ន ។ំ 

ឆ. ធែើរេ្បីតរួតពិនិត្យធ�ើការនតងតាងំការបគ្រប់គងនផនការ្រន្ធវន និងការវាយតផរេលៃធ�ើការអនុវត្ការងាររ្រេ់គណៈបគ្រប់គងជានខ់្ពេ់េំខាន់ៗ  និង

ជ. ធែើរេ្ផី្�់ធោ្រ�់អំពីបក្រខណ្ឌ ផនបបាកឈ់្នូ�រ្រេ់អភបិា� ប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ និងគណៈបគ្រប់គងជានខ់្ពេ់េំខាន់ៗ  េបម្្រទ់ទួ�បាន
ការអនុរេត័យ�់បពរេពីបករុរេប្ររឹកសាភបិា�។ 

ឈ. ធែើរេ្ផី្�់ធោ្រ�់ធ�ើកញ្ច្រប់បាកឈ់្នូ�ជាកល់ាកេ់បម្្រអ់ភបិា�ប្រតិ្រត្ិ ប្រធាននាយកប្រតិ្រត្ិ និងេម្ជិកគណៈកម្មា ធិការបគ្រប់គង 
ប្រតិ្រត្ិ។
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ធនាតា វោកអសា  ម.្  ្្នងវួនាទកជាសមាជណ្នអសមាគមធនាតា្ៅ្ម្នជា បាអទទគួ្្្តគកាកា
រណាហិុវ្នវត្ត្ប្រកាដោាតស់វត្ទស្ម្នជា។ 
កាវតកអខ់្ជា តអូ់ុ្តគកាកា ទាងំ្អះអារជួ្ �ធនាតាកវត់អ្្ហាអណភ័្ នអកាុ ណអណ្ោគ   អណងសសវែង 
ា្ ឱកសអាជកុ្ម្មថ្មកៗទអ្ទឹមអទឹងកាសថា្សាតា ណស្្អ អណងតវំទដគ់ុត្បធម ៌អណងសរគមអា។  

្្នងឆ្្២ំ០១៩ ្្ើងបាអត្ងកើវ អណងប្ឱ់្យដំ្កើ ាកាវ្តខក្ឌ ្តគអ្ោបា្រណាហិុវ្នវត្ត្ប្ 
រកាដោ សដគមាអ្តគអ្ោបា្ទូ្ៅមួ្  ្ តគអ្ោបា្ស្ូគតអួ ្ តគអ្ោបា្វតធាអតទ២ 
អណង្តគអ្ោបា្តាមឧសសារ្ម្មហាអណភ័្ ៩  ្ដើម្ប កតវំទដគ់កាស្វមររណវតអាជកុ្ម្មាតស់្្ើង
្ៅវគត់្ វមណវ   អណងផតគ់ជាឯ្ស្ា្ោងសវមាតស់សវែង្គ់ោកឱកស   អណង្បះវស្្ជាមួ្  ហាអណភ័្  
្្នងតា ណតទនអផគតះ៉ពាគ់តា ណស្្អ  អណងសង្គម្ប្ផ្្គ់  អណង្ប្វត្ោគ។  ្ តគ អ្ោបា្ អកមួ្ ៗ 
តង្ហា ញោកតញ្ហា តា ណស្្អ  អណងសង្គមសំខ្អ់ៗ  ដំ្ោះវស្្សដគជាកា្តតជាញា រណវតាតស់្្ើង  អណងរវែកសដគ 
្្ើង ាោំទឹងថារវណថណជអ អណងនដគូអាជកុ្ម្មាតស់្្ើងអទឹងវវរូុវតវណតវតណតាម។

អកវណុ ណធកវគតវ់គងហាអណភ័្ តា ណស្្អ   អណងសង្គម ្វ៏វរូុបាអត្ងកើវ្�ើង្ដើម្ប កផតគ់កាសកនាជំាជំហាអៗ្គើ
កា ្ ំកវវ់ា្វនមលៃ   អណងវគតវ់គងហាអណភ័្ តា ណស្្អ  អណងសង្គម។   តសអ្ម្គើកាតហូ្គកាវា្វនមលៃ
ហាអណភ័្ តា ណស្្អអណងសង្គម ្ៅ្្នងដំ្កើ ាកាឥកទាអអណងគទ្ធ្ម្ម ្្ើង្៏្ តតជាញា ្គើ្្ម្ស់រំ្កះដទឹង
រណាហិុវ្ន អណងតា ណោតអ័្រណាហិុវ្ន ការភណុ ឌ្ឍសមវ្ដោ អណងកា្គ់ដទឹងទា្ទ់ងអទឹងរណាហិុវ្នវត្ត្ប្
រកាដោការភណុ ឌ្ឍ្តគអ្ោបា្រណាហិុវ្ននតវង  ្ដើម្ប កផតគ់អូុផគណវផគ អណង្សវា្ម្ម្្នងវំនគ សមាម្យ 
សវមាតថ់ាមោគ្្ ើ្វ្�ើងុ ណញ អណងកវត់អ្្្រវនតះ៉ពាគ់តា ណស្្អ អណងសង្គមាតស់្្ើង។

្្ើងបាអ្ធវែើកាតកតន ះតោត គជាតអតតន្ាត ់ (រាតត់ហូ្គទាំងកា្ាៀអតាមរនកអធឺកណ វ) ដគ់តនគ្គគណ្ ទាងំ
រស់្ដើម្ប ក្ គើ្្ម្ស់កា្គ់ដទឹងរំោកការអនុវតរណាហិុវ្នវត្ត្ប្រកាដោ   អណងកា ្ ស្ង សមវ្ ដោ
អណងត្ងកើវ្អតកាវតមគូទណអ្័្ តា ណស្្អអណងសង្គម ្ដើម្ប ក្ ធវែើាបា្កាកា ជាវតចា។ំ

្តគកាកា រណាហិុវ្នវត្ត្ប្រកាដោទាងំ ៩ គឺ

ការអនុវត្តគោលការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រកបដោយចីរភាព
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�រអភិរក��បរ����ន

�រ�យតៃម�បរ����ន 
និងសង�ម

ហិរ��ប���នៃន
�រៃច��បឌិត

�រ�រ�រ�ប�ជន

ត����ព និង
គណ��យ���ព

េស�ហិរ��វត��
ទូលំទូ�យ

�រអភិរក��វប��ធម៌

�រអភិវឌ��
ចំេណះដឹងហិរ��វត��

បទ���នបរ����ន 
និងសង�ម

ការអនុវត្តគោលការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ប្រកបដោយចីរភាព

• ការអភរិក្សបរសិ្ថា ន

• ការការពារបបជាជន

• ការអភរិក្សវប្បធម៌

• ការអភវិឌ្ឍចំណេះដឹងហិរញ្ញ វតថាថុ

• ណេវាហិរញ្ញ វតថាថុទូលំទូលាយ

• ហិរញ្ញប្បទានននការនចនៃបបឌិត

• បទដ្ឋា នបរសិ្ថា ន និងេង្គម

• ការវាយតនមលៃបរសិ្ថា ន និងេង្គម

• តម្លៃ ភាព និងគេណនយ្យភាព
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ឆ្នា ២ំ០១9គ គឺជាឆ្នា ដំជ៏ជាគជយ័្យួដដលមានការចូលរួ្ ជាជតចើនពីសំណាកប់ុគងលិកគ ្កកានក់្្មូធិីទំនួលខុសត្រូសសង្។គ បុគងលិកធនាគារគ តពីនស៍គ
្.កគ បានបន្តចូលរួ្ សក្្មភាពគ និសតពរឹ្្តកិារណ៍្យួចំនួនដដលជ ្្ត ្ជលើូស័ិយអបរ់គំ ូស័ិយសុខាភបិាលគ និសកីឡាគ នសិអាជីពយុូជនគ និសសហតគិនគ
ភាពជាជដើ្។

ការផ្តល់ការគាតំទដល់សហគ្នដ៍ដលជយើសរស់ជៅគឺជាដផនាក្យួននការទទួលខុសត្រូរបស់ជយើសកនាុសនា្ជាស្ថា បន័ហិរញ្ញ ូ្ថាុដដលមានតប្ិប្្តិការកនាុសគ
តសរុក។គធនាគារគតពីនស៍គ្.កគជជឿជាកថ់ាសក្្មភាពទាសំជនះពិ្ជាល្អសតមាបអ់ាជីូក្្មគនិសការអភិូ ឌ្ឍតបកបជោយចីរភាពដដលផ្តល់ផលតបជោជនដ៍ល់គ
្នុស្សតគបគ់ានា ។

គគ

ការអប់រំ 

ទិវាប្រ្រក់រៀល នៅផ្រសារទំនើប AEON

ជដើ្្ជីាការចូលរួ្ កនាុសក ្្មូធិគីទិវាតបាកជ់រៀលគខួបជលើកទី៣9គធនាគារគតពនីស៍គ្.កគបានចូលរួ្ គនិសឧប្ថា្្ភដល់គតពរឹ្ិ្តការណ៍ជនះគកនាុសជគាលគបំណសគជលើកគ
ក្្ពស់ការយល់ដរឹសគគកដូ៏ចជាជលើកទរឹកចិ្្តសតមាបក់ារជតបើតបាស់របូិយបណ័្ណ ជា្ិ។គគគតបាកជ់រៀល្និត រ្ឹ្ដ្ជាគអ្្តសញ្្ញ ណជា្ិគនសិជមាទនភាពគជា្ិគប៉ជុណា្ណ ះគ
ជទគ៖គដូជចនាះការជលើកក ្្ពស់កនាុសការជតបើតបាស់តបាកជ់រៀលនរឹសរួ្ ចដំណកដល់ទស្សនូស័ិយគជសដ្ឋកិច្ចជា្ិជអាយកានដ់្មានជសថារភាពដដលអាចជួយ�ឱ្យតបជទសគ
ក្្ពុជាទទួលបានការតបកួ្ តបដជសខ្ពស់។គគគគគជលើសពជីនះការជកើនជ�ើសននការជតបើតបាស់តបាកជ់រៀលនរឹសអនុញ្្ញ ្ឱ្យធនាគារជា្ិននក្្ពុជាតគបគ់តគសគជគាលគ
នជោគបាយគរបូិយូ្ថាុកានដ់្មានតបសិទ្ធភាព។គ

កនាុសអំ�ុសជពលននតពរឹ្្តិការណ៍ជនះគគកម៏ានការតាសំពិពរ័ណ៍ដដលជរៀបចំជ�ើសជដើ្្បីង្ហា ញពីតបូ្្តិគគនិសការអភិូ ឌ្ឍរបស់តបាកជ់រៀលគគជដើ្្ឆី្ុះបញ្្ច ំសពីស្រៈគ
សំខានន់នការជតបើតបាស់តបាកជ់រៀល។

្ំណាស្កពីតកសួសគធនាគារគនិសស្ថា បន័ហិរញ្ញ ូ្ថាុគសហតគាសគូ ទិយាស្ថា នតស្ូតជាូគនិសស្កលូទិយាល័យនានាគកម៏ានូ្្តមានកនាុសពិធីជនះជោយមានគអនាកគ
ចូលរួ្ តបមាណគ៣៥០នាក។់

គគ

ទំនួលខុសត្រូវសង្គម 
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កម្មវិធីចំណេះដឹងហិរញ្ញវត្ថុ 

ការល�ើកកម្ពស់ចំលេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុផតងផតជាគំនិត ដសំ៏ខានម់យួរបស់ធនាគារ។ កនែថុងនាមជាសមាជិកសមាគមធនាគារលៅកម្ពថុជា ធនាគារ ព រ្ីនស៍ 
ម.ក បានលបតេជាញា ចិតតេយ៉ា ងមថុតមា ំចំលោះលគា�ការេ៍ហិរញ្ញ វត្ថុ ពបកបលោយចរីរភា្ទាងំ៩ លដើម្ រីបលងកើនចលំេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុលៅកានព់បជាជនកម្ពថុជា។

ការបញ្ចូ �ចំលេះដឹងហិរញ្ញ វត្ថុ  មនិពតរូវបានកំេតច់ំលោះដំលេើ រការបលងកើតលគា�នលយបាយរបស់ធនាគារល�ើយ។ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បាន ចចូ� រមួ 
គាពំ្រដ�់ធនាគារជាតិននកម្ពថុជាកនែថុងការបនតេកម្មវធិរីដសំ៏ខានល់នះ។ ការចថុះលៅកានប់ណ្តេ លេតតេមយួចំនួនដចូចជា លេតតេកំ្ងច់ាម លដើម្ រីឧបត្ម្ភសមា្ភ រសិកសា ដ�់ 
សិសសានថុសិស្សននសាលាបឋមសិកសានិងអនថុវ្ិរយា�័យ។ 

ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានបលងកើតកម្មវធិរីរបស់េ្ួនលៅ្សារ្រំលនើប AEON II លដើម្ រីបង្ហា ញ្រីកម្មវធិរីផដ�មានល ្្ម ះថា  '' េញាថុ ំ និង�ថុយេញាថុ  ំ ''  លដើម្ រីអបរ់ដំ�់ 
ពបជាជន កម្ពថុជាអំ្រីការពគបព់គងហិរញ្ញ វត្ថុ។

ពប្ន័្ធ្្ស្្វ្សាយសង្គម គឺជាបណ្តេ ញមយួល្រៀតផដ�ធនាគារពតរូវការ លដើម្ រី្រ្រួ�បានការចាបអ់ារម្មេ៍កានផ់ត្រចូ�ំ្រចូលាយ្រីសំណ្កអ់នែក្រស្សនា។ 
តាម រយៈការ្្ស្្វ្សាយល�ើ្រំ្រ័លហ្វសប៊ថុករបស់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក វ រីលដអចូអបរ់េំ្រីៗ ពតរូវបានបលងកើតកនែថុងលគា�បំេងល ត្េ តល�ើកតាតេ សំខាន់ៗ ចំនួន៤ ផដ�
ពបជាជនភាគលពចើនមនិទានម់ានការយ�់ដឹងជាកល់ាកណ់្មយួ លហើយកតាតេ ទាងំលនាះមានដចូចជា៖ កតាតេ ចេំចូ � កតាតេ សន្ស ំកតាតេ ចំណ្យ និងពបាកក់ម្រី។ 
វ រីលដអចូទាងំលនះ គឺជាផ្នែកមយួននកិច្េិតេំពបឹងផពបងកានផ់តខ្ាងំល�ើការ្្ស្្វ្សាយសតេរី្រីសារៈសំខានន់នចំលេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ។
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ការឧបត្ថម្ភនៅក្នុងកម្មវិធី ចែករំលែកស្នែមញញឹមលើកទី៧

បុគ្គា្្ធនាគារ  ក្រីនស៍  ុ.្  សនចូារួុ ្្ុង្ ្ុមវធ្រីចច្ រចំា្ ស្្ុ 
ញញ្ុលាើ្ទរី៧   ចែាលរៀបចលំ�ើងលោយសភាយុវពាណ្ជ្ជ្រ អន្តរ ជាត្ 
្ុុ្ជា (JCI)។ ធនាគារ ក្រីនស៍ ុ .្ សនបរច្្ចា គសម្ភា រស្្ឹែា់ស្លា 
សហគុនស៍ន្ត្ភា្  លហើយ្ស៏នគាកំទការតាងំ្្្រ័ណ៍្ហុ ស្ា្បៈ ចែា 
បង្ហា ញ្រីលទ្លកាសា្យស្ា្បៈរបស់្ុម្រផងចែរ។   លយើងលប្តជាញា អនុវត្ត 
លគាា ការណ៍ហ្រញ្ញ វត្ុកប្បលោយចរីរភា្ទាងំ៩  លោយ លាើ្្ុស់្្រី 
ស្របៈ សំខានន់នការស្្ឹអបរ់។ំ               

ការឧបត្ថម្ភដល់និសែសិតវែជ្ជសសែ្តក្នុងដំណើរទសែសនកិច្ចសិកែសា
នៅបែទែសបារាំង 

ធនាគារ ក្រីនស៍ ុ.្ លជឿជា្ថ់ាការអបរ់ ំគឺជា្ត្ជាម្នស្របៈសំខាន់
ណាស់លៅ្្ុងសង្គុចែាម្នការរ រ្ី ចលកុើនឥតឈបឈ់រ។ ធនាគារ 
ក្រីនស៍ ុ .្ ម្ នលម្ទនភា្្្ុងការគាកំទែា់ន្ស្ត្្្ុងកសរ្ ចែា 
ម្នុហ្ច្ឆតា ន្ងម្នសុត្ភា្្្ុងការបន្តការស្្ឹលៅលករៅកបលទស។ 
ធនាគារ ក្រីនស៍ ុ.្ សនឧបត្ុភាែា់ន្ស្ត្ល្ទ្យចំនួន ២របូ្្ុងការ
លធវើទស្ន្្ចចាស្្ឹលៅកបលទសសរាងំផងចែរ។

ការទទួាពា្្យលស្ើសំុ្រីន្ស្ត្សនឆ្ុុះបញ្ចា ំង រ្ីជំនាញឯ្លទសជា 
លកចើនចែា្ួ្លគម្ន ែូចជា បលចចា្លទសននការលកបើកសស់ថ្ាសំន្ប ់ជំង ឺ
លបុះែូង កប្ន័្ធទ្្លនាុ ចផ្្ជុ្ឺ្ ុម្រ ន្ងលវជ្ជស្សស្តខាង្្ុង។ ការ 
ឧបត្ុភាកតរូវសនលរៀបចំ ន្ងកគបក់គងលោយុូាន្ធ្អំលណាយទានរបស់ 
សរាងំ FORICA។ អង្គការលនុះគាកំទែា់ការអបរ់ ំការកស្វកជាវ ន្ង ការ
នច្កបឌ្តថ្មរីៗលៅ្្ុងស្្បន័កស្វកជាវ ន្ងឧត្ុត ស្្ឹ លៅ ្ ុ្ុជា។

ការឧបត្ុភាលនុះកតរូវសនផ្តា់ជូនរួុ ម្ននថ្សំបុកតយន្តលោុះ ន្ងនថ្លសវា
ទា្ទ់ងលៅន្ងទ្ោឋា ការ។ លៅល្ាកត�ប់ុ ្វញ្ន្ស្ត្កតរូវចច្រចំា្
បទ្្លស្ធន ៍ន្ងចំលណុះែ្ងរបស់្ួ្លគលៅកានន្់ស្ត្លផ្ងៗលទៀត។ 
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យុទ្ធនាការផ្សព្វផ្សាយអំពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ជាមួយ TOTAL

CAMBODGE

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានចូលរមួយុទ្ធនាការផ្ស្្វផសាយ អំ រ្ីសុវត្ថិភា្ 
ចរាចរណ៍ដែលែឹកនាដំោយ TOTAL CAMBODGE នថិងមានការចូល
រមួ រ្ីសំណាកស្់្បន័ដផ្សងៗដទៀតជាដពចើន      ដែើម្ រីចូលរមួដលើកកម្ពស់   
ស្រៈសំខានន់នការពាកម់កួសុវត្ថិភា្ដ្លកំ្ ុងជថិះម៉ូតូ។    យុទ្ធនាការ 
ដនះបានសង្កតធ់្ងនដ់លើស្រៈសំខានន់នការដគារ្ចបាបច់រាចរណ៍   ដែើម្ រី 
ដលើក កម្ពស់ការអនុវត្តសុវត្ថិភា្ចរាចរណ៍    ដែលនឹងជួយ�កាតប់ន្យ   
ចំនួន ដពគាះ ថ្នា កច់រាចរណ៍បានផងដែរ។

ការបរិច្ច្គក្នុងគម្្ងអភិវឌ្ឍន៍មនុស្សគថ្លង់ម៉្រីណូល

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានបរ ថិច្ចា គដៅកនាុងគដពមាងអភថិវឌ្ឍនម៍នុស្សគថ្លងម៉់ារ រីណូល ដែលមានចក្ុវ ថិស័យកនាុងការដធ្វើឱ្យ្ួកដគទទួលបាន ដសចក្តរីនថ្លថនាូរ សថិទ្ធថិ 
ដសមើគានា  នថិងការរស់ដៅដោយសន្តថិភា្។ ធនាគារបានឧបត្ម្ភែល់គដពមាងអបរ់ដំែលមានចំណងដជើងថ្    ៉ការដលើកកម្ពស់ែល់យុវជនគថ្លងក់ម្ពុជាតាមរយៈ 
ការអបរ់ដំពរៅពប្ន័្ធ  ៉ ។  គដពមាងដនះនឹងជួយ�សថិស្សពបមាណ ៨០នាកជ់ាដរៀងរាល់ឆ្នា  ំនថិងដ ្្ត តដលើសកមមភា្សំខានច់ំនួន៣ គឺ៖ សកមមភា្ទរី១ ដលើក កម្ពស់ 
ែល់មនុស្សគថ្លងដ់ោយបដពងៀន្ួកដគនូវភាស្សញ្ញា ដ ម្រ (សុរីដអសអថិល) ភាស្ដ ម្រ គណថិ តវ ថិទយាមូលោឋា ន នថិងជំនាញជរីវ ថិត។  សកមមភា្ទរី2 ្ពងឹង 
សមត្ ភា្បដពងៀន នថិងគុណភា្ពគរូ។ ដ�ើយសកមមភា្ចុងដពកាយគឺផ្តល់នូវកដន្លងស្នា កដ់ៅ នថិងរបបអាហារែល់យុវជនគថ្លង។់

ធនាគា រ ព្រីនស៍ ម.ក មានសុទថិែឋាថិនថិយមថ្ការចូលរមួចំដណកដនះនឹងជួយ�ឱ្យមនុស្សគថ្លង ់ទទួលបានការគាពំទនថិងឱកាសដែើម្ រីអភថិវឌ្ឍជំនាញដែលនឹង 
ជួយ�  ្ ួកដគរកពបាកច់ំណូលនថិង្ឹងដផអែកដលើ្្លួនឯង។

ការបរិច្ច្គដល់អង្គការកមុរកំព្្ កុមរពិការ និងស្ត្ីកី្ក្ 

ដែើម្ រីរលឹំកែល់ទថិវាអក្រកមមរបស់កុមារ ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក បានចូលរមួឧបត្ម្ភជាថវ ថិកា  នថិងសមា្ភ រសថិកសាែល់កុមារដែលស្ថិតដៅកនាុងអង្គការកុមារកំពពា 
កុមារ្ថិការ  នថិងសស្តរីពករីពក។  សមា្ភ រសថិកសាដែលពតរូវបានដចកច្យទាងំដនាះរមួមាន ដសៀវដៅ ដ ម្ នែ ប៊ថិច អាវយឺត មកួ នថិងថងប់រ ថិស្្ន។ ធនាគារកប៏ាន ឧបត្ម្ភ  
នូវអាហារបពមរុងដផ្សងៗដែលមានែូចជា អង្ករ មរី ពតរី្កំប៉ុង នថិងដភសជ្ៈផងដែរ។
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ព្រឹត្តិការណ៍រត់ប្រណាំងម៉្ររ៉្រតុង

នេះគឺជាឆ្នា ទីំ២ ន�ើយដែាបុគ្គា្្ធនាគារ ក្ីេស៍ ុ.្ សេចូារ ួុ  
្នាុងក្្ត្្ការណ៍រតក់បណាំងម៉ា រ៉ា តុងទាងំបីនាើ្ដែានរៀបចនំ�ើងនៅ
រជ ធាេី កនានំ្ញ  េ្ងនេត្នសៀុរប។ បុគ្គា្្កបមណជាង ៤០ ០ នា ្  ់
របស់ធនាគារ  ក្ីេស៍   ុ.្  សេចុះ ន ម្ ះចូារួុ រតក់បណាំងនៅ្នាុង 
ក្្ត្្ការណ៍ទាងំបីនាើ្នេះ។    ក្្ត្្ការណ៍រតក់បណាំងម៉ា រ៉ា តុង នេះគឺ 
នរៀប ចនំ�ើង្នាុងនគាាបំណងររអង្្គ សកបុូាថវក្ា  នែើុ្នីាយំ្    េ្ង 
ផ្ា់ ជាជំេួយែា់ជេរងនកគាះនោយសារកគាប់ុ េី ការ ផ្ា់ថវក្ាសកមប ់
ការអបរ់ ំ េ្ង្ុមវធ្ីបង្កា រជំងឺ  េ្ង ជួយ� ែា់ ុ េ្ីរ ន្ទ្យ ្ ុមរទាងំ្ីរគឺ ុេ្ីរ  
ន្ទ្យ្ុមរអង្គរ េង្ុេ្ីរន្ទ្យគេ្ធបុសផា ផងដែរ។  
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ការបរិច្ចាគឈាម 

ការបរចិ្ចា គឈាម គឺជាមធ្យោបាយមយួធ�ើម្ បីជួយ�មនិត រ្ឹមត្ត្រុម តគរួសារ 
ផ្ទា ល់ខ្ួនរបស់ធយើងប៉ធុ ណ្ ោះធេ តែមទាងំអាចជួយ��ល់បងប្អូនជនរមួ 
ជា្ិរបស់ធយើងផងត�រ - ្ នាគារ ត្បីនស៍ ម.្ ្ ំ្ុងចអូលរមួចំតែ្្្ុង 
វស័ិយសុខាភបិាលធៅ្ម្ុជា។ 
រាល់ធ្លត�លធយើងបរចិ្ចា គឈាមមយួធលើ្គឺ្ិ្ជាអាចជួយ�សធ្រ្គ ោះ
ជបីវ ិ្ មនុស្សបាន។

្្ុងឆ្្ធំនោះ ្ នាគារ ត្បីនស៍ ម.្ បានឧប្្ថម្្ភ ្ុងត រ្ឹ្្ិការែ៍ផ្ល់ឈាម 
ត�លធ្វើធ�ើងធៅមនទាបីរបតង្្ធខ្្ធសៀមរាប។ បុគគលិ្នន្នាគារ ត ប្ីនស៍ 
ម.្ ្ប៏ានចអូលរមួបរចិ្ចា ្ឈាមធោយស្័តគចិ្ ្ធៅកានម់ជ្ឈមែ្ឌ លជា្ិ 
ផ្ល់ឈាមត�លមានេបីតាងំស្ថិ្ធៅជិ្ មនទាបីរធ្េ្យមិ្ ្ភា្តខ្រ សអូធវៀ្ 
ផងត�រ។

ការចូលរួមគាំទចាសកម្មភាពសមាគមគចាូពចាទចាយស្ម័គចាចិត្តយុវជនសម្តចាចតចាជោ (TYDA)

្នាគារ ត្បីនស៍ ម.្ បានេេួលសាគ ល់ថា បរសិា្ថ នត�លមានសុខភា្ល្ជា្ិធសសធៅតាមេបីជនបេ គឺជា្ត្ាច្បំាចត់�លអាចធ្វើឱ្យតបជា្លរ�្ឋមាន
សុខភា្ល្ វាអាចនរឹងចអូលរមួជាចំតែ្្្ុងការជួយ��ល់ការអភវិឌ្ឍធស�្ឋ្ិចចារបស់តបធេសជា្ិ។

ជាតបច្តំខ TYDA ផ្ល់ធសវាធវជ្ជសា្ស្ធោយឥ្គិ្នែ្ជអូនតបជា្លរ�្ឋត�លរស់ធៅ្្ុងសហគមនត៍្បីត្ ត�លជួយ�សតមាលបនទាុ្តគរួសារត�លខវោះខា្ 
តប ភ្ហិរញ្ញ វ្្ថុសតមាបក់ារ្យោបាលធវជ្ជសា្ស្។

្្ុងរយៈធ្ល្ន្ងម្ បុគគលិ្នន្នាគារ ត្បីនស៍ ម.្ បានចអូលរមួ្្ុងធបស្្ម្ជាមយួត្រុមសមាគមតគរូធ្េ្យស្័តគចិ្ ្យុវជនសធម្ចធ្ធជា (TYDA) 
ចំនួន៧�ង ត�លធរៀបចធំ�ើងធៅធខ្្ធោ្ិ៍សា្ ់ភ្ធំ្ញ តាត្វ ្្្ល ធសៀមរាប ្ំ្ងច់្ម និងបា្�់ំបង។ បុគគលិ្នន្នាគារ ត ប្ីនស៍ ម.្ បាន 
ស្័តគ ចិ្្ជួយ�អ្្ជម្វឺយ័ចំ្ស់ ជន្ិការ និងអ្្ជម្ឺ្ ិការ ធៅធ្លរងច់្តំ្រួ្្ិនិ្្យសុខភា្ផងត�រ។  
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អត្ថកបយោជនន៍នការចូារួុ ្្នុងស្ ្ុមភាព្ីឡា គឺជាទកុងន់នការយ្វើាំហាតក់សណុយួដែាអាចនាឱំ្យមានសនុខភាពកបយសើរជាងុនុន ជកុរញឱ្យ មាន 
្្ច្ចសហការ ន្ងសាុគ្ីភាព កពុទាងំបយកងៀនែា់យនុវជនអំពីភាពជា្ីឡា។ ការពកង្ងវស័្យ្ីឡាយៅកបយទស្ុ្នុជា គឺជាការវន្្យោគសកមាប ់យពា 
អនាគត យនុវជនដែាចូារួុ ្្នុងវស័្យ្ីឡា គឺជាការចូារួុ ចំដណ្ោ៉ា ងវជ្្ជមានែា់សង្ុជាត្។   

ការឧបត្ថម្ភដល់ក្លឹបបាល់ទាត់វិសាខា

្នាគារ   កពីនស៍  ុ.្   សនបន្តឧបត្ុថ ្ភជាថ្មីែា់ ្ ្្ប សា់ 
ទាតវ់ស្ាខា     ដែាន្ងអននុញ្ញា តឱ្យ្្្បយ ្្ត តយាើការអកវ្ឌ្ឍ 
ជំនាញ ្ ីឡា្រយែើុ្កីប្ួតកបដជងជាា្្ខណៈអន្តរជាត្យៅ
យពាដែា្ុ្នុជាយ្វើជាមា្ច ស់ផ្ទះ្ីឡាសនុីយហ្ុ      ឆ្្២ំ០២៣។  
ការបន្តជួយ�ឧបត្ថុ្ភយនទះ     ្ន្៏ងអននុញ្ញា តឱ្យ្្្បសា់ទាត ់
វស្ាខា អាចបន្តការយរៀបចំកព្ត្ត្ការណ៍សកមាបស់ហគុន ៍  ែូច
ជា្ុ្មវ ្្ ីសា់ទាតដ់ែាគាកំទែា់អត្តពា្្ជំនាន ់យកកាយ 
ឧទាហរណ៍ែូចជាកពត្្ត្ការណ៍   ៉ា ដច្រដំា្្្តីកសឡាញ់ តាុ  
រយៈសា់ទាត ់  ៉ា ្ុ្មវ ្្ ីសា់ ទាត ់យនទះសនកបុូាផ្តនុ ំយៅ យោយ  
្ីឡា្រជាត្ ន្ងអន្តរជាត្ ដែាសនបង្ហា ញនូវជំនាញ ន្ង
បយច្ច្យទសសា់ទាតរ់បស់ពួ្យគយៅែា់យនុវជនរាបរ់យ 
នា្។់   យនទះគឺជាឱកាសែា៏្អសកមាបប់នុគ្ា្្សាខារបស់ 
្នាគារ កពីនស៍ ុ.្ យែើុ្ភីា្ជ បទ់ំនា្ទ់ំនងជាុយួសហគុន ៍
ុូា ោឋា នដែា្នាគារសនយ្វើកបត្បត្ត្ការផងដែរ។   
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អាជីពយុវជន និងសហគ្ិនភាព

សាកលវិទគយាល័យជាតិគគប់គគង (NUM) ការឧបត្ថម្ភទិវាអាជីវកម្ម

ក្រុមការងារជករើសជរ ើសបុគ្គលិ្របស់  ធនាគារ ក្រីនស៍ ម.្ បានចូល រមួ្ុ្ង 
ក្រឹត្ិការណ៍ កបចាឆ្ំ្រំបស់សា្លវទិ្យាល័យជាតិកគប់កគង (NUM) ជ�ើម្ រីផ្ល់
ឱកាស្ម្មសិ្សា�ល់និស្តិ និងជ�ើម្ រ្ី ំណតនូ់វជទ្្ជកាសល្យ សក្ានុ្ល
្្ុងចំជោមនិស្តិទាងំជនាះ។
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ការឧបត្ថម្ភបបចាំឆ្នាំដល់សមាគមសហនាគរិនវ័យក្មេង្ម្ពុជា

ធនាគារ ក្រីនស៍ ុ.្ គឺជាសមាជ្្ននសមាគុសហកគ្នវយ័ក្មេង
្ុ្ពុជា កហើយ្ជ៏ាអ្ន្ឧបត្ថុ្ភកបចាឆំ្្ន ផំងដែរ។ 

កោជនីយអាហារថ្ងៃបតង់ថនបបធាននាយ្ បបតរិបត្រិកៅសណ្នាគារហ៊មីា៉នាវ៉នារី

សមាជ្្ននសមាគុសហកគ្នវយ័ក្មេង្ុ្ពុជា   ន្ងថ្្ន ្ែ់្្នាំុ ្ រ្ីស្្ថ បន័អាជរីវ្ុមេកផសេងៗក�ៀតសនកបុូាផ្ពុ ំគា្ន កែើុ្ រីកធវើការសកងកេត   ន្ង្្ភា្ឹកាើ 
កបធាន ប�ុយួចំនួនែូចជា  កស្់្ ុ្រីសកមាបស់ហកគាសខ្្ន តតូច  ន្ងុធ្យុ  ន្ងបណ្្ញ�រីផឹរឌរីជរីថាដែាជះឥ�្្្ាែា់បរយ្ាកាសអាជរីវ្ុមេ 
បច្ពុប្ន្ន។ អាហារនថងៃកតងរ់បស់នាយ្កបត្បត្្កនះសនកធវើក�ើងករៀងរាា់្រីរដែុង្ ន្ងផ្ា់ឱកាសែា់សហកគ្នវយ័ក្មេង្្នពុងការកធវើបច្ពុប្ន្នភា្កាើ កបធាន  
ប�ទា្�់ងន្ងអាជរីវ្ុមេ។    
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ការចូលរួមក្នុងវេទិកាការផ្គូផ្គងអាជីវកម្មកេច្នេផលិតផលកសិកម្មនិងអាហាររបស់សមាគមសហគេិនវ័យក្មេងកម្ពុជា(YEAC)

វេទិកាការផ្គូផ្ងអាជីេកម្ម សម្រាបស់ហម្រាស កកច្នៃ្ំណីអាហារ   និងផលិតផលកសិកម្ម បានផ្តល់ឱកាសដល់ម្ករុមហុ៊ននានា វដើម្បីង្ហា ញផលិតផល     
និងវសវាកម្មរបស់ពួកវេវៅវពលរានទំនាកទំ់នងជាមយួចដេគូអាជីេកម្មកដលរានសកា្ត នុពល។    តំណាងម្ករុមហុ៊នមកពីបណា្ត អាជីេកម្មជាវម្្ើនម្បវេទ
រមួ  រាន ធនារារនិងហិរញ្ញ េត្ុ ស្្បន័វេ្ខ្ចប ់ឧបករណ៍និងវម្េឿងរា៉ា សីុន និងទីផសារឌីជីថល។

វោក ប៊និ វដេនិ នាយកម្បតិបត្តិម្េបម់្េងអាជីេកម្មចនធនារារ ម្ពីនស៍ ម.ក ម្តរូេបានអវញជ ើញជាវាេ្មិនកិត្តិយស គ្ូលរមួកនៃុងកិ្្ចពិភាកសាអំពីការម្េបម់្េង 
ហិរញ្ញ េត្ុ និងការទទួលបានហិរញ្ញ េត្ុ។ ម្បធានបទសម្រាបក់ារពិភាកសាវផសេងវទៀតរមួរាន កត្្ត វជាេជយ័កនៃុងដំវណើ រការកកច្នៃ នីតិេធិីនាវំ្ញ និង ការ ផ្តល់ 
ហិរញ្ញប្ទាន។

វេទិកាវនះេឺវេទិកាមយួសម្រាបអ់ាជីេកម្ម និងម្ករុមហុ៊នវដើម្ផី្លា ស់ប្តគូរពត័រ៌ាន និងវធវើការវ ព្ ះវៅរកការកកលម្អេុណភាពវៅកនៃុងេស័ិយកកច្នៃ្ំណីអាហារ 
និង  ផលិតផលកសិកម្មវដើម្ជីម្មរុញការម្បកួតម្បកជងរបស់វសដ្ឋកិ្្ចកនៃុងម្បវទសវោយវ្លាើយតបវៅនឹងតម្មរូេការនាវំ្ញ។

ការគាំទទទបចាំឆ្េំដល់សភាយុវពាណិជ្ជករអន្តរជាតិ(JCI)

សភាយុេពាណិជជករអន្តរជាតិ (JCI)  ជាអង្ការអន្តរជាតិកដលមនិរកម្បាក់្ ំវណញ កដលយុេជនជាសរាជិកវជឿជាកថ់ាដវំណាះម្ស្យ្ំវពាះបញ្ហា   ម្បឈម  
របស់សហេមននឹ៍ងម្តរូេបានវោះម្ស្យបានល្អបំផុត   វៅវពលកដលម្បជាពលរដ្ឋ គ្ូលរមួខិតខមំ្បឹងកម្បងរមួរានៃ វដើម្កីកលម្អលក្ខខណ្ឌ របស់ពួកវេ។ វៅ 
ម្បវទសកមពុជា សហម្េិនេយ័វក្មងរានបំណងវលើកកមពស់ដល់យុេជនដចទវទៀត  ជាមយួនឹងឱកាសអេេិឌ្ឍន៍វដើម្ឱី្យពួកវេអា្បវងកើតការផ្លា ស់ ប្តគូរជា េជិជ រាន 
វៅកនៃុងសង្ម។

កនៃុងនាមជាសរាជិកចនសភាយុេពាណិជជករអន្តរជាតិ (JCI) វៅ ន្ៃ វំនះ ធនារារ ម្ពីនស៍ ម.ក  កជ៏ាអនៃកឧបត្ម្ភដសំ៏ខានច់នម្ពឹត្តិការណ៍កដលទាកទ់ងនឹង 
ប ណា្ត ញអាជីេកម្មរបស់សភាយុេពាណិជជករអន្តរជាតិផងកដរ។ ម្ពតឹ្តិការណ៍ទាងំវនះម្តរូេបានវរៀប្ំវ�ើងជាកផនៃកមយួចនកម្មេធិី  ៉ាBreakfast Talk ៉ា របស់ 
JCI កដលបវងកើតវ�ើងសម្រាបស់រាជិក JCI រា្ច ស់អាជីេកម្ម និងនិវោជិតម្ករុមហុ៊ន វដើម្បីវងកើនបណា្ត ញទំនាកទ់ំនង កដ៏គូ្ជាផ្លា ស់ប្តគូរបទពិវស្ធនក៍នៃុង
ការម្េបម់្េងអាជីេកម្ម និងការពិភាកសាវលើម្បធានបទទាកទ់ងវៅនឹងការអេេិឌ្ឍេជិាជ ជេីៈ។  
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សភាយុវពាណ្ជ្ជ្រអន្តរជាត្្ុ្ុជា (JCI Cambodia) សនររៀបចំក្្ត្ត្ការណ៍ុយួរ�ៀតរកកាុកបធានប� ៉ដំរណើ ររ្្ោះរៅរ្ភា្ជាសហក្្ន ៉។ 
រោាបំណងននការជជជ្ជវ្ជែ្រនោះ ្ឺរដើុ្ ប្ី ភ្ា្ឹស្តបី្បីដរំណើ រការ ន្ងឧបស្្គនានា្្ុងការកាលា យជាសហក្្នរជា្ជយ័ម្្្។់

កបធានប�ដន�រ�ៀតជដាសនរាើ្ុ្្្ភា្ឹ្ុ្ង្្រំនោះរ ួុ ម្ន ៉Breakfast with Editor (អាហាររ្ាក្្្ជាុយួអ្្ជ្សកុរួា) ៉ ន្ង  ៉អាថ ៌្ ំសងំ
ននការន្យាយ   ៉។

ធនាោរ ក្បីនស៍ ុ .្ ោកំ� ន្ងរាើ្�្្ច្ត្តដា់ស្ ្ុមភា្នានាជដាទា្�់ងរៅន្ងភា្ជាសហក្្ន ជដាអាចជួយ�្ំណតប់ង្ហា ែ ន្ងផ្តា់នូវរវ�្កា 
សកម្បក់បជាជន្ុ្ុជា្ុ្ងការបរងកើតបណ្្ត ែ�ំនា្�់ំនង ្សាង�ំនុ្ច្ត្តរាើខលាួនឯង ន្ងអកវ្ឌ្ឍជំនាែ�ំនា្�់ំនងរបស់្ួ្រ្។

ការគាំទោដល់សមាគមសហគោិនស្តោីកម្ពុជា (CWEA)

ធនាោរ ក្បីនស៍ ុ.្ ម្នរម្�នភា្្្ុងការឧបត្ុថ ្ភដា់សម្្ុសហក្្នសស្តបី្ុុ្ជា ជដាជាក្រុុយួម្នការចូារួុ រោយសហក្្នជាសស្តបី្្ុង 
ឱកាស បរងកើតបណ្្ត ែ�ំនា្�ំ់នង។ ធនាោរ ក្បីនស៍ ុ.្ ��ួាសា្គ ា់ថា កសបី្តសនរដើរតួនា�បីយ៉ាងសំខានស់កម្បក់ារអកវ្ឌ្ឍរសដ្ឋ្ច្្ចរបស់កបរ�ស 
រហើយ្្ុងរនាោះផងជដរបុ្្គា្្ក្បក់្ងរបស់ធនាោរ ក ប្ីនស៍ ុ.្ ុយួចំនួន្ជ៏ាសម្ជ្្ស្ុ្មរបស់ CWEA ផងជដរ។

ការឧបត្ថម្ភដល់សោ្តីក្នុងគំនិតផ្តួចផ្តើមអាជីវកម្ម 

ធនាោរ ក្បីនស៍ ុ .្ សនរាើ្�្្ច្ត្តដា់សហក្្នសស្តបី  ្ ្ុងការបរងកើនជំនាែ�ំនា្�់ំនងរបស់្ួ្រ្ រោយសនចូារួុ ស្កាខា សាលាស្តបី្បី  '' ការបរងកើត 
សាលា ្សញ្ញា ផ្ទា ា់ខលាួនរបស់អ្្ ''  ប�បង្ហា ែរនោះរធវើរ�ើងរោយ Women in Business Cambodia (ក្រុអាជបីវ្ ្ុមកសបី ្តរៅ្្ុងកបរ�ស្ុុ្ជា) ន្ងអ្្ 
ឯ្រ�សជំនាែ។ 

នាយ្កា នាយ្ោ្ឋ នរសវាហ្រញញា វត្ថុបុ ្្គា រលា្កសបី របង៉ ាបីយ៉ា សនរធវើប�បង្ហា ែ្ូសបញ្្ជ ្់្ បីសារៈសំខានន់នការោកំ�សស្តបីសកម្បក់ារខ្តខំ រដើុ្ បី 
កាលា យជាសហក្្នដរ៏ជា្ជយ័ម្្្។់  អ្្ចូារួុ កបម្ណ 5០នា្ស់នររៀន្បីររបៀបបរងកើតរសច្្តបីជថលាងការណ៍ខលាបៗី    ជដាកតរូវសនរកបើកសស់សកម្បក់ារ 
សនទានា ន្ងជាុរធយោសយ�ំនា្�់ំនងកប្បរោយកបស្�្ធភា្។
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ពិធីសម្ពោធជាផ្លូវការរបស់ ធនាគារ ពោីនស៍ ម.ក

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានសម ព្ោ ធជាផ្លូវការមៅថ្ងៃទរី២៥ ខែមករា ឆ្នា ២ំ0១៩ មពកាមអធិបតរីភា្ដ៏ែពោងែ់ពោស់របស់ឯកឧត្តម ជា ចានត់លូ មទសា ភបិាល 
ធនាគារ ជាតិថនកមពោពុជា។  កម្មវធិរីមនះ្នការអម ជ្ ើញចលូលរមួ រ្ីសំណាកម់នន្តរីជានែ់ពោស់ថនពបធានស្គមធនាគារ និងពបធានពករុមពបរឹកសាភបិាលថនធនាគារ 
ព្រីនស៍ ម.ក គឺមោកឧកញ៉ា  មចន ហ្ពុ រី និងមោក ហ្ពុយ ឆ្យ។ មៅកនាពុងកម្មវដិរីដវ៏មិសសវសិាលមនះផងខដរធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក កប៏ាន សាវា គមន ៍នលូវ មភញៀវ 
កិត្តិយស ពប្ណជាង ៥00នាក។់    

ធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក បានទទួលអាជាញ បណ័្ណ ្រីធនាគារជាតិថនកមពោពុជា មដើម្ រីមធវាើពបតិបត្តិការជាធនាគារពាណិជជកម្មម្ញមលញមៅថ្ងៃខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ0១៨ 
កន្ងមៅ។

កម្មវធិរីមនះបានផ្តល់ឱកាសដល់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក មដើម្ រីមធវាើការបង្ហា ញ្រីចំណពុ ចសំខាន់ៗ មយួចំនួនថនខផនការ្ពងរីកអាជរីវកម្មរបស់ែ្ួនខដលម ្្ត តមៅ
មលើការ្ពងរឹងបណា្ត ញខចកចាយជលូនអតិ្ិជន កដ៏លូចជាការខណនាផំលិតផល្្មរីៗ និងបមចចេកវទិយាឌរីជរី្ល ខដលជាក្្ងំជពមរុញមៅកនាពុងដំមណើ រ្្ស់ប្តលូរ 
របស់ធនាគារែួ្ន។  

ព័ត៌មានស្ថោប័ន

ការទទួលស្គាល់នានា
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សិក្ខាសាលាបាចាំឆ្នាំលើកទី២

សិកខា លលាប្រចាឆំ្នា លំ ើួករី២ ា្រសគ ធាគាា ប្ីនស៍ ម.ក បានលាៀ្រចំល�ើងល�ើម្ ី្ ិភាកសា្ីួរ្ធផួឆ្នា កំន្លងលៅ និងលាៀ្រចំរិសលៅសបរា្រគឆ្នា ថំ្ីល�ើម្ ី
សលបមច បានលគាួលៅយុរ្ធលសស្រសបរា្រគាយៈល្ួបបាឆំ្នា លំៅមុខដ�ួាទមរាន៖   

វាទិកវិស័យសាវាធនាគារសមាាប់អតិថិជនជារូបវន្តបុគ្គល

លៅថថងៃរី២០ ដខមថុិា ឆ្នា ២ំ០1៩ ធាគាា ប្ីនស៍ ម.ក សហកាជាមទយសរាគមបគ្រគបគងហិាញ្ញ វត្ុ និងរីផសាាអឺា ៉្ុរ លៅកតគថា Efma បាន លាៀ្រចំ លវរិក
វស័ិយធាគាាសបរា្រគអតិថិជនជាា្ូរវន្រ្រុគសួលៅរាជធានីភនាលំ្ញ។  Efma គឺជាល្្រន័អឺា ៉្ុរ ដ�ួរានការរទួលស គួួំដា្រគថានា កគ្ ិភ្លលាក  លហើយ
បានល�ើាតទារីកនាុងកាសបម្រសបមរួួរំាកគរំនងតភាជា ្រគថានា កគ�ឹកា�ំរ៏ានឥរ្ធិ្ួាាលៅកនាុងវស័ិយធាគាា  ធាារ៉ា្រគាង  និងហិាញ្ញ វត្ុ។ កម្វធិលីនះ បាន  
បបាា្្ធលៅលបកមអធី្រតីភា្�ខ៏្ពងគខ្ពសគា្រសគលលាកជំទាវ ាវ ចន័្ទថាណា លរលភបិាួាងថនធាគាាជាតិថនកម្ពុជា។

ប្រធាន្ររថនលវរិកគឺ   ៉លសវាធាគាាសបរា្រគអតិថិជនសមយ័ថ្ី៖ ្ររ្ិលលធន្៍រលចចេកវរិយារំលនើ្រ  ៉ លហើយររទួបានកាចូួាទម្ីសំណាកគថានា កគបគ្រគបគង 
ថនវស័ិយហិាញ្ញ វត្ុកនាុងត្ំរនគអាសីុ វាគ្ិនអន្រាជាតិនិងលភញៀវកិត្រិយសចំនទនជាង 1០០ាកគ។ 

លវ រិកបាន្ិភាកសាអំ្ ីកលានុវត្រភា្ក�ូ៏ចជា្រញ្ហា ប្រឈមាាដ�ួបគឹះល្នធាគាាកនាុងបសរុក    និងអន្រាជាតិជទ្រប្ររះលៅកនាុងកាលាៀ្រចំ�ំល�ើ ាកា 
ឌីជីថួបស្រលៅតាមភា្ាកីចលបមើនដផនាក្រលចចេកវរិយាលៅរូទាងំ្ិភ្លលាក និង្រដបម្របមរួួថនតបមរូវកាា្រសគអតិថិជន។

ប្រធាន្ររសំខានគៗ ដ�ួបាន្ិភាកសាាទមរាន៖  និានា កាថនកាវវិឌ្ឍកនាុងវស័ិយឌីជីថួ �ំល�ើ ាកាលាៀ្រចំលសវាធាគាាឌីជីថួ កាលប្រើបបាសគ្រលចចេកវរិយា 
បបាជាញ សិ្រ្និមិ្ត (A.I) ្ររ្ិលលធនអ៍តិថិជន និង្រណា្រ ញលសវាកម្ា្រសគធាគាាកនាុងសមយ័ឌីជីថួ ប្រ្ន័្ធធាគាាល្រើកចំហកាលាៀ្រច្ុំរគសួិកឱ្យ បស្រ 
លៅតាមយុគសមយ័ឌីជីថួ លសវាកម្ធាគាាឌីជីថួសបរា្រគសហបគាសខានា តតូច និងមធ្យម។ 

កម្វធិីលនះបតរូវបាន្រញចេ្រគលដាយលជាគជយ័ជាមទយនឹងកាប្រគ គួាង្វា នគលៅកនគ្រុគសួិក បករុមកាង្ា និងលខាល្នាើមផងដ�ា។

1. ក្ល យជាល្្រន័ធាគាាថនជលបមើសសបរា្រគអតិថិជន និងនិលោជិត

២. ក្ល យជាធាគាាឌីជីថួឈានមុខលគ

៣. ក្ល យជាធាគាាដ�ួរានភា្ាកីចលបមើនលួឿន្រំផុតដផនាកបរ្្យសកម្

៤. ក្ល យជាធាគាាធំជាងលគកនាុងកាចា្រគយកចដំ�ករីផសាាធ្ំរំផុត ា្រសគនលិោជិត និងអតិថិជនជាសហបគាសខានា តតូច និងមធ្យម
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ចំណេះដឹងនិងបទពិណោធនត៍ាមបបធានបទទាងំណនះប្រូវបានចចករចំែកណោយអ្នកជំនាញណៅក្ននុងវស័ិយធនាគារ និងហិរញ្ញ វ្្នុ ចដែអណញជ ើញមកពីសមាគម 
បគបប់គងហិរញ្ញ វ្្នុ និងទីផ្សារអឺរ ៉នុប (Efma)  ធនាគារ Siam Commercial Bank  ធនាគារ Jibun  ធនាគារ DBS Bank Singapore ធនាគារ Kasikorn 
Bank និងធនាគារ បពនីស៍ ម.ក។

ណវទិកាណនះកប៏ានណដើរ្ួនាទីជាបណ្តា ញអាជីវកម្មសបមាបអ់្នកជំនាញណៅក្ននុង្ំបនអ់ាសនុីអាណគ្នយផ៍្ងចដរ។

កិច្ចប្រជុំគណៈគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារ ព្រីនស៍

ធនាគារ បពនីស៍ ម.ក បានណរៀបចំការបបជនុំគេៈបគបប់គងបបចាឆំ្្ន  ំណៅសណ្ឋា គារ 
រ ៉នុករ ៉យ៉ូែ់ និងរស៊ី្ ស្ិ្ណៅណេ្តាចកប ចដែណធវើណ�ើងចាបពី់ថ្ងៃទី០៤ ដែ់ថ្ងៃទី០6 
ចេ ន្ុលា។ សមាជិកបនុគ្គែិកជាង ៨០នាកច់ដែជាគេៈបគបប់គងធនាគារ បាន 
សហការ គា្ន ណធវើសកម្មភាពកោងបករុម  ណរៀបចំយនុទ្ធោសសតាបប្ិប្តាិការអាជីវកម្ម និង   
រះិរកវធិីណធវើឱ្យបបណសើរណ�ើងនូវការទំនាកទ់ំនងក្ននុងធនាគារទាងំមែូ។

ជារមួមក សិកាខា ោលា និងសកម្មភាពទាងំណនះបានជួយ�បណងកើនបបសិទ្ធភាព ការងារ   
និង រកសាទំនាកទ់ំនងរវាងអ្នកចូែរមួទាងំអស់   ណហើយពួកគា្ ់បនតាចចក រចំែក នូវ អវី
ចដែបានណរៀនណៅកានច់ផ្្នកណផ្សេងៗណៅក្ននុងធនាគារ។
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របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 

ក្រុមក រ្ឹ្សាភប៍លរ្ស់ធនាគារតតក រ្ីនសរតម.្តត(ហៅយ្ថ់ាត''តធនាគារត'')តតតសូមដា្ជូ់នរបាយរារ រ្ស់ខ្លួនតន៍ងរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលបនហធវើត
សញន្ម្មរ លួចរ្ស់ធនាគារតសករា្ែ់ំណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទរី3១តដខធនាូតឆ្នា ២ំ០១៩។ត

របាយការណ៍របស់
ក្រុមប្រឹក្រសាភិបាល

អំពីធនាគារ

មវនថ ង្ៃទរី១៨តដខ្្្កដាតឆ្នា ២ំ០១៨តធនាគារតក រ្ីនសរតម.្តរានហ ្្ម ោះថាតក្រីនសរតហ្វ ាដននតភរីអ៍លសវរីតជាក្រុមណ៊វនឯ្ជនទទលួលខវសក្រូញរាន្កម៍្ តដែល
ក្រូញបន្ហង្កើ្ហ�ើងហកយមចបា្ថ់នក្ោះរាជាណាចក្្្ម្វជាតហែើម្ រីហធវើក្្៍្្្៍យរអាជរីញ្ម្មមរីក្រូណ៍រ រិ ញ្ញវហៅ្នាវងក្ោះរាជាណាចក្្្ម្វជាតហកយមតញញ៍្រ ្ន្ក្ត
ចវោះ្ិ្រីហលខត០០០១៤6២៧តចវោះថ្ងៃទរី២៨តដខហមសាតឆ្នា ២ំ០១៥តហចញហដាាក្សលួងពាា៍ជ្្ម្ម។តតត ហៅថ្ងៃទរី១៨តដខ្ ្្កដាតឆ្នា ២ំ០១៨តធនាគារជា្៍ថនត
្ម្វជាតបនផ្ល់អាជាញា ្ា័្ណ ឱ្យធនាគារតហែើម្ រីយ្ាជាធនាគារពាា៍ជ្ឯ្ជនតន៍ងបន្្ូរនាម្រារ ក្រុមណ៊វនហៅជាតធនាគារតក រ្ីនសរតម.្។តក្្៍្្្៍យរ
ហនោះ្ក៏្រូញបនទទលួលសាគា ល់តន៍ងក្រូញបនអនវម័្ ជាផ្ូញយរហដាាក្សលួងពាា៍ជ្្ម្មហៅថ្ងៃទរី២១តដខសរីហ្តឆ្នា ២ំ០១៨។ត

លទ្ធផលបបតិបត្ិការនិងភាគលាភ

លទ្ធផលណ៍រ រិ ញ្ញវសករា្ែំ់ណាចឆ់្នា ថំ្ងៃទរី3១តដខធនាូតឆ្នា ២ំ០១៩តក្រូញបន្ង្ហា ញ្នាវងរបាយរារ ចំហាញ-ខា្តន៍ងលទ្ធផលលម្៍្ ហផសេងៗតហៅហលើទំ្រ័ទរី6៩។

្នាវងអំ�វងឆ្នា តំមន៍រានយរក្យសតឬយរ្ងភ់ាគលាភហទ។

ស្ម្មភា្អាជរីញ្ម្មចម្ងរ្ស់ធនាគារតគឺយរផ្ដល់ហសវាដផនា្ធនាគារជាហកចើនក្ហភទតដែលពា្់្ ន័្ធនរឹងញស័៍ាណរ ៍ិ រ ញ្ញវ។

ដើមទុន

្នាវ ងដខ្្្កដាតឆ្នា ២ំ០១៩តភាគទវន៍្រ្ស់ធនាគារបនដា្ហ់ែើមទវន្ដនញមចំនលួនត ១៥០លានែវល្ារអាហមរ ៍្ ត ត ហែើម្ រ្ី ហង្កើនហែើមទវនរណូ្ែល់ត២៥០លានត
ែវល្ារអាហមរ ៍្ តហដាាយរហចញផសាាភាគណ៊វនធម្មតាចំនលួនត១៥០.០០០តភាគណ៊វនតដែលរាន្ថមច្ារ ៍្ ត១.០០០ែវល្ារអាហមរ ៍្ ត្នាវងមលួាភាគណ៊វន។

សកម្មភាពអាជីវកម្មចម្របង
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ឥណទាន និងបុរេបេទានអាកេក់ និងឥណទានសងេស័យ

មុនពេលព�ៀបចំ�បាយកា�ណ៍ហិ�ញ្ញ វត្ុ�បស់ធនាគា�  ក្រុមកបរឹ្សាភបិាលបានចាតវ់ធិានកា�ដែលមានមូលដ្ឋា នសម�ម្យពា្េ់ន័្ធពៅនរឹងកា�ជកមរះឥណទាន 
និងបុព�កបទានអាក្្ព់ចញេីបញី្ និងកា�ពធើ្វសំវធិានធនសកមាបក់ា�ខាតបងដ់ែលបណ្តា លម្េីកា�ថយចុរះតមមលៃ ពហើយបានយល់កសបថារាល់ឥណទាន 
និងបុព�កបទានអាក្្ទ់ាងំអស់ដែលបានែរឹង កតរូវបានជកមរះពចញេីបញី្ និងបាន្តក់រាសំវធិានធនសកមាបក់ា�ខាតបងឥ់ណទាន និងបពុ�កបទានអាក្្ ់
និងសង្យ័ពេញពលញ។

គិតកតរឹមកាលប�ពិច្ឆទមន�បាយកា�ណ៍ពនរះ  និងដ្អែ្ពលើ្កមតិមនកា�យល់ែរឹង  ក្រុមកបរឹ្សាភបិាលេុំបានែរឹងេីកាលៈពទសៈណ្មយួដែលនាឱំ្យចំនួន ឥណទាន  
និងបុព�កបទានអាក្្ដ់ែលបានជកមរះពចញេីបញី្ ឬចំនួនសំវធិានធនសកមាបក់ា�ខាតបង់ ដែលបណ្តា លម្េីកា�ថយចុរះតមមលៃ្្ុង �បាយ កា�ណ៍ ហិ�ញ្ញ វត្ុ 
�បស់ធនាគា�មានតមមលៃមនិកគបក់គានជ់ាសា�វនតាពនារះពទ។

ទ្រពេយសកម្ម

មុនពេលព�ៀបចំ�បាយកា�ណ៍ហិ�ញ្ញ វត្ុ�បស់ធនាគា�  ក្រុមកបរឹ្សាភបិាលបានចាតវ់ធិានកា�ដែលមានមូលដ្ឋា នសម�ម្យពែើម្បីញ្្្ថ់ាបណ្ដា កទេ្យស្ម្ម
ទាងំឡាយដែលទំនងជាមនិអាចបង្វិលម្វញិពៅ្្ុងកបតិបតដាិកា�អាជីវ្ម្មធម្មរារាមតមមលៃ្្ុងបញី្គណពនយ្យ�បស់ធនាគា� កតរូវបាន្តក់រាបន្យឱ្យ
ពស្មើនរឹងតមមលៃដែល�េំរឹងថានរឹងអាចល្ប់ានពៅពលើទី្សា�ជា្ដ់សដាង។ 

គិតកតរឹមកាលប�ពិច្ឆទមន�បាយកា�ណ៍ពនរះ    និងដ្អែ្ពលើ្កមតិមនកា�យល់ែរឹងក្រុមកបរឹ្សាភបិាលេុំបានែរឹងេីកាលៈពទសៈណ្មយួ ដែលបណ្តា លពអាយ    
តមមលៃ មនកទេ្យស្ម្មពៅ្ុ្ង�បាយកា�ណ៍ហ�ិញ្ញ វត្ុ�បស់ធនាគា� មនិកតរឹមកតរូវជាសា�វនតាពនារះពទ។

បំណុលយថាហេតុ និងបំណុលផេសេងៗ

គិតកតរឹមកាលប�ពិច្ឆទមន�បាយកា�ណ៍ពនរះ មនិមាន ៖

(្) បន្ុ្ណ្មយួពលើកទេ្យស្ម្ម�បស់ធនាគា� ដែលបានព ើ្តព�ើងពដ្យសា�កា�ដ្្ប់ញ្ចា ំសកមាបក់ា�ធានាបំណុល�បស់បុគ្គលណ្ម្ា្ព់�ើយ 
ចាប ់ រាងំេីែំណ្ចឆ្់្ហំិ�ញ្ញ វត្ុម្ ឬ

(ខ) បំណុលយថាពហតុណ្មយួ�បស់ធនាគា� ដែលបានព្ើតព�ើងចាបរ់ាងំេីែំណ្ចឆ្់្ហំិ�ញ្ញ វត្ុម្ ពករៅេីបំណុលព្្ងៗពៅ្្ុងែំពណើ �កា� អាជីវ 
្ម្ម ធនាគា�ធម្មរាពនារះពទ។

រាមពោបល់�បស់ក្រុមកបរឹ្សាភបិាល េំុមានបំណុលយថាពហតុ ឬបំណុលព្្ងៗ�បស់ធនាគា�ដែលកតរូវបានទាមទា�ឱ្យសង ឬអាចនរឹងកតរូវបានទាមទា�
ឱ្យសង្្ុង�យៈពេល  ១២ដខបន្ាបេ់ីែំណ្ចឆ្់្ហំ�ិញ្ញ វត្ុដែលនរឹង ឬអាចនរឹងមាន្លបរ៉ះពាល់ជាសា�វនដាែល់លទ្ធភាេ�បស់ធនាគា� ្ុ្ងកា�បំពេញ 
កាតេ្វ ្ ិចចា�បស់ខលៃួនពៅមថងៃែល់ពេល្ំណតស់ងពនារះពទ។

ការបេេបេួលកាលៈទេសៈ

គិតកតរឹមកាលប�ពិច្ឆទមន�បាយកា�ណ៍ពនរះ  ក្រុមកបរឹ្សាភបិាលមនិបានែរឹងេីកាលៈពទសៈណ្មយួដែលមនិបានដវ្ដញ្ពៅ្្ុង�បាយកា�ណ៍ពនរះ ឬ 
�បាយ កា�ណ៍ហ�ិញ្ញ វត្ុ�បស់ធនាគា� ដែលអាចបណ្ដា លឱ្យចំនួនទរឹ្កបា្ដ់ែលបានបង្ហា ញ្្ុង�បាយកា�ណ៍ហិ�ញ្ញ វត្ុមានភាេមនិកតរឹមកតរូវពនារះពទ។ 

បេតិបត្ដិការមិនបេកេតី

រាមពោបល់�បស់ក្រុមកបរឹ្សាភបិាល លទ្្ធ លហិ�ញ្ញ វត្ុ�បស់ធនាគា�សកមាបែ់ំណ្ចឆ្់្ហំិ�ញ្ញ វត្ុពនរះ    មនិមាន�ងនូវ្លបរ៉ះពាល់ជាសា�វនដាេីគណនី  
កបតិបតដាិកា�  ឬកេរឹតដាិកា�ណ៍ណ្មយួដែលមានល្្ខណៈជាសា�វនតា និងមនិធម្មរាពនារះពទ។  រាមពោបល់�បស់ក្រុមកបរឹ្សាភបិាល ពៅចពនាលៃ រះពេល�វាង  
ែំណ្ច ់ឆ្្ហំិ�ញ្ញ វត្ុម្ទល់នរឹងកាលប�ពិច្ឆទមន�បាយកា�ណ៍ពនរះ មនិមានគណនី កបតិបតដាកិា� ឬកេរឹតដាិកា�ណ៍ណ្មយួដែលមានល ្្ខណៈជាសា�វនតា និង 
មនិធម្មរា ដែលទំនងជាមាន្លបរ៉ះពាល់ជាសា�វនដាែល់លទ្ធ្លហ�ិញ្ញ វត្ុ�បស់ធនាគា� ្ុ្ងឆ្្ហំិ�ញ្ញ វត្ុដែល�បាយកា�ណ៍ពនរះ កតរូវបានពធ្វើ ព�ើង ពនារះ ពទ។
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ក្រុមប្រឹក្រសាភិបាល

ការអនុម័តរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ការទទួលខុសត្រូវរបស់ក្រុមប្រឹក្រសាភិបាលលើ
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

សមាជ៍កកករុមក រ្ឹកសាភប៍លរ្ស់ធនាគារដែលនៅ្នកមើយរក្វងអំឡវងឆ្្តំ
រណូ្ែល់យល្រន៍្ឆេទនៃរបាយរារ នៃះមាៃរាានាមែូ្ខាងនកយម៖

កករុមក រ្ឹកសាភប៍លទទួលខវសក្រូញក្វងយរ្ញ្ជា កថ់ារបាយរារ ណរ៍ រិ ត
ញ្ញវត ត ្ង្ហា ញក្រឹមក្រូញៃូញក្រ្ទ៍់ែ្ឋភាពជាសារញៃ្ដទាងំអស់នៃសាញ ៃភាពត
ណ៍រ រិ ញ្ញវរ្ស់ធនាគារត ត ្៍រ្ក រ្ឹមន្ងៃទី៣១ត ដខធ្ូត ឆ្្២ំ០១៩ត កពមទាងំត
លទ្ធផលណ៍រ រិ ញ្ញវត ៃ៍ងលំណូរសា្ក់បកស់កមា្ែ់ំណា្ឆ្់្តំ នោាត
អៃវនោមតនៅតាមស្តងោ់របាយរារ ទាកទ់ងៃរឹងណ៍រ រិ ញ្ញវអៃ្តរជា្៍ត
នៃតកម្វជាត(នៅយ្ថ់ាតត''តCIFRSត''ត)។ត

ក្វងយរនរៀ្្ំរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវទាងំនៃះត្កមរូញឱ្យកករុមក្រឹកសាភប៍ល៖

១.ត អៃវញ្្ដនគាលយរារ ្រានៃា្យសមកស្តតតដែលគាកំទនោាយរត
ញៃ៍៍្ឆេឆ័ាតៃ៍ងយរប៉ា ៃក់្មាាសមនណ វ្ផលត ៃ៍ងក្ក្នោាយរត
ក្រុងក្ាឆ្័ ្តកពមទាងំអៃវញ្្ដតាមនគាលយរារ ទាងំនៃះជាក្ចា។ំ

២.ត អៃវញ្្ដតាម្កមរូញយរក្វងយរោ្ក្ោងពឆ្័ ម៌ាៃរ្ស់ត CIFRSត
នណើាក្ស៍ៃន ើ្មាៃយរកបសចាកណាមាួក្វងយរ្ង្ហា ញឱ្យត
មាៃភាពក្រឹមក្រូញតយរកបសចាកទាងំននាះក្រូញបៃ្ង្ហា ញតពៃ្យល់ត
ៃ៍ងកំា្់្ ំៃួៃទរឹកកបកឱ់្យបៃក រ្ឹមក្រូញនៅក្វងរបាយរារ ត
ណរ៍ រិ ញ្ញវ។

៣.ត រកសាទវកកំា្ក់តា្រានៃា្យឱ្យបៃក្រ្ក់គាៃត់តតៃង៍ក្ពឆ័ៃ្ធក្រួ្ត
ព៍ៃ៍្្យតនផទៃក្វងក្ក្នោាក្ស៍ទ្ធភាព។

•ត នរៀ្្ំរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវនោាដផអែកនលើមូលោ្ឋ ៃៃ៍រៃ្ដរភាពនៃ
ែំនាើ រយរ អាជីញកម្មតនលើកដលងដ្មាៃករាីសៃ្ម្សមរម្យថាត
ធនាគារៃរឹងមៃ៍អា្្ៃ្ដក៍្្ចក្្៍្្្ដ៍យរអាជញីកម្មនៅនពលត
អនា្រ្តែខ៏្ីតៃ៍ង

•ត ក្រ្ក់្រងតតតតតតៃ៍ងែរឹកនាធំនាគារឱ្យមាៃក្ស៍ទ្ធភាពតាមរាៈយរត
សនកម្ត្ ៍្្តជាសារញៃ្តទាងំអស់ដែលជះឥទ្ធ៍ពលែល់ក្្៍្្្ដ៍យរត
ៃ៍ងលទ្ធផលរ្ស់ធនាគារតតតតនណើាក្រូញធានាថាផល្៉ាះពាល់ទាងំត
ននាះតក្រូញបៃឆ្វះ្ញ្្ច ំងក រ្ឹមក្រូញនៅក្វងរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវ។តត

កករុមក្រឹកសាភប៍លអះអាងថាតតធនាគារបៃអៃវញ្្ដតាម្កមរូញយរខាងនលើ
ក្វងយរនរៀ្្ំរបាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវ។

របាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលបៃភាជា ្ម់កជាមាួតតតតតតកពមទាងំកាំ្ត់
សមាគា ល់តតទាងំឡាាបៃ្ង្ហា ញក្រឹមក្រូញៃូញ ក្រ្ទ៍់ែ្ឋភាពជាសារញៃ្តទាងំតអស់ត
នៃសាញ ៃភាពណ៍រ រិ ញ្ញវរ្ស់ធនាគារតត្៍រ្ក រ្ឹមន្ងៃទី៣១តដខធ្ូតតឆ្្តំ២០១៩តតត
ៃង៍លទ្ធផលណ៍រ រិ ញ្ញវតតកពមទាំងលំណូរសា្ក់បករ់្ស់ធនាគារតសកមា្ត់
ែំណា្ឆ្់្នំោាអៃវនោមនៅតាមស្តងោ់ររបាតយរារ តទាកទ់ងៃរឹង
ណ៍រ រិ ញ្ញវអៃ្តរជា្៍នៃកម្វជាតតតក្រូញបៃអៃវមឆ្័ នោាតកករុមតតក រ្ឹកសាភប៍ល។

វ្ះណ្ញនលខានោានោងនៅតាមនស្ក្តីសនកម្រ្ស់កករុមក រ្ឹកសា–ត
ភប៍ល។

ត ត ត ត ត ត
ត ត ត ត ត ត

លោកហ៊ន់សុរចនា ត ត

ក្ធាៃនាាកក្្៍្្្ត៍តៃ៍ងតអភប៍លក្រ្ក់្រងតតតតតត

រាជធាៃីភ្នំពញតកពះរាជាណា្កកកម្វជា

ន្ងៃទី៣០តដខមនីាតឆ្្២ំ០២០

•ត លោកលចនហ្រសុីតក្ធាៃកករុមក រ្ឹកសាភប៍ល

•ត លោកហ្ុយឆាយតតអៃវក្ធាៃ

•ត លោកហ៊ន់សុរចនាតតអភប៍លតៃ៍ងជាក្ធាៃនាាកក្្៍្្្ត៍

•ត លោកលេនសំវិសុទ្ធតតអភប៍លឯករាជ្យ

•ត លោកសុីមហ៊ុយឈ័ងតតអភប៍លឯករាជ្យ
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ជូនភាគទុនិកធនាគារ ព្រីនស៍ ម.ក

មតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ

តាមមតិយោបល់យ�ើងខ្ញ ុំ របា�ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ញរបស់ធនាគារ ព រ្ីនស៍ ម.ក (យៅកាតថ់ា '' ធនាគារ '') បង្ហា ញពតរឹមពតរូវនូវព្របទិ់ដ្ឋភា្ជាសារវន្តទាុំងអស់ 
្រីស្ានភា្ហិរញ្ញ វត្ញរបស់ធនាគារ ្ិរតពតរឹមថ្ងៃទរី៣១ ខខធ្ូ ឆ្្ុំ២០១៩ និងលទ្ធផលហិរញ្ញ វត្ញ ព្មទាុំងលុំហូរសាចព់បាកស់ពរាបដ់ុំណាចឆ្់្ុំយោ� អនញយោម  
យៅតាមស្តងោ់ររបា�ការណ៍ទាកទ់ងនរឹងហិរញ្ញ វត្ញអន្តរជាតិ ថនកម្ញជា (យៅកាតថ់ា  '' CIFRS '')។

មូលដ្ឋាននាមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ

យ�ើងខ្ញ ុំបានយធវើសវនកម្មយោ�អនញយោមយៅតាមស្តងោ់រអន្តរជាតិ ស្តរី្រីសវនកម្មថនកម្ញជា  (យៅកាតថ់ា '' ស្តងោ់សវនកម្ម '' )។  ការទទួលខញសពតរូវ របស់
យ�ើងខ្ញ ុំខដលអនញយោមយៅតាមស្តងោ់ទាុំងយនាះ  ពតរូវបាន្ណ៌នាបខន្មយទៀតយៅក្ញងកថាខណ្ឌ   '' ការទទួលខញសពតរូវរបស់សវនករក្ញងការយធវើសវនកម្មយលើ 
របា� ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ញ '' យៅក្ញងរបា�ការណ៍របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។

យ�ើងខ្ញ ុំយ�ឿជាកថ់ាភស្តញតាងសវនកម្មខដលយ�ើងខ្ញ ុំបានទទួលរានភា្ព្របព់គាន ់និងសមយហតញផល  យដើម្ រីយធវើជាមូលោ្ឋ នសពរាបក់ារបយញចេញមត ិយោបល់ 
របស់យ�ើងខ្ញ ុំ។

របាយការណ៍ដាលយើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្ម

របា�ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ញរបស់ធនាគារ រមួរាន៖

• របា�ការណ៍ស្ានភា្ហិរញ្ញ វត្ញ ្រិតពតរឹមថ្ងៃទរី៣១ ខខធ្ូ ឆ្្ុំ២០១៩

• របា�ការណ៍ចុំយណញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្តិយផសេងៗសពរាបដ់ុំណាចឆ្់្ុំ

• របា�ការណ៍បខពមបពមរួលមូលធនសពរាបដ់ុំណាចឆ្់្ុំ

• របា�ការណ៍លុំហូរសាចព់បាកស់ពរាបដ់ុំណាចឆ្់្ុំ និង

• កុំណតស់រាគា ល់របា�ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ញ រមួទាុំងយសចក្តរីសយងខេបយគាលការណ៍្រណយន�្យសុំខាន់ៗ ។

របាយការណ៍សវនករឯករាជាយ
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យាើងខ្វ ុំមានឯករាជ្យពីធនាគារត ត ដែលអនវយោមយៅតាមកកមសីលធមស៌កមាបគ់ាយនា្យករញជ៍្ជា ជីញៈដែលយេញផ្សាាយោាកករុមកបរឹកសាស្តងោ់កកមសីលត
ធមអ៌ន្តរជ្្៍ត (ត យៅយ្ថ់ាត ត ត ៉កកមសីលធមអ៌ន្តរជ្្៍ត ត ៉)ត ន៍ងអនវយោមយៅតាមកកមសីលធមរ៌បស់ញទ៍្យាស្ញ នគាយនា្យករជុំនាញតន៍ងសញនករកម្វជ្តតតតតតតតត
(យៅយ្ថ់ាតតត៉កកមសីលធមត៌ញគសកតត៉)។តតយាើងខ្វ ុំបនបុំយពញយ្ព្វក៍េ្ចក្វងយរទ្ទ្ួលខវសក្រូញដផ្្កកកមសីលធមយ៌ផ្សេងៗយទ្ៀ្តតដែលកុំា្យ់ោាតតត''តកកមត
សីលធមអ៌ន្តរជ្្៍តតត៉តតន៍ងតតត៉កកមសីលធមត៌ញគសកតត៉។

ព័ត៌មានផ្ស្ងៗ

គាៈកគបក់គងទ្ទ្ួលខវសក្រូញេុំយោះព័្ ម៌ានយផ្សេងៗ។តព័្ ម៌ានយផ្សេងៗដែលយាើងខ្វ ុំទ្ទ្ួលបនតគ៍្ក រ្ឹមយលបរយ៍េឆេទ្ននរបាយរារ សញនករយនះតរមួមានត
របាយរារ កករុមកបរឹកសាភប៍លតន៍ងព័្ ម៌ានណ៍រ រិ ញ្ញវបដនញមតតន៍ងយរោ្តក្ោងព័្ ម៌ានយៅតាម្កមរូញយរតរបស់ធនាគារជ្្ន៍នកម្វជ្តប៉វដន្តព័្ ម៌ានទាុំងត
យនះមន៍ដមនជ្ដផ្្កននរបាយរារ តណ៍រ រិ ញ្ញវតន៍ងរបាយរារ សញនកររបស់យាើងខ្វ ុំយទ្។

ម្៍យោបល់របស់យាើងខ្វ ុំេុំយោះរបាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវត ពវុំបនកគបែា្ត បយ់ៅយលើព័្ ម៌ានយផ្សេងៗយនាះយទ្ត យណើាយាើងខ្វ ុំមន៍យធ្វើយរធានាអះអាងេុំយោះត
ព័្ ម៌ានទាុំងយនាះយទ្។

ទាកទ់្ងនរឹងយរយធ្វើសញនកម្មរបស់យាើងខ្វ ុំយៅយលើរបាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវយាើងខ្វ ុំទ្ទ្ួលខវសក្រូញក្វងយរអានព័្ ម៌ានយផ្សេងៗដែលបនយរៀបរាបខ់ាងយលើត យែើម្តីត
ព៍ចារណាថាយ្ើព័្ ម៌ានយផ្សេងៗទាុំងយនាះមានភាពផ្្វាគ្ាជ្ស្រញន្តពតី របាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត ឬផ្្វាពីយរាល់ែរឹងរបស់យាើងខ្វ ុំដផ្អែកយលើលទ្្ធផ្លននយរ
យធ្វើសញនកម្មតតឬមានយររាាយរារ ពីកុំណវសឆ្គងជ្ស្រញន្តដែលបនយកើ្យ�ើងឬយទ្។

ដផ្អែកយៅយលើយរងារដែលយាើងខ្វ ុំបនបុំយពញយៅយលើព័្ ម៌ានយផ្សេងៗដែលយាើងខ្វ ុំបនទ្ទ្ួលមវនយលបរយ៍េឆេទ្ននរបាយរារ សញនករយនះតកបស៍នយបើយាើងខ្វ ុំ
សន្៍ោឋា នថាមានកុំណវសឆ្គងជ្ស្រញន្តដែលយកើ្យេញពីព័្ ម៌ានយផ្សេងៗទាុំងយនះត យាើងខ្វ ុំក្រូញរាាយរារ ពីអង្គយណ វ្ននកុំណវសឆ្គងទាុំងយនាះ។ត យាើងខ្វ ុំមន៍
មានអ្វីក្រូញរាាយរារ េុំយោះបញ្ហា យនះយទ្។

ការទទួលខុសត្ូវរបស់ថ្ន្ក់គ្ប់គ្ង និងអ្នកដ្លទទួលបន្ទុកលើអភិបាលកិច្ចរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ថ្ាកក់គបក់គងទ្ទ្ួលខវសក្រូញក្វងយរយរៀបេុំរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវតតតតតតន៍ងបងាហា ញរបាយរារ ទាុំងយនាះឱ្យបនតតក រ្ឹមក្រូញតយោាអនវយោមយៅតាមតCIFRSត
ន៍ងទ្ទួ្លខវសក្រូញយលើយរក្រួ្ព៍ន៍្្យនផ្ក្្វងត ត ដែលថ្ាកក់គបក់គងកុំា្ថ់ាមានភាពចាុំបេក់្វងយរយរៀបេុំរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត ឱ្យយេៀសផ្វ្ពីយររាាត
យរារ ខវសជ្ស្រញន្តតដែលបណា្ត លមកពីយរដកលែងបនលែុំតឬកុំណវសឆ្គងយផ្សេងៗ។

ក្វងយរយរៀបេុំរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត ត ថ្ាកក់គបក់គងទ្ទួ្លខវសក្រូញក្វងយរវាា្នមលែអុំពីលទ្្ធភាពរបស់ធនាគារក្វងយរបន្តន៍រន្តរភាពអាជញីកម្មត យរោ្ត
ក្ោងតព៌្ ម័ានដែលោកព់ន័្ធតតតកែូ៏េជ្បញ្ហា យផ្សេងៗដែលទាកទ់្៍នយៅនរឹងន៍រន្តរភាពអាជីញកម្មតយោាយកបើមូលោឋា នគាយនា្យសកមាបន៍់រន្តរភាពអាជីញកម្មត
យលើកដលងដ្ថ្ាកក់គបក់គងយកគាងនរឹងប៍ទ្អាជីញកម្មរបស់ធនាគារតឬបោ្ឈបក់ប្៍ប្៍្តយរតយោាមន៍មានជយកមើសកបកបយោាភាពកបកែកបជ្ណាមាួ។

អ្កដែលទ្ទ្ួលបន្វកអភប៍លក៍េ្ចតក្រូញមានយរទ្ទួ្លខវសក្រូញក្វងយរក្រួ្ព៍ន៍្្យែុំយាើ រយរននយររាាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវរបស់ធនាគារ។
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ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករ ក្នុងការធ្វើសវនកម្មលើរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោលបំណងរបស់គ�ើងខ្ញ ំគឺសសវែងរកអំណះអំណាងសែលសមគេតញផល 
ថារបា�ការណ៍េិរញ្ញ វត្ញទាងំមូលពញំមានការរា�ការណ៍ខញសជាសារវន្ត
សែល បណា្ត លមកពីការសកលែងបនលែំ ឬកេំញសឆ្គងគផសេងៗ  និងគេញរបា�
ការណ៍សវនកម្មសែលមានមតិគោបល់របស់គ�ើងខ្ញ ំ។ 
ការអះអាងសែលសមគេតញផលគឺជាការអះអាងក្ញងកមមតិខ្ពស់ ប៉ញសន្តវាមនិ 
សមនជាការធានាថាសវនកម្មសែលបានគ វ្ែើគ�ើងគោ�អនញគោមគៅតាម
ស្តងោ់សវនកម្ម សតងសតរកគ�ើញជានេិ្ចនូវការរា�ការណ៍ខញសជា សារវន្ត 
សែលបានគកើតគ�ើងគនាះគេ។ 
ការរា�ការណ៍ខញសអាេគកើតគ�ើងពីការសកលែងបនលែំ ឬកេំញសឆ្គង គេើ�វា 
មតរូវ បានចាតេ់ញកថាមានលក្ខណៈជាសារវន្ត   មបសិនគបើការរា�ការណ៍ 
ខញស នីម�ួៗ ឬការរា�ការណ៍ខញសសរញប អាេមតរូវបានរពឹំងថាជះ ឥេ្ិពល 
គលើមូលោឋា នននការសគមមេេិត្តសផ្កគសែឋាកិេ្ចរបស់អ្កគមបើមបាស់របា�
ការណ៍េិរញ្ញ វត្ញទាងំគនះ។

សផ្កម�ួននការគ្វែើសវនកម្មសែលអនញគោមគៅតាមស្តងោ់សវនកម្ម  
តមមរូវ ឱ្យគ�ើងខ្ញ ំគមបើមបាស់ការវនិិេ្ឆ័�  និងរកសាការគងឿងឆ្ងល់មបកបគោ� 
វជិាជា ជីវៈ ក្ញងគពលបំគពញការងារសវនកម្មរបស់គ�ើងខ្ញ ំ គេើ�គ�ើងខ្ញ ំ៖

• កំណត ់ និងវា�តនមលែហានិភឆ័�ននភាពខញសជាសារវន្តននរបា�
ការណ៍ េិរញ្ញ វត្ញសែលអាេបណា្ត លមកពីការសកលែងបនលែំ    ឬកំេញស
ឆ្គង គផសេងៗ  គោ�តាកស់តងនីតិវ ិ្ ីសវនកម្ម   និងគ វ្ែើ សវន កម្ម គែើម្ ី 
គឆលែើ�  តបគៅនឹងហានិភឆ័�ទាងំគនាះ   និងសសវែងរកភស្តញតាងសវន
កម្មមគបម់ោន ់      និងសមមសបគែើម្គី្វែើជាមូលោឋា នសមមាបក់ារ
បគញ្ចញមតិគោបល់របស់គ�ើងខ្ញ ំ។ 
ហានិភឆ័�សែលបណា្ត លមកពីការរកមនិគ�ើញកេំញសជាសារវន្ត
ពីការសកលែងបនលែំ    វាមានេំេំ្ំជាងហានិភឆ័�សែលបណា្ត លមកពី
កំេញស ឆ្គងអគេតនា។ ការសកលែងបនលែំរមួមាន ការសមគំនិត ការសកលែង
បនលែំឯកសារ  ការលញបបំបាតគ់ោ�គេតនា  ការបងាហា ញខញស  ឬការ
រលំង មបពឆ័ន្មតរួតពិនិត្យនផទៃក្ញង។

• សសវែង�ល់អំពីមបពឆ័ន្មតរួតពិនិត្យនផទៃក្ញងសែលពាកព់ឆ័ន្គៅនឹង
សវនកម្ម   គែើម្តីាក់សតងនីតិវ ិ្ ីសវនកម្មសែលសមមសបគៅតាម
កាលៈគេសៈ   ប៉ញ សន្តមិនបគញ្ចញមតិគោបល់របស់គ�ើងខ្ញ ំគៅគលើ
មបសិេ្ ភាពននមបពឆ័ន្មតរួតពិនិត្យនផទៃក្ញងរបស់្នាោរគេ។

• វា�តនមលែអំពីភាពសមមសបននគោលការណ៍គណគន�្យសែលបាន
គមបើមបាស់ ភាពសមគេតញផលននការប៉ាន-់សា្ម នគណគន�្យ និង
ការោតមតោងពាកព់ឆ័ន្សែលថ្ាកម់គបម់គងបានគ វ្ែើគ�ើង។

• សន្ិោឋា នគលើភាពសមមសបននការគមបើមបាស់ មូលោឋា នគណគន�្យ
និរន្តរភាពអាជីវកម្មរបស់ថ្ាកម់គបម់គងអាមសឆ័�គៅគលើភស្តញតាង

សវនកម្មសែលគ�ើងខ្ញ ំេេួលបាន ថាគតើវាមានភាពមនិេបាស់ ោស់  
ជា សារវន្ត សែលបានគកើតគ�ើងកមមិតណា                ពាកព់ឆ័ន្ គៅ នឹង មពឹត្ត ិ
ការណ៍   ឬលក្ខខណ្ឌ នានា អាេបណា្ត លឱ្យមានការសងសេ ឆ័� ជា ែញំ 
កំ ភួនគៅគលើលេ្ភាពរបស់្នាោរ          ក្ញងការបន្តនិរន្តរភាព អាជីវ 
កម្មរបស់ខលែួនសែរឬគេ។     មបសិនគបើគ�ើងខ្ញ ំសន្ិោឋា នថាមានភាព
មនិ េបាស់ ោស់ជាសារវន្តបានគកើតគ�ើង   គនាះគ�ើងខ្ញ ំមតរូវគ្វែើការ 
បងាហា ញគៅក្ញងរបា�ការណ៍សវនកម្ម       គែើម្ទីាញេំណាប ់
អារម្មណ៍ អ្កគមបើមបាស់របា�ការណ៍េិរញ្ញ វត្ញ  េំគពាះការោត 
មតោង ពឆ័តម៌ានគៅក្ញងរបា�ការណ៍េិរញ្ញ វត្ញ   ឬមបសិនគបើការ
ោត មតោងគនាះគៅមនិទានម់គបម់ោនគ់េៀត គ�ើងខ្ញ ំមតរូវគ្វែើការសក
សមបមតិគោបល់របស់គ�ើងខ្ញ ំ។  គសេក្តីសន្ិោឋា នសរញបរបស់គ�ើង
ខ្ញ ំ អាមសឆ័�គៅគលើភស្តញតាងសវនកម្មសែលគ�ើងខ្ញ ំេេួលបានរេូត 
ែល់ន្្ងេញះេត្គលខាគលើរបា�ការណ៍សវនកម្មគនះ។ 
គទាះជាោ៉ងណាកគ៏ោ�  មពតឹ្តិការណ៍    ឬលក្ខខណ្ឌ នានា ក្ញង 
គពល    អនាគត   អាេបណា្ត ល ឱ្យ្នាោរឈបប់ន្តនិរន្តរភាពអាជីវ
កម្ម។

• វា�តនមលែការបងាហា ញេូគៅ   រេនាសម្ពឆ័ន្      និងខលែមឹសារក្ញងរបា�
ការណ៍េិរញ្ញ វត្ញរាបទ់ាងំការោតមតោងពឆ័តម៌ានគផសេងៗ     និង
កំណត ់ ថា របា�ការណ៍េិរញ្ញ វត្ញបងាហា ញពីមបតិបត្តិការ   និងមពឹត្តិ 
ការណ៍ជាកស់ស្តង សែលអាេគ្វែើឱ្យមានការបងាហា ញមតឹម មតរូវ។

គ�ើងខ្ញ ំបានរា�ការណ៍ជូនអ្កសែលេេួលបនទៃញកអភបិាលកេិ្ចនូវបញ្ហា  
គផសេងៗែូេជា េំេំការងារ និងគពលគវោសវនកម្ម មពមទាងំបញ្ហា សវន 
កម្មសំខាន់ៗ   រមួទាងំរា�ការណ៍ពីភាពខវែះខាតជាសារវន្តននមបពឆ័ន្មតរួត
ពិនិត្យនផទៃក្ញងសែលគ�ើងខ្ញ ំបានរកគ�ើញក្ញងការគ្វែើសវនកម្មរបស់គ�ើងខ្ញ ំ។

មករុមេ៊ញន PricewaterhouseCoopers (Cambodia) Ltd.

គុយ លីម

Partner

រាជធានីភ្គំពញ មពះរាជាណាេមកកម្ពញជា

ន្្ងេី៣១ សខមនីា ឆ្្២ំ០២០
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កំណត់
សម្គាល់

គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩ គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨ គិតតគាឹមថ្ងគាទី១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

ទគាពគាយសកម្ម

សាចប់្បកក់្វងដៃ ៥ ៨.៣១១.99៣ ៣៣.៨៧១.៣៧១ ១.០6៤.9៧៥ ៤.២៧9.០៧០ 6៧.០6៤ ២៧០.៧៣៧

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល 6 ៧6៣.៤០9 ៣.១១០.៨9២ ៤.9៥៣.២៤១ ១9.9០២.១២២ ៨៥៨ ៣.៤6៤

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ ៧ ៤៨.១០៥.១6០ ១96.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.6២៣.69៥ 6.១9៤.៨99 ២៥.០០៨.៨០៧

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទានតាមដ្លៃញៃើមៃករលំស់ ៨ ៣០២.9៧៨.6១០ ១.២៣៤.6៣៧.៨៣6 ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨ ១៨.៨២9.៨៥២ ៧6.០១6.១១៣

ប្បក់្ ម្កល់តាមចបាបញ់ៅធនាគារកណ្តា ល 9 ៣៥.៧6៣.១៧២ ១៤៥.៧៣៤.9២6 ១០.៨៨6.២២២ ៤៣.៧៤០.៨៤០ ៧៥០.០០០ ៣.០២៧.៧៥០

ប្្រព្យសម្ប្តា៍តន៍ងបរយ៍ខា រ ១០ 6.៤៨6.៣9៣ ២6.៤៣២.០៥១ ៤.៥6៨.៧69 ១៨.៣៥៧.៣១៤ ៨៣២.៥១9 ៣.៣6០.៨៧9

ប្្រព្យសកម្មដៃលមានស៍្រ្៍ញប្បើប្បស់ ១១ ១២.១០៣.៥6៣ ៤9.៣២២.០១9 ៨.៤9១.២៥៨ ៣៤.១១៧.៨៧៥ ១.៥6១.៣៥២ 6.៣០៣.១៧៨

ប្្រព្យសកម្មអរបីូ ១២ ៣.៥៤១.9៥៧ ១៤.៤៣៣.៤៧៥ ២.9១៥.៤69 ១១.៧១៤.៣៥៤ ៥6.6០៥ ២២៨.៥១៤

ពន្ពនយារប្្រព្យសកម្ម ១៣ ៥២9.៨99 ២.១៥9.៣៣៨ ១៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ៤៧.១៧៧ ១9០.៤៥៤

ប្្រព្យសកម្មញ្សេងៗ ១៤ ២.96៤.6០9 ១២.០៨០.៧៨២ ៣.១៥៧.១6៥ ១២.6៨៥.៤៨9 ២០៣.៤69 ៨២១.៤០៥

ទទពគាយសកម្មសរុប ៤២១.៥៤៨.៧6៥ ១.៧១៧.៨១១.២១៧ ១៧9.៥6៧.6១១ ៧២១.៥០២.66១ ២៨.៥៤៣.៧9៥ ១១៥.២៣១.៣០១

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍្ជ៍ន ១៥ ៤១.6៣៤.៨៤១ ១69.66១.9៧៧ ១.០០9.០៧9 ៤.០៥៤.៤៧9 - -

របាយការណ៍ស្ថគានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩
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កំណត់
សម្គាល់

គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩ គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨ គិតតគាឹមថ្ងគាទី១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

ប្រាកក់ម្ចី ១៦ ៩៣.៥១៩.៤៤7 ៣៨១.0៩១.7៤7 ៦៦.000.000 ២៦៥.១៨៨.000 ១១.000.000 ៤៤.៤07.000

បំណុលភតិសន្យា ១១ ១២.៨៤២.៨៣៦ ៥២.៣៣៤.៥៥7 ៨.7៥៦.0៣៨ ៣៥.១៨១.7៦១ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣0៣.១7៨

អត្ថប្បយោជន្ប៍ុគ្គលិក 7៨.៥៣៤ ៣២0.0២៦ ២៨៥.១២៨ ១.១៤៥.៦៤៤ - -

បំណុលយ្សេងៗ ១7 ១៤.៩7៦.១២7 ៦១.0២7.7១៨ ៦.១0៤.៣៩៨ ២៤.៥២7.៤7៣ ១.២៨៤.0៣២ ៥.១៨៣.៦៣៨ 

បំណុលសរុប ១៦៣.0៥១.7៨៥ ៦៦៤.៤៣៦.0២៥ ៨២.១៥៤.៦៤៣ ៣៣0.0៩7.៣៥7 ១៣.៨៤៥.៣៨៤ ៥៥.៨៩៣.៨១៦

មូលធន

យ�ើមទុន្ ១៨ ២៥0.000.000 ១.0១៨.7៥0.000 ១00.000.000 ៤0១.៨00.000 ១៥.000.000 ៦0.៥៥៥.000

ការដាកយ់�ើមទុន្ ១៦ ១២.៦៦៩.7៨៣        ៥១.៣៣7.៩៦១ - - - -

ប្រាកច់យំណញរកសាទុក (7.១0៩.7៥១)       (២៨.7៦៦.២៤៨) (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.7៣0.៥7១) (៤7៤.៥២៥) (១.៩១៥.៦៥៨)

ទុន្បប្មរុងតាមចបាប់ ២.៩៣៦.៩៤៨        ១១.៨7៨.៥7២ ១.៣0២.7៩៩ ៥.២៦៨.៤៣៩ ១7២.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣

ទុន្បប្មរុងយ្សេងៗ - ១7៤.៩07 - ៦7.៤៣៦ - -

មូលធនសរុប ២៥៨.៤៩៦.៩៨0 ១.0៥៣.៣7៥.១៩២ ៩7.៤១២.៩៦៨ ៣៩១.៤0៥.៣0៤ ១៤.៦៩៨.៤១១ ៥៩.៣៣7.៤៨៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ៤២១.៥៤៨.7៦៥ ១.7១7.៨១១.២១7 ១7៩.៥៦7.៦១១ 7២១.៥0២.៦៦១ ២៨.៥៤៣.7៩៥ ១១៥.២៣១.៣0១

របាយការណ៍ស្ថគានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩

កំណតស់ម្្គ ល់ដ�លភ្ជា បម់កជាមយួ ពចីទំពរ័ទចី 7៤ �ល់ទំពរ័ទចី ១៤៩ គឺជាដ្នែកនន្ររាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុយន្ះ។
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កំណត់
សម្គាល់

សមគាគាប់ដំណាច់ឆ្នគាំ ថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩ សមគាគាប់ដំណាច់ឆ្នគាំ ថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

ចំាូលយរប្បក់ 1៩ ២៦.២០៥.៨៦1 1០៦.1៨៦.1៤៩ ៦.7០៨.1៦០ ២7.1៣៤.៥០7

ចំណាាយរប្បក់ 1៩ (៣.៨៩៩.៩៩៩) (1៥.៨០២.7៩៦) (៨7៩.២៨៩) (៣.៥៥៦.7២៤)

ចំណូលការបគាគាក់សុទ្ធ 1៩ ២២.៣០៥.៨៦២ ៩០.៣៨៣.៣៥៣ ៥.៨២៨.៨71 ២៣.៥77.7៨៣

ចំាូលកមប្រៃជ�ើងសា ២០ ៣៩០.៨1៨ 1.៥៨៣.៥៩៥ - -

ចំណាាកមប្រៃជ�ើងសា ២០ (៩៣.៩៨៦) (៣៨០.៨៣1) - -

ចំណូលកមគាគាជើងសាសុទ្ធ ២០ ២៩៦.៨៣២ 1.២០២.7៦៤ - -

ចំាូលប្្រ្៍្រ្្៍យរជ្សេងៗ ៣.៣៨៦ 1៣.7២០ 1៥7.៣០៩ ៦៣៦.៣1៥

(ខា្)/ចជំាញជ្សេងៗត-តសវទ្ធ ២1 (៦៤7.០៣៤) (២.៦២1.7៨២) 1៣៥.៥៨៥ ៥៤៨.៤៤1

(ខាត)/ចំណូលបបតិបត្ិការសរុប (៦៤៣.៦៤៨) ២.៦០៨.០៦២) ២៩២.៨៩៤ 1.1៨៤.7៥៦

ខា្ពីយរថាចវះ្មរៃលៃឥាទាន ២២ (1.៨1៨.៥៤០) (7.៣៦៨.7២៤) (៤៦7.៣៦៤) (1.៨៩០.៤៨7)

ខាតបគាតិបត្ិការផគាសគាងៗសុទ្ធ (២.៤៦២.1៨៨) (៩.៩7៦.7៨៦) (17៤.៤7០) (7០៥.7៣1)

ចំណាា្រវគ្គល៍ក ២៣ (1០.1៨៦.២៨២) (៤1.២7៤.៨1៥) (៤.1៩៤.៥7៩) (1៦.៩៦7.០7២)

រលំស់ប្ទព្យសរៃ្ប្្៍តន៍ង្ររយ៍ខា រត
ន៍ងរលំស់ប្ទព្យសករៃ្មអរ្ូរី ២៤ (២.៨៨៥.7៤៣) (11.៦៩៣.០៣០) (1.០០៤.២២៣) (៤.០៦២.០៨២)

ចំណាាប្្រ្៍្រ្្៍យរជ្សេងៗ ២៥ (៨.៩៩៦.71៦) (៣៦.៤៥៤.៦៩៤) (២.៨៨1.៣០០) (11.៦៥៤.៨៥៩)

ខាតមុនពន្ធលើបគាគាក់ចំណូល (1.៩២៨.២៣៥) (7.៨1៣.២០៨) (២.៤២៥.7០1) (៩.៨11.៩៦1)

ចំណាាពន្ធជលើប្បកច់ាូំល ២៦ ៣៤២.៤៦៤ 1.៣៨7.៦៦៤ 1៤០.២៥៨ ៥៦7.៣៤៤

ខាតក្ននុងឆ្នគាំ (1.៥៨៥.771) (៦.៤២៥.៥៤៤) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦17)

លទ្្ធ លលរៃ្៍្ ជ្សេងៗ៖

ខ្ទងដ់ែលរៃន៍ប្្រូញបនចា្ថ់្នា កជ់�ើងញញ៍កនាវងត
ចជំាញ-ខា្

លជរៃ្ៀងពីយរ្រ្ូររ្ូរ៍ា្រា័្ណ - 1០7.៤71 - ៦7.៤៣៦

លទ្ធ្លលរ្ៃ៍្ ជ្សេងៗកនាវងឆ្នា យំ្ក់ងជារៃាួពន្ធ - 1០7.៤71 - ៦7.៤៣៦

លទ្ធផលលម្អិតផគាសគាងៗសរុបក្ននុងឆ្នគាំ (1.៥៨៥.771) (៦.៣1៨.០7៣) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.177.1៨1)

ចំណគាញរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (1.៥៨៥.771) (៦.៤២៥.៥៤៤) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.២៤៤.៦17)

លទ្ធផលលម្អិតសរុបរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (1.៥៨៥.771) (៦.៣1៨.០7៣) (២.២៨៥.៤៤៣) (៩.177.1៨1)

របាយការណ៍ចំណគាញ-ខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផគាសគាងៗ
សមគាគាប់ដំណាច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩

កំា្ស់ម្្គ ល់ដែលភ្ជា ្ររ់ៃកជារៃាួតពីទំពរ័ទីត7៤តែល់ទំពរ័ទីត1៤៩តគឺជាដ្នាកមនរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវជនះ។
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ដើមទុន ការដាក់ដើមទុន ប្រ្រក់ចំណ្រញរក្រសាទុក ទុនបម្រុងតាមច្របាប់ ទុនបម្រុងផ្រស្រងៗ សរុប

ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល

សមតុល្រយនៅថ្ង្រទី០១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨ 
ដ្រលបានរាយការណ៍ក្នុងគ្រ្រមុន ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០ - - (៥៣៦.៤2០) (2.១៦៥.៥2៨) - - - - ១៤.៤៦៣.៥៨០ ៥៨.៣៨៩.៤72

ផលបះ៉ពាល់ពីការអនុវត្តគោលការណ៍គ
ណគនយ្យថ្ីគលើកដំបូង(កំណតស់ម្គា ល់ ៤) - - - - ៦១.៨៩៥ 2៤៩.៨7០ ១72.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣ - - 2៣៤.៨៣១ ៩៤៨.០១៣

សមតុល្រយដ្រលបានរាយការណ៍ឡើងវិញ 
នៅថ្ង្រទី០១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨ ១៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០ - - (៤7៤.៥2៥) (១.៩១៥.៦៥៨) ១72.៩៣៦ ៦៩៨.១៤៣ - - ១៤.៦៩៨.៤១១ ៥៩.៣៣7.៤៨៥

ខាតក្ុងឆ្្ំ - - - - (2.2៨៥.៤៤៣) (៩.2៤៤.៦១7) - - - - (2.2៨៥.៤៤៣) (៩.2៤៤.៦១7)

លទ្ធផលលម្អិតគផសេងៗ - - - - - - - - - ៦7.៤៣៦ - ៦7.៤៣៦

លទ្ធផលលម្អិតសរុបក្នុងឆ្ន្រំ - - (2.2៨៥.៤៤៣) (៩.2៤៤.៦១7) - - - ៦7.៤៣៦ (2.2៨៥.៤៤៣) (៩.១77.១៨១)

ប្រតិបត្តិការជាមួយភាគទុនិកក្នុងនាមជា
ភាគទុនិក

ការគោះផសាយភាគហុ៊ន ៨៥.០០០.០០០ ៣៤៣.៨2៥.០០០ - - - - - - - - ៨៥.០០០.០០០ ៣៤៣.៨2៥.០០០

ការគផទេរគៅទុនបមមរុងតាមច្បាប់ - - - - (១.១2៩.៨៦៣) (៤.៥7០.2៩៦) ១.១2៩.៨៦៣ ៤.៥7០.2៩៦ - - - -

លគមៀ្ងពីការប្តូររបូអិយបណ័្ណ - (2.៥៨០.០០០) - - - - - - - - - (2.៥៨០.០០០)

ប្រតិបត្តិការសរុបជាមួយភាគទុនិក ៨៥.០០០.០០០ ៣៤១.2៤៥.០០០ - - (១.១2៩.៨៦៣) (៤.៥7០.2៩៦) ១.១2៩.៨៦៣ ៤.៥7០.2៩៦ - - ៨៥.០០០.០០០ ៣៤១.2៤៥.០០០

សមតុល្រយនៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ - - (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.7៣០.៥7១) ១.៣០2.7៩៩ ៥.2៦៨.៤៣៩ - ៦7.៤៣៦ ៩7.៤១2.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៤

 សមតុល្រយដ្រលបានរាយការណ៍ ឡើងវិញ 
នៅថ្ង្រទី០១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៩ ១០០.០០០.០០០ ៤០១.៨០០.០០០ - - (៣.៨៨៩.៨៣១) (១៥.7៣០.៥7១) ១.៣០2.7៩៩ ៥.2៦៨.៤៣៩ - ៦7.៤៣៦ ៩7.៤១2.៩៦៨ ៣៩១.៤០៥.៣០៤

ខាតក្ុងឆ្្ំ - - - - (១.៥៨៥.77១) (៦.៤2៥.៥៤៤) - - - - (១.៥៨៥.77១) (៦.៤2៥.៥៤៤)

របាយការណ៍បម្រ្របម្រួលមូលធន
សម្រ្រប់ដំណាច់ឆ្ន្រំថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៩

ដ្រលជារបស់ម្ច្រស់ធនាគារ
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ដើមទុន ការដាក់ដើមទុន ប្រ្រក់ចំណ្រញរក្រសាទុក ទុនបម្រុងតាមច្របាប់ ទុនបម្រុងផ្រស្រងៗ សរុប

ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល

លទ្ធផលលម្៍្ ផផសេងៗត-តលផម្ៀងពីយរត
ប្តូររតូប៍ាបា័្ណ - - - - - - - - - ១០7.៤7១ - ១០7.៤7១

លទ្ធផលលម្អិតសរុបក្នុងឆ្ន្រំ - - - - (១.៥៨៥.77១) (៦.៤២៥.៥៤៤) - - - ១០7.៤7១ (១.៥៨៥.77១) (៦.3១៨.០73)

ប្រតិបត្តិការជាមួយភាគទុនិកក្នុងនាមជា
ភាគទុនិក

យរផបះផសាាភាគណ៊វន ១៥០.០០០.០០០ ៦០7.៨០០.០០០ - - - - - - - - ១៥០.០០០.០០០ ៦០7.៨០០.០០០

យរដាកផ់�ើមទវនត - - ១២.៦៦៩.7៨3 ៥១.337.៩៦១ - - - - - - ១២.៦៦៩.7៨3 ៥១.337.៩៦១

យរផផទេរផៅទវនបមមរុងតាមច្បាប់ - - - - (១.៦3៤.១៤៩) (៦.៦១០.១33) ១.៦3៤.១៤៩ ៦.៦១០.១33 - - - -

លផម្ៀងពីយរប្តូររតូប៍ាបា័្ណ - ៩.១៥០.០០០ - - - - - - - - - ៩.១៥០.០០០

ប្រតិបត្តិការសរុបជាមួយភាគទុនិក ១៥០.០០០.០០០ ៦១៦.៩៥០.០០០ ១២.៦៦៩.7៨3 ៥១.337.៩៦១ (១.៦3៤.១៤៩) (៦.៦១០.១33) ១.៦3៤.១៤៩ ៦.៦១០.១33 - ១៦២.៦៦៩.7៨3 ៦៦៨.២៨7.៩៦១

សមតុល្រយនៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៩ ២៥០.០០០.០០០ ១.០១៨.7៥០.០០០ ១២.៦៦៩.7៨3 ៥១.337.៩៦១ (7.១០៩.7៥១) (២៨.7៦៦.២៤៨) ២.៩3៦.៩៤៨ ១១.៨7៨.៥7២ - ១7៤.៩០7 ២៥៨.៤៩៦.៩៨០ ១.០៥3.37៥.១៩២

របាយការណ៍បម្រ្របម្រួលមូលធន
សម្រ្រប់ដំណាច់ឆ្ន្រំថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៩

ដ្រលជារបស់ម្ច្រស់ធនាគារ
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កំណត់
សម្គាល់

សមគាគាប់ដំណាច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩ សមគាគាប់ដំណាច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

លំហូរសាច់បគាគាក់ពីសកម្មភាពបគាតិបត្តិការ

សាចប់្រាករ់ានបប្រើក្នុងប្រតិរត្ិការ ២៨ (១7១.០៨4.4០៣) (៦៩៣.២៣4.០០២) (៩៩.7៨៨.៨៥7) (4០៣.៦4៥.៩២៦)

អត្ថប្របោជនរ៍នុគ្គលិករានរង់ (១៦៦.៨៦០) (៦7៦.១១7) - -

ការប្រាករ់ានទទួល ២៦.៣៨4.7៦៦ ១០៦.៩១១.០7២ 7.០4៨.២4៦ ២៨.៥១០.១៥៥

ការប្រាករ់ានរង់ (២.៥៦៥.៥២៣) (១០.៣៩៥.4៩៩) (៨7៩.២៨៩) (៣.៥៥៦.7២4)

សាច់បគាគាក់បានបគាើក្នុងសកម្មភាពបគាតិបត្តិការ (១47.4៣២.០២០) (៥៩7.៣៩4.៥4៦) (៩៣.៦១៩.៩០០) (៣7៨.៦៩២.4៩៥)

លំហូរសាច់បគាគាក់ពីសកម្មភាពវិនិយោគ

ប្រាកត់ម្កល់ធានាបលើប�ើមទនុន (១៥.០០០.០០០) (៦០.7៨០.០០០) (៩.២៥០.០០០) (៣7.4១៦.២៥០)

ប្រាករ់ប ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកប់ៅធនាគារ 
កណ្្ល - កាលកំណតប់លើស៣ខែ (៩៩.០៩៨) (4០៣.៨២4) - -

ការទិញប្ទព្យសម្បត្ិ និងររកិាខា រ ១០ (៣.២៣៩.៦០០) (១៣.១២៦.៨៥៩) (4.១7២.៨០៣) (១៦.៨7៨.៩៨៨)

ការទិញប្ទព្យសកម្មអររីូ ១២ (១.២7៥.៣៩7) (៥.១៦7.៩០៩) (២.៨៨7.៦១៩) (១១.៦៨០.4១៩)

សាចប់្រាករ់ានពីការលកប់្ទព្យសម្បត្ិ និងររកិាខា រ 4៨៥ ១.៩៦៥ ៣០.១២០ ១២១.៨៣៥

សាច់បគាគាក់បានបគាើក្នុងសកម្មភាពវិនិយោគ (១៩.៦១៣.៦១០) (7៩.47៦.៦២7) (១៦.២៨០.៣០២) (៦៥.៨៥៣.៨២២)

លំហូរសាច់បគាគាក់ពីសកម្មភាពហិរញ្ញបគាបទាន

សាចប់្រាករ់ានពីការបចញផ្សាយប�ើមទនុន - - ៨៥.០០០.០០០ ៣4៣.៨២៥.០០០

ប្រាកប់�ើមននការទូទាតភ់តិសនយា (៨៨៦.៨៩៣) (៣.៥៩៣.៦៩០) (២៩១.៩៩០) (១.១៨១.១០០)

សាចប់្រាករ់ានពីប្រាកក់ម្ី ១៨៩.០០០.០០០ 7៦៥.៨២៨.០០០ ៥៥.០០០.០០០ ២២២.47៥.០០០

សាច់បគាគាក់បានពីសកម្មភាពហិរញ្ញបគាបទាន ១៨៨.១១៣.១០7 7៦២.២៣4.៣១០ ១៣៩.7០៨.០១០ ៥៦៥.១១៨.៩០០

កំណើនសាច់បគាគាក់ និងសាច់បគាគាក់សមមូលសុទ្ធ ២១.០៦7.477 ៨៥.៣៦៣.១៣7 ២៩.៨០7.៨០៨ ១២០.៥7២.៥៨៣

សាចប់្រាក ់និងសាចប់្រាកស់មមូលប�ើមឆ្្ំ ៣៦.០7៦.៦៥4 ១44.៩៥៥.៩៩៦ ៦.២៦៨.៨4៦ ២៥.៣០7.៣៣១

លបមអៀងពីការរ្ូរររូិយរណ័្ណ - ២.៥4៣.២០១ - (៩២៣.៩១៨)

សាច់បគាគាក់ និងសាច់បគាគាក់សមមូលដំណាច់ឆ្នគាំ ២7 ៥7.១44.១៣១ ២៣២.៨៦២.៣៣4 ៣៦.០7៦.៦៥4 ១44.៩៥៥.៩៩៦

របាយការណ៍លំហូរសាច់បគាគាក់
សមគាគាប់ដំណាច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៩

កំណតស់ម្្គ ល់ខ�លភ្ជា រម់កជាមយួ ពីទំពរ័ទី 74 �ល់ទំពរ័ទី ១4៩ គឺជាខផ្ក្ននររាយការណ៍ហិរ ញ្ វត្ថនុបនះ។
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១. ព័ត៌មានទូទៅ

២. ស្រចក្តីសង្ខ្របគោលការណ៍គណន្រយ្រយសំខាន់ៗ

នៅថ្ងៃទី២៨ ខែសីហា ឆ្នា ២ំ០០៩ កករុមក្រឹកសាជាតរគណនេរ្យថេកកសួងនសដ្ឋករច្ច េរងារល ហ៍ ិតញ្ ់េក្បសដាកឱ់្យនក្ើស្តងដ់ាល ល់រ
បលណក ទាកទ់ងេរឹងារល ហ៍ ិតញ្អេ្តលជាតរថេកម្្ជា ( នៅបតថ់ា   ៉CIFRS  ៉) ខដគខ្អែកទាងំកសរុង នៅតាមស្តងដ់ាលទាងំអស់ ខដគនចញ 
្សារ នដារកករុមក រ្ឹកសាស្តងដ់ាលគណនេរ្យអេ្តលជាតរ ( នៅបតថ់ា  ៉IASB  ៉) លមួទាងំ ្ំណកករារ េរងិ រនរាធេកម្មពាកព់េ័្ធន្្សងៗ 
ចំនពាះស្តងដ់ាលេីមរួៗខដគអាចនកើតមេន�ើងកនា្ងបគៈនទសៈជាកល់ាកណ់ាមរួ នដារបល្ខេញមពាក្យ   ៉កម្្ជា  ៉ ។ អង្ភាព ខដគ 
មេបលទទគួែ្សកតរូិជារាធាលណៈ  កតរូិនលៀ្ចំល់របលណក ារល ហ៍ ិតញ្ល្ស់ែ្ួេឱ្យកស្នៅតាម CIFRS សកម្ប់ល ររ្ល រនចឆេទគណនេរ្យ 
ខដគចា្ន់្ើ្តមនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១២ ឬបល ររ្ល រនចឆេទគណនេរ្យ្ន្ទា ្ពី់នេះ។

នោងនៅតាមរារាចលខណន្នំគែ ០5៨ សាិ.កជគ ច្ះថ្ងៃទី២៤ ខែមនី្ ឆ្នា ២ំ០១៦ ខដគនចញនដារកករុមក រ្ឹកសាជាតរគណនេរ្យ 
ថេកកសួងនសដ្ឋករច្ច េរងារល ហ៍ ិតញ្ ់េអេ្ញ្ហ តឱ្យកគរឹះរាញ េធន្គាល េរងារល ហ៍ ិតញ្ ពេយាលនពគអេ្ិត្ត CIFRS លាូតដគ់បល ររ្ល រនចឆេទ 
គណនេរ្យខដគចា្ន់្ើ្តមនៅថ្ងៃទី០១ ខែមករា ឆ្នា ២ំ០១៩ ឬបល ររ្ល រនចឆេទគណនេរ្យ្ន្ទា ្ពី់នេះ។

ល់របលណក ារល ហ៍ ិតញ្ កតរូិ់េនលៀ្ចនំ�ើងនដារអេ្នលាមនៅតាមស្តងដ់ាលល់របលណក ទាកទ់ងេរឹងារល ហ៍ ិតញ្អេ្តលជាតរថេកម្្ជា
(CIFRS) ខដគខ្អែកទាងំកសរុងនៅតាមស្តងដ់ាលទាងំអស់ខដគ់េនចញ្សារនដារកករុមក រ្ឹកសាស្តងដ់ាលគណនេរ្យអេ្តលជាតរ លមួ ទាងំ
្ំណកករារ េរងិ រនរាធេកម្មន្្សងៗ ខដគអាចនកើតមេកនា្ងបគៈនទសៈណាមរួចនំពាះស្តងដ់ាលេីមរួៗ។

២.១. មូលដ្ឋ្រនន្រការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ម្េថ ង្ៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨ ធន្គាល កពីេសក ម.ក មេន ្្ម ះថា កពីេសក ហាវា រខេេ ភអីរគសី្ ជាកករុមា្៊េឯកជេទទួគែ្សកតរូិមេកកមរត 
ខដគកតរូិ់េ្នង្កើតន�ើងនកបមចបា្ថ់េកពះរាជាណាចកកកកម្្ជា នដើម្នីធវាើក្តរ្ត្តរបលអាជីិកម្មមកីករូារល ហ៍ ិតញ្នៅកនា្ងកពះរាជាណាចកកកកម្្ជា នកបម 
ិ រញ្ហ ្េ្កតច្ះ្៍ី្នគែ ០០០១៤៦២7 ច្ះថ្ងៃទី២៨ ខែនមរា ឆ្នា ២ំ០១5 នចញនដារកកសួងពាណរ ជ្កម្ម។ នៅថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា ឆ្នា ២ំ០១៨  
ធន្គាលជាតរថេកម្្ជា ់េ ្្តគ់អាជាញា ្ណ័្ណ ឱ្យធន្គាល នដើម្ប្ីរជាធន្គាលពាណរ ជ្ឯកជេ េរង់េ្្តូលន្មកលណក កករុមា្៊េនៅជា ធន្គាល  
កពីេសក ម.ក។  ក្តរ្ត្តរបលនេះកក៏តរូិ់េទទួគរ្ាគ់ េរងកតរូិ់េអេ្មត័ជា្ូ្ិបលនដារកកសួងពាណរ ជ្កម្ម នៅថ្ងៃទី២១ ខែសីហា ឆ្នា ២ំ០១៨។

សកម្មភាពអាជីិ កម្មចម្ងល្ស់ធន្គាល  គឺបល្្តគ់នសវាខ្នាកធន្គាលជានកចើេក្នភទ េរងនសវាន្្សងៗនទៀតខដគពាកព់េ័្ធេរឹងិ រស័រារល ហ៍ ិតញ្។

បល រោគ័រច្ះ្៍ី្ល្ស់ធន្គាលមេទីតាងំសញរតនៅអគាលនគែ ១75 អាន្នសនដ មហាិ រ្ ី ន៉៉នសទ្ង សង្្ក ត ់ទគួរាវា រថកព ១ ែណ្ឌ  ចបំលមេ 
រាជធាេីភនានំពញ កពះរាជាណាចកកកម្្ជា ។  

កករុមក រ្ឹកសាភរ់ គ់េអេ្មត័ឱ្យនចញ្សារល់របលណក ារល ហ៍ ិតញ្ នៅថ្ងៃទី៣0 ខែមនី្  ឆ្នា ២ំ០២០។ កករុមក្រឹកសាភរ់ គមេសរទ្ធរខកខក្ េរងនចញ
្សារល់របលណក ារល ហ៍ ិតញ្នេះន�ើងិ រញ។

នគាគបលណក គណនេរ្យសំខាេ់ៗ ខដគ់េនក ើ្ក់ស់កនា្ងបលនលៀ្ចំល់របលណក ារល ហ៍ ិតញ្នេះ កតរូិ់េ្ង្ហា ញខាងនកបម។ នគាគបលណក ទាងំនេះ 
កតរូិ់េអេ្ិត្តោ៉ងមេសង្តរភាពកគ្ឆ់្នា ខំដគ់េដាក់្ ង្ហា ញទាងំអស់ នគើកខគងខតមេបល្ញ្្កន់្្សងពីនេះ។

កំណត់សមា្គ្រល ់ 
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
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គណនីទាំងអស់ដែលមាននៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្នុរបស់ធនាគារ   តតរូវបានវាស់តម ល្ៃនោយនតបើតបាស់របូិយបណ័្ណ មនបរយិាកាស 
នសែ្ឋកិច្ចច្្បងដែលធនាគារនធវើតបតិបត្ិការ  ( នៅកាតថ់ា   ៉របូិយបណ័្ណ នគាល   ៉ )។   តបាកែ់នុល្លៃ រអាន្រកិឆលៃនុុះបញ្្ច ំង ខលៃលឹ្សារ 
នសែ្ឋ កិច្ចមនត ល្ឹត្ិការណ៍ និងស្ានភា្ជា្ូលោ្ឋ នរបស់ធនាគារ។    ែូចននុះ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្នុននុះតតរូវបានបង្ហា ញជាតបាក ់
ែនុល្លៃ រ អាន្រកិដែលជារបិូយបណ័្ណ នគាល និងរបិូយបណ័្ណ សតមាបប់ង្ហា ញរបស់ធនាគារ។

តបតិបត្ិការជារបូិយបណ័្ណ បរនេសតតរូវបានកតត់រាប្ូរនៅជារបិូយបណ័្ណ នគាល   នោយនតបើអតរាប្ូរតបាកន់ាកាលបរនិចឆេេមនតបតិបត្ិ
ការននាុះ។    ចនំណញនិងខាត្ីតបតិបត្ិការទាងំននុះ  និង្ីការប្ូរតេ្្យសក្្ម និងបំណនុ លរបិូយវត្នុជារបិូយបណ័្ណ បរនេសន្សេងៗ  
តតរូវ បានកតត់រានៅក្នុងចនំណញ-ខាត។

ចំនណញ   និងខាត្ីការប្ូររបិូយបណ័្ណ ដែលពាក់្ ន័្ធនលឹងតបាកក់្្ច ី តតរូវបានោកប់ង្ហា ញនៅក្នុងរបាយការណ៍ចំនណញ-ខាត ក្នុង
ខ្ទងច់ំណាយការតបាក។់ ចនំណញ   និងខាត្ីការប្ូររបិូយបណ័្ណ ន្សេងៗនេៀតទាងំអស់ តតរូវបានោកប់ង្ហា ញនៅក្នុងរបាយ ការណ៍
ចំនណញ-ខាត រា្្ូលោ្ឋ នចំនួនេលឹកតបាកស់នុេ្ធ។

ធនាគារ្និបានអននុវត្្នុនកាលកំណតនូ់វស្ងោ់រគណននយ្យថ្មី  និងបំណកតសាយដែលតតរូវបាននចញ្សាយរចួ ប៉នុដន្្និទានច់ាបំាច ់
តតរូវ អននុវត្សតមាបក់ារយិបរនិចឆេេរាយការណ៍មថងៃេី៣១ ដខធ្ូ ឆ្្២ំ០១៩ នេ។  ធនាគារ្និរ ំ្ លឹងថា    ស្ងោ់រទាងំននុះមាន្លបុ៉ះពាល់ជា
សារវន្នលើ្ូលធនរបស់ធនាគារសតមាបក់ារយិបរនិចឆេេរាយការណ៍ននុះ   និងការយិបរនិចឆេេរាយការណ៍នាន្លអនាគត    និងចំនពាុះ 
តបតិបត្ិ ការនាន្លអនាគតខាង្នុខននុះនេ។

របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្នុរបស់ធនាគារតតរូវបាននរៀបចំរា្វធិីសាសស្មថលៃនែើ្។

ការនរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្នុដែលតសបនៅរា្ CIFRS តត្រូវឱ្យនតបើតបាស់ការប៉ានស់ា្ម នគណននយ្យជាកល់្កសំ់ខាន់ៗ ។ នហើយវា
កត៏ត រ្ូវឱ្យគណៈតគបត់គងនធវើការវនិិចឆេយ័របស់ខលៃួន នៅក្នុងែំនណើ រការមនការអននុវត្នគាលការណ៍ គណននយ្យននុះ្ងដែរ។ ដ្្កដែល ទាក ់
េងនលឹងការវនិិចឆេយ័  ឬភា្ស្មនុគសា្ម ញក្នុងកត្តិខ្ពស់ ឬដ្្កដែលការសន្មត  និងការប៉ានស់ា្ម នមានលក្ខណៈជាសារវន្ ចនំពាុះរបាយ ការ
ណ៍ហិរញ្ញ វត្នុតតរូវបានល្តតតោងនៅក្នុងកំណតស់មាគា ល់ ៣។

របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្នុសតមាបែ់ំណាចឆ្់្មំថងៃេី៣១ ដខធ្ូ ឆ្្២ំ០១៩ គឺជារបាយការណ៍ ហិរញ្ញ វត្នុនលើក ែំបូងដែលតតរូវបាននរៀបចំនោយ 
អននុនល្្នៅរា្ CIFRS។  ក្នុងការអននុវត្ CIFRS នលើកែំបូង ធនាគារបាននរៀបចំការ្ន្យល់្ីការផ្លៃ ស់ប្ូរ្ីនគាលការណ៍ដណនា ំ
របស់ធនាគារជាតិមនក្្ពនុជា និងស្ងោ់រគណននយ្យក្្ពនុជា (   ៉CAS  ៉ ) ្កអននុវត្ CIFRS នៅក្នុងកំណតស់មាគា ល់ ៤។

២.៣.	 ការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ

(ក) របិូយបណ័្ណ នគាល និងរបិូយបណ័្ណ សតមាបប់ង្ហា ញ

(ខ) តបតិបត្ិការ និងស្តនុល្យ

២.២	.	 ស្តង់ដារគណនេយេយថ្ម	ីវិសោធនកម្ម	និងបំណកសេេយដេលធនាគារមិនទាន់បានអនុវត្ត
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អនវលោមតាមច្បាបស់្តីពតីគាលនា្យត ត ន៍ងសញនកម្មត ្មមរូញឱ្យមានយរក្ម់តាប្តូរច្ំនួនទឹកមបកក់្វងរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវពតីមបកត់
ដវោលា រអាលមរក៍ត លៅជាមបកល់រៀល។ត របាយរារ ច្ំលាញ-ខា្តន៍ងលទ្ធផលលម្៍្ លផសេងៗតន៍ងលំណតូរសាច្ម់បកម់្រូញបនប្តូរលៅ
ជាមបកល់រៀលតលោាលមបើអមតាមធ្យមមបចាឆ្ំ្។ំតមទព្យសកម្មតន៍ងបំាវ លដដលបនោកប់ង្ហា ញក្វងរបាយរារ សាញ នភាពណរ៍ រិ ត
ញ្ញវនតីមាួៗតន៍ងមតូលធនរបស់ភាគទវន៍កតម្រូញបនប្តូរលោាលមបើអមតាថ្ងៃប៍ទបិ្តីនាយលបរល៍ច្ឆេទរាាយរារ ។តលលមៀ្ងពតីយរប្តូរមតូល
ធនភាគទវន៍កម្រូញបនក្ម់តាផ្ទា ល់ក្វងមតូលធនត លណើារាល់លលម្ៀងពតីយរប្តូរលផសេងៗលទៀ្ទាងំអស់ត ម្រូញបនក្ម់តាក្វងលទ្ធផល
លម្៍្ លផសេងៗ។

ធនាគារបនលមបើអមតាប្តូរមបកផ់លាតូញយរដដលផសេព្វផសាាលោាធនាគារកណ្្ល។ត គ៍្ម្ឹមយលបរល៍ច្ឆេទរាាយរារ ត អមតាមធ្យមត
សមមាបឆ្់្លំនះតគឺត១ដវោលា រអាលមរក៍តលស្មើនឹងត៤.០៥២លរៀលត(២០១៨ត៖ត១ដវោលា រអាលមរក៍តលស្មើនឹងត៤.០៤៥តលរៀល)តលណើាអមតាតប៍ទត
បិ្តីគតឺ១ដវោលា រអាលមរក៍តលស្មើនឹងត៤.០7៥លរៀលត(២០១៨ត៖ត១ដវោលា រអាលមរក៍តលស្មើនឹងត៤.០១៨លរៀល)។

ច្ំលោះយរោកប់ង្ហា ញតាមតCIFRS១តគ៍្ម្ឹមថ្ងៃទតី០១ត ដែមករាត ឆ្្២ំ០១៨តអមតាមធ្យមគឺត ១ដវោលា រអាលមរក៍ត លស្មើនឹងត ៤.០៤៥ត
លរៀលតលណើាអមតាប៍ទបិ្តីគឺត១ដវោលា រអាលមរក៍តលស្មើនឹងត៤.០៣7លរៀល។

(គ)ត យរបង្ហា ញជាមបកល់រៀល

ក្វងយរោកប់ង្ហា ញរបាយរារ លំណតូរសាច្ម់បកត់សាច្ម់បកត់ន៍ងសាច្ម់បកស់មមតូលរមួមានតសាច្ម់បកក់្វងថដត មបកប់ល រិ ើត ន៍ងយរ
ោកម់បកម់ន៍ជាបក់មម៍្ លៅធនាគារកណ្្លតមបកប់ល រិ ើតន៍ងយរោកម់បកល់ៅធនាគារលផសេងៗតន៍ងយរញន៍៍លោគសាច្ម់បកង់្ាមសរួលត
រាៈលពលែលាតីដដលមានរាៈលពលកំា្ប់តីដែត ឬ្៍ច្ជាងបតីដែត ដដលធនាគារអាច្មានលទ្ធភាពលពញលលញក្វងយរដកសាច្ម់បកក់្វងត
លគាលបំាងលៅលពលចាបំច្ត់ន៍ងមានហាន៍ភា័បដមមបមមរួល្ថមលា្៍ច្្ួច្។ត

២.៤.	 សាច់ប្រ្រក	់និងសាច់ប្រ្រក់សមមូល

ធនាគារដបងដច្កមទព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវរបស់ែលាួនត ជាមទព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវដដលបនវាស់ដញងតាមថ្លាលដើមដករលំស់រមួមានត សាច្ត់
មបកត់តក្វងថដតមបកប់ល រិ ើតន៍ងយរោកម់បកល់ៅធនាគារកណ្្លតន៍ងធនាគារលផសេងៗតឥាទានតន៍ងបវលរមបទានវាស់ដញងតាមថ្លាលដើម
ដករលំស់តន៍ងមទព្យសកម្មលផសេងៗ។

យរលធ្វើចំ្ណ្្ថ្់្កល់នះតតគឺអាមស័ាលៅតាមគំរតូអាជតីញកម្មរបស់ធនាគារក្វងយរមគបម់គងមទព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវតន៍ងលក្ខែា្ឌ ក្វងតក៍ច្្ចត
សនយាថនលំណតូរសាច្ម់បករ់បស់មទព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវ។

ធនាគារលធ្វើច្ំណ្្ថ្់្កម់ទព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវរបស់ែលាួនតាមថ្លាលដើមដករលំស់ត មបស៍នលបើវាបំលពញតាមលក្ខាៈញន៍៍ច្ឆេា័ទាងំពតីរត
ដតូច្តខាងលមយម៖

•ត មទព្យសកម្មដដលម្រូញបនយនយ់បក់្វងគំរតូអាជតីញកម្មដដលមានលគាលបំាងលដើម្ តីមបមតូលលំណតូរសាច្ម់បកក់្វងក៍ច្្ចសនយាតន៍ង

•ត លក្ខែា្ឌ ក្វងក៍ច្្ចសនយាដដលននាឱំ្យមានយលបរល៍ច្ឆេទជាកោ់កន់ានាត ច្ំលោះលំណតូរសាច្ម់បកដ់ដលជាយរទតូទា្ម់បកត់
លដើមតន៍ងយរមបកទ់ាងំមសរុងតលៅលលើចំ្នួនមបកល់ដើមដដលលៅមន៍ទានទ់តូទា្។់

២.៥.	 	ទ្រព្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

(ក)តត ចំ្ណ្្ថ្់្ក់
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ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុទតរូវបានកតទ់រា នៅនពលដែលធនាគារក្លា យជាភាគីមយួក្ថុងកិច្ចសនយាននឧបករណ៍ណាមយួ។ ក្រ្រិញនិង
ក្រលកទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុរាមមនធយាបាយធម្មរាទតរូវបានកតទ់រានាក្លបរនិចឆេ្រជួញែូរដែល ជាក្លបរនិចឆេ្រដែលធនាគារ 
នធវើក្រ្ិរញ ឬលកទ់្រព្យសកម្ម។ 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុទតរូវបាននគឈបក់តទ់រា នៅនពលដែលសិ្រ្ិក្ថុងក្រ្រ្រួលលំហូរសាចទ់បាកពី់ទ្រព្យសកម្មននាះបានហួសក្ល  
កំណត ់ឬទតរូវបានន្ទេរ នហើយធនាគារបានន្ទេរនូវរាល់ហានិភយ័ជាសារវន្ត និង្លកម្មសិ្រ្ិទងំអស់។ ចំនណញឬខាតពីក្រ ឈប់
កតទ់រាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលទតរូវបានវាស់ដវងរាមន្លានែើមែករលំស់ទតរូវបានកតទ់រានៅក្ថុ ងចំនណញ-ខាត  នៅនពល ដែល  ទ្រព្យ 
សកម្មហិរញ្ញ វត្ថុទតរូវបាននគឈបក់តទ់រា។ 

នានពលកតទ់រានលើកែំបូង  ធនាគារវាស់ដវងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុរាមតនមលាសមទសប  បូកបដន្មជាមយួនឹងចំណាយទបតិបត្តិក្រ 
ន្សេង ៗ ដែលបានចំណាយផ្ទេ ល់ក្ថុងក្រ្ិរញទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ   ក្ថុងករណីដែលទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុមនិទតរូវបានវាស់ដវងរាម 
តនមលាសមទសបក្ថុងចំនណញ-ខាត (FVPL)។ ចំណាយទបតិបត្តិក្រននទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលទតរូវបានកតទ់រារាម FVPL ទតរូវ 
បានកតទ់រាជាចំណាយក្ថុងចំនណញ-ខាត។ បនាទេ បពី់ក្រកតទ់រានលើកែំបូងភាលា ម  សំវធិានធនសទរាបក់្រ្យចថុះតនមលាឥណទន 
រពឹំង្រថុក (ECL) ទតរូវបានកតទ់រាសទរាបទ់្រព្យសកម្មដែលទតរូវបានវាស់ដវងរាមន្លានែើមែករលំស់ដែលនធវើឱ្យរានក្រខាត រាម 
គណននយ្យមយួដែលទតរូវបានកតទ់រាក្ថុងចំនណញ-ខាត នៅនពលទ្រព្យសកម្មមយួទតរូវបានបនងកើតន�ើង្្ម។ី

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលរាននែរនីវ្រីវ ទតរូ វបាននគគិតនៅនលើចំនួនរបស់វាទងំទសរុង នៅនពលនធវើក្រកំណតលំ់ហូរសាចទ់បាក ់របស់ 
វាសទរាបក់្រ្ូរទតទ់បាកន់ែើម និងក្រទបាកទ់ងំទសរុង។

ឧបករណ៍បំណថុ ល

ក្រវាស់ដវងឧបករណ៍បំណថុ ល គឺអាទស័យនៅនលើគំរអូាជីវកម្មរបស់ធនាគារក្ថុងក្រទគបទ់គងទ្រព្យសកម្ម   និងលក្ខណៈននលំហូរ
សាចទ់បាករ់បស់ទ្រព្យសកម្មននាះ។   ធនាគារនធវើចំណាតថ្់្កឧ់បករណ៍បំណថុ លរបស់ខលាួនជាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុដែលបានវាស់
ដវង រាមន្លានែើមែករលំស់។

ន ល្ានែើមែករលំស់៖ ទ្រព្យសកម្មដែលទតរូវបានក្នក់្បស់ទរាបក់្រទបមូលលំហូរសាចទ់បាកក់្ថុងកិច្ចសនយា ដែលលំហូរសាចទ់បាក់
ននាះគឺជាក្រ្ូរទតទ់បាកន់ែើម និងក្រទបាកទ់ងំទសរុង (SPPI) ទតរូវបានវាស់ដវងរាមន្លានែើមែករលំស់។ តនមលានោងននទ្រព្យសកម្ម 
ទងំននះទតរូវបានដកតទមរូវនៅរាមសំវធិានធនក្រខាតបងឥ់ណទនរពឹំង្រថុកដែលបានកតទ់រា។  ចំណូលក្រទបាកពី់ទ្រព្យសកម្ម
ហិរញ្ញ វត្ថុទងំននះទតរូវបានដាកប់ញ្ចូ លនៅក្ថុងចំណូលក្រទបាក ់នដាយនទបើវធិីសាសស្តអទរាក្រទបាករ់ានទបសិ្រ្ភាព។ 

ធនាគារនធវើចំណាតថ្់្កទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុន�ើងវញិ  នៅនពលដែលគំរអូាជីវកម្មសទរាបក់្រទគបទ់គងទ្រព្យសកម្មរបស់ខលាួនរាន 
ក្រដទបទបរួល។

(ខ) ក្រកតទ់រា និងក្រឈបក់តទ់រា

(គ)  ក្រវាស់ដវង

(ឃ)  ក្រនធវើចំណាតថ្់្កទ់្រព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុន�ើងវញិ
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ធនាគារវាា្ម្លៃយរខា្ឥាទានរពំឹងទវកត(តតត៉ECLត៉)តតា្្ូលដ្ឋា នរពឹំងម្ើលមៅម្ងៃអនាគ្ដែលទាកទ់ងជា្ាួនឹងឧបករារ ត
បំាវ លរបស់ខលៃួនដែលវាស់ដញងតា្ម្លៃមែើ្ែករលំស់តន៍ងតា្តFVOCIតពព្ទាងំហាន៍ភា័ដែលមកើ្ពីក៍ច្ចសនយាផ្តល់ឥាទានត
(តរ ួ្ ទាងំតឥាទានញប៍របូនរតន៍ងហាវា សវីលីធីរងវា៍លជវំត)តន៍ងក៍ច្ចសនយាធានាដផនែកណ៍រ រិ ញ្ញវ។តតធនាគារក្ព់តាសំញធ៍ានធនសពរាបត់យរត
ខា្បងច់មំោះយរខា្ពបមភទមនះនាយលបរម៍ចឆេទរាាយរារ ។តយរវាស់ដញងតECLតឆលៃវះបញ្្ច ំងពីត៖

•ត ចំនួនលម្អៀងតតន៍ងចំនួនដែលបន ល្ៃងឹពបរូបបតដែលព្រូញបនកំា្ម់ដ្ាមធវាើយរវាា្ម្លៃមលើលទ្ធភាពដែលអាចមកើ្ម�ើង
្ាួចំនួន

•ត មពលមញលាមន្ម្លៃទឹកពបកត់ន៍ង

•ត ព័្រ៌ានដែលរានភាពស្មណ វ្ផលតន៍ងរានយរគាពំទតដែលអាចរកបនមដ្ាពវំចាបំចរ់ានយរចំណាាតន៍ងយរខំពបឹងត
ដពបងមលើសលបន់ាយលបរម៍ចឆេទរាាយរារ តអំពីពពឹ្្ត៍យរារ នាមពលបច្ចវប្បននែតន៍ងយរពយាករអំពីលក្ខខា្ឌ នាមពលអនាគ្

ធនាគារបនអនវញ្្តញធ៍ីសាសស្តបីែំណាកយ់លត ចំមោះយរវាស់ដញងយរខា្ឥាទានរពំឹងទវកត (ECLs)ត សពរាបព់បមភទតែូចខាងត
មពយ្៖

•ត ឧបករារ បំាវ លដែលវាស់ដញងតា្ម្លៃមែើ្ែករលំស់តន៍ង

•ត ក៍ច្ចសនយាផ្តល់ឥាទានត(តរ ួ្ ទាងំតឥាទានញប៍របូនរដែល្ន៍ទានប់នែកពបកត់ន៍ងហាវា សវីលធីអាចមពបើពបស់ម�ើងញញ៍ត)ត
ន៍ងក៍ច្ចសនយាធានាដផនែកណ៍រ រិ ញ្ញវ

អនវញ្្តញធ៍ីសាសស្តបែីំណាកយ់លដផអកមៅមលើបដព្បព្រួលហាន៍ភា័ឥាទានតចាបត់ាងំពីយរក្ព់តាមលើកែំបូង៖

(i)ដំណាក់កាលទី១៖ECL១២ខែ

ែំណាកយ់លទី១តតរ ួ្ ប ្ិចូ លនូញពទព្យសក្្មណរ៍ រិ ញ្ញវដែល្ន៍រានកមំាើ នហាន៍ភា័ឥាទានគួរឱ្យក្់្ សរាគា ល់ចាបត់ាងំតពីតយរតត
ក្ព់តាមលើកែំបូងត តឬរានហាន៍ភា័ឥាទានកព្៍្ ទាបនាយលបរម៍ចឆេទរាាយរារ ។ត តE C L១២ដខត ព្រូញបនក្់ ពតាត មណើាត
ចាូំលតតយរពបកព់្រូញបនគានាតា្ចំនួន្ម្លៃមោងែវលរបស់ពទព្យសក្្មណ៍រ រិ ញ្ញវ។

(ii)ដំណាក់កាលទី២៖ECL ពែញមួយអាយុកាល– មិនមានការថយចុះតម្លែឥណទាន

ែំណាកយ់លទី២តតតតរ ួ្ រានពទព្យសក្្មណ៍រ រិ ញ្ញវដែលរានកំមាើ នហាន៍ភា័ឥាទានជាសារញន្តតចាបត់ាងំពីយរក្ព់តាមលើកត
ែំបូងតតត(តមលើកដលងដ្វារានហាន៍ភា័ឥាទានទាបនាយលបរម៍ចឆេទរាាយរារ ត)តប៉វដន្ត្ន៍រានភស្តវតាងជាកដ់ស្តងបង្ហា ញពីយរតត
្ាចវះ្ម្លៃ។តតតECLតមពញ្ាួអាាវយលព្រូញបនក្ព់តាតតមណើាចំាូលយរពបកព់្រូញបនគានាតា្ចំនួន្ម្លៃមោងែវលត
របស់តពទព្យសក្្មណរ៍ រិ ញ្ញវ។

(iii)ដំណាក់កាលទី៣៖ECL ពែញមួយអាយុកាល– មានការថយចុះតម្លែឥណទាន

ែំណាកយ់លទី៣តតតតតតតតតតតរ ួ្ រានតពទព្យសក្្មណ៍រ រិ ញ្ញវ ដែលរានភស្តវតាងជាក់ដស្តងបង្ហា ញពីយរ្ាចវះ្ម្លៃនាយលបរម៍ចឆេទតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតតត
រាាតតយរារ ។តតតតតECLតមពញ្ាួអាាវយលព្រូញបនក្ព់តាតមណើាចំាូលយរពបកព់្រូញបនគានាតា្ចំនួន្ម្លៃមោងែវលត
របស់តពទព្យសក្្មណរ៍ រិ ញ្ញវ។

(ង)តត យរ្ាចវះ្ម្លៃត

បំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវព្រូញបនក្ព់តាមៅមពលដែលធនាគារយលៃ ាជាភាគី្ាួត មៅកនែវងក៍ច្ចសនយាមនឧបករារ ណា្ាួ។តបំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវត
របស់ធនាគារួ្ រានតពបកប់ម រិ ើរបស់អ្៍្ជ៍នតពបកក់្្ចតីន៍ងបាំវ លណរ៍ រិ ញ្ញវមផសេងៗ។

បំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវព្រូញបនក្ព់តាមលើកែំបូងតា្្ម្លៃស្ពសបែកចំណាាពប្៍ប្្ត៍យរចំមោះបំាវ លពប្ប៍្្ត៍យរទាងំអស់ដែល្ន៍ត
វាស់ដញងតា្្ម្លៃស្ពសបតកនែវងចំមាញខា្។

២.៦. បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
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បំណុលហិរញ្ញ វត្ុដែលមនិតតរូវបានចាតថ់្នា កត់ាមតមមលៃសមតសបកនាុងចំណណញ-ខាត តតរូវបានវាស់ដវងតាមម្លៃណែើមែករលំស់។    បំណុល 
ហិរញ្ញ  វត្ុដែលតតរូវបានវាស់ដវងតាមម្លៃណែើមែករលំស់មានែូចជា   តបាកប់ណញ្ញ ើរបស់ធនាគារ   តបាកប់ណញ្ញ ើរបស់អតិ្ិជន   តបាកក់ម្ចី និង 
បំណុលណ្សេងៗ។

ចណំោះតបាកក់ម្ចីពចីភាគទុនិកដែលមានអតតាការតបាកទ់ាបជាងអតតាទចី្សារ   តបាកក់ម្ចីណនះតតរូវបានកតត់តាណលើកែំបូងតាមតមមលៃបច្ុប្បននាមន 
ការ ទូទាត ់សាច ់តបាកន់ាណពលអនាគត និងណធវើអប្បហារតាមអតតាការតបាកណ់លើទចី្សាររបស់តបាកក់ម្ចីដែលមានលក្ខណៈតបហាកត់បដហល
គានា ។   ភាពខុសគានា រវាងចំនួនសាចត់បាកប់ានទទួល និងតមមលៃបច្ុប្បននាមនការទូទាតស់ាចត់បាកន់ាណពលអនាគត តតរូវបានកតត់តាជាការដាក ់
ណែើមទុនណៅកនាុងមូលធន។

បំណុលហិរញ្ញ វត្ុតតរូវបានណគឈបក់តត់តា ណៅណពលដែលវាតតរូវបានបងវិលអស់ ឬណបើមនិែូណចានា ះណទវាតតរូវបានតពមណតពៀងឱ្យបោ្ឈបក់ារសង
តបាកត់ណៅណទៀត។

កិច្សនយា្្តល់ឥណទាន ( រមួមាន ឥណទានវបិារបូនដ៍ែលមនិទានប់ានែកតបាក ់និងហាវ សុចីលចីធចីអាចណតបើតបាស់ណ�ើងវញិ ) ដែល ធនាគារ   
បាន្្តល់តតរូវបានវាស់ដវងតាមចំនួនសំវធិានធនបាតប់ង។់ ធនាគារមនិបាន្្តល់កិច្សនយា ្្តល់ឥណទានណាមួយ ដែលមានអតតាការ 
តបាកទ់ាបជាងអតតាទចី្សារណទ  ឬកិច្សនយាដែលអាចតតរូវបានទូទាតជ់ាសាចត់បាក់សុទ្ធ ឬតាមរយៈការ ្្តល់ ឬការណចញឧបករណ៍ ហិរញ្ញ  
វត្ុណ្សេងណទៀតណទ។

ចំណោះកិច្សនយា ្្តល់ឥណទាន  ( រមួមាន ឥណទានវបិារបូនដ៍ែលមនិទានប់ានែកតបាក ់  និងហាវ សុចីលចីធចីរងវិលជុំ )  ការខាតឥណទាន        
រពំឹងទុកតតរូវបានកតត់តាជាសំវធិានធន  ( ដែលតតរូវបានដាកប់ង្ហា ញកនាុងបំណុលណ្សេងៗ )។   ណទាះជាយ៉ា ងណាកណ៏ដាយ ចំណោះកិច្សនយា 
ដែលរមួបញូ្លទាងំឥណទាន    និងកិច្សនយាដែលមនិទានែ់កតបាក ់ ណហើយដែលធនាគារមនិអាចកំណតក់ារខាតឥណទានរពឹំងទុក 
ដាច ់ណដាយដ�ក ចំណោះកិច្សនយាឥណទានដែលមនិទានែ់កតបាកត់តរូវបានកតត់តារមួគានា កនាុងសំវធិានធនឥណទានបាតប់ង។់ កនាុង ករណចី   
ដែលការខាតឥណទានរពឹំងទុករមួបញូ្លគានា     ណលើសពចីចំនួនតមមលៃណយងែុលរបស់ឥណទាន ណនាះការខាតឥណទានរពឹំងទុកតតរូវ បាន 
កតត់តាជាសំវធិានធន។

កិច្សនយាធានាដ ន្ាកហិរញ្ញ វត្ុ   គឺជាកិច្សនយាទាងំឡាយណាដែលតតមរូវឱ្យអនាកណចញ្សាយការធានា  ណធវើការទូទាតជ់ាកល់ាកម់យួណែើម្ប ចី 
្្ត ល់សំណងណៅអនាកកានក់ាប ់ចណំោះការខាតបងដ់ែលណកើតមានណ�ើង  ណដាយសារកូនបំណុលណាមយួមនិបានសងបំណុលណៅណពល 
ែល់ម្ងៃកំណត ់ ណដាយអនុណលាមណៅតាមលក្ខខណ្ឌ មនឧបករណ៍បំណុលណនាះ។ ការធានាដ ន្ាកហិរញ្ញ វត្ុតបណេទណនះ គឺតតរូវបាន ្្តល់ ឱ្យ 
ធនាគារ   តគឹះស្ានហិរញ្ញ វត្ុ  និងអង្គភាពណ្សេងៗ ជំនួសតគឹះស្ានទាងំណនះ ណែើម្ប ចីធានាណលើឥណទាន ឥណទានវបិារបូន ៍និងហាវ សុចីលចីធចី 
ធនាគារណ្សេងៗ។

ការធានាដ្នាកហិរញ្ញ វត្ុតតរូវបានកតត់តាណលើកែំបូងកនាុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ុតាមតមមលៃសមតសបនាកាលបរណិចឆេទ ្្តល់ការធានាណនាះ។ ការ 
ធានាតតរូវបានតពមណតពៀងតាមលក្ខខណ្ឌ ស្ម័តគចិត្តណស្ើភាពគានា    ណហើយតមមលៃបុពវលាេដែលបានតពមណតពៀងមានចំនួនតបហាកត់បដហល នឹង 
ត មមលៃ មនកាតពវកិច្កនាុងការធានា។  បុពវលាេដែលតតរូវទទួលនាណពលអនាគតមនិតតរូវបានកតត់តាណទ។ បនាទា បម់កកិច្សនយាធានាដ្នាកហិរញ្ញ  
វត្ុ      តតរូវបានវាស់ដវងតាមចំនួនណាមយួដែលខ្ពស់ជាងណគរវាងចំនួនដែលតតរូវបានកំណតណ់ដាយដ្អែកណៅតាមគំរកូារខាតឥណទាន រពំឹង 
ទុក ណតកាម CIFRS៩ ស្តចីពចី   ៉ាឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុ ʼ  ៉ានិងចំនួនដែលតតរូវបានកតត់តាណលើកែំបូងែកនឹងចំនួនតបាកច់ំណូលបង្គរ ដែលតតរូវបាន
កតត់តាណដាយដ្អែកណៅតាមណគាលការណ៍របស់ CIFRS១៥ ស្តចីពចី   ៉ា តបាកច់ំណូលពចីកិច្សនយាជាមយួអតិ្ិជនʼ  ៉ាណៅតាម ការ សម តសប។ 

ការបា៉ា នស្់ានតតរូវបានកំណតណ់ដាយដ្អែកណៅតាមបទពិណសាធនម៍នតបតិបត្តិការតបហាកត់បដហលគានា  និងតបវត្តិមនការខាតបងក់នាុងតគាកនលៃង
មក និងបូកបដន្មជាមយួនឹងការវនិិចឆេម័យរបស់គណៈតគបត់គង។  ចំណូលកមតមណសាយហុ៊យដែលរកបានតតរូវបានកតត់តាតាម មូលដាឋា ន 
ណ្រ អាតសម័យណៅតាមអាយុកាលមនការធានាណនាះ។ 

កំណណើ នបំណុលដែលោកព់ម័ន្ធនឹងការធានា តតរូវបានរាយការណ៍ណៅកនាុងចំណណញ-ខាត កនាុងខទាងច់ំណាយតបតិបត្តកិារ។

២.៧.	 កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន	និងកិច្ចសន្យាធានាផ្ន្កហិរញ្ញវត្ថុ
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យរដករលំស់លលើសំាងក់ំពវងសាងសងត់តតចាបល់្តើមល�ើងលៅលពលដដលទ្រព្យសកម្មមានភាពរចួរាល់សទមាបយ់រលទបើទបស់។តតតតតអាាវត
យលតលទបើទបស់របស់ទ្រព្យសកម្មទ្រូញបនទ្រ្ួ ព៍ន៍្្យតន៍ងដក្ទមរូញតាមយរសមទសបតនាដំណាចយ់លបរល៍ចឆេ្ររាាយរារ ។

ទបស៍នលបើ្មមលៃលោងមនទ្រព្យសកម្មណាមាួតលលើសពី្ មមលៃដដលអាចទសងម់កញញ៍បនតវាទ្រូញបនក្ទ់តាបនញាភាលៃ មឱ្យលៅទ្រឹមត្ មមលៃប៉ា ន់
សា្ម នដដលអាចទសងម់កញញ៍បន។

ចំ លាញតន៍ងខា្ពីយរលកទ់្រព្យសម្ប្្៍តន៍ងបរយ៍ខា រតទ្រូញបនកំា្ល់ោាល្វើយរលទបៀបល្ៀបសាចទ់បកប់នពយីរលកត់ន៍ង្មមលៃលោងត
លណើាទ្រូញបនក្ទ់តាលៅក្វងចំលាញ-ខា្។

ទ្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវត ន៍ងបាំវ លណរ៍ រិ ញ្ញវត ទ្រូញបនយ្ក់ងត លណើាចំនួន្ររឹកទបកស់វ្រ្ធបនាទា បពី់យ្ក់ងទ្រូញបនរាាយរារ លៅក្វងត
របាយរារ សាញ នភាពណ៍រ រិ ញ្ញវលៅលពលដដល្នាគារមានស៍្រ្ធត៍ាម្លៃលូញចបាបក់្វងយរយ្ក់ងចំនួន្ររឹកទបកដ់ដលបនក្ទ់តាត លណើា
្នាគារមានបំាងនរឹង្រលូទា្ត់ាមមលូលោឋា នចំនួន្ររឹកទបកស់វ្រ្ធតឬមានបំាងក្ទ់តាទ្រព្យសកម្មតន៍ង្រលូទា្ប់ំាវ លក្វងលពលដំណាលត
គ្ា។

ទ្រព្យសម្ប្៍្ត ន៍ងបរយ៍ខា រទ្រូញបនក្ទ់តាតាមម្លៃលដើមត ដករលំស់បង្គរ។ត ម្លៃលដើមរមួមានចំណាាផ្ទា ល់ល្សេងៗត ដដលបនចំណាាក្វងយរត
្រ៍ញទ្រព្យលនាះ។

ចំណាាបនតបនាទា បល់្សេងៗទ្រូញបនក្ទ់តាបិ្លូលលៅក្វង្មមលៃលោងមនទ្រព្យលនាះតតតតឬទ្រូញបនក្ទ់តាជាទ្រព្យោចល់ោាដ�កតាមយរត
សមទសបតដ្លៅលពលដដលមានភាពទបកដថា្លទបលោជនរលសដឋាក៍ច្នាលពលអនាគ្មនទ្រព្យលនាះនរឹងណលូរចលូលមកក្វង្នាគារតលណើាតត
ម្លៃលដើមមនទ្រព្យលនាះអាចទ្រូញបនវាស់ដញងគួរឱ្យលជឿជាកប់នដ្ប៉ាវលណា្ណ ះ។ត រាល់ចំណាាលលើយរជួសជវលត ន៍ងយរដ្ទាលំ្សេងៗល្រៀ្តទាងំត
អស់ទ្រូញបនក្ទ់តាជាបនទាវកលៅក្វងរបាយរារ ល្រ្ធ្លក្វងយរា៍បរល៍ចឆេ្រណ៍រ រិ ញ្ញវដដលទប្៍ប្ត៍យរលនាះលកើ្ល�ើង។

សំាងក់ំពវងសាងសងម់ន៍ទ្រូញបនដករលំស់ល្រ។តយរដករលំស់លលើទ្រព្យសម្ប្ត៍ន៍ងបរយ៍ខា រតទ្រូញបនគានាលោាលទបើទបស់ញ ៍្ ីតសាសសតត
រលំស់ល្រតលដើម្បដីបងដចកម្លៃលដើមលៅនរឹង្មមលៃសំាល់របស់វាតតតអាទសរ័ាលៅតាមអាាវយលលទបើទបស់ប៉ា នស់ា្ម នមនទ្រព្យលនាះតដលូចខាងត
លទយម៖

ទ្រព្យសកម្មអរលូបីដដលរមួមានអាជាញា បរ័ា្ណ កម្មញ ៍្ ីកវំព្យលូ្ររ័រលលើទបពរ័ន្ធ្នាគារដដលបន្រ៍ញតចំណាាពាកព់រ័ន្ធល្សេងៗតតន៍ងកម្មញ ៍្ ីល្សេងៗទ្រូញតត
បនរាាយរារ តាមម្លៃលដើមតដករលំស់បង្គរតន៍ងយរខា្ដដលបណ្ាលមកពីយរ្ាចវះ្មមលៃ។តតអាជាញា បរ័ា្ណ កម្មញ ៍្ ីកវំព្យលូ្ររ័រតដដលតបនត្រ៍ញត
ទ្រូញបនល្វើមលូល្នកម្មតាមមលូលោឋា នម្លៃលដើមដដលបនលកើ្ល�ើងក្វងយរ្រ៍ញកម្មញ ៍្ ីជាកល់ាកល់នាះមកលទបើទបស់។តតតតម្លៃលដើមទ្រូញបនល្វើត
រលំស់តតាមញ ៍្ ីសាសសតរលំស់ល្រតតលលើអាាវយលលទបើទបស់ប៉ា នស់ា្ម នរបស់វាក្វងរាៈលពល1០ឆ្្។ំ

ចំណាានានាពាកព់រ័ន្ធនរឹងយរដ្រកសាកម្មញ ៍្ ីកវំព្យលូ្ររ័រតតទ្រូញបនក្ទ់តាជាចំណាាលៅលពលដដលទប្ប៍្ត៍យរលនាះបនលកើ្ល�ើង។

២.៨.	 ការកាត់កងឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

២.៩.	 ទ្រព្យសម្បត្ិ	និងបរកិា្្រ

២.១០.	 ទ្ព្យសកម្មអរូបី

រយៈព្លរំលស់គិតជាឆ្ន្ំ

យរដកលម្អលលើទ្រព្យជួល
រាៈលពលណាមាួដដលខលៃីជាងតរវាងតល្រលញលាមនក៍ច្សនយាជួលតន៍ងត
អាាវយលលសដឋាក៍ច្របស់វាចំនួនត1០ឆ្្ំ

ោនានត ៤ត-ត8

បរយ៍ខា រកវំព្យលូ្ររ័រ ៤

លទគឿងសង្ហា រម៍តន៍ងបរយ៍ខា របំពាក់ ៤
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ធនាគារជាភាគីអ្នកជួល

នៅនេលចាបន់្តើមកិច្ចសន្យា ធនាគារវាយតមមលៃថានតើកិច្ចសន្យាននាះ ឬខលៃលឹមសាររបស់វាជាភតិសន្យាដែរឬនេ។ កិច្ចសន្យាមយួ ឬ ខលៃលឹម សារ 
មន្កិច្ចសន្យាមយួ  តតរូវបាន្ចាតេុ់កថាជាភតិសន្យាតបសិន្នបើកិច្ចសន្យាននាះ្តល់សិេ្ិក្នុងការតគបត់គងការនតបើតបាស់តេេ្យសកម្មដែល 
តតរូវ បាន្កំណតម់យួក្នុងរយៈនេលណាមយួជាថ្ននូរន្លឹងការបងត់បាក។់

កិច្ចសន្យាអាចមាន្ទាងំធាតុភតិសន្យា ន្ិងធាតុមនិ្ដមន្ភតិសន្យា។ ធនាគារបាន្ដបងដចកសាចត់បាកក់្នុងកិច្ចសន្យា ជាធាតុភតិសន្យា 
ន្ិងធាតុមនិ្ដមន្ភតិសន្យា អាតសរ័យមថលៃឈ្នួលដែលពាកេ់រ័ន្រ្បស់វា។

លក្ខខណ្ឌ ក្នុងភតិសន្យាតតរូវបាន្ចរចាន�ើងវញិតាមមនូលដ្ឋា ន្ដ្ចន់ដ្យដ�ក និ្ងមាន្លក្ខខណ្ឌ ខុសៗេីគា្ន ។ កិច្ចតេមនតេៀងភតិសន្យា 
មនិ្បាន្បណាត លឱ្យមាន្កិច្ចសន្យាណាមយួ នតរៅេីអត្ថតបនោជន្ដ៍ែលបាន្ធានា នៅក្នុងតេេ្យសកម្មភតិសន្យាដែលតតរូវបាន្កាន្ក់ាប់
នដ្យភាគីមា្ច ស់ជួលននាះនេ។ តេេ្យសកម្មដែលតតរូវបាន្ជួល អាចន្លឹងមនិ្តតរូវបាន្នតបើតបាស់ជាតេេ្យធានាក្នុងការខ្ចីតបាកន់េ។

ភតិសន្យាតតរូវបាន្កតត់តាជាតេេ្យសកម្មដែលមាន្សិេ្ិនតបើតបាស់    និ្ងជាបំណុលពាកេ់រ័ន្ន្ាកាលបរនិចឆេេដែលតេេ្យសកម្ម ដែល បាន្ 
ជួល   មាន្ភាេរចួរាល់សតមាបន់តបើតបាស់។

តេេ្យសកម្ម និ្ងបំណុលដែលនកើតេីភតិសន្យា តតរូវបាន្កតត់តាជាែំបនូងតាមមនូលដ្ឋា ន្តមមលៃបច្ចុប្បន្្ន។

តេេ្យសកម្មទាងំឡាយណាដែលមាន្អាយុកាលនតបើតបាស់មនិ្កំណត ់មនិ្តតរូវបាន្ែករលំស់នេ  ន្ិងតតរូវបាន្តតរួតេិនិ្ត្យតបចាឆំ្្ន រំកការ
ថយចុះតមមលៃរបស់វានៅនេលដែលមាន្តេលឹតិតការណ៍ ឬការផ្លៃ ស់បតនូរកាលៈនេសៈណាមយួចង្ុលបង្ហា ញថាតមមលៃនោងរបស់វា ន្លឹងមនិ្ អាច  
តសង់មកវញិបាន្។ ការខាតបងប់ណាត លមកេីការថយចុះតមមលៃ តតរូវបាន្កតត់ាតតាមចនួំ្ន្លនម្ៀងរវាងតមមលៃនោងមន្តេេ្យននាះ នធៀប ជា 
មយួតមមលៃដែលអាចតសងម់កវញិបាន្។  តមមលៃដែលអាចតសងម់កវញិបាន្ គឺជាតមមលៃមយួណាដែលខ្ពស់ជាងនគរវាងតមមលៃសម តសប មន្ តេេ្យ 
ននាះ ែកចំណាយក្នុងការលកច់ញ ន្ិងតមមលៃនៅនតបើតបាស់។ ក្នុងការបា៉ា ន្ស់ា្ម ន្រកការថយចុះតមមលៃ តេេ្យសកម្មតតរូវបាន្ដ្កជ់ាតករុមតនូចៗ
បំ្ុត ដែលនគអាចកំណតលំ់ហនូរសាចត់បាករ់បស់វាដ្ចន់ដ្យដ�កេីគា្ន្  ដែលវាមាន្ឯករាជ្យទាងំតសរុងេីលំហនូរសាច ់តបាក ់ចនូលរបស់ តេេ្យ 
សកម្ម ឬតករុមតេេ្យសកម្មែមេ (តករុមបនងកើតសាចត់បាក)់។   តេេ្យសកម្មមនិ្ដមន្ហិរញ្ញ វត្ថុដែលមាន្ការថយចុះតមមលៃ តតរូវ បាន្ តតរួតេិនិ្ត្យ រក
នមើលលេភ្ាេក្នុងការកតត់តាការថយចុះតមមលៃតត�បន់ៅវញិ នៅនរៀងរាល់ែំណាចក់ារយិបរនិចឆេេរាយការណ៍ ន្ីមយួៗ។

ការខាតដែលបណាត លមកេីការថយចុះតមមលៃ     តតរូវបាន្កតត់តាជាបនុ្្កក្នុងចនំណញ-ខាតក្នុងការយិបរនិចឆេេដែលតបតិបតតិការននាះបាន្
នកើត  ន�ើង។    ការកតត់តាតតលបម់កវញិមន្ការខាតដែលបណាត លមកេីការថយចុះតមមលៃ តតរូវបាន្កតត់តាក្នុងចំនណញ-ខាតនៅតាមចំនួ្ន្ 
តមមលៃ នោងមន្តេេ្យសកម្មននាះដែលមនិ្នលើសតមមលៃនោងដែលបាន្កំណតក់ាតក់ងជាមយួន្លឹងរលំស់  តបសិន្នបើមនិ្បាន្កតត់តាការ ខាត 
ដែលបណាត លមកេីការថយចុះតមមលៃ។

២.១២.  ភតិសន្យា 

២.១១. ការថយចុះតម្ល្ន្ទ្ព្យសកម្មមិនម្នហិរញ្ញវត្ថុ

i) បំណុលភតិសន្យា 

បំណុលភតិសន្យារមួបញ្ចនូ លន្នូវតមមលៃបច្ចុប្បន្្នសុេ្មន្ការេនូទាតភ់តិសន្យានថរ   ( រមួទាងំ ការបងត់បាកន់ថរន្សេងៗ )  ែកន្លឹងការនលើក
េលឹក ចិតតន្សេងៗសតមាបក់ារជួលដែលតតរូវេេួលបាន្។

ការេនូទាតភ់តិសន្យាដែលតតរូវនធវើន�ើងនតកាមជនតមើសដែលអាចេន្យាររយៈនេលបាន្  តបកបនដ្យភាេសមនហតុ្ល  តតរូវបាន្រមួ
បញ្ចនូ លនៅក្នុងការវាស់ដវងបំណុល។

ការេនូទាតភ់តិសន្យាតតរូវបាន្នធវើអប្បហារនដ្យនតបើអតតាជាកដ់សតងក្នុងភតិសន្យា។   តបសិន្នបើអតតាការតបាកម់និ្អាចកំណតប់ាន្
នដ្យ ភាេង្យតសរួលននាះដែលជាេនូនៅចំនពាះករណីភតិសន្យានៅក្នុងធនាគារ    ភាគីអ្នកជួលតតរូវបាន្នតបើតបាស់អតតា កំនណើ ន្ 
តបាកក់ម្ចនីនាះ នហើយវាគឺជាអតតាដែលភាគីអ្នកជួលនី្មយួៗតតរូវចំណាយ នែើម្បេីេួលបាន្តបាកក់ម្ចដីែលមាន្ភាេចាបំាច ់ នែើម្ប ី
េេួលបាន្តេេ្យសកម្មដែលមាន្តមមលៃតបហាកត់បដហលន្លឹងតេេ្យសកម្មដែលមាន្សិេ្ិនតបើតបាស់នៅក្នុងបរោិកាសនសែឋាកិច្ច តសនែៀង
គា្ន ជាមយួន្លឹងលក្ខខណ្ឌ  និ្ងការធានាតបហាកត់បដហលគា្ន ។
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ទ្រព្យសកម្មដែលមានស៍្រ្៍បទរើទបស់ទ្រូញបនក្ទ់រាជាែំរូងរាមថ្លៃបែើមតដែលរមួមាន៖

•ត ចំនួន្ឹរកទបកថ់នរំាវ លភ្៍សនយាដែលបនវាស់ដញងបលើកែំរូង

•ត យរ្ូរទា្ភ់្៍សនយាណាមាួដែលបនប្វើប�ើងបៅយលររប៍ចឆេ្រចារប់្តើមតតឬមវនយលររប៍ចឆេ្រចារប់្តើមែកយរបលើក្ឹរកច៍្តត
ប្សេងៗដែល្រ្ួរលបនពីយរជួល

•ត ចំណាាផ្ទា ល់បលើកែំរូងតន៍ង

•ត ចំណាាសទមារយ់រជួសជវសប�ើងញញ៍តទរស៍នបរើមាន

ទ្រព្យសកម្មដែលមានស៍្រ្៍បទរើទបស់តជា្ូរបៅទ្រូញបនែករលំស់រាមមូលដ្ឋា នរលំស់ប្រតបលើរាៈបពលណាមាួដែលខលៃីតជាងតបេតតរវាងតត
អាាវយលបទរើទបស់ររស់ទ្រព្យសកម្មតន៍ងរាៈបពលជួល។តតតតតទរស៍នបរើ្នាគារមានរំាងជាកល់ាកែ់៏សមបណ វ្្លក្វងយរត
្រញ៍តបនាះទ្រព្យសកម្មដែលមានស៍្រ្៍បទរើទបស់បនាះទ្រូញបនែករលំស់តបលើអាាវយលបទរើទបស់តមូលដ្ឋា នររស់ទ្រព្យតសកម្មតបនាះ។

រនាទា រម់កប្រៀ្តទ្រព្យសកម្មដែលមានស៍្៍្របទរើទបស់តតតទ្រូញបនវាស់ដញងរាមថ្លៃបែើមែករលំស់តន៍ងយរខា្ដែលរណាត លមកពីយរត
្ាវចះ្ថមលៃរង្គរតទរស៍នបរើមាន។

(ii)តត ទ្រព្យសកម្មដែលមានស៍្រ្៍បទរើទបស់

(iii)តត យរ្ូរទា្ភ់្៍សនយាបទយមយរបលើកដលងប្សេងៗ

បែើម្កីាំ្អ់ទរាកបំាើ នទបកក់ម្តី ្នាគារអាចប្វើបៅបនបដ្ាបទរើណ៍រ រិ រ្ទានភាេី្រីរីដែល្រ្រួលបនពីភាេីអ្កជួលត
នីមាួៗតតេឺជាចំាវ ចចារប់្តើមតបណើាដក្ទមរូញបលើយរផ្លៃ ស់រតូរលក្ខខា្ឌ ណ៍រ រិ រ្ទានចារត់រាងំតពីតណ៍រ រិ រ្ទានតភាេីត្រីរី្រ្ួរលតបន។

យរ្ូរទា្ភ់្៍សនយាទ្រូ ញបនដរងដចករវាងទបកប់ែើមតតន៍ងចំណាាយរទបក។់តតចំណាាយរទបកទ់្រូញបនក្ទ់រាជារនទាវកក្វងត
ចបំាញ-ខា្តក្វងរាៈបពលថនភ្៍សនយាបនាះតបែើម្រីបងកើ្អទរាយរទបកប់្ររាមយលកំា្ម់ាួតបលើចំនួនសម វ្ល្យរំាវ ល
ដែលបៅសល់ក្វងយរា៍ររប៍ចឆេ្រនីមាួៗ។

យរ្ូរទា្ន់ានាដែលពាកព់ន្័នឹងភ្៍សនយាដែលមានរាៈបពលខលៃីតទ្រូញបនក្ទ់រារាមមូលដ្ឋា នប្របៅក្វងចបំាញ-ខា្។ត

ភ្៍សនយារាៈបពលខលៃីតេឺជាភ្៍សនយាទាងំឡាាណាដែលមានរាៈបពលជួល១២ដខតឬ្៍ចជាង១២ដខ។តត

ក្វងយរអនវញ្តតCIFRSតបលើកែំរូងត្ នាគារបនអនវញ្តជបទមើសក្វងយរបលើកដលងចំបពាះភ្៍សនយា។តសូមបោងបៅកំា្ស់មា្គ ល់ត
៤តសទមារយ់រប្ទារមកអនវញ្តតCIFRSត។

ចំណាាពន្បលើទបកច់ាូំលតតតតតេឺជាចំនួនទបកព់ន្ទ្រូញរងប់លើទបកច់ាូំលជារព់ន្ក្វងយរា៍ររប៍ចឆេ្ររច្វរ្ន្ដ្អែកបៅរាមអទរាពន្
បលើតទបកច់ាូំលដែលចូល្រមានតន៍ងប្វើន៍ា័្ កម្មបៅរាមរដទមរទមរួលពន្ពនយារទ្រព្យសកម្មតន៍ងរំាវ លពន្ពនយារដែលរណាត លឱ្យត
មានលបមអែៀងរបណាត ះអាសន្តន៍ងយរខា្ពន្ដែលមន៍បនបទរើទបស់។

ចំណាាពន្បលើ ទបកច់ំាូលក្វងទគាទ្រូញបនេានារាមមូលដ្ឋា នចបារព់ន្ដែលបនអនវម័្ រចួជាស្ញ ពរតឬទ រ្ូញបនអនវម័្ តរចួតមាួត
ដ្្កត្ ំតនាយលររប៍ចឆេ្ររាាយរារ តបៅក្វងទរប្រសដែល្នាគារប្វើទរ្៍រ្ត៍យរអាជញីកម្មតន៍ងរបងកើ្ទបកច់បំាញជារព់ន្។

ពន្ពនយារទ្រូញបនក្ទ់រាសំញធ៍ាន្នបពញបលញតតតតបដ្ាបទរើញ ៍្ ីស្សសតរំាវ លបលើចំនួនលបមអែៀងរបណាត ះអាសន្រវាងមូលដ្ឋា នពន្ថនត
ទ្រព្យតសកម្មតន៍ងរំាវ លតន៍ង្ថមលៃបោងររស់វាបៅក្វងរបាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវ។តពន្ពនយារទ្រូញបនកំា្ប់ដ្ាបទរើអទរាពន្រាមចបារ់
ពន្ដែលទ្រូញបនអនវម័្ រចួជាស្ញ ពរតឬទ្រូញបនអនវម័្ រចួមាួដ្្ក្ំនាយលររប៍ចឆេ្ររាាយរារ ។

២.១៣.  ពន្ធលើប្រ្រក់ចំណូល
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សំវធិានធនត្រូវបានក្ត់រានៅនេលដែលមានកា្េ្វកិច្ចរាមផ្លូវចបាប ់ឬកា្េ្វកិច្ចតបនោលដែលជាលទ្ធផលននតេរឹ្្ិការណ៍េីអ្ី្កាល 
ន�ើយវាទំនងជាអាច្តមរូវឱ្យមានការចំណាយធនធាន នែើម្ទីលូទា្ក់ា្េ្វកិច្ចនោះន�ើយចំនួនទរឹកតបាកត់្រូវបានបា៉ា នស់្មា នគួរឱ្យន�ឿជាក់
បាន។

នៅនេលដែលមានកា្េ្វកិច្ចតសនែៀងគ្នា នតចើន កតមិ្ ននលំ�លូរនចញនែើម្ទីលូទា្ក់ា្េ្វកិច្ចនោះ ត្រូវបានកំណ្ន់ោយគិ្នៅនលើ 
ចំណា្ ់ថ្នា កន់នកា្េ្វកិច្ចទាងំមលូល។ សំវធិានធនត្រូវបានក្ត់រា នទាះបីជាកតមិ្ ននលំ�លូរនចញនែើម្ទីលូទា្ក់ា្េ្វកិច្ចនោះមានចំនួន

ល្ូចកន៏ោយ។

សំវធិាន ធនត្រូវបានគណោរាម្នមប្ច្ចចុប្ននាននចំណាយដែលត្រូវទលូទា្ក់ា្េ្វកិច្ចនោះ នោយនតបើអតរាមចុនបងេ់ន្ធ នែើម្ឆី្ចុះបញ្្ច ំង 
ការ វាយ្នម្ទីផសារបច្ចចុប្ននានន្នម្ស្ចត់បាកគិ់្រាមនេលនវលា  និងហានិភយ័ជាកល់ាកន់ផសេងៗននកា្េ្វកិច្ចនោះ។ ការនកើនន�ើងនន 
សំវធិានធននោយស្រនេលនវលាដែលបានកន្ងផចុ្ ត្រូវបានក្ត់រាជាចំណាយការតបាក។់

i) អ្្ថតបនោ�នប៍ចុគ្គលិករយៈនេលខ្ី 

អ្្ថតបនោ�នប៍ចុគ្គលិករយៈនេលខ្ីត្រូវបានក្ត់រាបង្គរ កនាចុងឆ្នា ដំែលបចុគ្គលិកបានបនតមើការងារឱ្យធោគ្រ។

េន្ធេនយារតទេ្យសកមមាត្រូវបានក្ត់រា លចុះតរាដ្មានភាេតបាកែថ្នរឹងមានតបាកច់នំណញជាបេ់ន្ធោនេលអោគ្សតមាបយ់ក
លនមអៀងបនណាត ះអាសននាមកនតបើតបាស់។ េន្ធេនយារតទេ្យសកមមាត្រូវបានត្រួ្េិនិ្្យនៅនរៀងរាល់កាលបរនិចឆេទរាយការណ៍នីមយួ 
ន�ើយ ត្រូវបានកា្ប់ន្ថយនៅរាមចំនួន ដែលទំនងជាមនិមានតបាកច់នំណញជាបេ់ន្ធត្រូវបានក្ត់រា។

េន្ធេនយារតទេ្យសកមមាត្រូវបានកា្ក់ងជាមយួនរឹងបំណចុ លេន្ធេនយារ   តបសិននបើមានសិទិ្ធរាមផ្លូវចបាបន់ែើម្កីា្ក់ងបំណចុ លេន្ធ 
កនាចុង ឆ្នា ជំាមយួនរឹងេន្ធតទេ្យសកមមាកនាចុងឆ្នា  ំ  ន�ើយតបសិននបើវាទាកទ់ងនរឹងេន្ធនលើតបាកច់ំណលូ លដែលកំណ្ន់ោយអាជាញា ធរេន្ធោរ
ដ្មយួ នៅនលើអង្គភាេជាបេ់ន្ធដ្មយួ។

េន្ធកនាចុងឆ្នា  ំ និងេន្ធេនយារត្រូវបានក្ត់រានៅកនាចុងចំនណញ-ខា្ នលើកដលងដ្វាពាកេ់ន័្ធជាមយួនរឹងខ្ទងន់ផសេងៗដែលបានក្ត់រា
ផ្្ទ ល់ កនាចុងលទ្ធផលលមអិ្ នផសេងៗ ឬកនាចុងមលូលធន។ កនាចុងករណីននះ េន្ធត្រូវបានក្ត់រាកនាចុងលទ្ធផលលមអិ្ នផសេងៗ ឬត្រូវបានក្ត់រា
ផ្្ទ ល់កនាចុងមលូលធនដែរ។

ធោគ្រ និងតគរឹះស្្ថ ន�ិរញ្ញ វ្្ថចុត្រូវបាន្តមរូវឱ្យគណោសំវធិានធនរាមចបាប ់អនចុនលាមនៅរាមតបកាសនលខធ៧-០១៧-៣44តប.ក 
ចចុះន្ងៃទី០១ ដខធនាលូ ឆ្នា ២ំ០១៧ និងស្រាចរដណោនំលខ ធ៧-០១8-០០១ ចចុះន្ងៃទី១៦ ដខកចុម្ៈ ឆ្នា ២ំ០១8 សតីេី    ៉ាចំណា្ថ់្នា ក ់ហានិភយ័ 
ឥណទាន និងសំវធិានធននលើអចុិមដភរមនិ  ៉ា ។ តបសិននបើសំវធិានធនរាមចបាបប់ង្គរ មានចំនួនខ្ពស់ជាងការ្យចចុះ្នម្បង្គរដផអករាម 
CIFRS៩ នោះ   ៉ាការបនំេញបដន្ថម - topping up  ៉ា នរឹងត្រូវបានក្ត់រាជាទចុនបតមរុងរាមចបាប ់និងត្រូវបានោកប់ងាហា ញនៅកនាចុងមលូល
ធន។ បោ្ទ បម់ក ទចុនបតមរុងត្រូវបានក្ត់រាត្�បន់ៅវញិ (រ�លូ្ែល់សលូន្យ) តបសិននបើសំវធិានធនរាមចបាបប់ង្គរ មានចំនួននសមាើគ្នា  ឬ 
ទាប ជាង ការ្យចចុះ្នមប្ង្គរដែលដផអករាម CIFRS៩ ។ ទចុនបតមរុងរាមចបាបត់្រូវបាន្ម្កល់ទចុកមយួដ�កជាតទោបន់ែើមទចុន ន�ើយ 
មនិ អាចដបងដចកបាន និងមនិត្រូវបានអនចុញ្្ញ ្ឱ្យរមួបញ្ចលូ លនៅកនាចុងការគណោមលូលនិធិផ្្ទ ល់សចុទ្ធនទ។

២.១៤.	 សំវិធានធន

២.១៥.	 ទុនបម្រុងតាមច្របាប់

២.១៦.	 អត្ថប្រយោជន៍បុគ្គលិក
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ii)ត អ្ញប្រយោជនរ្រវគ្គល៍ករាៈយេលវញងយ្សេងៗត-តយរទូទា្ប់បក្់រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារ

យៅវែមថ៍វនាតឆ្នា ២ំ០១8តរាជរដ្ឋា ភប៍លកម្វជាបនយ្វើញយ៍ោ្នកម្មយលើចបា្រស់្ីេីយរងារតវែលវានាេំីគយបរោងតតយរទូទា្ត់បបកត់
្រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារ។ត្រនាទា ្រម់កយៅថថងៃទី២១តវែកញ្រ តឆ្នា ២ំ០១8តប្រយសយលែត៤៤៣តK.B/Br.K.Kh.Lតប្រូញបនយចញ្សាាត
យដ្ាបន្ល់្នូញយោលយរារ វានាសំ្ីេីយរអនវញ្្ចបា្រយ់នះ។តតអនវយោមយៅតាមចបា្រ/់ប្រយសត្បមរូញឱ្យអង្គភាេនីមាួៗតតទូទា្ត់តត
បបកត់្ំរណាចអ់្ី្ភាេយរងារឱ្យន៍យោជ៍្តវែលរោនក៍ច្ចសនយាយរងារមន៍រោនរាៈយេលកំា្ត់ែូចខាងយបយម៖

•ត បបក្់រំណាចយ់រងារប្រចាឆំ្នា តំ-តចូលជា្ររោនកនាវងវែមករាតឆ្នា ២ំ០១៩ត-តយស្មើនឹងត១5ថថងៃថនបបកយ់្រៀញ្សេរ រប្រចាវំែរ្រស់ត្រវគ្គល៍កត
ន៍ងអ្ញប្រយោជនរកនាវងឆ្នា នីំមាួៗគ៍្ជាម្្យមតវែលប្រូញទូទា្យ់រៀងរាល់ត៦វែម្ងតយៅថថងៃទី៣០តវែមថ៍វនាតន៍ងថថងៃតទីត៣១តវែ ន្ាូត
(៧,5តថថងៃតកនាវងយរទូទា្ម្់ងៗ)។

•ត យរយ្រើករឮំកបបក្់រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារត-តតន៍យោជ៍្រោនស៍ទ្៍ទទួលបនយរយ្រើករឮំកបបក្ំ់រណាចអ់្ី្ភាេយរងារត
យស្មើនឹង១5ថថងៃថនបបកយ់្រៀញ្សេរ ររ្រស់េួកយគកនាវងមាួឆ្នា តំគ៍្ចា្រត់ាងំេីថថងៃចូល្រយបមើយរងាររណូ្ែល់ថថងៃទី៣១តវែ្នាូតឆ្នា ២ំ០១8ត
យណើាយៅវ្្រន្យរងារជាមាួ្នាោរ។តយរយ្រើករឮំកបបក្់រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារតអាបសរ័ាយៅតាមចំនួនឆ្នា អំ្ី្ភាេត
យរងាររ្រស់្រវគ្គល៍ករោនា ក់ៗ ត យណើាមន៍ប្រូញយលើសេី៦វែថនបបកយ់្រៀញ្សេរ រែវលម្្យមយទ។ត យៅថថងៃទី២២ត វែមនីាត ឆ្នា ២ំ០១៩ត
បកសួងយរងារតន៍ង្រា្វ ះ្រណ្ាលញជ៍ាជា ជីញៈតបនយចញយសចក្ីវានាយំលែត០៤២/២៩តK.B/S.N.N.Kh.Lតយែើម្េីនយារយេល
យរយ្រើករឮំកបបក្ំ់រណាចអ់្ី្ភាេយរងារវែលនឹងប្រូញទូ ទា្ឱ់្យចំនួន្ីរថថងៃត កនាវងវែមថ៍វនាតន៍ងវែ្នាូតចា្រយ់្្ើមយៅវែ្នាូតឆ្នា តំ
២០២១។

យរទូទា្ប់បក្់រំណាចយ់រងារប្រចាឆំ្នា តំប្រូញបនចា្ទ់វកថាជាអ្ញប្រយោជនរ្រវគ្គល៍ករាៈយេលែ្ីតយណើាវាប្រូញបនក្ប់តា្រង្គរកនាវងត
ឆ្នា វំែល្រវគ្គល៍កបន្រយបមើយរងារឱ្យ្នាោរ។

យរយ្រើករឮំកបបក្់រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារតប្រូញបនចា្ថ់ានា កជ់ាអ្ញប្រយោជនរ្រវគ្គល៍ករាៈយេលវញង។ត្ំរាវ លបបករ់ឮំកអ្ី្ត
ភាេតយរងារត ប្រូញបនក្ប់តាតាម្ថម្្រច្ចវ្រ្ននាថនយ្េវក៍ច្ចវែលបនកំា្ត់ នាយរា៍្ររយ៍ចឆេទរាាយរារ ត យដ្ាយប្រើញ ៍្ ីោសស្ត
projectedតunitតcreditត យែើម្យី្វើយរប៉ា នោ់្ម នឱ្យបនយនវ់្ល្អនូញ្ថម្ចវងយបយាវែល្នាោរប្រូញ្រងឱ់្យ្រវគ្គល៍កតជាថនាូរនឹងតយរ
្រយបមើយរងារឱ្យ្នាោរកនាវងយេល្រច្ចវ្រ្ននាតតន៍ងកនាវងឆ្នា កំន្ងមក។ត្ថម្្រច្ចវ្រ្ននាថនយរយ្រើករឮំកបបក្ំ់រណាចអ់្ី្ភាេយរងារតប្រូញ
បនកំា្យ់ដ្ាយ្វើអ្រ្ហារយលើចំនួនទឹកបបកប់្រូញទូទា្ន់ាយេលអនាគ្ប៉ា នោ់្ម នតយដ្ាយោងយៅតាមសញ្រ ្ររ័ា្ណ ោជញីតកម្មតត
វែលរោនគវាភាេែស់្ថនរ្ូរ៍ា្ររ័ា្ណ រ្រស់្រំាវ លយនាះ។

ចាូំលន៍ងចំណាាយរបបកេ់ីឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត វែលវាស់វញងតាមថថ្យែើមែករលំស់តប្រូញបនក្ប់តាកនាវងតត ៉ាចំាូលយរបបកត់ត ៉ាតន៍ងតតតតត
៉ាតចំណាាយរបបកត់ត៉ាតកនាវងរបាយរារ ចំយាញ-ខា្តយដ្ាយប្រើញ ៍្ ីោសស្យរបបករ់ោនប្រស៍ទ្ភាេ។

ញ ៍្ ីោសស្យរបបករ់ោនប្រស៍ទ្ភាេតតតតគឺជាញ ៍្ ីោសស្កនាវងយរគានាថថ្យែើមែករលំស់ថនបទេ្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវមាួឬ្រំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវត
មាួតតតន៍ងជាញ ៍្ ីោសស្កនាវងយរវ្រងវចកចំាូលយរបបកត់ឬចំណាាយរបបកយ់លើរាៈយេលវែលពាកេ់រ័ន្។តអបតាយរបបករ់ោនតប្រស៍ទ្ត
ភាេត ត គឺជាអបតាវែលយ្វើអ្រ្ហារជាកវ់ស្ងចំយពាះយរទូទា្ោ់ចប់បកន់ាយេលអនាគ្តប៉ា នោ់្ម នត ឬ្រងាកា នថ់ែតទទួលតបបកត់កនាវងតរាៈត
យេលតថនអាាវយលប៉ា នោ់្ម នរ្រស់ឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត ត ត ឬកនាវងរាៈយេលណាមាួវែលែ្ីជាងយៅតាមយរសមបស្រចំយពាះ្ថម្តយោងត
សវទ្តរ្រស់បទេ្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវតឬ្រំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវ។តតយៅយេលគានាអបតាយរបបករ់ោនប្រស៍ទ្ភាេតត្នាោរបនក្ប់តារាល់លក្ខត
ែា្ឌ តតកនាវងតក៍ច្ចសនយាទាងំអស់ថនឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវតតតន៍ងបនរមួ្រ ្ិចូ លនូញកថបមតឬកំយាើ នចំណាានានាតវែលបនចំណាាយដ្ាផ្ទា ល់ត
ចំយពាះឧ្រករារ មាួតយណើាវាជាវ្នាកមាួថនអបតាយរបបករ់ោនប្រស៍ទ្ភាេត្រ៉ាវវន្មន៍វមនជាយរខា្ឥាទាននាយេលអនាគ្យទ។

២.១៧.	 ចំណូល	និងចំណាយការប្រ្រក់
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i) សំវធិានធនការខាតឥណទានរពំឹងទុក ចំពោះទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុដែលវាស់ដវងតាមថ្លៃពែើមែករលំស់

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ចំពោះទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុដែលវាស់ដវងតាមថ្លៃពែើមែករលំស់  តទមរូវឱ្យពទរើទរាស់គំរសូ្មុគស្្ម ញ និង
ការសន្មតជាកល់ាកច់ំពោះលក្ខខណ្ឌ ពសែ្ឋកិច្ចនាពពលអនាគត និងលក្ខណៈររស់ឥណទាន (ឧ. លទ្ធភាពដែលអតិ្ិជន អាចមនិ សង ទរាក់
និងរណ្តា លឱ្យមានការខាតរង)់។

ការវនិិច្ឆ័យជាកល់ាកម់យួចំនួន កទ៏តរូវរានតទមរូវពៅក្ុងការអនុវតតាតទមរូវការគណពនយ្យសទមារក់ារវាស់ដវង ECL ផងដែរ ែូចជា៖

• ការកំណតល់ក្ខណៈវនិិច្ឆ័យចំពោះកពំណើ នហានិភឆ័យឥណទានជាកល់ាក់

• ពទជើសពរ ើសគំរ ូនិងការសន្មតស់មទសរ សទមារក់ារវាស់ដវង ECL

• ការរពងកើតចំនួនពសណ្រយី៉ូ និងការ្លៃងឹោកព់ឆ័ន្ធ សទមារព់ពលអនាគត ចំពោះទរពភទថនផលិតផល/ទីផសារនីមយួៗ និង ECL ដែល
ោកព់ឆ័ន្ធ

• ការរពងកើតទករុមទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុដែលមានលក្ខណៈទសពែៀងគ្្ ក្ុងពគ្លរំណងពែើម្វីាស់ដវង ECL

ចំណូលកថទមពជើងស្រទតរូវរានកតទ់តាជាចំណូល ពៅពពលដែលវារានរំពពញតាមគំរលូក្ខខណ្ឌ ទាងំអស់ (កាតព្វកិច្ចថនែំពណើ រការទតរូវ
រានទទួលយក ពហើយការទគរទ់គងទតរូវរានពផទេរក្ុងពពលពវលាណ្មយួ ឬចំណុចថនពពលពវលាណ្មយួ)។

កថទមក្ុងែំពណើ រការផតាល់ឥណទាន រុពរទរទាន និងហិរញ្ញ រ្ទានដែលទំនងជាអាចទតរូវរានផតាល់ឱ្យ ទតរូវរានពនយារ  (ជាមយួនឹងចណំ្យ 
ផ្ទេ ល់ ោកព់ឆ័ន្ធ)  ពហើយចំណូលដែលជាដផ្កថនអទតាការទរាកម់ានទរសិទ្ធភាពររស់ឧរករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុមយួ   ទតរូវរានកតទ់តាពោយពធ្វើ 
និយឆ័ត កម្មពៅពលើអទតាការទរាកម់ានទរសិទ្ធភាពររស់ឧរករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុពនាះ។

ចំណូលការទរាកទ់តរូវរានគណនាពោយអនុវតតាអទតាការទរាកម់ានទរសិទ្ធភាព   ចំពោះតថមលៃពោងែុលររស់ទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុពលើក 
ដលង ដតចំពោះ៖

• ទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុដែលមានការ្យចុះតថមលៃដែលរានទិញ ឬរានរពងកើតព�ើង (Purchased or originated credit-impaired
financial assets - POCI) ដែលអទតាការទរាកម់ានទរសិទ្ធភាពសទមារដ់កតទមរូវឥណទានពលើកែំរូង ទតរូវរានអនុវតតាចំពោះថ្លៃ
ពែើមែករលំស់ររស់ទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុ។

• ទទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ុដែលមនិដមនជា POCI រ៉ុដនតារានកាលៃ យជាឥណទានដែលមានការ្យចុះតថមលៃមយួដផ្កធំ (ឬ  ៉ែំណ្ក់
កាល ទី ៣  ៉ ) ដែលចំណូលការទរាកទ់តរូវរានគណនាពោយពទរើអទតាការទរាកម់ានទរសិទ្ធភាព ចំពោះថ្លៃពែើមែករលំស់ររស់វា
(ឧ. កាតក់ងជាមយួនឹងសំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក)។

២.១៨.	 ចំណូលកម្រ្រជើងសា	

៣.	 ការប៉្រន់សា្ម្រនគណន្រយ្រយជាក់លាក	់ការសន្មត	និងការវិនិច្ឆ័យ

ធនាគ្រពធ្វើការរ៉ានស់្្ម ន និងការសន្មតពោយគិតពៅពលើអនាគតកាល។ តាមនិយមនឆ័យ លទ្ធផលថនការរ៉ានស់្្ម នគណពនយ្យកទមពស្មើគ្្ជាមយួ
នឹងលទ្ធផលជាកដ់សតាងណ្ស់។ ពែើម្ពីធ្វើឱ្យមាតិកាពឆ័តម៌ានថនការរ៉ានស់្្ម នកានដ់តមានភាពល្អទរពសើរព�ើង ធាតុអព្រជាកល់ាកសំ់ខាន់ៗ  ដែលជា
ធាតុពធ្វើឱ្យមានការរះ៉ោល់ជាស្រវនតាចំពោះលទ្ធផល  និងស្្នភាពហិរញ្ញ វត្ុររស់ធនាគ្រ ទតរូវរានពធ្វើពតសតារកភាពងាយដទរទររួលររស់វាចំពោះ រដទម  
រទមរួលរ៉ារ៉ដមទ៉តមូលោ្ឋ ន។  ការរ៉ានស់្្ម ន និងការសន្មតចំពោះតថមលៃពោងររស់ទទពសកម្ម  និងរំណុលក្ុងឆ្្ហំិរញ្ញ វត្ុរនាទេ រទ់តរូវរានកត ់សមាគា ល់ 
ែូចខាងពទកាម៖



87

ii)តត អ្ញប្រយោជនរ្រវគ្គល៍ករាៈយេលវញងយ្សេងៗត-តយរទូទា្ប់បក្់រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារ

iii)តត លក្ខខា្ឌ ភ្៍សនយា

្ម្លៃ្រច្វ្រ្បន្នមនយ្េ្វក៍ច្យរយរទូទា្ប់បក្ំ់រណាចអ់្ី្ភាេយរងារតតតអាបសរ័ាយៅយលើកត្តា ្ាួចំនួនវែលប្រូញបនកំា្យ់ោា្ូលោឋា នត
្ាួវែលយប្រើបបស់យរសន្ម្់្ ាួចំនួន។តយរសន្្ម វ់ែលប្រូញបនយប្រើបបស់ក្នវងយរកាំ្ច់ំណាាចវងយបយាសបរា្រយ់រទូទា្ប់បកត់្រំណាចត់
អ្ី្ភាេយរងាររួ្ រានតអបត្្រវប្្រប្រួល្រវគ្គល៍កតន៍ងអបត្អ្រ្បហារ។តត្រវប្្រប្រួលណា្ាួក្នវងយរសន្្ម ទ់ាងំយនះតនឹងយ ្្វើឱ្យរាន្ល្រះ៉
ពាល់យលើ្ម្លៃយោងរ្រស់យ្េ្វក៍ច្យរទូទា្ប់បក្់រំណាចអ់្ី្ភាេយរងារ។ត

ក្នវងយរកាំ្ល់ក្ខខា្ឌ ភ្៍សនយាតតគាៈបគ្រប់គងេ៍ចារណាយៅយលើភាេជាកវ់សតាងតន៍ងលក្ខខា្ឌ ទាងំអស់វែល្រយងកើ្ឱ្យរានយរយលើកទឹកត
ច៍្តាតវ្្នកយសែឋាក៍ច្ត យែើ្្បអីនវញ្តាជយប្ើសក្នវងយរ្រនតាយរជួលត ឬជយប្ើស្ន៍្រនតាយរជួល។ត ជយប្ើសក្នវងយរ្រនតាយរជួលត (ឬរាៈយេល្រន្ទា ្រេ់ីត
ជយប្ើសត្រពា្ឈ្រយ់រជួល)តតប្រូញបនរួ្ ្រិូ្លយៅក្នវងលក្ខខា្ឌ ភ្៍សនយាតប្រស៍នយ្រើភ្៍សនយាយន្ះរានភាេជាកល់ាកស់្យណ វ្្លសបរា្រត់
យរត្រនតាយរជួលត(ឬ្ន៍្រពា្ឈ្រវ់្្រ៉វយណាណ ះ)។

៤.  ការផ្លាស់ប្តូរមកអនុវត្ CIFRS

របាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវរ្រស់្ន្គារសបរា្រែ់ំណាចឆ់្្ន មំ្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១៩តគឺជារបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវែំ្រូងតវែលប្រូញបនយរៀ្រចំយ�ើងត្្ត
CIFRSត។

រណូ្ែល់ម្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8តតត្ ន្គារបនយរៀ្រចំរបាយរារ ណរ៍ រិ ញ្ញវយោាអនវយលា្យៅត្្យគាលយរារ វាន្វំែលយចញ្សាាយោាត
្ន្គារជា្៍មនក្្វជាត(យៅយ្ថ់ាតត ៉្ន្គារកណាតា លតត ៉)តតតន៍ងសតាងោ់រគាយនា្យក្្វជាត(យៅយ្ថ់ាតត ៉CASតត ៉)ត។តតក្នវងយរផ្លៃ ស់្រតាូរ្កអនវញ្តាត
CIFRSត្ន្គារបនយរៀ្រចតំន៍ងបន្រងាហា ញរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវែូចខាងយបយ្តយៅត្្តCIFRSត៖

១.ត របាយរារ ស្ញ នភាេណ៍រ រិ ញ្ញវតគ៍្ប្ឹ្ម្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8

២.ត របាយរារ ស្ញ នភាេណ៍រ រិ ញ្ញវយែើ្បគាតគ៍្ប្ឹ្ម្ងៃទី០១តវខ្ករាតឆ្្ន ២ំ០១8

៣.ត របាយរារ ចយំាញ-ខា្តន៍ងលទ្្ធ លល្្៍្ យ្សេងៗតសបរា្រែ់ំណាចឆ់្្ន មំ្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8។

៤.ត របាយរារ ្រវប្្រប្រួល្ូល្នតសបរា្រែំ់ណាចឆ់្្ន មំ្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8

កំា្ស់រា្គ ល់យនះ្រងាហា ញេីយរយ ទ្ាៀងផ្ទា ្់្ ូល្នតគ៍្ប្ឹ្ម្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8តន៍ងម្ងៃទី០១តវខ្ករាតឆ្្ន ២ំ០១8តន៍ងយរយ្ទាៀងផ្ទា ្ល់ទ្ធ្ល
ល្្៍្ សរវ្រសបរា្រែ់ំណាចឆ់្្ន មំ្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8។

ក្នវងន្្ជាអ្នកអនវញ្តាតCIFRSតយលើកែំ្ូរងត្ ន្គារបនអនវញ្តាយរយលើកវលងសំខាន់ៗ វែលអាចអនវញ្តាបនតន៍ងតយរយលើកវលងវែលតអាចយបជើសយរ ើសត
បនចំយពាះយរអនវញ្តាប្�្រយ់បយាតែូចខាងយបយ្៖

ការលើកលលាងសំខាន់ៗដលាលអាចអនុវត្បានចំពោះធនាគារ

•ត យរប៉នស់្្ម នគ៍្ប្ឹ្ម្ងៃទី៣១តវខ្្នូតឆ្្ន ២ំ០១8តន៍ងតម្ងៃទី០១តវខ្ករាតឆ្្ន ២ំ០១8តអនវយលា្យៅត្្តCIFRSតវែលរានសង្គ្៍ភាេជា្ាួនឹងត
យរប៉នស់្្ម នទាងំឡាាណាតតវែលប្រូញបនយ្្វើយ�ើងសបរា្រយ់ល្ររយ៍ចឆេទវ្្ាួតវែលអនវយលា្យៅត្្យគាលយរារ វាន្រំ្រស់្ន្គារ
កណាតា លតន៍ងតCASតលវះបត្វ្រានភសតាវត្ងជាកវ់សតាង្រងាហា ញថាយរប៉នស់្្ម នទាងំយន្ះរានកណំវសឆ្គង។

•ត យរឈ្រក់្ប់ត្បទេ្យសក្្មណ៍រ រិ ញ្ញវត ន៍ង្រំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវ៖ត ត ្ន្គារបនអនវញ្តា្ប្រូញយរក្នវងយរឈ្រក់្ប់ត្រ្រស់ត CIFRS៩ត ត ក្នវងយេលត
អន្គ្តចំយពាះប្រ្៍្រ្តា៍យរទាងំឡាាណាវែលបនយកើ្យ�ើងយៅយល្ររយ៍ចឆេទ្រតាូរ្កអនវញ្តាតCIFRSតឬតយល្ររយ៍ចឆេទ្រន្ទា ្រេ់ីយនះត(ម្ងៃទី០១ត
វខ្ករាតឆ្្ន ២ំ០១8)។

•ត យរយ្្វើចំណា្ថ់ា្ន កត់ន៍ងយរវាស់វញងបទេ្យសក្្មណរ៍ រិ ញ្ញវត៖តតបទេ្យសក្្មណ៍រ រិ ញ្ញវរ្រស់្ន្គារតគ៍្ប្ឹ្ម្ងៃទី០១វខ្ករាតឆ្្ន ២ំ០១8តប្រូញបនតត
វាា្ម្លៃយ្ៀ្រនឹងចំណា្ថ់ា្ន កស់្កល្បងមនគំរអូាជីញក្្មតន៍ងតSPPIតអាបសរ័ាយៅត្្អង្គយណ វ្ត ន៍ងយលៈយទសៈតយៅម្ងៃទី០១តវខ្ករាតឆ្្ន តំ
២០១8។



របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 88

• ការថយចុះតម្លៃមៃទ្រព្យសក្្មហិរញ្ញ វត្ុ	៖					ធនាគារបាៃអៃុវត្តតទ្រូវការសទរាបក់ារថយចុះតម្លៃរបស់	CIFRS៩	ទតឡបក់ទកាយ	កោយកទបើ
ទបាស់ពត័រ៌ាៃស្កហតុផល	ៃិងពត័រ៌ាៃដែលរាៃការគាទំ្រ	ៃិងដែលអាចរកបាៃកោយ្ៃិចាបំាចទ់តរូវរាៃការចំណាយ	ៃិងការទបរឹងដទបង
ហួសកទ្តិ	កែើ្្ បីកំណតហ់ាៃិភយ័ឥណទាៃនាកាលបរកិចឆេ្រដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុកនាះទតរូវបាៃកតទ់រាកលើកែំបូង	ៃិងបាៃកទបៀបកធៀបជា
្យួៃរឹងហាៃិភយ័ឥណទាៃនាកាលបរកិចឆេ្រប្តូរ្កអៃុវត្ត	CIFRS	(មថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8)។

ការលើកលែងដែលអាចជែើសរើសបានដោយធនាគារ

• ភតិសៃយា	៖	ធនាគារវាយតម្លៃកិច្ចសៃយាភតិសៃយា្យួ	កៅរា្្ូលោឋា ៃមៃអង្គកហតុ			ៃិងកាលៈក្រសៈដែលកកើតរាៃកៅមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា
ឆ្នា ២ំ០១8។		ធនាគារបាៃវាស់ដវងបំណុលភតិសៃយាកៅមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8	រា្តម្លៃបច្ចុប្ៃនា	ចំកោះការ្ូរទាតភ់តិសៃយា	ដែលកៅ
សល់		ៃិងកធវើអប្ហារកោយកទបើអទរាកកំណើ ៃទបាកក់្្ចបី។	ទ្រព្យសក្្មដែលរាៃសិ្រ្ិកទបើទបាស់			ទតរូវបាៃកតទ់រារា្ចៃំួៃ្ររឹកទបាកដ់ែលកស្មើ
ៃរឹង	បំណុលភតិសៃយា			ៃិងកធវើៃិយត័ក្្មកៅរា្ចំៃួៃ្ររឹកទបាកដ់ែលបាៃបង់្ ុៃរចួ	ឬការ្ូរទាតភ់តិសៃយាដែលបាៃកតទ់រាបង្គរ	ដែល	ោក់
ពៃ័្ៃរឹងភតិសៃយាដែលទតរូវបាៃកតទ់រាកៅកនាុងរបាយការណ៍ស្្ៃភាពហិរញ្ញ វត្ុភាលៃ ្ៗ	កៅ្ុៃមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8។		 រា្្ូលោឋា ៃ	
ភតិសៃយា	ៃបី្យួៗ	ធនាគារ	៖
• បាៃកទបើទបាស់អទរាអប្ហារដត្យួ	សទរាប	់portfolio	ភតិសៃយាដែលរាៃលក្ខណៈទសកែៀងគានា 	កោយគិតកៅកលើរយៈកពល	ជួលដែល

កៅសល់	ចំណាតថ់្នា កទ់្រព្យសក្្ម្ូលោឋា ៃទបហាកទ់បដហលគានា 	ៃិងបំណុលភតិសៃយាទបហាកទ់បដហលគានា ។

• អៃុវត្តការកលើកដលងរយៈកពលែលៃបី	ចកំោះភតិសៃយាទាងំឡាយណាដែលរាៃរយៈកពលកៅសល់១២ដែ	ឬ	តិចជាង	កៅមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា
ឆ្នា ២ំ០១8

• ្ៃិរ ួ្ បញ្ចូ លចំណាយផ្ទា ល់ែំបូង	ែូចជាកមទ្កសវាដផនាកចបាបក់នាុង្ូលោឋា ៃមៃការគណនាទ្រព្យសក ្្មដែលរាៃសិ្រ្ិកទបើទបាស់	គិត	ទតរឹ្
មថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8	ៃិង

• បាៃកទបើទបាស់ពត័រ៌ាៃជាកដ់ស្តងដែលបាៃកកើតកឡើង	 	បនាទា បព់បីមថងៃ្របី០១	 ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8	 កែើ្្ បីគាទំ្រែល់ការវាយតម្លៃរយៈកពលមៃ
ភតិសៃយាកនាុងករណបី ដែលរាៃជកទ្ើសកនាុងការបៃ្ត			ឬបោ្ឈបរ់យៈកពលជួល	ដែលោកព់ៃ័្ៃរឹងការវៃិិចឆេយ័	កៅមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8។

• ការវាស់ដវងតម្លៃស្ទសបមៃទ្រព្យសក្្មហិរញ្ញ វត្ុ	ឬ	បំណុលហិរញ្ញ វត្ុ	នាកពលកតទ់រាកលើកែំបូង	៖	ធនាគារបាៃអៃុវត្តតទ្រូវការកនាុងការកត់
ទរាចំកណញ-ខាតកៅ			៉មថងៃ្របី១		៉	របស់	CIFRS៩	កៅមថងៃអនាគត	ចំកោះទបតិបត្តិការដែលបាៃកកើតកឡើងកៅមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8	ឬ
បនាទា បព់បីកៃះ។

• ការអៃុវត្ត	CIFRS	ជាកលើកែំបូង	លក្អៀងពបីការប្តូររបិូយបណ័្ណ បង្គរ	ទតរូវបាៃចាត្ុ់រកថ្កស្មើសូៃ្យ	កៅមថងៃ្របី០១	ដែ្ករា	ឆ្នា ២ំ០១8	(កាលបរកិចឆេ្រ	
មៃការផ្លៃ ស់ប្តូរ្កអៃុវត្ត	CIFRS)។

៤.១.			 ការផ្ទៀងផ្ទែត់មូលធន

គិតតែឹមថ្ងែទី៣១	ខែធ្នូ	ឆ្នែំ២០១៨ គិតតែឹមថ្ងែទី១	ខែមករា	ឆ្នែំ២០១៨

ដុល្លែរអាមែរិក ពាន់រៀល ដុល្លែរអាមែរិក ពាន់រៀល

្ូលធៃដែលបាៃរាយការណ៍កទកា្	CAS	ៃិងកគាលការណ៍
ដណនារំបស់ធនាគារកណា្ត ល ៩៦.១៥៣.៧៦៩ ៣8៦.៣៤៥.8៤៣ ១៤.៤៦៣.៥8០ ៥8.៣8៩.៤៧២

ផលបះ៉ោល់ចកំោះការផ្លៃ ស់ប្តូរ្កអៃុវត្ត	CIFRS	 ១.២៥៩.១៩៩ ៥.០៥៩.៤៦១ ២៣៤.8៣១ ៩៤8.០១៣

្ូលធៃដែលបាៃរាយការណ៍កទកា្	CIFRS ៩៧.៤១២.៩៦8 ៣៩១.៤០៥.៣០៤ ១៤.៦៩8.៤១១ ៥៩.៣៣៧.៤8៥
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណគានាំរបស់ធនាគារកណ្តគាល
គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លគាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

CIFRS

គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

ទគាពគាយសកម្ម

សាចប់្បកក់្វងដៃ ១.០៦៤.9៧៥ ៤.២៧9.០៧០ - - ១.០៦៤.9៧៥ ៤.២៧9.០៧០

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល a ១៥.8៣9.៤៦៣ ៦៣.៦៤២.9៦២ (១០.88៦.២២២) (៤៣.៧៤០.8៤០) ៤.9៥៣.២៤១ ១9.9០២.១២២

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ b ២9.៧៥៧.8៥៤ ១១9.៥៦៧.០៥៧ ២៦២.9៧៦ ១.០៥៦.៦៣8 ៣០.០២០.8៣០ ១២០.៦២៣.៦9៥

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទានតាមដ្លៃញៃើមៃករលំស់ c ១១៣.៣99.៣9៧ ៤៥៥.៦៣8.៧៧៧ (៧៧.១៥០) (៣០9.989) ១១៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២8.៧88

ប្បក់្ ម្កល់តាមចបាបញ់ៅធនាគារកណ្តា ល a - - ១០.88៦.២២២ ៤៣.៧៤០.8៤០ ១០.88៦.២២២ ៤៣.៧៤០.8៤០

ប្្រព្យសម្ប្តា៍តន៍ងបរយ៍ខា រ ៤.៥៦8.៧៦9 ១8.៣៥៧.៣១៤ - - ៤.៥៦8.៧៦9 ១8.៣៥៧.៣១៤

ប្្រព្យសកម្មដៃលមានស៍្រ្៍ញប្បើប្បស់ d - - 8.៤9១.២៥8 ៣៤.១១៧.8៧៥ 8.៤9១.២៥8 ៣៤.១១៧.8៧៥

ប្្រព្យសកម្មអរបូី ២.9១៥.៤៦9 ១១.៧១៤.៣៥៤ - - ២.9១៥.៤៦9 ១១.៧១៤.៣៥៤

ពន្ពនយារប្្រព្យសកម្ម g - - ១8៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤ ១8៧.៤៣៥ ៧៥៣.១១៤

ប្្រព្យសកម្មញ្សេងៗ e ៣.១៥២.8៦9 ១២.៦៦8.២២8 ៤.២9៦ ១៧.២៦១ ៣.១៥៧.១៦៥ ១២.៦8៥.៤89

ទគាពគាយសកម្មសរុប ១៧០.៦98.៧9៦ ៦8៥.8៦៧.៧៦២ 8.8៦8.8១៥ ៣៥.៦៣៤.899 ១៧9.៥៦៧.៦១១ ៧២១.៥០២.៦៦១

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍្៍ជន ១.០០9.០៧9 ៤.០៥៤.៤៧9 - - ១.០០9.០៧9 ៤.០៥៤.៤៧9

ប្បកក់ម្ី ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១88.០០០ - - ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.១88.០០០

បំាវ លភ្៍សនយា d - - 8.៧៥៦.០៣8 ៣៥.១8១.៧៦១ 8.៧៥៦.០៣8 ៣៥.១8១.៧៦១

ពន្អប្បបរមា/បាំវ លពន្ញលើប្បកច់ាូំលក្វងប្គា f ១២.៧០០ត ៥១.០២9ត (១២.៧០០) (៥១.០២9) -ត -ត

អ្ញប្បញោជនរបវគ្គល៍ក ២8៥.១២8ត ១.១៤៥.៦៤៤ត -ត -ត ២8៥.១២8ត ១.១៤៥.៦៤៤ត

បំាវ លញ្សេងៗ f ៧.២៣8.១២០ ២9.០8២.៧៦៦ (១.១៣៣.៧២២) (៤.៥៥៥.២9៤) ៦.១០៤.៣98ត ២៤.៥២៧.៤៧២ត

៤.១.   ការផ្ទៀងផ្ទគាត់មូលធន(ត)

(i) ការផ្ទៀងផ្ទគាត់មូលធនគិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណគានាំរបស់ធនាគារកណ្តគាល
គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លគាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

CIFRS

គិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

បំណុលសរុប ៧៤.៥៤៥.0២៧ ២99.៥២១.9១៨ ៧.៦09.៦១៦ ៣0.៥៧៥.៤៣៨ ៨២.១៥៤.៦៤៣ ៣៣0.09៧.៣៥៦

មូលធន

ដ�ើមទុន ១00.000.000 ៤0១.៨00.000 - - ១00.000.000 ៤0១.៨00.000

ប្រាកច់ដំេញរកសាទុក h (៣.៨៤៦.២៣១) (១៥.៤៥៤.១៥៦) (៤៣.៦00) (១៧៦.៣៦២) (៣.៨៨9.៨៣១) (១៥.៦៣0.៥១៨)

ទុនបប្មរុងតាមចបាប់ i - - ១.៣0២.៧99 ៥.២៦9.៨២២ ១.៣0២.៧99 ៥.២៦9.៨២២

ទុនបប្មរុងដ្សេងៗ - - - (៣៣.999) - (៣៣.999)

មូលធនសរុប 9៦.១៥៣.៧៦9 ៣៨៦.៣៤៥.៨៤៤ ១.២៥9.១99 ៥.0៥9.៤៦១ 9៧.៤១២.9៦៨ ៣9១.៤0៥.៣0៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ១៧0.៦9៨.៧9៦ ៦៨៥.៨៦៧.៧៦២ ៨.៨៦៨.៨១៥ ៣៥.៦៣៤.៨99 ១៧9.៥៦៧.៦១១ ៧២១.៥0២.៦៦១

កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណគានាំរបស់ធនាគារកណ្តគាល
គិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លគាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

CIFRS

គិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

ទគាពគាយសកម្ម

សាចប់្រាកក់្ុងដ� ៦៧.0៦៤ ២៧0.៧៣៧ - - ៦៧.0៦៤ ២៧0.៧៣៧

ប្រាកប់ដ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកដ់ៅធនាគារកណ្តា ល a ៧៥0.៨៥៨ ៣.0៣១.២១៤ (៧៥0.000) (៣.0២៧.៧៥0) ៨៥៨ ៣.៤៦៤

ប្រាកប់ដ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកដ់ៅធនាគារដ្សេងៗ b ៦.២00.9២៤ ២៥.0៣៣.១៣0 (៦.0២៥) (២៤.៣២៣) ៦.១9៤.៨99 ២៥.00៨.៨0៧

ឥេទាន និងបុដរប្បទានតាមដ្លៃដ�ើម�ករលំស់ c ១៨.៨៣៣.១៥៦ ៧៦.0២9.៤៥១ (៣.៣0៤) (១៣.៣៣៨) ១៨.៨២9.៨៥២ ៧៦.0១៦.១១៣

(i) ការផ្ទៀងផ្ទគាត់មូលធនគិតតគាឹមថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨ (ត)

(i) ការផ្ទៀងផ្ទគាត់មូលធនគិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណគានាំរបស់ធនាគារកណ្តគាល
គិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លគាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS 
គិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

CIFRS

គិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមគារិក ពាន់រៀល

ប្រាកត់ម្កល់តាមចបាបដ់ៅធនាគារកណ្តា ល a - - ៧៥0.000 ៣.0២៧.៧៥0 ៧៥0.000 ៣.0២៧.៧៥0

ប្ទព្យសម្បតតាិ និងបរកិាខា រ ៨៣២.៥១9 ៣.៣៦0.៨៧9 - - ៨៣២.៥១9 ៣.៣៦0.៨៧9

ប្ទព្យសកម្មដ�លមនសិទ្ិដប្បើប្រាស់ d - - ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣0៣.១៧៨ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣0៣.១៧៨

ប្ទព្យសកម្មអរបូី ៥៦.៦0៥ ២២៨.៥១៤ - - ៥៦.៦0៥ ២២៨.៥១៤

ពន្ពនយារប្ទព្យសកម្ម g - - ៤៧.១៧៧ ១90.៤៥៤ ៤៧.១៧៧ ១90.៤៥៤

ប្ទព្យសកម្មដ្សេងៗ e ១៨៦.៣១៥ ៧៥២.១៥៤ ១៧.១៥៤ ៦9.២៥១ ២0៣.៤៦9 ៨២១.៤0៥

ទគាពគាយសកម្មសរុប ២៦.9២៧.៤៤១ ១0៨.៧0៦.0៧9 ១.៦១៦.៣៥៤ ៦.៥២៥.២២២ ២៨.៥៤៣.៧9៥ ១១៥.២៣១.៣0១

បំណុល និងមូលធន

បំណុល

ប្រាកក់ម្ី ១១.000.000 ៤៤.៤0៧.000 - - ១១.000.000 ៤៤.៤0៧.000

បំេុលភតិសនយា d - - ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣0៣.១៧៨ ១.៥៦១.៣៥២ ៦.៣0៣.១៧៨

ពន្អប្បបរម/បេុំលពន្ដលើប្រាកច់េូំលក្ុងប្គា f ៣.៤0២ ១៣.៧៣៤ (៣.៤0២) (១៣.៧៣៤) - - 

បំេុលដ្សេងៗ f ១.៤៦0.៤៥9 ៥.៨9៥.៨៧៣ (១៧៦.៤២៧) (៧១២.២៣៥) ១.២៨៤.0៣២ ៥.១៨៣.៦៣៨ 

បំណុលសរុប ១២.៤៦៣.៨៦១ ៥0.៣១៦.៦0៧ ១.៣៨១.៥២៣ ៥.៥៧៧.២09 ១៣.៨៤៥.៣៨៤ ៥៥.៨9៣.៨១៦

មូលធន

ដ�ើមទុន ១៥.000.000 ៦0.៥៥៥.000 - - ១៥.000.000 ៦0.៥៥៥.000

ប្រាកច់ដំេញរកសាទុក h (៥៣៦.៤២0) (២.១៦៥.៥២៨) ៦១.៨9៥ ២៤9.៨៧0 (៤៧៤.៥២៥) (១.9១៥.៦៥៨)

ទុនបប្មរុងតាមចបាប់ i - - ១៧២.9៣៦ ៦9៨.១៤៣ ១៧២.9៣៦ ៦9៨.១៤៣

មូលធនសរុប ១៤.៤៦៣.៥៨0 ៥៨.៣៨9.៤៧២ ២៣៤.៨៣១ 9៤៨.0១៣ ១៤.៦9៨.៤១១ ៥9.៣៣៧.៤៨៥

បំណុល និងមូលធនសរុប ២៦.9២៧.៤៤១ ១0៨.៧0៦.0៧9 ១.៦១៦.៣៥៤ ៦.៥២៥.២២២ ២៨.៥៤៣.៧9៥ ១១៥.២៣១.៣0១

(i) ការផ្ទៀងផ្ទគាត់មូលធនគិតតគាឹមថ្ងគាទី០១ ខគាមករា ឆ្នគាំ២០១៨ (ត)
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គិតត្រឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨

ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល

ឥណទាន និងបុរេបបទានបុគ្គលិក (i) (៥.៥៦៤) (22.៣៥៦) (១៧.១៥៤) (៦9.2៥១)

សំវធិានធនសបរាបក់ាេខាតបងឥ់ណទាន 
និងបុរេបបទានេពឹំងទុក (ii) 99៧.០29 ៤.០០៦.០៦៣ ១៨2.2៤9 ៧៣៥.៧៣9

កាេកតប់រាបង្គេរ�ើងវញិនូវតម្លៃអប្បហាេេចួមនចំណូលកាេ (iii) 2៤.៦2៨ 9៨.9៥៤ ១១.៤៣០ ៤៦.១៤៣

កាេរធវើចំណាតថ់្នា កក់មប្ឥណទាន្និទានេ់លំស់ (iv) (១.០9៣.2៤៣) (៤.៣92.៦៥០) (១៧9.៨29) (៧2៥.9៦9)

(៧៧.១៥០) (៣០9.9៨9) (៣.៣០៤) (១៣.៣៣៨)

(ii) កំណត់សម្គ្រល់ចំពោះការផ្ទៀងផ្ទ្រត់មូលធនគិតត្រឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨ និងថ្ង្រទី០១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨

(a) បរាកត់ ្្កល់ធានារលើរ�ើ្ទុន និងទុនបប្រុងកាតពវកិច្ច ្និបសបជា្យួនឹងនិយ្នយ័បទព្យសក្្មហិេញ្ញ វត្ុរបកា្ CIFRS 9 រទ
�ូចរនះវាបតរូវរានចាតថ់្នា ករ់�ើងវញិ និងបតរូវរានដាកប់ង្ហា ញដាចរ់ដាយឡ�កជា   ៉បរាកត់ ្្កល់រា្ចបាបរ់ៅធនាគាេកណាតា ល  ៉។

(b) កាេខាតបណាតា ល្កពីកាេថយចុះតម្លៃឡ្អែករៅរា្គំេ ូ ECL គិតបតឹ្មថងៃទី៣១ ឡែធនាូ ឆ្នា 2ំ០១៨ រានចំនួនតិចជាងកាេខាត
បណាតា ល្កពីកាេថយចុះតម្លៃ  ឡ�លរានកតប់រារដាយឡ្អែករា្ CAS និងរគាលកាេណ៍ឡណនាេំបស់ធនាគាេកណាតា ល ចំនួន
2៦2.9៧៦�ុល្លៃ េអារ្េកិ។

 ្លបះ៉ពាល់មននិយត័ក ្្មគិតបតឹ្មថងៃទី០១ ឡែ្ករា ឆ្នា 2ំ០១៨ គឺជាកាេខាតឡ�លបណាតា ល្កពីកាេថយចុះតម្លៃ ឡ�លឡ្អែករៅ 
រា្គំេ ូECL េបស់ CIFRS 9 ប៉ឡុនតា្និបតរូវរានកតប់រារដាយឡ្អែករៅរា្ CAS និង រគាលកាេណ៍ឡណនាេំបស់ធនាគាេកណាតា ល 
ចំនួន ៦.០2៥�ុល្លៃ េអារ្េកិ គិតបតឹ្មថងៃទី០១ ឡែ្ករា ឆ្នា 2ំ០១៨។ 

(c ) កាេរធវើចំណាតថ់្នា ករ់�ើងវញិ និងនិយត័ក្្មចរំពាះឥណទាន និងបុរេបបទានវាស់ឡវងរា្មថលៃរ�ើ្�កេលំស់ រាន�ូចខាងរបកា្៖

(i) នារពលកតប់រារលើក�ំបូង ឥណទាន និងបុរេបបទានបតរូវរានវាស់ឡវងរា្តម្លៃស្បសប បូកជា្យួនឹងចំណាយបបតិបតតាិ
កាេឡ�លរានចំណាយរដាយផ្ទា ល់កនាុងកាេទិញបទព្យសក្្មហិេញ្ញ វត្ុ។ ឥណទាន និងបុរេបបទាន ឡ�លរាន្តាល់ឱ្យបុគ្គលិក
រានអបរាកាេបរាកែុ់សពីអបរាទី្សាេ រហើយវា្និបតរូវរានកតប់រារា្តម្លៃទី្សាេរទ។ ធនាគាេរានវាស់ឡវងឥណទាន និង
បុរេបបទាន ត្ាល់ឱ្យបុគ្គលិករា្តម្លៃបច្ចុប្បននាមនលំហូេសាចប់រាកចូ់លនារពលអនាគត រដាយរធវើអប្បហាេរា្អបរាកាេ បរាក់
រលើទី្សាេេបស់ឥណទានឡ�លរានលក្ខណៈបបហាកប់បឡហលគានា   រហើយភាពែុសគានា បតរូវរានកតប់រាជាអត្បបរោជន ៍បុគ្គលិក
ឡ�លរានបងជ់ា្ុន ឡ�លរធវើឱ្យរានកាេចាតថ់្នា ករ់�ើងវញិពី   ៉ឥណទាន និងបុរេបបទាន  ៉ រៅជា   ៉បទព្យសក្្ម រ្សេងៗ  ៉។

(ii) ឡ្អែករា្ CAS និងរគាលកាេណ៍ឡណនាេំបស់ធនាគាេកណាតា ល ឥណទាន និងបុរេបបទានអតិថិជន បតរូវរានកតប់រា
និងបតរូវរានវាស់ឡវងរា្មថលៃរ�ើ្ �កសំវធិានធនរា្ចបាប។់ ឥណទាន និងបុរេបបទានអតិថិជន បតរូវរានឆលៃងកាតក់ាេបតរួត
ពិនិត្យេបស់ BM និង SPPI និងបតរូវរានវាស់ឡវងរា្មថលៃរ�ើ្ �កេលំស់ រដាយរបបើវធិីសាសសតាអបរាកាេបរាករ់ានបបសិទ្ធភាព 
របកា្ CIFRS 9។ បទព្យសក្្មហិេញ្ញ វត្ុឡ�លបតរូវរានវាស់ឡវងរា្មថលៃរ�ើ្�កេលំស់ បតរូវរានកាេខាតឡ�លបណាតា ល្កពី
កាេថយចុះតម្លៃ ឡ្អែករៅរា្គេំ ូECL ប៉ឡុនតាបតរូវរានកតប់រារដាយឡ្អែករៅរា្ CAS និងរគាលកាេណ៍ឡណនាេំបស់ធនាគាេ 
កណាតា ល ឡ�លបណាតា លឱ្យរានតំហយមនកាេខាតបងឡ់�លបណាតា ល្កពីកាេថយចុះតម្លៃចំនួន 99៧.០29�ុល្លៃ េ អារ្េកិ 
រៅមថងៃទី៣១ ឡែធនាូ ឆ្នា 2ំ០១៨ និង ១៨2.2៤9�ុល្លៃ េអារ្េកិ រៅមថងៃទី០១ ឡែ្ករា ឆ្នា 2ំ០១៨។

(iii) ចំណូលកាេបរាកពី់ឥណទាន្និ�ំរណើ េកាេឡ�លកនាុងបគា្ុន ្ និរានលក្ខណៈស្្បតតាិបគបប់គានក់នាុងកាេកតប់រាជាចំណូល
កាេបរាក ់ បតរូវរានកតប់រារ�ើងវញិជាចំណូលកាេបរាក ់   រហើយកាេកតប់រាបង្គេរ�ើងវញិនូវតម្លៃអប្បហាេេចួមនចំណូលកាេ
បរាក ់ឡ�លបតរូវរានកតប់រារា្មថលៃរ�ើ្�កេលំស់ (បនាទា បពី់កាតក់ងសំវធិានធន ECL) រានចំនួន 2៤.៦2៨ �ុល្លៃ េអារ្េកិ 
រៅមថងៃទី៣១ ឡែធនាូ ឆ្នា 2ំ០១៨ និង ១១.៤៣០ �ុល្លៃ េអារ្េកិ រៅមថងៃទី០១ ឡែ្ករា ឆ្នា 2ំ០១៨។
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(iv)ត ផ្អែកតាមតCIFRSត9តកម្មដំណាើ រយរ្្តល់ឥាទានតន៍ងម្លៃណដើមផដលបនចំណាាផ្ទា ល់តន៍ងជាផ្នែកមាួមន្្រ្៍្រ្្ត៍យរត
ឥាទានតគួរ្្រូញបនណ្វើមូល្នកម្មជាផ្នែករ្រស់សម វ្ល្យឥាទានតន៍ងដករលំស់អា្សរ័ាណៅតាមអាាវយលរពឹំងទវកត
រ្រស់ឥាទានណោះតតាមមូលដ្ឋា នអ្តាយរ្បកម់ាន្្រស៍ទ្ធភាពត(ជាផ្នែកមនចំាូលយរ្បក)់តផដល្រណា្ត លឱ្យមានយ
រណ្វើចំណា្ថ់្នែ កណ់�ើងញញ៍មនកម្មឥាទានមន៍ទានដ់ករលំស់ពីតតតត៉្រំាវ លណ្សេងៗតតត៉តណៅជាតតត៉ឥាទានតន៍ង្រវណរ្្រទានវាស់ត
ផញងតាមម្លៃណដើមរលំស់តតតត៉តចំនួនត១.០93.២៤3ដវល្លៃ រអាណមរក៍តតណៅម្ងៃទី3១តផែ្នែូតឆ្នែ ២ំ០១៨តន៍ងត១៧9.៨២9ដវល្លៃ រអាណមរក៍ត
ណៅម្ងៃទី០១តផែមករាតឆ្នែ ២ំ០១៨។

(d)ត កនែវងយរអនវញ្្តតCIFRSត១៦ត្ ោគារបនវាស់ផញង្រំាវ លភ្៍សនយាណៅម្ងៃទី០១តផែមករាតឆ្នែ ២ំ០១៨តតាម្មមលៃ្រច្វ្រ្បននែមនយរទូទា្ត់
ភ្៍សនយាផដលណៅសល់ត ន៍ងបនណ្វើអ្រ្បហារណដ្ាណ្្រើអ្តាកំណាើ ន្បកក់ម្រី្រស់ែលៃួន។ត ្ទព្យសកម្មផដលមានស៍ទ្ធ៍ណ្្រើ្បស់ត
្្រូញបនក្់្ តាត ណៅតាមចំនួនមាួផដលណស្មើគានែ ជាមាួនឹង្រំាវ លភ្ស៍នយាត ន៍ងផក្្មរូញណៅតាមចំនួនទឹក្បកផ់ដលបន្រង់
មវនត ឬយរទូទា្ភ់្៍សនយា្រង្គរត ផដលពាកព់រ័ន្ធនឹងភ្៍សនយាណោះត ណណើា្្រូញបនក្់្ តាកនែវងរបាយរារ ស្ញ នភាពណ៍រ រិ ញ្ញវត
ភាលៃ មៗតមវនម្ងៃទី០១តផែមករាតឆ្នែ ២ំ០១៨។តត

ត ចំណាាយរ្បកណ់លើ្ំរាវ លភ្ស៍នយាតន៍ងចំណាារលំស់្ទព្យសកម្មផដលមានស៍ទ្ធ៍ណ្្រើ្បស់ត្ ្រូញបនក្់្ តាកនែវងតចំណាញ-ខា្ត
ស្មា្រដំ់ណាចឆ់្នែ មំ្ងៃទី3១តផែ្នែូតឆ្នែ ២ំ០១៨។

ត ចំណាាណលើយរជួលកនែវង្គាមវនណ្យមភ្៍សនយា្្រ្៍្រ្្ត៍ត ្្រូញបនណគឈ្រក់្់្ តាកនែវងចំណាញ-ខា្ត ផដលបន្រណា្ត លឱ្យមាន
យរ្ាចវះណលើចំណាញរកសាទវកចំនួនត២៦៤.៧៨០ដវល្លៃ រអាណមរក៍តស្មា្រដំ់ណាចឆ់្នែ មំ្ងៃទី3១តផែ្នែូតឆ្នែ ២ំ០១៨។

(e)ត កំា្ស់មា្គ ល់ត៤.១ត(ii)(c)(i)តយរណ្វើចំណា្ថ់្នែ កណ់�ើងញញ៍មនអ្ញ្្រណោជនរ្រវគ្គល៍កផដលបន្រងម់វនតពតី ត ត ៉ឥាទានតន៍ង្រវណរត
្្រទានតត៉តណៅជាតតត៉្ទព្យសកម្មណ្សេងៗតត៉តមានទឹក្បកច់ំនួនត៥.៥៦៤តដវល្លៃ រអាណមរក៍តណៅម្ងៃទី3១តផែ្នែូតឆ្នែ ២ំ០១៨តន៍ងត១៧.១៥៤ត
ដវល្លៃ រអាណមរក៍តណៅម្ងៃទី០១តផែមករាតឆ្នែ ២ំ០១៨។តន៍ារ្័ កម្មណ្សេងណទៀ្មានទឹក្បកច់ំនួនត១.២៦៨តដវល្លៃ រអាណមរក៍តផដលបនផក
្្មរូញកនែវង្ទព្យសកម្មណ្សេងៗតណៅម្ងៃទី3១តផែ្នែូតឆ្នែ ២ំ០១៨។

(f)ត យរណ្វើចំណា្ថ់្នែ កណ់�ើងញញ៍តន៍ងន៍ារ្័ កម្មចំណពាះ្រំាវ លណ្សេងៗតមានដូចខាងណ្យម៖

យរណ្វើចំណា្ថ់្នែ កណ់�ើងញញ៍ចណំពាះពន្ធអ្រ្ប្ររមាតគឺ្រង្ហា ញណ្យមតតត៉្ំរាវ លណ្សេងៗតត៉តណដ្ាស្រមន៍្្មរូញឱ្យតត្រង្ហា ញដ្ចពី់គានែ ណទ។

សំញធ៍ានយរខា្ឥាទានរពឹំងទវកតចំណពាះក៍ច្សនយា្្តល់ឥាទានតន៍ងក៍ច្សនយាធាោផ្នែកណ៍រ រិ ញ្ញវគឺផ្អែកណៅតាមគំរតូECLត្រ៉វផន្ត្្រូញ
បនក្់្ តាណដ្ាផ្អែកណៅតាមត CASត ន៍ងណគាលយរារ ផាោរំ្រស់្ោគារកណា្ត លត ផដល្រណា្ត លឱ្យមានយរ្ាចវះចំនួនត
៥3.១៧9តដវល្លៃ រអាណមរក៍តណៅម្ងៃទី3១តផែ្នែូតឆ្នែ ២ំ០១៨។តមន៍មានន៍ារ្័ កម្មចណំពាះក៍ច្សនយា្្តល់ឥាទានតន៍ងក៍ច្សនយាធាោផ្នែក
ណ៍រ រិ ញ្ញវណទតណៅម្ងៃទី០១តផែមករាតឆ្នែ ២ំ០១៨។

គិតត្រឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨

ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល

យរណ្វើចំណា្ថ់្នែ កណ់�ើងញញ៍ចំណពាះកម្មឥាទានមន៍ទានត់
រលំស់ត(កំា្ស់មា្គ ល់ត៤.១ត(ii)(c)(iv)) (១.០93.២៤3) (៤.39២.៦៥០) (១៧9.៨២9) (៧២៥.9៦9)

យរណ្វើចំណា្ថ់្នែ កណ់�ើងញញ៍ចំណពាះពន្ធអ្រ្ប្ររមា ១២.៧០០ ៥១.០២9 3.៤០២ ១3.៧3៤

សំញធ៍ានយរខា្ឥាទានរពឹំងទវកតចណំពាះក៍ច្សនយា ្្តល់ត
ឥាទានតន៍ងក៍ច្សនយាធាោផ្នែកណរ៍ រិ ញ្ញវ (៥3.១៧9) (២១3.៦៧3) - -

(១.១33.៧២២) (៤.៥៥៥.២9៤) (១៧៦.៤២៧) (៧១២.២3៥)



របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 94

(g) បម្រែប្រែរួលខាងលលើ្្រូវបាន្្រែរូវឱ្យក្់្ រា្្រព្យសករែ្មពន្ធពនយារ	ដូចខាងល្រោរែ៖

(h) និយ័្ ករែ្មចំលោះ្បាកច់លំេញរកសា្ុរក	មានដូចខាងល្រោរែ៖

គិតត្រឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨

ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល

ភ្ិសនយា ៥២.9៥៦ ២១២.៧៧៧ - -

ខា្បណ្តា លរែកពីរោរថយចុះ្មរែលៃឥេទាន 4២.១4៣ ១៦9.៣៣១ ២.៨១៥ ១១.៣៦4

កម្រែឥេទានរែនិទានរ់លំស់ ១៨២.៦៨៣ ៧៣4.០២០ ៣៥.9៦៦ ១4៥.១9៥

អ្្ថ្បលោជនប៍ុគ្គលិក ២១.៥៧៥ ៨៦.៦៨៨ - -

រលំស់រារែវធិីពលនលៃឿន (១១១.9២២) (449.៧០២) ៨.៣9៦ ៣៣.៨9៥

១៨៧.4៣៥ ៧៥៣.១១4 4៧.១៧៧ ១9០.4៥4

កំណត់
សម្្រល់

គិតត្រឹមថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨ គិតត្រឹមថ្ង្រទី១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨

ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាម្ររិក ពាន់រៀល

រោរថយចុះ្មរែលៃមន្បាកប់ល ញ្ ើ	និងរោរដាក់្ បាក	់
លៅធនាគារល្សេងៗ b ២៦២.9៧៦ ១.០៥៦.៦៣៨ (៦.០២៥) (២4.៣២៣)

រោរថយចុះ្មរែលៃមនឥេទាន	និងបលុរ្បទាន c (ii) 99៧.០២9 4.០០៦.០៦៣ ១៨២.២49 ៧៣៥.៧៣9

រោរថយចុះ្មរែលៃមនកិច្ចសនយា្តាល់ឥេទាន	និង
កិច្ចសនយាធានាម្នែកហិរ ញ្ វ្្ថុ f ៥៣.១៧9 ២១៣.៦៧៣ - -

រោរក្់្ រាបង្គរល�ើងវញិនូវ្មរែលៃអប្បហាររចួ c (iii) ២4.៦២៨ 9៨.9៥4 ១១.4៣០ 4៦.១4៣

ភ្ិសនយា d (២៦4.៧៨០) (១.០៦៣.៨៨៦) - -

្លបះ៉ោល់ពន្ធចំលោះខ្ទងខ់ាងលលើ g ១៨៧.4៣៥ ៧៥៣.១១4 4៧.១៧៧ ១9០.4៥4

ល្សេងៗ (១.២៦៨) (៥.០9៥) - -

និយ័្ ករែ្មសរបុលលើ្បាកច់លំេញរកសា្ុរក ១.២៥9.១99 ៥.០៥9.4៦១ ២៣4.៨៣១ 94៨.០១៣

រោរល្្ទរពី្បាកច់លំេញរកសា្ុរកលៅ្ុរនប្រែរុង	
រារែចបាប់ i (១.៣០២.៧99) (៥.២៦9.៨២២) (១៧២.9៣៦) (៦9៨.១4៣)

្ុរនប្រែរុងល្សេងៗ - ៣៣.999 - -

្លបះ៉ោល់សរបុមនរោរផ្លៃ ស់បតាូររែកអនុវ្តា	
CIFRS (4៣.៦០០) (១៧៦.៣៦២) ៦១.៨9៥ ២49.៨៧០

(i) ដូចកនែុងកេំ្ស់មា្គ ល់	 ២.១៥	 សំវធិានធនរារែចបាបប់ង្គរ	 មដលម្អែករារែ	 CAS	 និងលគាលរោរេ៍មេនារំបស់ធនាគារ
កណ្តា ល	មានចំនួនខ្ពស់ជាងរោរថយចុះ្មរែលៃបង្គរមដលម្អែករារែ	CIFRS	9	ដូចលនះចំនួនបលំពញបមន្ថរែ				៉topping	up ៉
្្រូវ	បានល ្្ទរពី្បាកច់លំេញរកសា្ុរក	លៅ្ុរនប្រែរុងរារែចបាប	់និង្្រូវបានដាកប់ង្ហា ញកនែុងរែូលធន។
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៤.២.	 	ការផ្ទៀងផ្ទាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប

គិតតាឹមថ្ងាទី៣១	ខាធ្នូ	ឆ្នាំ២០១៨

ដុល្ារអាមមរិក ពាន់រៀល

លទ្ធផលលម្៍្ សរវបដែលបនរាាយរារ ក្យមតCASតន៍ងកោលយរារ ដានារំបស់ធនាោរ
កណ្តា ល តតត(៣.៣០9.៨១១) តត(១៣.៣៨៨.១៨5)

ផលបះ៉ពាល់ពីយរផ្លា ស់បតាតូរមកអនវញ្តាតCIFRSត តតតត១.០២៤.៣៦៨ត តតតតត៤.១៤៣.5៦9ត

លទ្ធផលលម្៍្ សរវបដែលបនរាាយរារ ក្យមតCIFRS តតត(២.២៨5.៤៤៣) តតតត(9.២៤៤.៦១៦)

(i) ការបង្ាញរូបិយប័ណ្ណ

អនវកោមតាម្បយសកលខតធ៧-០៧-១៦៤ត្ប.កតរបស់ធនាោរជា្៍តននតកម្វជាតចវះន្ងៃទី១៣តដខធ្តូឆ្្២ំ០០៧តរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត្្រូញប
នបតាតូរពី្បកែ់វោលា រអាកមរក៍តកៅជា្បកក់រៀលតកោាក្បើអ្តានាន្ងៃប៍ទបិី្ត(១ែវោលា រអាកមរក៍តកសមើនឹងត៤.០១៨តករៀល)តគ៍្្្ឹមន្ងៃទី៣១តដខធ្តូត
ឆ្្២ំ០១៨។តអនវញ្តាតាមតCIASត21តរបាយរារ ចំកាញ-ខា្តន៍ងលទ្ធផលលម្៍្ កផសេងៗតស្រាបែ់ំណ្ចឆ្់្នំ្ងៃទី៣១តដខធ្តូតឆ្្២ំ០១៨ត្ ្
រតូញបនបតាតូរសារជា្មីកៅជា្បកក់រៀលតកោាក្បើអ្តាមធ្យម្បចាឆ្ំ្តំដែល១ែវោលា រអាកមរក៍តកសមើនឹងត៤.០៤5តករៀល។តស្រាបក់ណ វ្ផលជាកដ់សតាងត
ធនាោរមន៍បនបង្ហា ញយរកផទៀងផ្ទ ្ន់នខទងច់ាំតូ លត ន៍ងចណំ្ានីមាួៗត កៅក្វងរបាយរារ ចំកាញ-ខា្ស្រាបែ់ំណ្ចឆ្់្នំ្ងៃទី៣១ត
ដខធ្តូតឆ្្២ំ០១៨កទ។តផលបះ៉ពាល់ននយរបតាតូរសារជា្មីពីអ្តាប៍ទបិី្កៅក្បើអ្តាមធ្យមតគឺមន៍រានជាសារញនតាកទតកណើាបនរាាយរារ ជាល
ទ្ធផលលម្៍្ កផសេងៗតន៍ងទវនប្មរុងកផសេងៗ។ត
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណគានាំរបស់ធនាគារកណ្តគាល
សមគាគាប់ដណំច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លគាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS

សមគាគាប់ដំណច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨
CIFRS

សមគាគាប់ដំណច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមមរិក ពាន់រៀល

ចំណូលការប្រាក់ a 6.៣៨០.៥៥៥ ២៥.៨០9.៣៤៥ ៣២៧.6០៥ ១.៣២៥.១6២ 6.៧០៨.១6០ ២៧.១៣៤.៥០៧

ចំណាយការប្រាក់ b (៥69.៨៨៧) (២.៣០៥.១9៣) (៣០9.៤០២) (១.២៥១.៥៣១) (៨៧9.២៨9) (៣.៥៥6.៧២៤)

ចំណូលការបគាគាក់សុទ្ធ ៥.៨១០.66៨ ២៣.៥០៤.១៥២ ១៨.២០៣ ៧៣.6៣១ ៥.៨២៨.៨៧១ ២៣.៥៧៧.៧៨៣

ចំណូលកមប្រៃជ�ើងសា a ២៥០.០១៧ ១.០១១.៣១9 (២៥០.០១៧) (១.០១១.៣១9) - -

ចំណាយកមប្រៃជ�ើងសា - - - - - -

ចំណូលកមគាគាជើងសាសុទ្ធ ២៥០.០១៧ ១.០១១.៣១9 (២៥០.០១៧) (១.០១១.៣១9) - -

ចំណូលប្្រតិ្រត្ិការជ្សេងៗ c ៣៤9.99១ ១.៤១៥.៧១៤ (១9២.6៨២) (៧៧9.៣99) ១៥៧.៣០9 6៣6.៣១៥

ចជំណញ/(ខាត) ជ្សេងៗ – សុទ្ធ c - - ១៣៥.៥៨៥ ៥៤៨.៤៤១ ១៣៥.៥៨៥ ៥៤៨.៤៤១

ខាតបគាតិបត្តិការសរុប ៣៤9.99១ ១.៤១៥.៧១៤ (៥៧.០9៧) (២៣០.9៥៨) ២9២.៨9៤ ១.១៨៤.៧៥6

ខាតពីការថយចុះតមរៃលៃឥណទាន d (១.៥9៧.២២៨) (6.៤6០.៧៨៧) ១.១២9.៨6៤ ៤.៥៧០.៣០០ (៤6៧.៣6៤) (១.៨9០.៤៨៧)

ខាតបគាតិបត្តិការផគាសគាងៗសុទ្ធ (១.២៤៧.២៣៧) (៥.០៤៥.០៧៣) ១.០៧២.៧6៧ ៤.៣៣9.៣៤២ (១៧៤.៤៧០) (៧០៥.៧៣១)

ចំណាយ្រុគ្គលិក e (២៨៥.១២៨) (១.១៥៣.៣៤៣) (៣.9០9.៤៥១) (១៥.៨១៣.៧២9) (៤.១9៤.៥៧9) (១6.96៧.០៧២)

ចំណាយរលំស់ប្ទព្យសរៃ្បត្ិ និង្ររកិាខា រ និងរលំស់ប្ទព្យសករៃ្មអរ្ូរី f - - (១.០០៤.២២៣) (៤.០6២.០៨២) (១.០០៤.២២៣) (៤.០6២.០៨២)

ចំណាយប្្រតិ្រត្ិការជ្សេងៗ g (៧.៨៣៨.១៣១) (៣១.៧០៥.២៤០) ៤.9៥6.៨៣១ ២០.០៥០.៣៨១ (២.៨៨១.៣០០) (១១.6៥៤.៨៥9)

ខាតមុនបង់ពន្ធលើបគាគាក់ចំណូល (៣.៣០9.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ៨៨៤.១១០ ៣.៥៧6.២២៤ (២.៤២៥.៧០១) (9.៨១១.96១)

ចំណាយពន្ធជលើប្រាកច់ំណូល h - - ១៤០.២៥៨ ៥6៧.៣៤៤ ១៤០.២៥៨ ៥6៧.៣៤៤

ខាតសុទ្ធក្នុងឆ្នគាំ (៣.៣០9.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣6៨ ៤.១៤៣.៥6៨ (២.២៨៥.៤៤៣) (9.២៤៤.6១៧)

(ii) ការផ្ទៀងផ្ទគាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប សមគាគាប់ដំណច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨
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កំណត់
សម្គាល់

CAS និង គោលការណ៍ណគានាំរបស់ធនាគារកណ្តគាល
សមគាគាប់ដំណច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ផលប៉ះពាល់ចំពោះការផ្លគាស់ប្តូរមកអនុវត្ត CIFRS

សមគាគាប់ដំណច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨
CIFRS

សមគាគាប់ដណំច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

ដុល្លគារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្លគារអាមមរិក ពាន់រៀល

លទ្ធផលលម្៍្ ផផសេងៗ៖

ខ្ទងដ់ែលមន៍ត្រូញបនចា្ថ់្នា កផ់�ើងញញ៍កនាវងចផំាញ-ខា្

លផម្ៀងពីយរប្តូររតូប៍ាបា័្ណ - - - ៦7.៤៣៥ - ៦7.៤៣៥

លទ្ធផលលម្៍្ ផផសេងៗកនាវងឆ្នា តំយ្ក់ងជាមាួពន្ធ - - - ៦7.៤៣៥ - ៦7.៤៣៥

លទ្ធផលលម្៍្ សរវបកនាវងឆ្នា ំ (៣.៣០9.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.២១១.០០៣ (២.២៨៥.៤៤៣) (9.១77.១៨២)

ចំណគាញរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (៣.៣០9.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.១៤៣.៥៦៨ (២.២៨៥.៤៤៣) (9.២៤៤.៦១7)

លទ្ធផលលម្អិតសរុបរបស់៖

ម្ចា ស់ធនាគារ (៣.៣០9.៨១១) (១៣.៣៨៨.១៨៥) ១.០២៤.៣៦៨ ៤.២១១.០០៣ (២.២៨៥.៤៤៣) (9.១77.១៨២)

(ii) ការផ្ទៀងផ្ទគាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប សមគាគាប់ដណំច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨ (ត)

(iii) កំណត់សម្គាល់ចំពោះការផ្ទៀងផ្ទគាត់លទ្ធផលលម្អិតសរុប សមគាគាប់ដណំច់ឆ្នគាំថ្ងគាទី៣១ ខគាធ្នូ ឆ្នគាំ២០១៨

(a)ត ចំាតូ លយរតបកត់្រូញបនក្ត់រារាមអតរាយរតបកម់្នតបស៍ទ្ធ៍ភាពតជំនួសឱ្យអតរាយរតបកក់នាវងក៍ចចាសនយាដែលបណ្្លឱ្យម្នយរផធវើចំណ្្ថ់្នា កផ់�ើងញញ៍ចំផោះចាំតូ លកមតមផជើងសាត ដែលោកព់ន័្ធនឹងកមតមែំផាើ រ
យរឥាទានតផៅជាចាំតូ លយរតបកច់ំនួនត២៥០.០១7ែវល្លា រអាផមរក៍។

កមតមផផសេងៗដែលបនចា្ថ់្នា កផ់�ើងញញ៍ផៅជាចំាតូ លយរតបកត់ម្នចំនួនត៥២.០97ែវល្លា រអាផមរក៍។

ចំាតូ លយរតបកពី់ឥាទានមន៍ែំផាើ រយរត ដែលមន៍ត្រូញបនក្ត់រាជាចំាតូ លយរតបកក់នាវងតគាមវនត ត្រូញបនក្ត់រាផោាដផ្កផលើ្មមលាផោងសវទ្ធតកនាវងចំផាញ-ខា្នាយលបរផ៍ចឆេទប្តូរមកអនវញ្្តCIFRSត ដែលបណ្្លឱ្យ
ម្នកំផាើ នចាំតូ លយរតបកច់ំនួនត២០.២9៤ែវល្លា រអាផមរក៍។

(b)ត ចំណ្ាយរតបកផ់លើបាំវ លភ្៍សនយាត(កំា្ស់ម្គា ល់ត៤.១ត(ii)(d))តម្នទឹកតបកច់ំនួនត៣០9.៤០២ែវល្លា រអាផមរក៍។

(c)ត យរផធវើចណំ្្ថ់្នា កផ់�ើងញញ៍មនតតត៉ចាំតូ លតប្ប៍្្៍យរផផសេងៗតតតត៉តផៅជាតតតត៉ចំផាញ/(ខា្)ផផសេងៗត–តសវទ្ធតត៉តផោាសារវាោកព់ន័្ធផៅនឹងចំផាញពីយរប្តូររតូប៍ាបា័្ណ តន៍ងយរលកត់ទព្យសម្ប្្៍តន៍ងបរយ៍ខា រដែលតម្នតទឹកតតបកត់
ចំនួនត១៣៥.៥៨៥ែវល្លា រអាផមរក៍។តកមតមផផសេងៗដែលត្រូញបនចា្ថ់្នា កផ់�ើងញញ៍ផៅជាចំាតូ លយរតបកម់្នចំនួនត៥7.០97តែវល្លា រអាផមរក៍។ត
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(d) តំហយការខាតដែលបណ្តា លមកពីការថយចុះតមមលៃឥណទាន	មានែូចខាងក្កាម៖

(e) ការក្វើចំណ្តថ់្នា កក់�ើងវញិចំកោះចណំ្យបុគ្គលិក	 	 ដែលមានទឹក្រាកច់ំនួន	៣.9០៧.98៦ែុល្លៃ រអាកមរកិពីចំណ្យ្បតិបតតាិការ
មកបង្ហា ញដាចក់ដាយដ�កជាចណំ្យបុគ្គលិក។	 	 និយត័កម្មក្សេងៗដែលមានទឹក្រាកច់ំនួន	 ១.៤៦៥ែុល្លៃ រអាកមរកិ	 ចកំោះការកត់
្រា	បង្គរក�ើងវញិមនការ្រាកក់លើឥណទាន	និងបុករ្បទាន្តាល់ឱ្យបុគ្គលិក	ដែលវាស់ដវងរាមតមមលៃសម្សប។

(f) ចំណ្យរលំស់កលើ្ទព្យសកម្មដែលមានសិទ្ិក្បើ្រាស់	 (កំណតស់មា្គ ល់	 ៤.១(ii)(d))	 ដែលមានទឹក្រាកច់ំនួន	 ៥៥៦.៧៧០ែុល្លៃ រ
អាកមរកិ	និងការចាតថ់្នា កក់�ើងវញិមនរលំស់្ទព្យសម្បតតាិ	និងបរកិាខា រ	និងរលំស់្ទព្យសកម្ម	អរបីូ	ដែលមានទឹក្រាកច់ំនួន	៤៤៧.៤៥៣
ែុល្លៃ រអាកមរកិ	ពីចណំ្យ្បតិបតតាិការក្សេងៗ	មកបង្ហា ញដាចក់ដាយដ�កកនាុងចណំ្យរលំស់្ទព្យសម្បតតាិ	 និងបរកិាខា រ	 និងរលំស់្ទព្យ
សកម្មអរបីូ។

(g) និយត័កម្មចណំ្យជួលដែលរានបងច់កំោះការជួលអចលន្ទព្យ	មានទឹក្រាកច់ំនួន	៦០១.៣9២ែុល្លៃ រអាកមរកិ។

ការក្វើចំណ្តថ់្នា កក់�ើងវញិចំកោះចំណ្យបុគ្គលិក	ដែលមានទឹក្រាកច់ំនួន	៣.9០៧.98៦ែុល្លៃ រអាកមរកិ	ពីចំណ្យ	្បតិបតតាិ	ការ	ក្សេងៗ	
មកបង្ហា ញដាចក់ដាយដ�កជាចណំ្យបុគ្គលិក។	

ការក្វើចំណ្តថ់្នា កក់�ើងវញិមនចំណ្យរលំស់្ទព្យសម្បតតាិ	 	 និងបរកិាខា រ	 និងរលំស់្ទព្យសកម្មអរបីូ	 ដែលមានទឹក្រាកច់ំនួន	 ៤៤៧.៤៥៣	
ែុល្លៃ រ	អាកមរកិ	ពីចំណ្យ្បតិបតតាិការក្សេងៗ	មកបង្ហា ញដាចក់ដាយដ�កជា	ចំណ្យរលំស់្ទព្យសម្បតតាិ	និងបរកិាខា រ	និងរលំស់្ទព្យ	សកម្ម	
អរបីូ។

(h) កោងកៅកំណតស់មា្គ ល់	៤.១	(ii)(g)	បណ្ដា លឱ្យកំកណើ នពន្ពនយារ្ទព្យសកម្មមានទឹក្រាកច់ំនួន	១៤០.២៥8ែុល្លៃ រអាកមរកិ។

សម្រ្រប់ដំណាច់ឆ្ន្រំថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨

ដុល្្ររអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតពីការថយចុះតមមលៃមន្រាកប់ក ញ្ ើ	និងការដាក់្ រាកក់ៅ្នាគារក្សេងៗ ២៦9.០០១	 ១.០88.១០9	

ខាតពីការថយចុះតមមលៃមនឥណទាន	និងបកុរ្បទាន 8០៧.៦8៤	 ៣.២៦៧.០8២	

ខាតពីការថយចុះតមមលៃមនកិច្ចសនយា្តាល់ឥណទាន	និងកិច្ចសនយាធានាដ្នាកហិរ ញ្ វត្ុ ៥៣.១៧9	 ២១៥.១០9	

១.១២9.8៦៤	 ៤.៥៧០.៣០០	

៥.  សាច់ប្រ្រក់ក្នុងដ្រ

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមេរិក ពាន់រៀល

រយៈកពលខលៃី

					្រាកែុ់ល្លៃ រអាកមរកិ ៦.៦8១.9០២ ២៧.២២8.៧៥០ ១.០៤០.០8២ ៤.១៧9.០៥០

					្រាកក់រៀល ១.៦៣០.០9១ ៦.៦៤២.៦២១ ២៤.89៣ ១០០.០២០

8.៣១១.99៣ ៣៣.8៧១.៣៧១ ១.០៦៤.9៧៥ ៤.២៧9.០៧០
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៦.  ប្រ្រក់បញ្ញើ និងការដាក់ប្រ្រក់នៅធនាគារកណ្ត្រល 

៧.  ប្រ្រក់បញ្ញើ និងការដាក់ប្រ្រក់នៅធនាគារផ្រស្រងៗ

មូលបត្អាចជួញដូរបន

ធនាគារបនដាកមូ់លបត្អាចជួញដូរបនត (NCD)ត ដដលមានទឹកតបកច់ំនួនត 99.០9៨ត ដវល្លា រអាមមរក៍មៅធនាគារកណ្តា លសតមាបជ់ាតទព្យត
បញ្ចា ំមលើហ្វា សវីលីធីគានីទូទា្។់តគ៍្ត្ឹមថ្ងៃទី៣១តដែធ្ូតឆ្្២ំ០១9តធនាគារមន៍ទានម់តបើឥាទានញប៍របូនរចំមោះហ្វា សវីលីធីគានីទូទា្ម់នះ
មៅម�ើាមទ។

អតរាយរតបកត់បចាឆ្ំ្ថំនតបកប់ម រិ ើតន៍ងយរដាកត់បកម់ៅធនាគារកណ្តា លតមានដូចខាងមតយម៖

(ក) វិភាគតាមស្្រនភាពនិវាសនដ្ា្រន

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

រាៈមពលែលាី

តតតតតគានីចរនតា ៣៤១.៣០០ ១.៣9០.៧9៨ ៤.9៥៣.២៤១ ១9.9០២.១២២

តតតតតគានីទូទា្់ ៣២៣.០១១ ១.៣១៦.២៧០ - -

តតតតតមូលបត្អាចជួញដូរបន 99.០9៨ ៤០៣.៨២៤ - -

៧៦៣.៤០9 ៣.១១០.៨9២ ៤.9៥៣.២៤១ ១9.9០២.១២២

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

តបកប់ម រិ ើតន៍ងយរដាកត់បកម់ៅធនាគារក្វងតសរុក

តតតតតគានីចរនតា 9.៤9០.៤១9 ៣៨.៦៧៣.៤៥៧ ២១.០០៣.៣៨៨ ៨៤.៣9១.៦១៣

តតតតតគានីសន្ ំ ៧០៨.៤៦៦ ២.៨៨៦.999 9.០៥៥.០៥០ ៣៦.៣៨៣.១9១

តតតតតតបកប់ម រិ ើមានយលកំា្់ ៣៧.9៦៨.9៤២ ១៥៤.៧២៣.៤៣9 - -

៤៨.១៦៧.៨២៧ ១9៦.២៨៣.៨9៥ ៣០.០៥៨.៤៣៨ ១២០.៧៧៤.៨០៤

ដក៖តសំញធ៍ានធនយរខា្ឥាទានរពឹំងទវកត
(កំា្ស់មាគា ល់ត៣១.១ត(ច)ត(iii)) (៦២.៦៦៧) (២៥៥.៣៦៨) (៣៧.៦០៨) (១៥១.១០9)

៤៨.១០៥.១៦០ ១9៦.០២៨.៥២៧ ៣០.០២០.៨៣០ ១២០.៦២៣.៦9៥

២០១៩ ២០១៨

គានីចរនតា សូន្យ សូន្យ

គានីទូទា្់ សូន្យ សូន្យ

មូលបត្អាចជួញដូរបន ០,០៦%ត-ត០,៧៧% សូន្យ
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៨.  ឥណទាន និងបុរេបេទាន

(ខ) វិភាគតាមកាលកំណត់ឥណទាន

អត្រាការត្រាកត់្្រចាឆំ្នា នំៃត្រាក្់រញ ញ្ ើ ៃិងការដាកត់្រាកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ មាៃដូចខាងញត្កាម៖

២០១៩ ២០១៨

ដុល្េរអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្េរអាមមរិក ពាន់រៀល

រយៈញេលខ្លី ៤៨.10៥.1៦0 1៩៦.0២៨.៥២៧ ៣0.0២0.៨៣0 1២0.៦២៣.៦៩៥

រយៈញេលវែង - - - -

៤៨.10៥.1៦0 1៩៦.0២៨.៥២៧ ៣0.0២0.៨៣0 1២0.៦២៣.៦៩៥

២០១៩ ២០១៨

ដុល្េរអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្េរអាមមរិក ពាន់រៀល

រាមន្្ញដើមដករលំស់

ឥណទាៃពាណិជ្ជ៖

រយៈញេលខ្លី ៦.៨៥0.៩៥៦ ២៧.៩1៧.៦៤៦ ៦.1៥៤.២៩៨ ២៤.៧២៧.៩៦៩

ឥណទាៃែរិារ្ូរៃ៍ ៦៥២.៦២៣ ២.៦៥៩.៤៣៩ - -

ឥណទាៃរយៈញេលវែង 1៩1.៦៤៣.៩៨៤ ៧៨0.៩៤៩.២៣៥ ៤៨.៤៣៩.1៣1 1៩៤.៦២៨.៤២៨

1៩៩.1៤៧.៥៦៣ ៨11.៥២៦.៣២0 ៥៤.៥៩៣.៤២៩ ២1៩.៣៥៦.៣៩៧

ឥណទាៃអនាកញត្្រើត្រាស់៖

ឥណទាៃអចលៃត្្រេ្យ ៦0.0២៨.៦៨៩ ២៤៤.៦1៦.៩0៨ 1៨.៩1៨.៨៩៣ ៧៦.01៦.11២

្រណ័្ណ ឥណទាៃ ៤២៩ 1.៧៤៨ - -

ញ្សេងៗ ៤៦.0៦៩.៥៨៦ 1៨៧.៧៣៣.៥៦២ ៤0.៣២1.៨0៣ 1៦២.01៣.00៥

10៦.0៩៨.៧0៤ ៤៣២.៣៥២.២1៨ ៥៩.២៤0.៦៩៦ ២៣៨.0២៩.11៧

ឥណទាៃដុលសរ្ុរ ៣0៥.២៤៦.២៦៧ 1.២៤៣.៨៧៨.៥៣៨ 11៣.៨៣៤.1២៥ ៤៥៧.៣៨៥.៥1៤

ដក៖ សំែធិាៃធៃការខាតឥណទាៃរេឹំង្ុរក 
(កំណតស់មាគា ល់ ៣1.1 (ច) (i)) (២.២៦៧.៦៥៧) (៩.២៤0.៧0២) (៥11.៨៧៨) (២.0៥៦.៧២៦)

ឥណទាៃសុ្រ្ធសរ្ុរ ៣0២.៩៧៨.៦10 1.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ 11៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

២០១៩ ២០១៨

គណៃលីចរៃ្ត ២% សូៃ្យ

គណៃលីសៃសេ ំ ២% 0,២៥% - 0,៥0%

ត្រាក្់រញ ញ្ ើមាៃកាលកំណត់ 0,0៦% ញៅ ៥,៥% សូៃ្យ
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(ក) សំវិធានធនការខាតឥណទានរំពឹងទុក

(ខ) វិភាគតាមប្រភ្រទអាជីវកម្ម

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

ECLត1២ខែត(ដំណាកយ់លទីត1) 1.៧៣៨.៦៨៥ ៧.0៨៥.1៤1 ៣២៥.0៦២ 1.៣0៦.0៩៩

ECLតពេញមាួអាាវយល-មន៍ថាចវះ្មមលៃឥាទានត
(ដំណាកយ់លទីត២) ៤0.៩៨៤ 1៦៧.010 ៥.៤៦៦ ២1.៩៦២

ECLតពេញមាួអាាវយល-ថាចវះ្មមលៃឥាទានត
(ដំណាកយ់លទីត៣) ៤៨៧.៩៨៨ 1.៩៨៨.៥៥1 1៨1.៣៥0 ៧២៨.៦៦៥

២.២៦៧.៦៥៧ ៩.២៤0.៧0២ ៥11.៨៧៨ ២.0៥៦.៧២៦

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

កស៍កម្មតម្េព�ើតន៍ងពនសាទ ៧.៧0២.៣1៤ ៣1.៣៨៦.៩៣0 ២.៦៥៨.៨៦៣ 10.៦៨៣.៣1២

អគារតន៍ងសំាង់ ២៣.៨៩៨.៦៤៧ ៩៧.៣៨៦.៩៨៧ 1៤.៨0៤.៩៣0 ៥៩.៤៨៦.២0៩

្្រះសាញ នណ៍រ រិ ញ្ញវ 1២.៧៣៦.៣៨0 ៥1.៩00.៧៤៩ - -

នាចូំលតន៍ងនាពំចញ ៤.៦1៥.៥៥៦ 1៨.៨0៨.៣៩1 1.៧0៧.៣៦៩ ៦.៨៦0.២0៩

ផល៍្កម្ម ៩.៨៣៣.២៩៦ ៤0.0៧0.៦៨1 ៣.៧0៦.1៨៥ 1៤.៨៩1.៤៥1

ឥាទានឯកជន ៤៣.៩៣៤.៧៣២ 1៧៩.0៣៤.0៣៣ ២២.៥៩៥.៧២២ ៩0.៧៨៩.៦11

ឥាទានអចលន្ទេ្យ ៥1.៦៨៩.1២៣ ២10.៦៣៣.1៧៦ ២៤.៦២៨.២៦៦ ៩៨.៩៥៦.៣៧៣

ពសវាកម្ម ៧.៣0២.៧1៩ ២៩.៧៥៨.៥៨0 ៣.៥1៥.៥៤៨ 1៤.1២៥.៤៧២

ជំនួញលកដ់វំតន៍ងលករ់ាា ៨៨.២៩៥.៥1៤ ៣៥៩.៨0៤.២1៨ ៣0.៩1៩.1៨1 1២៤.២៣៣.២៦៧

ឥាទានពផសេងៗ ៥២.៩៧0.៣២៩ ២1៥.៨៥៤.0៩1 ៨.៧៨៦.1៨៣ ៣៥.៣0២.៨៨៤

ឥាទានសវទ្ធសរវប ៣0២.៩៧៨.៦10 1.២៣៤.៦៣៧.៨៣៦ 11៣.៣២២.២៤៧ ៤៥៥.៣២៨.៧៨៨

បខ្មប្មរួលសំញធ៍ានស្រាបយ់រខា្បងឥ់ាទានតរានដូចខាងព្យម៖
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(គ) វិភាគតាមចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន

(ឃ) វិភាគតាមកាលកំណត់ឥណទាន

(ង) វិភាគតាមហានិភ័យឥណទាន

២០១៩ ២០១៨

ដុល្នារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្នារអាមមរិក ពាន់រៀល

ឥណទានដំណណើ រការ

ចំនួនដុល ៣00.0៣៣.៥0៤ 1.222.៦៣៦.៥2៩ 112.៥៦៨.៩11 ៤៥2.៣01.៨៨៤

ចំនួនដដលមានហានិភយ័មនិសង ៤៧៧.៦៦៩.1៥2 1.៩៤៦.៥01.៧៩៤ 1៨1.៨៨៨.៨1៧ ៧៣0.៨2៩.2៦៧

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក 1.៧៣៨.៦៨៥ ៧.0៨៥.1៤1 ៣2៥.0៦2 1.៣0៦.0៩៩

ឥណទានណ្កាមដំណណើ រការ

ចំនួនដុល 2.៨៧៧.៤៦៣ 11.៧2៥.៦៦2 ៥10.៧0៣ 2.0៥2.00៥

ចំនួនដដលមានហានិភយ័មនិសង ៥.02៣.៦៥៦ 20.៤៧1.៣៩៨ ៧៧៥.៣៣៣ ៣.11៥.2៨៨

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ៤0.៩៨៤ 1៦៧.010 ៥.៤៦៦ 21.៩៦2

ឥណទានមនិដំណណើ រការ

ចំនួនដុល 2.៣៣៥.៣00 ៩.៥1៦.៣៤៧ ៧៥៤.៥11 ៣.0៣1.៦2៥

ចំនួនដដលមានហានិភយ័មនិសង ៣.៣៦0.៦៣៥ 1៣.៦៩៤.៥៨៨ 1.0៨2.៧0៧ ៤.៣៥0.៣1៧

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក ៤៨៧.៩៨៨ 1.៩៨៨.៥៥1 1៨1.៣៥0 ៧2៨.៦៦៥

សរបុ

ចំនួនដុល ៣0៥.2៤៦.2៦៧ 1.2៤៣.៨៧៨.៥៣៨ 11៣.៨៣៤.12៥ ៤៥៧.៣៨៥.៥1៤

ចំនួនដដលមានហានិភយ័មនិសង ៤៨៦.0៥៣.៤៤៣ 1.៩៨0.៦៦៧.៧៨0 1៨៣.៧៤៦.៨៥៧ ៧៣៨.2៩៤.៨៧2

សំវធិានធនការខាតឥណទានរពឹំងទុក 2.2៦៧.៦៥៧ ៩.2៤0.៧02 ៥11.៨៧៨ 2.0៥៦.៧2៦

២០១៩ ២០១៨

ដុល្នារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្នារអាមមរិក ពាន់រៀល

មនិណលើស1ឆ្នា ំ 1៩.11៣.៧៦៩ ៧៧.៨៨៨.៦0៩ ៦.៤៦៣.0៩1 2៥.៩៦៨.៧00

ណលើស1ឆ្នា  ំនិងមនិណលើស៣ឆ្នា ំ ៨.៣៩៣.៤៣1 ៣៤.20៣.2៣1 ៣.៥៥1.៨៨៧ 1៤.2៧1.៤៨2

ណលើស៣ឆ្នា  ំនិងមនិណលើស៥ឆ្នា ំ ៣0.0៥៩.៣20 122.៤៩1.៧2៩ 12.៥៥៣.21៤ ៥0.៤៣៨.៨1៤

ណលើស៥ឆ្នា ំ 2៤៥.៤12.0៩0 1.000.0៥៤.2៦៧ ៩0.៧៥៤.0៥៥ ៣៦៤.៦៤៩.៧៩2

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣02.៩៧៨.៦10 1.2៣៤.៦៣៧.៨៣៦ 11៣.៣22.2៤៧ ៤៥៥.៣2៨.៧៨៨

២០១៩ ២០១៨

ដុល្នារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្នារអាមមរិក ពាន់រៀល

ហានិភយ័ធំ - - - -

ហានិភយ័ធម្មតា ៣02.៩៧៨.៦10 1.2៣៤.៦៣៧.៨៣៦ 11៣.៣22.2៤៧ ៤៥៥.៣2៨.៧៨៨

ឥណទានសុទ្ធសរបុ ៣02.៩៧៨.៦10 1.2៣៤.៦៣៧.៨៣៦ 11៣.៣22.2៤៧ ៤៥៥.៣2៨.៧៨៨
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(ច) វិភាគតាមទំនាក់ទំនង

(ឆ) វិភាគតាមនិវាសនដ្ឋាន

(ជ) អត្តាការត្រាក់

២០១៩ ២០១៨

ដុល្ឋារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្ឋារអាមមរិក ពាន់រៀល

ភាគីពាកព់ន័្ធ 1.0៩៩.៥0៨ ៤.៤៨0.៤៩៥ 3៩៨.៨0២ 1.៦0២.3៨៦

ភាគីមន៍ពាកព់ន័្ធ 301.៨៧៩.10២ 1.២30.1៥៧.3៤1 11២.៩២3.៤៤៥ ៤៥3.៧២៦.៤0២

ឥាទានសវទ្ធសរវប 30២.៩៧៨.៦10 1.២3៤.៦3៧.៨3៦ 113.3២២.២៤៧ ៤៥៥.3២៨.៧៨៨

២០១៩ ២០១៨

ដុល្ឋារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្ឋារអាមមរិក ពាន់រៀល

ន៍វាសដ្ឋា ន 30២.៩៧៨.៦10 1.២3៤.៦3៧.៨3៦ 113.3២២.២៤៧ ៤៥៥.3២៨.៧៨៨

អន៍វាសដ្ឋា ន - - - -

ឥាទានសវទ្ធសរវប 30២.៩៧៨.៦10 1.២3៤.៦3៧.៨3៦ 113.3២២.២៤៧ ៤៥៥.3២៨.៧៨៨

ហាន៍ភា័ធំត្រូញបនកាំ្ន៍់ាមនា័ដដ្ាធនាគារកណ្តា លថាជាហាន៍ភា័ឥាទានទូដៅតចំដពាះអ្នកទទួលជាឯក្តាជនណ្មាួត ដែលដលើសត
ពីត10%ននមូលន៍ធ៍ផ្ទា ល់សវទ្ធរបស់ធនាគារ។

២០១៩ ២០១៨

ឥាទានរាៈដពលដញង ៧%ត-ត២0,៤0% ៧%ត-ត២២,៨0%

ឥាទានញប៍របូនរ ៧,៥0%ត-ត11% -

ឥាទានរាៈដពលខ្ី 10%ត-ត1៨% 10%ត-ត1៨%

៩.  បឋាឋាក់តម្កល់តាមចឋាបាប់នៅធនាគារកណ្តឋាល

២០១៩ ២០១៨

ដុល្ឋារអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្ឋារអាមមរិក ពាន់រៀល

រាៈដពលខ្ី

ទវនបតមរុងយ្ព្វក៍ច្ច 10.៧៦3.1៧២ ៤3.៨៥៩.៩២៦ ៨៨៦.២២២ 3.៥៦0.៨៤0

រាៈដពលដញង

តបក់្ ម្កល់ធានាដលើដែើមទវន ២៥.000.000 101.៨៧៥.000 10.000.000 ៤0.1៨0.000

3៥.៧៦3.1៧២ 1៤៥.៧3៤.៩២៦ 10.៨៨៦.២២២ ៤3.៧៤0.៨៤0
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២០១៩ ២០១៨

ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច សូន្យ សូន្យ

មរាកត់្្កល់ធានាលលើល�ើ្ទុន 0,4៨% 0,4៦% - 0,៦២%

(i) ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច

(ii) មរាកត់ ្្កល់ធានាលលើល�ើ្ទុន

 (iii) អមរាការមរាក់

ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ច  គឺជាទុនបម្រុងអប្បបរមាដ�លមតរូវរានគណនារា្អមរា ៨% ននមរាកប់ល ញ្ ើរបស់អតិថិជន និងមរាកក់្្ចចីជាមរាកល់រៀល
និង 1២,៥0% ននមរាកប់ល ញ្ ើរបស់អតិថិជន និងមរាកក់្្ចចីជារបិូយបណ័្ណ ល្សេងៗ។ ទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ចលលើមរាកប់ល ញ្ ើរបស់អតិថិជន និង មរាក់
ក្្ចចី ពំុមានការមរាកល់ទ។

លោងរា្មបកាសលលខ ធ៧-01-1៣៦មប.ក. ចុះនថងៃទចី1៥ ដខតុលា ឆ្នា ២ំ001 លចញលោយធនាគារកណ្តា ល សតាចីពចី  ម៉រាកត់ ្្កល់ធានា លលើ 
ល�ើ្ទុន   ៉  តម្រូវឱ្យធនាគារត ្្កល់មរាកច់ំនួន 10% ននល�ើ្ទុនរានបងរ់បស់ធនាគារ ជាមរាកត់ ្្កល់ធានាលលើល�ើ្ទុនលៅធនាគារកណ្តា ល។ 
មរាកត់ ្្កល់លនះ្និសមមាបល់មបើមរាស់កនាុងមបតិបតតាកិារមបចានំថងៃរបស់ធនាគារលទ    ល�ើយនឹងមតរូវបង្វិលជូនធនាគារវញិ លៅលពលដ�លធនាគារ 
ស្័មគ ចិតតាប ្្ច បម់បតិបតតាិការអាជចីវក្រ្បស់ខ្ួនលៅកនាុងមបលទសក្ុ្ជា។
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ការកែលម្អទែពែយជួល យានយន្ត បរកិា្ខែរកុំពែយូទ័រ
គែឿងសង្ហែរិម 

និងបរិកា្ខែរការិយាល័យ
សំណង់កំពុងសាងសង់ សរុប

ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក

នៅថ្ងែទី០១ ខែមករា ឆ្នែំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម 500.២៨៣ ៤0៩.៨1២ 1៣៩.៤២៩ 105.5៧1 ៣៣.៩៧៧ 1.1៨៩.0៧២

រលំស់បង្គរ (1៦៨.៣5៨) (៨៦.៧២២) (5៩.៣៩៨) (៤២.0៧5) - (៣5៦.55៣)

្ថមលៃចវះបិ្ជីសវទ្ធ ៣៣1.៩២5 ៣២៣.0៩0 ៨0.0៣1 ៦៣.៤៩៦ ៣៣.៩៧៧ ៨៣២.51៩

គ៍្ជាពានដ់រៀល 1.៣៣៩.៩៨1 1.៣0៤.៣1៤ ៣២៣.0៨5 ២5៦.៣៣៣ 1៣៧.1៦5 ៣.៣៦0.៨៧៨

សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៨

្ថមលៃចវះបិ្ជីសវទ្ធដ�ើមគ្រា ៣៣1.៩២5 ៣២៣.0៩0 ៨0.0៣1 ៦៣.៤៩៦ ៣៣.៩៧៧ ៨៣២.51៩

បននញម 11.៩២៧ 1.5២៩.៣0៨ 5៦0.៨11 ៦1២.11៩ 1.៤5៨.៦៣៨ ៤.1៧២.៨0៣

លកដ់ចញ - (1៧.៨55) - - - (1៧.៨55)

រលំស់ (៨៩.៧៦២) (1៧២.៨5៦) (៧៨.0៨៦) (៧៧.៩៩៤) - (៤1៨.៦៩៨)

្ថមលៃចវះបិ្ជីសវទ្ធចវងគ្រា ២5៤.0៩0 1.៦៦1.៦៨៧ 5៦២.៧5៦ 5៩៧.៦២1 1.៤៩២.៦15 ៤.5៦៨.៧៦៩

នៅថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម 51២.២10 1.៩២1.២៦5 ៧00.២៤0 ៧1៧.៦៩0 1.៤៩២.៦15 5.៣៤៤.0២0

រលំស់បង្គរ (២5៨.1២0) (២5៩.5៧៨) (1៣៧.៤៨៤) (1២0.0៦៩) - (៧៧5.២51)

្ថមលៃចវះបិ្ជីសវទ្ធ ២5៤.0៩0 1.៦៦1.៦៨៧ 5៦២.៧5៦ 5៩៧.៦២1 1.៤៩២.៦15 ៤.5៦៨.៧៦៩

គ៍្ជាពានដ់រៀល 1.0២0.៩៣៤ ៦.៦៧៦.៦5៨ ២.២៦1.15៤ ២.៤01.២៤1 5.៩៩៧.៣២៧ 1៨.៣5៧.៣1៤

សមែែប់ដំណាច់ឆ្នែំថ្ងែទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នែំ២០១៩

្ថមលៃចវះបិ្ជីសវទ្ធដ�ើមគ្រា ២5៤.0៩0 1.៦៦1.៦៨៧ 5៦២.៧5៦ 5៩៧.៦២1 1.៤៩២.៦15 ៤.5៦៨.៧៦៩

បននញម ៧1.៨៧៦ ៦0៩.៦៤5 ៦0៧.5៩៨ 1.២៦៤.៧៨៣ ៦៨5.៦៩៨ ៣.២៣៩.៦00

ដ្ទេរ - - 1.៤0៨.0៤៩ ៦0២.51២ (២.010.5៦1) -

១០. ទែពែយសមែបត្តិ និងបរិកា្ខែរ
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ការកែលម្អទែពែយជួល យានយន្ត បរកិា្ខែរកុំពែយូទ័រ
គែឿងសង្ហែរិម 

និងបរិកា្ខែរការិយាល័យ
សំណង់កំពុងសាងសង់ សរុប

ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក ដុល្ែរអាមមរិក

លកច់េញ - - (២6៧) - (៣6២) (6២៩)

រលំស់ (៣6.៩៣0) (៣1៤.២៧៣) (៥៤៩.61៧) (៤២0.៥២៧) - (1.៣២1.៣៤៧)

តម្លៃេុះបញ្ជីសុទ្ធេុងគ្រា ២៨៩.0៣6 1.៩៥៧.0៥៩ ២.0២៨.៥1៩ ២.0៤៤.៣៨៩ 16៧.៣៩0 6.៤៨6.៣៩៣

មៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្ូ ឆ្ែំ២០១៩

ម្លៃច�ើ្ ៥៨៤.0៨6 ២.៥៣0.៩10 ២.៧1៥.6២0 ២.៥៨៤.៩៨6 16៧.៣៩0 ៨.៥៨២.៩៩២

រលំស់បង្គរ (២៩៥.0៥0) (៥៧៣.៨៥1) (6៨៧.101) (៥៤0.៥៩៧) - (២.0៩6.៥៩៩)

តម្លៃេុះបញ្ជីសុទ្ធ ២៨៩.0៣6 1.៩៥៧.0៥៩ ២.0២៨.៥1៩ ២.0៤៤.៣៨៩ 16៧.៣៩0 6.៤៨6.៣៩៣

គិតជាពានច់រៀល 1.1៧៧.៨២២ ៧.៩៧៥.01៥ ៨.២66.២1៥ ៨.៣៣0.៨៨៥ 6៨២.11៤ ២6.៤៣២.0៥1

១០. ទែពែយសមែបត្តិ និងបរិកា្ខែរ

១១. ភតិសនែយា

កំណតស់ម្្គ ល់ចនះផ្តល់នូវពត័ម៌្នអំពជីភតិសនយា ដ�លធនារារជាភាគជីអ្នកជួល។

ធនារារជួលអរារ្យួេំនួនសគ្ម្បច់ធវើគ្បតិបត្តិការជាការយិាល័យកណ្្ត ល ការយិាល័យសាខា និងបរកិាខា រ។ ជាទូចៅ កិេ្ចសនយាជួលគ្តរូវបានចធវើច�ើងសគ្ម្បរ់យៈចពលកំណតច់ាបព់ជី២ឆ្្ន  ំរហូត�ល់10ឆ្្ន ។ំ ភតិសនយាទាងំចនះ ម្ន  
រយៈចពលជួលដ�លបញ្្កព់ជីការច�ើងម្លៃ និងសិទ្ធិបន្តកិេ្ចសនយាខុសៗរា្ន ។ េំចពាះការបន្តកិេ្ចសនយាជា្្ជី លកខាខណ្ឌ មនភតិសនយាទាងំចនះគ្តរូវបានេរចាច�ើងវញិ។

ចាបព់ជីម្ងៃទជី01 ដខ្ករា ឆ្្ន ២ំ01៨ (កាលបរចិេឆេទផ្លៃ ស់ប្តូរ្កអនុវត្ត CIFRS) ធនារារបានកតគ់្រាគ្ទព្យសក្្ដ�លម្នសិទ្ធិចគ្បើគ្បាស់េំចពាះភតិសនយាទាងំចនះ ចលើកដលងដតភតិសនយាណ្ដ�លម្នរយៈចពលខលៃជី។ សូ្ច្ើល
កំណត ់សម្្គ ល់ ៤ ស្តជីពជីការពន្យល់េំចពាះការផ្លៃ ស់ប្តូរ្កអនុវត្ត CIFRS។
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(i)ត ចំនួនទឹកប្បកដ់ែលបនក្ប់្រានៅក្វងរបាយរារ ស្ញ នភាពណ៍រ រិ ញ្ញវត

(ii)ត ចំនួនទឹកប្បកដ់ែលបនក្ប់្រានៅក្វងរបាយរារ ចំនាញ-ខា្

របាយរារ ចំាញខា្តបង្ហា ញនូញចំនួនទឹកប្បកដ់ែលពាកព់ន័្ធនឹងភ្៍សនយាតែូចខាងនប្យមត៖

លំណូរស្ចប់្បកន់ចញសរវបសប្រាបភ់្៍សនយាឆ្្២ំ01៩តរានចំនួនត1.7២0.៩៩២តែវល្លា រអានមរក៍ត(២01៨៖ត៦01.៣៩២តែវល្លា រអានមរក៍)។

យរបដនញមប្ទព្យសកម្មដែលរានស៍ទ្ធ៍នប្បើប្បស់ក្វងអំឡវងឆ្្តំរានទឹកប្បកច់ំនួនត៥.0៣1.7៥៤ែវល្លា រអានមរក៍ត (២01៨ត៖ត7.៤៨៦.៦7៦ត
ែវល្លា រអានមរក៍)។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្ទព្យសកម្មដែលរានស៍ទ្ធ៍នប្បើប្បស់ត(រាៈនពលដញង)

ត អគារ 11.៨៩0.៦២៣ ៤៨.៤៥៤.២៨៩ ៨.៣77.៤10 ៣៣.៦៦0.៤៣៣

ត បរយ៍ខា រ ២1២.៩៤0 ៨៦7.7៣0 11៣.៨៤៨ ៤៥7.៤៤២

1២.10៣.៥៦៣ ៤៩.៣២២.01៩ ៨.៤៩1.២៥៨ ៣៤.117.៨7៥

បំាវ លភ្៍សនយា

ត រាៈនពលខលាលី 1.0៦៩.៣៨៥ ៤.៣៥7.7៤៤ ៨៨7.00៥ ៣.៥៦៣.៩៨៦

ត រាៈនពលដញង 11.77៣.៤៥1 ៤7.៩7៦.៨1៣ 7.៨៦៩.0៣៣ ៣1.៦17.77៥

1២.៨៤២.៨៣៦ ៥២.៣៣៤.៥៥7 ៨.7៥៦.0៣៨ ៣៥.1៨1.7៦1

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រលំស់ប្ទព្យសកម្មដែលរានស៍ទ្ធ៍នប្បើប្បស់ត

ត អគារ 1.៣៣៣.៣1៥ ៥.៤0២.៥៩២ ៥៣៨.៩៥៨ ២.1៨0.0៨៥

ត បរយ៍ខា រ ៨៥.៣0៦ ៣៤៥.៦៦0 17.៨1២ 7២.0៥0

រលំស់ត(កំា្ស់រាគា ល់ត២៤) 1.៤1៨.៦២1 ៥.7៤៨.២៥២ ៥៥៦.770 ២.២៥២.1៣៥

ចំណាាយរប្បកន់លើបាំវ លភ្៍សនយា

ត អគារ ៨២1.0៤៣ ៣.៣២៦.៨៦៦ ៣0៦.៣1៥ 1.២៣៩.0៤៤

ត បរយ៍ខា រ 1៣.0៥៦ ៥២.៩0៣ ៣.0៨7 1២.៤៨7

ចំណាាយរប្បកត់(កំា្ស់រាគា ល់ត1៩) ៨៣៤.0៩៩ ៣.៣7៩.7៦៩ ៣0៩.៤0២ 1.២៥1.៥៣1

ចំណាាពាកព់ន័្ធនឹងភ្៍សនយារាៈនពលខលាលីត(រមួបិូ្លក្វងចំ
ណាាប្ប្៍ប្្៍យរន្សេងៗ) 1២៥.៦7៨ ៥0៩.២៤7 ៦៩.0២២ ២7៩.1៩៤
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១២. ទ្រព្រយសកម្មអរូបី

កម្មវិធីកុំព្រយូទ័រ ការងារកំពុងដំណើរការ សរុប

ដុល្្ររអាមមរិក ដុល្្ររអាមមរិក ដុល្្ររអាមមរិក

នៅថ្ង្រទី០១ ខ្រមករា ឆ្ន្រំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម ៩៧.២៧៧ - ៩៧.២៧៧

រលំស់បង្គរ (៤0.៦៧២) - (៤0.៦៧២)

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ៥៦.៦0៥ - ៥៦.៦0៥

គិតជាពានដ់រៀល ២២8.៥1៤ - ២២8.៥1៤

សម្រ្រប់ដំណាច់ឆ្ន្រំថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធដ�ើមគ្រា ៥៦.៦0៥ - ៥៦.៦0៥

បននថែម ៤៥៦.៦៩៤ ២.៤៣0.៩២៥ ២.88៧.៦1៩

រលំស់ (២8.៧៥៥) - (២8.៧៥៥)

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធចុងគ្រា ៤8៤.៥៤៤ ២.៤៣0.៩២៥ ២.៩1៥.៤៦៩

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨

ថ្លៃដ�ើម ៥៥៣.៩៧1 ២.៤៣0.៩២៥ ២.៩8៤.8៩៦

រលំស់បង្គរ (៦៩.៤២៧) - (៦៩.៤២៧)

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ ៤8៤.៥៤៤ ២.៤៣0.៩២៥ ២.៩1៥.៤៦៩

គិតជាពានដ់រៀល 1.៩៤៦.8៩8 ៩.៧៦៧.៤៥៦ 11.៧1៤.៣៥៤

សម្រ្រប់ដំណាច់ឆ្ន្រំថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៩

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធដ�ើមគ្រា ៤8៤.៥៤៤ ២.៤៣0.៩២៥ ២.៩1៥.៤៦៩

បននថែម 1.២៣៥ 1.២៧៤.1៦២ 1.២៧៥.៣៩៧ 

ដ្ទេរ 1.៤80.00៧ (1.៤80.00៧) -

ជគ្មះដចញពជីបញ្ជី - (៤៩1.៥80) (៤៩1.៥80)

និយត័កម្ម - (11.៥៥៤) (11.៥៥៤)

រលំស់ (1៤៥.៧៧៥) - (1៤៥.៧៧៥)

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធចុងគ្រា 1.8២0.011 1.៧២1.៩៤៦ ៣.៥៤1.៩៥៧

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៩

ថ្លៃដ�ើម ២.0៣៥.២1៣ 1.៧២1.៩៤៦ ៣.៧៥៧.1៥៩

រលំស់បង្គរ (២1៥.២0២) - (២1៥.២0២)

តថមលៃចុះបញ្ជីសុទ្ធ 1.8២0.011 1.៧២1.៩៤៦ ៣.៥៤1.៩៥៧

គិតជាពានដ់រៀល ៧.៤1៦.៥៤៥ ៧.01៦.៩៣0 1៤.៤៣៣.៤៧៥
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បម្រែ្បរួលពន្ធពនយារ្្រព្យសករែ្មតក្វងអំឡវងឆ្្តំមានដូចខាងក្យរែ៖

ពន្ធពនយារ្្រព្យសករែ្មត បនរែកពីលករែអៀងបក ត្ ោះអាសន្ត កណើា្្រូញបនក្់្ រាកោាសារធនាគារអាចនឹងក្បើ្បស់លករែអៀងបក ត្ ោះអាសន្ទាងំ
កនាោះបន។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ពន្ធពនយារ្្រព្យសករែ្ម ៣.២៦៤.0៥៧ 1៣.៣01.0៣២ 1.99៧.៦09 ៨.0២៦.៣9៣

បាំវ លពន្ធពនយារ (២.៧៣៤.1៥៨) (11.1៤1.៦9៤) (1.៨10.1៧៤) (៧.២៧៣.២៧9)

ពន្ធពនយារ្្រព្យសករែ្មសវ្រ្ធត–តរាៈកពលមញង ៥២9.៨99 ២.1៥9.៣៣៨ 1៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.11៤

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

កៅថ្ងៃ្រី01តមែរែករា 1៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.11៤ ៤៧.1៧៧ 190.៤៥៤

ក្់្ រាជាបន្វក/(ឥាទាន)តក្វងចកំាញខា្ត
(កំា្ស់មាគា ល់ត២៦(ក)) ៣៤២.៤៦៤ 1.៣៨៧.៦៦៤ 1៤0.២៥៨ ៥៦៧.៣៤៤

លករែអៀងពីយរបតូររប៍ូាបា័្ណ - 1៨.៥៦0 - (៤.៦៨៤)

កៅថ្ងៃ្រី៣1តមែធ្ូ ៥២9.៨99 ២.1៥9.៣៣៨ 1៨៧.៤៣៥ ៧៥៣.11៤

១៣. ពន្ធពនលាយារទលាពលាយសកេ្ម

ខាតពីការថយ 
ចុះតម្លលា

កមលាលាឥណទាន 
េិនទាន់រំលស់

បំណុលភតិសនលាយា ការទូទាត់បលាលាក់បំណាច់
អតីតភាពបុគ្គលិក

សរុប

ដុល្លារអាមលារិក ដុល្លារអាមលារិក ដុល្លារអាមលារិក ដុល្លារអាមលារិក ដុល្លារអាមលារិក

កៅថ្ងៃ្រី01តមែរែករាតឆ្្២ំ01៨ ២.៨1៥ ៣៥.9៦៦ ៣1២.២៧0 - ៣៥1.0៥1

ក្់្ រាជាបន្វក/(ឥាទាន)តក្វងចកំាញខា្ ៣9.៣២៨ 1៤៦.៧1៧ 1.៤៣៨.9៣៨ ២1.៥៧៥ 1.៦៤៦.៥៥៨

កៅថ្ងៃ្រី៣1តមែធ្ូតឆ្្២ំ01៨ ៤២.1៤៣ 1៨២.៦៨៣ 1.៧៥1.២0៨ ២1.៥៧៥ 1.99៧.៦09

គ៍្ជាពានក់រៀល 1៦9.៣៣1 ៧៣៤.0២0 ៧.0៣៦.៣៥៤ ៨៦.៦៨៨ ៨.0២៦.៣9៣

កៅថ្ងៃ្រី01តមែរែករាតឆ្្២ំ019 ៤២.1៤៣ 1៨២.៦៨៣ 1.៧៥1.២0៨ ២1.៥៧៥ 1.99៧.៦09

ក្់្ រាជាបន្វក/(ឥាទាន)តក្វងចកំាញខា្ 11៥.991 ៣៣៨.9៦៦ ៨1៧.៣៥9 (៥.៨៦៨) 1.២៦៦.៤៤៨

កៅថ្ងៃ្រី៣1តមែធ្ូតឆ្្២ំ019 1៥៨.1៣៤ ៥២1.៦៤9 ២.៥៦៨.៥៦៧ 1៥.៧0៧ ៣.២៦៤.0៥៧

គ៍្ជាពានក់រៀល ៦៤៤.៣9៦ ២.1២៥.៧២0 10.៤៦៦.911 ៦៤.00៦ 1៣.៣01.0៣៣

ពន្ធពនលាយារទលាពលាយសកេ្ម
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណាយបងម់ុន 1.៥៨៦.11២ ៦.៤៦៣.៤0៦ 1.៥៨៦.0៧1 ៦.៣៧២.៨៣៣

ប្រាកត់ម្កល់ 1.0៦1.៥៣1 ៤.៣២៥.៧៣៩ 1.៥0២.៨៦៦ ៦.0៣៨.៥1៦

ផ្សេងៗ ៣1៦.៩៦៦ 1.២៩1.៦៣៧ ៦៨.២២៨ ២៧៤.1៤0

២.៩៦៤.៦0៩ 1២.0៨0.៧៨២ ៣.1៥៧.1៦៥ 1២.៦៨៥.៤៨៩

រយៈផេលខ្លី ២.៥0៣.៨៣៩ 10.២0៣.1៤៤ ៣.0៧៣.0៣៧ 1២.៣៤៧.៤៦៣

រយៈផេលវែង ៤៦0.៧៧0 1.៨៧៧.៦៣៨ ៨៤.1២៨ ៣៣៨.0២៦

២.៩៦៤.៦0៩ 1២.0៨0.៧៨២ ៣.1៥៧.1៦៥ 1២.៦៨៥.៤៨៩

១៤. ទលាពលាយសកេ្មផលាសលាងៗ

បំណុលពន្ធពនលាយារ

រំលស់ពន្លឿន
ទលាពលាយសកេ្មដលាលមាន 

សិទ្ធិបលាើបលាលាស់
សរុប

ដុល្លារអាមលារិក ដុល្លារអាមលារិក ដុល្លារអាមលារិក

ផៅថ្ងៃទលី01 វខមករា ឆ្នា ២ំ01៨ ៨.៣៩៦ (៣1២.២៧0) (៣0៣.៨៧៤)

កតប់្រាជាបន្ុក/(ឥណទាន) កនាុងចំផណញខាត (1២0.៣1៨) (1.៣៨៥.៩៨២) (1.៥0៦.៣00)

ផៅថ្ងៃទលី៣1 វខធនានូ ឆ្នា ២ំ01៨ (111.៩២២) (1.៦៩៨.២៥២) (1.៨10.1៧៤)

គិតជាពានផ់រៀល (៤៤៩.៧0៣) (៦.៨២៣.៥៧៦) (៧.២៧៣.២៧៩)

ផៅថ្ងៃទលី01 វខមករា ឆ្នា ២ំ01៩ (111.៩២២) (1.៦៩៨.២៥២) (1.៨10.1៧៤)

កតប់្រាជាបន្ុក/(ឥណទាន) កនាុងចផំណញខាត (២01.៥២៣) (៧២២.៤៦1) (៩២៣.៩៨៤)

ផៅថ្ងៃទលី៣1 វខធនានូ ឆ្នា ២ំ01៩ (៣1៣.៤៤៥) (២.៤២0.៧1៣) (២.៧៣៤.1៥៨)

គិតជាពានផ់រៀល (1.២៧៧.២៨៨) (៩.៨៦៤.៤0៥) (11.1៤1.៦៩៣)
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

គានីចរន្ត 1៤.៥០៤.៨៦៣ ៥៩.1០៧.៣1៧ ៧៧1.៣២៩ ៣.០៩៩.២០០

គានីសន្ សំ ៧.៥៣៦.៤២០ ៣០.៧1០.៩1២ ២៣៧.៥៥០ ៩៥៤.៤៧៦

ប្បកប់ញ រិ ើមានយលកសំា្់ 1៩.៤៤៨.៣11 ៧៩.២៥1.៨៦៦ ២០០ ៨០៣

៤1.៤៨៩.៥៩៤ 1៦៩.០៧០.០៩៥ 1.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

បង្គរយរប្បកប់្្រូញបង់ 1៤៥.២៤៧ ៥៩1.៨៨២ - -

៤1.៦៣៤.៨៤1 1៦៩.៦៦1.៩៧៧ 1.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រាៈញេលខ្ី ៤1.៥៧៦.៥៥៧ 1៦៩.៤២៤.៤៧០ 1.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

រាៈញេលវញង ៥៨.២៨៤ ២៣៧.៥០៧ - -

៤1.៦៣៤.៨៤1 1៦៩.៦៦1.៩៧៧ 1.០០៩.០៧៩ ៤.០៥៤.៤៧៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រាៈញេលវញង៖

ត ញោកតChenតZhi ៥៨.៤៣២.៥០៤ ២៣៨.11២.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.1៨៨.០០០

ត OCEANICតOPPORTUNITYតFUNDត តតតត៣៥.០០០.០០០ត តត1៤២.៦២៥.០០០ត តតតតតតតតតតតតតតតតត-ត តតតតតតតតតតតតតតតតតត-ត

៩៣.៤៣២.៥០៤ ៣៨០.៧៣៧.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.1៨៨.០០០

១៥. បលាលាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

១៦. ប្រាក់កេ្ចី

២០១៩ ២០១៨

គានីចរន្ត សូន្យ សូន្យ

គានីសន្ សំ 1%ត-ត1,២៥% 1%ត-ត1,២៥%

ប្បកប់ញ រិ ើមានយលកសំា្់ ២,៧៥%ត-ត៧% ២,៧៥%ត-ត៣,២៥%

អប្រាយរប្បកប់្បចាសំឆ្នា សំសប្មាបប់្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍ថ៍ជនតមានដូចខាងញប្យម៖
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំនួនប្រាកដ់�ើម ៩៣.៤៣2.៥០៤ ៣៨០.៧៣៧.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ 2៦៥.1៨៨.០០០

ការប្រាកប់្្រូវបង់ ៨៦.៩៤៣ ៣៥៤.2៩៣ - -

៩៣.៥1៩.៤៤៧ ៣៨1.០៩1.៧៤៧ ៦៦.០០០.០០០ 2៦៥.1៨៨.០០០

ដៅថ្ងៃទ1ី៤ ខែកក្កដា ឆ្នា 2ំ០1៦ ធនាគាររានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងឥណទានជាមយួដោក Chen Zhi ខ�លជាភាគទុនិករបស់ធនាគារ កនាុងទឹកប្រាក ់
សរបុចំនួន ៦ោន�ុោលា រអាដមរកិ។ កនាុងអំឡុងឆ្នា 2ំ០1៨ ធនាគាររានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងឥណទានមយួដទៀ្ជាមយួដោក Chen Zhi ខ�លមាន 
ទឹកប្រាកប់ខនថែមសរបុចំនួន ៥៥ោន�ុោលា រអាដមរកិ។

ដៅថ្ងៃទី០៥ ខែមិ្ ុនា ឆ្នា 2ំ០1៥ និងថ្ងៃទី1៧ ខែធនានូ ឆ្នា 2ំ០1៥ ធនាគាររានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងឥណទានជាមយួដោក Guy Chhay ខ�លជាភាគ
ទុនិកមយួរនូបដទៀ្របស់ធនាគារ ហ្វា សីុលីធីដនះមានទឹកប្រាកច់ំនួន 2ោន�ុោលា រអាដមរកិ និង ៣ោន�ុោលា រអាដមរកិ។ ដៅថ្ងៃទី០៨ ខែកុម្ភៈ 
ឆ្នា 2ំ០1៨ ដោក Guy Chhay រានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងទនូទា្ជ់ាមយួដោក Chen Zhi ដ�ើម្ដី្ទេរហ្វា សីុលីធីទាងំដនះឱ្យដោក Chen Zhi វញិ។ 
�នូចដនះ ប្រាកក់ម្ចខី�លដៅមនិទានទ់នូទា្ជ់ាមយួដោក Chen Zhi មានទឹកប្រាកច់ំនួន ៦៦ោន�ុោលា រអាមរកិ ដៅថ្ងៃទី៣1 ខែធនានូ ឆ្នា 2ំ០1៨។ 
ឥណទានដនះមនិមានការធានាដទ និងមានអប្រាការប្រាក ់៤% កនាុងមយួឆ្នា ។ំ 

ដៅថ្ងៃទី12 ខែកុម្ភៈ ឆ្នា 2ំ០1៩ ធនាគាររានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងឥណទានជាមយួដោក Chen Zhi ខ�លជាភាគទុនិករបស់ធនាគារ កនាុងទឹកប្រាក ់
សុរបចំនួន ៧៨ោន�ុោលា រអាដមរកិ ខ�លមានអប្រាការប្រាក ់៤% កនាុងមយួឆ្នា ។ំ ធនាគាររាន�កប្រាកស់របុចំនួន ៧៨ោន�ុោលា រអាដមរកិ។

ដៅថ្ងៃទី1៤ ខែមិ្ ុនា ឆ្នា 2ំ០1៩ ធនាគាររានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងឥណទានជាមយួដោក Chen Zhi ខ�លជា ភាគទុនិករបស់ធនាគារ កនាុងទឹកប្រាក ់
សុរបចំនួន 12៨ោន�ុោលា រអាដមរកិ ខ�លមានអប្រាការប្រាកស់នូន្យភាគរយ។ គិ្ប្្ឹមថ្ងៃទី៣1 ខែធនានូ ឆ្នា 2ំ០1៩ ធនាគាររាន�កប្រាកច់ំនួន 
៧៦ោន�ុោលា រអាដមរកិ។ ធនាគារ្ប្មរូវឱ្យសងប្រាកក់នាុងរយភៈដ្រល៥ឆ្នា  ំ្រីថ្ងៃខ�លរានទទួលប្រាកក់ម្ចនីីមយួៗ។

ប្រាកក់ម្ចចីំនួន 1៥០ោន�ុោលា រអាដមរកិ្ីរហ្វា សីុលីធីទាងំបីខាងដលើខ�លរានែ្ចី្ីរដោក Chen Zhi ប្្រូវរានបងវាិលដៅជាដ�ើមទុនកនាុងអំឡុងឆ្នា ំ
(កំណ្ស់មាគា ល់ 1៨)។ 

ដៅថ្ងៃទ2ី៩ ខែ្ុោ ឆ្នា 2ំ០1៩ ធនាគាររានចុះកិច្ចប្្រមដប្្រៀងឥណទានជាមយួ Oceanic Opportunity Fund Pcc សប្មាបហ់្វា សីុលីធខី�លមាន 
ទឹកប្រាកសុ់របចំនួន ៥០ោន�ុោលា រអាដមរកិ រហនូ្�ល់ខែមករា ឆ្នា 2ំ០2០ ខ�លប្្រូវរានធានាដដាយដោក Chen Zhi ខ�លជាភាគទុនិក 
របស់ធនាគារ។ ឥណទានដនះមានអប្រាការប្រាក ់៣% កនាុងមយួឆ្នា ។ំ គិ្ប្្ឹមថ្ងៃទី៣1 ខែធនានូ ឆ្នា 2ំ០1៩ ឥណទានខ�លដៅមនិទានទ់នូទា្ម់ានចំនួន 
៣៥ោន�ុោលា រអាដមរកិ។ ប្រាកក់ម្ចដីនះមានរយភៈដ្រល៥ឆ្នា ្ីំរថ្ងៃខ�លរានទទួលប្រាកក់ម្ចនីីមយួៗ
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំនួនប្បកដ់�ើម

ដៅថ្ងៃទី០1តខែមករា ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.1៨៨.០០០ 11.០០០.០០០ ៤៤.៤០៧.០០០

បខនញម 1៨៩.០០០.០០០ ៧៦៥.៨២៨.០០០ ៥៥.០០០.០០០ ២២២.៤៧៥.០០០

យរដ្ទេរដៅដ�ើមទវនត(កំា្ស់ម្គា ល់1៨) (1៥០.០០០.០០០) (៦០៧.៨០០.០០០) - -

យរដាកដ់�ើមទវនត(*) (1២.៦៦៩.៧៨3) (៥1.33៧.៩៦1) - -

បនទេវកណ៍រ រិ ញ្ញវ 1.1៨៩.២3០ ៤.៨1៨.៧៦០ - -

លដមអៀងពីយរប្តូររតូប៍ាបា័្ណ - ៤.3៩៤.៩៤៨ - (1.៦៩៤.០០០)

ដៅថ្ងៃទ3ី1តខែធ្តូត ៩3.៥1៩.៤៤៧ 3៨1.០៩1.៧៤៧ ៦៦.០០០.០០០ ២៦៥.1៨៨.០០០

យរប្បកប់្្រូញបង់

ដៅថ្ងៃទី០1តខែមករា - - - -

ក្ប់្រាជាបនទេវកក្វងឆ្្តំ(កំា្ស់ម្គា ល់1៩) ២.៨3៨.៤៥២ 11.៥០1.៤០៨ ៥៦៩.០៩៥ ២.3០1.៩៨៩

បនទេវកណ៍រ រិ ញ្ញវ (1.1០២.២៨៧) (៤.៤៦៦.៤៦៧) - -

យរប្បកប់្្រូញបង់ (1.៦៤៩.២២២) (៦.៦៨២.៦៤៨) (៥៦៩.០៩៥) (២.3០1.៩៨៩)

លដមអៀងពីយរប្តូររតូប៍ាបា័្ណ -ត ២.០០០ត - -

ដៅថ្ងៃទី31តខែធ្តូត ៨៦.៩៤3 3៥៤.២៩3 - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទឹកប្បកជំ់ពាកភ់ាគីពាកព់ន័្ធតត(កំា្ស់ម្គា ល់ត3០.ច) 13.3៧1.៨០៦ ៥៤.៤៩០.1០៩ ៤.៨៧០.៦៥៨ 1៩.៥៧០.3០៤

បងគារប្បករ់ង្វា ន/់ប្បកដ់លើកទឹកច៍្្ប្្រូញបង់ 1.០1៦.០៩៨ ៤.1៤០.៦០០ 3២1.៥3០ 1.២៩1.៩០៨

ពន្ធប្្រូញបង់ 1៩០.៦០៥ ៧៧៦.៧1៦ 1៩៦.៧៩៩ ៧៩០.៧3៩

ខា្បណ្្លមកពីយរ្ាចវះ្ថមលៃតសប្ម្បត់ECLត
ដលើក៍ច្ចសនយា្្ល់ឥាទានតន៍ងក៍ច្ចសនយាធានាខ្្កណ៍រ រិ ត
ញ្ញវត(កំា្ស់ម្គា ល់ត31.1(ច)ត(ii)) ៥០.៧៦៦ ២០៦.៨៧1 13.០៦៤ ៥២.៤៩1

ដ្សេងៗ 3៤៦.៨៥២ 1.៤13.៤២២ ៧០២.3៤៧ ២.៨២២.០31

1៤.៩៧៦.1២៧ ៦1.០២៧.៧1៨ ៦.1០៤.3៩៨ ២៤.៥២៧.៤៧3

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រាៈដពលែលៃី 1៤.៩៤៦.11៩ ៦០.៩០៥.៤3៥ ៦.០៩1.៦៩៨ ២៤.៤៧៦.៤៤៤

រាៈដពលខញង - - - -

1៤.៩៤៦.11៩ ៦០.៩០៥.៤3៥ ៦.០៩1.៦៩៨ ២៤.៤៧៦.៤៤៤

១៧. បំណុលផលាសលាងៗ

(*)ត យរដាកដ់�ើមទវនដនះបង្ហា ញពី្ថមលៃបច្ចវប្បន្ថនយរទតូទា្ស់ាចប់្បកន់ាដពលអនាគ្ត ចំដពាះប្បកក់ម្ចខី�លធនាគារទទួលបនពីភាគទវន៍កត
របស់ែលៃួនតខ�លមន៍ម្នយរប្បកដ់ណើាប្្រូញបនដធវាើអប្បហារដៅរាមអប្រាទី្សារថនប្បកក់ម្ចខី�លម្នលក្ខាៈប្បហាកប់្បខណលគ្ា។

បខប្មបប្មរួលបំាវ លខ�លដកើ្មកពីសកម្មភាពណ៍រ រិ ប្បទានត–តប្បកក់ម្ចី
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គិតតតរឹមថ្ងៃទី៣1 ខែធ្នូ ឆ្្២ំ០1៩ ដ�ើមទុនចុះបញី្សរបុរបស់ធនាគារមានចំនួន ២៥០.០០០.០០០ភាគហុ៊ន (២០1៨ ៖ 1០០.០០០.០០០ ភាគ ហុ៊ន)  
ខ�លមានតថមលៃចារកិ 1�ុល្លៃ រអាដមរកិក្ុងមយួភាគហុ៊ន (២០1៨ ៖  1�ុល្លៃ រអាដមរកិក្ុងមយួភាគហុ៊ន)។ រាល់ភាគហុ៊នខ�លបានអនុមត័ទាងំអស់ 
តតរូវបានដចញផ្សាយ និងបានបងរ់ចួរាល់ទាងំតសរុង។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ដៅថ្ងៃទី០1 ខែមករា 1០០.០០០.០០០ 4០1.៨០០.០០០ 1៥.០០០.០០០ ៦០.៥៥៥.០០០

បខនថែម 1៥០.០០០.០០០ ៦០៧.៨០០.០០០ ៨៥.០០០.០០០ ៣4៣.៨២៥.០០០

លដមអៀងពីការប្នូររនូបិយបណ័្ណ - ៩.1៥០.០០០ - (២.៥៨០.០០០)

ដៅថ្ងៃទី៣1 ខែធ្នូ ២៥០.០០០.០០០ 1.០1៨.៧៥០.០០០ 1០០.០០០.០០០ 4០1.៨០០.០០០

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណនូ លការតបាកពី់តទព្យសកម្មហិរញ្ញ វតថែុវាស់ខវងតាមថ្លៃដ�ើម�ក 
រលំស់៖

ឥណទាន និងបុដរតបទាន ២៥.២៣៨.11៧ 1០២.២៦4.៨៥០ ៦.៣៦4.០២1 ២៥.៧4២.4៦៥

 តបាកប់ដញ្ញ ើ និងការដាកត់បាកដ់ៅធនាគារដផ្សេងៗ 1០៣.4៣២ 41៩.1០៦ ២៩.៣៥៧ 11៨.៧4៩

 តបាកប់ដញ្ញ ើ និងការដាកត់បាកដ់ៅធនាគារកណ្្ល 1០៦.៣២៣ 4៣០.៨២1 ៧.៦៦៨ ៣1.០1៧

កថតមដសវាផ្្ល់ឥណទាន ៧៥៧.៩៨៩ ៣.០៧1.៣៧២ ៣០៧.114 1.២4២.២៧៦

២៦.២០៥.៨៦1 1០៦.1៨៦.14៩ ៦.៧០៨.1៦០ ២៧.1៣4.៥០៧

ចណំ្យការតបាកដ់លើបំណុលហិរញ្ញ វតថែុ 
វាស់ខវងតាមថ្លៃដ�ើម�ករលំស់៖

 តបាកប់ដញ្ញ ើរបស់អតិ្ិជន ២២៧.44៨ ៩២1.៦1៩ ៧៩២ ៣.២០4

 តបាកក់ម្ ី(កំណតស់មាគា ល់ 1៦) ២.៨៣៨.4៥២ 11.៥០1.4០៨ ៥៦៩.០៩៥ ២.៣០1.៩៨៩

បំណុលភតិសនយា (កំណតស់មាគា ល់ 11 (ii)) ៨៣4.០៩៩ ៣.៣៧៩.៧៦៩ ៣០៩.4០២ 1.២៥1.៥៣1

៣.៨៩៩.៩៩៩ 1៥.៨០២.៧៩៦ ៨៧៩.២៨៩ ៣.៥៥៦.៧២4

ចំណនូ លការតបាកសុ់ទ្ធ ២២.៣០៥.៨៦២ ៩០.៣៨៣.៣៥៣ ៥.៨២៨.៨៧1 ២៣.៥៧៧.៧៨៣

ភាគទុនិក ២០១៩ ២០១៨

ចំនួនភាគហ៊ុន % ដុល្លារអាមេរិក ចំនួនភាគហ៊ុន % ដុល្លារអាមេរិក

ដល្ក Guy Chhay      1.1០០ ០,44%      1.1០០.០០០ 1.1០០ 1,1០% 1.1០០.០០០

ដល្ក Chen Zhi  ២4៨.៩០០ ៩៩,៥៦%  ២4៨.៩០០.០០០ ៩៨.៩០០ ៩៨,៩០% ៩៨.៩០០.០០០

 ២៥០.០០០ 1០០%  ២៥០.០០០.០០០ 1០០.០០០ 1០០% 1០០.០០០.០០០

គិតជាពានដ់រៀល 1.០1៨.៧៥០.០០០ 4០1.៨០០.០០០

១៨. ដើេទុន

១៩. ចំណូលការបលាលាក់សុទ្ធ
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំាូលកម្រៃជ�ើងសា៖

ត កម្រៃចំជោះយរបងាឺ់្យ៉ា ញ ៣៧៤.៣២៧ 1.51៦.៧៧៣ - -

ត ជេវាឥាទានជ្សេងៗ ៧៨៩ ៣.1៩៧ - -

ត កម្រៃជ្សេងៗ 15.៧០២ ៦៣.៦២5 - -

៣៩០.៨1៨ 1.5៨៣.5៩5 - -

ចំណាាកម្រៃជ�ើងសា៖ (៩៣.៩៨៦) (៣៨០.៨៣1) - -

ចាូំលកម្រៃជ�ើងសាេវទ្ធ ២៩៦.៨៣២ 1.២០២.៧៦៤ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខា្ពីយរលក់្ ទព្យេករៃ្ម ៤៩1.5៨០ 1.៩៩1.៨៨២ - -

(ខា្)/ចជំាញជលើយរប្ូររប៍ូាបា័្ណ 155.៤5៤ ៦២៩.៩០០ (1៣5.5៨5) (5៤៨.៤៤1)

៦៤៧.០៣៤ ២.៦២1.៧៨២ (1៣5.5៨5) (5៤៨.៤៤1)

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខា្ឥាទានរពឹំងទវកត(ECL):

ឥាទានតន៍ងបវជរ្បទាន 1.៧55.៧៧៩ ៧.11៤.៤1៧ ៤២២.៧1៧ 1.៧០៩.៨៩០

ក៍ច្ចេនយា្្ល់ឥាទានតន៍ងយរធានាផ្នែកណរ៍ រិ ញ្ញវ ៣៧.៧០២ 15២.៧៦៩ 1៣.០៦៤ 5២.៨៤៤

្បកប់ជ រិ ើតន៍ងយរដាក់្ បកជ់ៅធនាគារជ្សេងៗ ២5.០5៩ 1០1.5៣៨ ៣1.5៨៣ 1២៧.៧5៣

1.៨1៨.5៤០ ៧.៣៦៨.៧២៤ ៤៦៧.៣៦៤ 1.៨៩០.៤៨៧

២០.ចំណូលកមលាលាជើងសារសុទ្ធ

២១. (ខាត)/ចំណលាញផលាសលាងៗ - សុទ្ធ

២២. ខាតបណ្តលាលេកពីការថយចុះតម្លលាឥណទាន
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ប្រាកប់�ៀវត្សរ ៍និងប្រាកប់ ោ៉ ង ៧.6៩៤.៧៣៩ ៣1.1៧៩.០៨២ ៣.៣6៩.៧៤៥ 1៣.6៣០.61៩

ប្រាករ់ង្វា ន ់និងចំណាយប្រាកប់�ើកទឹកចិត្ត 1.6៨២.៩៩6 6.៨1៩.៥០០ ៣1៧.៥៧៧ 1.២៨៤.៥៩៩

ចំណាយ�ណ្តត ុះ�ណា្ត ��តគ្គ�ិក ៨៤.៣6០ ៣៤1.៨២៧ ៤៥.៩6០ 1៨៥.៩០៨

ការទូទាតប់្រាក�់ំណាចអ់តីតភាពការង្រ ៣៧៧.៤1៤ 1.៥២៩.២៨២ 1០៧.៨៧៥ ៤៣6.៣៥៤

ចំណាយម�ូនិធិបោធននិវត្តន៍ - - 1៧៧.២៥៣ ៧16.៩៨៨

អត្ថប្�បោជន�៍តគ្គ�ិកប្្សងៗ ៣៤6.៧៧៣ 1.៤០៥.1២៤ 1៧6.16៩ ៧1២.6០៤

1០.1៨6.២៨២ ៤1.២៧៤.៨1៥ ៤.1៩៤.៥៧៩ 16.៩6៧.០៧២

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

រ�ំស់ប្ទព្យសម្បត្តិ និង�រកិាខា រ (កំណតស់ ្៉គ �់ 1០) 1.៣២1.៣៤៧ ៥.៣៥៤.០៩៨ ៤1៨.6៩៨ 1.6៩៣.6៣៣

រ�ំស់ប្ទព្យសកម្មដែ�៉នសិទ្ិបប្�ើប្រាស់(កំណតស់ ្៉គ �់ 
11) 1.៤1៨.6២1 ៥.៧៤៨.២៥២ ៥៥6.៧៧០ ២.២៥២.1៣៥

រ�ំស់ប្ទព្យសកម្មអរ�ូី (កំណតស់ ្៉គ �់ 1២) 1៤៥.៧៧៥ ៥៩០.6៨០ ២៨.៧៥៥ 116.៣1៤

២.៨៨៥.៧៤៣ 11.6៩៣.០៣០ 1.០០៤.២២៣ ៤.០6២.០៨២

២៣. ចំណាយបុគ្គលិក

២៤.រំលស់ទលាពលាយសេលាបត្តិ និងបរិក្ខលារ និងរំលស់ទលាពលាយសកេ្មអរូបី
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ចំណាាទីផ្សារតន៍ងផ្សាាពាា៍ជ្ជកម្មត ៤.៥០២.៤1៨ 1៨.២៤៣.7៩៨ 1.០7៣.៣1៦ ៤.៣៤1.៥៦៣

កម្មសេវាញជ៍្្ជ ជីញៈ ៦៨៦.៩២1 ២.7៨៣.៤០៤ ២1៣.៣៥៨ ៨៦៣.០៣៣

កម្មអាជ្ញា បា័្ណ តន៍ងប៉ា ្ងត់ ៤1៨.២៣៩ 1.៦៩៤.7០៤ ៤1.៦៨៨ 1៦៨.៦២៨

ចំណាាស្វើដំសាើ រ ៣៥៦.៨71 1.៤៤៦.០៤1 ២៨1.៤៤7 1.1៣៨.៤៥៣

ទឹកស្លើង ៣២៦.៣៣៣ 1.៣២២.៣០1 11០.1៥៦ ៤៤៥.៥៨1

កម្មរបេ់អ្ប៍ល ២៨៨.០០០ 1.1៦៦.៩7៦ ៦៥.៥០០ ២៦៤.៩៤៨

ចំណាាេម្ភា រផ្្គ្ផ់្្គងយ់រយ៍ាល័ាត ២៨៣.7២៨ 1.1៤៩.៦៦៦ 1៨២.1៤៨ 7៣៦.7៨៩

ចំណាាពន្ធអប្បបរម្ត ២7៩.៩៦៨ 1.1៣៤.៤៣០ 7៨.៤៦៦ ៣17.៣៩៥

យានាន្តតន៍ងចំណាាដំសាើ រយរត ២០7.៣៥៩ ៨៤០.២1៩ 1២1.1៩៩ ៤៩០.២៥០

ចំណាាធានារ៉ាបរ់ង 1៩៨.៦៨៤ ៨០៥.០៦៨ ៤៩.៣៤1 1៩៩.៥៨៤

ចំណាាអាជីញកម្មតន៍ងទំនាកទ់ំនងសាធារាៈត 17៦.៥1៨ 71៥.២៥1 1៤1.៩1២ ៥7៤.០៣៤

ចំណាាជួេជវលតន៍ងថែទាតំ 1៥៥.៤៤៤ ៦២៩.៨៥៩ 1៦.៥៥២ ៦៦.៩៥៣

ចំណាាទំនាកទ់ំនង 1៤៤.៨1៩ ៥៨៦.៨០7 71.៨៩៩ ២៩០.៨៣1

ចំណាាយរជួល 1២៤.២៤៣ ៥០៣.៤៣៣ ៦៩.០២២ ២7៩.1៩៤

ចំណាាេន៍្តេវខ ៩1.៨២២ ៣7២.០៦៣ 1.០7៦ ៤.៣៥២

ចំណាាសបះពវម្ព 77.៨៨1 ៣1៥.៥7៤ 17.២1៤ ៦៩.៦៣1

យរសបះ្រាតន៍ងចំណាាចវះប ្ិជ ី ៣៦.៩០1 1៤៩.៥២៣ 1.០២៥ ៤.1៤៦

យរបរច៍្ចា គេប្បវរេ្ម៌ ២០.៦1៦ ៨៣.៥៣៦ ៥៤.៦៣៨ ២២1.០11

សផ្សេងៗ ៦1៩.៩៥1 ២.៥1២.០៤1 ២៩1.៣៤៣ 1.17៨.៤៨៣

៨.៩៩៦.71៦ ៣៦.៤៥៤.៦៩៤ ២.៨៨1.៣០០ 11.៦៥៤.៨៥៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ពន្ធសលើ្បកច់ាូំលក្វង្រា - - - -

ពន្ធពនយារសលើ្បកច់ាូំលត(កាំ្េ់ម្្គ ល់ត1៣) (៣៤២.៤៦៤) (1.៣៨7.៦៦៤) (1៤០.២៥៨) (៥៦7.៣៤៤)

(៣៤២.៤៦៤) (1.៣៨7.៦៦៤) (1៤០.២៥៨) (៥៦7.៣៤៤)

២៥.ចំណាយបលាតិបត្តិការផលាសលាងៗ

២៦.ចំណាយពន្ធលើបលាលាក់ចំណូល

(ក)	ចំណាយពន្ធលើបលាលាក់ចំណូល
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខាតមុនពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូ� (1.៩២8.២៣៥) (៧.81៣.២០8) (២.៤២៥.៧០1) (៩.811.៩៦1)

គណនាពន្ធ ២០% (៣8៥.៦៤៧) (1.៥៦២.៦៤២) (៤8៥.1៤០) (1.៩៦២.៣៩1)

ផ�បះ៉ពា�់ពន្ធននខ្ទងដ់ែ�រានលផ្ទៀងផ្្ទ ត៖់

     ចំណាយមនិប្តរូវកាតក់ងពន្ធ 18៧.៩81 ៧៦1.៦៩៩ ៣1០.8៦២ 1.២៥៧.៤៣៧

     �លមអៀងបលណាដ ះអាសន្ន ៣៤២.៤៦៤ 1.៣8៧.៦៦៤ 1៤០.២៥8 ៥៦៧.៣៤៤ 

ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូ� 1៤៤.៧៩8 ៥8៦.៧២1 (៣៤.០២០) (1៣៧.៦1០)

ពន្ធអប្បបរមា ២៧៩.៩៦8 1.1៣៤.៤៣០ ៧8.៤៦៦ ៣1៧.៣៩៥

(ខ)	ការផ្ទៀងផ្ទលាត់រវាងចំណយពន្ធលើបលាលាក់ចំណូល	និងចំណលាញតាេគណនលាយលាយ

(គ)	បញ្ហលាផលាសលាងៗ

ពន្ធអបលាបបរមា

លោងតាមចបាបស់្តីពតីសារលពើពន្ធននកម្ុជា  ធនាគារមានកាតព្វកិច្ចប្តរូវបងព់ន្ធល�ើប្រាកច់ំណូ�តាមចំនួនណាមយួដែ�ខ្ស់ជាង រវាង ២០%នន 
ប្រាក ់ ចំលណញជាបព់ន្ធ ឬ ពន្ធអប្បបរមា 1% ននប្រាកច់ំណូ�សរបុ លោយមនិរាបប់ញ្ចូ �អាករល�ើតនមលៃបដនថែម។

ធនាគារមានពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូ�ក្នុងប្គាចំនួន ៧៩.8៧1ែុល្លៃ រអាលមរកិ   ដែ�ទាបជាងពន្ធអប្បបរមាដែ�ប្តរូវបងក់្នុងអំឡុងឆ្្ន  ំ ែូលច្នះមនិមាន 
ចំណាយពន្ធល�ើប្រាកច់ំណូ�លេ។

ចាបអ់នុវត្ពតីឆ្្ន ២ំ០1៧ ធនាគារអាចេេួ�រានការល�ើកដ�ងពន្ធអប្បបរមា លោយសារធនាគារលគារពតាម�ក្ខខណ្ឌ ប្គបប់្គង និងដែរកសាកំណត ់
ប្តា គណលនយ្យរបស់ខលៃួនរានប្តរឹមប្តរូវ។ បេប្បញ្ញត្ិពន្ធ ករ៏ានកំណត�់ក្ខណៈវនិិច្ឆ័យននកំណតប់្តាគណលនយ្យមនិប្តរឹមប្តរូវចំនួនប្រាោ៉ំងផងដែរ។ 
ធនាគារមនិរានេេួ�យកការល�ើកដ�ងពន្ធអប្បបរមាលេ។ ការបងព់ន្ធរលំោះចំនួន 1% ននប្រាកច់ំណូ�ប្បចាឆំ្្ន  ំមានេរឹកប្រាកច់ំនួន ២៧៩.៩៦8 
ែុល្លៃ រអាលមរកិ ប្តរូវរានជប្មះលចញពតីចំលណញ-ខាត និងប្តរូវរានោកប់ង្ហា ញក្នុងចំណាយប្បតិបត្ិការលផសេងៗ (កំណតស់មាគា �់ ២៥)។

ពន្ធពនលាយារទលាពលាយសកេ្ម

ធនាគារមានការលកើនលឡើងការខាតពន្ធបដនថែមក្នុងឆ្្ន ។ំ    មនិមានពន្ធពនយារប្េព្យសកម្មប្តរូវរានកតប់្តាលេ    លោយសារដតភាពមនិទានច់បាស់ថាលតើ
អតថែប្បលោជន ៍នាលព�អនាគតអាចេេួ�រានពតីការខាត ែូចជា៖

• ការខាតពន្ធដែ�អាចលោងលៅមុខរានលែើម្ប តីេូទាតស់ងប្រាកច់លំណញជាបព់ន្ធននឆ្្ន បំនា្ទ ប ់ក្នុងរយៈលព�អប្បបរមា៥ឆ្្ន ។ំ

• ខាតពន្ធដែ�អាចលោងលៅមុខរាន គឺប្តរូវពិនិត្យ និងអនុមឆ័តលោយអាជាញា ធរពន្ធោរ។

ពន្ធ ប្តរូវរានគណនាតាមម�ូោឋា នបំណកប្សាយបច្ចុប្បន្នល�ើបេប្បញ្ញត្ិពន្ធោរ ដែ�រានចូ�ជាធរមាននាកា�បរលិច្េរាយការណ៍។ គណៈប្គប់
ប្គងវាយតនមលៃលៅតាមការយិបរលិច្េ អំពតីសាថែ នភាពដែ�រានលកើតលឡើងក្នុង�ិខិតប្បកាសពន្ធ ដែ�ទាកេិ់នលៅនរឹងបេប្បញ្ញត្ិពន្ធ និងបំណក ប្សាយ  
របស់ វា ដែ�លៅជាធរមាន។    ធនាគារកតប់្តាសំវធិានធនតាមការសមប្សប លៅតាមម�ូោឋា នននចំនួនេរឹកប្រាកដ់ែ�រពំរឹងថា   ប្តរូវបងជូ់នអាជាញា ធរ 
ពន្ធោរ។

លទាះជាោ៉ងណាកល៏ោយ បេប្បញ្ញត្ិទាងំអស់លនះមានការផ្លៃ ស់ប្ូរពតីប្គាមយួលៅប្គាមយួ  ល�ើយការកំណតចុ់ងលប្កាយបំផុតល�ើចំនួនបំណុ� ពន្ធ 
នរឹងលធ្វើលឡើងបនា្ទ បព់តីមានការប្តរួតពិនិត្យលោយអាជាញា ធរពន្ធោរ។ លៅលព�ដែ��េ្ធផ�ពន្ធចុងលប្កាយខុសគា្ន ពតីចំនួនដែ�រានកតប់្តាពតីែំបូងលនាះ  
ភាព �លមអៀងលនះនរឹងលធ្វើឱ្យបះ៉ពា�់ែ�់សមតុ�្យបំណុ�ពន្ធក្នុងការយិបរលិច្េដែ�ការកំណតព់ន្ធប្តរូវរានលធ្វើលឡើង។
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២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

សាចប់្បកក់្វងដៃត(កំា្ស់ម្គា ល់៥) ៨.៣11.99៣ ៣៣.៨៧1.៣៧1 1.០៦៤.9៧៥ ៤.២៧9.០៧០

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល៖

តតតតតតតតគានីចរនតាត(កំា្ស់ម្គា ល់៦) ៣៤1.៣០០ 1.៣9០.៧9៨ ៤.9៥៣.២៤1 19.9០២.1២២

តតតតតតតតគានីទូទា្ត់(កំា្ស់ម្គា ល់៦) ៣២៣.០11 1.៣1៦.២៧០ - -

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ៖

ត គានីចរនតាត(កំា្ស់ម្គា ល់៧) 9.៤9០.៤19 ៣៨.៦៧៣.៤៥៧ ២1.០០៣.៣៨៨ ៨៤.៣91.៦1៣

ត គានីសនសេតំ(កំា្ស់ម្គា ល់៧) ៧០៨.៤៦៦ ២.៨៨៦.999 9.០៥៥.០៥០ ៣៦.៣៨៣.191

ត ប្បកប់ញ រិ ើម្នយលកាំ្ត់( វ្្កាំ្ក់្វងរាៈញេលត
បីខែឬត្៍ចជាង)ត(កំា្ស់ម្គា ល់៧) ៣៧.9៦៨.9៤២ 1៥៤.៧២៣.៤៣9 - -

៥៧.1៤៤.1៣1 ២៣២.៨៦២.៣៣៤ ៣៦.០៧៦.៦៥៤ 1៤៤.9៥៥.99៦

២៧.សាច់បលាលាក់ និងសាច់បលាលាក់សេេូល

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ខា្មវនេន្ធញលើប្បកច់ាូំល (1.9២៨.២៣៥) (៧.៨1៣.២០៨) (២.៤២៥.៧០1) (9.៨11.9៦1)

ន៍ា័្ កម្ម៖

ត រលំស់ប្ទេ្យសម្ប្តា៍តន៍ងបរយ៍ខា រតន៍ងរលំស់ប្ទេ្យសកម្មអរបីូត
(កំា្ស់ម្គា ល់២៤) ២.៨៨៥.៧៤៣ 11.៦9៣.០៣០ 1.០០៤.២២៣ ៤.០៦២.០៨២

ត ខា្េីយរថាចវះ្ដមលៃឥាទានត(កំា្ស់ម្គា ល់ត២២) 1.៨1៨.៥៤០ ៧.៣៦៨.៧២៤ ៤៦៧.៣៦៤ 1.៨9០.៤៨៧

ត យរជប្មះប្ទេ្យសកម្មអរបីូញចញេីបិី្តត(កំា្ស់ម្គា ល់ត២1) ៤91.៥៨០ត 1.991.៨៨២ត -តតត -តតត

ត ន៍ា័្ កម្មប្ទេ្យសកម្មអរបីូ 11.៥៥៤ ៤៦.៨1៧ - -

ត ចំញាញេីយរលកប់្ទេ្យសម្ប្តា៍តន៍ងបរយ៍ខា រ 1៤៤ត ៥៨៣ត (1២.២៦៥) (៤9.៦1២)

ត សំញធ៍ានធនអ្ញប្បញោជនរបវគគាល៍ក ៣9.៧៣៤ 1៦1.០០២ ២៨៥.1២៨ 1.1៥៣.៣៤៣

ត ចំាូលយរប្បកស់វទ្ធត(កំា្ស់ម្គា ល់ត19) (២២.៣០៥.៨៦២) (9០.៣៨៣.៣៥៣) (៥.៨២៨.៨៧1) (២៣.៥៧៧.៧៨៣)

បខប្មបប្មរួលញៃើមទវនបង្៍ល៖

ត ទវនបប្មរុងយ្េ្ក៍ច្ច (9.៨៧៦.9៥០) (៤០.០២1.៤០1) (៨៨៦.២២២) (៣.៥៨៤.៧៦៨)

ត ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន (191.៨9៦.៦៥៣) (៧៧៧.៥៦៥.២៣៨) (9៥.២៤២.៣៤០) (៣៨៥.២៥៥.២៦៥)

ត ប្ទេ្យសកម្មញ្សេងៗ ៣៦1.៤៦០ 1.៤៦៤.៦៣៦ (២.9៦៦.៥៥៤) (11.999.៧11)

ត ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍ថ៍ជន ៤០.៤៨០.៥1៥ 1៦៤.០២៧.០៤៧ 1.០០9.០៧9 ៤.០៨1.៧២៥

ត បំាវ លញ្សេងៗ ៨.៨៣៤.០២៧ត ៣៥.៧9៥.៤៧៧ត ៤.៨០៧.៣០២ត 19.៤៤៥.៥៣៧ត

សាចប់្បកប់នញប្បើក្វងប្ប្៍ប្តា៍យរ (1៧1.០៨៤.៤០៣) (៦9៣.២៣៤.០០២) (99.៧៨៨.៨៥៧) (៤០៣.៦៤៥.9២៦)

២៨.ព័ត៌មានលំហូរសាច់បលាលាក់

(ក)  សាច់បលាលាក់បលាើក្នុងបលាតិបត្តិការ



របាយការណ៍ប្រចាឆំ្នា ំ២០១៩ 120

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន្ 1៣.0៤៨.៦៤៥ ៥៣.1៧៣.22៨ ៧.0៧៦.៩02 2៨.៤៣៤.៩៩៣

កិច្ចសន្យាធានាផផនែកហិរញ្ញ វត្ថុ ៨11.1៤1 ៣.៣0៥.៤00 - -

ហាន្ិភយ័សរថុប 1៣.៨៥៩.៧៨៦ ៥៦.៤៧៨.៦2៨ ៧.0៧៦.៩02 2៨.៤៣៤.៩៩៣

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន្ និ្ងកិច្ចសន្យាធានាផផនែកហិរញ្ញ វត្ថុ 1៣.៨៥៩.៧៨៦ ៥៦.៤៧៨.៦2៨ ៧.0៧៦.៩02 2៨.៤៣៤.៩៩៣

សំវធិាន្ធន្សម្រាបក់ារខាតឥណទាន្ រពឹំងទថុក (៥0.៧៦៦) (20៦.៨៧1) (1៣.0៦៤) (៥2.៤៩1)

ហាន្ិភយ័សថុទ្ធ 1៣.៨0៩.020 ៥៦.2៧1.៧៥៧ ៧.0៦៣.៨៣៨ 2៨.៣៨2.៥02

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ការទិញយកម្ទព្យសម្បត្តិ ន្ិងបរកិាខា រ 2៩.៧00 121.02៨ - -

ការទិញម្ទព្យសកម្មអរបីូ 1៥៩.៣៤៩ ៦៤៩.៣៤៧ - -

1៨៩.0៤៩ ៧៧0.៣៧៥ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ម្ទព្យសកម្មអរបូី ៨៣៥.៧៤0 ៣.៤0៥.៦៤1 2.៦2៦.៣៣៨ 10.៥៥2.៦2៧

២៩.បំណុលយថាហលាតុ និងកិច្ចសនលាយាផលាសលាងៗ

(ក) កិច្ចសនលាយាផ្តល់ឥណទាន លិខិតធានា និងហ្វលាសីុលីធីហិរញ្ញវត្ថុផលាសលាងៗ

(ខ)  សកេ្មភាពវិនិយោគ និងសកេ្មភាពហិរញ្ញបលាបទានេិនមលានសាច់បលាលាក់

(ខ) កិច្ចសនលាយាពាក់ព័ន្ធនឹងការទិញទលាពលាយសេលាបត្តិ និងបរិកា្ខលារ

សកម្មភាពវនិិ្យោគ ន្ិងសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន្មនិ្ផមន្សាចម់្រាក ់រាន្បង្ហា ញកនែថុងកំណតស់រាគា ល់យផសេង2 ដូចជា៖ 

• ការទិញសិទ្ធិយម្បើម្រាស់ម្ទព្យសកម្ម (កំណតស់រាគា ល់ 11)

• បង្ិលម្រាកក់ម្ចពីីភាគហថុិនិ្ក យៅយដើមទថុន្ (កំណតស់រាគា ល់ 1៦)

ធនាគារ រាន្ចំនួ្ន្ទឹកម្រាកក់នែថុងកិច្ចសន្យានន្ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុយម្រៅតារាងតថុល្យការរបស់ខ្ួន្   ផដលម្តរូវពន្យារឥណទាន្ជូន្អតិថិជន្  បណ័្ណ ធានា 
ន្ិងហ្ាសថុីលីធយីផសេងៗ ដូចខាងយម្កាម៖
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(គ) កិច្ចសន្យាភតិសន្យាប្តិបត្តិ

ចាបព់ីថ្ងៃទី០1តខែមករាតឆ្នា 2ំ០1៨តខែលជាយលបរច៍្ឆេទផ្លា ស់ប្តូរមកអនវញ្្តCIFRSតតធនាគារបនក្ត់្រាត្ទព្យសកម្មខែលមានស៍ទ្៍ចត្បើត្បស់តន៍ង
បំាវ លភ្៍សនយា្ំចោះក៍្្ចសនយាភ្៍សនយាខែលធនាគារជាភាគីអនាកជួលត ចលើកខលងខ្ភ្៍សនយាទាងំឡាាខែលមានរាៈចពលែលាីត សតូមចមើលត
កំា្ស់មាគា ល់ត៤តន៍ងកាំ្ស់មាគា ល់ត11តសត្មាបព់័្ ម៌ានបខនញម។តក៍ ្្ចសនយាភ្៍សនយាខែលមានរាៈចពលែលាីតមន៍មានភាពជាសារញន្ចទ។

៣០.ប្តិបត្តិការ និងសមតុល្យភាគីពាក់ព័ន្ធ

(ក) ភាគីពាក់ព័ន្ធ និងទំនាក់ទំនង

កនាវងែំចាើ រយរអាជីញកម្មធម្មរាត ធនាគារមានត្ប្៍ប្្៍យរមាួ្ំនួនជាមាួភាគីោកព់ន្័។ត ទំណំត្ប្៍ប្្៍យរភាគីោកព់ន័្ត សម វ្ល្យនាែំណា្ឆ់្នា តំ
ខែលតចៅមន៍ទានទ់តូទា្ត់ន៍ង្ំណាា-្ំាតូ លោកព់ន្័កនាវងឆ្នា តំមានែតូ្ខាងចត្យម៖

ឥាទានតន៍ងបវចរត្បទានផ្ល់ឱ្យត្ករុមណ៊វនខែលសញ៍្ចៅចត្យមយរត្គបត់្គងខ្មាួតមានយរធានាតន៍ងមានអត្រាយរត្បកត់1០%តកនាវងមាួឆ្នា ។ំ

ទំនាកទ់ំនងតន៍ងភាគីោកព់ន័្របស់ធនាគារតមានែតូ្ខាងចត្យម៖

ទំនាក់ទំនង ភាគីពាក់ព័ន្ធ

ចោកតច្នតណ្វ ី ភាគទវន៍ក

ចោកតណគាវាតឆ្ា ភាគទវន៍ក

ត្ករុមណ៊វនោកព់ន្័ ត្ករុមណ៊វនខែលសញ៍្ចៅចត្យមភាគទវន៍កខ្មាួ

បវគគាល៍កគាៈត្គបត់្គងសំខាន់ៗ សមាជ៍កត្ករុមត្បរឹកសាភប៍លទាងំអស់របស់ធនាគារតខែលមានស៍ទ្៍ចធវើយរសចត្ម្្៍្្តសំខាន់ៗ តោកព់ន្័ចៅនរឹងត
ចគាលតចៅាវទ្សាសសរ្បស់ធនាគារតន៍ងបវគគាល៍កគាៈត្គបត់្គងជានែ់្ពស់ត(រមួទាងំសមាជ៍កត្គរួសារជ៍្សនា៍ទ្របស់
ពួកតចគផងខែរ)។

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្រអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្រអាមមរិក ពាន់រៀល

ត្ករុមណ៊វនោកព់ន្័ 1.០០៦.៦៦៧ ៤.1០2.1៦៨ ៣០2.០០០ 1.21៣.៤៣៦

្ំាតូ លយរត្បក់ ៨៤.៦៦៧ ៣៤៣.០៧1 2.៥០០ 1០.11៣

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្រអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្រអាមមរិក ពាន់រៀល

ឥាទានផ្ល់ឱ្យបវគគាល៍កគាៈត្គបត់្គងសំខាន់ៗ ៩2.៨៤1 ៣៧៨.៣2៧ ៩៦.៨០2 ៣៨៨.៩៥០

្ំាតូ លយរត្បក់ ៧.៦៥៨ ៣1.០៣០ ៨.៦៧៥ ៣៥.០៩០

(ខ)  ឥណទាន និងបុរ្ប្ទានផ្តល់ឱ្យភាគីពាក់ព័ន្ធ

(គ) ឥណទាន និងបុរ្ប្ទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិកគណៈគ្ប់គ្ងសំខាន់ៗ
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ឥណទាន និងបុរេបបទានផ្តល់ឱ្យបុគ្គលិកគណៈបគបប់គងសំខាន់ៗ  មានកាេធានា និងមានអបរាកាេបរាក ់៨% ក្ុងមយួឆ្្។ំ

(ឃ) ប្រ្រក់បញ្ញើរបស់ភាគីពាក់ព័ន្ធ

(ង) ប្រ្រក់កម្ចីពីភាគទុនិក 

(ច) ទឹកប្រ្រក់ឱ្រយទៅភាគីពាក់ព័ន្ធ

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

បករុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ៣.៦៧៥.2៩៩ 1៤.៩៧៦.៨៤៣ - -

អភរិាល និងគណៈបគបប់គងសំខាន់ៗ ៥៦៤.៤21 2.៣០០.០1៦ ៤.៥៣៦ 1៨.22៦

៤.2៣៩.៧2០ 1៧.2៧៦.៨៥៩ ៤.៥៣៦ 1៨.22៦

ចំណាយកាេបរាក់ ៣.៨៦៧ 1៥.៦៧០ - -

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

បរាកក់ម្ចីពចីភាគទុនិក ៥៨.៤៣2.៥០៤ 2៣៨.112.៤៥៤ ៦៦.០០០.០០០ 2៦៥.1៨៨.០០០

ចំណាយកាេបរាក់ 2.៧៥1.៥០៩ 11.1៤៩.11៥ ៥៦៩.០៩៥ 2.៣០1.៩៨៩

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

បករុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ 1៣.៣៧1.៨០៦ ៥៤.៤៩០.1០៩ ៤.៨៧០.៦៥៨ 1៩.៥៧០.៣០៤

២០១៩ ២០១៨

បករុមហុ៊នពាកព់ន័្ធ ០,០៤% សូន្យ

អភរិាល និងគណៈបគបប់គងសំខាន់ៗ ០,៤2% សូន្យ

អបរាកាេបរាកប់បចាឆ្ំ្ ំក្ុងអំឡុងឆ្្ ំមានដូចខាងរបកាម៖

បរាកក់ម្ចីពចីភាគទុនិកមានអបរាកាេបរាកសូ់ន្យភាគេយសបមាបឆ្់្ ំ2០1៩ (2០1៨ ៖ ៤% កុ្ងមយួឆ្្)ំ (កំណតស់មា្គ ល់ 1៦)។

ទឹកបរាកឱ់្យរៅភាគចីពាកព់ន័្ធ មនិមានកាេធានា និងបតរូវសងជាសាចប់រាក។់
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(ឆ) ការទូទាត់ជូនគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ

(ជ) ប្រតិបត្តិការផ្រស្រងៗជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធ

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

ប្បកប់�ៀញ្្សរ រត 1.០៤3.៤3៨ ៤.22៨.០11 ៤៥3.៤៩3 1.៨3៤.3៧៩

អ្ញប្�បោជនររាៈបេលខ្លី 1៨៩.៩2៩ ៧៦៩.៥៩2 ៩1.៥៧3 3៧០.៤13

អ្ញប្�បោជនររាៈបេលវញង - - ៤1.៨៤៧ 1៦៩.2៧1

1.233.3៦៧ ៤.៩៩៧.៦០3 ៥៨៦.៩13 2.3៧៤.០៦3

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

យរជួលយរោ៍ល័ា ៩៦៨.2០០ 3.៩23.1៤៦ 3០៧.៨០០ 1.2៤៥.០៥1

យរទ៍ញបេវាកម្ម ៧៥.21៩ 3០៤.៧៨៧ 13.៥៥1 ៥៤.៨1៤

1.០៤3.៤1៩ ៤.22៧.៩33 321.3៥1 1.2៩៩.៨៦៥

៣១.ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារបនរមួ�ិ្ចូ លយរប្្រ�ប់្្រងហាន៍ភា័ជាវ្នែកមាួននអាជលីញកម្មត ត ប្�្៍�្្៍យរត ត ន៍ងដំបាើ រននយរេប្មចច៍្រ្�េ់ធនាគារ។ត កនែវងយរបធវើឱ្យត
ប្បកដតថាត ធនាគារេបប្មចបននចូញ្លចបំាញខ្ពេ់�ំ វ្្ត ទន្ទឹមនទឹងបេលបធវើប្�្៍�្្៍យរកនែវង�រោ៍យេអាជលីញកម្មល្អត ប្ករុមយរងារវ្នែកតប្្រ�ប់្្រងត
ហាន៍ភា័តបនចចូលរមួតាងំេលីដំណាកយ់លដំ�ចូងកនែវងដំបាើ រយរទទួលាកហាន៍ភា័តតបោា្្ល់នចូញយរចចូលរមួឯករាជ្យតរមួមានរបាយរារ វាា
្នមព្ាកេ់ន័្ធតយរវាា្នមឥ្ាទានតយរវាា្នម្បលើ្ល៍្្លថ្មលីតន៍ងកំា្�់រម៍ាា្ប្មរូញយរបដើមទវន។តយរចចូលរមួទាងំបនះតជួា�ជប្មរុញឱ្យវ្នែកត
អាជលីញកម្មប្្សងៗបធវើយរវាា្នមហ្ាន៍ភា័បធៀ�នទឹង្លចំបាញត ត កនែវងវ្នយរអាជលីញកម្មរ�េ់េួកប្រត ដចូចបនះបធវើឱ្យហាន៍ភា័ប្្រូញបនកំា្់្ នម្
េមតប្េ�ពាកេ់ន័្ធនទឹង្លចំបាញ។

ជាទចូបៅតបគាលបៅននេកម្មភាេកនែវងយរប្្រ�ប់្្រងហាន៍ភា័រ�េ់ធនាគារត្រឺបដើម្ លី៖

•ត កំា្េ់លីហាន៍ភា័ប្្សងៗតន៍ង្ប្មរូញយរបដើមទវន

•ត ធានាថាេកម្មភាេទទួលាកហាន៍ភា័តមានភាេេវលីេងាវ កគ់ានែ ជាមាួនទឹងបគាលយរារ ហាន៍ភា័ត បណើាស្ញ នភាេនន�ា្វំ ហាន៍ភា័ត ្ឺរ
េញ៍្កនែវងកប្ម៍្ ហាន៍ភា័វដលប្្រូញបនអនវម័្ បោាប្ករុមប្�ទឹកសាភប៍លតន៍ង

•ត �បងកើ្្នម្រ�េ់ភា្រទវន៍កតតាមរាៈប្ក�ខា្ឌ ននយរប្្រ�ប់្្រងហាន៍ភា័ដល៏្អ
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ហានិភយ័ឥណទាន គឺជាហានិភយ័ដែលធ្វើឱ្យមានការខាតបងដ់្នែកហិរញ្ញ វត្ថុ បបសិនធបើអតិថិជនរបស់្នាគារ ឬភាគីដែគូកនែថុងទី្សារ 
ខកខានមនិបានបធំេញកាតេវកិច្ចសងបបាកធ់ៅតាមកិច្ចសនយាឱ្យ្នាគារ។ ហានិភយ័ឥណទានធកើតមកេីការដាកប់បាកធ់ៅ្នាគារ 
កណ្តា ល និង្នាគារធ្សេងៗ ឥណទាន និងបថុធរបបទានបទេ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុធ្សេងៗ កិច្ចសនយា្តាល់ឥណទាន និងកិច្ចសនយាធានាដ្នែក
ហិរញ្ញ វត្ថុ។ ហានិភយ័ឥណទានភាគធបចើន ធកើតមកេីសកម្មភាេ្តាល់បបាកក់ម្ច។ី

ហានិភយ័ឥណទានបតរូវបានបគបប់គងតាមមូលដាឋា នជាបករុម។

ចំធោះឥណទាន និងបថុធរបបទាន និងកិច្ចសនយា្តាល់ឥណទាន ការបា៉ា នស់្្ម នហានិភយ័ឥណទានកនែថុងធគាលធៅបគបប់គងហានិភយ័ 
តបមរូវឱ្យធបបើបបាស់គំរធូដាយស្រហានិភយ័មានភាេខថុសដបលែកគានែ ធៅតាមបដបមបបមរួលលក្ខខណ្ឌ ធលើទី្សារ លំហូរស្ចប់បាក ់រេំឹង 
ទថុក និងធេលធវលាដែលកនលែង ថ្ុត។ ការវាយតដមលែហានិភយ័ឥណទានដន្លបបតបទេ្យសកម្មមយួ   តបមរូវឱ្យមានការបា៉ា នស់្្ម ន 
បដន្មធទៀត ែូចជា លទ្ធភាេដនការមនិសងបបាកដ់នអនថុបាតការខាតបងោ់កេ់ន័្ធ  និងការមនិសងបបាកធ់ៅវញិធៅមករវាងភាគី
ដែគូ។ ្នាគារវាស់ដវងហានិភយ័ឥណទាន ធដាយធបបើបបរូបាបដនការមនិសងបបាក ់ (PD)  ចំនួនដែលមានហានិភយ័មនិសង 
(EAD) និងការខាតបងធ់ៅធេលមនិមានការសងបបាក ់ (LGD) កនែថុងការវាស់ដវងការខាតបងឥ់ណទានរេំឹងទថុក (ECL) ធបកាម 
CIFRS 9។

បបាកប់ធញ្ញ ើ និងការដាកប់បាកធ់ៅ្នាគារកណ្តា ល និង្នាគារធ្សេងៗ បតរូវបានចាតទ់ថុកថាមានហានិភយ័ឥណទានតិចតួច។ 
ចំណ្ត ់ថានែ កឥ់ណទានដនបទេ្យសកម្មទាងំធនះ បតរូវបានតាមដានធែើម្ដីសវងរកការថយចថុះតដមលែដនឥណទាន។ ការវាស់ដវងការថយ 
ចថុះតដមលែបតរូវបានកំណតប់តឹមការខាតបងឥ់ណទានរេំឹងទថុក12ដខ។     បទេ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុធ្សេងៗដែលបតរូវបានវាស់ដវងតាមដថលែ 
ធែើមែករលំស់ បតរូវបានតាមដានធែើម្ដីសវងរកេីការថយចថុះចណំ្តថ់ានែ កឥ់ណទានរបស់វា ធហើយការវាស់ដវងការថយចថុះតដមលែគឺ 
អនថុវតតាតាមវ ិ្ ីស្សសតាបីែំណ្កក់ាល ែូចបានេណ៌នាកនែថុងកំណតស់មាគា ល់ ៣1.1 (គ)។

្នាគារកានក់ាបប់ទេ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុ និងបំណថុ លហិរញ្ញ វត្ថុ ែូចខាងធបកាម៖ 

២០១៩ ២០១៨

ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ទលាពលាយសកេ្មហិរញ្ញវត្ថុ

បទេ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុវាស់ដវងតាមដថលែធែើមែករលំស់

 ស្ចប់បាកក់នែថុងដែ ៨.៣11.៩៩៣ ៣៣.៨៧1.៣៧1 1.០៦4.៩៧៥ 4.2៧៩.០៧០

 បបាកប់ធញ្ញ ើ និងការដាកប់បាកធ់ៅ្នាគារកណ្តា ល ៦៩៥.៣៥4 2.៨៣៣.៥៦៨ 4.៩៥៣.241 1៩.៩០2.122

 បបាកប់ធញ្ញ ើ និងការដាកប់បាកធ់ៅ្នាគារធ្សេងៗ 4៨.1០៥.1៦០ 1៩៦.០2៨.៥2៧ ៣០.០2០.៨៣០ 12០.៦2៣.៦៩៥

 ឥណទាន និងបថុធរបបទាន ៣០2.៩៧៨.៦1០ 1.2៣4.៦៣៧.៨៣៦ 11៣.៣22.24៧ 4៥៥.៣2៨.៧៨៨

 បទេ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុធ្សេងៗ 1.៣៧៨.4៩៧ ៥.៦1៧.៣៧៥ 1.៥៧1.០៩4 ៦.៣12.៦៥៦

បទេ្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថុសរថុប ៣៦1.4៦៩.៦14 1.4៧2.៩៨៨.៦៧៧ 1៥០.៩៣2.៣៨៧ ៦០៦.44៦.៣៣1

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

បំណថុ លហិរញ្ញ វត្ថុវាស់ដវងតាមដថលែធែើមែករលំស់

 បបាកប់ធញ្ញ ើរបស់អតិថិជន 41.៦៣4.៨41 1៦៩.៦៦1.៩៧៧ 1.០០៩.០៧៩ 4.០៥4.4៧៩

 បបាកក់ម្ចី ៩៣.៥1៩.44៧ ៣៨1.០៩1.៧4៧ ៦៦.០០០.០០០ 2៦៥.1៨៨.០០០

បំណថុ លភតិសនយា 12.៨42.៨៣៦ ៥2.៣៣4.៥៥៧ ៨.៧៥៦.០៣៨ ៣៥.1៨1.៧៦1

បំណថុ លហិរញ្ញ វត្ថុធ្សេងៗ 1៣.៧៦៩.424 ៥៦.11០.4០2 ៥.៥៧៣.០០៥ 22.៣៩2.៣៣4

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប 1៦1.៧៦៦.៥4៨ ៦៥៩.1៩៨.៦៨៣ ៨1.៣៣៨.122 ៣2៦.៨1៦.៥៧4

(ក) ការវាស់ដវងហានិភយ័ឥណទាន

៣១.១.	 ហានិភ័យឥណទាន
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ធនាគារធធវើប្រ្៍្រ្្៍យរត ន៍ងផ្ល់ឥាទានត ន៍ង្រវធរប្រទានជូនអ្៍ថ៍ជនជាឯក្្ជនត ឬសណបគាសនានាក្វងប្រះរាជាណាចបកត
កម្វជា។ត ធនាគារប្រ្រប់្រងកបម៍្ ហាន៍ភា័ត ន៍ងធ ត្ោ ្យរាកច៍្តោទវកដាកធ់លើហាន៍ភា័ឥាទានត ធៅធ្លដែលហាន៍ភា័តប្រូញត
បនរកធ�ើញ។ត

ធនាគារបនធប្រើបបស់ធគាលយរារ តតតន៍ងយរអនវញ្តោជាធបចើនតធែើម្ បីយ្្់រនញាហាន៍ភា័ឥាទាន។តតតតធគាលយរារ ដែលមានត
ប្រស៍ទ្ធតភា្្រំផវ្ក្វងចធំណាមធគាលយរារ ទាងំអស់ធនរះតតត្ឺរយរធានាធដាាដាកញ់្ញវ្រញ្ចា ំធលើឥាទានតន៍ង្រវធរប្រទានអ្៍ថ៍ជនត
ដែលជាយរអនវញ្តោទូធៅ។តតតធនាគារអនវញ្តោធគាលយរារ ដានាសំតោបី្បីយរទទួលាកនូញចំណា្ថ្់្កជ់ាកល់ាកន់នញ្ញវ្រញ្ចា ំតតតឬតយរត
យ្ត់ត្រនញាហាន៍ភា័ឥាទាន។តប្រធភទននញ្ញវ្រញ្ចា ំសំខាន់ៗ ធែើម្ បីធានាឥាទានតន៍ង្រវធរប្រទានអ្៍ថ៍ជនតមានែូចជា៖

•ត ញ្ញវ្រញ្ចា ំជាបទ្្យសម្្តោក៍្វងលក្ខាៈជាលំធៅដាឋា នត(មានែបីធ្បីតអគារតន៍ងបទ្្យសម្្តោ៍ធផសេងៗ)តន៍ង

•ត សាចប់បកក់្វងទបមងជ់ាបបក្់រធ រិ ើមានលក្ខខា្ឌ តប្រស៍នធ្រើមាន។

យរវាស់ដញងសំញធ៍ានធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវកតធបយមញធ៍បីសាសសតោ្របីែំណាកយ់លរ្រស់តCIFRSត៩ត្ឺរធែើម្ បីក្ប់រា
សំញធ៍ានធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវកធ្ញមាួអាាវយលតតចំធោរះឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមានកំធាើ នហាន៍ភា័
ឥាទានជាសារញនតោតចា្ររ់ាងំ ប្ីយរក្ប់រាធលើកែំ្រូងតឬឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមានយរថាចវរះ្នម្ឥាទាននាយលត្ររធ៍ចឆេទត
រាាយរារ ។តតតឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមន៍ទានម់ានយរថាចវរះ្នម្្ួររឱ្យក្ស់មាគា ល់ក្វងហាន៍ភា័ឥាទានតនឹងប្រូញតបនក្ត់
បរាតក្វងសំញធ៍ានធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវក12ដខ។

ធបយមញធ៍បីសាសសតោ្របីែំណាកយ់លតឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវប្រូញបនដ្រងដចកជា្របីែំណាកយ់លតអាបស័ាធៅរាម្រដបម្របមរួលតដែលតោកត់
្ន័្ធធៅក្វងហាន៍ភា័ឥាទាន។តត

•ត ែំណាកយ់លទបី1ត ត រមួមានឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមន៍មានកធំាើ នហាន៍ភា័ឥាទានជាសារញនតោតចា្ររ់ាងំ ប្ីយរក្ប់រាត
ធលើក ែំ្រូងត ន៍ងមន៍មានយរថាចវរះ្នម្ឥាទាននាយល្ររធ៍ចឆេទរាាយរារ ។ត ចធំោរះបទ្្យសកម្មទាងំធនរះត ប្រូញបនក្ត់
បរាតក្វងសំញធ៍ានធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវក12ដខ។

•ត ែំណាកយ់លទបី2តរមួមានឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមានកំធាើ នហាន៍ភា័ឥាទានជាសារញនតោតចា្ររ់ាងំ ប្ីយរក្ប់រាតធលើកត
ែំ្រូងតតត្រ៉វដនតោមន៍មានភសតោវរាងជាកដ់សតោង្រង្ហា ញថ្មានយរថាចវរះ្នម្។តចំធោរះបទ្្យសកម្មទាងំធនរះតប្រូញបនក្ប់រាក្វងត
សំញធ៍ានតធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវកធ្ញមាួអាាវយល។

•ត ែំណាកយ់លទបី៣តរមួមានឧ្រករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមានភសតោវរាងជាកដ់សតោង្រង្ហា ញថ្មានយរថាចវរះ្នម្តនាយល្ររធ៍ចឆេទត
រាាយរារ ។តចំធោរះបទ្្យសកម្មទាងំធនរះតប្រូញបនក្ប់រាក្វងសំញធ៍ានធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវកធ្ញមាួ
អាាវយល។

•ត យរទ៍ញបទ្្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវដែលមានយរថាចវរះ្នម្ឥាទានតឬបទ្្យសកម្មណរ៍ រិ ញ្ញវដែលមានយរថាចវរះ្នម្តឥាទានតត
្បីែំ្រូងតតត្ឺរជាបទ្្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវទាងំឡាាណាដែលមានយរថាចវរះ្នមឥ្ាទានចា្ររ់ាងំ ប្ីយរក្ប់រាធលើកតែំ្រូង។ត
សំញធ៍ានធនសបមា្រយ់រខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវកតដ្ងដ្ប្រូញបនវាស់ដញងរាមមូលដាឋា នធ្ញមាួអាាវយលតតតត(ែំណាកត់
យលតទបី៣)។

យរញន៍៍ចឆេា័តតតន៍ងយរសន្្ម សំខាន់ៗ ដែលធនាគារបនអនវញ្តោក្វងយរប្រឈមនឹង្បមរូញយរនានារ្រស់សតោងដ់ារក្វងយរវាស់ដញងតសំញធ៍ានតត
ធនតមានែូចខាងធបយម៖

(i)ត កំធាើ នហាន៍ភា័ឥាទានជាសារញនតោត-តsignificantតincreaseតinតcreditតriskត(‘SICR’)

យរប៉នស់ា្ម នតSICRត្ឺរជាយរញភ៍ា្រ្ណវករាតោ តន៍ងយរញភ៍ា្រជារមួតអាបស័ាធៅធលើយររមួ្រ ចិាូ លគ្ារវាង្័្ ម៌ានដផ្ក្ររម៍ាាត
ន៍ង/ឬត្រវាភា្។តតធែើម្ បីកំា្ថ់្ធ្ើហាន៍ភា័ននយរមន៍សងបបកច់ធំោរះឥាទាន/ណ៍រ រិ ្រ្ទានតបនធកើនធ�ើង្រួរឱ្យត
ក្់សមាគា ល់ឬធទចា្ររ់ាងំ ប្ីយរក្ប់រាធលើកែំ្រូងមកតត ធ្រាកហាន៍ភា័ននយរមន៍សងបបកន់ាធ្ល្រចចាវ្រ្ន្ត ធប្រៀ្រធធៀ្រ
ជាមាួនឹងហាន៍ភា័ននយរមន៍សងបបកន់ាធ្លក្ប់រាធលើកែំ្រូង។តតតតអ្កខចាបីបបកដ់ែលប្រូញបនចា្ទ់វកថ្មានកំធាើ ន

(ខ)តយរប្រ្រប់្រងកបម៍្ ហាន៍ភា័តន៍ងធគាលយរារ ្រនញាហាន៍ភា័

(្រ)តធគាលយរារ យរថាចវរះ្នម្ត(យរខា្្រងឥ់ាទានរ ំ្ ឹងទវក)
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(ii) និយមនយ័ននការមនិសងប្រាក ់និងការថយចុះតនមលៃឥណទាន

ហានិភយ័ឥណទានជាសារវន្ត ចាបត់ាងំពីការកតប់្តាល�ើកដំបូង ប្បសិនលបើ�ក្ខខណ្ឌ របស់គាត ់ ប្សបលៅតាម�ក្ខណៈ 
វនិិច្យ័ណាមយួដូចខាងលប្កាម៖

• ហួសកា�កំណតស់ង ៣០នថងៃ លៅតាមកា�វភិាគសងប្រាកក់្ុងកិច្ចសនយាចំលោះឥណទានរយៈលព�ខលៃី និង

• ហួសកា�កំណតស់ង៩០នថងៃ លៅតាមកា�វភិាគសងប្រាកកុ្់ងកិច្ចសនយា ចំលោះឥណទានរយៈលព�វវង។

ប្សបតាមការប្គបប់្គងហានិភយ័ឥណទានន្ទៃក្ុងរបស់ធនាគារ វដ�មានសង្គតិភាពជាមយួនឹងនិយមនយ័របស់ធនាគារ
កណា្ត �ស្តីពីការមនិសងប្រាក ់ វដ�មានវចងក្ុងប្បកាសល�ខ ធ៧-០1៧-៣៤៤ប្ប.ក ចុះនថងៃទី០1 វខធ្ូ ឆ្្2ំ០1៧
និងសារាចរវណនាលំ�ខ ធ៧-០1៨-០០1 ចុះនថងៃទី16 វខកុម្ៈ ឆ្្2ំ០1៨ ស្តីពី “ការលធវើចំណាតថ្់្កហ់ានិភយ័ឥណទាន
និងសំវធិានធនល�ើអុិមវភរមនិ” ធនាគារកំណតថ់្ ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុមយួស្ិតក្ុងចំណាតថ្់្កម់និសងប្រាក ់និងមានការ
ថយចុះតនមលៃឥណទាន លៅលព�វដ�ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុលនាះប្សបលៅតាម�ក្ខណៈវនិិច្យ័ណាមយួ ដូចខាងលប្កាម៖

• ប្រាកល់ដើម ឬការប្រាក ់ឬទាងំប្រាកល់ដើម និងការប្រាកន់នឥណទាន ហួសកំណតស់ងល�ើសពី ៣០នថងៃ ចលំោះ ឥណទាន
រយៈលព�ខលៃី និងហួសកំណតស់ងល�ើសពី ៩០នថងៃ ចលំោះឥណទានរយៈលព�វវង។ ក្ុងករណីហាវ សីុ�ីធីរងវិ�ជុំ (ឧ.
ឥណទានវរិារបូន)៍ ហាវ សីុ�ីធីប្តរូវរានចាតថ្់្កថ់្មានការថយចុះតនមលៃ លៅលព�វដ�ចំនួនទឹកប្រាកវ់ដ�លៅមនិ
ទានទូ់ទាត ់លៅស�់ល�ើសពីកប្មតិវដ�រានអនុមត័ ក្ុងរយៈលព�៩០នថងៃ ឬល�ើសក្ុងនថងៃបន្តបនាទៃ ប។់ លដើម្បីញ្ជា ក់
ពីរយៈលព�ននបំណុ�វដ�លៅជោំក ់មានដូចខាងលប្កាម៖

• ឥណទានប្តរូវរានដាកល់ដាយបង្ខំក្ុងចំណាតថ្់្កថ់យចុះតនមលៃ អាប្ស័យលៅតាមលហតុ្�ជាលប្ចើនដូចជា ការក្យ័
ធន ្�វរិាកវ្្កហិរញ្ញ វត្ុជាសារវន្តជាលដើម។ ក្ុងប្ពឹត្តិការណ៍វដ�ឥណទានមនិស្ិតក្ុងការមនិសងប្រាក ់ឬ មនិ
ហួស  កំណត ់សង ប៉ុវន្តប្តរូវរានដាកល់ដាយបង្ខំក្ុងចំណាតថ្់្កថ់យចុះតនមលៃ ឥណទានលនាះប្តរូវរានចាតថ្់្កថ់្មាន
ការថយចុះតនមលៃ អាប្ស័យលៅតាមការអនុមត័របស់គណៈកមាមា ធិការឥណទាន។

• ការលរៀបចំ និងការកំណតក់ា�វភិាគហាវ សីុ�ីធីឥណទានមយួល�ើងវញិ ោកព់ន័្ធនឹងការវកវប្បរយៈលព� និង  �ក្ខខណ្ឌ
បងប់្រាកល់�ើកដំបូងននហាវ សីុ�ីធីឥណទាន    អាប្ស័យលៅតាមកំលណើ នននហានិភយ័ឥណទាន របស់ អ្ក ជាប ់កាតពវ 
កិច្ច/ភាគីនដគូ។

• ក្ុងករណីវដ�អ្កជាបក់ាតពវកិច្ច/ភាគីនដគូមានឥណទានលប្ចើនជាមយួធនាគារ លហើយមានការអនុវត្តកាតពវកិច្ចការ
សងប្រាកគ្់ាលៅវញិលៅមក (cross default obligation applies) លនាះតប្មរូវឱ្យមានការរ៉ានស់ាមា នសំវធិានធន
លប្កាម ការមនិសងប្រាកន់នកាតពវកិច្ចបំណុ�មយួ  វដ�លធវើឱ្យមានការមនិសងប្រាកន់នកាតពវកិច្ចបំណុ�មយួល្្ង
លទៀត (ការមនិសងប្រាកឆ់លៃងគ្ា)។ ក្ុងករណីមនិមានឃ្លៃ វដ�វចងពីសិទ្ធិលដើម្ទីាមទារការទូទាតស់ងលនាះ  ការ វាយ
តនមលៃសំវធិានធន   ចារំាចប់្តរូវលធវើល�ើងចំលោះឥណទានក្ុងកប្មតិឯកត្តជនជំនួសឱ្យកប្មតិអ្កជាបក់ាតពវកិច្ច/ភាគីនដ
គូជារមួ។

• គណនីវដ�ប្តរូវជប្មះលចញពីបញជា ី។

(1) ការទូទាតស់ងតាមប្គានីមយួៗ ប្តរូវលធវើល�ើងឱ្យប្គបច់ំនួន។ ការទូទាតស់ងវតមយួចវំណកននការសងតាមប្គា
ប្តរូវចាតទុ់កជាការសងយឺត។

(2) លៅលព�វដ�ការបងស់ងឥណទានប្តរូវរានផ្អា កឬពនយារ អាប្ស័យលៅតាមការចរចា និងការលរៀបចំឥណទាន
ល�ើងវញិ លនាះការកំណតរ់យៈលព�ននបំណុ�វដ�លៅជំោក ់ នឹងប្តរូវរានដកលចញពីរយៈលព�ននការផ្អា កឬ
ពនយារលនាះ។ ការផ្អា កឬពនយារមនិប្តរូវល�ើសពីរយៈលព� 6វខលទ គិតចាបពី់កា�បរលិច្ទននោក្យលស្ើសំុផ្អា កឬ 
ពនយាររបស់អ្កជាបក់ាតពវកិច្ច/ភាគីនដគូ។

(3) លៅលព�វដ�ការបងស់ងប្រាកប់្តរូវរានលរៀបចលំ�ើងវញិ កុ្ងចលនាលៃ ះលព�៩០នថងៃ ឬយូរជាងលនះ លនាះឥណទាន
ប្តរូវ រានចាតថ្់្កថ់្មានការថយចុះតនមលៃ លៅលព�វដ�ការមនិសងប្រាករ់ានលកើតល�ើង �ុះប្តាវតវាមនិមាន
បង្ហា ញពីចំណុចលខសោយណាមយួ    វដ�អាចបណា្ត �ឱ្យវាប្តរូវរានចាតថ្់្កអ់ាប្ស័យលៅតាមលគា�ការណ៍
ចំណាតថ្់្កហ់ានិភយ័ឥណទាន។
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ប្រូបាបន្រការមិនសងប្រ្រក់ (Probability of Default)

PDត គឺជាលទ្ធភាពដែលអ្ថ៍៍ជនម្នា កម់ន៍សងប្បកច់ំពោះយ្ព្វក៍ច្ចណ៍រ រិ ញ្ញវរបស់ខ្លួនត កនាវងរាៈពពល12ដខបន្ទា បត់ (PDត
12ដខ)តឬកនាវងរាៈពពលពពញមលួាអាាវយលដែលពៅសល់ត(PDតពពញមលួាអាាវយល)តរបស់យ្ព្វក៍ច្ចពន្ះ។

PDតពពញមលួាអាាវយលតប្្រូញបនបពងកើ្ ព�ើងពោាអនវញ្្តទប្មងយ់លផវ្កាំ្ត់រណូ្ែល់តPDត12តដខន្ពពលបច្ចវប្បននា។ត
ទ៍ននានា័ផវ្កំា្ព៍់ន៍្្យពមើលពៅពលើរពបៀបដែលយរមន៍សងប្បកត់តតតតប្្រូញបនចាបព់ផ្តើមបពងកើ្ព�ើងចំពោះតportfolioតមលួាត
ចាបពី់ចំាវ ចក្ប់្រាែំបូងតតតន៍ងពពញមលួាអាាវយលននឥាទានពន្ះ។តតតតទ៍ននានា័ផវ្កំា្អ់ាប្ស័ាពៅពលើទ៍ននានា័ត
ដែលតប្្រូញបនអពងក្រ លួចកនាវងប្រាកន្ងមកតតតតតន៍ងប្្រូញបនសន្ម្ថ់ាម្នភាពែូចរានា ចំពោះប្ទព្យសកម្មទាងំអស់ដែលសញ៍្ពៅត
កនាវងតតទប្មងព់ន្ះតពណើាវាប្្រូញបនរាបំ្ទពោាយរញភ៍ាគដែលបនព្្វើកនាវងប្រាកន្ងមក។

ចំនួនដ្រលមានហានិភ័យមិនសង (Exposure at Default)

EADតគឺជាចំនលួនទឹកប្បកស់រវបដែល្ន្រារម្នហាន៍ភា័តពៅពពលដែលអនាកខ្ចីប្បកម់ន៍សងប្បកដ់ែលពៅជំោក។់

EADត12ដខតឬតពពញមលួាអាាវយលតប្្រូញបនកំា្អ់ាប្ស័ាពៅរាមទ៍ននានា័យរបងប់្បករ់ពឹំងទវកតដែលម្នភាពខវស
រានា អាប្ស័ាពៅរាមប្បពភទផល៍្ផល។

•ត ចំពោះផល៍្ផលដែលប្្រូញែករលំស់តន៍ងឥាទានដែលប្្រូញសងប្បកទ់ាងំប្សរុងតគឺអាប្ស័ាពៅពលើយរសងប្បកក់នាវងត
ក៍ច្ចសនយាដែលអនាកខ្ចីប្បកព់ៅជំោកត់កនាវងរាៈពពល12ដខតឬតរាៈពពលផវ្កំា្ដ់ែលពៅសល់។

•ត ចំពោះផល៍្ផលរង្វ៍លជវំតហាន៍ភា័ននយរមន៍សងប្បកត់តប្្រូញបនពយាករពោាាកសម វ្ល្យទឹកប្បកដ់ែលបនែក
ន្ពពលបច្ចវប្បននាតន៍ងបូកបដនញមតតត៉ករា្ត បង្វ៍លឥាទានតត៉តតដែលអនវញ្រ ្ឱ្យម្នយររពឹំងពលើយរែកប្បកព់លើកប្ម៍្ ត
ដែលតពៅសល់គ៍្ែល់ពពលដែលម្នហាន៍ភា័មន៍សង។

ការខាតបង់នៅព្រលដ្រលមិនមានការសងប្រ្រក់ (Loss Given Default)

LGDតគឺជាយររពឹំងទវករបស់្ន្រារអំពីកំពាើ នននយរខា្បងច់ំពោះហាន៍ភា័ននយរមន៍សងប្បក។់តតតតLGDតម្នភាពត
ខវសតដប្ករានា អាប្ស័ាពៅរាមប្បពភទភាគីនែគូតប្បពភទតន៍ងអ្ី្ភាពននសំាងតន៍ងប្ទព្យបញ្្ច ំដែលម្នតឬយររាបំ្ទតឥាត
ទានពផសេងៗ។តតតLGDតប្្រូញបនបង្ហា ញពោាភាគរាននយរខា្បងក់នាវងមលួាឯករាហាន៍ភា័ន្ចំាវ ចពពលមន៍តសងតប្បកត់
(EAD)។តLGDតប្្រូញបនគាន្ទាងំចំពោះរាៈពពល12ដខតន៍ងរាៈពពលពពញមលួាអាាវយល។តLGDតគឺជាភាគតរាតនន
យរខា្បងដ់ែលរពឹំងថាប្្រូញបនបពងកើ្ ព�ើងតតតប្បស៍នពបើម្នយរមន៍សងប្បកព់កើ្ព�ើងពលើរាៈពពលពពញមលួាតអាាវតយលត
រពំឹងទវកដែលពៅសល់របស់ឥាទាន។

ពោាសារមន៍ម្នទ៍ននានា័កនាវងប្រាមវនប្គបប់្រានស់ប្ម្បយ់រស៍កសាពលើតតLGDតតតន៍ងមន៍ម្នទ៍ននានា័ដែលអាចអពងក្បន
ពលើ តទផីសារពៅកនាវងប្បពទសកម្វជាតត្ន្រារបនវាា្នម្ថាវាម្នភាពសមប្សបកនាវងយរកំា្ា់កតLGDត1០%តសប្ម្ប់
ហា្វ សវីលី្ីដែលម្នយរធាន្ពោាប្ងរ់ងឹត ន៍ងត LGDត 2០%តសប្ម្បហ់ា្វ សវីលី្ីដែលម្នយរធាន្ពោាប្ងទ់នត់ ន៍ងត
1០០%តសប្ម្បហ់ា្វ សវីលី្ីដែលមន៍ម្នយរធាន្។

(iii)តត យរវាស់ដញងត(ECLត-តលទ្ធផលញ ៍្ ីសាសស្តកនាវងយរសន្ម្ត់ន៍ងយរប៉នស់ា្ម ន)

ECLត ប្្រូញបនវាស់ដញងរាមមូលោឋា នត12ដខត តឬរាមមូលោឋា នពពញមលួាអាាវយលត តអាប្ស័ាពៅរាមកពំាើ នតហាន៍ភា័ត
ឥាទានជាសារញន្តដែលបនពកើ្ព�ើងតចាបរ់ាងំពីយរក្ប់្រាពលើកែំបូងតឬប្បស៍នពបើប្ទព្យសកម្មមលួាប្្រូញបនចា្ទ់វកថា
ម្នយរថាចវះ្នម្ឥាទាន។តECLតប្្រូញបនវាា្នម្តន៍ងវាស់ដញងរាមមូលោឋា នប្បមូលផ្តវ ំ។

ចំពោះយរវាា្នមជ្ាប្ករុមតECLតប្្រូញបនកំា្ព់ោាព្្វើយរប៉នស់ា្ម នតPD,តLGDតន៍ងតEADតសប្ម្បដ់ខបន្ទា បក់នាវងអន្គ្ត
ន៍ងសប្ម្បដ់ផនាករ លួម។តធា វ្ទាងំបីពនះប្្រូញបនគវាប ្ិចូ លរានា ពែើម្បគីាន្រកតECLតសប្ម្បឆ់្នា នីំមលួាៗកនាវងពពលអន្គ្ត
ដែលបន្ទា បម់កវាប្្រូញបនព្្វើអប្បហារប្្�បព់ៅញញ៍ន្យលបរព៍ចឆេទរាាយរារ ត ន៍ងប្្រូញបនបូកប ្ិចូ លរានា ញញ៍។ត អប្រាត
អប្បហារតដែលប្្រូញបនពប្បើកនាវងយរគាន្តECLតគឺជាអប្រាយរប្បកម់្នប្បស៍ទ្ធភាពែំបូងតឬអប្រាដែលប្បហាកប់្បដណល។
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(iv)  ពត័ម៌ាននាពពលអនាគតដែលតតរូវបានបញ្ចូ លពៅក្នុងគំរចូ ECL 

ការសន្មតដែលជាមចូលដ្ឋា នសតមាបក់ារគណនា ECL តតរូវបានតាមដ្ន និងតតរួតពិនិត្យជាបន្តបនាទា ប។់ មនិមានការដតបតបរួល 
ជាសារវន្តណាមយួចំពោះវធិីសាសស្តននការបា៉ា នស់ា្ម ន   ឬការសន្មតជ់ាកល់ាកណ់ាមយួ  តតរូវបានពធវើព�ើងក្នុងការយិបរពិចឆេទ
រាយ ការណ៍ពនះពទ។

ធាតនុអពេរដ្្កពសែឋាកិច្សំខាន់ៗ     និង្លប៉ាះោល់ោកព់ន័្ធរបស់វាចំពោះ PD មានភាពខនុសដបលែកគ្្ពៅតាមឧបករណ៍
ហិរញ្ញ  វត្នុ។ ការវនិិចឆេយ័របស់អ្កឯកពទស កត៏តរូវបានអននុវត្តពៅក្នុងែំពណើ រការពនះ្ងដែរ។ ការពយាករក្នុងតគ្ កនលែងមកចំពោះ
ធាតនុអពេរដ្្កពសែឋាកិច្ទាងំពនះ (  ៉ាពសណារយី៉ាចូពសែឋាកិច្មចូលដ្ឋា ន ៉ា) តតរូវបានែកតសងត់បភពមកពីការតសាវតជាវខាង ពតរៅ។
្លប៉ាះោល់ននធាតនុអពេរដ្្កពសែឋាកិច្ទាងំពនះចំពោះPD   តតរូវបានកំណតព់ដ្យការអននុវត្តការវភិាគស្ិតិតត�បេ់យ ពតកាយ
ពែើម្ដីសវងយល់អំពីបដតមបតមរួលនន្លប៉ាះោល់ពៅក្នុងធាតនុអពេរទាងំពនះ ដែលធាលែ បម់ានតបវត្តិននអតតាមនិស ងតបាក ់ពៅ ពពល
ដែល LGD  ដ្អែកពលើការកំណតរ់បស់ធនាគ្រននការកាតប់ន្យវត្នុបញំ្្ និង EAD គឺដ្អែកពលើទតមងក់ារទចូទាតរ់ពំឹង ទនុក។

បដន្មពីពលើពសណារយី៉ាចូដែលពឹងដ្អែកពៅពលើពសែឋាកិច្   ធនាគ្រពិចារណាពៅពលើលទ្ធភាពននពសណារយី៉ាចូព្សេងៗពទៀត   ជា
មយួ នឹងការការេលែងឹពសណារយី៉ាចូ។ ចំនួនននពសណារយី៉ាចូព្សេងៗដែលតតរូវបានពតបើតបាស់ តតរូវបានកំណតព់ដ្យពឹងដ្អែកពៅពលើ
ការ វភិាគតបពភទ្លិត្លចម្ងនីមយួៗ  ពែើម្ធីានាថាមនិមាន non-linear ities។  ចំនួនពសណារយី៉ាចូ  និងលទ្្ធ ល
សន្មត របស់វា តតរូវបានវាយតនមលែពៅពរៀងរាល់កាលបរពិចឆេទរាយការណ៍នីមយួៗ។  ពៅនេងៃទី០1 ដខមករា ឆ្្2ំ០18 នេងៃទី៣1
ដខធ្ចូ  ឆ្្2ំ០18  និងនេងៃទី៣1  ដខធ្ចូ   ឆ្្2ំ០1៩   ធនាគ្របានសន្ិដ្ឋា នថាមានពសណារយី៉ាចូចំនួនបីដែលចាបប់ាន non- 
linearities យ៉ា ងសមតសប។   ការេលែឹ ងពសណារយី៉ាចូតតរូវបានកំណតព់ដ្យការ្្នុបំញ្ចូ លគ្្ននការវភិាគស្ិតិ និងការ វនិិចឆេយ័
របស់ អ្កជំនាញខាងដ្្កឥណទាន ពដ្យគិតពៅពលើលទ្ធភាពដែលអាចពកើតមានព�ើងមយួចំនួនដែលមាន ពសណា រយី៉ាចូនី
មយួៗជាតំណាង។

ជាមយួ នឹងការពយាករដ្្កពសែឋាកិច្  ការពធវើគពតមាង  និងលទ្ធភាពដែលអាចពកើតមានព�ើងនានា  គឺតបឈមនឹងភាពមនិ
ចបាស់  លាស់ោកព់ន័្ធក្នុងកតមតិខ្ពស់ ែចូចពនះ លទ្ធ្លជាកដ់ស្តងអាចមានភាពខនុសគ្្ជាសារវន្តពីការពធវើគពតមាងទាងំពនះ។
ធនាគ្រពិចារណាពៅពលើការពយាករណ៏ទាងំពនះ   ពែើម្បីង្ហា ញពីការបា៉ា នស់ា្ម នលអែបំ ន្ុតពៅពលើលទ្ធភាពដែលអាចពកើតមាន
ព�ើង  និងបានពធវើការវភិាគពៅពលើ non-linearities  និងភាពមនិសនុីពមតទីគ្្នន portfolios  ខនុសៗគ្្របស់ធនាគ្រពែើម្ ី
កំណត ់ថាពសណារយី៉ាចូដែលតតរូវបានពតជើសពរ ើស គឺជាតំណាងែស៏មតសបចំពោះពសណារយី៉ាចូនានាដែលអាចពកើតមានព�ើង។

ការសន្មតធាតុអថេរម៉ថក រ្ូសសដ្្ឋ ិច្ច

ការសន្មតែ់ំណាចក់ារយិបរចិឆេទជាសារវន្តបំ ន្ុត  ដែលតតរូវបានពតបើតបាស់សតមាបក់ារបា៉ា នស់ា្ម ន ECL  គិតតតឹមនេងៃទី០1 ដខ 
មករា  ឆ្្2ំ០18 នេងៃទី៣1 ដខធ្ចូ ឆ្្2ំ០18 និងនេងៃទី៣1 ដខធ្ចូ ឆ្្2ំ០1៩ តតរូវបានបង្ហា ញែចូចខាងពតកាម។ ពសណារយី៉ាចូ        
៉ាមចូលដ្ឋា ន  ៉ា   ៉ា លអែបំ្ នុត  ៉ា និង  ៉ាអាតកកប់ំ ន្ុត  ៉ា តតរូវបានពតបើតបាស់សតមាប ់portfolios ទាងំអស់។

ការគណនា ECL តតរូវបានបញ្ចូ លនចូវពត័ម៌ាននាពពលអនាគត។ ធនាគ្របានអននុវត្តការវភិាគក្នុងតគ្មនុន និងបានកតស់ម្ាល់
នចូ វធាតនុអពេរដ្្កពសែឋាកិច្សំខាន់ៗ ដែលមាន្លប៉ាះោល់ពលើហានិភយ័ឥណទាន  និងការខាតឥណទានរពំឹងទនុកសតមាប់
portfolio នីមយួៗ។

៣១ ធ្នូ ២០១៨

២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣

ការវិនិយោគថថរដុល

មចូលដ្ឋា ន 8,2០ 8,1០ 8,៣០ 8,៤០ 8,៤០

លអែបំ ន្ុត ៩,8៤ ៩,៧2 ៩,៩៦ 1០,០8 1០,០8

អាតកកប់ំ្ នុត ៦,៥៦ ៦,៤8 ៦,៦៤ ៦,៧2 ៦,៧2
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ចំពោះយរព៍ចារណាពៅព�ើអនាគ្ព្សេងៗព�ៀ្ត ដែ�មន៍ត្រូញបនដាកប់ិ្ចូ �ពៅក្វងពេណារាី៉ចូខាងព�ើែចូចជាត ្�បះ៉ត
ោ�់ពដាាប�ប្ប រិ ្្៍តបដតមបតមរួ�្្ចូញចបាបត់ឬតនពោបាតកត៏្រូញបនាកពីព៍ចារណាដែរតប៉វដន្វាមន៍ត្រូញបនចា្�់វកថា
មាន្�បះ៉ោ�់ជាសារញន្ព�តែចូចពនះមន៍មានន៍ា័្ កម្មត្រូញបនព្វើព�ើងចំពោះតECLតពដាាសារកត្្ទាងំពនះព�។តវាតត្រូញត
បនត្រ្ួ ព៍ន៍្្យតន៍ងត្មដានចំពោះភាពេមតេបរបេ់វាជាបន្បនាទា ប។់

ការវិភាគភាពប្រ្រប្រួល Sensitivity analysis

យរេន្្ម ដែ�មានភាពជាសារញន្បំ វ្្ដែ�ព្វើឱ្យបះ៉ោ�់ែ�់េំញធ៍ាន្នតECLតគតឺ “យរញន៍៍ពោគពេរែវ�”ដែ�វាព្វើឱ្យ
មាន្�បះ៉ោ�់ជាសារញន្ព�ើ��្ធភាពតរបេ់អ្កជាបយ់្ពវក៍ច្តក្វងយរបំពពញយរេងតបកព់ៅត្មក៍ច្េនយាតកែ៏ចូចជាត
ែំពាើ រយរអាជីញកម្មតន៍ង្មម្មនញ្ញវបញំ្្របេ់ពួកពគ។ត

បដតមបតមរួ�តECLតគ៍្ត រ្ឹមមេងៃ�ី៣1តដែ្្ចូតឆ្្2ំ០1៨តន៍ងមេងៃ�ី៣1តដែ្្ចូតឆ្្2ំ០19តដែ�អាចពកើ្មានពដាាសារយរដតប
តបរួ�ប៉រ៉ដមត៉្ែេ៏មពណ វ្្�តែវេពីយរេន្ម្ជាកដ់េ្ងតដែ�ត្រូញបនពតបើតបេ់ក្វងយរេន្ម្ធា វ្អពេរពេែ្ឋក៍ច្របេ់
្នាគារតមានែចូចខាងពតយម៖

ECL

ដុល្្ររអាមេរិក

ការវិនិយោគថ្ររដុល

អតត្តបចាឆ្ំ្មំានយរពកើនព�ើងចំនួនត2០% 1.៧៨០.9៣2

មន៍មានយរដតបតបរួ� 2.2៦៧.៦៥៧

អតត្តបចាឆ្ំ្មំានយរេាចវះចំនួនត2០% 2.៧៥៣.1៨០

ការថ្លឹង portfolios ទាំងអស់

មចូ�ដា្ឋ ន ៥០%

�្អបំ វ្្ ៤9%

អាតកកប់ំ្ វ្ 1%

1០០%

យរេ្រឹងដែ�ត្រូញបនកំា្ច់ំពោះពេណារាី៉ចូពេែ្ឋក៍ច្នីមាួៗត គ៍្ត រ្ឹមមេងៃ�ី០1ត ដែមករតឆ្្2ំ០1៨ត មេងៃ�ី៣1ត ដែ្្ចូត ឆ្្តំ
2០1៨តន៍ងមេងៃ�ី៣1តដែ្្ចូតឆ្្2ំ០19តមានែចូចខាងពតយម៖

៣១ ធ្នូ  ២០១៩

២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ ២០២៤

ការវិនិយោគថ្ររដុល

មចូ�ដា្ឋ ន ៨,1០ ៨,៣០ ៨,៤០ ៨,៤០ ៨,៤០

�្អបំ វ្្ 9,៧2 9,9៦ 1០,០៨ 1០,០៨ 1០,០៨

អាតកកប់ំ វ្្ ៦,៤៨ ៦,៦៤ ៦,៧2 ៦,៧2 ៦,៧2
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(v) ការដាកហ់ានិភយ័ជាកករុម ចំពោះ ECL ដែលក្រូវបានវាស់ដវងតាមមូលដាឋា នក្រមូលផ្ត ំ

(vi) ពោលការណ៍ជកមះពចញពី្រញី្

(vii) ការដកដក្រឥណទានព�ើងវញិ

ចំពោះសំវធិានធនសករា្រក់ារខា្្រងឥ់ណទានរពំឹងទតក  ដែលយកគំរតូាមមូលដាឋា នក្រមូលផ្ត ំ ការក្រមូលផ្ត ំហានិភយ័ ក្រូវ
បានពធវើព�ើងតាមមូលដាឋា នននលក្ខណៈហានិភយ័ជារមួ   កព៏ធវើដ្រ្រពនះហានិភយ័ដែលស្ិ្ពៅក្តងកករុមដ្មយួ  គឺរានភាព
ែូចោ្។

ក្តងការដាកជ់ាកករុម  ្ កមរូវឱ្យរានព័្ រ៌ានកគ្រក់ោនស់ករា្រក់ករុម  ពែើម្អីាចក្រមូលស្ិ្ិបាន។  ក្រសិនព្រើមនិរានព័្ រ៌ាន
នផទៃក្តងកគ្រក់ោនព់ទ ពោះធោោរបានពិចារណាពៅពលើទិន្នយ័ពោលខាងក្តង/ខាងពករៅ្រដនម្ ពែើម្ពីក្រើកបាស់សករា្រក់ារ
ពធវើគំរ។ូ

ភាពសមកស្រក្តងការដាកជ់ាកករុម ក្រូវបានតាមដាន និងក្រួ្ពិនិ្្យ តាមមូលដាឋា នក្រចាកំារយិ្ររពិចឆេទ ពដាយដផ្កហានិភយ័
ឥណទាន។

ជាទូពៅ ការជកមះពចញពី្រញី្ក្រូវបានពធវើព�ើងពៅពពលដែលសកម្មភាពោោក្តងការក្រមូលកបាក ់  ក្រូវបានពធវើព�ើងកគ្រ ់
មពធយោបាយរចួព�ើយ  ឬពៅពពលដែលការក្រមូលកបាក្់រដនម្ពទៀ្មនិអាចពធវើពៅបាន  ឬមនិអាចទទួលយកបានពដាយ 
ភាព សមកស្រ។  ពៅពពលដែលឥណទាន  ឬឧ្រករណ៍្រំណត លក្រូវបានចា្ទ់តកថាមនិអាចក្រមូលបាន វាក្រូវបានជកមះ 
ពចញ ពី្រញី្ក្តងគណនីសំវធិានធន  ឬគណនីថយចតះ្នមលៃដែលោកព់ន័្ធ។  ឥណទានពោះក្រូវបានជកមះពចញពី្រញី្ទាងំ 
កសរុង    ឬក្រូវបានជកមះពចញពី្រញី្មយួដផ្ក   ្រោទៃ ្រពី់គិ្ពិចារណាពៅពលើ្នមលៃដែលអាចលកប់ានជាកដ់ស្ងរ្រស់កទព្យ    
្រ ញ្ចា ំ (ក្រសិនព្រើរាន)  និងពៅពពលដែលការវនិិចឆេយ័រ្រស់គណៈកគ្រក់គងយល់ព�ើញថា  មនិរានលទ្ធភាពក្តងការក្រមូល 
កបាកម់កវញិពទ។   ឥណទានដែលក្រូវជកមះពចញពី្រញី្ទាងំអស់  ក្រូវដ្រានការអនតម័្ ពដាយកករុមក្ឹរកសាភបិាល  ឬ     
អាជាញា  ធរ ដែលបានទទួលសិទ្ធិ។

ជួនកាលធោោរបានចរចាព�ើងវញិ  ឬបានដកដក្រលំ�ូរសាចក់បាកក់្តងកិចចាសនយោននឥណទានអ្ិថិជនព�ើងវញិ។  ពៅ ពពល
ដែលរានព� ត្ការណ៍ពនះពកើ្ព�ើង ធោោរវាយ្នមលៃថា ព្ើខលៃឹមសារននលក្ខខណ្ឌ ថ្មីរានភាពខតសោ្ ជាសារវន្ពី លក្ខ ខណ្ឌ
ែំ្រូងឬពទ។ ធោោរពធវើដ្រ្រពនះ ពដាយគិ្ ពិចារណាពៅពលើកត្ាពផសេងៗក្តងចំពណាមកត្ាជាពកចើន ែូច ខាង ពកកាម៖

• ក្រសិនព្រើអ្កខចាីកបាករ់ានផលវបិាកដផ្ក�ិរញ្ញ វ្្ត ព�ើយការដកដក្រពិ្ជាអាចជួយ�កា្្់រន្យលំ�ូរសាចក់បាកក់្តង កិចចា   
សនយោឱ្យពៅក្ឹមចំនួនដែលអ្កខចាីកបាករ់ពឹំងថារានលទ្ធភាព្រងក់បាក។់

• ថាព ើ្រានលក្ខខណ្ឌ ថ្មីសំខាន់ៗ ក្រូវបានដណោ ំ ែូចជាការដ្រងដចកកបាកច់ពំណញ/ផលចំពណញ ដែលដផអែកពលើ មូល
ធនដែលរានផល្រះ៉ោល់ជាសារវន្ពលើទិន្នយ័ហានិភយ័រ្រស់ឥណទានពោះ។

• ការពនយោរពពលឥណទានជាកល់ាក ់ពៅពពលដែលអ្កខចាីកបាកម់និរានផលវបិាកដផ្ក�ិរញ្ញ វ្្ត។

• ការដក្រក្ររួលអកតាការកបាកជ់ាកល់ាក់

• ការផ្លៃ ស់្រ្ូរក្រពភទរ្ូរិយ្រណ័្ណ រ្រស់ឥណទាន

• ការដាក្់រញចាូ លកទព្យ្រញ្ចា ំ ការធាោពផសេងៗ ឬការពកងីកទ�ំំឥណទាន ដែលរានផល្រះោល់ជាសារវន្ពលើហានិភយ័
ននឥណទានពោះ

្រោទៃ ្រពី់បានពធវើការដកដក្ររចួព�ើយ ហានិភយ័ននការមនិសងកបាកោ់កព់ន័្ធនឹងឥណទានទាងំពនះ ក្រូវបានវាយ្នមលៃោកាល
្ររពិចឆេទរាយការណ៍ និងក្រូវបានព្រៀ្រពធៀ្រជាមយួនឹងហានិភយ័ពកកាមលក្ខខណ្ឌ ពែើមពៅពពលក្ក់តាែំ្រូង ពៅពពលដែល
ការដកដក្រមនិរានភាពជាសារវន្ ព�ើយមនិ្រណ្ាលឱ្យរានការឈ្រក់្ក់តាឥណទានែំ្រូង។ ធោោរតាមដានែំពណើ រកា
រកទព្យសកម្មដែលបានដកដក្រជា្រន្្រោទៃ ្រ។់ ធោោរអាចកំណ្ថ់ាហានិភយ័ឥណទាន ក្រូវបានដកលមអែគួរឱ្យក្ស់រាគា ល់ 
្រោទៃ ្រពី់ការពរៀ្រចពំ�ើងវញិរចួ ែូចពនះកទព្យសកម្មពោះក្រូវបានែកពចញពីែំណាកក់ាលទី3 ឬែំណាកក់ាលទី២ (ECL 
ពពញមយួអាយតកាល) មកែំណាកក់ាលទី1 (ECL 1២ដខ) វញិ។ ករណីពនះ គឺសករា្រដ់្កទព្យសកម្មដែលរានែំពណើ រការ 
លអែកស្រពៅតាមលក្ខខណ្ឌ ថ្មី ក្តងរយៈពពល៦ដខ្រន្្រោទៃ ្រ ់ឬពលើសពីពនះ។
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ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល ដុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល

ហានិភ័យឥណទានពាក់ព័ន្ធនឹងទលាពលាយសកេ្មក្នុងតារាងតុលលាយការ

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ ៤៨.1៦៧.៨២៧ 1៩៦.២៨3.៨៩៥ 3០.០៥៨.៤3៨ 1២០.៧៧៤.៨០៤

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន 3០៥.២៤៦.២៦៧ 1.២៤3.៨៧៨.៥3៨ 113.៨3៤.1២៥ ៤៥៧.3៨៥.៥1៤

ប្្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ 1.3៧៨.៤៩៧ត ៥.៦1៧.3៧៥ត 1.៥៧1.០៩៤ត ៦.31២.៦៥៦ត

ហានិភ័យឥណទានពាក់ព័ន្ធនឹងខ្ទង់កលាលាតារាងតុលលាយការ

ក៍ច្ចសនយាពាកព់ន័្ធនឹងឥាទាន 13.០៤៨.៦៤៥ ៥3.1៧3.២២៨ ៧.០៧៦.៩០២ ២៨.៤3៤.៩៩២

ក៍ច្ចសនយាធានាផ្នែកណ៍រ រិ ញ្ញវ ៨11.1៤1 3.3០៥.៤០០ - -

ហាន៍ភា័ឥាទានដវលសរវប 3៦៨.៦៥២.3៧៧ត 1.៥០២.២៥៨.៤3៦ត 1៥២.៥៤០.៥៥៩ត ៦1២.៩០៧.៩៦៦ត

សំញធ៍ានធនសប្រាបយ់រខា្បងត់(ECL) (២.3៨1.០៩០) (៩.៧០២.៩៤1) (៥៤៩.៤៨៦) (២.២០៧.៨3៥)

ហាន៍ភា័ឥាទានសវ្រ្ធសរវប 3៦៦.២៧1.២៨៧ត 1.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥ត 1៥1.៩៩1.០៧3ត ៦1០.៧០០.131ត

តារាងខាងញលើញនះបង្ហា ញពញីសណារាី៉ូផដលអាប្កកប់ំ្ វ្ននហាន៍ភ័ាឥាទានរបស់ធនាគារតតតញដាាមន៍បនគ៍្ដល់ប្្រព្យបញ្្ច តំ
ផដលបនយនយ់បត់ន៍ង/ឬតយរពប្ងីកឥាទានញ្សេងៗញ្រ។តតចំញពាះប្្រព្យសកម្មកនែវងតារាង វ្ល្យយរហាន៍ភា័ខាងញលើតតគតឺផ្អែកតញៅត
ញលើ្នមលៃញោងសវ្រ្ធ។តតដូចបនបង្ហា ញខាងញលើត៨២%តត(២០1៨ត៖ត៧៤%)តននហាន៍ភា័ឥាទានអ្៍បររាសរវបតតញកើ្មកតពីត
ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន។តគាៈប្គបប់្គងញ�ឿជាកញ់លើល្រ្ធភាពរបស់ខលៃលួនកនែវងយរបន្តយរប្គបប់្គងត ន៍ងរកសាហាន៍ភា័តឥាទានត
ផដលញកើ្មកពីឥាទានតន៍ងបវញរប្បទានរបស់ធនាគារតឱ្យសញ៍្កនែវងកប្ម៍្ អប្បបររាតតាមញធ៍ីដូចខាងញប្យម៖

•ត ញសទើរផ្ប្គបឥ់ាទានត ន៍ងបវញរប្បទានទាងំអស់ត ប្្រូញបនធានាញដាាប្្រព្យបញ្្ច ំត ញណើាប្្រព្យបញ្្ច ំរាន្នមលៃកនែវងចញនាលៃ ះពីត
3៦,៤%តញៅត៤២,13%តននឥាទាន។

•ត ធនាគាររាននី្៍ញធ៍ីវាា្នមលៃឥាទានសមប្សបតមវនញពល ្្តល់ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន�ូនអ្៍ថ៍�ន។

•ត ប្បកប់ញ រិ ើត ន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗត ប្្រូញបនញ្ញើញៅធនាគារកនែវងប្សរុកត ត ញណើាគាៈប្គបប់្គងបនញធវើយរវាាត
្នមលៃហាន៍ភា័សមប្សបតញណើាញ�ឿជាកថ់ាធនាគារមន៍រានយរខា្បងជ់ាសារញន្តពីធនាគារកនែវងប្សរុកទាងំញនះញ្រ។

ហាន៍ភា័ឥាទានអ្៍បររាត ចំញពាះប្្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវផដលប្្រូញបនក្ប់្តាញៅកនែវងរបាយរារ ណ៍រ រិ ញ្ញវត គឺញស្មើនឹង្នមលៃត
ញោងរបស់វា។តចំញពាះបំាវ លាថាញណ វ្តហាន៍ភា័ឥាទានអ្៍បររាតគឺញស្មើនឹងចំនលួន្ឹរកប្បកអ់្៍បររាតផដលធនាគារប្្រូញបងត់
ប្បស៍នញបើយ្ពវក៍ច្ចននឧបករារ ផដលបនញចញ្សាាប្្រូញបនញគញសនែើឱ្យបង។់ត ចំញពាះក៍ច្ចសនយា្្តល់ឥាទានត ហាន៍ភា័ត
ឥាទានអ្៍បររាតតគឺជាចំនលួន្ឹរកប្បកទ់ាងំប្សរុងននហាវ សវីលីធីឥាទានបន ្្តល់ឱ្យអ្៍ថ៍�នផដលមន៍ទានប់នដក។តតតារាងត
ខាងញប្យមញនះតបង្ហា ញពីហាន៍ភា័ឥាទានអ្៍បររាចំញពាះធនាគារតចញំពាះឧបករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវផដលអាចរានយរថាចវះ្នមលៃ៖

(ឃ)តហាន៍ភា័ឥាទានអ្៍បររាមវនញពលរបឹអូសញ្ញវបញ្្ច ំតឬមវនញពលពប្ងីកឥាទានញ្សេងៗ

(viii)តហាន៍ភា័ញប្រៅតារាង វ្ល្យយរ

ហាន៍ភា័ញប្រៅតារាង វ្ល្យយររានដូចជាត ហាវ សវីលីធីពាា៍�្ជកម្មត ន៍ងក៍ច្ចសនយាផដលមន៍ទានប់នដកប្បក។់ត ធនាគារត
បនញប្បើត Creditត Conversionត Factorត (CCF)ត ញដើម្បប៉ីនស់ា្ម នត EADត ននខទងញ់ប្រៅតារាង វ្ល្យយរ។ត EADត ប្្រូញតបនត
ប៉នស់ា្ម នចំនលួនត1០០%តននហាន៍ភា័ខទងញ់ប្រៅតារាង វ្ល្យយរតញដាាញប្បើតCCF។តត
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គុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

ការតាមដានស្តងដ់ារ អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ចក្ននុងបបភេទភនះ បង្ហា ញពីសមត្ថភាពរងឹមាកំ្ននុងការបភំពញកាតព្វកិច្ចសងបរាក។់

ធនាគារតាមដានអ្នកជាបប់ំណនុ លក្ននុងបបភេទភនះ ភៅតាមស្្ថ នភាពននការសងបរាកយ់ឺតយ៉ា វ។    អ្នកជាប់
កាតព្វកិច្ចដែលសងបរាកហ់ួសកាលកំណតស់ង 3០ន្ងៃ ក្ននុងកិច្ចសនយាសងបរាក ់ទាងំចភំោះហ្្វ សនុីលីធី រយៈ 
ភពលខ្ី និងហ្្វ សនុីលីធីរយៈភពលដវង គឺស្ថិតភៅក្ននុងការតាមដានស្តងដ់ារ។

ការតាមដានពភិសស អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ចក្ននុងបបភេទភនះ មានសមត្ថភាពមធ្យមក្ននុងការបំភពញកាតព្វកិច្ចសងបរាក។់

ធនាគារតាមដានអ្នកជាបប់ំណនុ លក្ននុងបបភេទភនះ ភៅតាមស្្ថ នភាពននការសងបរាកយ់ឺតយ៉ា វ។ អ្នកជាប ់
កាតព្វកិច្ចដែលសងបរាកហ់ួសកាលកំណតស់ង 3០ន្ងៃ ក្ននុងកិច្ចសនយាសងបរាក ់ ចំភោះ ហ្្វ សនុីលីធ ីរយៈ 
ភពលខ្ី ឬហួសកាលកំណតស់ងចាបពី់31ន្ងៃ ែល់៨៩ន្ងៃ ក្ននុងកិច្ចសនយា ស ងបរាក ់ ចភំោះហ្្វ សនុីលីធី 
រយៈភពល ខ្ីហ្្វ សនុីលីធីរយៈភពលដវង បតរូវរានរមួបញ្ចចូ លភៅក្ននុងការតាមដានពិភសស។

ការមនិសងបរាក/់ការ្យចនុះតនម្ឥណទាន អ្នកជាបក់ាតព្វកិច្ចបតរូវរានវាយតនម្ថាមានការ្យចនុះតនម្។

គុណភាពឥណទាន ពណ៌នា

អធិបភតយ្យ សំភៅែល់បទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថនុ ដែលភចញភដាយធនាគារកណ្្ត ល/រែ្ឋរាលសហពន័្ធ ឬបតរូវរានធានាភដាយ 
ធនាគារកណ្្ត ល/រែ្ឋរាលសហពន័្ធ។

ចំណ្តថ់ា្ន កវ់និិភយគ សំភៅែល់គនុណភាពឥណទានននបទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថនុ ដែលអ្នកភចញផ្សាយមានលទ្ធភាពបភំពញកាតព្វកិច្ច 
សងបំណនុ ល ភហើយអ្នកកានក់ាបស់ញ្្ញ បណ័្ណ មានហ្និេយ័ឥណទានទាបចភំោះការមនិសងបរាក។់

មនិមានចំណ្តថ់ា្ន កវ់និិភយគ សំភៅែល់គនុណភាពឥណទានកបមតិទាបននបទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថនុ ដែលមានការបបឈមខ្ពស់នឹងហ្និេយ័នន
ការមនិសងបរាក។់

មនិមានចណំ្តថ់ា្ន ក់ សំភៅែល់បទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថនុដែលបច្ចនុប្បន្នភនះមនិមានចណំ្តថ់ា្ន កភ់ទ អាបស័យភដាយមនិមាន គំរចូ ចំណ្ត ់ថា្ន ក។់

្យចនុះតនម្ឥណទាន សំភៅែល់បទព្យសកម្មដែលមានការ្យចនុះតនម។្

ធនាគារវាយតនម្គនុណភាពឥណទានននឥណទាន និងបនុភរបបទាន និងហិរញ្ញប្បទាន ភដាយភបបើវធិីស្សស្តវាយតនម្ចណំ្តន់ផ្ទៃ ក្ននុង 
ដែលបតរូវរានតាកដ់តងភ�ើងយ៉ា ងសមបសបជាមយួនឹងបបភេទផ្លិតផ្ល  និងភាគីនែគចូភផ្សេងៗគា្ន ។  វធិីស្សស្តទាងំភនះបតរូវ រាន 
បភងកើតភ�ើងនផ្ទៃក្ននុងធនាគារ និងរានគួបផ្សេជំាមយួនឹងការវភិាគស្ថិតិ ជាមយួនឹងការវនិិច្យ័របស់បនុគ្គលិកដផ្្នកឥណទាន។

ការពណ៌នាពីគនុណភាពឥណទាន បតរូវរានសភងខេបែចូចខាងភបកាម៖

គនុណភាពឥណទានននឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថនុភបរៅពីឥណទាន  និងបនុភរបបទាន  និងហិរញ្ញប្បទាន បតរូវរានកំណតភ់ដាយដផ្អែកភៅភលើចំណ្តថ់ា្ន ករ់បស់
ភាគនីែគចូ ដែលបតរូវរានកំណតថ់ាមានតនម្ភស្មើនឹងអបតារបស់ភា្ន កង់្រវាយតនម្ចំណ្តថ់ា្ន កអ់ន្តរជាតិភផ្សេងៗែចូចខាងភបកាម៖ 

(ង) គនុណភាពឥណទានននបទព្យសកម្មហិរញ្ញ វត្ថនុ
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តារាងខាងក្យមកេះបង្ហា ញពីយរញភ៍ាគហាេភ៍ា័ឥាទាេតតាមដំណាកយ់លតរមួជាមាួេឹងសំញធ៍ាេធេតECL៖

២០១៩ ២០១៨

ECLត១២ខែ
ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
សរុប ECLត១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
សរុប

ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក

បេេក់បញ្ញើនិងការដាក់បេេក់នៅធនាគារផេសេងៗ

ត មាេចំណា្ថ់្នា កញ់េ៍៍កោគ 13.៤៦៦.២២៧ - - 13.៤៦៦.២២៧ 3០.០៥៨.០២២ - - 3០.០៥៨.០២២

ត មេ៍មាេចំណា្ថ់្នា កញ់េ៍៍កោគ - - - - - - - -

ត មេ៍មាេចំណា្់ 3៤.៧០1.៦០០ - - 3៤.៧០1.៦០០ ៤1៦ - - ៤1៦

្មមលៃកោងដវល ៤៨.1៦៧.៨២៧ - - ៤៨.1៦៧.៨២៧ 3០.០៥៨.៤3៨ - - 3០.០៥៨.៤3៨

សំញធ៍ាេធេស្មាបយ់រខា្បងត់(ECL) (៦២.៦៦៧) - - (៦២.៦៦៧) (3៧.៦០៨) - - (3៧.៦០៨)

្មមលៃកោងសវទ្ធ ៤៨.1០៥.1៦០ - - ៤៨.1០៥.1៦០ 3០.០២០.៨3០ - - 3០.០២០.៨3០

គ៍្ជាពាេក់រៀល 1៩៦.០២៨.៥២៧ - - 1៩៦.០២៨.៥២៧ 1២០.៦២3.៦៩៥ - - 1២០.៦២3.៦៩៥

ឥណទាននិងបុរេបេទានវាស់វេងតាមថ្លេដើមដករំលស់

យរតាមដាេស្តងដ់ារ 3០០.០33.៥០៤ - - 3០០.០33.៥០៤ 11២.៥៦៨.៩11 - - 11២.៥៦៨.៩11

យរតាមដាេព៍កសស - ២.៨៧៧.៤៦3 - ២.៨៧៧.៤៦3 - ៥1០.៧០3 - ៥1០.៧០3

យរមេ៍សង្បក់ - - ២.33៥.3០០ ២.33៥.3០០ - - ៧៥៤.៥11 ៧៥៤.៥11

្មមលៃកោងដវល 3០០.០33.៥០៤ ២.៨៧៧.៤៦3 ២.33៥.3០០ 3០៥.២៤៦.២៦៧ 11២.៥៦៨.៩11 ៥1០.៧០3 ៧៥៤.៥11 113.៨3៤.1២៥

សំញធ៍ាេធេស្មាបយ់រខា្បងត់(ECL) (1.៧3៨.៦៨៥) (៤០.៩៨៤) (៤៨៧.៩៨៨) (២.២៦៧.៦៥៧) (3២៥.០៦២) (៥.៤៦៦) (1៨1.3៥០) (៥11.៨៧៨)

្មមលៃកោងសវទ្ធ ២៩៨.២៩៤.៨1៩ ២.៨3៦.៤៧៩ 1.៨៤៧.31២ 3០២.៩៧៨.៦1០ 11២.២៤3.៨៤៩ ៥០៥.២3៧ ៥៧3.1៦1 113.3២២.២៤៧

គ៍្ជាពាេក់រៀល 1.២1៥.៥៥1.3៨៧ 11.៥៥៨.៦៥២ ៧.៥២៧.៧៩៧ 1.២3៤.៦3៧.៨3៦ ៤៥០.៩៩៥.៧៨៥ ២.០3០.០៤២ ២.3០២.៩៦1 ៤៥៥.3២៨.៧៨៨

កិច្ចសនេយាផ្តល់ឥណទាននិងកិច្ចសនេយាធានាផ្នេកហិរញ្ញវត្ថុ

ត យរតាមដាេស្តងដ់ារ 13.៨៥៩.៧៨៦ - - 13.៨៥៩.៧៨៦ ៧.០៧៦.៩០២ - - ៧.០៧៦.៩០២

ត យរតាមដាេព៍កសស - - - - - - - -

ត យរមេ៍សង្បក់ - - - - - - - -
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២០១៩ ២០១៨

ECL ១២ខែ
ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
សរុប ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
សរុប

ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក

តម្លៃយោងដុល 13.៨៥៩.៧៨៦ - - 13.៨៥៩.៧៨៦ ៧.០៧៦.៩០២ - - ៧.០៧៦.៩០២

សំវធិានធនសម្រាបក់ារខាតបង ់(ECL) (៥០.៧៦៦) - - (៥០.៧៦៦) (13.០៦4) - - (13.០៦4)

តម្លៃយោងសុទ្ធ 13.៨០៩.០២០ - - 13.៨០៩.០២០ ៧.០៦3.៨3៨ - - ៧.០៦3.៨3៨

គិតជាពានយ់រៀល ៥៦.២៧1.៧៥៧ - - ៥៦.២៧1.៧៥៧ ២៨.3៨២.៥០២ - - ២៨.3៨២.៥០២

(ច) សំវធិានធនបាតប់ង់

(i) ការយ្ទៀងផ្ទ តក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទុក – ឥណទាន និងបុយរម្បទាន

២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក

ការខាតបង់ឥណទានរំពឹងទុក

សំវធិានធនបាតប់ង់ 3២៥.០៦២ ៥.4៦៦ 1៨1.3៥០ ៥11.៨៧៨ 4២.3៥០ ២៨1 4៦.៥3០ ៨៩.1៦1

បមម្្បម្្រួលយោយសារហានិភយ័យៅម្ងៃទី០1 មែ្ករា ៖

 យ្ទរយៅដំណាកក់ាលទី1 (4.៩៨3) 1.០4៥ 3.៩3៨ - (1.៨13) ៦1៨ 1.1៩៥ -

 យ្ទរយៅដំណាកក់ាលទី២ (3.3២៦) - 3.3២៦ - - - - -

 យ្ទរយៅដំណាកក់ាលទី3 11.៩4២ - (11.៩4២) - - - - -

ការវាស់មវងសំវធិានធនបាតប់ងយ់�ើងវញិសុទ្ធ (*) 4៩២.២២៩ 3.៧៥3 (៧.33០) 4៨៨.៦៥២ 11៦.4៦៨ - (២០1) 11៦.២៦៧

ម្ទព្យសក្្មហិរញ្ញ វត្ុ្្មីមដលម្តរូវបានបយងកើតយ�ើង ឬបានទិញ ៩៩3.3៩3 3២.៨៦០ 4៧4.៨៩២ 1.៥០1.14៥ 1៨៦.៦៨០ 4.៨4៨ 1៧4.៨៥០ 3៦៦.3៧៨
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២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECLត១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
ECLត១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក

ទ្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវដែលទ្រូញបនឈបក់្ទ់រាត
ក្វងអំឡវងយរា៍បរច៍្ឆេ្រតចទរៅពីជទមរះច្ញពីបិី្ (៧5.៦3២) (២.1៤០) (11៧.៤51) (1៩5.២២3) (1៨.៦២3) (២៨1) (២៤.៦៦1) (៤3.5៦5)

យរក្ទ់រាបង្គរចឡើងញញ៍នូញ្មមលៃអប្បហាររួ្ - - (3៨.៧៩5) (3៨.៧៩5) - - (1៦.3៦3) (1៦.3៦3)

សំញធ៍ានធនសទរាបយ់រខា្បងត់ចៅម្ងៃ្ីរ31តដែធ្ូ 1.៧3៨.៦៨5 ៤០.៩៨៤ ៤៨៧.៩៨៨ ២.២៦៧.៦5៧ 3២5.០៦២ 5.៤៦៦ 1៨1.35០ 511.៨៧៨

គ៍្ជាពានច់រៀល ៧.០៨5.1៤1 1៦៧.០11 1.៩៨៨.55០ ៩.២៤០.៧០២ 1.3០៦.០៩៩ ២1.៩៦២ ៧២៨.៦៦5 ២.០5៦.៧២៦

តម្លេយោងដុល

្មមលៃចោងែវលចៅម្ងៃ្រី០1តដែមករា 11២.5៦៨.៩11 51០.៧០3 ៧5៤.511 113.៨3៤.1២5 1៨.៨3០.3៧៨ 1០៤.1០៦ 1៨៤.1៨២ 1៩.11៨.៦៦៦

បដទមបទមរួលចោាសារឧបករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវដែលបនក្ទ់រា
ចៅម្ងៃ្រី០1តដែមករាត៖

ត ច្ទេរចៅែំណាកយ់ល្រី1 (1.៨3៦.៨៤៦) ២៧០.31៨ 1.5៦៦.5២៨ - (៧៧1.៤៦៤) ២៧៧.5៤៩ ៤៩3.៩15 -

ត ច្ទេរចៅែំណាកយ់ល្រី២ (២៩3.៨៨៧) - ២៩3.៨៨៧ - - - - -

ត ច្ទេរចៅែំណាកយ់ល្រី3 ៤៩.០៩០ - (៤៩.០៩០) - (៧៦.២៩៨) - ៧៦.២៩៨ -

ទ្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវ្្មីដែលទ្រូញបនបចងកើ្ចឡើងតឬបន្៍រញ ២២1.៨២៨.៩៤៩ ២.៦1៩.៨៦៤ ២៩៤.31៦ ២២៤.៧៤3.1២៩ 1០៤.០២3.1៤៨ ២៦5.5០5 ៦៨.៧៦3 1០៤.35៧.៤1៦

ទ្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវដែលទ្រូញបនឈបក់្ទ់រាត
ក្វងអំឡវងយរា៍បរច៍្ឆេ្រតចទរៅពីជទមរះច្ញពីបិី្ (3២.២៨២.៧13) (5២3.៤២២) (5០5.៤5៤) (33.311.5៨៩) (៩.៤3៦.៨53) (13៦.៤5៧) (៦៨.៦៤៧) (៩.៦៤1.៩5៧)

ជទមរះច្ញពីបិី្ - - (1៩.3៩៨) (1៩.3៩៨) - - - -

្មមលៃចោងែវលតចៅម្ងៃ្រី31តដែធ្ូ 3០០.០33.5០៤ ២.៨៧៧.៤៦3 ២.335.3០០ 3០5.២៤៦.២៦៧ 11២.5៦៨.៩11 51០.៧០3 ៧5៤.511 113.៨3៤.1២5

គ៍្ជាពានច់រៀល 1.២២២.៦3៦.5២៩ 11.៧២5.៦៦២ ៩.51៦.3៤៧ 1.២៤3.៨៧៨.53៨ ៤5២.3០1.៨៨៤ ២.០5២.០០5 3.០31.៦២5 ៤5៧.3៨5.51៤

(*)ត្លបរ៉ះពាល់មនយរវាស់ដញងតECLតចោាសារយរដទបទបរួលតEADតន៍ងតPDតក្វងអំឡវងឆ្្តំគចឺកើ្ចឡើងពីយរោកប់ិូ្លព្រ៌ានចៅក្វងគំរូ្ ្មីៗជាទបចា។ំ
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២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
ECL ១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក

ការខាតបង់ឥណទានរំពឹងទុក

សំវធិានធនបាតប់ង់ 13.០6៤ - - 13.០6៤ - - - -

បម្រែប្រែរួលដោយសារហានិភយ័ដៅថ្ងៃទី០1 មែរែករា ៖

 ដ្ទេរដៅដំណាកក់ាលទី1 - - - - - - - -

 ដ្ទេរដៅដំណាកក់ាលទី២ - - - - - - - -

 ដ្ទេរដៅដំណាកក់ាលទី3 - - - - - - - -

្ទព្យសករែ្មហិរញ្ញ វត្ថុ្្មីមដល្តរូវបានបដងកើតដ�ើង ឬបានទិញ 3៧.៧០២ - - 3៧.៧០២ 13.០6៤ - - 13.០6៤

សំវធិានធនស្រាបក់ារខាតបង ់ដៅថ្ងៃទី31 មែធ្នូ ៥០.៧66 - - ៥០.៧66 13.០6៤ - - 13.០6៤

គិតជាពានដ់រៀល ២០6.៨៧1 - - ២០6.៨៧1 ៥២.៤៩1 - - ៥២.៤៩1

តម្លេយោងដុល

តថរែលៃដោងដថុលដៅថ្ងៃទី០1 មែរែករា 6.៨៤3.៩០២ - - 6.៨៤3.៩០២ - - - -

បម្រែប្រែរួលដោយសារឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ថុមដលបានកត់្ រា
ដៅថ្ងៃទី០1 មែរែករា ៖

 ដ្ទេរដៅដំណាកក់ាលទី1 - - - - - - - -

 ដ្ទេរដៅដំណាកក់ាលទី២ - - - - - - - -

 ដ្ទេរដៅដំណាកក់ាលទី3 - - - - - - - -

ហានិភយ័្្មី ៧.០1៥.៨៨៤ - - ៧.០1៥.៨៨៤ ៧.០៧6.៩០២ - - ៧.០៧6.៩០២

តថរែលៃដោងដថុល ដៅថ្ងៃទី31 មែធ្នូ 13.៨៥៩.៧៨6 - - 13.៨៥៩.៧៨6 ៧.០៧6.៩០២ - - ៧.០៧6.៩០២

គិតជាពានដ់រៀល ៥6.៤៧៨.6២៨ - - ៥6.៤៧៨.6២៨ ២៨.៤3៤.៩៩3 - - ២៨.៤3៤.៩៩3

(ii) ការដ្ទេៀងផ្ទេ តក់ារខាតបងឥ់ណទានរពឹំងទថុក – កិច្ចសនយា ្្តល់ឥណទាន និងកិច្ចសនយាធានាម្្កហិរញ្ញ វត្ថុ 
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២០១៩ ២០១៨

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប

ដំណាក់កាលទី១ ដំណាក់កាលទី២ ដំណាក់កាលទី៣

សរុប
ECLត១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន
ECLត១២ខែ

ECL ពេញមួយអាយុ
កាល-មិនថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ECLពេញមួយអាយុ
កាល-ថយចុះតម្លេ

ឥណទាន

ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក ដុល្េរអាមមរិក

ការខាតបង់ឥណទានរំពឹងទុក

សំញធ៍ានធនប្ប់ងន់ៅថ្ងៃទី០1តខែមករា 37.៦០៨ - - 37.៦០៨ ៦.០២៥ - - ៦.០២៥

បខ្មប្មរួលនោាសារហាន៍ភា័នៅថ្ងៃទី០1តខែមករាត៖

ត ន្ទេរនៅដំណាកយ់លទី1 - - - - - - - -

ត ន្ទេរនៅដំណាកយ់លទី២ - - - - - - - -

ត ន្ទេរនៅដំណាកយ់លទ3ី - - - - - - - -

្ទព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវ្្មីខដល្្រូញបនបនងកើ្ន�ើងតឬបនទ៍ញ ២៥.០៥៩ - - ២៥.០៥៩ 31.៥៨3 - - 31.៥៨3

សំញធ៍ានធនស្រាបយ់រខា្បងត់នៅថ្ងៃទី31តខែធ្នូ ៦២.៦៦7 - - ៦២.៦៦7 37.៦០៨ - - 37.៦០៨

គ៍្ជាពានន់រៀល ២៥៥.3៦៨ - - ២៥៥.3៦៨ 1៥1.1០៩ - - 1៥1.1០៩

តម្លេយោងដុល

្ថមលៃនោងដវលនៅថ្ងៃទី០1តខែមករា 3០.០៥៨.៤3៨ - - 3០.០៥៨.៤3៨ ៦.២០០.៩២៤ - - ៦.២០០.៩២៤

បខ្មប្មរួលនោាសារឧបករារ ណ៍រ រិ ញ្ញវខដលបនក្់្ រា
នៅថ្ងៃទី០1តខែមករាត៖

ត ន្ទេរនៅដំណាកយ់លទី1 - - - - - - - -

ត ន្ទេរនៅដំណាកយ់លទី២ - - - - - - - -

ត ន្ទេរនៅដំណាកយ់លទ3ី - - - - - - - -

ហាន៍ភា័្្មី 1៨.1០៩.3៨៩ - - 1៨.1០៩.3៨៩ ២3.៨៥7.៥1៤ - - ២3.៨៥7.៥1៤

្ថមលៃនោងដវលតនៅថ្ងៃទ3ី1តខែធ្នូ ៤៨.1៦7.៨២7 - - ៤៨.1៦7.៨២7 3០.០៥៨.៤3៨ - - 3០.០៥៨.៤3៨

គ៍្ជាពានន់រៀល 1៩៦.២៨3.៨៩៥ - - 1៩៦.២៨3.៨៩៥ 1២០.77៤.៨០៤ - - 1២០.77៤.៨០៤

(iii)ត យរន ទ្េៀងផ្ទេ ្យ់រខា្បងឥ់ាទានរពឹំងទវកត–ត្បកប់ន រិ ើតន៍ងយរោក់្ បកន់ៅធនាគារន្សេងៗ
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តារាងខាងក្រោមកេះ  លម្អិតអំពីហាេអិភយ័ឥណទាេសំខាេ់ៗ របស់ធនាគារ តាមតមមលៃកោងដុលរបស់វា កោយចាតថ់្នា ក់
តាមតំបេភ់ូមអិសាសស្ត គអិត្តរឹមម្ងៃទី31 ខែធនាូ ឆ្នា ២ំ០1៩។ កនាុងតារាងកេះ ធនាគារបាេខបងខែកហាេអិភយ័កៅ្បកទស
េីមយួៗ កោយខ្្កតាម្បកទសមេភាគីមដគូរបស់ែលៃួេ។

(i) វ អិភាគតាមតំបេភ់ូមអិសាសស្ត

(ឆ) បណ្តុ ំ ្ទព្យសកម្មហអិរញ្ញ វត្ុ កធៀបេរឹងហាេអិភយ័ឥណទាេ

ប្រទ្រសកម្ពុជា សរុប

ដុល្្ររអាមមរិក ដុល្្ររអាមមរិក

៣១ ធ្នូ ២០១៩

្បាកប់កញ្ញ ើ េអិងរោរោក់្ បាកក់ៅធនាគារក្សេងៗ ៤8.1០៥.1៦០ ៤8.1០៥.1៦០

ឥណទាេ េអិងបុករ្បទាេ 3០២.៩៧8.៦1០ 3០២.៩៧8.៦1០

្ទព្យសកម្មហអិរញ្ញ វត្ុក្សេងៗ 1.3៧8.៤៩៧ 1.3៧8.៤៩៧

កអិែ្ចសេយា្្តល់ឥណទាេ 1២.៩៩៧.8៧៩ 1២.៩៩៧.8៧៩

កអិែ្ចសេយាធានាខ្នាកហអិរញ្ញ វត្ុ 811.1៤1 811.1៤1

ហាេអិភយ័ឥណទាេសរបុ 3៦៦.២៧1.២8៧ 3៦៦.២៧1.២8៧

គអិតជាពាេក់រៀល 1.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥ 1.៤៩២.៥៥៥.៤៩៥

៣១ ធ្នូ ២០១៨

្បាកប់កញ្ញ ើ េអិងរោរោក់្ បាកក់ៅធនាគារក្សេងៗ 3០.០២០.83០ 3០.០២០.83០

ឥណទាេ េអិងបុករ្បទាេ 113.3២២.២៤៧ 113.3២២.២៤៧

្ទព្យសកម្មហអិរញ្ញ វត្ុក្សេងៗ 1.៥៧1.០៩៤ 1.៥៧1.០៩៤

កអិែ្ចសេយា្្តល់ឥណទាេ ៧.០៦3.838 ៧.០៦3.838

ហាេអិភយ័ឥណទាេសរបុ 1៥1.៩៧8.០០៩ 1៥1.៩៧8.០០៩

គអិតជាពាេក់រៀល ៦1០.៦៤៧.៦៤០ ៦1០.៦៤៧.៦៤០
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កសិកម្ម ព្រ្រឈើ 
និងន្រសាទ

អគារ និងសំណង់
គ្រឹះសា្្រន

ហិរញ្ញវត្ថុ

នាំចូល 
និងនាំចចញ

ផលិតកម្ម ឥណទានផ្រស្រងៗ
ឥណទាន

ឯកជន

ឥណទាន

អចលន្រទព្រយ
ចសវាកម្ម

ជំនួញលក់ដុំ 
និងលក់រាយ

សរុប

ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក ដុល្្ររអាចមរិក

៣១ ធ្នូ ២០១៩

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅត
ធនាគារតកណ្តា ល - - ៤៨.1០៥.1៦០ - - - - - - - ៤៨.1០៥.1៦០

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន ៧.៧០២.31៤ ២3.៨9៨.៦៤៧ 1២.៧3៦.3៨០ ៤.៦1៥.៥៥៦ 9.៨33.២9៦ ៥២.9៧០.3២9 ៤3.93៤.៧3២ ៥1.៦៨9.1២3 ៧.3០២.៧19 ៨៨.២9៥.៥1៤ 3០២.9៧៨.៦1០

ប្្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ - - - - - - - 1.3៧៨.៤9៧ - 1.3៧៨.៤9៧

ក៍ច្ចសនយា្តាល់ឥាទាន - - - - - - 1២.99៧.៨៧9 - - - 1២.99៧.៨៧9

ក៍ច្ចសនយាធានាផ្នែកណ៍រ រិ ញ្ញវ - - - - - - ៨11.1៤1 - - - ៨11.1៤1

ហាន៍ភា័ឥាទានសរវប ៧.៧០២.31៤ ២3.៨9៨.៦៤៧ ៦០.៨៤1.៥៤០ ៤.៦1៥.៥៥៦ 9.៨33.២9៦ ៥២.9៧០.3២9 ៥៧.៧៤3.៧៥២ ៥1.៦៨9.1២3 ៨.៦៨1.២1៦ ៨៨.២9៥.៥1៤ 3៦៦.២៧1.២៨៧

គ៍្ជាពានញ់រៀល 31.3៨៦.93០ 9៧.3៨៦.9៨៧ ២៤៧.9២9.២៧៦ 1៨.៨០៨.391 ៤០.០៧០.៦៨1 ២1៥.៨៥៤.០91 ២3៥.3០៥.៧៨9 ២1០.៦33.1៧៦ 3៥.3៧៥.9៥៤ត 3៥9.៨០៤.២២០ត 1.៤9២.៥៥៥.៤9៥ត

៣១ ធ្នូ ២០១៨

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅត
ធនាគារតកណ្តា ល - - 3០.០២០.៨3០ - - - - - - - 3០.០២០.៨3០

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន ២.៦៥៨.៨៦3 1៤.៨០៤.93០ - 1.៧០៧.3៦9 3.៧០៦.1៨៥ ៨.៧៨៦.1៨3 ២២.៥9៥.៧២២ ២៤.៦២៨.២៦៦ 3.៥1៥.៥៤៨ 3០.919.1៨1 113.3២២.២៤៧

ប្្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ - - - - - - - - 1.៥៧1.០9៤ត -តតត 1.៥៧1.០9៤ត

ក៍ច្ចសនយា្តាល់ឥាទាន - - - - - - ៧.០៦3.៨3៨ - -តតត -តតត ៧.០៦3.៨3៨ត

ហាន៍ភា័ឥាទានសរវប ២.៦៥៨.៨៦3 1៤.៨០៤.93០ 3០.០២០.៨3០ 1.៧០៧.3៦9 3.៧០៦.1៨៥ ៨.៧៨៦.1៨3 ២9.៦៥9.៥៦០ ២៤.៦២៨.២៦៦ ៥.០៨៦.៦៤២ត 3០.919.1៨1ត 1៥1.9៧៨.០០9ត

គ៍្ជាពានញ់រៀល 1០.៦៨3.31២ ៥9.៤៨៦.២០9 1២០.៦២3.៦9៥ ៦.៨៦០.២០9 1៤.៨91.៤៥1 3៥.3០២.៨៨3 119.1៧២.11២ 9៨.9៥៦.3៧3 ២០.៤3៨.1២៨ត 1២៤.២33.២៦៨ត ៦1០.៦៤៧.៦៤០ត

(ii)តត ញភ៍ាគតាមប្បញភ្រអាជីញកម្ម

តារាងខាងញប្យមញនះតលម្៍្ អំពីហាន៍ភា័ឥាទានសំខាន់ៗ របស់ធនាគារតតាម្មមលៃញោងដវលរបស់វាតដកយរថាចវះ្មមលៃតប្បស៍នញបើមានតញដាាចា្ថ់្នែ កត់ាមប្បញភ្រអាជីញកម្មរបស់ភាគីមដគូ។
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ទ្រព្យសម្បត្តិដែលបានរបឹអូសទតរូវលកច់េញឱ្យបានឆាប ់ តាមដែលអាេច្វើចៅបាន។ ្នាគារមតិនចទបើទបាស់ទ្រព្យបញ្ចា ំដែលបាន 
របឹអូស សទរាបទ់បតតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់ខ្លួនច្រ។

ក្នុងអំឡនុងែំណាេឆ្់ាថំ្ងៃ្ីរ៣1 ដខ្្ូ ឆ្ា២ំ01៩ នតិង ថ្ងៃ្ីរ៣1 ដខ្្ូ ឆ្ា២ំ01៨ ្នាគារមតិនបានរបឹអូសទ្រព្យសម្បត្តិដែលបាន 
ដាកជ់ាវត្នុបញ្ចា ំចនាះច្រ។

ហានតិភយ័ការប្ូររបូតិយបណ័្ណ ចកើតពីទបតតិបត្តិការពាណតិ ជ្ជកម្មក្នុងចពលអនាគត ទ្រព្យសកម្ម នតិងបំណនុ លដែលបានកតទ់តាជារបូតិយ 
បណ័្ណ មលួយ ដែលមតិនដមនជារបូតិយបណ័្ណ ចគាលរបស់្នាគារ។

្នាគារច្វើទបតតិបត្តិការអាជីវកម្មចៅក្នុងទបច្រសកម្នុជា ចដាយចទបើរបូតិយវត្នុចទេើនទបចភ្រ ដែលបណ្ាលឱ្យរានហានតិភយ័របូតិយ 
បណ័្ណ ច្សេងៗ ដែលភាគចទេើន គឺទាក្់រងនឹងទបាកច់រៀល។ 

គណៈទគបទ់គងតាមដានហានតិភយ័ការប្ូររបូតិយបណ័្ណ  ចដាយច្ៀបនឹងរបូតិយបណ័្ណ ចគាល ប៉នុដន្្នាគារមតិនទតរូវបានតទមរូវឱ្យការពារ
ហានតិភយ័ការប្ូររបូតិយបណ័្ណ  ដែលចកើតពីទបតតិបត្តិការពាណតិ ជ្ជកម្មក្នុងចពលអនាគត ទ្រព្យសកម្មនតិងបំណនុ លដែលបានកតទ់តា 
ចដាយចទបើកតិេចាសនយានាចពលអនាគតច្រ។

ចគាលការណ៍របស់្នាគារ គឺរកសាហានតិភយ័ការប្ូររបូតិយបណ័្ណ ឱ្យស្តិតក្នុងកទមតិតដែលអាេ្រ្រលួលយកបាន នតិងស្តិតចទកាមចគាល
ការណ៍ដណនាដំែលរានទរាប។់

តារាងខាងចទកាមចនះ សចងខេបអំពីហានតិភយ័ការប្ូររបូតិយបណ័្ណ របស់្នាគារ។ ក្នុងតារាងខាងចទកាមចនះ  គឺជាឧបករណ៍ហតិរញ្ញ វត្នុ 
របស់្នាគារតាមតថម្ចោងរបស់វា ចដាយវ តិភាគតាមរបូតិយបណ័្ណ  នតិងរានតថម្សមមូលនឹងទបាកែ់នុល្្រអាចមរ តិក។

្នាគារទបឈមមនុខនឹងហានតិភយ័្ីរ្សារ ជាហានតិភយ័ដែលច្វើឱ្យរានការដទបទបរួលតថម្សមទសប ឬលំហូររាេទ់បាកន់ាចពលអនាគត
ថនឧបករណ៍ហតិរញ្ញ វត្នុ ចដាយរារការផ្្ស់ប្ូរតថម្្ីរ្សារ។ ហានតិភយ័្ីរ្សារចកើតចឡើងចដាយរ្ានភាពចបើកេំហថនអទតាការទបាក ់
របូតិយបណ័្ណ  នតិង្លតិត្លមូល្ន ដែលទាងំអស់ចនះទបឈមមនុខនឹងបដទមបទមរួល្ីរ្សារជាកល់្កន់តិង្ូរចៅ ទពមទាងំបដទមបទមរួល 
អទតា្ីរ្សារ ឬតថម្្ីរ្សារ ែូេជាអទតាការទបាក ់គរ្ាតឥណទាន អទតាប្ូររបូតិយបណ័្ណ  នតិងតថម្មូល្នជាចែើម។

្នាគារមតិនចទបើឧបករណ៍ហតិរញ្ញ វត្នុនតិសសេន្ទ ែូេជាកតិេចាសនយាប្ូររបូតិយបណ័្ណ  នតិងការចផ្្ះប្ូរអទតាការទបាក ់ចែើម្បទីគបទ់គងហានតិភយ័របស់
ខ្លួនចនាះច្រ។

(ក) ហានតិភយ័ការប្ូររបូតិយបណ័្ណ

(ជ) ការរបឹអូសទ្រព្យបញ្ចា ំ

៣១.២.	 ហានិភ័យទីផ្សារ
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ប្រ្រក់ដុល្ល្ររអាម្ររិក ប្រ្រក់រៀល សរុប

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៩

ទ្រព្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្បកក់្វងដៃ ៦.៦៨1.៩០២ 1.៦៣០.០៩1 ៨.៣11.៩៩៣

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល ២4៦.០4៥ 44៩.៣០៩ ៦៩៥.៣៥4

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ 4៦.៧៨៥.៨៩៩ 1.៣1៩.២៦1 4៨.1០៥.1៦០

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន ២៦៨.៩៨៩.៩44 ៣៣.៩៨៨.៦៦៦ ៣០២.៩៧៨.៦1០

ប្្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ 1.៣4៣.៣1៥ត ៣៥.1៨២ត 1.៣៧៨.4៩៧ត

ទ្រព្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប ៣២4.០4៧.1០៥ត ៣៧.4២២.៥០៩ត ៣៦1.4៦៩.៦14ត

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍ថ៍ជន ៣៩.០៨4.២៨៩ ២.៥៥០.៥៥២ 41.៦៣4.៨41

ប្បកក់ម្ចី ៩៣.៥1៩.44៧ - ៩៣.៥1៩.44៧

បាំវ លភ្៍សនយា 1២.៨4២.៨៣៦ - 1២.៨4២.៨៣៦

បាំវ លណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ តតតត14.៦៧៨.៨៦៦ត តតតតតតត២៦៧.២៥៣ត តតត14.៩4៦.11៩ត

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប 1៦០.1២៥.4៣៨ ២.៨1៧.៨០៥ 1៦២.៩4៣.២4៣

ស្្រនភាពសុទ្ធ 1៦៣.៩២1.៦៦៧ត ៣4.៦០4.៧០4ត 1៩៨.៥២៦.៣៧1ត

គិតជាពាន់រៀល ៦៦៧.៩៨០.៧៩៣ត 141.០14.1៦៩ ៨០៨.៩៩4.៩៦២ត

ក្រ្រតារាងតុល្រយការ

ក៍ច្សនយា្តាល់ឥាទាន 1២.៩1៧.៧០៣ ៨០.1៧៥ 1២.៩៩៧.៨៧៨

ក៍ច្សនយាធានាផ្្កណ៍រ រិ ញ្ញវ ៨11.141 - ៨11.141

1៣.៧២៨.៨44 ៨០.1៧៥ 1៣.៨០៩.០1៩

គិតជាពាន់រៀល ៥៥.៩4៥.០៣៩ ៣២៦.៧1៣ ៥៦.២៧1.៧៥២

នៅថ្ង្រទី៣១ ខ្រធ្នូ ឆ្ន្រំ២០១៨

ទ្រព្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្បកក់្វងដៃ 1.០4០.០៨២ ២4.៨៩៣ 1.០៦4.៩៧៥

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល 4.៨៨៩.៥២៧ ៦៣.៧14 4.៩៥៣.២41

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ ២៨.៥៧៣.៨៩៦ 1.44៦.៩៣4 ៣០.០២០.៨៣០

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន 1០៨.៨៥៣.៥4៣ 4.4៦៨.៧០4 11៣.៣២២.២4៧

ប្្រព្យសកម្មណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ 1.៥៣៨.៥៦២ ៣២.៥៣២ 1.៥៧1.០៩4

ទ្រព្រយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប 144.៨៩៥.៦1០ ៦.០៣៦.៧៧៧ 1៥០.៩៣២.៣៨៧

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍ថ៍ជន 1.០០1.4៥៧ ៧.៦២២ 1.០០៩.០៧៩

ប្បកក់ម្ចី ៦៦.០០០.០០០ - ៦៦.០០០.០០០

បំាវ លភ្៍សនយា ៨.៧៥៦.០៣៨ - ៨.៧៥៦.០៣៨

បាំវ លណ៍រ រិ ញ្ញវញ្សេងៗ ៦.០៣៣.៥៦៧ ៥៨.1៣1 ៦.០៩1.៦៩៨

បាំវ លណ៍រ រិ ញ្ញវសរវប ៨1.៧៩1.០៦២ ៦៥.៧៥៣ ៨1.៨៥៦.៨1៥
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ប្រ្រក់ដុល្ល្ររអាម្ររិក ប្រ្រក់រៀល សរុប

ស្ថ្រនភាពសុទ្ធ ៦៣.1០4.៥4៨ ៥.៩៧1.០24 ៦៩.០៧៥.៥៧2

គិតជាពាន់រៀល 2៥៣.៥៥4.០៧4 2៣.៩៩1.៥៧4 2៧៧.៥4៥.៦4៨

ក្រៅតារាងតុល្រយការ

កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន្ ៧.០៦៣.៨៣៨ - ៧.០៦៣.៨៣៨

គិតជាពាន់រៀល 2៨.៣៨2.៥០1 - 2៨.៣៨2.៥០1

ផលប៉ះពាល់លើប្រ្រក់ចំណ្រញក្រ្រយបង់ពន្ធ ផលប៉ះពាល់លើធាតុមូលធនផ្រស្រងៗ

ដុល្ល្ររអាកមរិក ពាន់រៀល ដុល្ល្ររអាកមរិក ពាន់រៀល

២០១៩

អត្រាប្តតូរត្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ត្រាកម់រៀល មកើន្ម�ើង៥% (1.21០.៩2៩) (4.៩៣4.៥៣៦) - -

អត្រាប្តតូរត្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ត្រាកម់រៀលថយចុះ ៥% 1.៣៣៨.៣៩៦ ៥.4៥៣.៩៦4 - -

២០១៨

អត្រាប្តតូរត្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ត្រាកម់រៀល មកើន្ម�ើង ៥% (22៧.4៦៨) (៩1៣.៩៦៦) - -

អត្រាប្តតូរត្រាកដុ់ល្លា រអាមេរកិ/ត្រាកម់រៀលថយចុះ ៥% 2៥1.412 1.០1០.1៧៣ - -

ការវិភាគផលប៉ះពាល់ពីការប្រ្រប្រួល (sensitivity analysis)

ដតូចរាន្បង្ហា ញក្ុងរារាងខាងមលើ ធនាគារមាន្ហានិ្ភយ័ជាចេ្បងបណ្្ត លេកពីបមត្េបត្េរួលអត្រាប្តតូរត្រាក ់ ដុល្លា រអាមេរកិ/
ត្រាកម់រៀល។ ភាពមត្បត្បរួលនន្ចំមណញ-ខាត ចំមោះបមត្េបត្េរួលអត្រាប្តតូរត្រាកភ់ាគមត្ចើន្មកើតេកពីឧបករណ៍ ហិរញ្ញ វត្ុជាត្រាក ់
ដុល្លា រអាមេរកិ។ 

ធនាគារេនិ្ត្បឈេេុខនឹ្ងហានិ្ភយ័តនេលាេតូលបត្តមេ មោយសារធនាគារេនិ្មាន្ការវនិ្ិមោគ ឬរកសាេុកការវនិ្ិមោគ មដលត្តរូវ
រាន្ចាតថ្់្កម់ៅក្ុងររាយការណ៍ស្ាន្ភាពហិរញ្ញ វត្ុ រាេតនេលាសេត្សបមេ។

ហានិ្ភយ័អត្រាការត្រាកន់ន្លំហតូរសាចត់្រាក ់ គឺជាហាន្ិភយ័មដលមធវើឱ្យមាន្ការមត្បត្បរួលលំហតូរសាចត់្រាកន់ាមពលអនាគតនន្ 
ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុ មោយសារការមត្បត្បរួលអត្រាការត្រាកម់លើេីផសារ។ ហានិ្ភយ័អត្រាការត្រាកន់ន្តនេលាសេត្សប គឺជាហាន្ិភយ័
មដលមធវើឱ្យមាន្ការមត្បត្បរួលតនេលានន្ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុ មោយសារការមត្បត្បរួលអត្រាការត្រាកម់លើេីផសារ។ កត្េតិនន្ការត្រាកអ់ាច
មកើន្ម�ើងមោយសារលេ្ធផលនន្ការមត្បត្បរួល ប៉មុន្្តអាចកាតប់ន្្យការខាតបងម់ៅក្ុងករណីមដលបមត្េបត្េរួលឥតរពឹំងេុក មកើត 
ម�ើង។ មៅដំណ្កក់ាលមន្ះ គណៈត្គបត់្គងេនិ្មាន្មគាលការណ៍មដើេ្បកីំណតក់ត្េតិនន្ភាពេនិ្សីុគ្ានន្អត្រាការត្រាកម់េ ប៉ុមន្្ត
គណៈត្គបត់្គងមធវើការត្តរួតពិន្ិត្យោ៉ងមេៀងទាតម់ៅមលើភាពេនិ្សីុគ្ាមន្ះ។

រារាងខាងមត្កាេមន្ះ សមងខេបពីហានិ្ភយ័អត្រាការត្រាករ់បស់ធនាគារ។ មៅក្ុងរារាងមន្ះ ករ៏េួបញ្ចតូ លន្តូវឧបករណ៍ហិរញ្ញ វត្ុ 
របស់ធនាគាររាេតនេលាមោង មោយរាន្ចាតថ្់្ករ់ាេតនេលាក្ុងកិច្ចសន្យាមដើេត្គា ឬរាេកាលបរមិចឆេេផុតកំណតស់ង មោយ 
មផអែក មលើេតូលោឋា ន្េយួណ្មដលមកើតម�ើងេុន្។ 

(ខ) ហានិ្ភយ័តនេលា

(គ) ហានិ្ភយ័អត្រាការត្រាក់
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្ែំទៅ៥ឆ្ែំ លើស៥ឆ្ែំ មិនមានការប្រាក់ សរុប

ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក

ទៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្ែំ២០១៩

ប្ទពែយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

ត សាចប់្បកក់្វងដៃ - - - - - ៨.311.៩៩3 ៨.311.៩៩3

ត ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល - ៩៩.០៨០ត -តតត -តតត -តតត ៥៩៦.២៧4ត ៦៩៥.3៥4

ត ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ - 3៨.៦២3.៧3៦ត -តតត -តតត -តតត ៩.4៨1.4២4ត 4៨.1០៥.1៦០

ត ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន 1.០៦៨.៦២២ ២.០៧3.២៨4 1៥.៩៧1.៨៦3 3៨.4៥២.៧៥1 ២4៥.41២.០៩០ - 3០២.៩៧៨.៦1០

ត ប្្រព្យសកម្មញ្សេងៗ - - - - - 1.3៧៨.4៩៧ត 1.3៧៨.4៩៧ត

ប្ទពែយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប 1.០៦៨.៦២២ត 4០.៧៩៦.1០០ត 1៥.៩៧1.៨៦3ត 3៨.4៥២.៧៥1ត ២4៥.41២.០៩០ត 1៩.៧៦៨.1៨៨ត 3៦1.4៦៩.៦14ត

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ត ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍ថ៍ជន ២3.៧៥3.4៥៩ ៨.៨៧4.៩៩៥ ២.៧៧4.341 - - ៦.២3២.០4៦ 41.៦34.៨41

ត ប្បកក់ម្ចី -តតត -តតត -តតត 3៥.០៨៦.៩43ត -តតត ៥៨.43២.៥០4ត ៩3.៥1៩.44៧ត

ត បំាវ លភ្៍សនយា ៧៥.៧៦3ត ២៦៨.3៨០ត ៨1៦.៦៧២ត ៥.២៨៦.៧២3ត ៦.3៩៥.២៩៨ត -តតត 1២.៨4២.៨3៦ត

ត បង្គរតន៍ងបំាវ លញ្សេងៗ -តតត -តតត -តតត -តតត -តតត 13.៧៦៩.4២4ត 13.៧៦៩.4២4ត

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប ២3.៨២៩.២២២ត ៩.143.3៧៥ត 3.៥៩1.០13ត 4០.3៧3.៦៦៦ត ៦.3៩៥.២៩៨ត ៧៨.433.៩៧4ត 1៦1.៧៦៦.៥4៨ត

គមា្ែតតម្លែអតែែការបែែក់សរុប (២២.៧៦០.៦០០) 31.៦៥២.៧២៥ត 1២.3៨០.៨៥០ត (1.៩២០.៩1៥) ២3៩.០1៦.៧៩២ត (៥៨.៦៦៥.៧៨៦) 1៩៩.៧០3.០៦៦ត

គិតជាពាន់រៀល (៩២.៧4៩.44៥) 1២៨.៩៨4.៨៥4ត ៥០.4៥1.៩៦4ត (៧.៨២៧.៧២៩) ៩៧3.៩៩3.4២៧ត (២3៩.០៦3.០៧៨) ៨13.៧៨៩.៩៩3ត
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្ែំទៅ៥ឆ្ែំ លើស៥ឆ្ែំ មិនមានការប្រាក់ សរុប

ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក ដុល្ែរអាទមរិក

ទៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្ែំ២០១៨

ប្ទពែយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ - - - - - 1.០៦4.៩៧៥ 1.០៦4.៩៧៥

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ	និងការដាកប់្រាកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល - - - - - 4.៩៥៣.២41 4.៩៥៣.២41

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ	និងការដាកប់្រាកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ - - - - ៥០០ ៣០.០២០.៣៣០ ៣០.០២០.៨៣០

ឥណទាន	និងបនុញរប្បទាន 1.1៣៦.1៦៣ ៣.៥៣1.៨២៩ 1.៦៣០.០1៣ 14.៩4២.២៦4 ៩២.០៨1.៩៧៨ - 11៣.៣២២.២4៧

ប្្រព្យសកម្មញ្សេងៗ - - - - - 							1.៥៧1.០៩4	 1.៥៧1.០៩4

ទែពែយសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប 1.1៣៦.1៦៣ ៣.៥៣1.៨២៩ 1.៦៣០.០1៣ 14.៩4២.២៦4 ៩២.០៨២.4៧៨ 					៣៧.៦០៩.៦4០	 1៥០.៩៣២.៣៨៧

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន 1.០០៨.៨៧៩ 1៦០ 4០ - - - 1.០០៩.០៧៩

ប្រាកក់ម្ចី - - -   ៦៦.០០០.០០០	 -   -   ៦៦.០០០.០០០

បំណនុ លភតិសនយា 4០.៣២៣	 1៦០.៣៧៣	 ៧២៦.៣៨២	 4.៨២៩.៥៦4	 ២.៩៩៩.៣៩៦	 -   ៨.៧៥៦.០៣៨

បង្គរ	និងបំណនុ លញ្សេងៗ -   -   -   -   ៥.៥៧៣.០០៥	 ៥.៥៧៣.០០៥

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុសរុប 1.០4៩.២០២	 1៦០.៥៣៣	 ៧២៦.4២២	 ៧០.៨២៩.៥៦4	 ២.៩៩៩.៣៩៦	 ៥.៥៧៣.០០៥	 ៨1.៣៣៨.1២២

គលំតតម្លែអតែែការបែែក់សរុប ៨៦.៩៦1	 ៣.៣៧1.២៩៦	 ៩០៣.៥៩1	 (៥៥.៨៨៧.៣០០) ៨៩.០៨៣.០៨២	 ៣២.០៣៦.៦៣៥	 ៦៩.៥៩4.២៦៥

គិតជាពាន់រៀល ៣4៩.4០៩	 1៣.៥4៥.៨៦៧	 ៣.៦៣០.៦២៩	 (២២4.៥៥៥.1៧1) ៣៥៧.៩៣៥.៨២៣	 1២៨.៧២៣.1៩៩	 ២៧៩.៦២៩.៧៥៦

ហានិភយ័សាចប់្រាកង់ាយប្សរួល	 គឺជាហានិភយ័ដៃលធនាគារមនិមានល្រ្ធភាពបំញពញកាតព្វកិច្សងប្រាក	់ តាមកាលកំណតស់ងចំញោះបំណនុ លហិរ ញ្ វត្នុរបស់ខ្លួន	 កៃូ៏ចជាមនិមានល្រ្ធភាពបំញពញមូលនិធិវញិរាន
ញៅញពលដៃលរានៃកមកញប្បើប្រាស់រលួចញហើយ។	្លវរិាកញនះ	អាចបណ្តា លឱ្យធនាគារមនិអាចបញំពញកាតព្វកិច្សងប្រាកញ់ៅអ្កញ្ញើប្រាក	់និងកង្វះសាចប់្រាកញ់ៃើម្ ចីឱ្យអតិថិជនខ្ចី។

៣១.៣. ហានិភ័យសាច់បែែក់ងាយសែួល
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គាៈគគបគ់គងតាមដានសាចគ់បកង់ាាគ្រួលត ន៍ងគគបគ់គងយរគបមូលផ្វ ុំត ន៍ងទ៍ន្ននា័បុំាវ លដែលមានយលកុំា្។់ត យរត
គ្រ្ួ ព៍ន៍្្យន៍ងយរធ្វើរបាយរារ តគ្រូញបនធ្វើធ�ើងក្នវងទគមងជ់ាយរគ្រ្ួ ព៍ន៍្្យធលើសាញ នភាពសាចគ់បកគ់បចាុំថ្ងៃតធណើាន៍ងធរៀបចុំ
គធគមាង្គមាបថ់្ងៃបន្ទា បត់ គបចាុ្ំ ប្ណរត ន៍ងគបចាុំដែជាលុំដាបត់ ធដាាសារវាជារាៈធពលគន្លឹះក្នវងយរគគបគ់គងសាចគ់បកង់ាាត
គ្រួល។តគាៈគគបគ់គងតាមដានអុំពីបដគមបគមរួលថនអ្នកធផញើគបក់្ ុំខាន់ៗ តន៍ងគធគមាងថនយរែកសាចគ់បករ់ប្់ពួកធគ។

គបភពសាចគ់បកង់ាាគ្រួលចម្បងរប្់្ន្គារបនមកពីធែើមទវនបនបងរ់ប្់ភាគទវន៍កត គបកប់ធ រិ ើរប្់្ន្គារធផសេងៗត
ន៍ងគបកប់ធ រិ ើរប្់អ្៍្ជ៍ន។ត គាៈគគបគ់គងគ្រួ្ព៍ន៍្្យគបភពសាចគ់បកង់ាាគ្រួលគបចាុំថ្ងៃយ៉ា ងធទៀងទា្ត់ តាមរាៈយរត
គ្រ្ួ តព៍ន៍្្យធលើយលកុំា្ថ់នគបកប់ធ រិ ើមានយលកុំា្ត់ន៍ងអ្នកធផញើគបក់្ ុំខាន់ៗ ។

តារាងខាងធគយមធនឹះត ត បងាហា ញពីលុំណូរសាចគ់បកគ់្រូញបងត់ ធគយមបុំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវមន៍ន៍្សេនទាត (non-derivativeត financialត
liabilities)តធដាាដផអែកតាមយលកុំា្ធ់លើក៍ច្្ច នយាដែលធៅ្ល់ន្យលបរធ៍ចឆេទរាាយរារ ។តចុំនួនទលកគបកដ់ែលបនតលា្ត
គ្ដាងធៅក្នវងតារាងធនឹះតគឺជាលុំណូរសាចគ់បកក់្នវងក៍ច្ច្នយាដែលមន៍ធ្វើអប្បហារតធដាាដ�ក្ន្គារគគបគ់គងហាន៍ភា័សាច់
គបកង់ាាគ្រួលដែលភាជា បជ់ាមាួតធដាាដផអែកតាមលុំណូរសាចគ់បករ់ ុំពលងទវកដែលមន៍ធ្វើអប្បហារ។

(ក)ត ែុំធាើ រយរគគបគ់គងហាន៍ភា័សាចគ់បកង់ាាគ្រួល

(ែ)ត ែុំធាើ រយររកគបភពទវន

(គ)ត លុំណូរសាចគ់បកម់ន៍ន៍្សេនទាត(Non-derivativeតcashតflow)
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១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្ែំទៅ៥ឆ្ែំ លើស៥ឆ្ែំ សរុប

ដុល្ែរអាទេរិក ដុល្ែរអាទេរិក ដុល្ែរអាទេរិក ដុល្ែរអាទេរិក ដុល្ែរអាទេរិក ដុល្ែរអាទេរិក

ទៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្ែំ២០១៩

ទទពែយសកេ្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្រាកក់្នុងដៃ ៨.៣11.៩៩៣ - - - - ៨.៣11.៩៩៣

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល ៥៩6.២៧4 ៩៩.០៨០ - - - 6៩៥.៣៥4

ប្រាកប់ញ ញ្ ើ និងការដាកប់្រាកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ ៩.4៨1.4២4 ៣៨.6២៣.៧៣6 - - - 4៨.1០៥.16០

ឥណទាន និងបនុញរប្បទាន 1.០៩1.៧៩៥ ២.1៣០.14៧ 16.៧២៧.4៨៧ 4៨.1៥1.២២៧ 41៧.៩៥២.៧៨6 4៨6.០៥៣.44២

ប្្រព្យសកម្មញ្សេងៗ 1.៣៧៨.4៩៧ - - - - 1.៣៧៨.4៩៧

ទែពែយសកេ្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប តាេកាលផុតកំណត់នៅសល់ក្ថុងកិច្ចសនែយា ២០.៨៥៩.៩៨៣ 4០.៨៥២.៩6៣ 16.៧២៧.4៨៧ 4៨.1៥1.២២៧ 41៧.៩៥២.៧៨6 ៥44.៥44.446

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាកប់ញ ញ្ ើរបស់អតិថិជន ២៩.៩៨៧.6៨1 ៨.៩២៥.1៣៧ ៣.61៨.1៧1 1០.4៨៩ - 4២.៥41.4៧៨

ប្រាកក់ម្ចី - - ៩៩៨.6៣០ ៩៧.៧1៩.44៧ - ៩៨.៧1៨.០៧៧

បំណនុ លភតិសនយា ៧៥.៧6៣ ២6៨.៣៨០ ៨16.6៧២ ៥.២៨6.៧២៣ 6.៣៩៥.២៩៨ 1២.៨4២.៨៣6

បង្គរ និងបំណនុ លញ្សេងៗ 1៣.៧6៩.4២4 - - - - 1៣.៧6៩.4២4

បំណនុ លហិរ ញ្ វត្នុសរនុប តាមកាល ន្ុតកំណតញ់ៅសល់ក្នុងកិច្សនយា 4៣.៨៣២.៨6៨ ៩.1៩៣.៥1៧ ៥.4៣៣.4៧៣ 1០៣.០16.6៥៩ 6.៣៩៥.២៩៨ 16៧.៨៧1.៨1៥

(ែ្វះ)/លើស សាច់បែែក់ងាយសែួលសុទ្ធ (២២.៩៧២.៨៨៥) ៣1.6៥៩.446 11.២៩4.០14 (៥4.៨6៥.4៣២) 411.៥៥៧.4៨៨ ៣៧6.6៧២.6៣1

គិតជាពាន់រៀល (៩៣.614.៥០6) 1២៩.០1២.២4២ 46.០២៣.1០៧ (២២៣.៥៧6.6៣៥) 1.6៧៧.០៩6.៧64 1.៥៣4.៩4០.៩៧២

ទទរៅតារាងតុលែយការ

កិច្សនយា្តាល់ឥណទាន 1២.៩៩៧.៨៧៩ - - - - 1២.៩៩៧.៨៧៩

កិច្សនយាធានាផ្្កហិរ ញ្ វត្នុ - - ៨11.141 - - ៨11.141

សាច់បែែក់ងាយសែួលកែែតារាងតុលែយការ 1២.៩៩៧.៨៧៩ - ៨11.141 - - 1៣.៨០៩.០២០

គិតជាពាន់រៀល ៥២.៩66.៣៥៧ - ៣.៣០៥.4០០ - - ៥6.២៧1.៧៥៧



147

១ខែ ១ខែទៅ៣ខែ ៣ខែទៅ១២ខែ ១ឆ្ទំទៅ៥ឆ្ទំ ទ�ើស៥ឆ្ទំ សរុប

ដុល្ទរអាទេរិក ដុល្ទរអាទេរិក ដុល្ទរអាទេរិក ដុល្ទរអាទេរិក ដុល្ទរអាទេរិក ដុល្ទរអាទេរិក

ទៅថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្ទំ២០១៨

ទទពទយសកេ្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាចប់្បកក់្វងដៃ 1.០៦4.៩7៥ - - - - 1.០៦4.៩7៥

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារកណ្តា ល 4.៩៥៣.២41 - - - - 4.៩៥៣.២41

ប្បកប់ញ រិ ើតន៍ងយរដាកប់្បកញ់ៅធនាគារញ្សេងៗ ៣០.០២០.៨៣០ - - - - ៣០.០២០.៨៣០

ឥាទានតន៍ងបវញរប្បទាន 1.1៥៨.7២៨ ៣.៦1៦.៨៥៦ 1.7៦៥.២២៣ 1៩.1៦២.៦7៨ 1៥៨.០4៣.៣7២ 1៨៣.74៦.៨៥7

ប្្រព្យសកម្មញ្សេងៗ 1.៥71.០៩4 - - - - 1.៥71.០៩4

ទទពទយសកេ្មហិរញ្ញវត្ថុសរុប តាេកាលផុតកំណត់នៅសល់ក្ថុងកិច្ចសនទយា ៣៨.7៦៨.៨៦៨ ៣.៦1៦.៨៥៦ 1.7៦៥.២២៣ 1៩.1៦២.៦7៨ 1៥៨.០4៣.៣7២ ២២1.៣៥៦.៩៩7

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្បកប់ញ រិ ើរបស់អ្៍ថ៍ជន 1.០០៨.៨7៩ 1៦០ 4០ - - 1.០០៩.០7៩

ប្បកក់ម្ចី ៦៨.៦4០.០០០ - ៦៨.៦4០.០០០

បំាវ លភ្៍សនយា 4០.៣២៣ 1៦០.៣7៣ 7២៦.៣៨២ 4.៨២៩.៥៦4 ២.៩៩៩.៣៩៦ ៨.7៥៦.០៣៨

បង្គរតន៍ងបំាវ លញ្សេងៗ ៥.៥7៣.០០៥ - - - - ៥.៥7៣.០០៥

បំាវ លណ៍រ រិ ញ្ញវសរវបតតាមយល វ្្កំា្ញ់ៅសល់ក្វងក៍ច្សនយា ៦.៦២២.២០7 1៦០.៥៣៣ ៦៩.៣៦៦.4២២ 4.៨២៩.៥៦4 ២.៩៩៩.៣៩៦ ៨៣.៩7៨.1២២

(ែ្វះ)/�ើស សាច់បទទក់ងាយសទួលសុទ្ធ ៣២.14៦.៦៦1 ៣.4៥៦.៣២៣ (៦7.៦០1.1៩៩) 14.៣៣៣.114 1៥៥.០4៣.៩7៦ 1៣7.៣7៨.៨7៥

គិតជាពាន់រៀល 1២៩.1៦៥.២៨4 1៣.៨៨7.៥០៦ (២71.៦២1.៦1៨) ៥7.៥៩០.4៥២ ៦២២.៩៦៦.៦៩៦ ៥៥1.៩៨៨.៣២០

កទទតារាងតុលទយការ

ក៍ច្សនយា្តាល់ឥាទាន 7.០៦៣.៨៣៨ - - - - 7.០៦៣.៨៣៨

ក៍ច្សនយាធានាផ្្កណ៍រ រិ ញ្ញវ - - - - - -

សាច់បទទក់ងាយសទួលកទទតារាងតុលទយការ 7.០៦៣.៨៣៨ - - - - 7.០៦៣.៨៣៨

គិតជាពាន់រៀល ២៨.៣៨២.៥០1 - - - - ២៨.៣៨២.៥០1
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តម្លៃយោងមៃប្រាកប់យ ញ្ ើ  ៃិងការដាកប់្រាកយ់ៅធនាគារកណ្តា ល  ៃិងធនាគារយ្សេងៗ  មាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃ
ស្ ប្សបរបស់វា យដាយសារគណៃីទាងំយៃះភាគយប្រើៃគឺជាគណៃីររៃតា គណៃីសៃសេ ំៃិងប្រាកប់យ ញ្ ើរយៈយេលខលៃី។

រំយោះឥណទាៃហែលមាៃអប្រាយេរ  ហែលមាៃកាលកំណតយ់ៅសល់តិរជាង1ឆ្នា  ំ ជាទូយៅតម្លៃយោងរបស់វា  គឺជាតម្លៃ
ស្ប្សបរា៉ា ៃស់ាមា ៃរបស់វា។

រំយោះឥណទាៃហែលមាៃអប្រាយេរ ៃិងមាៃកាលកំណតយ់ៅសល់1ឆ្នា  ំឬយលើសេី1ឆ្នា  ំតម្លៃស្ប្សបប្តរូវរាៃរា៉ា ៃស់ាមា ៃ
យដា យយធវើអប្បហារលំែូរសារប់្រាករ់ា៉ា ៃស់ាមា ៃនាយេលអនាគត ៃិងយប្បើអប្រាការប្រាករ់បស់ឥណទាៃនាយេលបរ្ចុប្បៃនា យដាយ  
សារអប្រាការប្រាករ់ា្ទី្សាររបស់ឥណទាៃមាៃហាៃិភយ័ឥណទាៃ    ៃិងកាលកំណតប់្បហាកប់្បហែលគានា   យែើយប្តរូវ
រាៃ វាយតម្លៃថាមាៃភាេខចុសគានា តិរតួរ ជា្យួៃឹងអប្រាការប្រាករ់បស់ឥណទាៃរា្កិរ្សៃយា។ ជាលទ្ធ្លតម្លៃ ស្
ប្សបមៃឥណទាៃ  ៃិងបចុយរប្បទាៃអតិេិជៃរយៈយេលហវង  អារមាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃយោងរបស់វា  នា កាល
បរយិរឆេទរាយការណ៍។

តម្លៃស្ប្សបមៃប្រាកប់យ ញ្ ើរបស់អតិេិជៃ ហែលមាៃកាលកំណតតិ់រជាង 1ឆ្នា  ំ មាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃ យោង
របស់វា យដាយសារប្រាក់បយ ញ្ ើទាងំយៃះមាៃរយៈយេលខលៃី។ តម្លៃស្ប្សបមៃប្រាកប់យ ញ្ ើរបស់អតិេិជៃហែល មាៃ កាល កំណត់
យលើសេី1ឆ្នា  ំប្តរូវរាៃយគរេឹំងថាមាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃយោងរបស់វា យដាយសារធនាគាររាៃ្តាល់អប្រាការ ប្រាក់
ប្បហាកប់្បហែលគានា  យៅៃឹងឧបករណ៍ហែលមាៃកាលកំណត ់ៃិងលក្ខខណ្ឌ ឥណទាៃប្សយែៀងគានា ហែរ។

តម្លៃស្ប្សបរា៉ា ៃស់ាមា ៃមៃប្រាកប់យ ញ្ ើហែល្ៃិមាៃកាលកំណត ់ រាបទ់ាងំប្រាកប់យ ញ្ ើហែលគាមា ៃការប្រាក ់ ប្រាកប់យ ញ្ ើហែល
អារែករាៃរា្តប្្រូវការ គឺជារំៃួៃទឹកប្រាកហ់ែលប្តរូវសងនាកាលបរយិរឆេទរាយការណ៍។

តម្លៃយោងមៃប្ទេ្យសក្មាែិរ ញ្ វត្ចុ ៃិងបំណចុ លែិរ ញ្ វត្ចុយ្សេងៗ ប្តរូវរាៃសៃមាតថ់ាមាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃស្
ប្សបរបស់វា យដាយសារគណៃីទាងំយៃះ្ៃិមាៃតម្លៃហប្បប្បរួលជាសារវៃតាយៅរា្អប្រាទី្សារយទ។

ប្រាកក់្្ី្ ៃិប្តរូវរាៃដាកល់កយ់លើទី្ សារសក្មាយទ យែើយតម្លៃស្ប្សបរបស់វា មាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃ យោង
របស់វា។

(i) ប្រាកប់យ ញ្ ើ ៃិងការដាកប់្រាកយ់ៅធនាគារកណ្តា ល ៃិងធនាគារយ្សេងៗ

(ii) ឥណទាៃ ៃិងបចុយរប្បទាៃអតិេិជៃ

(iii) ប្រាកប់យ ញ្ ើរបស់អតិេិជៃ

(iv)  ប្ទេ្យសក ម្ាែិរ ញ្ វត្ចុ ៃិង បំណចុ លែិរ ញ្ វត្ចុយ្សេងៗ

(v) ប្រាកក់្្ី

៣១.៤.	 តម្លៃសមសៃបនៃទៃពៃយសកម្ម	និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារ្ៃិមាៃឧបករណ៍ែិរ ញ្ វត្ចុវាស់ហវងរា្តម្លៃស្ប្សបយទ។

គិតប្តឹ្កាលបរយិរឆេទរារាងតចុល្យការ តម្លៃស្ប្សបមៃឧបករណ៍ែិរ ញ្ វត្ចុរបស់ធនាគារ មាៃតម្លៃប្បហាកប់្បហែលៃឹងតម្លៃយោង 
របស់វា។

ការរា៉ា ៃស់ាមា ៃតម្លៃស្ប្សបហ្អែកយៅរា្វធិីសាសសតា ៃិងការសៃមាតែូ់រខាងយប្កា្៖

(ក) ឧបករណ៍ែិរ ញ្ វត្ចុវាស់ហវងរា្តម្លៃស្ប្សប

(ខ) ឧបករណ៍ែិរ ញ្ វត្ចុ្ៃិវាស់ហវងរា្តម្លៃស្ប្សប
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៣២. ព្រឹត្តិការណ៍កើតឡើងបន្ទ្រប់ពីការិយបរិច្ឆ្រទរាយការណ៍

ញរី វសតnovelតcoronavirusត(Covid-19)តតដែលត្រូញបនត្រយសថាជាជំងឺឆ្លងរា្្បា្តតបនឆ្លងរាលដាលមកែល់ត្រទេសកម្វជាទៅចវងដែមករាត
ឆ្នា ២ំ០២០។តតចា្រត់ាងំពីទពលទោះមកតត្រទេសកម្វជាកំពវងត្រឈមមវែនឹងហាន៍ភា័ជា្រន្ត្រោទា ្រន់នយររកីរាលដាលថានា កជ់ា្៍ននញរីវសទនះ្រដនញមត
ទេៀ្ដែលកំពវង្រណ្្ត លឱ្យមានយររាងំសទាះែល់សកម្មភាពអាជីញកម្មតន៍ងទសែ្ឋក៍ច្ច។តតធោគារបនចា្េ់វកថាជម្ឆឺ្លងរា្្បា្ទនះតគឺជាតតពឹ្្ត៍យរារ ត
ដែលម៍ន្តមរូញឱ្យមានន៍ា័្ កម្មតទដាាសារវាជាតពឹ្្ត៍យរារ ដែលបនទកើ្ទ�ើងទតយាយល្ររទ៍ចឆេេតារាង វ្ល្យយរ។តតតទដាាសារសាញ នភាពទនះត
កំពវងដ្ញញ៍្្តទៅយ៉ា ងឆ្្ររ់ណ័សតតតគាៈតគ្រត់គងាល់ទ�ើញថាធោគារមន៍អាចប៉ា នស់ា្ម នអំពីេំណំននផល្រ៉ាះពាល់ដែលអាចទកើ្ទ�ើង្រណ្ដា លមកតត
ពីជម្ឆឺ្លងរា្្បា្ទនះចទំពាះធោគារបនទេ។តផល្រ៉ាះពាល់ននជម្ឆឺ្លងរា្្បា្ទនះចទំពាះយរពយាករមា៉ា តករូទសែ្ឋក៍ច្ចតនឹងត្រូញបន្រ ្ិចចូ លទៅកនាវងយរ
ប៉ា នស់ា្ម នសំញធ៍ានធនតាមតCIFRSត9តសតមា្រយ់រខា្ឥាទានរពំឹងេវករ្រស់ធោគារកនាវងឆ្នា តំ២០២០។

ទគាលទៅរ្រស់ធោគារកនាវងយរតគ្រត់គងទែើមេវនតតតមាននា័េចូលំេចូលាាជាងតតត៉ាមចូលធនតត៉ាតតដែលបន្រង្ហា ញទៅទលើរបាយរារ តសាញ នត
ភាពតណ៍រ រិ ញ្ញវ។តយរតគ្រត់គងទែើមេវនតមានែចូចខាងទតយម៖

•ត អនវទលាមតាម្តមរូញយរទែើមេវនដែលកំា្ទ់ដាាធោគារកណ្្ត ល

•ត យរពារលេ្ធភាពរ្រស់ធោគារកនាវងយរ្រន្តន៍រន្តរភាពអាជីញកម្មត ទែើម្ឱី្យធោគារអាច្រន្តផ្តល់ផលត្រទយជនរែល់ភាគេវន៍កត តន៍ងត
ែល់តភាគីទផសេងៗដែលពាកព់ន័្ធនឹងធោគារតន៍ង

•ត រកសាមចូលដា្ឋ នទែើមេវនរងឹមាទំែើម្គីាតំេែល់យរអភញ៍ឌ្ឍអាជីញកម្ម

ធោគារកណ្្ត ល្តមរូញឱ្យធោគារពាា៍ជ្ជទាងំអស់ត្រូញ៖ត ត (i)ត រកសាទែើមេវនអ្រ្្ររមាត ត (ii)ត ត រកសាមចូលន៍ធ៍ផ្ទា ល់សវេ្ធរ្រស់ធោគារយ៉ា ង
ទហាចតណ្ស់ឱ្យទស្មើនឹងទែើមេវនអ្រ្្ររមាតន៍ងត (iii)ត អនវទលាមតាមអនវប្សាធនភាពតអនវប្សាចត់បកង់្ាតសរួលតន៍ងតអនវប្ត
សំខាន់ៗ ទផសេងទេៀ្។

តារាងខាងទតយមទនះតសទង្ខ្រអំពីសមាសធា វ្ទែើមេវនតាមចបា្រ៖់

៣១.៥.   ការគ្រប់គ្រងដើមទុន

២០១៩ ២០១៨

ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល ដុល្្ររអាមមរិក ពាន់រៀល

ដើមទុនថ្ន្រក់ទី១

ទែើមេវន ២៥០.០០០.០០០ 1.០1៨.៧៥០.០០០ 1០០.០០០.០០០ 4០1.៨០០.០០០

ខា្្រង្គរ (៧.1០9.៧៥1) (២៨.៧៦៦.២4៨) (២.៧៥9.9៦៨) (11.1៦០.២៧៥)

ែក៖តតេព្យសកម្មអរចូ្ីរ (៣.៥41.9៥៧) (14.4៣៣.4៧៥) (២.91៥.4៦9) (11.៧14.៣៥4)

ែក៖តឥាទានផ្តល់ឱ្យភាគីពាកព់ន័្ធ (1.០99.៥០៨) (4.4៨០.49៥) (៣9៨.៨០២) (1.៦០២.៣៨៦)

២៣៨.២4៨.៧៨4 9៧1.០៦9.៧៨២ 9៣.9២៥.៧៦1 ៣៧៧.៣២២.9៨៥

ដើមទុនថ្ន្រក់ទី២-ដើមទុនបន្ថ្រម 

សំញធ៍ានធនេចូទៅ ៣.៦៣1.៦1៦ 14.៧9៨.៨៣៥ 1.49៦.០៣៨ ៦.០11.០៨1

ែក៖តយរចចូលរមួមចូលធនកនាវងធោគារតឬតតគឹះសាញ នណរ៍ រិ ញ្ញវ - - - -

៣.៦៣1.៦1៦ 14.៧9៨.៨៣៥ 1.49៦.០៣៨ ៦.០11.០៨1

សរុបដើមទុនថ្ន្រក់ទី១ + ដើមទុនថ្ន្រក់ទី២ ២41.៨៨០.4០០ 9៨៥.៨៦៨.៦1៧ 9៥.4២1.៧99 ៣៨៣.៣៣4.០៦៦





១៨០០-២០-៨៨៨៨ (ឥតគិតៃថ�)

ផ�ះេលខ ១៧៥ �េបេសេដ ម�វ�ថីេ��េសទុង ភូមិ៥ស��ត់ទួល��យៃ�ពទី ១ 
ខណ�ចំ�រមន �ជ�នីភ�ំេពញ �ពះ���ច�កកម���

ទូរស័ព�៖

អុីែមល៖ 
info@princebank.com.kh

www.princebank.com.kh
េគហទំព័រ៖ 

�រ��ល័យក���ល៖

ទំ�ក់ទំនងមក�ន់ធ��រ �ពីនស៍ ម.ក
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